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Oficio No: SA/AGEQ/DG/DCA/DCDRD/049/05/2022. MIIJEPES Y OAMNTCA
Asunto: Se valida Cuadro General de Clasificacion Archivistica. = | ) ' )
Santa Lucia del Camino, Oax., 10 de mayo de 2022.

"
1
i

LCDO. Gregorio Robles Sanchez. |39 ,,/}/
Jefe de la Unidad Administrativa y Coordinador de I L ;

Archivos de la Secretaria de las Mujeres de Oaxaca. I CLA S L ——
PRESENTE T UNIDAD AD ST RAT

En atencidn al oficio numero SMO/UA/SIA/01/2022, mediante el cual solicita la validacion de la actualizacién
del Cuadro General de Clasificacién Archivistica de la Secretaria de las Mujeres de Oaxaca; al respecto le
informo lo siguiente:

Con fundamento en los articulos 70 fraccidn XLV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 13, 116 fraccién VI de la Ley General de Archivos; 18 fraccion | y VII del Reglamento
Interno del Archivo General del Estado de Oaxaca y 6.3.5.2 de los Lineamientos para la Organizacién,
Conservacién y Custodia de los Archivos de la Administracion Plblica Estatal de Oaxaca, ME PERMITO
VALIDAR EL CUADRO GENERAL DE CLASIFICACION ARCHIVISTICA DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE
OAXACA.

No omito manifestar que, a efecto de dar cabal cumplimiento a los mandatos de la Ley General de Archivos,
asi como en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, deberd continuar con la
integracion del Catdlogo de Disposicién Documental, aunado que dichos instrumentos deberan estar
publicados en el portal electrénico institucional.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION

, 'r‘-“_’\'
gri'Santiago
Jefe del Departamento iﬁc%lﬁ i¢acion, Descripcion
y ResguamlePoclimeital,

Archivo GerféPMHekEstado de'O8xaca
CEch;pcdh Vg FICACK
BotunzyT,, VAR0G

Con copia de conocimiento para: \ ) L
Lic. Jorge Alvarez Fuentes. - Director General del Archivo General del Estado de Oaxaca. f TS s
Lic. Julio Ledn Zarate. - Director de Clasificacion de Archivos del Archivo General del Estado de Oaxaca. -

Expediente. :
OAS/sup =i ALIA DE PARTES /7

Calle Los Pinos esquina Av. Canteras S/N, Santa Maria Ixcotel, Santa Lucia del Camino,Oaxaca. C.P. 71228
Teléfonos: Direccién General / Direccidn de Clasificacion de Archivos 951.518 .65.98
Direccién Archivo Historico 951.132. 71 44



CUADRO GENERAL DE CLASIFICACION ARCHIVISTICA

FONDO: Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
FUNCIONES SUSTANTIVAS
1S NOMBRE: PROMOCION, PARTICIPACION Y EQUIDAD DE GENERO
2S NOMBRE: PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO
NIVEL CODIGO DE CLASIFICACION FUNCION ACTIVIDAD / PROCESO FUNDAMENTO LEGAL AREA ADMINISTRATIVA
PROMOCION, PARTICIPACION Y
SECCION 1s SERIES SUBSERIES ' .
EQUIDAD DE GENERO
151 Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Reglamento Interno de la SMO, Articulo 17, |Subsecretaria de Promocion, Participacion y
: Hombres para el Estado de Oaxaca. Fraccién Il, lil, y IV. Equidad de Geénero.
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 19,
1S.2 Proceso de Formacién y Capacitacién Continua. Fraccién I, I, 1L,V y VI. Articulo 22, Fraccién |, | Direccion de Promocion de Derechos e Igualdad.
1,101, IV y VI
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 19, oi ion de P ion de D h | \dad
ireccion de Promocion de Derechos e Igualdad.
18.3 Proyectos de Inversion. Fraccién II, 111, IV, Vy VI. Articulo 22, Fraccion . ,g N v
Departamento de Formacion y Capacitacion.
WL, Vy VI
154 Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de |Reglamento Interno de la SMO, Articulo 24, |Direccion de Fortalecimiento a la Participacion y
: la Perspectiva de Género. Fraccién I, 11,1V, V, VII, VIl y X. Politicas Publicas.
155 Fond | Bi " A de las Mui Reglamento Interno de la SMO, Articulo 24, |Direccion de Fortalecimiento a la Participacion y
. ondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.
P v g Fraccion I, 111V, V, VI, VIll, Xy XI. Politicas Publicas.
156 Promocion de Instancias Municipales de las Reglamento Interno de la SMO, Articulo 24, |Departamento de Promocion de Instancias
: Mujeres. Fraccién [lI, VIl y VIII. Articulo 26. Municipales.
NIVEL CODIGO DE CLASIFICACION FUNCION ACTIVIDAD / PROCESO FUNDAMENTO LEGAL AREA ADMINISTRATIVA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
SECCION 2S SERIES SUBSERIES
GENERO
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 29,
Fraccion I1, 11l 1V, V, VI, X, X1, XII XIV, XVIl y
25.1 Programa de Apoyo a Instancias de Mujeres de las | XVIII. Articulo 31, Fraccion II,V, X, X'y XII. Subsecretaria de Prevencion de la Violencia de
: Entidades Federativas. Articulo 35. Articulo 37, fraccion I, 11, 11l V, Género
VI, VIILy IX. Articulo 38, fraccion |, II, I1l, VI'y
VIII. Articulo 39, Fraccion I.
25.2 Reglamento Interno de la SMO, Articulo 29, |Subsecretaria de Prevencion de la Violencia de
) Fortalecimiento a Proyectos y Programas. fraccion 111y XII. Género
25.3 Grupo Estatal para la Prevencion de Embarazo entre [Reglamento Interno de la SMO, Articulo 31, [Direccion de Vinculacidn Institucional para la
) Adolescentes. fraccion Il y Articulo 34, fraccion V. Prevencion de la Violencia de Género
Acciones de Promocion de Acceso a la Justicia de las [Reglamento Interno de la SMO, Articulo 35, N N . R
25.4 ' ! ustid 8 o Direccion de Apoyo para la Justicia de Genero.
Mujeres. 37,38y 39.
Atencion y seguimiento a Mujeres en situacion de Reglamento Interno de la SMO, Articulo 35, | . " - s
25.5 Di de Al la Justicia de G 3
Violencia de Género con recurso Estatal. 37,38y39. reccion de Apoyo para fa Justicia de Genero,




FUNCIONES COMUNES

DIRECTIVA Y GESTION

ASUNTOS JURIDICOS

TECNOLOGIAS Y SERVICIOS DE LA INFORMACION

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS FINANCIEROS

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

ADMINISTRACION DEL ARCHIVO

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Regl to Int de la SMO, Articulo 9, - .
1C.1 Agenda Institucional y Giras de trabajo. €8 a'r?en © Interno de fa foulo Oficina de la Secretaria
Fraccién I, 11y VI.
12 Proyéctos de'la Cowisién Nacional Para Preveniry Regla'r?ento Interno de la SMO, Articulo 10, Asesora de la Secretaria
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres. Fraccién llly IV.
Declaratoria de la Alerta de Violencia de Género Reglamento Interno de la SMO, Articulo 10, .
1C.3 A L, Asesora de la Secretaria
contra las Mujeres. Fraccién Illy IV.
Regl to Int de la SMO, Articulo 9, . .
1c.4 Control de Correspondencia. F:agc:irg:ﬂlo nternodefa feulo Oficina de la Secretaria

2C.1 Gestion de publicaciones Normativas. Regla'vT\ento Interno de la SMO, Artfculo 16, Unidad Juridica
Fraccién I
2C.2 Opiniones normativas. Regla'rrnento Interno de la SMO, Artfculo 16, Unidad Juridica
Fraccién I.
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 16, . .
2C3 Denuncias, querellas y demandas. 8 L, Unidad Juridica
Fraccién 1l IV, Vy IX.
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 16, . .
2C.4 Certificaciones. 8 L, Unidad Juridica
Fraccién VII.
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 16, 5 .
2C.5 Comité de Etica. 8 L, Unidad Juridica
Fraccién XIV.
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 16,
Fraccién XIV y Ley Estatal de Acceso de las
Sistemas Estatales de Igualdad y de Prevencion, Mujeres a una Vida Libre de Violencia de
2C6 Atencién, Sancién y Erradicacién de la Violencia de Género, Articulo 39, Fraccién Ill. Ley de Unidad Juridica
Género contra las Mujeres. Igualdad entre Mujeres y Hombres para el
Estado de Oaxaca.




Admnistracién del portal Institucional .

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 11,

Fraccion VIII.

Unidad de Comunicacién Social.

Mantenimiento de equipo de cémputo.

.Reglamento Interno de la SMO, Articulo 28,

Fraccion lIl.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo

Departamento de Sistemas de Informacion.

4c.1 Expedientes del personal . Fraccién | Departamento de Recursos Humanos y Financieros.
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 14, . .
4C2 Altas y Bajas del personal . 8 L Departamento de Recursos Humanos y Financieros.
Fraccién .
Cuent Liquidar Certificadas de Servicii Regl to Int de la SMO, Articulo 14, . .
4Cc.3 uentas por tiquidar Lertificadas de servicios €8 a'r?en o Interno de fa foulo Departamento de Recursos Humanos y Financieros.
Personales. Fraccién .
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 14, . .
4c.4 Ndminas del personal. 8 L Departamento de Recursos Humanos y Financieros.
Fraccién II.
Expedientes de prestadores de Servicio Social Reglamento Interno de la SMO, Articulo 14, . .
4C.5 P N p Y € L, Departamento de Recursos Humanos y Financieros.
Practicas Profesionales. Fraccion V.
Expedientes de Prestadores de Servicios Reglamento Interno de la SMO, Articulo 14, . .
4C.6 Departamento de Recursos Humanos y Financieros.

Profesionales Independientes.

Fraccion XV .




Reglamento Interno de la SMO, Articulo 14,

5C.1 P ivo Anual. Dy R H Fi i 5
rograma Operativo Anua Fraccion VII. epartamento de Recursos Humanos y Financieros.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 14,

5C.2 Cuentas por Liquidar Certificadas. B ) ' " |Departamento de Recursos Humanos y Financieros.
Fraccién VIII.
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 14,

5C3 Cuentas Bancarias. B N ' " |Departamento de Recursos Humanos y Financieros.
Fraccién IX.
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 14,

5C4 Contabilidad. B N ' " |Departamento de Recursos Humanos y Financieros.
Fraccién X.

. Reglamento Interno de la SMO, Articulo 14 . .

5C5 Auditorias. & L, ' " | Departamento de Recursos Humanos y Financieros.
Fraccién XIVY XV.
Reglamento Interno de la SMO, Articulo 14

5C6 Adecuaciones Presupuestales. & ' " | Departamento de Recursos Humanos y Financieros.

Fraccion XV.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 15,

Departamento de Recursos Materiales y Servicios

6C.1 Adquisiciones.
q Fraccién I, 11, 11, IV, Vy VI. Generales.
6C.2 Bitacoras de Combustible. Regla'rrlento Interno de la SMO, Articulo 15, [Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Fraccion VII. Generales.
6C.3 Parque Vehicular. Regla'rrlento Interno de la SMO, Articulo 15, [Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Fraccién VII, VIII, IX. Generales.
6C.4 Resguardo de Bienes Patrimoniales. Reglamento Interno de la SMO, Articulo 15, |Departamento de Recursos Materiales y Servicios

7C.1

Sistema Institucional de Archivo (SIA).

Fraccién VIII, IXy X.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 12,
Fraccién XIII, Ley General de Archivo, Articulo
20y Ley de Archivos para el Estado de
Oaxaca, Articulos 19 Y 20.

Generales.

Unidad Administrativa.

7C.2

Grupo Interdisciplanario (Gl).

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 12,
Fraccidn Xlll,Ley General de Archivo y Ley de
Archivos para el Estado de Oaxaca, Articulo
50.

Unidad Administrativa.

7C3

Programa Anual de Desarrollo Archivistico.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 12,
Fraccion XIII, Ley General de Archivo y Ley de
Archivos para el Estado de Oaxaca, Articulo
23,24,25Y26

Unidad Administrativa.

7C.4

Instrumentos de control y consulta archivistica.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 12,
Fraccion XIII, Ley General de Archivo y Ley de
Archivos para el Estado de Oaxaca, Articulo
13.

Unidad Administrativa.




7C.5

Transferencias Documentales.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 12,
Fraccién XlII, Ley General de Archivo,
Articulo 28, Fraccidn X, y Ley de Archivos
para el Estado de Oaxaca Articulo 27,
Fraccién X.

Unidad Administrativa.

7C.6

Préstamos Documentales.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 12,
Fraccidn XIll, Ley General de Archivo, Articulo
28 Fraccion IX y Ley de Archivos para el
Estado de Oaxaca Articulo 27, Fraccion IX.

Unidad Administrativa.

7Cc.7

8C.1

Bajas Documentales.

Solicitudes de acceso a la informacion.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 12,
Fraccién Xllly Ley General de Archivo,
Articulo 28, Fraccion IV y Articulo 31,
Fraccidén VI, y Ley de Archivos para el Estado
de Oaxaca Articulo 27, Fraccion IV y Articulo
31, Fraccién VI.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 42,
Fraccion I.

Unidad Administrativa.

Unidad Juridica.

8C.2

Comité de Transparencia.

Reglamento Interno de la SMO, Articulo 42,
Fraccion I.

Unidad Juridica.




