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INTRODUCCION

La Secretaria de las Mujeres de Oaxaca (SMO), tiene como mandato contribuir a
la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en la Administracién Publica
Estatal, por lo que es sumamente necesaria la creacién de las Unidades de
Género al interior de las dependencias que la conforman. En este sentido, generar
procesos formativos, por una parte, permite la apropiacion de herramientas
conceptuales y legales para poder estar en condiciones de generar acciones de
politica publica en dos sentidos, al interior de las instituciones y para la atencion a
la ciudadania. En ese proceso, la dimensién de igualdad de género no es algo que
se busque “adicionar” a la vida de las instituciones, sino que se exprese en ellas
en todos los niveles de funcionamiento: en su cultura, en su estructura, en sus
procesos Yy procedimientos, sistemas, infraestructura, en las practicas y
comportamientos individuales y colectivos.

En los dltimos afios, han emergido con gran fuerza las denominadas politicas de
cuidados, que aparecen en forma de politicas publicas que asignan recursos para
el cuidado en forma de dinero, servicios y/o tiempo (Esquivel y Kaufmann, 2017).
Comprenden “aquellas acciones publicas referidas a la organizacion social y
econdémica del trabajo destinado a garantizar el bienestar fisico y emocional
cotidiano de las personas con algun nivel de dependencia” (CEPAL, 2018).
Abarcan un abanico amplio de acciones que son transversales a varios ambitos de
la politica de bienestar, como el de salud, educacion, trabajo y proteccién social,
gue van desde los servicios directos de cuidado y su regulacion, remuneraciones o
subvenciones para personas cuidadoras y/o para los sujetos necesitados de
cuidados, regulaciones laborales como medidas encaminadas a lograr una
conciliacion entre la esfera laboral y la familiar.

La importancia de abordar la profesionalizacién de personas cuidadoras estriba en
las implicaciones que las formas de organizacion de los cuidados tienen sobre las
oportunidades y opciones de realizaciébn personal y laboral de las personas y
especialmente sobre las mujeres; condicion que impide alcanzar objetivos
igualitarios. Si bien existe un cumulo importante de servicios publicos de cuidados,
una gran parte de los cuidados en el pais se proporciona a través de actividades
no remuneradas que se rigen por patrones de solidaridad al interior de los
hogares, cuyas responsables son principalmente las mujeres, generando
importantes condiciones de desigualdad.

Los cuidados son una actividad cotidiana en cualquier sociedad; sin embargo,
histéricamente han sido realizados por las mujeres. En México, las mujeres
dedican 59 horas a la semana al trabajo de cuidados domeésticos, tres veces mas
que los hombres quienes dedican 22 horas en promedio. Esta diferencia
demuestra una distribucion desigual del trabajo no remunerado sustentada en
estereotipos de género. (ONU MUJERES 2016).
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Todas las personas requieren de cuidados a lo largo de su vida, en particular las
nifias y los niflos de 0 a 15 afios, las personas adultas mayores y las personas con
alguna discapacidad permanente o temporal. Las actividades de cuidado estan
intrinsecamente ligadas con el bienestar, la reproduccion y la subsistencia de las
sociedades y de la fuerza laboral (OIT, 2018); de ahi la necesidad de contar con
servicios publicos de cuidado infantil, para adultos mayores y personas con
discapacidad que permitan reducir las sobrecargas que enfrentan las mujeres, con
participacion del Estado y corresponsabilidad del sector privado y la redistribucién
de las responsabilidades de cuidados en al ambito familiar.

Para establecer politicas, estrategias, sistemas, programas y acciones que
permitan identificar las caracteristicas y necesidades de cuidados, asi como
brindar las herramientas que posibiliten la profesionalizacion de las personas
cuidadoras. En este sentido, en el marco del Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género se impulsan metas mediante las
cuales se promueve que los MAM incidan en acciones a favor de las mujeres
cuidadoras, para lo cual se hace necesario contar con informacién actualizada de
la entidad federativa que permita generar planes de trabajo y gestionar con
actores estratégicos alianzas para fortalecer las acciones pertinentes. Es por ello
gue Oaxaca a través de la SMO y con apoyo directo del Instituto Nacional de las
Mujeres (INMUJERES) emprendi6 una estrategia de capacitacion virtual,
desarrollando 3 cursos en linea de 8 horas cada uno con los siguientes temas:

a) Tres talleres sobre Atencion, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios.
b) Tres talleres sobre Cuidado basico de la persona adulta mayor en domicilio.
c) Tres talleres sobre Atencion de primeros auxilios.
Brindando un total de 72 horas de capacitacion en linea, actividad en colaboracion
con la Universidad Tecnoldgica de los Valles Centrales de Oaxaca.

JUSTIFICACION

El INMUJERES como responsable de coordinar la politica nacional en materia de
igualdad entre mujeres y hombres, implement6 el Programa de Fortalecimiento a
la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG) el cual tiene como
objetivo general, contribuir a que los mecanismos para el adelanto de las mujeres
(MAM) promuevan la incorporacion de la perspectiva de género.

Como parte del Programa antes mencionado se ejecutan metas, entre ellas la que
se describe a continuacion: MT-20-2 Promover que los Mecanismos para el
Adelanto de las Mujeres (MAM), en las Entidades Federativas, Municipios y
Alcaldias impulsen la profesionalizacion  personas cuidadoras,
preferentemente mujeres.
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La Secretaria de las Mujeres de Oaxaca, ejecuta el proyecto denominado
“Oaxaca rumbo a la igualdad: acciones de fortalecimiento de las politicas
publicas para la igualdad entre mujeres y hombres en el estado y los
municipios”, a través del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la
Perspectiva de Género 2020, donde el tema de los cuidados ha tomado una
especial relevancia debido a las transformaciones sociodemograficas ocurridas en
los ultimos afios en el mundo.

Mientras que la mayor incorporacibn de la mujer al mercado de trabajo
remunerado ha modificado la composicion y estructura familiar en los hogares,
experimentando cambios en la disponibilidad del tiempo que se empleaba para
brindar cuidados; debido a que tradicionalmente, la atencion de los miembros del
hogar necesitados de cuidados habia sido asumida por las mujeres:
madres/esposas/hijas.

Motivo por el cual surge la necesidad de transversalizar la perspectiva de género
en cualquier actividad familiar, laboral, escolar, politica o cultural para reducir
brechas de desigualdad y exista participacion equitativa y justa en todas las
personas, en todos los niveles en todo el mundo, siempre en un marco de
derechos humanos y con enfoque en la Agenda 2030 de las Naciones Unidas,
cuidando de no dejar a nadie atrés.

MARCO TEORICO

La Conferencia Internacional del Trabajo adoptd, en junio de 2011, el Convenio
namero 189 sobre trabajo decente para trabajadores y trabajadoras domeésticas, lo
gue constituyé un hecho historico. El convenio no solo extiende la proteccion y los
derechos laborales basicos de cualquier trabajador asalariado al trabajo en casas
particulares, sino que ademas reconoce que el trabajo que se realiza para el
cuidado y la atencién de una familia es un trabajo como cualquier otro y, por lo
tanto, debe quedar cubierto por la legislacion nacional.

De acuerdo con Matias Barroetavefia, Secretario de Empleo del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de Argentina (2015) sostiene que el sector de
cuidado de personas fue histéricamente rezagado en sus condiciones de trabajo y
remuneracion, siendo una ocupacién desvalorizada econdémica y socialmente,
afectando sobre todo a las mujeres trabajadoras, quienes han ocupado este
espacio tradicional y mayoritariamente. Es por ello que la formacion de calidad con
enfoque de género dignifica y jerarquiza a las trabajadoras y los trabajadores del
sector, con objetivos de promocion de la igualdad y equidad de género, teniendo
en cuenta las brechas que existen en perjuicio de las mujeres en materia de
empleo, ingresos, participacibn econdmica y representacion. Sumado a esto,
jerarquiza los servicios que se brindan en los hogares particulares y en las
instituciones que los brindan.
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Aunado a lo anterior, la incorporacién activa de las mujeres al mercado de trabajo,
los cambios producidos en la estructura familiar y el envejecimiento creciente de la
poblacion mundial son aspectos que obligan a reflexionar sobre la necesidad de
contar con personas especializadas en el cuidado y la atencion de personas, con
especial atenciéon a las caracteristicas de cada grupo, ya sean nifias 0 nifios,
quienes han alcanzado edades avanzadas o quienes requieren cuidados
especiales. Por la particularidad de su trabajo, estas personas, las cuidadoras y
los cuidadores, se desempefian en casas particulares, instituciones u
organizaciones, realizando tareas sociales y econémicamente necesarias, que
implican el acompafiamiento y asesoramiento en todas las actividades basicas de
la vida diaria, en permanente interaccibn con la familia y/o profesionales
vinculados con la persona a su cuidado.

Estas tareas de cuidado suponen el manejo de saberes especificos que
histéricamente han sido atribuidos a las mujeres como si estuvieran en su
“naturaleza”. Sin embargo, estos pueden ser reconocidos como competencias
laborales, transferibles a otros ambitos, y pueden ser adquiridos por personas de
otro sexo. Implican el manejo de tecnologia adecuada, atencién profesional de
personas, conocimientos especificos, competencias de gestion, insertandose
como actividad en el sector de los servicios o sector terciario de la economia.

La consecuencia de esto es la necesidad de hablar de la “socializacion del
cuidado”, concepto que entrafia la consideracién de este no como un tema
privado, relegado al interior de las familias, sino propio del @mbito publico.
Contempla, por un lado, el disefio y la implementacion de la formacion profesional
a fin de contar con personas con perfiles adecuados, y por otro, la existencia de
estructuras y recursos que apoyen a las mujeres, por lo general a cargo de la
responsabilidad del cuidado, en el proceso de conciliacion entre su vida laboral y

personal. Cuidado y atencion de nifios y niflas: material de apoyo para la formacion de cuidadoras y
cuidadores de nifios y nifias (Organizacion Internacional del Trabajo, Oficina de Pais de la OIT para la
Argentina. Buenos Aires: OIT, 2015).

Ademas, la profesionalizacion del cuidado esta determinada por el perfil del sujeto
al que se cuida, en este caso se presentaron temas referentes a la importancia de
conocer y brindar capacitaciones respecto a Primeros Auxilios, buenos tratos y la
construccion de vinculos afectivos para el logro de un desarrollo integral de las
nifias y nifios y finalmente un curso dirigido a las personas cuidadoras de adultos
mayores en domicilio, donde las personas cuidadoras tienen un rol activo y
sumamente clave en este asunto.

A continuacion se hace referencia sobre normativas y buenas practicas
internacionales, nacionales y estatales en el tema de perspectiva de género,
igualdad y equidad con énfasis especial en materia de cuidados, en las personas
cuidadoras y en las y los sujetos de cuidados:
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LEGISLACION INTERNACIONAL

e Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW). En él se establece la igualdad juridica entre
mujeres y hombres, asi como los derechos sociales (educacion, salud y
empoderamiento econdmico), cuyo acceso debe ser fortalecido para las
mujeres, asimismo establece su participacién politica y la eliminacion de
estereotipos y prejuicios. Ademas, reconoce los derechos de las mujeres
rurales y el acceso a la propiedad. De esta manera, los Estados que lo han
ratificado deben garantizar la igualdad a través de politicas publicas de
igualdad y con perspectiva intercultural.

e La Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer, también conocida como Convencién de Belém do
Para: Pertenece al Sistema Interamericano y en ella se establecen los tipos
y ambitos de la violencia, asi como el mecanismo de seguimiento de la
misma, teniendo a los Estados como garantes de la erradicacion de la
violencia contra las mujeres a través de modelos, programas y acciones de
politicas publicas, armonizando el marco legal de los Estados y la creacion
de modelos de atencion y programas.

e EI Programa de Accion Regional para las Mujeres de América Latina y el
Caribe (1994): Tiene su origen en la Conferencia Mundial del Afo
Internacional de la Mujer, llevada a cabo en México en 1975, la cual tuvo
como obijetivo “Acelerar la equidad de género y la total integracién de las
mujeres en el proceso de desarrollo, asi como el ejercicio pleno de la
ciudadania en el marco de un desarrollo sustentable con justicia social y
democracia”. Entre sus contenidos destacan: desarrollo econémico y social
con perspectiva de género; participacion equitativa de las mujeres en las
decisiones, las responsabilidades y los beneficios del desarrollo;
eliminacién de la pobreza, participacién equitativa de las mujeres en la toma
de decisiones y en el poder, en la vida publica y privada, con lo que se
incluyen en la agenda publica las responsabilidades familiares compartidas,
el reconocimiento de la pluralidad cultural de la regiéon y el apoyo y
cooperacion internacionales.

e La Plataforma de Beijing: Representa el compromiso para el adelanto de las
mujeres, siendo la primera ocasion que se alude al mecanismo para esto
como politica publica, proponiendo que los programas a nivel nacional,
regional e internacional incorporen una perspectiva de género en las
normatividades institucionales. Esta Plataforma saca a la luz la
transversalidad como instrumento metodolégico para cambiar la cultura en
la esfera institucional a través de politicas publicas con enfoque de igualdad
de género; ademas, propone el empoderamiento de las mujeres, incorpora
sus derechos buscando un desarrollo equitativo y sostenible como una
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posibilidad real al ser mandato legal, una accién que institucionaliza la
igualdad de género.

e La Convencion Interamericana para la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacién contra las Personas con Discapacidad (1999): debido a las
practicas discriminatorias, las personas con discapacidad tienden a vivir en
la sombra y al margen de la sociedad y como resultado, sus derechos no se
toman en consideracion. Era por tanto necesario una norma universal
juridicamente vinculante (como es un Tratado o Convencién) con la
intencion de asegurar que los derechos de las personas con discapacidad
se garanticen en todo el mundo.

e EI Convenio sobre el Trabajo Decente para las Trabajadoras vy
Trabajadores Domeésticos (2011): de gran importancia debido a que
extiende la proteccion de los derechos humanos de todas y todos los
trabajadores domeésticos. Establece el respeto y proteccion de los principios
y derechos fundamentales en el trabajo; la libertad de asociacién y
reconocimiento efectivo del derecho a la negociacion colectiva; la
eliminacién de todas las formas de trabajo forzoso u obligatorio; la abolicion
del trabajo infantil; y la eliminacién de la discriminacibn en materia de
empleo y ocupacion, asi como la proteccion efectiva contra todas las
formas de abuso, acoso y violencia; en resumen, que quienes tienen como
fuente de trabajo las tareas domésticas, cuenten con condiciones justas de
empleo, incluyendo una vivienda digna.

LEGISLACION NACIONAL

La legislacion mexicana se ha armonizado con los instrumentos internacionales
para garantizar la igualdad entre mujeres y hombres.

e La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: en junio de 2011
se reformo el articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos para establecer que “todas las personas gozaran de los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, cuyo ejercicio no
podra restringirse ni suspenderse”.

e Articulo 4° constitucional, desde 1975, propone la igualdad juridica entre
mujeres y hombres: art. 4°. “El vardn y la mujer son iguales ante la ley’.

e La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia: en
cuanto al marco normativo para prevenir y sancionar la violencia contra las
mujeres, se crea esta Ley, también de caracter general, cuyo objeto es
establecer la coordinacién entre la Federacion, las entidades federativas, la
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Ciudad de México y los municipios, con la finalidad de prevenir, sancionar y
erradicar la violencia de género contra las mujeres, sus modalidades, tipos
y ambitos. Cuenta con un reglamento y propone los protocolos para los
refugios y 6rdenes de proteccion.

LEGISLACION ESTATAL

e Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Ley de lgualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de Oaxaca.

e Reglamento de la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado
de Oaxaca.

e Ley Estatal del Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

e Reglamento de la Ley Estatal del Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia.

e Ley Estatal de Planeacion.

e Alineacion Estatal de los Mecanismos de Politica Publica.

e En relacién con la armonizacion de la legislacion de proteccion de derechos
de las mujeres, es muy importante la Ley de igualdad entre mujeres y
hombres para el estado de Oaxaca, la cual establece los mecanismos de
politica publica que son el Programa Sectorial y el Sistema. Asi mismo la
Ley Estatal de Planeacién mandata que las politicas publicas sean acciones
para la igualdad, con la finalidad de cerrar brechas que puedan obstaculizar
el pleno desarrollo de las mujeres y restringir el acceso a sus derechos,
desde una intervencion del Estado.

e Con la finalidad de implementar la politica publica se hace una alineacion
con la ley de igualdad entre mujeres y hombres para Oaxaca:

e Ley deigualdad entre mujeres y hombres para el estado de Oaxaca.

e Reglamento de la ley de igualdad entre mujeres y hombres para el estado
de Oaxaca.

e Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 que en su Eje Transversal de
Igualdad de Género contiene en su objetivo 1. Alcanzar la Igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en Oaxaca, con las siguientes
estrategias
e Estrategia 1.1 Transversalizar la perspectiva de género en la

administracion publica estatal.
Acciones:

e Impulsar acciones integrales de transversalizacion de la
perspectiva de género en el Poder Ejecutivo, que garanticen el
ejercicio pleno de los derechos de las mujeres.

e Fomentar la desarticulacion de los patrones culturales
patriarcales, discriminatorios y violentos, y del predominio de la
cultura del privilegio para los hombres.

e Estrategia 1.2. Institucionalizar la perspectiva de género en la
Administracion Publica Estatal.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Acciones:

e Fomentar el equilibrio del poder entre mujeres y hombres.

e Promover la perspectiva de género en reglamentos, cédigos,
normas, estatutos y procedimientos de la Administracion Publica
Estatal.

e Impulsar el desarrollo de capacidades institucionales en materia
de perspectiva de género y derechos humanos de las mujeres.

e Instrumentar acciones afirmativas en planes y sectores
gubernamentales en favor de las mujeres.

METODQLOGIA PARA EL DESARROLLO Y LA IMPLEMENTACION DEL
TEMA O ACCION

Se realiz6 una calendarizacion para la meta MT-20-2 Promover que los
mecanismos para el adelanto de las mujeres (MAM), en las entidades federativas,
municipios y alcaldias impulsen la profesionalizacién de personas cuidadoras,
preferentemente mujeres y asi lograr la estrategia para el fortalecimiento de
capacidades en materia de cuidados.

Para el desarrollo de las capacitaciones se llevaron a cabo 4 etapas:

1) Diseiio de los cursos: Las capacitaciones se disefiaron en funcion de los
estdndares de competencia del Consejo de Normalizacion vy
Estandarizacion de Competencias Laborales en México, relacionados con
los temas de los 3 cursos brindados. A continuacion, podemos observar las
cartas descriptivas de los tres cursos: 1.- Atencion, cuidado y desarrollo
integral de nifias y nifios, 2.- Cuidado bésico de la persona adulta mayor en
domicilio y 3.- Atencion de primeros auxilios.

Las cartas descriptivas son los documentos que sirvieron a la persona instructora
como herramienta, lo utilizd para planear los cursos, este desarrollo tuvo como
finalidad que las sesiones se llevaran a cabo de forma ordenada y permitieran
abarcar los contenidos correspondientes para cumplir con los objetivos planteados
(VER ANEXO 2).

2) Calendarizacion: Se realizd una calendarizacion para la meta MT-20-2
Promover que los mecanismos para el adelanto de las mujeres (MAM), en
las entidades federativas, municipios y alcaldias impulsen la
profesionalizacion de personas cuidadoras, preferentemente mujeres, y asi
lograr la estrategia para el fortalecimiento de capacidades en materia de
cuidados. El calendario disefiado se muestra a continuacion:

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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El calendario diseflado se muestra a continuacion:

Periodo de Ejecucion

. Noviembre Diciembre
Actividades STslsls s[s s|s Entregables
1|23 |/4|1|2|3]|4
Elaboracion del calendario X Calendario general de
general de actividades de la meta. actividades de la meta
Elaboracion del documento que X Perfil de participante

contenga el perfil de participantes.

Elaboracion del diagndstico de
disponibilidad, conectividad y X
conocimiento previo de los temas.

Reporte de
diagndstico

Elaboracion de propuesta de Propuesta de

horarios de cursos virtuales. X calendario de cursos
Elaboracion de cartas descriptivas
de cada curso a impartir de forma | X Cartas descriptivas
virtual.
Perfil de personas instructoras. X Curriculum vitae
Difusion de cursos. X X[ X Carteles
Reporte de curso
Realizacion del curso. X | X | X Listas de asistencia
Videos
Elaboracion de informes de la x| x| x Informes finales

realizacion de los cursos.

3) La metodologia empleada consistio en lo siguiente:

La estrategia se compone de cuatro fases que describen las fases de construccién
del plan transversal para incidir en la construccion de una politica publica con
perspectiva de género, especificamente en materia de cuidados:

1.- Identificacion del problema. Para ello sirvieron como generadores de insumos
los 3 cursos de capacitacion en materia de cuidados, descritos arriba y abordados
con especificidad en los informes técnicos.

2.- Construccion de la agenda. Recolecciéon de informacién y estructuracion de las
dimensiones y andlisis de instrumentos para el fortalecimiento de la politica
publica (con ayuda de la Secretaria de las Mujeres de Oaxaca).

3.- Propuesta del grado y tipo de cooperacion multiactor a nivel estatal necesaria
para lograr la meta del fortalecimiento de capacidades en materia de cuidados con
perspectiva de género (acercamiento, aproximacion y vinculacién de la poblacion
objetivo con diferentes actores sociales).

4.- Integracion de un plan estratégico multiactor y transversal que impacte en las
dimensiones identificadas.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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DESCRIPCION DE LA POBLACION OBJETIVO

Curso: Atencion de Curso: Atencién, cuidado y Curso: Cuidado béasico de la
primeros auxilios desarrollo integral de nifias y nifios. persona adulta mayor en
domicilio
e Mujeres e Mujeres e Mujeres
e Estudiantes e Docentes e Personal de asilos, casa
e Servidoras publicas e Personas encargadas de de dia y centros de
e Docentes, educadoras planteles educativos atencién para adultos
e Personas encargadas |e Personas encargadas de los mayores
de los espacios espacios municipales de e Cuidadoras a domicilio
municipales de atencion a la mujer e Familiares mujeres de
atencion a la mujer e Madres de familia adultos mayores
e Servidoras publicas e Personas encargadas
(DIF/SIPPINA/PRODENNAO) de casas hogares
e Personas en general
gue tengan a su cuidado
a persona(s) adulta(s)
mayor(es)

HERRAMIENTA Y ESTRATEGIA APLICADA

Debido a la pertinencia, alcance y transcendencia del tema, la estrategia esta
basada en el marco tedrico del pensamiento complejo y el pensamiento de disefio
(Design Thinking) para ayudar de la forma mas amplia, al desarrollo de los
proyectos multiactor y de gran incidencia en la politica publica en materia de
género y cuidados.

Se propone el uso de técnicas de Disefio Centrado en el Humano (DCH) basado
en el entendimiento explicito de las necesidades de los sujetos para la resolucion
de problemas, planteando como factor metodolégico un enfoque creativo y
artistico, que comienza con el entendimiento de la realidad inmediata de las
personas; insumos que se obtuvieron de los 3 distintos cursos brindados, para
llegar asi al auto planteamiento de nuevas soluciones para enfrentar los retos que
presenta la transversalidad de la perspectiva de género en temas de cuidados.

Estas herramientas ayudan a fomentar la reflexién, el pensamiento creativo
colectivo y activar proyectos colaborativos en grado, tipo y profundidad para crear
intervenciones creativas de disefio que den solucion a los retos del mundo actual.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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DESARROLLO

A nivel nacional, los hombres dedican en promedio 4 horas menos que las
mujeres al trabajo no remunerado de cuidados, y las personas de hogares con
ingresos mas altos dedican menos horas a este trabajo que las de hogares con
ingresos mas bajos. En Oaxaca esta situacion se complejiza mas dada la
diversidad cultural y social, en el que el tema de los cuidados histéricamente
afecta a las mujeres principalmente, no sélo por el sexismo, sino también por el
racismo, el clasismo y otras formas de discriminacion, esta carga de trabajo es
particularmente grave para las mujeres mas jévenes y adultas que suelen ser
discriminadas por factores como su color de piel, etnia, idioma, edad, identidad y
orientacion sexual, condicion de salud, nivel de educacion formal, localizacion
geografica y estatus migratorio, entre otros. Estos factores no existen de manera
aislada y se combinan en distintos contextos para afectar a muchas mujeres mas
gue a otras, como lo es para las mujeres indigenas y afromexicanas.

El trabajo de cuidados -trabajo necesario para satisfacer las necesidades vitales y
cotidianas como cocinar, lavar, limpiar, administrar el hogar, y atender fisica y
emocionalmente a niflas, nifios y personas mayores, enfermas o con
discapacidad, entre otros-, ya sea remunerado 0 no, es un pilar fundamental para
el bienestar de todas las personas. Sin embargo, en México y particularmente en
el estado de Oaxaca la mayoria de las mujeres jovenes y adultas (en su mayoria
de procedencia indigena o zonas rurales) son quienes cargan con ese trabajo, y lo
hacen de manera precaria e invisible.

Esto no solo ha perpetuado la situacion de desigualdad entre mujeres y hombres,
y entre las propias mujeres. Es decir, la forma en que se organiza socialmente la
provision de los cuidados en la entidad, impide a miles de mujeres acceder a la
educacion, salud, empleo digno y la participacion politica, a tener una vida libre de
violencia. Por otra parte, cuando el trabajo de cuidados es remunerado, éste se
paga mal y en condiciones y con beneficios laborales muy por debajo de la ley o
nulos, lo cual amplia la diferencia entre las mujeres en hogares que pueden
adquirir servicios de cuidados privados, y quienes no pueden hacerlo y por tanto,
realizan dobles o triples jornadas de trabajo. Asi, tanto el trabajo de cuidados no
remunerado como el trabajo del hogar remunerado precario, representan ejes que
reproducen y profundizan la desigualdad de opciones de vida que existe para las
mujeres y hombres con menos acceso a los recursos y medios basicos.

La distribucion social del trabajo de cuidados y del hogar reproduce la
discriminacion que enfrentan muchas personas y el privilegio del que gozan unas
cuantas. Por ello, a nivel local se hace necesaria impulsar una agenda de politica
publica que integre una visidn intercultural, perspectiva de género e interseccional,
y con ello garantizar una mayor igualdad entre mujeres y hombres, y entre mujeres

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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de distintos contextos y caracteristicas tan particulares como lo es el estado de
Oaxaca.

En el proceso de fortalecimiento de capacidades y liderazgo que se tomaron en
principios rectores en materia de derechos humanos, corresponsabilidad,
perspectiva de género e interseccionalidad:

Derechos humanos: los derechos humanos parten del reconocimiento de que la
dignidad es inherente a todos los seres humanos y por lo mismo, los derechos
deben ser inalienables, interdependientes, indivisibles y progresivos (CPEUM,
2018; Tribunales Colegiados de Circuito, 2013)

Corresponsabilidad: la corresponsabilidad se refiere a la necesidad de que
mujeres y hombres se responsabilicen de igual manera en las tareas domésticas y
en el cuidado de personas dependientes. Se refiere también a la
corresponsabilidad en los arreglos familiares y comunitarios, en donde mujeres y
hombres participen por igual. Como se ha mencionado anteriormente, la carga de
responsabilidades de cuidado entre mujeres y hombres es sumamente desigual en
México. La ENAC debe cuidar, por tanto, que las politicas publicas y los
programas enfocados en mejorar la accesibilidad, suficiencia y calidad de los
servicios de cuidado no reproduzcan los roles y estereotipos de género, y debe
asegurarse de que se promueva la corresponsabilidad.

Perspectiva de género: el género es determinante en la asignacion de
responsabilidades y actividades de cuidado ya que se asume que la “naturaleza”
de las mujeres las hace mas aptas para proveer cuidados en comparaciéon con los
hombres. Esta diferenciacion y especializacion de tareas basadas en la diferencia
sexual ha producido y reproducido desigualdades estructurales de género que
afectan la composicion del mercado laboral actual. Por ello, una estrategia o en su
caso una agenda de cuidados a nivel local deberé tener en cuenta la manera en la
gue estéa estructurado el mercado laboral y cuidar que los programas y las politicas
publicas enfocadas a los servicios de cuidado estén disefiados con perspectiva de
género y pertinencia cultural, particularmente en los estados con altos indices de
poblacion indigena y afromexicana.

Interseccionalidad: este enfoque permite entender como el género interactla con
otras caracteristicas individuales (la pertenencia étnica, la edad o el estatus
socioeconOmico) y las experiencias de las personas y cdmo estas interacciones
crean y reproducen relaciones desiguales de poder. Es decir, la interseccionalidad
permite analizar cdmo el conjunto de rasgos y experiencias de una persona puede
influir, en mayor medida, en la manera en la que es discriminada en distintos
ambitos.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
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Para el cumplimiento de la meta antes mencionada, se realizaron procesos
formativos en modalidad de talleres, para el fortalecimiento de capacidades en
materia de cuidados, dirigido a una poblacion diversa, prioritaritariamente a
mujeres. Los cuales se desarrollaron de la siguiente manera:

Atencion de primeros auxilios: establecer los conocimientos teoricos, basicos y
practicos con los que se debe de contar para proporcionar atencion inmediata que
se le da a una persona enferma, lesionada o accidentada en el lugar de los
acontecimientos, antes de ser trasladada a un centro asistencial u hospitalario,
asimismo para contener y evitar una lesion mayor.

Los talleres virtuales tuvieron una duracion de 8 horas divididos en 4 sesiones
cada uno, los cuales se realizaran de la siguiente manera:

= Tema 1: Respeto, dignidad y plan de actividades basicas, instrumentales,
terapéuticas, sociales, recreativas, culturales y de salud. Duracién 2 horas.

= Tema 2: Toma de signos vitales y seguridad integral. Duracion 2 horas.

= Tema 3: Movilidad dentro y fuera del domicilio, higiene y cuidado personal.
Duracion 2 horas.

= Tema 4: Nutricion, género y cuidados. Duracion 2 horas.

Atencion, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios: Establecer los
conocimientos teodricos, basicos y practicos con los que se debe contar para
proporcionar atencion y cuidado de las nifias y los nifios lactantes, maternales y
preescolares. Ya que en esta etapa es de vital importancia la capacitacion sobre la
forma adecuada de asistirles, estimularles, respetar su integridad y ofrecer
siempre una educacién afectiva que le permita fortalecer su personalidad.

Los talleres virtuales con una duracién de 8 horas divididas en 4 sesiones cada
uno, los cuales se realizaran de la siguiente manera:

= Tema 1: Vinculo afectivo, cambio de pafal y control de esfinteres. Duracion
2 horas.Tema2: Higiene, arreglo personal y alimentacién. Duracién 2 horas.

= Tema 3: Suefio, descanso, espacio, mobiliario y materiales didacticos.
Duracién 2 horas.

= Tema 4: actividades para el desarrollo integral, género y cuidados. Duracion
2 horas.

Cuidado basico de la persona adulta mayor en domicilio: Proporcionar a las y
los participantes el conocimiento basico para el cuidado de la persona adulta
mayor, que le permitan brindar una atencidbn de calidad promoviendo y
fomentando un envejecimiento digno y saludable que le brinde autonomia a pesar
de las mismas condiciones de la edad.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
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Los talleres virtuales tendran una duracién de 8 horas divididos en 4 sesiones
cada uno, los cuales se realizaran de la siguiente manera:

= Tema 1: Parametros normales de los signos vitales. Duracién 2 horas.

= Tema 2: Protocolo de liberacion de reanimacion cardiopulmonar en
lactantes, nifias, nifios y personas adultas. Duracion 2 horas.

= Tema 3: Protocolo de liberacién de obstruccién de via aérea en lactantes,
nifas, nifos y personas adultas. Duracién 2 horas.

= Tema 4: Atencién inmediata a lesiones y enfermedades relacionadas a
quemaduras, fracturas, heridas, hemorragias, infartos y enfermedades
vasculares cerebrales. Duracién 2 horas.

El proceso formativo en modalidad de talleres de capacitacion virtual se
convocaron aproximadamente a 20 personas, preferentemente mujeres,
estudiantes, servidoras publicas, docentes, directoras, responsables de planteles
educativos, educadoras, encargadas de espacios municipales de atencion a la
mujer, responsables de albergues, asilos y Casas de Dia para el cuidado de
adultos mayores, estudiantes, y publico en general interesado en el tema .

El resultado de estas 3 acciones (A36-20 Taller 8 horas sobre atencion de
primeros auxilios, A1-20 Taller 8 horas sobre atencién, cuidado y desarrollo
integral de nifias y nifios; y A36-20 Taller 8 horas sobre cuidado basico de la
persona adulta mayor en domicilio) permitieron identificar 3 dimensiones
principales como parte de una estrategia integral:

1) Consecucion del proceso formativo

2) Generacién de instrumentos y recursos documentales ,

3) Implementacion subnacional y local de estrategias y objetivos para la
profesionalizacion de personas cuidadoras, en un marco de derechos
humanos y perspectiva de género.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”
(Numeral 11.1, ROP 2020)
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STITUTO NACIONAL DE L

las autoridades
municipales

AS MUJERES

constante y
permanente

sasense

Cobierno Estado

SMO

Secretariade las
Mujeres de Oaxaca

Disefio de una
encuesta con
perspectiva de
género para
medir el bienestar
subjetivo de
cuidadoras y
cuidadores

Elaborar un
instrumento
inspirado en la
encuesta My World
2030 de las
Naciones Unidas
para un Mundo
Mejor, en donde se
pueda medir la
percepcién subjetiva
del bienestar en
personas cuidadoras
(preferentemente
mujeres)

Disefiar el
instrumento en dos
formatos, fisico y
electronico para su
difusién en todo el
estado, y sean
escuchadas las
voces de las
personas encargadas
de los cuidados, y
evaluar el
componente de
igualdad de género y
el impacto de roles y
estereotipos, con el
fin de establecer una
comunicacion vertical
de abajo
(afectados/as) hacia
arriba (gobierno) y de
manera lateral (para
el fomento de la
cooperacion
multiactor) en
beneficio de un
cultura de cuidados
justa, equitativa,
responsable e
inclusiva

Secretaria de
las Mujeres de
Oaxaca (SMO)

Tl del Gobierno del
estado de Oaxaca.
Joévenes
Construyendo el
Futuro

Diputados que
buscan actualizar
leyes o crear
proyectos de
iniciativas de ley
en materia de
cuidados con
perspectiva de
género

Elaboraciéon de
campafas de
accion por los
Objetivos de
Desarrollo

Disefiar una
camparfia de accion
por los ODS para
promover la
igualdad en materia
de cuidados,
utilizando los
parametros de
organismos
internacionales, con

Identificar las metas
especificas de los
ODS relacionados
con las campafias,

definir el tipo de
campafia, problema
que atendera,
definicién de las

Secretaria de

Publico objetivo
de la campana:

Sostenible (ODS la finalidad de que I : Consejo Estatal de hombres
( ) d hipétesis de las las Mujeres de . - y
para promover la | los resultados de las la Agenda 2030 mujeres
. ARy ~ causas y efectos del | Oaxaca (SMO)
profesionalizacié campanfas se ) encargadas de
n de personas conviertan en problema, perfil de los cuidados
P . los afectados/as,
cuidadoras insumos para los o g
: delimitacion territorial
(preferentemente | gobiernos locales y ~
mujeres) para las Naciones de la campafia y los
J - mecanismos para la
Unidas, en la LA
> cooperacion
localizacion e multiactor requerida
implementacion de q ’
los ODS a nivel
local.
. . Lograr la Conformar un érgano
Incidencia en S L A
", P institucionalizacion y | colegiado encargado
politicas publicas, A : ”
. transversalizacion de la incorporacion,
normativas y L T .
de la supervisién y emisién Usuarios y

proyectos
especiales para
establecer una
cultura de
profesionalizacio
n de personas
cuidadoras

profesionalizacién
de personas
cuidadoras en el
marco legal,
normativo y
procedimental de las

politicas publicas,

de recomendaciones
a los servidores y
funcionarios publico
en materias de
género y su impacto
en el tema de
cuidados

Secretaria de
las Mujeres de
Oaxaca (SMO)

Representante de
las diferentes
Secretarias del
estado de Oaxaca

usarias de los
servicios publicos
del estado de
Oaxaca

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
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programas y
proyectos.
Movilizacién de Integracién de una
personas y de ventanilla tnica 'y
Lograr la .
recursos en favor permanente para la Usuarios y

de la
profesionalizacio
n con perspectiva
de género de
personas
cuidadoras

participacion activa y
sustantiva (no
pasiva) de todos los
actores de la
sociedad civil

escuchay
seguimiento de
solicitudes que surjan
de la mesa de
didlogos con la
sociedad civil

Secretaria de
las Mujeres de
Oaxaca (SMO)

Responsable de la
ventanilla Gnica de
gestion

usarias de los
servicios publicos
del estado de
Oaxaca

Incorporacion de
las actividades de
cuidados como
una actividad
econdémica
legitima

Incorporando a las
actividades de
cuidados como una
actividad econémica
de tipo social y
solidaria, para
cerras brechas de
productividad y
proteccion social

Buscar el amparo de
la ley para que la
actividades de
cuidados sean
gravadas y cotizadas
como una actividad
econdmica en
beneficio de los y las
cuidadoras

Secretaria de
las Mujeres de
Oaxaca (SMO)

Secretaria del
Trabajo y Prevision
Social

Personas
dedicas a los
cuidados
(preferentemente
mujeres)

Actualizacién de
la politica
presupuestaria
estatal

Elaborar
presupuestos
publicos con
enfoque de
derechos humanos
(no asistencialistas)
con la finalidad de
trasparentar y hacer
una rendicion de
cuentas basada en
estrategias de
desarrollo,
promoviendo la
generacion de
empleos dignos y
productivos

Sensibilizar a la
Secretaria de
Finanzas para que
sus partidas
incorporen una vision
sostenible, igualitaria,
responsable y que la
cobertura de los
recursos alcancen e
impacten en la
profesionalizacion y
bienestar de las
personas cuidadoras.

Secretaria de
las Mujeres de
Oaxaca (SMO)

Secretaria de
Finanzas del
estado de Oaxaca

Personas
dedicas a los
cuidados
(preferentemente
mujeres)

Con esto se promueve de manera permanente la estrategia de transversalizacion
y el apoyo a la institucionalizacibn de la perspectiva de género en las

dependencias que integran los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,

los

Gobiernos Municipales y los Entes Privados del Estado de Oaxaca, incidiendo en
los Objetivos de Desarrollo Sostenible #3 Salud y Bienestar, #4 Educacién de
Calidad y el #5 Igualdad de Género de la Agenda 2030 respaldada por Naciones

Unidas.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
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RECOMENDACIONES

En el entendido de que las personas tenemos derechos fundamentales, en los
cuales el recibir cuidados en casos especificos, puede ser la diferencia entre una
vida digna y saludable a una vida de enfermedades y abandono, es necesario que
aguellos dedicados a brindar estos cuidados especificos, posean las herramientas
necesarias para desempefiar de manera satisfactoria e integral su labor.

El cuidado puede por tanto ser exigible, y los gobiernos locales deben responder
con politicas publicas aplicables a sus poblaciones. . En este sentido, se hacen
algunas recomendaciones orientadas a politicas publicas que contribuya a la
transformacion de la distribucion social del cuidado a sectores especificos como
la infancia o los adultos mayores

e Posicionar en las agendas a nivel estatal y municipal el tema de los
cuidados desde un enfoque de derechos humanos, perspectiva de género
e interseccionalidad que amplie las oportunidades de las personas de elegir
la manera en que quieren resolver las necesidades de cuidado y de
aquellas personas con las que conviven y que a su vez permita construir las
bases y condiciones para que las personas puedan elegir la combinacién
que deseen de servicios Y trabajo de cuidados no remunerado.

e Cualquier politica publica debe tomar en cuenta la diversidad de situaciones
personales y familiares y por ende, las especificidades que deben asumir.
Por un lado, hace falta conocer cudl es la forma que adopta la distribucién
social del cuidado en los medios rurales, donde hasta la propia definicién de
cuidado se pone en cuestionamiento. Por otro lado, se requiere salirse de
las visiones binarias y tradicionales (hombres/mujeres, hogares nucleares)
para poder captar las realidades de las mdultiples formas familiares, sus
necesidades peculiares y por lo tanto, las respuestas especificas de politica
gue se requieren.

e La extension de la licencia por paternidad es imprescindible, sin embargo,
segun los datos de INEGI, las familias en su mayoria son monoparentales,
valdria la pena analizar los regimenes de licencias de cuidado acorde a los
contextos que presente cada estado.

e Es necesario discutir la reorganizacion social del cuidado de la cuestion del
empleo. Las visiones predominantes siguen pensando el tema en funcion
de cémo facilitar los arreglos de cuidado de la poblacion trabajadora; pero
estas estrategias s6lo cubren a los empleos asalariados registrados,
dejando fuera de los beneficios a personas ocupadas en el empleo informal.
Es clave para los estados con altos indices de rezago social como lo es
Oaxaca, donde la informalidad y precariedad laboral sigue siendo la
experiencia laboral mas frecuente para la mayoria de la poblacion, en

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”
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especial para las mujeres, y donde el alejamiento de cualquier experiencia
vinculada al mundo del trabajo remunerado se va extendiendo entre la
poblacién joven, con enormes indices de desempleo e inactividad laboral.

e Asimismo, se hace necesaria hacer una revision de las y los actores
estratégicos a nivel estatal y municipal para poder llevar a cabo una agenda
0 bien una estrategia que contemple en su disefio e implementacion como
politica publica el fortalecer las politicas de proteccion de la salud y
promocion de los derechos sexuales y reproductivos, incluyendo el derecho
a la interrupcién voluntaria del embarazo. Mas aun, no se trata solo de
pensar el cuidado de las personas dependientes, sino de imaginar una
forma social de garantizar la sostenibilidad de la vida. .

e Pensar en estrategias o agendas locales en materia de cuidados, implica
adoptar un abordaje integral en las estrategias de politica pubica. La
integralidad es relevante no solamente para dar cuenta de la
multidimensionalidad en donde el tema de cuidados se intersecta con otras
situaciones de la vida y nos permita pensar en formas institucionales
publicas que atiendan simultaneamente las distintas dimensiones del
cuidado, pero también que la transformacion que se busque implementar a
través de politicas especificas como: la ampliacion de licencias parentales,
la provisién de servicios de cuidado para la primera infancia, entre otros.

A diferencia de las anteriores practicas de equidad que requerian para su
implementacion la participacion casi exclusiva de expertas y expertos, la
transversalidad propone un proceso en el que los actores principales son los/as
funcionarios/as publicos/as de los distintos procesos de disefio, ejecucion y
evaluacion de las politicas publicas para promover una forma de comunicacion de
abajo hacia arriba y de manera lateral para lograr e incidir en programas
sostenibles y gran impacto para la sociedad, el planeta y la economia.

Estas acciones se pueden trabajar en cooperacién multiactor con el Consejo
Estatal de la Agenda 2030 en Oaxaca, con la finalidad de permear a mas esferas,
contar con mas aliados y manejar un lenguaje universal, incluyente, poderoso y de
largo alcance que permita visibilizar este conjunto de acciones y hacerlo mas
potente.

e Se propone el desarrollo de indicadores de bienestar que identifiquen la
desigualdad econdmica y social, y que permitan, en relacion con la
dindmica demogréfica, detectar con mayor precision las condiciones de
pobreza y marginacion de los distintos grupos y sectores en el estado, con
énfasis en la situacion socioecondmica de las personas cuidadoras. Con el
esfuerzo y la nueva comprension que esto arroje se puede conformar un
cuerpo de profesionales con formacion en perspectiva de género en los
ambitos estatal y municipal, mediante una estrategia de profesionalizacion
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de alto nivel con perspectiva de género que incida a que las personas
cuidadoras participen en la economia local, aportando y beneficiandose de
ella.

e Se recomienda medir continuamente los indicadores de desemperios de las
dimensiones propuestas, de acuerdo a la realidad subjetiva de las personas
cuidadores y de los grupos de interés que giran en torno a ellas, y conciliar
estos resultados con la politica publica para que responda a los desafios
gue tienen mayor incidencia en su inmovilidad o retroceso. Con ello se
podria impactar en los principios de la Transversalidad como enfoque para
alcanzar la equidad, la primera idea fuerza es la difusion y la aplicacion de
estas estrategias, prestando atencion especial a la dimensién de género, y
evaluarla de manera sistémica a todo el proceso de la actuacion publica.

La conclusion, entonces, es mirar hacia el aparato publico desde dentro y
considerar los intereses que lo han guiado para la definicibn de sus politicas,
identificar los objetivos que persiguen a través de las diferentes estrategias de
capacitacion, generacion de instrumentos y su implementacion subnacional y local
para idear la manera de incorporar la perspectiva de género que a la postre de por
resultado un modelo propio. El desafio entonces, es posicionar en la agenda
estatal, acciones alienadas al Sistema Nacional de Cuidados, quizas a través de
Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de
Oaxaca Yy el Sistema Estatal para la Prevencion Atencién, Sancién y Erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres, que permita desarrollar acciones y estrategias
encaminadas al derecho de cuidar y ser cuidadas y cuidados, mediante un
enfoque de perspectiva de género como una herramienta tedrico-metodoldgica
con un rigor cientifico que, al servicio de los hacedores de politicas publicas, sirva
para impulsar cambios sociales.

ACUERDOS

A través de esta meta se logro visibilizar y hacer eco en los diversos sectores que
participaron en los procesos, particularmente en personas que se desempefian en
estas areas en casas de dia, asilos, DIF Municipales, personal de proteccion civil,
cuidadores y cuidadoras primarias, etc, asimismo conforme al tema de cuidados
la SMO senté bases sin precedentes a partir de la Meta: 2232.MT. MT-20-2
Promover que los Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres (MAM), en las
Entidades Federativas, Municipios y Alcaldias impulsen la profesionalizacion
personas cuidadoras, preferentemente mujeres.

Asimismo como uno de los acuerdos de las personas participantes Yy el equipo
facilitador y de la SMO, coincidieron en seguir se fortaleciendo los procesos de
profesionalizacién de personas cuidadoras, especificamente mujeres indigenas y
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afromexicanas a través de diversas actividades que permitan mejorar sus
capacidades desde un enfoque de derechos, feminismos e interculturalidad.

Otro punto importante fue el compromiso de quienes participaron en los procesos
de talleres de replicar los conocimientos adquiridos con los grupos, comunidades o
areas en las que se desempefian para transmitir y aplicar los conocimientos.

Otro de los acuerdos consistid en trabajar de manera coordinada y articulada a
nivel local donde existan DIF Municipal, casa de dia, IMM, CDM y personas
gestoras de capacitacion y seguimiento de Educacion Inicial, personas adultas
mayores, entre otras.

TRANSPARENCIA

Acorde a lo establecido y conforme a los términos establecidos de acuerdo a las
Reglas de Operacion, Criterios para la ejecucion de metas de modalidad |, del
Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género
2020, asi como del ejercicio y comprobacion de los recursos, de los objetivos
planteados en la Meta: 2232.MT. MT-20-2 Promover que los Mecanismos para el
Adelanto de las Mujeres (MAM), en las Entidades Federativas, Municipios y
Alcaldias impulsen la profesionalizacion personas cuidadoras, preferentemente
mujeres; una vez finalizada la meta, se tendrd la documentacion y productos
generados en resguardo del area técnica y administrativa a cargo, asi como los
medios de verificacion, evidencia fotografica, videos, listas de asistencia,
documentos meta, entre otros, conforme a lo establecido en la ley federal de
transparencia y acceso a la informacion publica, la ley general de contabilidad
gubernamental y el codigo fiscal de la federacion. También dichos documentos
son subidos a la plataforma de e-transversalidad 2.0 para los fines del Instituto
Nacional de las Mujeres.
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2. CHILE, F. D. (s.f.). MANUAL DE ACTIVIDADES TERAPEUTICAS. CHILE.
3. CHILE, M. D. (s.f.). MANUAL DEL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES Y CON PERDIDAS DE LA AUTONOMIA. CHILE.
4. COSIO, M. G. (s.f.). MANUAL PARA EL CUIDADOR DE PACIENTES CON
DEMENCIA. MEXICO.
5. FEDERAL, I. P. (s.f.). MANUAL DE CUIDADOS GENERALES PARA EL
ADULTO MAYOR DISFUNCIONAL O DEPENDIENTE. MEXICO.
6. GONZALEZ, D. O. (MARZO DE 2018). ACCIONES ESENCIALES EN
SEGURIDAD DEL PACIENTE. MEXICO.
OLVERA, D. J. (S.F.). ODONTOGERIATRIA. MEXICO.
PENA, A. S. (S.F.). ESTIMULACION COGNITIVA PARA ADULTOS.
PUBLICA, M. D. (s.f.). MANUAL PARA CUIDADORES DE LA PERSONA
ADULTA MAYOR DEPENDIENTE. ECUADOR

© N

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
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ANEXOS
ANEXO 1

META: (2232.MT) MT-20-2 PROMOVER QUE LOS MECANISMOS PARA EL
ADELANTO DE LAS MUJERES (MAM), EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIAS IMPULSEN LA PROFESIONALIZACION PERSONAS
CUIDADORAS, PREFERENTEMENTE MUJERES

ACTIVIDAD: A36-20 TALLER 8 HORAS SOBRE ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS

NOMBRE DEL DOCUMENTO META: INFORME DE LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN MATERIA DE
CUIDADOS

NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION: INFORME DEL PROCESO (A36-20 TALLER
8 HORAS SOBRE ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS).

.............

ur 1. Mtra. Ana lIsabel Vasquez Figura 2. Participantes practicando la RCP
Colmenares, titular de SMO en su mensaje de sobre una almohada.
apertura.

®

Figura 3. Explicacion del procedimiento de Figura 4. Explicacion de la maniobra de
toma de tension arterial. deconstruccion de vias respiratorias en
lactantes.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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0B »n @€ O v 00 & NI T
b o o ~de que es una Flgura 6. Explicacién de cémo realizar la
obstruccion de vias respiratorias en paciente  yaanimacion cardiopulmonar en lactantes.
consciente y que hacer en caso de obstruccién

de vias respiratorias.

Explicacion

Figura 5.

Figura 7. Participant realizando vendaje de Flgura 8. Partmpante reahzando maniobra de
fijacién en esguince. desobstruccion de vias respiratorias en

lactante.

PR .
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Figura 9. Demostracion de |anV|I|zaC|on de extremldad supenor en caso de fractura por medlo
de una férula improvisada y colocacion de cabestrillo para mantener el brazo fijo al cuerpo para
facilitar el traslado del paciente a una unidad de atencion.

. BeB800

Flgura 10. Algunos participantes agradecieron el desarrollo y expllcaC|on de los temas del primer
dia.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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META: (2232.MT) MT-20-2 PROMOVER QUE LOS MECANISMOS PARA EL
ADELANTO DE LAS MUJERES (MAM), EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIAS IMPULSEN LA PROFESIONALIZACION PERSONAS
CUIDADORAS, PREFERENTEMENTE MUJERES

ACTIVIDAD: A1-20 TALLER 8 HORAS SOBRE ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO
INTEGRAL DE NINAS Y NINOS

NOMBRE DEL DOCUMENTO META: NFORME DE LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN MATERIA DE
CUIDADOS

NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION: INFORME DEL PROCESO (A1-20 TALLER
8 HORAS SOBRE ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y
NINOS)

°
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Figura 11. Desarrollo de la sesion por la Figura 12. Evidencia de actividades del dia 2 de
plataforma Zoom. capacitacion.

o o PROTOCOLO PARA
& EL LAVADO DE CARA

Figura 13. Continuacion del curso a las y los Figura 14. Capacitacion referente al aseo y
participantes. presentacion adecuada de nifias y nifios

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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ASISTENCIA E
EL ASEO
PERSONAL DE
NINO/NINA
LACTANTE, -~

MATERNAL Y [ ’
PREESCOLAR I “L

Gabriela Anale... Paola Franco Gijon Martha Nallely

Figura 15. Continuacion del curso a las y los Figura 16. Participacion de las y los
participantes. participantes en el curso de Atencion, cuidado y
desarrollo integral de nifias y nifios.

DEMOGRAFfA DEL ENVEJECIMIENTO EN MEXICO

Aumento de la

Migracién esperanza de vida »
Disminucionde | oo e
tasadenatalidad | 1\ alidad

Flgura 17. Participacion de las y los Figura 18. Inicio de la capacitacion, tercera
participantes en el curso de Atencion, cuidadoy semana de la jornada genera
desarrollo integral de nifias y nifios.

108000006 o

Figura 19. Dia de cierre de la capacitacion. Figura 20. Dia de cierre de la capacitacion.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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META: (2232.MT) MT-20-2 PROMOVER QUE LOS MECANISMOS PARA EL
ADELANTO DE LAS MUJERES (MAM), EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIAS IMPULSEN LA PROFESIONALIZACION PERSONAS
CUIDADORAS, PREFERENTEMENTE MUJERES

ACTIVIDAD: A36-20 TALLER 8 HORAS SOBRE CUIDADO BASICO DE LA PERSONA
ADULTA MAYOR EN DOMICILIO.

NOMBRE DEL DOCUMENTO META: INFORME DE LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN MATERIA DE
CUIDADOS

NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION: INFORME DEL PROCESO (A36-20 TALLER
8 HORAS SOBRE CUIDADO BASICO DE LA PERSONA ADULTA MAYOR EN
DOMICILIO).

Esperanza de vida en México 1930-2010 %j
. y yeccion 2020-2050 S

1930 1940 1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2020 2030 2040 2050
—Hombres —Mujeres

Fuente: CONAPO, Proyecciones de I Poblacién de México. Indicadores demograicos

Figura 21. Algunas cifras relevantes sobre la | Figura 22. Proyeccion de un cortometraje para
materia de cuidados a personas adultos | sensibilizar a la audiencia
mayores.
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Figura 23. Desarrollo de la capacitacion.

Figura 24. los

participantes.

Participacion de las vy

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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CUIDADO BASICO DE LA PERSONA ADULTA MAYOR EN DOMICILIO DiA 4
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Figura 25. Proyeccion de video de caso
practico.

TR ‘para ver mae detalic:

Figura 26. Dia de cierre de la capacitacion.

CUIDADO BASICO DE LA PERSONA ADULTA MAYOR EN DOMICILIO DiA 4

CAR RISTICAS DE LA ALIMENTACION [
ADULTO MAYOR

* Si contiene una cantidad de 15 % d

30% de grasas 55% de azlcarg

también hidratos de carbono .

* lLas dpro!el'nas se encuentran en
escados, huevos, leche y derivados,

rutos secos.

* Las grasas se encuentran en todag

aceites, legumbres, pescados y frutos

* Los azicares o hidratos de carbono se

encuentran en las frutas, los helados, miel, jugos,

refrescos, ran, pastas, arroz, verduras, hortalizas,

cereales y legumbres.

* Los alimentos ricos en fibra son: pan integral,

= % salvado, arroz integral, maiz, legumbres, frutos =

15:37 secos (nueces, datiles, almendras) y verduras de

hojas verdes.
BT T TSAT I TETSE ) s .

Figura 27. Desarrollo del tema donde se describid la alimentacion del adulto mayor.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo"
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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ANEXO 2

META: (2232.MT) MT-20-2 PROMOVER QUE LOS MECANISMOS PARA EL
ADELANTO DE LAS MUJERES (MAM), EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIAS IMPULSEN LA PROFESIONALIZACION PERSONAS
CUIDADORAS, PREFERENTEMENTE MUJERES

ACTIVIDAD: A36-20 TALLER 8 HORAS SOBRE ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS
NOMBRE DEL DOCUMENTO META: INFORME DE LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN MATERIA DE
CUIDADOS

NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION: INFORME DEL PROCESO (A36-20 TALLER
8 HORAS SOBRE ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS)

A continuacién, se describe de manera breve el contenido de la carta descriptiva, de
acuerdo con el cumplimiento de los objetivos del curso.

Nombre de la actividad: | Atencién de primeros auxilios.

Modalidad de presentacién:

Presencial | | Semipresencial | | Virtual | X | Mixta__ |

Sede y/o herramienta digital: Plataforma Zoom

Fecha: Del 03 al 06 de noviembre 2020

Duracion de la actividad: 24 horas

Objetivo: Establecer los conocimientos tedricos, basicos y practicos con los que

se debe de contar para proporcionar atencion oportuna y especifica a
la persona afectada en alguna de sus funciones vitales a su integridad
fisica, evitando que el dafio sea mayor, a fin de impulsar la
profesionalizacion y las oportunidades de ingreso de mujeres

cuidadoras.

Tematica: Atencion de primeros auxilios con perspectiva de género e
interculturalidad.

Actores estratégicos: Secretaria de las Mujeres de Oaxaca

Universidad Tecnoldgica de los Valles Centrales de Oaxaca
Persona(s) instructora(s)

Encuadre y presentacion de la actividad

Actividad Desarrollo de la actividad Materiales de Duracion
apoyo
Presentacion de | La persona instructora da las instrucciones | Diapositivas 40
participantes correspondientes para la presentacion de minutos

cada participante solicitindoles su nombre,
lugar de procedencia, a qué se dedican y las
expectativas gue tienen sobre el curso.

Encuadre del La persona instructora realiza la | Diapositivas 20
curso presentacion del curso, mencionando el minutos
objetivo general, contenido, técnicas de
instruccion, duracién, horario y reglas de
participacion.

Identificar La persona instructora realiza una | Video tutorial y 10

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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parametros demostracion a las y los participantes sobre | exposicién de un | minutos
normales de los | cdmo colocar adecuadamente el termémetro | caso con caso
signos vitales en la axila: practico
de acuerdo a la e Desinfectando el termoémetro, Termdmetro
edad de la e Asegurando que el termémetro esté
persona por debajo de 35°C,

e Corroborando contacto directo con el
pliegue de la axila de 3 a 5 minutos,
e Retirando el termdmetro,
e Realizando la lectura, y
e Desinfectando el termémetro.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora después de haber | Video tutorial y 10
realizado la demostracibn a las y los | exposicion de un | minutos
participantes sobre cémo colocar | caso con un
adecuadamente el termometro en la axila, | asistente
realiza una demostracion a las y los
participantes sobre como colocar los dedos
indice y medio en cualquier arteria superficial
gue pueda comprimirse contra un hueso:
e Localizando el sitio de la toma del
pulso,
e Cuantificando el namero  de
pulsaciones en un minuto, y
e Retirando los dedos de la zona.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora después de haber | Video tutorial y 10
mostrado cémo colocar los dedos indice y | exposicion de un | minutos
medio en cualquier arteria superficial que | caso practico
pueda comprimirse contra un hueso, realiza
una demostracion a las y los participantes | Infografias
sobre como cuantificar los movimientos de la
inspiracion/ expiracion:
e Contando el namero de
respiraciones durante un minuto.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora después de explicado | Video tutorial y 15
como cuantificar los movimientos de la | exposicién de un | minutos
inspiracion/ expiracion, realiza una | caso practico
demostracion a las y los participantes sobre
cémo debe verificar la presién arterial con | Baumandmetro
baumandmetro y estetoscopio:
e Descubriendo el sitio para la | Estetoscopio
colocacion del brazalete,
e Colocando el brazalete por encima
del pliegue del brazo,
e Localizando pulso arterial,
e Colocando campana del
estetoscopio,
e Verificando que el mandémetro
marque cero,

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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e Insuflando el manémetro,
e Liberando la presion
gradual,
e Midiendo la presion sistolica y
diastélica en mm/Hg.
e Retirando el
estetoscopio.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

en forma

brazalete y

Realizar el
protocolo de
Reanimacion
Cardio
Pulmonar en
lactante, nifio y
adulto

La persona instructora explica que como
primera instancia para realizar el protocolo
de Reanimacién Cardio Pulmonar en
lactante, nifio y adulto, se debe identificar el
area donde se encuentra la persona
lesionada y/o afectada:
e Mencionando si el lugar es seguro o
inseguro, y
e Mencionando si
ayuda.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

se requiere mas

Video tutorial y
exposicion de un
caso practico

10
minutos

La persona instructora una vez identificada el
area donde se encuentra la persona
lesionada y/o afectada, verifica el estado de
conciencia de forma verbal y/o con una ligera
sacudida:

e Acercandose a la persona lesionada
ylo afectada, preguntando ¢como se
encuentra?,

e Realizando al lesionado y/o afectado
un ligero movimiento en los
hombros, y

e Mencionando si el paciente no
respira 0 no respira normalmente
(s6lo jadea/boquea).

Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

Video tutorial y
exposicion de un
€aso con caso
practico

10
minutos

La persona instructora una vez verificado el
estado de conciencia de la persona
lesionada y/o afectada, procede a activar el
servicio de urgencia de forma correcta y
precisa:
e Indicando de manera clara y precisa
a la persona mas cercana que
solicite ayuda al servicio de
urgencia, e
e Indicando a la persona a quién se le
sugirié solicitase ayuda regrese con
la respuesta.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

Video tutorial y
exposicion de un
€aso con caso
practico

10
minutos

La persona instructora una vez activado el
servicio de urgencia de forma correcta y
precisa realiza las maniobras de RCP en

Video tutorial y
exposicion de un
€aso con caso

20
minutos

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)

34



IMUJERES Oaitaca

CREAR « CONSTRUIR «CRECER

JJERES

sasense

Cobierno Estado

SMO

Secretariadelas
Mujeres de Oaxaca

adultos:

e Colocando a la victima decubito
supino en una superficie plana y
dura,

e FEjecutando la apertura de la via
aérea extendiendo cabeza de la
victima hacia detras,

Ejecutando el MES,

Aplicando dos ventilaciones,
Verificando que no haya pulso,
Colocando las manos del resucitador
en la region hipotenar en el tercio
medio del torax,

e Colocando las manos del resucitador
entrelazadas con la punta de los
dedos hacia arriba,

e Colocando el resucitador brazo y
espalda rectos,

e Iniciando compresiones fuertes y
rapidas, y

e Aplicando ventilaciones en
frecuencia de 2 por cada 15
compresiones hasta que llegue la
ayuda.

Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

practico

Infografias

Maniqui de
practicas

La persona instructora una vez explicado la | Video tutorial y 20
forma correcta y precisa realiza las | exposicion de un | minutos
maniobras de RCP en adultos, realiza la | caso con caso
exposicion de maniobras de RCP en nifios: practico
e Colocando la regién hipotenar de
una mano en el tercio medio del | Infografias
térax,
e Colocando la otra mano en la frente
extendiendo la cabeza, Maniqui de
e Colocando brazo y espalda rectos, practicas
e Ejecutando compresiones efectivas,
e Abriendo la via aérea, y
e Aplicando ventilaciones.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez explicado la | Video tutorial y 20
forma correcta y precisa realiza las | exposicion de un | minutos
maniobras de RCP en nifios, realiza la | caso con caso
exposicion de maniobras de RCP en | préactico
lactantes:
e Colocando dos dedos en el tercio | Infografias
medio del torax,
e Iniciando compresiones efectivas,
e Abriendo la via aérea, y Maniqui de
e Aplicando ventilaciones. practicas
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez explicado la | Video tutorial y 20

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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forma correcta y precisa realiza las
maniobras de RCP en lactantes, realiza la
exposicibn de como utilizar de forma
adecuada el Desfibrilador Externo
Automatico:

e Suspendiendo por completo el ciclo
de compresiones cardiacas y las
ventilaciones,

e Mencionando si el lesionado cumple
con las condiciones para el uso del
Desfibrilador Externo Automaético,

e Pidiendo a todos que se alejen a la
hora de efectuar la descarga,

e Diciendo en voz alta las frases de
cargando para anunciar la descarga,

e Realizando la secuencia del uso del
Desfibrilador Externo Automatico,

e Comenzando con los ciclos de RCP,
y

e Valorando nuevamente a
minutos.

Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

los dos

exposicion de un
€aso con caso
practico

Maniqui de
préacticas

Desfibrilador

minutos

Realizar el
protocolo de
obstruccion de
la via aérea en
lactante, nifio y
adulto.

La persona instructora explica a las y los
participantes la forma correcta de identificar
los signos de obstruccion de la via aérea en
adulto consciente:
e Describiendo
ahogamiento, e
e Interrogando ¢se encuentra bien, lo
puedo ayudar?
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

los signos de

Video tutorial y
exposicion de un
€aso con caso
practico

10
minutos

La persona instructora una vez explicado la
forma correcta de identificar los signos de
obstruccion de la via aérea en adulto
consciente, realiza la exposiciéon de cémo
identificar los signos de obstruccién de la via
aérea en nifio y lactante consciente:
e Describiendo los signos
ahogamiento en nifio consciente, y
e Describiendo los signos de
ahogamiento en el lactante
consciente.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

de

Video tutorial y
exposicion de un
€aso con caso
practico

10
minutos

La persona instructora una vez explicado la
forma correcta de identificar los signos de
obstruccion de la via aérea en nifio y lactante
consciente, expone como realizar de forma
correcta la maniobra de desobstruccion de la
via aérea en un lactante consciente:

e Aplicando golpes en la espalda, y

e Aplicando compresiones en el térax.

Video tutorial y
exposicion de un
€aso con caso
practico

Maniqui de
practicas

15
minutos

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
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Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto | Video tutorial y 10
cémo realizar de forma correcta la maniobra | exposicién de un | minutos
de desobstruccién de la via aérea en un | caso con caso
lactante consciente, realiza la demostracion | practico
de cémo identificar los signos de obstruccién
de la via aérea en el adulto inconsciente:
e Acercandose a la persona lesionada
ylo afectada, preguntando ¢cémo se
encuentra?,
e Realizando un ligero movimiento en
los hombros al Ilesionado y/o
afectado, y
e Mencionando las caracteristicas del
lesionado de una forma rapida
(edad, apariencia, coloracién de la
piel, constitucion, postura,
movimientos respiratorios).
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto | Video tutorial y 15
cémo identificar los signos de obstruccién de | exposicién de un | minutos
la via aérea en el adulto inconsciente, realiza | caso con caso
la demostracibn de cémo realizar las | practico
maniobras correctas de desobstruccion de la
via aérea en adulto inconsciente: Maniqui de
e Colocando la region hipotenar en el | practicas
tercio medio del torax,
e Colocando las manos entrelazadas
con la punta de los dedos hacia
arriba,
e Colocando brazo y espalda rectos,
e Iniciando compresiones fuertes y
rapidas,
e Ejecutando apertura de la via aérea,
e Mencionando la permeabilidad de la
via aérea,
e Retirando el objeto extrafio si es
visible,
e Aplicando ventilaciones, y
e Reiniciando protocolo hasta
respuesta positiva.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto | Video tutorial y 10
cémo realizar las maniobras correctas de | exposicién de un | minutos
desobstruccién de la via aérea en adulto | caso con caso
inconsciente, realiza la demostracion de | practico
cémo identificar los signos de obstruccion de
la via aérea en lactante inconsciente:
e Seflalando los signos de obstruccion
de la via aérea en lactante y
e Describiendo los signos de

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
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obstruccién del lactante
inconsciente.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto | Video tutorial y 10
como identificar los signos de obstruccién de | exposicion de un | minutos
la via aérea en lactante inconsciente, realiza | caso con caso
la demostracion de cémo identificar los | practico
signos de obstruccién de la via aérea en nifio
inconsciente:
e Sefialando los signos de obstruccion
de la via aérea en nifio y
e Describiendo los signos de
obstruccion del nifio inconsciente.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto | Video tutorial y 15
cémo identificar los signos de obstruccién de | exposicién de un | minutos
la via aérea en nifio inconsciente, realiza la | caso con caso
demostracion de cOmo realizar las | préactico
maniobras de desobstruccion de la via aérea
en nifio inconsciente: Maniqui de
e Colocando la regi6on hipotenar de | préacticas
una mano en el tercio medio del
térax,
e Colocando la otra mano en la frente
extendiendo la cabeza,
e Colocando brazo y espalda rectos,
e Ejecutando compresiones efectivas,
e Mencionando la permeabilidad de la
via aérea,
e Retirando el objeto extrafio si es
visible, y
e Aplicando ventilaciones.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto | Video tutorial y 15
como realizar las maniobras de | exposicién de un | minutos
desobstruccion de la via aérea en nifio | caso con caso
inconsciente, realiza la demostracién de | practico
cémo realizar las maniobras de
desobstruccion de la via aérea en lactante | Maniqui de
inconsciente: practicas
e Colocando dos dedos en el tercio
medio del torax.
e Iniciando compresiones efectivas,
e Abriendo la via aérea,
e Mencionando la permeabilidad de la
via aérea,
e Retirando el objeto extrafio si es
visible,
e Aplicando ventilaciones, y
e Reiniciando protocolo hasta
respuesta positiva.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
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Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
Atender en La persona instructora explica a las y los | Video tutorial y 10
forma especifica | participantes la forma correcta de realizar | exposicion de un | minutos
las lesiones y una valoracion rapida de trauma: caso con caso
enfermedades e Mencionando la evaluacién primaria, | practico
en: e Explorando al lesionado
guemaduras, cefalocaudal, y
fracturas, e Mencionando las lesiones
heridas, encontradas.
hemorragias, Retroalimentacién a través de una sesion de
Infarto Agudo al | preguntas y respuestas.
Miocardio y La persona instructora explica a las y los | Video tutorial y 15
Enfermedad participantes la forma correcta de identificar | exposicién de un | minutos
Vascular el tipo de quemadura: caso con caso
Cerebral de e Describiendo las caracteristicas, practico
acuerdo con los e Mencionando el tipo de quemadura,
lineamientos. y Infografias e
e Mencionando el agente causal de la | imdgenes
guemadura.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez explicada la | Video tutorial y 15
forma correcta de identificar el tipo de | exposicion de un | minutos
guemadura, expone a las y los participantes | caso con caso
la forma correcta de cubrir la zona de la | practico
guemadura:
e Empleando compresas secas, y Maniqui de
e Colocando compresas limpias. practicas
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez explicada la | Video tutorial y 10
forma correcta de cubrir la zona de la | exposicion de un | minutos
guemadura, expone a las y los participantes | caso con caso
la forma correcta de atender el control | practico
térmico:
e Colocando frazadas y/o mantas
térmicas.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora explica a las y los | Video tutorial y 10
participantes la forma correcta de identificar | exposicion de un | minutos
el tipo de fractura: caso con caso
e Mencionando el tipo de fractura, y practico
e Mencionando los casos en los que
esta contraindicado movilizar al | Infografias e
paciente. imagenes
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez explicada la | Video tutorial y 15
forma correcta de identificar el tipo de | exposicion de un | minutos
fractura, expone a las y los participantes la | caso con caso
forma correcta de atender el tipo de fractura: | practico
e Aplicando la técnica para su manejo.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)

39



IMUJERES Oaitaca

sasense

SMO

Secretariadelas

JIERES CREAR - CONSTRUIR -CRECER Gobiernoce Esuace | IMiUj@res de Oaxaca
Retroalimentacion a través de una sesion de | Infografias e
preguntas y respuestas. imagenes
La persona instructora una vez explicada la | Video tutorial y 15
forma correcta de atender el tipo de fractura, | exposicion de un | minutos
expone a las y los participantes la forma | caso con caso
correcta de inmovilizar la fractura: préactico
e Colocando material rigido en el area
afectada, y
e Sujetando el material rigido para
inmovilizar el area afectada.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora explica a las y los | Video tutorial y 10
participantes la forma correcta de identificar | exposicién de un | minutos
el tipo de herida: caso con caso
e Mencionando el tipo de herida. practico
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas. Infografias e
imagenes
La persona instructora una vez explicada la | Video tutorial y 15
forma correcta de identificar el tipo de herida, | exposicion de un | minutos
expone a las y los participantes la forma | caso con caso
correcta de atender la herida: préactico
e Aplicando la técnica del lavado de
herida,
e Empleando compresas secas, y
e Colocando compresas limpias.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas
La persona instructora una vez explicada la | Video tutorial y 15
forma correcta de atender la herida, expone | exposicion de un | minutos
a las y los participantes la forma correcta de | caso con caso
atender la hemorragia: practico
e Identificando el tipo de hemorragia,
e Evitando el shock hipovolémico en
caso de hemorragia interna,
e Empleando compresas secas,
e Colocando compresas limpias,
e Aplicando compresion directa, y
e Elevando la extremidad afectada.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas
Evaluacion el La persona instructora pedira al grupo que | Diapositivas 35
cumplimiento reflexione sobre los conocimientos minutos
de expectativas. | adquiridos y sus expectativas iniciales para
ver si éstas se cumplieron. Se comparara
con lo descrito al inicio del curso.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
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META: (2232.MT) MT-20-2 PROMOVER QUE LOS MECANISMOS PARA EL
ADELANTO DE LAS MUJERES (MAM), EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIAS IMPULSEN LA PROFESIONALIZACION PERSONAS
CUIDADORAS, PREFERENTEMENTE MUJERES

ACTIVIDAD: A1-20 TALLER 8 HORAS SOBRE ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO
INTEGRAL DE NINAS Y NINOS

NOMBRE DEL DOCUMENTO META: INFORME DE LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN MATERIA DE
CUIDADOS

NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION: INFORME DEL PROCESO (A1-20 TALLER
8 HORAS SOBRE ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y
NINOS)

A continuacién, se describe de manera breve el contenido de la carta descriptiva,
de acuerdo con el cumplimiento de los objetivos del curso:

Nombre de la actividad: ‘ Atencion, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios.
Modalidad de presentacién:

Presencial Semipresencial ‘ ‘ Virtual X Mixta

Sede y/o herramienta digital: Plataforma Zoom

Fecha: Del 9 al 12 de noviembre de 2020

Duracion de la actividad: 8 horas

Objetivo: Establecer los conocimientos tedricos, basicos y practicos con los

gue se debe de contar para proporcionar atencion y cuidado de las
nifias y los nifios lactantes, maternales y preescolares

Tematica: Educacion y atencién infantil

Actores estratégicos: Secretaria de las Mujeres de Oaxaca

Universidad Tecnoldgica de los Valles Centrales de Oaxaca
Instructores e instructoras

Participantes

Primera Sesién Encuadre y presentacion de la actividad
Actividad Desarrollo de la actividad Materiales de Duracion
apoyo
Presentacion del | La instructora presenta brevemente a | Pantalla 5 minutos
instructor e ambos y dard las instrucciones | compartida y chat

instructora alosy | correspondientes para la presentaciéon de
las participantes. | cada participante solicitandoles su
nombre, lugar de procedencia, a qué se
dedican y las expectativas que tienen
sobre el curso.

Encuadre del La persona instructora realiza la | Diapositivas 10 minutos
curso. presentacion del curso, mencionando el
objetivo general, contenido, técnicas de

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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instruccion, duracién, horario y reglas de
participacion, hace la recuperacién de
expectativas.
Evaluacion Se compartira un formulario para | Formulario en 5 minutos
diagnostica. recuperar sus saberes con respecto a los | drive
temas del taller.
Tema | Vinculo afectivo
Contenido. Actividades a desarrollar Materiales de Duracion
apoyo
1.1 Importancia Preguntas directas para verificar saberes | Interaccién por 5 minutos
del vinculo previos. videoconferencia
af‘th'VO en las Expor_wgr los difgrentes tipos de vincglo en 15 minutos
ninas'y ninos los nifios y como fortalecer un vinculo | Diapositivas
lactantes, positivo. .
maternal y ) 10 minutos
Construir conceptos grupales. Pizarra zoom
preescolar.
Tema Il Cambio de pafial y control de esfinteres
Contenido Actividades a desarrollar Materiales de Duracion
apoyo
2.1Atencién alas | Mencionar el tema, recuperar | Interaccién por 10 minutos
nifias y nifios conocimientos previos. videoconferencia
IactanteT y I 10 minutos
matebr_nades, en ‘T Aportar informacién sobre qué hacer | Formulario drive | 15 minutos
cambio ae panal. | antes, durante y después del cambio de
pafial del lactante. .
5 minutos
o _ Diapositivas
Exposicion de los puntos a cuidar al .
. L 10 minutos
realizar esta actividad. . -
Video y solicitar
B _ B la participacion
Recupgramon_ de informacién Y | de 3 asistentes.
retroalimentacién del tema.
2.2. Atencion a Mencionar el tema, recuperar | Interaccion de 3 5 minutos
las nifias y nifios | conocimientos previos. personas
maternales, en el | Aportar informacién sobre qué hacer V(_)Iunta_nlas 10 minutos
control de antes, durante el proceso para el control | Diapositivas
esfinteres. de esfinteres, asi como materiales y
cuidados necesarios al realizar esta
actividad.
L 5 minutos
i ., Participacion de
Retroalimentacion. 3 personas
Segunda Sesién Tema lll Higiene y arreglo personal de nifias y nifios lactante, maternal
y preescolar
Contenido Actividades a desarrollar Materiales de Duracién
apoyo
3.1 Higiene y Exposicion del tema, considerando las | Diapositivas 10 minutos
arreglo personal caracteristicas, materiales necesarios y
de la nifia/el nifio | actitud al realizar la actividad.
lactante.
3.2 Higiene y Exposicién del tema, considerando las | Diapositivas 10 minutos
arreglo personal caracteristicas, materiales necesarios y

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa’

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
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de la nifia/el nifio | actitud al realizar la actividad.
maternal. Pedir_ a 3 personas yoluntarigs, explicar 5 minutos
I;}s_dlferenuaslal reahzarI gcrlw_dﬁdes_ge Interaccién por
igiene y arreglo personal del nifio y nifia | \iqeoconferencia
lactante y maternal.
3.3 Higiene y Preguntas abiertas en cuanto a la higiene | Participacion en
arreglo personal y arreglo de nifios y nifias preescolares. el chaty 10 minutos
de la nifia/ el nifio retroalimentar las
preescolar. respuestas
Tema IV Alimentacién
Contenido Actividades a desarrollar Materiales de Duracion
apoyo
4.1 Alimentacién | Explicar las diferencias en la alimentacién | Diapositivas 15 minutos
de las nifias y los | del lactante, de acuerdo con su edad, la
nifios lactantes. importancia de la lactancia materna, asi
como las medidas de cuidado vy
materiales necesarios para realizar
adecuadamente esta actividad.
Solicitar a las y los participantes comentar S 10 minutos
qué puntos de los anteriormente | Participacion de
expuestos, no conocian o no habian | 3 nuevas
reflexionado en ellos. companeras
4.2 Alimentacion | Explicar las caracteristicas de la | Diapositivas 10
de las nifias y los | alimentacion del maternal, de acuerdo
nifios maternales. | con su edad, la importancia de favorecer
la autonomia, asi como las medidas de
cuidado y materiales necesarios para
realizar adecuadamente esta actividad.
Solicitar a las y los participantes su | Participacion de
opinion sobre ejemplos de alimentos para | 3 Nuévas 5 minutos
una buena nutricion. companeras
4.3 Alimentacién | Fomentar la reflexion sobre las | Proyeccion de 10 minutos
de las nifias y los | caracteristicas de la alimentacién y | oraciones
nifios participacion de nifios y niflas | inconclusas
preescolares. preescolares durante la ingesta de
alimentos, asi como los cuidados vy ]
medidas higiénicas necesarias. L 10 minutos
Participacion de
» 3 nuevas
Conclusion del tema. compafieras
Tema V Suefio y descanso
Contenido Actividades a desarrollar Materiales de Duracion
apoyo
5.1 Asistencia Exposicion hacerla de lo que se debe | Diapositivas 15 minutos
durante el hacer antes, durante y después del
suefio/descanso descanso y suefio del bebé.
a las niflas y los
nifios lactantes.
5.2 Asistencia Preguntas sobre los cuidados, vigilancia 'y | Participacion 8 minutos
durante el materiales adecuados durante el suefio y | voluntaria

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)
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suefio/descanso descanso de los maternales, experiencias
a las niflas y los y dudas.
nifios maternales. C
) Se solicitara 1
Conclusion del tema. intervencion 2 minutos
Tercera Sesion Tema VI Espacio, mobiliario, materiales y actividades didacticas para
nifios y nifias lactantes
Contenido Actividades a desarrollar Materiales de Duracion
apoyo
6.1 Area para la Ofrecer a las y los participantes | Diapositivas 25 minutos
ejecucion de las informacion de las condiciones vy
actividades de caracteristicas del espacio a ambientar,
desarrollo con asi como los materiales sugeridos.
nifias/nifos
lactantes. Recuperar sus opiniones sobre la manera | |\ o 15 minutos
de ofrecer un espacio seguro a los y las videoconfergncia
lactantes.
6.2 Actividades Compartir a las y los participantes, | Comentarios 35 minutos
para el desarrollo | actividades de estimulacién integral para | sobre el material
de las niflas y los | los lactantes, asi como las medidas de | enviado.
nifios lactantes. seguridad y cuidado durante la | Narracion de
realizacion de las mismas. experiencias
didacticas )
45 minutos
Presentar una propuesta para desarrollar
actividades educativas integrales con los | Actividad
y las lactantes con base en el material | personal para
enviado y trabajado con el grupo. compartir
Cuarta Sesion Tema VI Espacio, mobiliario y materiales didacticos
Contenido Actividades a desarrollar Materiales de Duracion
apoyo
6.3 Area para la Ofrecer a las y los participantes | Diapositivas 25 minutos
ejecucion de las informacion de las condiciones vy
actividades de caracteristicas del espacio a ambientar,
desarrollo con asi como los materiales sugeridos.
nifias/nifios 15 minut
. minutos
maternales. Recuperar sus opiniones sobre las | .. - ..
diferencias del espacio, mobiliario vy videoconfergncia
materiales utilizados para lactantes y
maternales.
6.4 Actividades Compartir a las y los participantes, | Diapositivas 35 minutos
para el desarrollo | actividades de estimulacion integral para | Narracion de
de las nifias y los | los maternales, asi como las medidas de | experiencias
nifos maternales. | sequridad y cuidado durante la | did4cticas
realizacion de las mismas. .
20 minutos
Retroalimentacion del tema. Plenaria
Evaluacion
Expectativas. Solicitar al grupo la revisiébn de las | Proyeccion de las | 5 minutos
expectativas comentadas al inicio para | expectativas del

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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reflexionar si éstas se lograron. grupo
Evaluacion final. Enviar al grupo el instrumento y ofrecer | Formulario en 10 minutos
retroalimentacién de sus respuestas. drive

META: (2232.MT) MT-20-2 PROMOVER QUE LOS MECANISMOS PARA EL
ADELANTO DE LAS MUJERES (MAM), EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIAS IMPULSEN LA PROFESIONALIZACION PERSONAS
CUIDADORAS, PREFERENTEMENTE MUJERES

ACTIVIDAD: A36-20 TALLER 8 HORAS SOBRE CUIDADO BASICO DE LA PERSONA
ADULTA MAYOR EN DOMICILIO.

NOMBRE DEL DOCUMENTO META: INFORME DE LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN MATERIA DE
CUIDADOS

NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION: INFORME DEL PROCESO (A36-20 TALLER
8 HORAS SOBRE CUIDADO BASICO DE LA PERSONA ADULTA MAYOR EN
DOMICILIO).

A continuacién, se describe de manera breve el contenido de la carta descriptiva, de
acuerdo con el cumplimiento de los objetivos del curso:

Nombre de la actividad: ‘ Cuidado bésico de la persona adulta mayor en domicilio
Modalidad de presentacion:

Presencial ‘ Semipresencial ‘ ‘ Virtual X ‘ Mixta ‘
Sede y/o herramienta digital: Plataforma Zoom

Fecha: Del 16 al 19 de noviembre

Duracion de la actividad: 8 horas

Objetivo: Proporcionar a las y los participantes el conocimiento basico

para el cuidado de la persona adulta mayor, que le permitan
brindar un cuidado y una atencién de calidad promoviendo y
fomentando un envejecimiento saludable.

Tematica: Cuidado bésico de la persona adulta mayor en domicilio con
perspectiva de género e interculturalidad.
Actores estratégicos: Secretaria de las Mujeres de Oaxaca

Universidad Tecnologica de los Valles Centrales de Oaxaca
Persona instructora
Participantes

Encuadre y presentacion de la

actividad
Actividad Desarrollo de la actividad Materiales Duracioén
de
apoyo

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Presentacion La persona instructora da las instrucciones Diapositivas 40
de correspondientes para la presentacién de minutos
participantes. cada participante solicitandoles su nombre,
lugar de procedencia, a qué se dedican y
las expectativas que tienen sobre el curso.
Encuadre del La persona instructora realiza la Diapositivas 20
curso. presentacion del curso, mencionando el minutos
objetivo general, contenido, técnicas de
instruccion, duracién, horario y reglas de
participacion.
Programar La persona instructora expone un ejemplo Proyeccion de 15
actividades de un plan de trabajo para la asistencia y un ejemplo de minutos
de asistencia cuidado basico de la persona adulta mayor, un plan de
y cuidado mismo que debe contener la siguiente trabajo para la
basico de la informacion: asistencia y
persona e El nombre, apellidos, sexo y edad | cuidado
adulta mayor de la persona adulta mayor. basico de la
en domicilio. e El horario para cada actividad y los | Persona

dias que abarca la asistencia y el

adulta mayor.

cuidado de la persona adulta mayor.

e El domicilio donde se atiende a la
persona adulta mayor.

e ElI nombre completo, domicilio y
nameros telefénicos de contacto de
la persona cuidadora.

® Indicaciones médicas
persona adulta mayor.

e Cuidados generales y especificos
que se brindaran a la persona
adulta mayor para cada actividad,

e Programaciéon de actividades de la
vida diaria y rutinaria de la persona
adulta mayor.

e Listado de necesidades de apoyo
que requiere la persona adulta
mayor para realizar las actividades
bésicas e instrumentales de la vida
diaria.

e Copia de la receta médica para la
ministracion de  medicamentos/
justificacion de inexistencia de la
mismay

e La firma de conformidad del adulto
mayor/familiar/responsable de la
persona adulta mayor.

Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

para la

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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La persona instructora una vez expuesto el Proyeccion de 15
plan de trabajo para la asistencia y cuidado un ejemplo de minutos

bésico de la persona adulta mayor, presenta
un ejemplo de un registro de los datos de
seguridad de la persona adulta mayor con la
siguiente informacion:

e Nombre y apellidos de los
familiares/responsable de la
persona adulta mayor, listados en
orden de importancia.

e Domicilio completo de los
familiares/responsable de la
persona adulta mayor.

e Numeros telefébnicos de los
familiares/responsable de la
persona adulta mayor, para
comunicarse en caso de
emergencia.

e Si la persona adulta mayor cuenta
con servicio de ambulancia y el
lugar para trasladarla en caso de
emergencia.

e Datos de afiliacion de la persona
adulta mayor a alguna institucién de
seguridad social/ salud publica/
privada.

registro de los
datos de
seguridad de
la persona
adulta mayor

e Nombre y numero telefénico del
médico que atiende a la persona
adulta mayor y
e Numeros telefonicos de emergencia
de la localidad.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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La persona instructora una vez expuesto el Proyeccion de 15
registro de los datos de seguridad de la un ejemplo de minutos
persona adulta mayor, presenta un ejemplo registro de
de un registro de datos clinicos de la datos clinicos
persona adulta mayor, con la siguiente de la persona
informacion: adulta mayor

e Diagnodsticos médicos sobre el
estado de salud de la persona
adulta mayor.
e Tipo de sangre y alergias de la
persona adulta mayor.
e Dosis, horario y via de ministracion
de medicamentos para la persona
adulta mayor, indicada en la receta
médica.
e Discapacidad/lesiones/grado
de dependencia, y especificaciones
acerca de las mismas, en términos
de lo diagnosticado por el
profesional de la salud en receta
médicalcertificado médico.
e Uso que hace la persona adulta
mayor de ayudas técnicas dentales,
oculares, auditivas y de apoyo para
la marchay
e Uso de sondas/oxigeno,
cuidado/dieta especial.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto el Proyeccion de 15
registro de los datos clinicos de una un ejemplo de minutos
persona adulta mayor, presenta un ejemplo registro de
de un registro de actividades ocupacionales actividades
de la persona adulta mayor, con la siguiente ocupacionale
informacion: sdela
e Aficiones / aversiones / preferencias persona

de la persona adulta mayor.

e Actividades ocupacionales que
realiza la persona adulta mayor, y
especificaciones acerca de cada
una de las mismas.

e Si la persona adulta mayor cuenta
con redes de apoyo formal/informal
y datos de referencia de cada una.

adulta mayor

e Nombre completo y nlmeros
telefonicos de la amistad/ amistades
mas cercanas a la persona adulta
mayor y

e La religion que profesa la persona
adulta mayor.

Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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Apoyar en las La persona instructora expone cémo debe Video tutorial 25
actividades ser la forma correcta de preparar el area y exposicién minutos
basicas e para el bafio de la persona adulta mayor: de un caso
instrumentale e Verificando que el equipo para el practico
s de la vida bafio se encuentre listo y en
diaria de la condiciones de uso, Equipo para
persona e Colocando los accesorios de aseo | €l bafio
adulta mayor personal al alcance de la persona | accesorio de
en domicilio. adulta mayor, aseo personal
e Regulando la temperatura del agua
al gusto del adulto
mayor/familiar/responsable de la
persona adulta mayor,
e Verificando que el &rea donde se
realizara el bafio sea segura para la
persona adulta mayor,
® Revisando que esté libre de
corrientes de aire, y
e Colocando el equipo para el bafio
en el lugar destinado para ello al
finalizar el proceso de aseo.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto Video tutorial 25
como debe ser la forma correcta de y exposicién minutos
preparar el area para el bafio de la persona de un caso
adulta mayor, presenta a las y los asistentes practico

la forma correcta de asistir la persona adulta
mayor en el aseo y arreglo personal:

e Verificando que el material de aseo
bucal esté limpio y en condiciones
de uso.

e Revisando que los accesorios de
aseo personal correspondan a la
persona adulta mayor.

e Verificando que la persona adulta
mayor lleve a cabo el aseo
bucal/limpieza de prétesis dentales.

e Verificando que la persona adulta

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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mayor lave/limpie | man .
T e o s crtmeas | et
sucias, y de aseo
" bucal
e Manteniendo en todo momento
cercania cuando la persona adulta
mayor lo requiera/solicite en cada
actividad de aseo vy arreglo
personal.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto Video tutorial y 35
como debe ser la forma correcta de asistir la exposicion de minutos
persona adulta mayor en el aseo y arreglo un caso
personal, presenta a las y los asistentes la practico

forma correcta de realizar el corte/cuidado

~ Utensilios para
de ufias de manos de la persona adulta b

mavor: el corte/
yor— - cuidado
e Verificando que los utensilios para de ufias de
el corte/cuidado de ufias de manos manos

se encuentren limpios, en
condiciones de uso y cercanos al
lugar en que se realizara la
actividad.
e Efectuando el corte/cuidado de
ufas sin generar lesiones en las
manos, y
e Limpiando los utensilios para el
corte/ cuidado de ufias de manos al
término de la actividad.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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La persona instructora una vez expuesto
como debe ser la forma correcta de realizar
el corte/ cuidado de ufias de manos de la
persona adulta mayor, presenta a las y los
asistentes la forma correcta de asistir a la
persona adulta mayor en la ingesta de
alimentos:

e Verificando que la persona adulta
mayor lleve a cabo el lavado/
limpieza de manos antes y después
de comer,

e Verificando queel tipo de dieta/
comida correspondaa lo
establecido en el plan de trabajo de
las actividades para la asistencia y
cuidado basicode la persona adulta
mayor/ recomendaciones médicas/
nutricias/ de familiares,

e Supervisando, antes de iniciar la
ingesta, que la temperatura y la
consistencia de los alimentos sea
acorde a las recomendaciones
médicas/ nutricias/ de familiares,

e Asistiendo a la persona adulta
mayor en aquellos aspectos que se
dificulten durante la
ingesta de alimentos/ cuando
la persona adulta mayor lo solicite, y

e \Verificando que los utensilios
utilizados para la alimentacion se
encuentren limpios, en condiciones
de uso y al alcance de la persona
adulta mayor.

Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

Video tutorial y
exposicion de
un caso
préactico
Infografias
Termémetro

Utensilios de
comida

30
minutos

La persona instructora una vez expuesto
como debe ser la forma correcta de asistir a
la persona adulta mayor en la ingesta de
alimentos, presenta a las y los asistentes la
forma correcta de asistir a la persona adulta
mayor durante su movilidad en el hogar:

e Verificando que el area de
movilidad de la persona adulta
mayor se encuentre libre de
obstaculos,

o Vigilando que los traslados de la
persona adulta mayor en el
domicilio se realicen en
condiciones seguras, y

e Asistiendo a la persona adulta
mayor en aquellos aspectos que
se dificulten durante su movilidad
en el hogar/cuando la persona

Video tutorial y
exposicion de
un caso con
caso practico
Objetos
Bastén
Andadera

25
minutos

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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adulta mayor lo solicite.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto Video tutorial y 25
cémo debe ser la forma correcta de asistir a exposicion de minutos
la persona adulta mayor durante su un caso con
movilidad en el hogar, presenta a las y los caso practico
asistentes la forma correcta de asistir a la
persona adulta mayor en manualidades/ Material para
actividades recreativas/ labores ligeras del la realizacion
hogar: de las
e Verificando que el material para la manualidades
realizacion de las Instrucciones
manualidades/ actividades de uso del
recreativas/ labores ligeras del material
hogar estén al alcance de la
persona adulta mayor.
e Supervisando que el material para
las manualidades/ actividades
recreativas/ labores ligeras del
hogar sea utilizado por la persona
adulta mayor de acuerdo con las
instrucciones de uso del material,
e Cuidando que la persona adulta
mayor realice las manualidades/
actividades recreativas/ labores
ligeras del hogar en condiciones
de seguridad,
e Apoyando en las manualidades/
actividades recreativas/ labores
ligeras del hogar que se le
dificultan a la persona adulta
mayor/cuando la persona adulta
mayor lo solicite, y
e Guardando el material utilizado en
las manualidades/ actividades
recreativas/ labores ligeras del
hogar en el lugar determinado para
ello.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
La persona instructora una vez expuesto Video tutorial y 35
como debe ser la forma correcta de asistir a exposicion de minutos
la persona adulta mayor en manualidades/ un caso con
actividades recreativas/ labores ligeras del caso préctico
hogar, presenta a las y los asistentes la
forma correcta de acompafiar a la persona Infografias
adulta mayor en actividades fuera del Baston
domicilio: Andadera
e Verificando que las ayudas técnicas Silla de ruedas
de apoyo y accesorios para la
marcha/ traslado de la persona Identificacion
adulta mayor se encuentren en
condiciones de uso y limpias, Instrucciones

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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e Portando su identificaciéon y la de la
persona adulta mayor,

e Estando en todo momento junto al
adulto mayor y sin perderlo de vista,

e Cuidando que los traslados de la
persona adulta mayor se realicen en
condiciones seguras,

e Asistiendo a la persona adulta
mayor cuando lo solicite, en
aquellos aspectos que se dificulten
durante paseos/ actividades
sociales/ compras, y

e Corroborando que las ayudas
técnicas de apoyo para marcha/
traslado sean utilizadas por la
persona adulta mayor de acuerdo
con las instrucciones determinadas
por el fabricante.

Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

determinadas
por el
fabricante de
uso y traslado

Apoyar en el
cuidado de la
salud de la
persona adulta
mayor en
domicilio.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa’
(Numeral 11.1, ROP 2020)

La persona instructora expone cémo debe
ser la forma correcta de asistir en la
ministracion de medicamentos via oral/
cutanea/ Optica/oftdlmica a la persona
adulta mayor;

e Verificando que el area y accesorios
adicionales donde va a preparar
medicamentos se encuentren
limpios antes de ministrarlos,

e Verificando, antes de la
ministracion, que el medicamento
corresponda a lo establecido en la
receta médica de la persona adulta
mayor,

e Comprobando que el medicamento
se encuentre en fecha de consumo,

e Verificando que la dosis a ministrar
corresponda con lo indicado por el
meédico/ profesional de la salud,

e Comprobando que la hora de
ministracion  del medicamento
corresponda con lo indicado en la
receta médica de la persona adulta
mayor, y

e Apoyando en la ministracion de
medicamentos via oral/ cutdnea/
Optica/ oftalmica que se le dificultan
a la persona adulta mayor/ cuando
la persona adulta mayor lo solicite.

Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

La persona instructora una vez expuesto
como debe ser la forma correcta de asistir

Video tutorial
y exposicion

25
minutos

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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en la ministracion de medicamentos via oral/ de un caso
cutanea/ Ooptica/ oftdlmica a la persona practico
adulta mayor, presenta a las y los asistentes

. - Baumanometro
la forma correcta de cdmo tomar la presién .
. ) Registro del
arterial a la persona adulta mayor:
; L control de la
Considerando la toma de presion,
. - . salud de la
30 minutos después de la ingesta
) e o persona adulta
de alimentos/ ejercicio/ evacuacion
mayor

de la persona adulta mayor,

e Informando con lenguaje entendible
para la persona adulta mayor, lo
gue se va a realizar,

e Verificando que la persona adulta
mayor esté acostada boca arriba/
sentada con la espalda apoyada en
el respaldo de la silla y las manos
en posicidn de descanso.

e Colocando el baumanémetro a la
persona adulta mayor, de acuerdo
con las indicaciones del fabricante,
y

e Anotando el resultado de la presién
arterial, en el registro del control de
la salud de la persona adulta mayor.

Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

La persona instructora una vez expuesto Video tutorial y 25
como debe ser la forma correcta de como exposicion de minutos
tomar la presion arterial a la persona adulta un caso con
mayor, presenta a las y los asistentes la caso practico
forma correcta de tomar la temperatura
corporal a la persona adulta mayor:

e Informando con lenguaje entendible | Registro del
para la persona adulta mayor, lo | Control dela
que se va a realizar, Salud de la

e Colocando a la persona adulta | Personaadulta
mayor en posiciéon comoda sentada/ mayor
acostada,

e Limpiando el termémetro antes de
usarlo, de acuerdo con las
indicaciones del fabricante,

e Colocando el termémetro a la
persona adulta mayor, de acuerdo
con las indicaciones del fabricante,
y

e Anotando el resultado de la
temperatura corporal, en el registro
del control de la salud de la persona
adulta mayor.

Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.

Termémetro

La persona instructora una vez expuesto Video tutorial y 25
cémo debe ser la forma correcta de como exposicion de minutos

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa’
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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tomar la frecuencia respiratoria a la persona un caso con
adulta mayor, presenta a las y los asistentes caso practico
la forma correcta de tomar el pulso a la
persona adulta mayor: Reloj
e Informando con lenguaje entendible Registro del
para la persona adulta mayor, lo control de la
que se va a realizar, salud de la
e Colocando a la persona adulta | Personaadulta
mayor en posicién cémoda sentada/ mayor
acostada hasta que se estabilice su
agitacion,
e Escogiendo la mufeca/ antebrazo/
cuello de la persona adulta mayor,
donde est¢é mas palpable la
pulsacion,
e Contando el numero de pulsaciones
por un minuto, con ayuda de reloj
de pulso/equipo para medir el
tiempo, y
e Anotando el resultado del pulso, en
el registro del control de la salud de
la persona adulta mayor.
Retroalimentacion a través de una sesion de
preguntas y respuestas.
Evaluacion del La persona instructora pedira al grupo que Diapositivas 35
cumplimiento de | reflexione  sobre los  conocimientos minutos
expectativas. adquiridos y sus expectativas iniciales para
ver si éstas se cumplieron. Se comparara
con lo descrito al inicio del curso.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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ANEXO 3

META: (2232.MT) MT-20-2 PROMOVER QUE LOS MECANISMOS PARA EL
ADELANTO DE LAS MUJERES (MAM), EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIAS IMPULSEN LA PROFESIONALIZACION PERSONAS
CUIDADORAS, PREFERENTEMENTE MUJERES

ACTIVIDAD: A36-20 TALLER 8 HORAS SOBRE ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS
NOMBRE DEL DOCUMENTO META: INFORME DE LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN MATERIA DE
CUIDADOS

NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION: INFORME DEL PROCESO (A36-20 TALLER
8 HORAS SOBRE ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS)

Lista se asistencia
Fecha: 3 de noviembre de 2020Horario: 10 a 12 horas

MUJERES Nombre de la actividad Curso Atencién de primeros auxilios Institucion Secretarfa de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es o . . L que imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
I responsables directos Vianey Vésquez Fabian u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 43 28 1 6 de actividad: Curso (X Seminarios )
Numero de )
participantes 56 Hombres 13 7 1 5 ;ralleres ( ;:oro (
Otro 0 0 0 0 Otro (
)
Rango .
Sexo eg:d A) Correo electronico (L:\Zl;ffn%n Firma
2 15 Indigenas )
229 B) _ o Ublcada_en
Nombre b) 30 Afrodescendient Institucion Qe municipio, Cargo
MIH/ a44 e procedencia entidad a) Institucional a
Otro c) 45 o federativa b) Personal Institucional
as59 . Con_ b) Personal
d) 60 discapacidad
y mas
M Guadalupe a A Centro para el Centro para el perla.xoxil92@gmail.com Facilitadora 238147255
Cerqueda desarrollo de las desarrollo  de 3
Pineda mujeres las mujeres
H José  Aaron b N/A uUTvCO Av Universidad a.hernandezk22@gmail.com Docente 951118583
Hernandez s/n 2
Goémez
M Perla  Xochilt a A Centro para el Santa  Maria Cheis_omaet@hotmail.com Facilitadora 958107015
Pérez Flores desarrollo de las Tonameca 4
mujeres
M Elvia b A CAIC Loma Loma Bonita elvis_ang82@hotmail.com Aunxiliar de 281872156
Zannatta Ang Bonita Guarderia 8
M Erika a A Centro para el Calle Guerrero erika.conguel@gmail.com Facilitadora 951 399
Contreras Desarrollo de las #1 Santa Inés (Psicologa) 8015
Miguel Mujeres Yatzeche
H Aniceto Vega b A Proteccién civil Calle vegaanicetol@gmail.com Auxiliar general 281100030
Rodriguez Tamaulipas 7
M Ménica a N/A N/A N/A Villalobosytzel@gmail.com N/A 951610484
Gémez 0
Jarquin
M Mayra Celina a A IMM Santa Lucia H. mc0614@hotmail.com Directora 951252864
Bautista Del Camino Ayuntamiento 8
Lucero de Santa Lucia
del Camino
M Angélica c B SMO COLONI correpondenciasubsecretaria@gmail.co Subsecretaria 951177110
Avilés Alvarez REFORMA m SMO 9
ESC, NAVAL
MILITAR 221
H Alfredo Cruz a B Secretaria de las Guerrero #1 acruz.ac279@gmail.com Asesor 951232315
Diaz Mujeres de 1
Oaxaca
M Hilda Nayeli X b A SMO Col. Reforma redestatalhilda@gmail.com Con. Social 951124154
Cortez 3
M Catalina b A Secretaria de las Heroica katy.galindo2904@gmail.com Personal 951426045
Galindo Mujeres de Escuela Naval Operativo 3
Dominguez Oaxaca Militar 221,
Reforma,
68050 Oaxaca
de Juérez,
Oax.
M Viviana Cruz b N/A uTvVCO uTvCcO viviortega07 @hotmail.com Secretaria de 951580837
Ortega Direccion 2

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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M Fabiola a A CDM SMO.gob.mx avenfaby@gmail.com Promotora 236113461
Avendafio 4
Llave
M Gabilene de a A Proteccién Civil Calle gabilenem@gmail.com Auxiliar General 281100030
JesUls Tamaulipas 7
Arrazola esquina
Morales Michoacan
H Ménica a A Centro para el Av. monistgol@gmail.com Facilitadora 951422953
Santiago Desarrollo de las Independencia 0
Pefa Mujeres de Valle Sin Col.
Nacional Centro,  San
Juan Bautista
Valle Nacional
H JUAN a A PROTECCION PROTECCION Michelascaniomartinez@gmail.com SOCORRISTA 281100030
MICHELLE CIVIL CIVIL 7
CORTES
ASCANIO
H Marcelino b N/A Universidad Universidad nomais_17@hotmail.com Encargado del 951185170
Arango Cruz Tecnolégica de Tecnolégica de departamento  de 5
los Valles los Valles servicios médicos
Centrales de Centrales  de
Oaxaca Oaxaca
M Elvia b N/A Caic (Loma Loma Bonita elvis_ang82@hotmai.com Aux. De guarderia 281869235
Zannatta Ang Bonita) Oax. 8
H Alan Antonio a A SMO Heroica carreno.2ac@gmail.com Administrativo 951316037
Carrefio Escuela Naval 8
Canseco Militar 221,
Reforma,
68050 Oaxaca
de Juéarez,
Oax.
M Angeles b N/A N/A N/A angelesperaltal602@gmail.com Asistente 951226210
Yadira Garcia 4
Peralta
M Eugenia a A Secretaria de las Secretaria de maldonado.mendoza92@gmail.com Facilitadora 953104117
Maldonado mujeres de las mujeres de 4
Mendoza Oaxaca Oaxaca
M Darynka del a A CAIC LOMA Loma Bonita psicopeddary@gmail.com Encargada de 951582365
Carmen BONITA Oaxaca Guarderia 0
Bravo
Gonzélez
M Elsy Haidee b A Secretaria de las Heroica elsy.haidee@gmail.com Community 951 132 82
Méndez Mujeres de Escuela Naval Manager 43
Martinez Oaxaca Militar 221,
Reforma,
68050 Oaxaca
de Juéarez,
Oax.
M Vianey b A uTvCcO Area de vianeut@hotmail.com Enfermera 951292358
Vasquez servicios 3
Fabian médicos
H Porfirio b N/A universidad AVENIDA direccionincubadora.cidev@gmail.com director cognitivo 951176869
Santiago tecnolégica  de UNIVERSIDA
santaella los valles D SIN
centrales de | NUMERO
Oaxaca
M Karla Garcia b N/A SMO SMO Contraloriasocial.sm02020@gmail.com Apoyo en 553974568
Hernandez actividades de 2
Contraloria Social
M Claudia a A Secretaria de las Heroica claudia.diegobautista@gmail.com Becaria, unidad 951476426
Mujeres de escuela naval de comunicacién 3
Diego Oaxaca militar 221, social
Bautista Refroma,
68050,0axaca
de Juarez,
Oax.
M Zury Yaritza a N/A CAIC Loma Loma bonita, ZyvcO6@gmail.com Asistente 281869971
Vidal Castro Bonita Oaxaca. guarderia 7
M Gregoria a A Cdm huatulco CDM de Santa grego.merino.reyes@gmail.com CDM DE SANTA 1516118
Merino Reyes Maria Huatulco MARIA
HUATULCO
M Gabriela b A Secretaria de las Heroica g.loaeza.santos@gmail.com Direccién de 951198761
Salomé Mujeres de Escuela Naval Fortalecimiento a 2
Loaeza Oaxaca militar 221, la Participacion y
Santos colonia Politicas Publicas
Reforma
H ABDIEL ISAI b A UNIVERSIDAD AV. abdielcruzO@gmail.com JEFE DE 951350173
CRUZ TECNOLOGICA UNIVERSIDA DEPARTAMENT 2
HERNANDEZ DE LOS VALLES D S/IN SAN (¢]
CENTRALES DE PABLO
OAXACA HUIXTEPEC
M Flor Isela b A CDM CDM florpsicO4@gmail.com Promotora 951178580
Diaz Lépez 4
M Laura a A Secretaria de las Oaxaca avendano.luna.laura@gmail.com Asesora del CDM 951391584
Avendafio Mujeres de de San Sebastian 8
Luna Oaxaca Coatlén
M Ana Silvia a A INSTANCIA DE Avenida 2 de instancia- Directora de la 281100030
Velasco LA MUJER abril, numero delamujertlacolula@hotmail.com IMM 7
Hernéndez TLACOLULENS 24,centro,
E Tlacolula  de
Matamoros
H Francisco c A PROTECCION PROTECCION Tito.gom.pc@gmail.com SOCORRISTA 5620043
Alberto CIVIL CIVIL
Gomez Delfin
M Piedad b A Municipio Av. 16 de pied118421@gmail.com Auxiliar general 281870956
Rendon septiembre 1
Campechano esquina
Morelos
M Luz Alondra a N/A Proteccién Civil H. reyesrivas36@gmail.com Auxiliar General 281870877
Reyes Rivas Ayuntamiento 3
M Norma a A CDM Santa Cruz normitaxfernandez@gmail.com Facilitadora 951292222
Hernandez Zenzontepec 2
Hernandez
M Claudia b A N/A N/A jarquinclaudiamartinez@hotmail.com N/A 404285801
virginia 0
Jarquin
Martinez

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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H Adrian a N/A SMO Col. Reforma adrian.g.jimenez.a@gmail.com Promotor 951437639
Geovanni comunitario 6
Jimenez
Arenas
M Briceida a A CDM San San Sebastian fotosliz2220@gmail.com Facilitadora 951307962
Lizbeth Sebastian Coatlan 6
Olivera Cruz Coatlén
H Aniceto Vega b A proteccion Civil Proteccién civil anicetovegarodriguez@gmail.com Socorrista 281100030
Rodriguez 7
M Blanca b A CDM de Putla SMO CDM bagg_l@hotmail.com Facilitadora 953114429
Azucena 1
Guzmén
Guzman
M Martha b N/A Secretaria de las Cdm San nallelyviva@hotmail.com Promotora CDM 951569438
Nallely mujeres Bartolo 9
Vicente Coyotepec
Vasquez
M Yarethsi a N/A N/A N/A reyesyara2001@gmail.com N/A 971194337
Reyes 6
Jiménez
M Jaz Sum Cel b N/A Utvco Utvco Jazmin.sumano@gmail.com Xx 951117447
7
M Martha d N/A IMM Garcia toledo Mgv@hotmail.com Titular  instancia 278105826
Quezada sin municipal 3
Vela
M Berenice a N/A N/A N/A berenice-libra@hotmail.com Administrativo 951305295
Cornelio 6
Aquino
M Elpidia a A CDM SMO selenacastilloortega257 @gmail.com Asesora del CDM 951472583
Selena 9
Castillo
Ortega
M Barbara a A CDMHuautla de SMO barbaraperalta@hotmail.com Asesora 229206450
Peralta Lépez Jiménez 8
H Juan Carlos b N/A Unidad municipal Unidad Ikersolrac@gmail.com Auxiliar general de 281 688
Reyes de Proteccién municipal  de proteccion civil 0345
Hernéndez civil Loma Bonita Proteccion civil
de Loma
Bonita
M Ana  Isabel c N/A Secretaria de las Heroica anavasquez.colmenares@gmail.com Titular 951132824
Véasquez Mujeres de Escuela Naval 3
Colmenares Oaxaca Militar 221
Guzman colonia
Reforma
Oaxaca de
Juarez
M Nydia Mata b A utvo utvo nydiamatas@gmail.com rectora 951119520
Sanchez 7
M Mirella Duran b b IMM Colima s/n col. mirella_duran04@hotmail.com Asesor juridico 281113242
Lopez Floresta Loma 6
Bonita
M Paola b N/A Secretaria de las Heroica paolagrijalvacer@gmail.com Coordinadora 222358899
Encarnacion Mujeres de Escuela Naval PFTPG 3
Grijalva Oaxaca 221
Cervantes

Lista se asistencia

Fecha: 3 de noviembre de 2020Horario: 13 a 15 horas

Nombre de la actividad Curso Atencién de primeros auxilios Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
MUJERES Facilitador/as/es o 4 4 que imparte Universidad Tecnol6gica de los Valles
responsables directos Vianey Vasquez Fabian u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres a8 20 4 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Namero de )
participantes 52 Hombres 14 10 3 Talleres ( ;:oro (
Otro 0 0 0 Otro (
)
Sex Rang . Teléfono Firm
ode Correo electrénico
o A) (Lada + Tel) a
edad Indigenas
a) 15 ?3)
Nombre b)2930 Afrodescendient Institucion Qe Ubicgda en muni(_:ipio, Cargo
e procedencia entidad federativa S a)
M/H/ ad4 0 a) Institucional Institucional
Otro c) 45 Con b) Personal b) Personal
a59 : ;
d) 60 discapacidad
y mas
H Humberto a A Universitario Calle trigo entre betabel humbertmurriet@gmail.com Auxiliar 332787967
Murrieta Mora general 5
M ANA  LAURA b N/A CDM  PUTLA CALLE HIDALGO SIN napissg@hotmail.com ASESORA 554835112
SUAREZ VILLA DE BARRIO DEL CENTRO, CDM PUTLA 2
GONZALEZ GUERRERO PUTLA VILLA DE VILLA DE
GUERRERO GUERRERO
H Armando b A Secretaria  de Conocido  Eloxochitlan imbilimbo@hotmail.com Facilitador 236100380
Martinez las Mujeres de de Flores Magon 9
Imbilimbo Oaxaca
M Anastacia a A Centro para el Calle Guerrero #1 Santa bernardinoanita05@gmail.com Usuaria CDM 951 275
Bernardino Desarrollo  de Inés Yatzeche 3209
Morales las Mujeres de
Santa Inés
Yatzeche
M Guadalupe a A CDM Centro para el desarrollo Cheis_omaet@hotmail.com Facilitadora 238147255
Cerqueda de las mujeres 3
Pineda
M Amparo b N/A Centro para el Secretaria de las amparo.1919@hotmail.com Asesor 278112954
Villalba desarrollo  de Mujeres de Oaxaca juridico 0
Gonzalez las Mujeres
H Felipe Neri a A Centro_para el Centro para el Desarrollo nerio8_7@hotmail.com Promotor 236105241

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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Palacios Desarrollo  de de las Mujeres de San 2
Garcia las Mujeres Mateo Yoloxochitlan
M Perla  Xochilt N/A Centro para el Santa Maria Tonameca perla.xoxil92@gmail.com Facilitadora 958107015
Perez Flores desarrollo  de 4
las mujeres
M Irais  Garcia B Municipio De la mujer sumanoiraisO1@gmail.com Directora 954133877
Sumano 5
H Gustavo A Proteccion civil Loma bonita oax gloriaaliciaesparzalopez@gmail.com Auxiliar 287113339
Perez general 7
Saldivar
M MONSERRA A CDM San CDM San Mateo azuria85@hotmail.com Asesora 236113973
T HERRERA Mateo Yoloxochitlan 0
GARCIA Yoloxochitlan
M Enriqueta N/A Centro para el Herdica escuela naval queta_psic.7@hotmail.com Facilitadora N/A
Salazar Desarrollo  de militar ~ #221, 68060
Salazar las Mujeres Oaxaca de Juérez,
México
M Felicidad A Centro para el Secretaria de las serafin-271@hotmail.com Promotora 951210307
Antonia Desarrollo  de Mujeres de Oaxaca 7
Contreras las Mujeres
Flores
M Patricia A Centro para el Calle Guerrero #1 Santa ptrinidadiucas@gmail.com Usuaria CDM 951 252
Trinidad Desarrollo  de Inés Yatzeche 4155
Lucas las Mujeres
Santa Inés
Yatzeche
H César N/A UBR PUTLA Calle Coahuila s/n, barrio quintero.cesar43@gmail.com Fisioterapeuta 953553122
Quintero Cruz de la cruz 8
M Catalina A Secretaria  de Heroica Escuela Naval katy.galindo2904@gmail.com Personal 951426045
Galindo las Mujeres de Militar 221, Reforma, Operativo 3
Dominguez Oaxaca 68050 Oaxaca de
Juarez, Oax.
M Diana Ramos A CDM San Juan Bautista Valle RARD_psique94@hotmail.com Promotora 287109215
Roy Nacional 8
H Leoncio Diaz A Centro para el San Mateo Yoloxochitlan leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador del 236109109
Tejeda desarrollo  de CDM 2
las mujeres Yoloxochitlan
M Maleinaly A Centro para el San Juan Mixtepec maleinalyh@gmail.com Facilitadora 667408427
Hernandez desarrollo  de del CDM 5
Bautista las mujeres
H Marcelino N/A Universidad Av. Universidad s/n San nomais_17@hotmail.com Encargado del 951185170
Arango Cruz Tecnolégica de Pablo Huixtepec Servicio 5
los Valles Médico de la
Centrales  de uTvCco
Oaxaca
M Vianey A uTvCO Area de servicios vianeut@hotmail.com Enfermera 951 292
Vasquez médicos 3583
Fabian
M Karla Garcia N/A SMO SMO Contraloriasocial.sm02020@gmail.co Apoyo en 553974568
Hernandez m actividades de 2
Contraloria
Social
H Pedro A Proteccion civil Loma Bonita Oax petermtz1963@gmail.com Aunxiliar 281870740
Martinez general 0
Reyes
H ABDIEL ISAI A UNIVERSIDAD AV. UNIVERSIDAD S/N abdielcruzO@gmail.com JEFE DE 951350173
CRUZ TECNOLOGIC SAN PABLO PRENSA Y 2
HERNANDEZ A DE LOS HUIXTEPEC DIFUSION DE
VALLES LA UTVCO
CENTRALES
DE OAXACA
M Aurea  Cruz A Centro para el Calle Guerrero #1 Santa cruzaquinoaurea@gmail.com Usuaria CDM 951 358
Aquino Desarrollo  de Inés Yatzeche 8530
las Mujeres de
Santa Inés
Yatzeche
M Yazmin A Centro Para el Secretaria de las belenlorija@gmail.com Asesora 287107511
Belen Lorija desarrollo  de mujeres de Oaxaca juridica 9
Leyva las Mujeres de
San Bartolomé
Ayautla
M Maria A Centro para el Calle Gurrero #1 Santa mariah301020@gmail.com Usuaria CDM 951 321
Hernandez Desarrollo  de Inés Yatzeche 1501
Garcia las Mujeres de
Santa Inés
Yatzeche
H Librado A PROTECCION PROTECCION CIVIL dl0485564@gmail.com SOCORRIST 281100030
Lopez CIVIL A 7
Medina
M Laura A Secretaria  de Oaxaca avendano.luna.laura@gmail.com Asesora  del 951391584
Avendafio las Mujeres de CDM de San 8
Luna Oaxaca Sebastian
H Rodrigo A Proteccién Civil Proteccion Civil vaquero_gonzalez@live.com.mx Chofer de 281100030
Gonzélez ambulancia 7
Villagémez
M Gloria Ofelia A Municipio Santa Maria Atzompa glofe.zlavida@gmail.com Directora de 951153203
Zarate Lavida la instancia de 7
la mujer
M Nayeli Rejino N/A Secretaria de la CDM Ixtlan rejinonayeli92@gmail.com Asesora de un 951218394
Cruz Mujer CDM 5
Oaxaquefia
H Jacobo A Centro para el CDM jacosanchez89@icloud.com Asesor 953143166
Silverio Desarrollo  de juridico 4
Sénchez las Mujeres
Bautista
H Pedro N/A Proteccion Civil Unidad de proteccion juancarlosdemenegu@hotnail.com Aux. De 281870740
Martinez civil loma Bonita comunicacion 0
Reyes social
M Nelly Rivera N/A UBR Putla coahuila s/n. Barrio de la Garekixx@gmail.com Aux. Terapia 953553122
Terrones Cruz, Putla Fisica 8
M Amparito N/A Ubr putla Calle coahuila nimero ampacruz16@gmail.com Auxiliar de 953553122
Cruz Villa terapia fisica 8
M Catalina A Instancia Calle Guerrero #1 Santa catalinaramoscdm@gmail.com Titular de la 951414156
Ramos Municipal de Inés Yatzeche Instancia 8
Geronimo las Mujeres Municipal de
las Mujeres

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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M Lorena b A Instancia Muni Palacio de Municipal, lohdzmariscal@gmail.com Titular de la 951505549
Hernandez de Mujeres de Santa Maria Coyotepec IMM 8
Mariscal Santa  Marfa
Coyotepec
M Martha d N/A IMM Garcia toledo s/n Mgv@hotmail.com Titular IMM 278105826
Quezada 3
Vela
M Arisbel a N/A Instancia de la IMM de Atzompa arisbelgreyes@gmail.com Auxiliar 951544252
Gonzalez Mujer de 3
Reyes Atzompa
M Maribel b N/A CDM Prolongacion Benito maribelgonzalezo@hotmail.com Facilitadora 278100455
Gonzélez Juérez 3
Ortiz
M Cristina a B N/A N/A jacquelin98@live.com.mx N/A 281106276
Jaccqueline 6
Trejo Moreno
M Maritza a N/A CDM CDM de ixtlan de Juérez maritza.gpl@gmail.com Facilitadora 951116450
Guadalupe 6
Suéarez
CONTRERA
S
H Jose Eduardo a N/A CDM Cosolapa cdmcosolapa@gmail.co pepeatom@gmail.com Psicélogo 278105106
Mota m 5
Camafio
M Maria Esther a A Centro para el Calle Guerrero #1 Santa mebernardinov@gmail.com Usuaria CDM 951 474
Bernardino Desarrollo  de Inés Yatzeche 7594
Vasquez las Mujeres de
Santa Inés
Yatzeche
M Deyma a B MUAFRO Colectiva de mujeres de Admon_deyma@hotmail.com Promotora de 954183520
Bernal Juarez guerrero y oaxaca los derechos 2
de las
mujeres
indigenas y
afromexicana
s
M Catalina b A Instancia Santa Inés yatzeche immyatzeche@gmail.com Titular delIMM 951414156
Ramos municipal  de 8
Geronimo lasy
M Sofia  Isabel b N/A SMO Heroica Escuela Naval platasophia@gmail.com Asesora 951 132 82
Plata Cruz Militar #221 43
M Claudia  del a N/A Estudiante N/A claudiakmariyo@gmail.com Soy 281116656
Carmen estudiante 6
Alvarado
Camarillo
M Ndahita a A Centro para el San Juan Mixtepec, ndahita@outlook.com Promotora 953129001
Bautista Desarrollo  de Juxtlahuaca 1
Lépez las Mujeres
M Eduviges b A Institucion Instancia Municipal de enriquezguerrerom@gmail.com Directora 236112085
Maricela las Mujeres 8
Enriquez
Guerrero
M Paola b N/A Secretaria  de Heroica Escuela Naval paolagrijalvacer@gmail.com Coordinadora 222358899
Encarnacién las Mujeres de Militar 221 del PFTPG 3
Grijalva Oaxaca
Cervantes
Lista se asistencia
Fecha: 3 de noviembre de 2020Horario: 17 a 19 horas
MU]ERES Nombre de la actividad Curso Atencion de primeros auxilios Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es o que imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
responsables directos Vianey Vasquez Fabian u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 43 23 5 9 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Namero de
participantes 47 Hombres 4 1 1 1 Talleres ( )Foro (
Otro 0 0 0 0 Otro (
)
Sex Rang . Teléfono Firm
o ode A Correo electrénico (Lada + a
edad " Tel)
Indigenas
a) 15 B) Ubicad
a29 : L icada en
Nombre b) 30 Afrodesgendlent ln:gzz‘:gc?: municipio, entidad Cargo
M/H/ ad4 o) P federativa a) Institucional fn\'l)stitucional
Otro c) 45 Con b) Personal b) P
259 ) _ ) Personal
d) 60 discapacidad
y mas
M Miriam b N/A Instancia Santa Lucia del bazan_328@hotmail.com Psicéloga 951526883
Esperanza municipal  de camino 4
Bazan las Mujeres
Pacheco
M YAZMIN b N/A CDM calle argentina Norte psico.galaor@gmail.com CDM 951161850
chaparro col, America norte TEHUANTEPE 5
CHAPARRO C
M MARIAM a A UNIVERSIDAD Desarrollo de mariamsarista@gmail.com N/A 958111907
SALINAS TECNOLOGIC Negocios 3
ARISTA A DE LOS
VALLES
CENTRALES
DE OAXACA
H Camilo Canel b A Proteccién Civil Loma Bonita Oax camilocanel21@gmail.com Auxiliar general 281869746
Gonzdlez calle tamaulipas 0
M Jesusita b N/A SMO Escuela Naval Militar orion270@hotmail.com Coordinadora 951183981
Bautista de CDM 5
Cayetano

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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M Flor Isela Diaz b N/A CDM CDM florpsic04@gmail.com Promotora 951178580
Lépez 4

M VERONICA b N/A CENTRO DE INDEPENDENCIA isy_yeya@hotmail.com ASESORA 236104770
NAYELI NIEVA ASESORIA SIN 5
GAMBOA

M Liliana Rios b A Centro para el MIGUEL HIDALGO liliana.rios.lopez@gmail.com Psicéloga 951134455
Lépez Desarrollo  de SIN VILLA DE ETLA 4

las Mujeres
Villa de Etla

M Silvia Cruz c A Instancia Tamazuldpam del Silvis1936@hotmail.com Hogar 951188351
Castellanos Municipal  de Espiritu Santo Mixe 9

las Mujeres Oaxaca

M Graciela b A CDM Villa de Miguel Hidalgo sin gracielaarellanes@hotmail.com Asesora del 951228679
Fabiola  Ruiz Etla nimero Villa de Etla CDM 6
Arellanes

M Brisa Irais a A uUTvCO San Pablo Huixtepec vryza22@gmail.com Estudiante 951223752
Vasquez 9
Delgado

M Gladys Ramos c A Centro para el Centro para el grlawyer40@gmail.com Asesora 951289139
Séanchez Desarrollo  de Desarrollo  de las juridica o]

las Mujeres Mujeres
adscrita a la

Secretaria  de

las Mujeres de

Oaxaca

M Verénica b N/A CDM Loma Loma Bonita célle Vero.celiceo@gmail.com Asesora 239393519
Celiceo Rosas Bonita morelos Juridica 2

M Ana Priscila a A uTvCO San Pablo Huixtepec anapriscilasantiago.01@gmail.com Estudiante 951453463
Santiago 9
Lépez

M celia Alicia a A Instancia Venustianos imm.ixtlan2020@gmail.com Titular 951362082
Ramos municipal  de carranza No. 2, 1
Carrasco las mujeres ixtlan de juarez,

oaxaca

M Jailene Lizbeth a N/A Universidad San Pablo jaiamadsuma@gmail.com Soy estudiante 951654516
Amador Tecnolégica de 1
Sumano los Valles

Centrales  de
Oaxaca

M Janet de Jesus a N/A Universidad San Pablo Janetazamarl5@gmail.com Estudiante 951140626
Azamar Tecnolégica de Huixtepec, Zimatlan 3
Sanchez los Valles de Alvarez Oaxaca.

Centrales  de
Oaxaca

M Maria Teresa a A Universidad Energias terevazquez593@gmail.com Estudiante 951637071
Alejandro Tecnologica de Renovables 2
Vazquez los Valles

Centrales

M Carmen a A Universidad Universidad carmenllamiletmtzruiz@gmail.com Estudiante 951106891
Llamilet Tecnologica de Tecnologica de los 2
Martinez Ruiz los valles valles centrales de

centrales  de oaxaca
oaxaca

M Maricela b A Secretaria  de San Juan Lalana montielmm2121@gmail.com Facilitadora 951212600
Montiel las Mujeres 6
Martinez

M Nayssa a A SSP SSP nayssal401@hotmail.com ASISTENTE 951359653
Martinez PERSONAL 1
Pacheco

M Betsy Teresita a N/A Ninguno Ninguno chetsy779@gmail.com Ninguno 951174303
Rejino Cruz 4

M Angela d N/A Ninguna Ninguna almendra777bones@gmail.com Ninguna 287120964
Almendra 0
Pérez

M ARCELIA a A CDM San San Pedro Pochutla she940729@gmail.com Asesora 961263713
PEREZ Pedro Pochutla 0
MARQUEZ

M PAOLA a A NINGUNA NINGUNA andrea.leonballesteros@gmail.com NINGUNO 951348931
ANDREA 1
LEON
BALLESTERO
S

M Azalia b A Secretaria  de Heroica Escuela azaliacervantes.martinez@gmail.com Personal 951 132
Cervantes las Mujeres de Naval Militar 221, Operativo 8243
Martinez Oaxaca Reforma, 68050

Oaxaca de Juérez,
Oax.

M Samara Citlalli a A Centro para el Calle Progreso 2, samara.ace@hotmail.com Promotora 951576165
Rodriguez Desarrollo  de Centro, San Pedro 1
Acevedo las Mujeres de Pochutla

San Pedro
Pochutla

M Aidee  Garcia b A Instituto Av. 5 de mayo n. aideegf@hotmail.com Directora 287406382
Flores municipal de la 281 con. Centro 5

mujer en tuxtepec oaxaca
tuxtepec

M Soledad Pérez b A Ninguno Ninguno sol_0603@hotmail.com Ninguno Ninguno
Martinez

M MARIANA a A DACXUS SA DACXUS SA DE CV marianacalvo88@gmail.com ENCARGADA 951108822
ALICIA DECV DE FINANZAS 0
LORENZO
CALVO

H Marcelino b N/A Universidad Av. Universidad s/n nomais_17@hotmail.com Encargado del 951185170
Arango Cruz Tecnolégica de San Pablo Huixtepec servicio Médico 5

los Valles de laUTVCO
Centrales  de
Oaxaca

M Vianey b A uTvCO Area de senicios vianeut@hotmail.com Enfermera 951
Vasquez médicos 2923583
Fabian

M Malinalli a B Ninguna Ninguna mali_flor@hotmail.com Ninguna 744223566
Magadan 9
Torres

M Angélica Avilés c B SMO Esc. Naval Militar correspondenciasubsecretaria@gmail.co Subsecretaria 951 177 11
Alvarez 222 m de Promocién 09

Participacion y
Equidad de

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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Género
M Karla  Garcia b N/A SMO SMO Contraloriasocial.smo2020@gmail.com Apoyo de 553974568
Hernandez actividades de 2
Contraloria
Social
M Lizeth  Lopez a N/A Universidad Av. Universidad s/n liz76628@gmail.com Estudiante 951186882
Hernandez Tecnologica de 2
los Valles
Centrales  de
Oaxaca
H Anthony a N/A Aquasol Gerente de ventas tonymartinezk@gmail.com Gerente de 951211351
Kenneth Ocotlan ventas 7
Martinez
Mufioz
M Diana Juérez b B Ninguno Ninguno nadia_1981@live.com.mx Auxiliar 281879567
Villafafie administrativo 9
M Yatzaret a B Universidad San Pablo yatzaretgeronimo@gmail.com Estudiante 951287934
Gerénimo Cruz Tecnolégica de Huixtepec, 71270, 4
los Valles Oaxaca de Juarez
Centrales  de
Oaxaca
M Ammisaddai a B COBAO 04 6ta geronimocruzammisaddai@gmail.com Ninguno 951421546
Gerénimo "TULE" etapa,fraccionamient 4
o el retiro 68297
Cruz Santa Maria del Tule
oax.
M Zoraida b A No aplica No aplica zoryz78@gmail.com No aplica 951615195
Jerénimo 0
Yescas
M Maria c N/A Instancia Av. 5 de mayo immteotitlan20192021@gmail.com Directora 236100221
Remedios Municipal  de namero 21, centro 9
Pérez Melchor las mujeres
M Paola b N/A Secretaria  de Escuela Naval Militar paolagrijalvacer@gmail.com Coordinadora 222358899
Encarnacién las Mujeres de 221 PFTPG 3
Grijalva Oaxaca
Cervantes
M Sarita Martinez a A Instancia IMM martinezsarita335@gmail.com Interina 283554053
Pérez Municipal  de instancia de la 1
las Mujeres mujer
M Maribel Pérez b A CDM San Sebastian maribel.24.perez@gmail.com Promotora 951250418
Zarate Coatlan 2
M Maria de los a N/A CDM Loma Morelos s/n, detras crimmangie@gmail.com Facio 287120964
Angeles Bonita del Ayuntamiento 0
Almendra
Pérez
M Omar Portugal b B Unidad Michoacan 02 Loma oportugal98@gmail.com Director 281106617
Hipdlito Municipal  de Bonita, Oax. 0
Proteccion Civil
Lista se asistencia
Fecha: 4 de noviembre de 2020Horario: 10 a 12 horas
MU]ERES Nombre de la actividad Curso Atencion de primeros auxilios Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es ) . , L que imparte Universidad Tecnoldgica de los Valles
responsables directos Vianey Vasquez Fabian u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo )
) Mujeres 2 18 o 5 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Numero de )
participantes 34 Hombres 8 3 1 0 Talleres ( ;=oro (
Otro o 0 0 o )OUU (
Rango 5
Sexo de Correo electrénico (nglaeffr?el) Firma
edad A)
2)2915 Indlg(;nas Ubicgda en
Nombre b) 30 Afrodescendiente Insfitucion qe municipio, Cargo
procedencia entidad — a)
IR/ a4d federativa a) Institucional Institucional
Otro c)45a Con b) Personal b) Personal
59 discapacidad
d)60y
mas
M Gemma Rocha b A Centro para el Eloxochitlan  de gemmarocha3@gmail.com Asesora 2361073781
Viveros Desarrollo de las Flores Magén
Mujeres
M Gregoria  Merino b A Cdm Santa Maria grego.merino.reyes@gmail.com Asesora  del 1516118
Reyes Huatulco CDM
H Armando Martinez b B SMO Eloxochitlan imbilimbo@hotmail.com Facilitador 2361003809
Imbilimbo
M Laura  Avendafio a A Secretaria de las Oaxaca avendano.luna.laura@gmail.com Asesora  del 9513915848
Luna Mujeres de CDM de San
Oaxaca Sebastian
Coatlan
M Ana Silvia Velasco a N/A INSTANCIA DE Avenida 2 de instancia- Directora de la 5620043
Hernandez LA MUJER abril, namero 24, delamujertlacolula@hotmail.com Instancia de la
TLACOLULENSE centro, Tlacolula Mujer
de Matamoros Tlacolulense
H Francisco Alberto c A PROTECCION PROTECCION Tito.gom.pc@gmail.com Socorrista 2811000307
Gomez Delfin CIVIL CIvVIL
M Elvia zannatta ang b N/A caic Loma Bonita Loma Bonita elvis_ang82@hotmail.com aux. de caic 2818692358
Oax.
M Adriana Robles b A Secretaria de las OAXACA robles.barragan@gmail.com Asesora 221 428
Zérate Mujeres de Juridica 2320
Oaxaca
M Piedad Rendon b A Unidad Municipal Unidad Municipal pied118421@gmail.com Auxiliar 2816880345
Campechano de proteccion de proteccion civil general de
civil loma bonita loma bonita Oax proteccion civil
M Erika  Contreras a A Centro para el Calle Guerrero #1 erika.conguel@gmail.com Facilitadora 951 399
Miguel Desarrollo de las Santa Inés (Psicdloga) 8015
Mujeres Yatzeche

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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M LUZ  ALONDRA a N/A PROTECCION H. reyesrivas36@gmail.com AUXILIAR 2816880345
REYES RIVAS CIVIL AYUNTAMIENTO GENERAL
M Norma Hernandez a A CDM Santa Cruz normitaxfernandez@gmail.com Facilitadora 9512922222
Hernandez Zenzontepec
M Claudia  Virginia b A N/A N/A jarquinclaudiamartinez@hotmail.com N/A 9513042220
Jarquin Martinez
M Monica Gomez a N/A N/A N/A Villalobosytzel@gmail.com N/A 9516104840
Jarquin
H Adrian  Geovanni a N/A Smo Col reforma adrian.g.jimenez.a@gmail.com Promotor 9514376396
Jimenez Arenas comunitario
M Mayra Celina a A Instancia Calle arboles 308 mc0614@hotmail.com Directora 9512578447
Bautista Lucero Municipal de las
Mujeres
H Aniceto Vega c A proteccion Civil Proteccion Civil anicetovegarodriguez@gmail.com SOCORRISTA 2811000307
Rodriguez
M Briceida  Lizbeth a A CDM San  Sebastian fotosliz2220@gmail.com Facilitadora 9513079626
Olivera Cruz Coatlén
H Alfredo Cruz Diaz a N/A Secretaria de las Guerrero #1 acruz.ac279@gmail.com Asesor 9512323151
Mujeres de
Oaxaca
M Blanca  Azucena b A CDM de Putla SMO bagg_l@hotmail.com Facilitadora 9531144291
Guzman Guzman
M Martha Nallely b N/A Secretaria de | Cdm san bartolo nallelyviva@hotmail.com Promotora de 9515694389
Vicente Vasquez alas mujeres coyotepec cdm
M Fabiola Avendafio a A SMO CDM avenfaby@gmail.com Promotora 2361134614
Lla
ve
M Viviana Cruz b N/A uTvCcoO San Pablo viviortegaO7 @hotmail.com Secretaria de 9515808372
Ortega Huixtepec Direccién
M Elpidia Selena a A CDM SMO selenacastilloortega257 @gmail.com Asesora  del 9514725839
Castillo Ortega CDM
M Gabilene de Jesus a A Proteccién Civil Proteccién Civil gabilenem@gmail.com Aunxiliar 281 107
Arrazola Morales General 3751
M Ménica Santiago a A CDM Valle Av monistgol@gmail.com Facilitadora 9514229530
Pefia Nacional Independencia
Sin
H Juan Michelle a A PROTECCION PROTECCION Michelascaniomartinez@gmail.com AUXILIAR 2811000307
Cortés Ascanio CIVIL CIvVIL GENERAL DE
PROTECCION
CIVIL
H Marcelino Arango b N/A uTvCO Av. Universidad nomais_17@hotmail.com Encargado de 9511851705
Cruz sin numero San departamento
Pablo Huixtepec
M Eugenia a A Secretaria de las Secretaria de las maldonado.mendoza92@gmail.com Facilitadora 9531041174
Maldonado mujeres de mujeres de
Mendoza Oaxaca Oaxaca
M Angeles Yadira b N/A N/A N/A angelesperaltal602@gmail.com Asistente 9512262104
Garcia Peralta
H Juan Carlos Reyes b N/A Unidad municipal Unidad municipal Ikersolrac@gmail.com Auxiliar 2816880345
Hernandez de Proteccion de Proteccion general de
civil Loma Bonita, civil Loma Bonita, proteccion civil
Oax. Oax.
M Darynka del a A CAIC LOMA Loma Bonita psicopeddary@gmail.com Encargada de 2818721568
Carmen Bravo BONITA CAIC
Gonzélez
M Vianey  Vasquez b A uTvCO Area de servicios vianeut@hotmail.com Enfermera 951 292
Fabian médicos 3583
M Zury Yaritza Vidal a N/A CAIC Loma Loma bonita, ZyvcO6@gmail.com Auxiliar 2818699717
Castro Bonita Oax. guarderia
Lista se asistencia
Fecha: 4 de noviembre de 2020Horario: 13 a 15 horas
MUJERES Nombre de la actividad Curso Atencién de primeros auxilios Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es ) . . L, que imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
I responsables directos Vianey Vasquez Fabian u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 28 17 2 3 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Nimero de
participantes 36 Hombres 8 6 0 2 ;I'alleres ( ;=aro (
Otro 0 0 0 0 Otro (
)
Rango .
Sexo de Correo electrénico (L;?ilaafljl'[t)el) Firma
edad A)
e B i Ubicada en
Nombre b) 30 Afrodescendiente Institucion (_ie municipio, Cargo
procedencia entidad — a)
MIH/ ad4 ) federativa a) Institucional Institucional
Otro c) 45 Con b) Personal b) Personal
ab9 discapacidad
d) 60
y més
H Humberto a A Proteccion Calle trigo entre humbertmurriet@gmail.com Auxiliar general N/A
Murrieta Mora civil betabel
M ANA LAURA b N/A CDM PUTLA CALLE napissg@hotmail.com ASESORA CDM 5548351122
SUAREZ VILLA DE HIDALGO SIN PUTLA VILLA DE
GONZALEZ GUERRERO BARRIO DEL GUERRERO
CENTRO PUTLA
VILLA DE
GUERRERO,
OAXACA
M Aurea  Cruz a A Centro  para Calle Guerrero#1 cruzaquinoaurea@gmail.com Usuaria CDM 951 358
Aquino el Desarrollo Santa Inés 8530
de las | Yatzeche
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
M Yazmin Belen b A Centro para Secretaria de las belenlorija@gmail.com Asesora juridica 2871075119
Lorija Leyva el desarrollo mujeres de

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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de las Oaxaca
mujeres  de
San
Bartolomé
Ayautla
M Maria a A Centro para | Calle Guerrero mariah301020@gmail.com Usuaria CDM 951 321
Hernandez el Desarrollo #1 Santa Inés 1501
Garcia de las Yatzeche
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
M Anastacia a A Centro para | Calle Guerrero bernardinoanita05@gmail.com Usuaria CDM 951 275
Bernardino el Desarrollo #1 Santa Inés 3209
Morales de las Yatzeche
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
H Librado c A Proteccion Proteccion civil dlo485564@gmail.com Auxiliar general 2811000307
Lépez civil
Medina
H Rodrigo d A Proteccion Loma Bonita vaquero_gonzalez@live.com.mx Chofer de 2811000307
Gonzalez Civil Oaxaca ambulancia -
Villagémez
H Felipe  Neri a A CDM Cdm neri08_7@hotmail.com Promotor 2351052412
Palacios
Garcia
M Gloria Ofelia c A Municipio Independencia glofe.zlavida@gmail.com Directora de la 9511532037
Zarate Lavida instancia de la
mujer
M Maleinaly a A Cdm Centro para el cdmmixtepecO8@gmail.com Facilitadora 6674084275
Hernandez Desarrollo de las
Bautista Mujeres
M Nayeli Rejino a N/A Secretaria de Ninguna rejinonayeli92@gmail.com Asesora CDM 9512183945
Cruz la mujer Ixtlan
Oaxaquefia
H Jacobo b A Cdm Centro para el jacosanchez89@icloud.com Asesor 9531431664
Silverio Desarrolo de las
Sénchez Mujeres
Bautista
M Nelly Rivera b N/A UBR Putla coahuila s/n Garekixx@gmail.com Aux. Terapia 9535531228
Terrones Barrio de la Cruz Fisica
M Enriqueta b N/A CDM Secretaria de la queta_psic.7@hotmail.com Facilitadora 2361223052
Salazar mujer oaxaquefia
Salazar
M Amparito a N/A Ubr putla Calle  Coahuila | ampacruzl6@gmail.com Auxiliar de terapia 9531103281
Cruz Villa s/n. Barrio la fisica
cruz. Putla
M Catalina a A Instancia Calle  Guerrero catalinaramoscdm@gmail.com Titular IMM 951 414
Ramos Municipal de #1 Santa Inés 1568
Geronimo las Mujeres Yatzeche
M Patricia a A Centro para Calle  Guerrero ptrinidadlucas@gmail.com Usuaria CDM 951 252
Trinidad el Desarrollo #1 Santa Inés 4155
Lucas de las Yatzeche
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
H César a N/A UBR PUTLA Coahuila SIN, quintero.cesar43@gmail.com Fisioterapeuta 9535531228
Quintero Cruz barrio la cruz,
putla
MN LORENA b A IMM de PALACIO lohdzmariscal@gmail.com TITULAR 9515055498
HERNANDEZ SANTA MUNICIPAL S/N
MARISCAL MARIA SANTA  MARIA
COYOTEPEC COYOTEPEC
EDIFICIO
MUSEO DE
ARTE
M Catalina b A secretaria de Heroica Escuela katy.galindo2904@gmail.com Personal 9514260453
Galindo las  mujeres Naval Militar 221, Operativo
Dominguez de oaxaca Reforma, 68050
Oaxaca de
Juarez, Oax.
M Diana Ramos a A CDM San Juan RARD_psique94@hotmail.com Promotora 2871092158
Roy Bautista Valle
Nacional
M Cristina a B N/A N/A jacquelin98@live.com.mx Estudiante 2811062766
Jacqueline
Trejo Moreno
M Austreberta b A Municipio de Calle  Guerrero municipiodesantainesyatzeche@gmail.com Secretaria 951 561
Lucas Garcia Santa  Inés #1 Santa Inés municipal 2819
Yatzeche Yatzeche
M Flor de a A SMO SMO flower_bravo@hotmail.com Facilitadora 2381005322
Araminta
Bravo Garcia
M Maritza a N/A CDM CDM de ixtlan de maritza.gpl@gmail.com Facilitadora 9511164506
Guadalupe Juérez
Suérez
Contreras
H Marcelino b N/A uTvCO Av. Universidad nomais_17@hotmail.com Encargado de 9511851705
Arango Cruz sin numero San departamento
Pablo Huixtepec
M Maria Esther a A Centro para Calle  Guerrero mebernardinov@gmail.com Usuaria CDM 951 474
Bernardino el Desarrollo #1 Santa Inés 7594
Vasquez de las Yatzeche
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
M Deyma a B Muafro Colectiva de Admon_deyma@hotmail.com Promotora de los 9541835202
Bernal Juarez mujeres de derechos de las
guerrero y mujeres indigenas
oacaxa y
afrodescendientes
M Vianey b B uTvVCO Area de senvicios vianeut@hotmail.com Enfermera 951 292
Véasquez médicos 3583
Fabian
M Karla Garcia b N/A SMO SMO Contraloriasocial.sm02020@gmail.com Apoyo en 5539745682
Hernandez actividades de
Contraloria Social

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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M Claudia  del a N/A Estudiante Ninguna claudiakmariyo@gmail.com No trabajo 2811166566
Carmen
Alvarado
Camarillo
M Ana  Isabel c N/A Dif municipal Hidal s/n isabelamerlin68@gmail.com Presidenta dif 9511838159
Eugenia Etla Oax
Hernandez
Merlin
M Ndahita a A Centro  para San Juan ndahita@outlook.com Promotora 9531290011
Bautista el Desarrollo Mixtepec
Lépez de las
Mujeres
H Pedro c A Proteccion Proteccion civil petermtz1963@gmail.com Auxiliar general 2811000307
Martinez civil
Reyes
M Eduviges b A Institucion Instancia enriguezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Maricela Municipal de las
Enriquez Mujeres
Guerrero
Lista se asistencia
Fecha: 4 de noviembre de 2020Horario: 17 a 19 horas
S Nombre de la actividad Curso Atencién de primeros auxilios Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
MUJERE Facilitador/as/es ) ) . I que imparte | Universidad Tecnoldgica de los Valles
J responsables directos Vianey Vasquez Fabian u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 35 21 3 8 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Namero de )
participantes 37 Hombres 2 0 0 1 ;ralleres ( ;ioro (
Otro 0 0 0 0 Otro (
)
Rango .
Sexo de Correo electrénico (Lgilgffr}zl) Firma
edad A)
a) 15 Indigenas
a29 B) I Ubicada en
Nombre b) 30 Afrodescendiente Inftltuzlo: ?e municipio, entidad Cargo
M/H/ a44 procedencia federativa a) Institucional f‘) titucional
Otro c) 45 Con b) Personal ';s;eﬂgf:;
a59 discapacidad
d) 60
y mas
M Miriam b N/A Instancia de las Santa Lucia del bazan_328@hotmail.com Psicéloga 9515268834
Esperanza Mujeres camino
Bazan
Pacheco
M Maria del b N/A CDM SAN CDM SAN PEDRO cucccarmen@gmail.com Asesora juridica 9511797446
Carmen Cruz PEDRO MIXTEPEC
Cruz MIXTEPEC
M Anastasia c A Universidad Av. Universidad anaguahercel@gmail.com Analista 9513126876
Guadalupe Tecnolégica de sin San Pablo administrativo
Hernandez los valles Huixtepec
Celaya centrales de
Oaxaca
M MARIAM a A UNIVERSIDAD DESARROLLO DE mariamsarista@gmail.com NA 9581119073
SALINAS TECNOLOGICA NEGOCIOS
ARISTA DE LOS
VALLES
CENTRALES
DE OAXACA
M Jesusita b N/A SMO Escuela Naval orion270@hotmail.com Coordinadora de 9511839815
Bautista Militar CDM
Cayetano
M VERONICA b N/A CENTRO DE INDEPENDENCIA isy_yeya@hotmail.com ASESORA 2361047705
NAYELI ASESORIA SIN
NIEVA
GAMBOA
M Liliana Rios b A Centro para el Miguel Hidalgo s/n liliana.rios.lopez@gmail.com Psicéloga 9511344554
Lépez Desarrollo  de Villa de Etla
las Mujeres
Villa de Etla
M Guadalupe a A CDM CDM Cheis_omaet@hotmail.com Facilitadora 2381472553
Cerqueda
Pineda
M Silvia Cruz c A Instancia Tamazulapam del silvis1936@hotmail.com Hogar 9511883519
Castellanos Municipal de las Espiritu Santo
Mujeres Mixe Oaxaca
Tamazuldpam
del Espiritu
Santo Mixe
Oaxaca
M Brisa  Irais a A Utvco Utvco vryza22@gmail.com Estudiante 9512237529
Vasquez
Delgado
M Gladys c A Centro para el Santo Domingo grlawyer40@gmail.com Asesora juridica 9512891390
Ramos Desarrollo  de Tehuantepec
Séanchez las Mujeres
M Verénica b N/A CDM LOMA calle morelos s/n, vero.celiceo@gmail.com asesor juridico 2383935192
celiceo rosas BONITA loma bonita
M Celia Alicia a A Instancia de las Instancia municipal imm.ixtlan2020@gmail.com Titular 9513620821
Ramos mujeres de la mujer
Carrasco
M jailene a N/A Universidad san pablo jaiamadsuma@gmail.com estudiante 9516545161
Lizbeth Tecnologica de
amador los valles
sumano centrales
M Carmen a A Universidad Universidad carmenllamiletmtzruiz@gmail.com Estudiante 9511068912
Llamilet Tecnologica de Tecnologica de los
Martinez los valles valles centrales de

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Ruiz centrales de oaxaca
oaxaca
M Nayssa a A Sspo Sspo nayssal401@hotmail.com Recepcion 9513596531
Martinez
Pacheco
M Angela d N/A Ninguna Ninguna almendra777bones@gmail.com Ama de casa 2871209640
Almendra
Pérez
M Betsy a N/A Ninguna Ninguno chetsy779@gmail.com Ninguno 9511743034
Teresita
Rejino Cruz
M ARCELIA a A CDM San San Pedro she940729@gmail.com Asesora 9612637130
PEREZ Pedro Pochutla Pochutla
MARQUEZ
M Paola a A Ninguna Ninguna andrea.leonballesteros@gmail.com Ninguno 9513489311
Andrea Leon
Ballesteros
M Samars a A Centro para el Calle Progreso 2, samara.ace@hotmail.com Promotora 9515761651
Citlalli Desarrollo  de Centro, San Pedro
Rodriguez las Mujeres de Pochutla
Acevedo San Pedro
Pochutla
M Aidee Garcia b A Instituto Av. 5 de mayo aideegf@hotmail.com Directora 2874063825
Flores municipal de la n.281, Col. Centro
mujer de
tuxtepec
M MARIANA a A DACXUS  SA XOXOCOTLAN marianacalvo88@gmail.com ENCARGADA DE 9511088220
ALICIA DE CV FINANZAS
LORENZO
CAIVO
M Barbara b A Cdm Huautla de SMO barbaraperalta@hotmail.com Asesora 2292064508
Peralta Jiménez
Lépez
H MARCELINO b N/A uTvCo AV. nomais_17@hotmail.com ENCARGADO DE 9511851705
ARANGO UNIVERSIDAD DEPARTAMENTO
CRUZ SIN NUMERO
SAN PABLO
HUIXTEPEC
M Monica b A centro para el Ixtlan de Juarez moniza_2404@hotmail.com Promotora 9212239128
Toledo desarrollo  de
Zarate las mujeres
M Vianey b A uTvCcoO Area de servicios vianeut@hotmail.com Enfermera 951292
Vasquez médicos 3583
Fabian
M Malinalli a A Ninguna Ninguno mali_flor@hotmail.com Facilitadora - 7442235669
Magadan centro para el
Torres Desarrollo de las
Mujeres
H Porfirio b N/A AVENIDA direccionincubadora.cidev@gmail.com Director de 9511176869
Santiago uTvco UNIVERSIDAD Cognitivo
Santaella SIN NUMERO
M Lizeth Lépez a N/A Universidad Av. Universidad liz76628@gmail.com Estudiante 9511868822
Hernandez Tecnologica de sin
los Valles
Centrales  de
Oaxaca
M Diana Juarez b B Ninguna Ninguna nadia_1981@live.com.mx Auxiliar 2818795679
Villafafie administrativo
M Yatzaret a B uUTvVCO San Pablo yatzaretgeronimo@gmail.com Estudiante 9512879344
Gerénimo Huixtepec, 71270,
Cruz Oaxaca de Juarez
M Ammisaddai a B COBAO "EL El tule geronimocruzammisaddai@gmail.com Estudiante 951 421
Ger6nimo TULE" 5464
Cruz
M Zoraida b A No aplica No aplica zoryz78@gmail.com No aplica 9516151950
Jerénimo
Yescas
M Maria c N/A Instancia Avenida 5 de mayo immteotitlan20192021@gmail.com Titular 2361002219
Remedios Municipal de las ndmero 21 centro
Pérez mujeres
Melchor
M Maribel b A CDM San Sebastian maribel.24.perez@gmail.com Promotora 9512504182
Pérez Zérate Coatlan
M Maria de los a N/A CDM Loma Morelos s/n crimmangie@gmail.com CDM 2871209640
Angeles Bonita
Almendra
Pérez
Lista se asistencia
Fecha: 5 de noviembre de 2020Horario: 10 a 12 horas
Nombre de la actividad Curso Atencién de primeros auxilios Institucion Secretarfa de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es o . B L que imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
MUJERES responsables directos Vianey Vasquez Fabian u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 24 16 0 4 de actividad: Curso (X  Seminarios ()
Namero de )
participantes 30 Hombres 6 2 0 0 ;I'alleres ( ;=om (
Otro 0 0 0 0 Otro (
)
Rang Teléfono .
Soex ode A) Correo electrénico (Lada + F';m
edad Indigenas Tel)
a) 15 B Ubicada en
az29 Afrodescendient Institucion de municipio,
it Nombre b) 30 e procedencia entidad ) Insitucional Cargo a)
Otro a4 C) federativa b) Personal Institucional
c) 45 Con b) Personal
as9 discapacidad
d) 60

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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y mas
M Laura Avendafio a A Secretaria de las Oaxaca avendano.luna.laura@gmail.com Asesora del CDM 951391584
Luna Muijeres de Oaxaca de San Sebastian 8
Coatlan
M Ana Silvia a N/A INSTANCIA DE LA Avenida dos de instancia- Directora de la 5620043
Velasco MUJER abri, centro, delamujertlacolula@hotmail.com IMM
Hernéndez TLACOLULENSE Tlacolula de
Matamoros
M Elvia  zannatta b N/A caic loma bonita loma bonita oax. elvis_ang82@hotmail.com aux. de caic 281869235
ang 8
H Francisco Gomez | ¢ N/A Unidad de proteccion | Unidad Tito.gom.pc@gmail.com Auxiliar de 281100030
Delfin civil de loma bonita municipal de proteccion civil 7
Oaxaca proteccion  civil
Loma bonita
Oax
M Adriana  Robles b A Secretaria de las Oaxaca robles.barragan@gmail.com C 221 428
Zéarate mujeres de Oaxaca 2320
M Piedad Rendon b A Unidad Municipal de Unidad pied118421@gmail.com Auxiliar General 281 100
Campechano proteccion civil Municipal de 0307
proteccion
2811000307
M Erika Contreras | a A Centro  para el Calle  Guerrero erika.conguel@gmail.com Facilitadora 951 399
Miguel Desarrollo de las #1 Santa Inés (Psicoléga) 8015
Mujeres Yatzeche
M LUZ ALONDRA a N/A PROTECCION CIVIL H. reyesrivas36@gmail.com AUXILIAR 281688034
REYES RIVAS AYUNTAMIENT GENERAL 5
o
M Norma a A CDM Santa Cruz normi dez@gmail.com Facili 951292222
Hernandez Zenzontepec 2
Hernéndez
M Claudia  Jarquin b A N/A N/A jarquinclaudiamartinez@hotmail.co N/A 951304222
Martinez m 0
M Monica  Gomez a N/A N/A N/A Villalobosytzel@gmail.com N/A 951610484
Jarquin 0
M Mayra Celina a A Instancia  Municipal Calle arboles mc0614@hotmail.com Directora 951257844
Bautista Lucero de las Mujeres 308 7
H Aniceto Vega b A Proteccién Civil Proteccion Civil anicetovegarodriguez@gmail.com Auxiliar General 281 100
Rodriguez 0307
M Briceida Lizbeth a A CDM San  Sebastian fotosliz2220@gmail.com Facilitadora 951307962
Qlivera Cruz Coatlén 6
H Alfredo Cruz Diaz a N/A Secretaria de las Guerrero #1 acruz.ac279@gmail.com Asesor 951232315
Muijeres de Oaxaca 1
M Blanca Azucena b A SMO CDM de Putla bagg_1@hotmail.com Facilitadora 953114429
Guzmén Guzméan Villa de Guerrero 1
Oaxaca
M Martha Nallely b N/A Secretaria de las Cdm San nallelyviva@hotmail.com Promotora del 951569438
Vicente Vasquez mujeres Bartolo CDM 9
Coyotepec
M Fabiola Avendafio a A Smo Cdm avenfaby@gmail.com Promotora 236113461
Ll 4
ave
M Viviana Cruz b N/A uTvCO San Pablo viviortega07 @hotmail.com Secretaria de 951580837
Ortega Huixtepec Direccién 2
M Elpidia Selena a A CDM SMO selenacastilloortega257@gmail.co Asesora del CDM 951472583
Castillo Ortega m 9
M Gabilene De a A Proteccién Civil Proteccion Civil gabilenem@gmail.com Auxiliar General 281 100
Jesus  Arrazola 0307
Morales
M Ménica Santiago a A CDM Valle.Nacional Av. monistgol@gmail.com Facilitadora 951422953
Pefia Independencia 0
Sin
H Juan Michelle a A PROTECCION CIVIL PROTECCION Michelascaniomartinez@gmail.co SOCORRISTA 281100030
Cortes Ascanio CIVIL m 7
M Béarbara Peralta | b A Cdmhuautladejimene SMO barbaraperalta@hotmail.com Asesora 229206450
Lépez z 8
H MARCELINO b N/A uUTvCO UNIVERSIDAD nomais_17@hotmail.com ENCARGADO 951185170
ARANGO CRUZ SIN  NUMERO DEL 5
SAN PABLO DEPARTAMENT
HUIXTEPEC (o] DE
SERVICIOS
MEDICOS
H Juan Carlos b N/A Unidad municipal de Unidad Ikersolrac@gmail.com Auxiliar  general 281688034
Reyes Hernandez Proteccion civil Loma municipal de de proteccion 5
Bonita, Oax. Proteccion  civil
Loma Bonita,
Oax.
M Angeles  Yadira b N/A N/A N/A angelesperaltal602@gmail.com Asistente 951226210
Garcia Peralta 4
M Darynka del a A CAIC LOMA Loma Bonita psicopeddary@gmail.com Encargada de Encargada
Carmen Bravo BONITA Oaxaca CAIC de CAIC
Gonzélez
M Vianey Véasquez b A uTvCO Area de vianeut@hotmail.com Enfermera 951
Fabian servicios 2923583
médicos
M Zury Yaritza Vidal a N/A CAIC LOMA Loma bonita, Zyvc06@gmail.com Auxiliar guarderia 281869971
Castro BONITA Oax. 7

Lista se asistencia
Fecha: 5 de noviembre de 2020Horario: 13 a 15 horas

Nombre de la actividad Curso Atencion de primeros auxilios Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
MU ERES Facilitador/as/es o . X L que imparte Universidad Tecnoldgica de los Valles
I responsables directos Vianey Vésquez Fabidn u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo | )

) Muijeres 2 14 1 3 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Numero de

participantes 30 Hombres 8 5 0 1 Talleres ( ;=oro (

Otro 0 0 0 0 ;Dtro (
[[sexo | Nombre [ Rango | A) [ Institucionde | Ubicada en [ Correo electrénico | Cargo [ Teléfono | Firma |

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa’

(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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de Indigenas procedencia municipio, entidad (Lada + Tel)
edad B) federativa
a) 15 Afrodescendiente
az29
b) 30 i COn_d ’ a)
M/H/ ad4 Iscapaciaa a) Institucional I
Otro c) 45 b) Personal Ln)sg:lél;):;l
a59
d) 60
y mas
H Humberto a A Proteccién Calle trigo entre humbertmurriet@gmail.com Auxiliar general 3327879675
Murrieta civil betabel
Mora
M Yazmin b A Centro  para Secretaria de las belenlorija@gmail.com Asesora juridica 2871075119
Belen Lorija el desarrollo mujeres de Oaxaca
Leyva de las
mujeres  de
San
Bartolomé
Ayautla
M ANA LAURA b N/A CDM PUTLA CALLE  HIDALGO napissg@hotmail.com ASESORA 5548351122
SUAREZ VILLA DE S/IN BARRIO DEL JURIDICA CDM
GONZALEZ GUERRERO CENTRO, PUTLA PUTLA VILLA DE
VILLA DE GUERRERO
GUERRERO
M Aurea  Cruz a A Centro para Calle Guerrero #1 cruzaquinoaurea@gmail.com Usuaria CDM 951 358
Aquino el Desarrollo Santa Inés Yatzeche 8530
de las
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
M Maria b A Centro para Calle #1 Santa Inés mariah301020@gmail.com Usuaria CDM 951 321
Hernandez el Desarrollo Yatzeche 1501
Garcia de las
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
M Anastacia a A Centro para Calle Guerrero #1 bernardinoanita05@gmail.com Usuaria CDM 951 275
Bernardino el Desarrollo Santa Inés Yatzeche 3209
Morales de las
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
H Librado c N/A Proteccion Proteccion civil dl0485564@gmail.com Auxiliar de 2811000307
Lopez civil proteccion civil
Medina
M Guadalupe a A CDM Cdm Cheis_omaet@hotmail.com Facilitadora 2381472553
Cerqueda
Pineda
H Felipe  Neri a A Cdm Cdm neri08_7@hotmail.com Promotor 2361052412
Palacios
Garcia
M Nayeli Rejino a N/A Secretaria de Ninguna rejinonayeli92@gmail.com Asesora de un 9512183945
Cruz la mujer CDM
oaxaquefia
H Gustavo c A Proteccion Proteccion civil loma gloriaaliciaesparzalopez@gmail.com Aunxiliar de 2811000307
Perez civil loma bonita proteccion civil
Saldivar bonita
H Jacobo b A Cdm Centro para el jacosanchez89@icloud.com Asesor 9531431664
Silverio desarrollo de las
Sanchez mujeres
Bautista
M Enriqueta b N/A CDM SMO queta_psic.7@hotmail.com Facilitadora 2361223052
Salazar
Salazar
M Nelly Rivera b N/A UBR Putla C.Coahuila s/n Garekixx@gmail.com Aux. Terapia 9535531228
Terrones Barrio de la Cruz Fisica
M Amparito a N/A Ubr Putla Calle Coahuila. ampacruzl16@gmail.com Auxiliar de terapia 9535531228
Cruz Villa Barrio la Cruz fisica
M Catalina b A Instancia Calle Guerrero #1 catalinaramoscdm@gmail.com Titular IMM 951 414
Ramos Municipal de Santa Inés Yatzeche 1568
Geronimo las Mujeres
M Patricia a A Centro para Calle Guerrero #1 ptrinidadlucas@gmail.com Usuaria CDM 951 252
Trinidad el Desarrollo Santa Inés Yatzeche 4155
Lucas de las
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
H César a N/A UBR PUTLA Coahuila S/N, barrio quintero.cesar43@gmail.com Fisioterapeuta 5531228
Quintero la cruz
Cruz
M CATALINA b A Secretaria de Heroica Escuela katy.galindo2904@gmail.com Personal 9514260453
GALINDO las  Mujeres Naval Militar 221, Operativo  Depto
DOMINGUEZ de Oaxaca Reforma, 68050 de IMM
Oaxaca de Juarez,
Oax
M Diana Ramos a A CDM San Juan Bautista RARD_psique94@hotmail.com Promotora 2871092158
Roy Valle Nacional
M Cristina a B N/A N/A jacquelin98@live.com.mx Estudiante 2811062766
Jacqueline
Trejo Moreno
M Maritza a N/A CDM CDM de ixtlan de maritza.gpl@gmail.com Facilitadora 9511164506
Guadalupe Juarez
Suérez
Contreras
M MAleinaly a A CDM Centro para el maleinalyh@gmail.com Facilitadora 6674084275
Hernandez desarrollo de las
Bautista mujeres
H MARCELINO b N/A utvco AV UNIVERSIDAD nomais_17@hotmail.com ENCARGADO DE 9511851705
ARANGO SIN NUMERO SAN DEPARTAMENTO
CRUZ PABLO DE SERVICIOS
HUIXTEPEC MEDICOS
M Maria Esther a A Centro para Calle Guerrero #1 mebernardinov@gmail.com Usuaria CDM 951 474
Bernardino el Desarrollo Santa Inés Yatzeche 7594
Vasquez de las
Mujeres  de
Santa __Inés

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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Yatzeche
M Vianey b A uTvCco Area de servicios vianeut@hotmail.com Enfermera 9512923583
Vasquez médicos
Fabian
M Claudia a N/A Estudiante N/A claudiakmariyo@gmail.com No trabajo 2811166566
Alvarado
Camarillo
M Ndahita a A Centro  para San Juan Mixtepec ndahita@outlook.com Promotora 9531290011
Bautista el Desarrollo
Lépez de las
Mujeres
H Pedro c A Proteccion Loma Bonita Oax petermtz1963@gmail.com Auxiliar General 2818707400
Martinez civil
Reyes
M Eduviges b A Institucion Instancia Municipal enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Maricela de las Mujeres
Enriquez
Guerrero
Lista se asistencia
Fecha: 5 de noviembre de 2020Horario: 17 a 19 horas
Nombre de la actividad Curso Atencién de primeros auxilios Institucion Secretarfa de las Mujeres de Oaxaca
MUJERES Facilitador/as/es o - . L que imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
! responsables directos Vianey Vasquez Fabian u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 28 17 3 8 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Namero de
participantes 32 Hombres 4 0 1 1 Talleres ( ;=0ro (
Otro o 0 0 0 )Otro (
Rango .
Sexo de Correo electrénico (L;ilsffl}[z)el) Firma
edad A)
:)2915 Indlgenas o Ublce_xd_a_en
Nombre b) 30 Afrodescendiente Insfitucién de muriaipio, Cargo
procedencia entidad T a)
MiH/ ad4 o federativa a) Institucional Institucional
Otro c) 45 Con b) Personal b) Personal
a59 discapacidad
d) 60
y mas
M Miriam b N/A Instancia de las Santa Lucia del bazan_328@hotmail.com Psicéloga 9515268834
Esperanza Mujeres camino
Bazan Pacheco
M Maria del b N/A Cdm San Pedro Cdm San Pedro cucccarmen@gmail.com Asesora juridica 9511797446
Carmen Cruz Mixtepec Mixtepec
Cruz
M Jesusita Bautista b N/A SMO CDM orion270@hotmail.com Coordinadora 9511839815
Cayetano CDM
H Camilo Canel b N/A Proteccion Civil Loma  Bonita camilocanel21@gmail.com Aoxiliar 2816880345
Gonzélez Oax
M MARIAM a A UNIVERSIDAD DESARROLLO mariamsarista@gmail.com NA 9581119073
SALINAS TECNOLOGICA DE NEGOCIOS
ARISTA DE LOS
VALLES
CENTRALES
DE OAXACA
M VERONICA b N/A CENTRO  DE CENTRO DE isy_yeya@hotmail.com ASESORA 2361047705
NAYELI  NIEVA ASESORIA ASESORIA
GAMBOA
M Liliana Rios b A Centro para el Miguel Hidalgo liliana.rios.lopez@gmail.com Psicologa 9511344554
Lopez Desarrollo  de s/n Villa de Etla
las Mujeres
Villa de Etla
M Silvia Cruz c A Instancia Tamazulapam silvis1936@hotmail.com Hogar 9511883519
Castellanos Municipal de las del Espiritu
Mujeres Santo Mixe
Oaxaca
M Graciela Fabiola b A CDM Villa de Miguel Hidalgo gracielaarellanes@hotmail.com Asesora del CDM 9512286796
Ruiz Arellanes Etla sin namero Villa Villa de Etla
de Etla
M Brisa Irais a A Utvco Utvco vryza22@gmail.com Estudiante 9512237529
Vasquez
Delgado
M Gladys Ramos c A Centro para el Santo Domingo grlawyer40@gmail.com Asesora juridica 9512891390
Séanchez Desarrollo  de Tehuantepec
las Mujeres
M Ana Priscila a A uTvCO SAN  PABLO anapriscilasantiago.01@gmail.com ESTUDIANTE 9514534639
Santiago Lépez HUIXTEPEC
M Daisy Monserrat a N/A uTvCO SAN daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
Martinez HUIXTEPEC
Ramirez
M Carmen Llamilet a A Universidad Universidad carmenllamiletmtzruiz@gmail.com Estudiante 9511068912
Martinez Ruiz Tecnologica de Tecnologica de
los valles los valles
centrales de centrales de
oaxaca oaxaca
M Angela Aimendra d N/A Ninguna Ninguna almendra777bones@gmail.com Ninguno 2871209640
Pérez
M Betsy  Teresita a N/A Ninguna Ninguna chetsy779@gmail.com Ninguno 9511743034
Rejino Cruz
M Arcelia perez a A cdm san pedro san pedro she940729@gmail.com asesora 9612637130
marquez pochutla pochutla
MM PAOLA ANDREA a A NINGUNA NINGUNA andrea.leonballesteros@gmail.com NINGUNA 9513489311
LEON
BALLESTEROS
M Samara___Citlalli a A Centro_para_el Calle Progreso samara.ace@hotmail.com Promotora 9515761651

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Rodriguez Desarrollo  de 2, Centro, San
Acevedo las Mujeres de Pedro Pochutla
San Pedro
Pochutla
M MARIANA a A DACXUS  SA SANTA CRUZ marianacalvo88@gmail.com ENCARGADA DE 9511088220
ALICIA DE CV XOXOCOTLAN FINANZAS
LORENZO
CALVO
H MARCELINO b N/A uTvCO AV nomais_17@hotmail.com ENCARGADO 9511851705
ARANGO CRUZ UNIVERSIDAD DEL
SIN  NUMERO DEPARTAMENTO
SAN PABLO DE SERVICIOS
HUIXTEPEC MEDICOS
M MONICA b A CDM IXTLAN DE moniza_2404@hotmail.com PROMOTORA 9212239128
TOLEDO JUAREZ
ZARATE
M Vianey Vasquez b A uTvCO Area de vianeut@hotmail.com Enfermera 9512923583
Fabian servicios
médicos
M Malinalli a A Ninguna Ninguna mali_flor@hotmail.com Facilitadora- 7442235669
Magadan Torres centro para el
Desarrollo de las
Mujeres
H Porfirio Santiago b N/A uTvCO AVENIDA direccionincubadora.cidev@gmail.com Director de 9511176869
Santaella UNIVERSIDAD Cognitivo
SIN NUMERO
M Yatzaret a B uTvCO San Pablo yatzaretgeronimo@gmail.com Estudiante 9512879344
Gerénimo Huixtepec
C
ruz
M Diana Juarez b B Ninguna Ninguna nadia_1981@live.com.mx Auxiliar 2818795679
Villafafie administrativo
M Ammisaddai a B Cobao del tule El tule geronimocruzammisaddai@gmail.com Estudiante 9514215464
Gerénimo
Cc
ruz
M Zoraida Jeronimo b A No aplica No aplica zoryz78@gmail.com No aplica 9516151950
Yescas
M Maribel Pérez b A CDM San Sebastian maribel.24.perez@gmail.com Promotora 9512504182
Zérate Coatlan
M Maria de los a N/A CDM Loma Morelos s/n crimmangie@gmail.com Facilitadora 2871209640
Angeles Bonita
Almendra Pérez
M Omar  Portugal b B Proteccion civil Michoacéan 02 oportugal98@gmail.com Director 2811000307
Hipolito
Lista se asistencia
Fecha: 6 de noviembre de 2020Horario: 10 a 12 horas
MUJERES Nombre de la actividad Curso Atencién de primeros auxilios Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es ) . , L que imparte Universidad Tecnoldgica de los Valles
I responsables directos Vianey Vésquez Fabian u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo )
Mujeres 27 1 o 3 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Numero de )
participantes 34 Hombres 7 3 ° 1 Talleres ( ;=oro (
Otro 0 0 0 0 )Otro (
Rango 5
Sexo de Correo electrénico (L;?:ffr]roel) Firma
edad A)
2)2915 Indlge)nas Ubicada en
Nombre b) 30 Afrodescendiente Institucion qe municipio, Cargo
procedencia entidad L a)
Mk aa4 federativa a) Institucional Institucional
Otro c) 45 Con b) Personal b) Personal
a59 discapacidad
d) 60
y mas
M Gregoria b A CDM CDM DE grego.merino.reyes@gmail.com Asesora 1516118
Merino SANTA MARIA
Reyes HUATULCO
M Flor Isela b N/A CDM Putla Villa de florpsicO4@gmail.com Promotora 9511785804
Diaz Lépez Guerrero
M Laura a A Secretaria de las Oaxaca avendano.luna.laura@gmail.com Asesora del CDM 9513915848
Avendafio Mujeres de Oaxaca de San Sebastian
Luna Coatlan
M Ana  Silvia a N/A Instancia de la Avenida 2 de instancia- Directora de la 5583629182
Velasco Mujer Tlacolulense abril, ndmero delamujertlacolula@hotmail.com Instancia de la
Hernandez 24 Mujer
Tlacolulense
M ELVIA b N/A CAIC LOMA LOMA BONITA elvis_ang82@hotmail.com AUXILIAR DE 2818692358
ZANNATTA BONITA OAXACA CAIC
ANG
H Francisco c A Proteccién Civil Proteccion Tito.gom.pc@gmail.com Auxiliar General 281 100
Alberto Civil 0307
Gomez
Delfin
M Adriana b A Secretaria de las Secretaria de robles.barragan@gmail.com Asesora Juridica 221 428
Robles Mujeres de Oaxaca las Mujeres de 2320
Zérate Oaxaca
M Piedad b A Unidad  Municipal Loma Bonita pied118421@gmail.com Auxiliar general de 2811000307
Rendon de proteccion civil Oax proteccién civil
Campechano
M Erika a A Centro para el Calle Guerrero erika.conguel@gmail.com Facilitadora 951 399
Contreras Desarrollo de las #1 Santa Inés (Psicologa) 8015
Miguel Mujeres Yatzeche
M Luz Alondra a N/A Proteccion Civil H. reyesrivas36@gmail.com Auxiliar General 2816880345
Reyes Rivas Ayuntamiento
M Norma a A CDM Santa Cruz normitaxfernandez@gmail.com Facilitadora 9512922222

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Hernandez Zenzontepec
Hernandez
M Claudia b A Ninguna Ninguna jarquinclaudiamartinez@hotmail.com Ninguna 9513042220
Jarquin
Martinez
M Monica a N/A Ninguna Ninguna Villalobosytzel@gmail.com Ninguna 9516104840
Gomez
Jarquin
M Mayra Celina a A Instancia Municipal Calle arboles mc0614@hotmail.com Directora 9512578447
Bautista de las Mujeres 308
Lucero
M Briceida a A CDM San Sebastian fotosliz2220@gmail.com Facilitadora 9513079626
Lizbeth Coatlan
Olivera Cruz
H Aniceto Vega b A Proteccion Civil Unidad anicetovegarodriguez@gmail.com Auxiliar general 2811000307
Rodriguez municipal  de
proteccién Civil
de loma bonita
Oaxaca
H Alfredo Cruz a N/A Secretaria de las Guerrero #1 acruz.ac279@gmail.com Asesor 9512323151
Diaz Mujeres de Oaxaca
M Blanca b A SMO CDM de Putla bagg_l@hotmail.com Facilitadora 9531144291
Azucena Villa de
Guzman Guerrero
Guzman
M Martha b N/A Secretaria de las CDM San nallelyviva@hotmail.com Promotora del 9515694389
Nallely Mujeres Bartolo CDM
Vicente Coyotepec
Vasquez
M Diana a A CDM San Juan RARD_psique94@hotmail.com Promotora 2871092158
Ramos Roy Bautista Valle
Nacional
M Viviana Cruz b N/A uUTvCO San Pablo viviortega07 @hotmail.com Secretaria de 9515808372
Ortega Huixtepec Direccién
M Elpidia a A CDM SMO selenacastilloortega257 @gmail.com Asesora del CDM 9514725839
Selena
Castillo
Ortega
M Gabilene de a A Proteccién Civil Proteccion gabilenem@gmail.com Auxiliar General 281 100
Jests Civil 0307
Arrazola
Morales
M Ménica a A CDM Valle Av. monistgol@gmail.com Facilitadora 9514229530
Santiago Nacional Independencia
Pefia
M Juan michel a A PROTECCION PROTECCION Michelascaniomartinez@gmail.com SOCORRISTA 2811000307
Cortes CIVIL CIVIL
Ascanio
M Barbara b A CDMHuautla  de SMO barbaraperalta@hotmail.com Asesora 2292064508
Nereida Jiménez
Peralta
Lopez
H MARCELINO b N/A uTvCO AV nomais_17@hotmail.com ENCARGADO DE 9511851705
ARANGO UNIVERSIDAD DEPARTAMENTO
CRUZ SIN NUMERO DE SERVICIOS
SAN PABLO MiDICOS
HUIXTEPEC
H Juan Carlos b N/A Proteccion civil Proteccion civil Ikersolrac@gmail.com Auxiliar general de 2811000307
Reyes Loma Bonita Loma Bonita proteccion civil
Hernandez Oaxaca Oaxaca
M Angeles b N/A No aplica No aplica angelesperaltal602@gmail.com Asistente 9512262104
Yadira
Garcia
Peralta
M Angeles b N/A No aplica No aplica psicopeddary@gmail.com Asistente 9512262104
Yadira
Garcia
Peralta
M Vianey b A uTvCco area de vianeut@hotmail.com enfermera 9512923583
vasquez servicios
fabian médicos
H Porfirio b N/A utvco avenida direccionincubadora.cidev@gmail.com director cognitivo 9511176869
Santiago universidad sin
Santaella numero
M MARIA c N/A SMO ESCUELA catedrah.derechoshumanos@gmail.com JEFA 9511785883
TERESA NAVAL DEPARTAMENTO
CRUZ MILITAR 221
MARTINEZ coL
REFORMA
M Zury Yaritza a N/A CAIC LOMA Loma bonita, Zyvc06@gmail.com Auxiliar guarderia. 2818699717
Vidal Castro BONITA Oaxaca.
Lista se asistencia
Fecha: 6 de noviembre de 2020Horario: 13 a 15 horas
Nombre de la actividad Curso Atencion de primeros auxilios Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
ador/as/es o . B . ue imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
MUIEF{E&‘nsables directos Vianey Véasquez Fabién ﬂ organiga: Centrales de Oaxacag
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo )
) Mujeres 19 1 1 2 de actividad: Curso (X Seminarios )
NUmero de
participantes 28 Hombres 9 5 0 2 Talleres ( ;=oro (
Otro 0 0 0 0 Otro (
)
Rango A) .
Sexo de Indigenas Institucion de Ubicada en Correo electrénico (L;ilszl}oel) Firma
Nombre edad B) rocedencia municipio, entidad Cargo
M/H/ a) 15 Afrodescendiente P! federativa a) Institucional a)
Otro a29 b) Personal Institucional

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa’
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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b) 30 Con b) Personal
ad4 discapacidad
c) 45
a59
d) 60
y mas
H Humberto a A Proteccién Calle trigo entre humbertmurriet@gmail.com Auxiliar general 3327879675
Murrieta civil betabel
Mora
M Aurea Cruz a A Centro  para Calle Guerrero #1 cruzaquinoaurea@gmail.com Usuaria CDM 9513588530
Aquino el Desarrollo Santa Inés Yatzeche
de las
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
M Yazmin b A Centro para Secretaria de las belenlorija@gmail.com Asesora juridica 2871075119
Belen Lorija el desarrollo mujeres de Oaxaca
Leyva de las
mujeres  de
San
Bartolomé
Ayautla
M Maria b A Centro  para Calle Guerrero #1 mariah301020@gmail.com Usuaria CDM 9513211501
Hernandez el Desarrollo Santa Inés Yatzeche
Garcia de las
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
M Anastacia a A Centro para Calle Guerrero #1 bernardinoanita05@gmail.com Usuaria CDM 9512753209
Bernardino el Desarrollo Santa Inés Yatzeche
Morales de las
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
H Librado c A Proteccién Unidad municipal de dl0485564@gmail.com Auxiliar general 2811000307
Lépez civil proteccion civil loma
Medina bonita Oaxaca
H Felipe  Neri a A CDM Cdm neri08_7@hotmail.com Promotor 2361052412
Palacios
Garcia
H Gustavo b N/A Proteccion Loma Bonita oaxaca gloriaaliciaesparzalopez@gmail.com Auxiliar general 2811000307
Perez civil
Saldivar
H Jacobo b A CDM Centro  para el jacosanchez89@icloud.com Asesor 9531431664
Silverio Desarrollo de las
Sanchez Mujeres
Bautista
M Nelly Rivera b N/A UBR Putla Coahuila s/n. Fracc. Garekixx@gmail.com Aux. Terapia 9535531228
Terrones Bosques de las Fisica
Lomas
M Enriqueta b N/A CDM SMO queta_psic.7@hotmail.com Facilitadora 2361223052
Salazar
Salazar
M Amparito a N/A Ubr putla Calle Coahuila ampacruz16@gmail.com Auxiliar de terapia 9535531228
Cruz Villa fisica
M Catalina a A Instancia Calle Guerrero #1 catalinaramoscdm@gmail.com Titular IMM 9514141568
Ramos Municipal de Santa Inés Yatzeche
Geronimo las Mujeres
M Patricia a A Centro para Calle Guerrero #1 ptrinidadlucas@gmail.com Usuaria CDM 9512524155
Trinidad el Desarrollo Santa Inés Yatzeche
Lucas de las
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
M César a N/A UBR PUTLA Coahuila S/N, barrio quintero.cesar43@gmail.com Fisioterapeuta 5521328
Quintero la cruz
Cruz
M Ana Lilia c N/A Jardin De IEEPO Aurea9903@gmail.com Docente 9511787857
Perez Nifios
Jarquin
M Cristina a B Ninguno Ninguno jacquelin98@live.com.mx Estudiante 2811062766
Jacqueline
Trejo Moreno
M Maritza a N/A CDM CDM de ixtlan de maritza.gpl@gmail.com Facilitadora 9511164596
Guadalupe Juarez
Suérez
Contreras
M Maleinaly a A CDM Centro para el maleinalyh@gmail.com Facilitadora 6674084275
Hernandez desarrollo de las
Bautista mujeres SAN JUAN
MIXTEPEC
H MARCELINO b N/A uTvCo AVE UNIVERSIDAD nomais_17@hotmail.com ENCARGADO DE 9511851705
ARANGO SIN NUMERO SAN DEPARTAMENTO
CRUZ PABLO HIXTEPEC DE SERVICIOS
MEDICOS
M Maria Esther a A Centro  para Calle Guerrero #1 mebernardinov@gmail.com Usuaria CDM 9514747594
Bernardino el Desarrollo Santa Inés Yatzeche
Vasquez de las
Mujeres  de
Santa  Inés
Yatzeche
M Vianey b A uTvCO Area de senvicios vianeut@hotmail.com Enfermera 9512923583
Vasquez médicos
Fabian
H MARCOS b N/A 9515103683 LIBERTAD 101 direccionincubadora.cidev@gmail.com sdsdsdsd 9515103683
FREDY BARRIO DE
MORALES ARRIBA
CELAYA
M claudia del a N/A 2811166566 ninguna claudiakmariyo@gmail.com no trabajo estudio 2811166566
Carmen
Alvarado
camarillo
M Ndahita a A Centro para San Juan Mixtepec ndahita@outlook.com Promotora 9531290011
Bautista el Desarrollo
Lopez de las
Mujeres
H Pedro [ A Proteccién Proteccién civil petermtz1963@gmail.com Comunicacién 2811000307

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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Martinez civil social
Reyes
M MARIA c N/A SMO SMO catedrah.derechoshumanos@gmail.com JEFA DPTO 1785883
TERESA
CRUZ
MARTINEZ
M Eduviges b A Institucion Instancia  Municipal enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Maricela de las Mujeres
Enriquez
Guerrero
Lista se asistencia
Fecha: 6 de noviembre de 2020Horario: 17 a 19 horas
Nombre de la actividad Curso Atencién de primeros auxilios Institucion Secretarfa de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es ) . . L, que imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
MUIERES responsables directos Vianey Vasquez Fabin u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indiqgue con | Diplomado (  Certificaciones  (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 24 10 4 4 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Namero de
participantes 26 Hombres Py 0 0 0 Talleres ( ;=0ro (
Otro 0 0 0 0 Otro (
)
Rango .
Sexo de Correo electrénico (L;ZI:ffrJI%I) Firma
edad A)
a) 15 Indigenas
a29 B) I Ubicada en
Nombre b) 30 | Afrodescendiente '”f;ﬁig'g:c‘i’: municipio, entidad Ccargo
M/H ada ) P federativa a) Institucional I?Smucional
Otro c) 45 Con b) Personal b) Personal
a59 discapacidad
d) 60
y mas
M Maria del b N/A Cdm San Pedro Cdm San Pedro cucccarmen@gmail.com Asesora juridica 9511797446
Carmen Cruz Mixtepec Mixtepec
Cruz
M Jesusita b N/A SMO CDM orion270@hotmail.com Coordinadora de 9511839815
Bautista CDM
Cayetano
H Camilo b N/A Proteccion Civil Loma Bonita Oax camilocanel21@gmail.com Aoxiliar 2816880345
Canel
Gonzélez
M MARIAM a A UNIVERSIDAD DESARROLLO mariamsarista@gmail.com NA 9581119073
SALINAS TECNOLOGICA DE NEGOCIOS
ARISTA DE LOS
VALLES
CENTRALES
DE OAXACA
M VERONICA b N/A CENTRO DE INDEPENDENCIA isy_yeya@hotmail.com ASESORA 2361047705
NAYELI ASESORIA SIN
NIEVA
GAMBOA
M Liliana Rios b A Centro para el Miguel Hidalgo s/n liliana.rios.lopez@gmail.com Psicéloga 9511344554
Lépez Desarrollo  de | Villade Etia
las Mujeres
Villa de Etla
M Guadalupe a A CDM INM Cheis_omaet@hotmail.com Facilitadora 2381472553
Cerqueda
Pineda
M Silvia Cruz c A Instancia Tamazulapam del silvis1936@hotmail.com Hogar 95118883519
Castellanos Municipal de las Espiritu Santo
Mujeres Mixe Oaxaca
M Brisa  irais a A Utvco Utvco vryza22@gmail.com Estudiante 9512237529
Vasquez
Delgado
M Gladys c A Centro para el Centro para el grlawyer40@gmail.com Asesora juridica 9512891390
Ramos Desarrollo  de Desarrollo de las
Sanchez las Mujeres Mujeres adscrita a
la Secretaria de
las  Mujeres de
Oaxaca
M daisy b N/A uUTvCO san pablo daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
Monserrat huixtepec
martinez
ramirez
M jailene a N/A uTvCO SAN PABLO jaiamadsuma@gmail.com NO 9516545161
Lizbeth
amador
sumano
M Angela d N/A Ninguna Ninguna almendra777bones@gmail.com Ama de casa 2871209640
Almendra
Pérez
M Betsy a N/A Ninguna Ninguna chetsy779@gmail.com Ninguna 9511743034
Teresita
Rejino Cruz
M Felicidad b A Centro para el Calle ING.Jorge serafin-271@hotmail.com Promotora CDM 9512103077
Antonia Desarrollo  de L.Tamayo Barrio
Contreras las Mujeres la Joya
Flores
M MARIANA a A DACXUS SA SANTA CRUZ marianacalvo88@gmail.com ENCARGADA DE 9511088220
ALICIA DE CV XOXOCOTLAN FINANZAS
LORENZO
CALVO
M MARCELINO b N/A uUTvCoO AV. nomais_17@hotmail.com ENCARGADO 9511851705
ARANGO UNIVERSIDAD DEL
CRUZ SIN NUMERO DEPARTAMENTO
SAN PABLO DE SERVICIOS
HUIXTEPEC MEDICOS
M Vianey b A UTvVCO Area de senicio vianeut@hotmail.com Enfermera 951 2923583

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Vasquez médicos
Fabian
M Malinalli a B Ninguna Ninguna mali_flor@hotmail.com Facilitadora- 7442235669
Magadan Centro para el
Torres Desarrollo de las
Mujeres
M Lizeth Lépez a N/A Universidad Av.  Universidad liz76628@gmail.com Estudiante 9511868822
Hernandez Tecnologica de sin
los Valles
Centrales  de
Oaxaca
M Diana Juarez b B Ninguna Ninguna nadia_1981@live.com.mx Auxiliar 2818795679
Villafafie administrativo
M Yatzaret a B uUTvCO San Pablo yatzaretgeronimo@gmail.com Estudiante 9512879344
Gerénimo Huixtepec
Cruz
M MAvria d N/A SMO JEFATURA catedrah.derechoshumanos@gmail.co JEFA DE DPTO 9511785883
Teresa cruz
martinez
M Ammisaddai a B Cobao el tule El tule geronimocruzammisaddai@gmail.com Estudiante 951 421 5464
Ger6nimo
Cruz
M Maribel b A Zapoteca San Sebastian maribel.24.perez@gmail.com Promotora 9512504182
Pérez Zarate Coatlén
M Maria de los a N/A CDM Loma Morelos s/n crimmangie@gmail.com CDM Loma Bonita 2871209640
Angeles Bonita
Almendra
Pérez

META: (2232.MT) MT-20-2 PROMOVER QUE LOS MECANISMOS PARA EL
ADELANTO DE LAS MUJERES (MAM), EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIAS IMPULSEN LA PROFESIONALIZACION PERSONAS
CUIDADORAS, PREFERENTEMENTE MUJERES

ACTIVIDAD: A1-20 TALLER 8 HORAS SOBRE ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO
INTEGRAL DE NINAS Y NINOS

NOMBRE DEL DOCUMENTO META: INFORME DE LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN MATERIA DE
CUIDADOS

NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION: INFORME DEL PROCESO (A1-20 TALLER
8 HORAS SOBRE ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y
NINOS)

Lista se asistencia
Fecha: 9 de noviembre de 2020Horario: 10 a 12 horas

Nombre de |a actividad Curso Atencién, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
MUJERES Facilitador/as/es o RSP . que imparte | Universidad Tecnolégica de los Valles
I responsables directos Libia Cristina Valencia Mijares u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 29 16 1 7 de actividad: Curso (X Seminarios ()
NUmero de
participantes 31 Hombres 2 o o 1 ;I'alleres ( ;=oro (
Otro 0 o o 0 Otro (
)
Rango .
P Teléfono "
Sexo de Correo electrénico Firma
edad A) (Lada + Tel)
% 15 a Indg(;nas Ubicada en
Nombre b) 30 a Afrodescendiente Insitucién qe municipio, Cargo
procedencia entidad — a)
M/H/ 44 C) federativa a) Institucional Institucional
Otro c) 45 a Con b) Personal b) Personal
59 discapacidad
d) 60y
més
M Gregoria b A CDM de Santa CDM grego.merino.reyes@gmail.com Asesora 9541516118
Merino Reyes Maria Huatulco
M MIRIAM b N/A Instancia MM bazan_328@hotmail.com Psicéloga 9515268834
ESPERANZA municipal de las
BAZAN Mujeres
PACHECO
M Gabriela b A SMO Heroica g.loaeza.santos@gmail.com Direccion de 9511987612
Salomé Escuela Naval Fortalecimiento  a
Loaeza Militar 221 la Participacion y
Santos Politicas Publicas
M Heidi ethel b A UTVCO UTVCO heidieag3@hotmail.com Secretaria de 9511644206

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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direccién
Angulo
Gervacio
M Paola Franco a A DIF Avenida 2 de Paola2425@outiook.com Procuradora  DIF 9515620043
Gijon MUNICIPAL abril  ndmero MUNICIPAL
Tlacolula de 24 tlacolula de
Matamoros Matamoros
M Flor Isela b A Cdm CDM florpsicO4@gmail.com Promotora 9511785804
Diaz Lépez
M Guadalupe a A Universidad Av, inglupivd12@gmail.com secretaria de jefe 9512900147
Velasco Diaz Tecnoldgica de Universidad de departamento
los Valles sn, San Pablo
Centrales de Huixtepec,
Oaxaca Oaxaca.
M Ana Silvia a N/A Instancia de la Avenida  dos instancia- Directora de la 5620043
Velasco mujer tlacolula de abil, delamujertlacolula@hotmail.com Instancia de la
Hernandez namero 24, Mujer Tlacolulense
centro,
Tlacolula  de
Matamoros
H OLGA LIDIA b N/A UNIVERSIDAD AVENIDA OLGALID_22@HOTMAIL.COM ADMINISTRATIVO 9512216709
MARTINEZ TECNOLOGICA UNIVERSIDAD
RAMIREZ DE LOS SIN SAN
VALLES PABLO
CENTRALES HUIXTEPEC
DE OAXACA
M Katya Cristell a A Centro para el CDM psic.katy. mtz@gmail.com Psicdloga 9514189721
Martinez Desarrollo  de
Nicolas las Mujeres
M SALVADOR c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA salvadorgonzalezilescas@yahoo.com.mx CAPACITADOR 9511447396
GONZALEZ JOHANN 502 COL.
ILESCAS GOEHTE CENTRO,
OAX.
M Piedad b A Proteccién civil Loma Bonita pied118421@gmail.com Auxiliar general 2811000307
Rendén Oax
Campechano
M Nadia a A Jardin de nifios Santa Catarina nadiaosmtz@gmail.com Maestra 9511483923
Osmara Juan Escutia Roatina
Martinez
Lépez
M Angelica Del b A Guarderia Instancia angy2985@outlook.es Maestra de 9511970066
Angel infantil el Arca Maternal
Gonzélez de Noe
M Yessenia a N/A Universidad Av. Jessegonzalez8928@gmail.com Secretaria de 9511296275
Gonzélez Tecnolégica de Universidad Rectoria
Cruz los Valles s/n San Pablo
Centrales de Huixtepec
Oaxaca
M Blanca b A SMO CDM de Putla bagg_1@hotmail.com Facilitadora 9531144291
Azucena Villa de
Guzman Guerrero
Guzman Oaxaca
M Mayra  Rubi b N/A UNIVERSIDAD SAN  PABLO mayra_rbg@hotmail.com Jefa de oficina 9512692917
Bolafios TECNOLOGICA HUIXTEPEC
Garcia DE LOS
VALLES
CENTRALES
DE OAXACA
M Azalia b A Secretaria  de Heroica azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativa 951 132
Cervantes las Mujeres de Escuela Naval 8243
Martinez Oaxaca Militar 221,
Reforma,
68050 Oaxaca
de Juérez,
Oax.
M Gabriela b B DIF AV. 2 DE dif-caminemosjuntos- PRESIDENTA 9515620043
Analee MUNICIPAL ABRIL #24, tlacolula@hotmail.com HONORARIA
Orozco Osoy TLACOLULA
DE
MATAMOROS
M Iis  Viviana b A Universidad Av. iviviana.chavezpe@utvco.edu.mx Apoyo 9511199588
Chéavez Pérez Tecnoldgica de Universidad Administrativo
los Valles
Centrales de
Oaxaca
M Berenice a A SM ESCUELA berenice-libra@hotmail.com tecnica 9513052056
Cornelio NAVAL administraiva
Aquino MILITAR 221
M Viviana Cruz b N/A uTvCcoO San Pablo viviortega07 @hotmail.com Secretaria de 9515808372
Ortega Huixtepec Direccién
M Flor de a A Secretaria  de Oaxaca flower_bravo@hotmail.com Facilitadora 2381005322
Araminta las mujeres de
Bravo Garcia Oaxaca
M Elvia b N/A Caic Loma Loma Bonita elvis_ang82@hotmai.com Auxiliar de Caic 2818692358
Zannatta Ang Bonita Oaxaca
M Angeles b N/A No aplica No aplica angelesperaltal602@gmail.com Asistente 9512262104
Yadira Garcia
Peralta
M Darynka del a A CAIC LOMA Loma Bonita psicopeddary@gmail.com ENCARGADA DE 2818721568
Carmen BONITA CAIC LOMA
Bravo BONITA
Gonzélez
H MARCOS b N/A 9515103683 LIBERTAD 101 direccionincubadora.cidev@gmail.com DIRECTOR 9511176869
FREDY BARRIO DE COGNUTIV
MORALES ARRIBA
CELAYA
CELAYA
M Paola b N/A Secretaria  de Heroica paolagrijalvacer@gmail.com Coordinadora  del 9511328243
Encarnacion las Mujeres de Escuela Naval Programa de
Grijalva Oaxaca Militar 221, Fortalecimiento  a
Cervantes Colonia la Transversalidad
Reforma de la Perspectiva
de Género
M Anali  Ortega a N/A CDM Colonia 5 de anih_lovell@hotmail.com Asesora 9512539685
Olmedo mayo
M Zury Yaritza a N/A CAIC LOMA Loma bonita, Zyvc06@gmail.com Auxiliar guarderia 2818699717
Vidal Castro BONITA Oaxaca.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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M LIBIA c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA valenciamijareslibia@gmail.com CAPACITADORA 9511447396
CRISTINA JOHANN 502, CENTRO
VALENCIA GOETHE OAXACA
MIUJARES
Lista se asistencia
Fecha: 9 de noviembre de 2020Horario: 13 a 15 horas
Nombre de la actividad Curso Atencidn, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es o . . . que imparte Universidad Tecnoldgica de los Valles
MUIERES responsables directos Libia Cristina Valencia Mijares u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo )
i Mujeres 14 7 o 1 de actividad: Curso (X Seminarios )
Nimero de
participantes 18 Hombres 4 3 o 1 Talleres ( ;=oro (
Otro o o o 0 Otro (
)
Sex Rang Teléfono Eirm
ode Correo electrénico (Lada +
[} A) a
edad " Tel)
1 Indigenas
a) 15 B) Ubicad
a29 icada en
Nombre b) 30 Afrodescendient Insmu(gén de municipio, entidad Cargo
M/H/ ad4 g) procedencia federativa a) Institucional I?stitucional
Otro 2)5945 ~ con b) Personal b) Personal
d) 60 discapacidad
y méas
M Ariana a N/A Ninguna Ningan capari_hdz@hotmail.com Psicologia 951111850
Hernandez 1
Ramirez
M CATALINA b A SMO Heroica Escuela katy.galindo2904@gmail.com Personal 951426045
GALINDO Naval Militar 221, Operativo del 3
DOMINGUEZ Reforma, 68050 Depto. de IMM
Oaxaca de
Juarez, Oax.
M Yazmin b A Centro para el Secretaria de las belenlorija@gmail.com Asesora juridica 287107511
Belen Lorija desarrollo de las mujeres de 9
Leyva mujeres Oaxaca
M alejandra a N/A icid santa cruz alejandramartinezcortes64401@gmail.co docente 5171761
itandehui xoxocotlan m
martinez
cortes
H Leoncio Diaz b A Centro para el CDM leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador CDM 236109109
Tejeda desarrollo de las Yoloxochitlan Yoloxochitlan 2
mujeres
H Felipe  Neri a A CDM SAN CDM SAN neri08_7@hotmail.com Promotor 236105241
Palacios MATEO MATEO 2
Garcia YOLOXOCHITLA YOLOXOCHITLA
N N
M Maleinaly a A CDM Centro para el maleinalyh@gmail.com Facilitadora 667408427
Hernandez desarrollo de las 5
Bautista mujeres
H SALVADOR c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA salvadorgonzalezilescas@yahoo.com.m CAPACITADOR 951144739
GONZALEZ JOHANN 502, COL. X 6
ILESCAS GOETHE CENTRO, OAX.
M Jessica a N/A Ninguna no aplica xareni.labariega@gmail.com Ambito privado, 951286439
Xareni Pérez psicéloga 3
Labariega
M MONSERRA b A Cdm San Mateo Cdm San Mateo azuriaB5@hotmail.com Asesora 236112597
T HERRERA Yoloxochitlan Yoloxochitlan 6
GARCIA
M DAISY a N/A uTvCO SAN PABLO daisymonserratm @gmail.com PA 951287160
MONSERRA HUIXTEPEC 5
T MARTINEZ
RAMIREZ
H Jacobo b A Cdm Asesor jacosanchez89@icloud.com Asesor juridico 953143166
Silverio 4
Sénchez
Bautista
H Enriqueta b N/A CDM Secretaria de las queta_psic.7@hotmail.com Facilitadora 236122305
Salazar mujeres de 2
Salazar Oaxaca
M Ndahita a A Centro para el San Juan ndahita@outlook.com Promotora 953129001
Bautista Desarrollo de las Mixtepec 1
Lopez Mujeres
M Eduviges b A Institucion Instancia enriquezguerrerom@gmail.com Directora 236112085
Maricela Municipal de las 8
Enriquez Mujeres
Guerrero
M Paola b N/A SMO Heroica Escuela paolagrijalvacer@gmail.com Coordinadora 951132824
Encarnacion Naval Militar del Programa de 3
Grijalva 2221, colonia Fortalecimiento
Cervantes Reforma a la
Transversalidad
de la
Perspectiva de
Género
M Azalia b A SMO Heroica Escuela azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativo 951 132
Cervantes Naval Militar 221, 8243
Martinez Reforma, 68050
Oaxaca de
Juarez, Oax.
M LIBIA c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA valenciamijareslibia@gmail.com CAPACITADOR 951144739
CRISTINA JOHANN 502, COL. A 6
VALENCIA GOETHE CENTRO, OAX.
MIJARES

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Lista se asistencia
Fecha: 9 de noviembre de 2020Horario: 17 a 19 horas
Nombre de la actividad Curso Atencidn, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
MUJERES Facilitador/as/es ) L - que imparte | Universidad Tecnolégica de los Valles
J responsables directos Libia Cristina Valencia Mijares u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  (  Certificaciones (
discapacidad una X el tipo )
) Muijeres 55 28 1 6 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Namero de )
participantes 60 Hombres 5 2 1 2 Talleres ( Foro (
Otro 0 0 0 0 Otro (
)
Rango 4
Sexo deg Correo electrénico LTzIefi)r]rol Firma
edad A) (Lada + Tel)
a) 15 Indigenas
a29 B) . Ubicada en
Nombre b) 30 | Afrodescendiente '"f;'é‘;g';’:c?: municipio, entidad cargo a
MIH/ add P! federativa a) Institucional In)smu cional
Otro c) 45 Con b) Personal b) Personal
a59 discapacidad
d) 60
y mas
M GABRIELA b N/A NINGUNA NINGUNA g.cruzbautista3@gmail.com APOYO. 9512267165
CRUZ SECRETARIA
BAUTISTA DE LAS
MUJERES DE
OAXACA
M Maria del b N/A Cdm San Pedro Cdm San Pedro cucccarmen@gmail.com Asesora juridica 9511797446
Carmen Cruz Mixtepec Mixtepec
Cruz
M VERONICA b N/A CENTRO DE INDEPENDENCIA isy_yeya@hotmail.com ASESORA 2361047705
NAYELI ASESORIA SIN
NIEVA
GAMBOA
M Paula Alely b A Colegio Frida Kahlo N/A pawis_1090@hotmail.com profesora de 9511003311
Salazar computacion
Barroso
M Guadalupe a A Cdm Cdm Cheis_omaet@hotmail.com Facilitadora 2381472553
Cerqueda
Pineda
H Aarén b N/A uTvCO San Pablo a.hernandezk22@gmail.com Docente 9511185832
Hernéndez Huixtepec
Gémez
H SALVADOR c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA salvadorgonzalezilescas@yahoo.com.mx CAPACITADOR 9511447396
GONZALEZ JOHANN GOETHE 502, COL.
ILESCAS CENTRO, OAX.
M Gladys c A Centro para el Centro para el grlawyer40@gmail.com Asesora juridica 9512891390
Ramos Desarrollo de las Desarrollo de las
Sanchez Mujeres Mujeres adscrita a
la  Secretaria de
las  Mujeres de
Oaxaca
M Adriana b A Secretaria de las Secretaria de las robles.barragan@gmail.com Asesora Juridica 221 428
Robles Mujeres de Oaxaca Mujeres de 2320
Zérate Oaxaca
M Erika a A Centro para el Calle Guerrero #1 erika.conguel@gmail.com Facilitadora 9513998015
Contreras Desarrollo de las Santa Inés (Psicologa)
Miguel Mujeres Yatzeche
M Lourdes a A Universidad Universidad lourdesreym @gmail.com No 9513926629
Reyes Mejia tecnolégica de la tecnolégica de la
sierra sur  de sierra sur  de
Oaxaca Oaxaca
M Monica ltzel a N/A Ninguna Ninguna Villalobosytzel@gmail.com Ninguna 9516104840
Gomez
Jarquin
M Arely  Pérez a N/A uUTvCO SAn Pablo btta_parely@hotmail.com Area de 9511792988
Bautista Huixtepec Psicologia
M Felicidad b A Centro para el Huautlla de | serafin-271@hotmail.com Promotora 9512103077
Antonia desarrollo de la las Jimenez
Contreras mujeres
Flores
M YESENIA a N/A CONAFE CONAFE yeseniarhO6@gmail.com LEC 9515665665
GUADALUPE
Ramirez
Velasquez
M Reyna Eloisa b A Zapoteco Ninguna eloisa6707 @gmail.com Apoyo 9512043160
Hernandez administrativo
Martinez
MM Erika a A Institucion Rafael Vista hermosa ikamtzO5@gmail.com Docente de 2361097841
Martinez ramirez santa Maria educacion
Rivera chilchotla preescolar
M Samara a A Centro para el Calle Progreso 2, samara.ace@hotmail.com Promotora 9515761651
Citlalli Desarrollo de las Centro, San
Acevedo Mujeres de San Pedro Pochutla
Rodriguez Pedro Pochutla
M Tania Garcia a N/A Independiente Independiente Psic_taniags@outlook.es Docente 5721508
Silva
M Natividad b N/A Icid Santa Cruz NatyGomezMoreno901@gmail.com Ninguno 9512714157
Gomez Xoxocotlan
Moreno
M Flor de a A Secretaria de las Oaxaca flower_bravo@hotmail.com Facilitadora 2381005322
Araminta mujeres de Oaxac
Bravo Garcia
M Valeria b N/A Escuela Primaria Andador D sin valel2soma@gmail.com Pasante en 9511754374
Escobar José Vasconcelos namero, entre Psicologia
Soma calle 5 y calle 6,
Fraccionamiento
el Rosario. San
Sebastian  Tutla
Oaxaca.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.

(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)

Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
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M ALEJANDRA a A JARDIN DE NINOS CERRO mga.0392@gmail.com DOCENTE 9512408450
MARIANO MARIA SANTIAGO
GUZMAN MONTESSORI
M Miriam del b N/A Sep Sep mairim2577@gmail.com Maestra 3313020050
Carmen
Garcia
Véasquez
H Gustavo a A Centro para el San Juan Bautista | gato_felix31994@hotmail.com Promotor 2361092112
Guzman Félix desarrollo de las Cuicatlan
mujeres
M Elia Martinez c A Ama de casa Ninguno EliaMartinez2020@outlook.com Ama de casa 9515697317
Jarquin
M NORA DELIA a N/A Centro para el Independencia 24 loaezasantos@gmail.com Facilitadora 9513550781
LOAEZA Desarrollo de las
SANTOS Mujeres
M Ariadna b A UTSSO Calle Magnolia aripersau@gmail.com Docente 9512858688
Pérez S/N Bario La
Saucedo Soledad, Sola de
Vega, Oaxaca.
M Maribel Pérez b A CDM San Sebastian maribel.24.perez@gmail.com Promotora 9512504182
Zérate Coatlan
M Sonia c A Particular IPIMAD sonfg@hotmail.com Coordinadora 95184175
Fajardo académica
Garcia
M Luisa Maria a N/A Jardin de nifios Calle la noria luma_sanjim@hotmail.com Docente 9515822581
Sandoval Municipal #236
Jiménez
M Johana a N/A Icid Santa Cruz johanacasimiro091@gmail.com Vendedora 9523634502
Casimiro xoxocotlan
Manzano
M Hadid ~Silvia a N/A Escuela primaria Insurgentes  s/n lojasama92@gmail.com Psicoléga 9513026561
Juarez Cruz Francisco J. Mugica Col. Centro
H Carlos b A uTvco Av.  Universidad clarig744@hotmail.com Auxiliar 9514216421
Contreras s/n bibliotecario
Gémez
M Laura a A Secretaria de las Oaxaca avendano.luna.laura@gmail.com Asesora del CDM 9513915848
Avendafio Mujeres de Oaxaca de San Sebastian
Luna Coatlan
M Gabriela a A No aplica No aplica jazmin0919@hotmail.com No aplica 9512046530
Jazmin
Bautista
Martinez
M Claudia b A Ninguna Ninguna jarquinclaudiamartinez@hotmail.com Ninguna 9513042220
Virginia
Jarquin
Martinez
M Sarahi a A Universidad Jazmines #58, morenosarahi2002@gmail.com Estudiante 2871764357
Moreno Hispano campus colonia las flores
Vazquez Tuxtepec 68300 San Juan
Bautista Tuxtepec
Oaxaca
M NAYSSA a A SSPO SSPO nayssal401@hotmail.com Recepcion 9513596531
Martinez
Pacheco
M Briceida a A CDM SAN SAN SEBASTIAN fotosliz2220@gmail.com Facilitadora 9513079626
Lizbeth SEBASTIAN COATLAN
Olivera Cruz COATLAN
M Norisela c N/A IEEPO Ramoén Lépez nory_zarvel@hotmail.com Directivo 9511256649
Zarate Velarde
Velasco
M Claudia a N/A Grupo de Mujeres Casa Ejutla de ventas-negociosley@hotmail.com Administracion 9511975430
Leyva mis Amores
Ramirez
H VICENTE c B ESCUELA CARRETERA chentegtz73@gmail.com DOCENTE 2871832037
HERRERA TELESECUNDARIA FEDERAL
GUTIERREZ HUAUTLA-TUX
M Janet Nayeli b A USAER Ninguna cuiitin@hotmail.com Maestra de 9524636682
Garcia Silva apoyd
M Paola a A Municipio de Loma | Avenida 16 de paola95moreno@gmail.com Comunicacion 2871169042
Moreno Bonita septiembre, Social
Vazquez esquina con calle
Morelos (altos)
colonia  centro.
68400, Loma
Bonita, Oaxaca.
M Abib  Olivia a A Educativa Guarderia y Zuraday_o2@hotmail.com Docente frente a 5517757977
Ortiz Juarez Kinder grupo
M Adriana a B Dif Tlacolula de pekita2103@hotmail.com Secretaria 9513503926
Lopez Matias Matamoros
M Cynthia a N/A ninguna ninguna cynt.oax@gmail.com comerciante 9512280430
Elizabeth
Castillo
Trujillo
M Barbara b A Cdm  huautla de SMO barbaraperalta@hotmail.com Asesora 2292064508
Nereida Jiménez
Peralta
Lépez
M Cristina b N/A Universidad Av. San Pablo cristy_hello123@hotmail.com Bibliotecaria 892 8585
Ramoz Tecnoldgica de los Huixtepec S/n 4896
Antonio Valles Centrales de
Oaxaca
M Celina a A Madre Ninguna gordo_arango@hotmail.com Ninguno 9512562214
Arango
Santiago
M Maria Elena a N/A Garabatos elenasanzg18@gmail.com Educadora 9511274936
Sanchez
Garcia
M estrella anani a N/A ICID santa cruz estrellapalma2002@gmail.com vendedora 9516467783
palma lopez xoxocotlan
M Dulce Maria b A Universidad San Pablo dulcemartinezfabian@gmail.com Directora de 9515053570
Martinez Tecnoldgica de los Huixtepec vinculacién
Fabian Valles Centrales de
Oaxaca
M Maria  Luisa a N/A Universidad Universidad dragoncitha_bravo@hotmail.com No laboro 9532296651
Ortiz Bravo Tecnologica de los Tecnologica  de
Valles Centrales de los Valles

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Oaxaca Centrales de
Oaxaca
M Paola b N/A SMO Heroica Escuela paolagrijalvacer@gmail.com Coordinadora 9511328243
Encarnacion Naval Militar 221, PFTPG
Grijalva Colonia reforma
Cervantes
M Mayra Imelda b N/A leepo 3 de octubre 322 mayralotiz88@hotmail.com Docente 9511298062
Lépez Ortiz
M Maria b N/A Istituto fridrich frobel Cerrada de marymayogu23@gmail.com Docente 5547269518
Guadalupe Narcizo Mendoza
Mayorga sin nimero
Pérez
M Nashielly a N/A Universidad Universidad 2bcastillejosmartineznashielly@gmail.com Estudiante 9513628590
Castillejos Tecnologica Valles Tecnologica
Martinez Centrales de Valles Centrales
Oaxaca de Oaxaca
M LIBIA c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA valenciamijareslibia@gmail.com CAPACITADORA 9511447396
CRISTINA JOHANN GOETHE 502, COL.
VALENCIA CENTRO,
MIJARES OAXACA
Lista se asistencia
Fecha: 10 de noviembre de 2020 Horario: 10 a 12 horas
Nombre de la actividad Curso Atencion, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion Secretarfa de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es ) L . . " que imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
MUJERES responsables directos Libia Cristina Valencia Mijares u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 2 12 1 7 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Namero de
participantes 26 Hombres P 1 0 1 Talleres ( ;=0ro (
Otro o 0 0 0 )Otro (
Sex Rang . Teléfono Firm
ode Correo electrénico
o A) (Lada + Tel) a
edad "
2 15 Indigenas .
229 B) o Ubicada en
Nombre b) 30 Afrodescendient Institucion L_ie municipio, Cargo
M/H/ ad44 e procedencia entlda_d a) Institucional a)
ot C) federativa Institucional
ro c) 45 c b) Personal
a59 . on. b) Personal
d) 60 discapacidad
y mas
M Gemma b A Centro para el Secretaria  de gemmarocha3@gmail.com Asesora 236 107 37
Rocha Desarrollo  de las Mujeres de 81
Viveros las Mujeres Oaxaca
M Paola Franco a A Dif Tlacolula  de Paola2425@outlook.com Procuradora 951562004
Gijén Matamoros 3
M Flor Isela b N/A CDM CDM florpsicO4@gmail.com Promotora 951178580
Diaz Lopez 4
M Guadalupe a A utvco san pablo inglupivd12@gmail.com Secretaria de jefe 951290014
Velasco Diaz huixtepec de depto. 7
H Aard HDz b N/A uTvCO SAN  PABLO a.hernandezk22@gmail.com DOCENTE 951118583
HUIXTEPEC 2
G
H Carlos b A uTvCcO Av. clari8744@hotmail.com Auxiliar 951421642
Contreras universidad s/n bibliotecario 1
Gémez
M Ana Silvia a A Instancia de la Avenida 2 de instancia-delamuijertlacolula@hotmail.com Directora de la 5620043
Velasco Mujer abril, numero Instancia de la
Hernandez Tlacolulense 24, centro, Muijer Tlacolulense
Tlacolula  de
Matamoros
M Katya Cristell a A Centro para el CDM psic.katy.mtz@gmail.com Psicéloga 951418972
Martinez Desarrollo  de 1
Nicolas las Mujeres
M OLGA LIDIA b N/A UNIVERSIDAD AVENIDA RECFINANZAS_UTVCO@HOTMAIL.CO ADMINISTRATIV 951221670
MARTINEZ TECNOLOGIC UNIVERSIDA M o 9
RAMIREZ A DE LOS D S/IN SAN
VALLES PABLO
CENTRALES HUIXTEPEC
DE OAXACA
M Nadia a A Jardin de Nifios Santa Catarina nadiaosmtz@gmail.com Maestra 951148392
Osmara Roatina 3
Martinez
Lépez
M Jessica a N/A Privada xareni.labariega@gmail.com Psicéloga 951 286 43
Xareni Pérez 93
Labari
M Angelica Del b A Instancia infantil Oaxaca de angy2985@outlook.es Maestra de 951197006
Angel El Arca de Noe Juéarez Maternal 6
Gonzélez
M DAISY a N/A uUTvCO SAN  PABLO daisymonserratm@gmail.com PA 951287160
MONSERRA HUIXTEPEC 5
T MARTINEZ
RAMIREZ
M Yesenia a N/A uTvCO uTvCO Jessegonzalez8928@gmail.com Asistente de 951129627
Gonzélez rectoria 4
Cruz
M Blanca b A SMO CDM de Putla bagg_l@hotmail.com Facilitadora 953114429
Azucena Villa de 1
Guzman Guerrero
Guzman Oaxaca
M Martha b N/A Secretaria  de CDM nallelyviva@hotmail.com Promotora CDM 951569438
Nallely las Mujeres 9
Vicente
Vasquez
M Mayra  Rubi b N/A uUTvCO SAN  PABLO mayra_rbg@hotmail.com jefa de oficina 951269291
Bolafios HUIXTEPEC 7

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Garcia
M Azalia b A Secretaria  de Heroica azaliacervantes.martinez@gmail.com Personal operativo 951 132
Cervantes las Mujeres de Escuela Naval 8243
Martinez Oaxaca Militar 221,
Reforma,
68050 Oaxaca
de Juarez,
Oax.
M Iis  Viviana b A Ut de Valles Av. iviviana.chavezpe@utvco.edu.mx Apoyo 951119958
Chéavez Pérez Centrales  de universidad Administrativo 8
Oaxcaa
M Gabriela b B DIF Municipal Tlacolula  de dif-caminemosjuntos- Presidenta 951562004
Analee Matamoros tlacolula@hotmail.com Honoraria 3
Orozco Osoy
M Rosalba b A Educativa Escuela rosalba_martinez_garcia@hotmail.com Docente 236112413
Martinez primaria 8
Garcia
M Viviana Cruz b N/A UTvVCO San Pablo viviortega07 @hotmail.com Secretaria de 951580837
Ortega Huixtepec Direccién 2
M Angeles b N/A No aplica No aplica angelesperaltal602@gmail.com Asistente 951226210
Yadira Garcia 4
Peralta
M Eugenia a A Secretaria  de Secretaria  de maldonado.mendoza92@gmail.com Facilitadora 953104118
Maldonado las mujeres de las mujeres de 4
Mendoza Oaxaca Oaxaca
M Paola b N/A SMO Heroica paolagrijalvacer@gmail.com Coordinadora 951132824
Encarnacion Escuela Naval PFTPG 3
Grijalva Militar 221
Cervantes
M LIBIA c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA valenciamijareslibia@gmail.com CAPACITADORA 951144739
CRISTINA JOHANN 502 COLONIA 6
VALENCIA GOETHE CENTRO
MIJARES
Lista se asistencia
Fecha: 10 de noviembre de 2020 Horario: 13 a 15 horas
MU ERES Nombre de la actividad Curso Atencién, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es o . o . que imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
J responsables directos Libia Cristina Valencia Mijares u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo )
) Mujeres 13 8 o 2 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Numero de
participantes 17 Hombres 4 3 0 2 Talleres ( ;=oro (
Otro 0 0 0 0 )Otro (
Rango 5
Sexo de Correo electrénico (L;I:ffr}zl) Firma
edad A)
a) 915 Indlginas o Ubicada en
Nombre b) 30 Afrodescendiente Institucion QQ municipio, Cargo
procedencia entidad — a)
Mk aa4 federativa a) Institucional Institucional
Otro c) 45 Con b) Personal b) Personal
9 discapacidad
d) 60
y mas
M Ariana a N/A Ninguna Ninguna Capari_hdz@hotmail.com Psicologia 9511118501
Hernandez
Ramirez
M Anastasia b A Universidad Av. Universidad anaguahercel@gmail.com Analista 9513126876
Guadalupe Tecnoldgica de s/n San Pablo administrativo
Hernandez los Valles Huixtepec, Zim.
Celaya Centrales  de Oaxaca
Oaxaca
M Yazmin Belen b A Centro para el Secretaria de | belenlorija@gmail.com Asesora juridica 2871075119
Lorija Leyva desarrollo  de las mujeres de
las mujeres de Oaxaca
San Bartolomé
Ayautla
M alejandra a N/A icid santa cruz alejandramartinezcortes64401@gmail.com docente 5171761
itandehui xoxocotlan
martinez
cortes
H Aarén Hdz b N/A uTvCcoO San Pablo a.hernandezk22@gmail.com Docente 9511185832
Gémez Huixtepec
H Felipe Neri a A CDM Cdm leonciodiaztejeda9@gmail.com Promotor 2361052412
Palacios
Garcia
M Felipe Neri a A CDM Cdm neri08_7@hotmail.com Promotor 2361052412
Palacios
Garcia
M Griselda b A CDM San CDM San pemgriselda@gmail.com Abogada 9511583567
Pérez Bartolo Bartolo
Martinez Coyotepec,Oax. Coyotepec
M MALEINALY a A CDM Centro para el maleinalyh@gmail.com Facilitadora 6674084275
HERNANDEZ desarrollo  de
BAUTISTA las mujeres
M MONSERRAT b A Cdm San Centro para el azuria85@hotmail.com Asesora 2361125976
HERRERA Mateo Desarrollo  de
GARCIA Yoloxochitlan las Mujeres
M Jacobo b A Cdm San Juan jacosanchez89@icloud.com Cdm 9531431664
Silverio mixtepec
Sanchez
Bautista
M Enriqueta b N/A CDM SMO queta_psic.7@hotmail.com Facilitadora 3361233052
Salazar
Salazar

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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M Ndahita a A Centro para el San Juan ndahita@outlook.com Promotora 9531290011
Bautista Desarrollo  de Mixtepec
Lépez las Mujeres
M ana laura diaz b N/A jardin de nifios martires de lalu4782@gmail.com docente 9512685843
gonzalez luz colmenares tacubaya #124
marta ex  hacienda
candiani
oaxaca
M Eduviges b A Institucion Instancia enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Maricela Municipal de las
Enriquez Mujeres
Guerrero
M Gudelia b A IMM IMM gudeliacarreramaldonado@gmail.com IMM de San 2878817513
Carrera Bartolomé
Maldonado Ayautla
M LIBIA c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA valenciamijareslibia@gmail.com CAPACITADORA 9511447396
CRISTINA JOHANN 502 COLONIA
VALENCIA GOETHE CENTRO
MIJARES
Lista se asistencia
Fecha: 10 de noviembre de 2020 Horario: 17 a 19 horas
S Nombre de la actividad Curso Atencidn, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
MUJERE Facilitador/as/es ) L - que imparte | Universidad Tecnoldgica de los Valles
J responsables directos Libia Cristina Valencia Mijares u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 52 29 0 9 de actividad: Curso (X Seminarios )
Namero de )
participantes 52 Hombres 0 0 0 0 ;ralleres ( ;ioro (
Otro 0 0 0 0 Otro (
)
Rango .
Sexo de Correo electrénico (L;ZI:TTI%I) Firma
edad A)
a) 15 Indigenas
a29 8) Institucion de Ubicada en municipio.
Nombre b) 30 Afrodescendiente " " N Cargo
MIH/ 244 procedencia entidad federativa a) Institucional a) o
Institucional
Otro c) 45 Con b) Personal b) Personal
a59 discapacidad
d) 60
y mas
M Maria del b N/A Cdm San Cdm San Pedro Mixtepec cucccarmen@gmail.com Asesora juridica 9511797446
Carmen Cruz Pedro
Cruz Mixtepec
M Paula Alely | b A colegio frida | sbehidyfloreann@gmail.com | pawis_1090@hotmail.com profesora de | 9511003311
Salazar kahlo computacion
Barroso
M Guadalupe a A Cdm Cdm Cheis_omaet@hotmail.com Facilitadora 2381472553
Cerqueda
Pineda
M Gladys c A Centro para el Santo Domingo grlawyer40@gmail.com Asesora juridica 9512891390
Ramos Desarrollo de Tehuantepec
Séanchez las Mujeres
M Adriana b A Secretaria de Secretaria de las Mujeres robles.barragan@gmail.com Asesora Juridica 221 428
Robles Zarate las  Mujeres de Oaxaca 2320
de Oaxaca
M Erika a A Centro para el Calle Guerrero #1 Santa | erika.conguel@gmail.com Facilitadora 951 399
Contreras Desarrollo de Inés Yatzeche (Psicéloga) 8015
Miguel las Mujeres
M Monica ltzel a N/A Ninguna Ninguna Villalobosytzel@gmail.com Ninguno 9516104840
Gomez
Jarquin
M Arely  Pérez a N/A uTvCO San Pablo Huixtepec btta_parely@hotmail.com Psicologia 9511792988
Bautista
M Felicidad b A Centro para el Barrio la joya calle serafin-271@hotmail.com Promotora 9512103077
Antonia desarrollo de ING.Jorge L.Tamayo
Contreras las Mujeres
Flores
M Arcelia perez a A CDM San San Pedro Pochutla she940729@gmail.com Asesora 9612637130
Marquez Pedro
Pochutla
M Iveth Fabiola b N/A Universidad uTvCcoO ivethfabiolalogo@hotmail.com Secretaria de 9511100604
Loépez Gémez Tecnologica Jefe de
de los Valles Departamento
Centrales de
Oaxaca
M Reyna Eloisa b A Zapoteca Ninguno eloisa6707@gmail.com Apoyo 9512043160
Hernandez administrativo
Martinez
M Erika a A Escuela Vista hermosa santa Maria ikamtzO5@gmail.com Docente en 2361097841
Martinez preescolar chilchotla preescolar
Rivera Rafael
ramirez
M Samara a A Centro para el Calle Progreso 2, Centro, samara.ace@hotmail.com Promotora 9515761651
Citlalli Desarrollo de San Pedro Pochutla
Rodriguez las  Mujeres
Acevedo de San Pedro
Pochutla
M Tania Garcia a N/A Independiente Independiente psic_taniags@outlook.es Docente 5721508
Silva
M Natividad b B Icid Santa Cruz Xoxocotlan NatyGomezMoreno901@gmail.com Ninguno 9512714157
Goémez
Moreno
M Flor de a A Secretaria de CDM flower_bravo@hotmail.com Facilitadora 2381005322
Araminta las  mujeres
Bravo Garcia de Oaxaca
M Valeria b N/A Escuela And. D sin nimero entre valel2soma@gmail.com Pasante de 951 175 43
Escobar Primaria_José calle 5 y calle6, Fracc. El Psicologia 74

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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Secretariadelas
Mujeres de Oaxaca

Estado

Soma Vaaconcelos Rosario
M Leslie Oneal a A Sso Servicios de Salud leslieruizherrera@gmail.com Psicologa Clinica 5565443392
Ruiz Herrera
M Alejandra a A Jardin de Cerro Santiago mga.0392@gmail.com Docente 9512408450
Mariano nifios  Maria
Guzman Montessori
M Miriam Garcia b N/A Sep Sep mairim2577@gmail.com Maestra 3313020050
Vasquez
M ltzel Velasco a A Utvco San pablo huixtepec Itzel_1990_26@hotmail.com Ama de casa 9514630235
Hernandez
M Elia Martinez c A Ama de casa Ninguno EliaMartinez2020@outlook.com Ama de casa 9515697317
Jarquin
M Nora  Delia a N/A Cdm Independencia 24 loaezasantos@gmail.com Facilitadora 9513550781
Loaeza
Santos
Ariadna Pérez b A NINGUNA NINGUNA aripersau@gmail.com Docente 9512858688
Saucedo
M Luisa  Maria a N/A Municipio Calle la noria luma_sanjim@hotmail.com Docente 9515822581
Sandoval
Jiménez
M Maribel Pérez b A CDM San Sebastian Coatlan maribel.24.perez@gmail.com Promotora 9512504182
Zarate
M Johana a N/A Icid Santa Cruz xoxocotlan johanacasimiro091@gmail.com Vendedor 9513634502
Casimiro
Manzano
M Hadid  Silvia a N/A Escuela Insurgentes sin numEro Col. lojasama92@gmail.com Psicologa 9513026561
Juarez Cruz Primaria Centro
Francisco J.
Mugica
M Laura a A Secretaria de Oaxaca avendano.luna.laura@gmail.com Asesora del CDM 9513915848
Avendafio las  Mujeres de San Sebastian
Luna de Oaxaca Coatlan
M Gabriela a A No aplica No aplica jazmin0919@hotmail.com No aplica 9512046530
jazmin
Bautista
Martinez
M DAISY a N/A uTvCO SAN PABLO HUIXTEPEC daisymonserratm@gmail.com PA 9512871605
MONSERRAT
MARTINEZ
RAMIREZ
M Sarahi a A Universidad Jazmines #58 colonia las morenosarahi2002@gmail.com Estudiante 2871764357
Moreno Hispano flores 68300 San Juan
Vazquez campus Bautista Tuxtepec Oaxaca
Tuxtepec
M Nayssa a A Sspo Sspo nayssal401@hotmail.com Recepcion 9513596531
Martinez
Pacheco
M Briceida a A CDM San Sebastian Coatlan fotosliz2220@gmail.com Facilitadora 9513079626
Lizbeth
Olivera Cruz
M Norisela c N/A IEEPO Conocido nory_zarvel@hotmail.com Ramén Lépez 9511256649
Zarate Velarde
Velasco
M Janet Nayeli b A usaer ninguna cuiitin@hotmail.com maestra 9514636682
Garcia Silva
M Claudia Leyva a N/A Casa Ejutla Ejutla Oaxaca ventas-negociosley@hotmail.com Administracion 9511975430
Ramirez de mis
Amores
M AzaliaC M b A SMO Heroica Escuela  Naval azaliacervantes.martinez@gmail.com personal 9511036622
Militar 221, Reforma, 68050 operativo
Oaxaca de Juarez, Oax.
M Paola Moreno a A Municipio de Avenida 16 de septiembre paola95moreno@gmail.com Comunicacién 2871169042
Vazquez Loma Bonita esquina con calle Morelos Social
(altos)  colonia  centro,
68400, Loma Bonita,
Oaxaca.
M Abib Olivia a A escuela Guarderia y Kinder Zuraday_o2@hotmail.com docente frente a 5517757977
Ortiz juarez privada grupo
M Cynthia a N/A ninguna ninguna cynt.oax@gmail.com comerciante 9512280430
Elizabeth
Castillo
Trujillo
M Barbara b A SMO Cdm huautla de Jiménez barbaraperalta@hotmail.com Asesora 2292064508
Peralta
Lépez
M Cristina b N/A Universidad Av. Universidad S/N San cristy_hello123@hotmail.com Bibliotecaria 951185832
Ramoz Tecnolégica Pablo Huixtepec
Antonio de los Valles
Centrales de
Oaxaca
M Celina Arango a A Ninguna Ninguna gordo_arango@hotmail.com Ama de casa 9512562214
Santiago
M Maria Elena a N/A Publica Garabatos elenasanzg18@gmail.com Educadora 9511274936
Sanchez
Garcia
M Dulce  Maria b A uUTvCO San Pablo Huixtepec dulcemartinezfabian@gmail.com Directora de 9515053570
Martinez vinculacién
Fabian
M Estrella palma a N/A ICID santa cruz xoxocotlan estrellapalma2002@gmail.com estudiante 9516467783
lopez auxiliar educativa
M Maria  Luisa a N/A Universidad Universidad Tecnologica de dragoncitha_bravo@hotmail.com Ninguno 9532296651
Ortiz Bravo Tecnologica los Valles Centrales de
de los Valles Oaxaca
Centrales de
Oaxaca
M Nashielly a N/A Universidad Universidad Tecnologica 2bcastillejosmartineznashielly@gmail.com Estudiante 9513628590
Castillejos Tecnologica Valles Centrales de Oaxaca
Martinez Valles
Centrales de
Oaxaca
M Maria b N/A friedrich frobel san pedro marymayogu23@gmail.com docente 5544786490
Guadalupe
Mayorga
Pérez
M LIBIA c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA 502 valenciamijareslibia@gmail.com CAPACITADORA 9511447396

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido

(Numeral 11.1, ROP 2020)

el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa'

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES CREAR « CONSTRUIR «CRECER GobiernaceiEstade | IMUj@res de Oaxaca
CRISTINA JOHANN COLONIA CENTRO
VALENCIA GOETHE
MUARES
Lista se asistencia
Fecha: 11 de noviembre de 2020 Horario: 10 a 12 horas
Nombre de |a actividad Curso Atencion, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
MUJEF{Egtador/as/es ) Salvador Gonzalez llesas que imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
nsables directos u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  ( Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Mujeres 16 s 1 4 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Nimero de
participantes 18 Hombres 2 1 o 1 Talleres ( ;Zoro (
Otro o 0 0 0 Otro (
)
Rango
Sexo de Correo electrénico (Lzzlaéffqroel) Firma
edad A)
:)2915 IndlgBenas o Ubicada en
Nombre b) 30 Afrodescendiente Institucién de municipio, Cargo
procedencia entidad T a)
MR/ a4 federativa a) Institucional Institucional
Otro c) 45 Con b) Personal b) Personal
a59 discapacidad
d) 60
y més
M Iris  Viviana b A Ut de Valles Av.Universidad iviviana.chavezpe@utvco.edu.mx Apoyo 9511199588
Chavez Centrales de administrativo
Pérez Oaxaca
M Gabriela b B DIF Municipal Tlacolula  de dif-caminemosjuntos- Presidenta 9515620043
Analee Matamoros tlacolula@hotmail.com Honoraria
Orozco Osoy
M Gregoria b A Cdm Cdm de Santa grego.merino.reyes@gmail.com Asesora 9541516118
Merino Maria Huatulco
Reyes
M Paola a A Dif municipal Tlacolula  de Paola2425@outlook.com Procuradora 9515620043
Franco Gijén Matamoros
M Viviana Cruz b N/A uUTvCO San Pablo viviortega07 @hotmail.com Secretaria de 9515808372
Ortega Huixtepec Direccion
M Guadalupe a A Utvco San pablo inglupivd12@gmail.com Secretaria 9512900147
Velasco Diaz huixtepec
H Carlos b A uTvCO Av. universidad clari8744@hotmail.com Auxiliar 9514216421
Contreras s/n bibliotecario
Gémez
M Ana  Silvia a A IMM Avenida  dos instancia-delamujertlacolula@hotmail.com Directora de la 5620043
Velasco de abril, Instancia de la
Hernandez namero 24, Mujer Tlacolulense
Tlacolula  de
Matamoros
H SALVADOR c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA salvadorgonzalezilescas@yahoo.com.mx CAPACITADOR 9511447396
GONZALEZ JOHANN 502 COL.
ILESCAS GOETHE CENTRO,
OAX.
M olgA  LIDIA b N/A UNIVERSIDAD AV. RECFINANZAS_UTVCO@HOTMAIL.COM ADMINISTRATIVO 9512216709
MARTINEZ TECNOLOGICA UNIVERSIDAD
RAMIREZ DE LOS SIN SAN
VALLES PABLO
CENTRALES HUIXTEPEC
DE OAXACA
M Angeles b N/A No aplica No aplica angelesperaltal602@gmail.com Asistente 9512262104
Yadira
Garcia
Peralta
M Nadia a A Jardin de nifios Santa Catarina nadiaosmtz@gmail.com Maestra 9511483923
Osmara Roatina
Martinez
Lépez
M Jessica a N/A - xareni.labariega@gmail.com - 9512864393
Xareni Pérez
Labariega
M Angelica Del b A Instancia infantil Guarderia  El angy2985@outlook.es Maestra de 9511970066
Angel Arca de Noe guarderia
Gonzélez
M DAISY a N/A uTvCO SAN PABLO daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
MARTINEZ HUIXTEPEC
RAMIREZ
M Blanca b A SMO CDM de Putla bagg_l@hotmail.com Facilitadora 9531144291
Azucena Villa de
Guzman Guerrero
Guzman Oaxaca
M Martha b N/A Secretaria  de CDM nallelyviva@hotmail.com Promotora del 9515694389
Nallely las Mujeres CDM
Vicente
Vasquez
M MAYRA b N/A uTvCO SAN PABLO mayra_rbg@hotmail.com JEFA DE OFICINA 9512692917
RUBI HUIXTEPEC
BOLANOS
GARCIA

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES CREAR « CONSTRUIR «CRECER GobiernaceiEstade | IMUj@res de Oaxaca
Lista se asistencia
Fecha: 11 de noviembre de 2020 Horario: 13 a 15 horas
Nombre de la actividad Curso Atencidn, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
MUJERES Facilitador/as/es o . que imparte | Universidad Tecnologica de los Valles
responsables directos Salvador Gonzélez llesas u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indiqgue con | Diplomado (  Certificaciones  (
discapacidad una X el tipo
) Muijeres 13 9 0 2 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Namero de )
participantes 15 Hombres 2 1 0 0 Talleres ( Foro (
Otro 0 0 0 0 ;Dtro (
Rango 5
Sexo de Correo electrénico (L‘;Zlae?r"r[()el) Firma
edad A)
521)915 a Indlgﬁnas Ubicada en
Nombre b)30a | Afrodescendiente Insfitucion de municipio, cargo
procedencia entidad a)
M/H/ 44 federativa a) Institucional Institucional
Otro c) 45 a Con b) Personal b) P I
59 discapacidad ) Personal
d) 60 y
més
M ARIANA a N/A NINGUNO NINGUNO Capari_hdz@hotmail.com PSICOLOGIA 9511118501
HERNANDEZ
RAMIREZ
M Anastasia c A Universidad Avenida anaguahercel@gmail.com Analista 9513126876
Guadalupe Tecnolégica de Universidad s/n administrativo
Hernandez los Valles San Pablo
Celaya Centrales de Huixtepec,
Oaxaca Zimatlan,
Oaxaca
M Jesusita b N/A SMO Coordinacién de orion270@hotmail.com Coordinadora 9511839815
Bautista CDM de CDM
Cayetano
M Yazmin Belen b A Centro para el Secretaria  de belenlorija@gmail.com Asesora juridica 2871075119
Lorija Leyva desarrollo de las las mujeres de
mujeres de San Oaxaca
Bartolomé
Avyautla
M alejandra a N/A icid santa cruz alejandramartinezcortes64401@gmail.com docente 5171761
itandehui xoxocotlan
martinez
cortes
H Leoncio Diaz b A Centro para el CDM leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador CDM 2361091092
Tejeda Desarrollo  de Yoloxochitlan Yoloxochitlan
las Mujeres
M Maleinaly a A CDM Centro para el maleinalyh@gmail.com Facilitadora 6674084275
Hernandez desarrollo de las
Bautista mujeres
M Griselda b A CDM SAN CDM SAN pemgriselda@gmail.com Asesora 9511583567
Pérez BARTOLO BARTOLO
Martinez COYOTEEC COYOTEEC
H SALVADOR c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA salvadorgonzalezilescas@yahoo.com.mx CAPACITADOR 9511447396
GONZALEZ JOHANN 502 COL.
ILESCAS GOETHE CENTRO, OAX.
M MONSERRAT b A Centro para el San Mateo azuria85@hotmail.com Asesora 2361125976
HERRERA Desarrollo  de Yoloxochitlan
GARCIA las Mujeres
M Enriqueta b N/A CDM SMO queta_psic.7@hotmail.com Facilitadora 2361223052
Salazar
Salazar
M Ndahita a A Centro para el San Juan ndahita@outlook.com Promotora 9531290011
Bautista Desarrollo  de Mixtepec
Lépez las Mujeres
M Eduviges b A Institucion Instancia enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Maricela Municipal de las
Enriquez Mujeres
Guerrero
M Gudelia b A IMM de San IMM de San gudeliacarreramaldonado@gmail.com IMM de San 2878817513
Carrera Bartolomé Bartolomé Bartolomé
Maldonado Ayautla Ayautla Ayautla
M Azalia b A SMO Heroica Escuela azaliacervantes.martinez@gmail.com operativa 951 132
Cervantes Naval Militar 8243
Martinez 221, Reforma,
68050 Oaxaca
de Juarez, Oax.
Lista se asistencia
Fecha: 11 de noviembre de 2020 Horario: 17 a 19 horas
mujeres| Nombre de | Curso Atencion, cuidado y desarrollo integral | Instituc | Secretaria de las
la actividad de nifias y nifios. i6n que | Mujeres de Oaxaca
Facilitador/a impart | Universidad
sles o . e u | Tecnoldgica de los
Salvador Gonzalez llesas ;
responsable organiz | Valles Centrales de
s directos a: Oaxaca
Namero | Total de Tot | Indige | Afrodescendi | Con Indique | Diplom  Certificaci
de personas al nas entes discapaci | con ado ( ones ( )
participa dad una X |)
ntes 41 Mujere 39 20 0 4 el tipo | Curso Seminario

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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sexo Rango de edad rigenas Correo electrénico e |,
Nombre PR Afrodescend Institucién de Ubicada en municipio, entidad cargo a
procedencia iva
MIH b)30a44 ° a) Institucional a)
otro €) 45a 59 _ Con. b) Personal Insfitucional
d) 60 y mas dlscazamda b) Personal
M Hadid Silvia a NA Escuela Primaria Insurgentes s/n Col. Centro lojasama92 @gmail.com Psicologa 9513026561
Juarez Cruz Francisco J. Mugica
M GABRIELA b NA NINGUNA NINGUNA g.cruzbautista3@gmail.com SECRETARIA DE LAS MUJERES DE 9512267165
CRUZ OAXACA
BAUTISTA
M Maria del b NA Cdm San Pedro Mixtepec Cdm San Pedro Mixtepec cucccarmen@gmail.com Asesora juridica 9511797446
Carmen Cruz
Cruz
M Guadalupe a A CDM SMO Cheis_omaet@hotmail.com Facilitadora 2381472553
Cerqueda Pineda
M Paula Alely b A Colegio Frida Kahlo asbeidyfloreann@gmail.com pawis_1090@hotmail.con Profesora de computacion 9511003311
Salazar Barroso
H Aarén B NA uTvco San Pablo Huixtepec a.hernandezk22 @gmail.com Docente 9511185832
Hernandez
Goémez
M Laura Avendafio a A Secretaria de las Mujeres Oaxaca avendano.luna.laura@gmail.com Asesora del CDM de San Sebastian Coatlan 9513915848
de Oaxaca
H SALVADOR c NA INSTITUTO  JOHANN J.P.GARCIA 502 om.m; CAPACITADOR 9511447396
GONZALEZ GOETHE
ILESCAS
M Adriana_Robles b A Secrelaria de las Mujeres Secretaria_de las Mujeres de robles. barragan@gmail.com Asesora Juridica 221428 2320
Zarate de Oaxaca Oaxaca
M Erika Contreras a A Centro para el Desarrollo Calle Guerrero#l erika.conguel@gmail.com Faciltadora (Psicologa) 95 399 8015
Miguel de las Mujeres
M Lourdes  Reyes a A Uni i Uni i 6 de la lourdesreym@gmail.com No 9513926629
Mejia de la sierra sur de | sierrasur de Oaxaca
Oaxaca
M Claudia _Jarquin b A Ninguna Ninguna Tarquinclaudiamartine z@hotmail.com Ninguno 9513042220
Martinez
M Monica Itzel a NA Ninguna Villa de zachila Villalobosytzel@gmail.com Ninguna 9516104840
Gomez Jarquin
M Arely Pérez a NA UTVCO San Pablo Huixtepec btta_parely@hotmail.com Psicologia 9511792988
Bautista
M Sarahi  Moreno a A Universidad Hispano Jazmines #58 colonia las flores, morenosarahi2002@gmail.com Estudiante 287 176 4357
Vazquez campus Tuxtepec 68300 San Juan Bautista
Tuxtepec Oaxaca
M Briceida_ Lizbeth a A CDM San Sebastian Coatlan Totosliz2220@gmail.com Facilitadora 9513079626
Olivera Cruz
M Norisela  Zarate c NA IEEPO Conocido nory_zarvel@hotmail.com Directivo 9511256649
Velasco
M Claudia  Leyva a NA Casa Ejutla Ejutla Oaxaca t com 9511975430
Ramirez
M Janet Garcia b A Ninguna Ninguna cuiitin@hotmail.com Maestra 9514636682
Silva,
M Reyna _ Eloisa b A Zapoteca ninguna ‘eloisa6707 @gmail.com “apoyo administrativo 9512043160
Hernandez
Martinez
M Paola  Moreno a A Municipio  de  Loma Avenida 16 de com Comunicacion Social 2871169042
Vazquez Borita, Oaxaca esquina con calle Morelos (altos)
colonia centro, 68400, Loma
Bonita, Oaxaca.
M Erka  Martinez a A Escuela preescolar Vista hermosa santa Maria ikamtz05@gmail.com Docente en preescolar 2371097841
Rivera Rafael Ramirez chilchotla
M Tania  Garcia a NA Independiente Independiente Psic_taniags @outiook.es Docente 5721508
Silva
M abib_Olivia ortiz a A ESCUELA PRIVADA GUARDERIA Y KINDER zuraday_o2@hotmail.com DOCENTE FRENTE A GRUPO 5517757977
JUAREZ
M Natividad Gémez b NA Icid Santa Cruz Xoxocotlan NatyGomezMoreno901@gmail.com Ninguno 9512714157
Moreno
M Valeria Escobar b NA Escuela Primaria José Andador D sin calle valel com Pasante de Psicologia 9511754374
Soméa Vasconcelos 5 y calle 6.Fraccionamiento EI
Rosario
M Cynthia Elizabeth a NA ninguna ninguna cynt.oax@gmail.com comerciante 9512280430
Castillo Trujillo
M Bérbara Nereida b A Cdmhuautladejimenez SMO barbaraperalta@hotmail.com Asesora 2292064508
Peralta Lopez
M Miriam del b NA Sep Sep mairim2577 @gmail.com Maestra 3313020050
Carmen Garcia
Vasquez
M Cristina  Ramoz b NA Uni i T 6 Av. L i S/IN San Pablo cristy_hello123@hotmail.com Bibliotecaria 9511185832
Antonio de los Valles Centrales Huixtepec
de Oaxaca
M Celina _ Arango a A Ninguna Ninguna gordo_arango@hotmail.com Ninguna 9512562214
Santiago
M Maria Elena a NA Garabatos Educadora elenasanzg18@gmail.com Educadora 9511274936
Sanchez Garcia
M Elia Martinez b A Casa Ninguna EliaMartinez2020@outlook.com Ama de casa 9515697317
Jarquin
M Nora Delia a NA cdm independencia 24 loaezasantos@gmail.com facilitadora 9513550781
Loaeza Santos
M Ariadna_ Pérez b A Ninguna Ninguna aripersau@gmail.com Docente 9512858688
Saucedo
M Dulce Maria b A utvco San Pablo Huixtepec dulcemartinezfabian@gmail.com Directora de Vinculacion 9515053570
Martinez Fabian
M Anani Palma a NA ICID santa cruz xoxocotlan estrellapalma2002@gmail.com estudiante Auxiliar Educativa 9516467783
Lopez
M Luisa Maria a NA Jardin de nifios Municipal Calle la noria #236 luma_sanjim@hotmail.com Docente 9515822581
Sandoval
Jiménez
M Maribel Pérez b A CDM San Sebastian Coatlan maribel.24.perez@gmail.com Promotora 9512504182
Zarate
M Johana Casimiro a NA ICID santa cruz xoxocotlan Jjohanacasimiro091@gmail.com vendedor 9513634502
Manzano
M Maria Guadalupe b NA Triedrich tecamac marymayoguz3@gmail.com ‘docente 5544786490
Mayorga Perez

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES CREAR « CONSTRUIR «CRECER GobiernaceiEstade | IMUj@res de Oaxaca
Lista se asistencia
Fecha: 12 de noviembre de 2020 Horario: 10 a 12 horas
Nombre de la actividad Curso Atencidn, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
MUJERES Facilitador/as/es ) ) que imparte Universidad Tecnoldgica de los Valles
J responsables directos Salvador Gonzélez llesas u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con Diplomado  (  Certificaciones (
discapacidad una X el tipo
) Muijeres 18 6 1 5 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Namero de )
participantes 20 Hombres 2 1 0 1 Talleres ( Foro (
Otro 0 0 0 0 Otro (
)
Ran . "
Sex o deg Correo electrénico Teléfono Firm
o A) (Lada + Tel) a
edad .
2 15 Indigenas )
229 B) ) o Ublcad_a_en
Nombre b) 30 Afrodescendient Institucion Qe municipio, Cargo
MIH/ ad4 e procedencia entidad a) Institucional a)
otro Q) 45 C) federativa b) Personal Institucional
Con b) Personal
a59 : ;
d) 60 discapacidad
y mas
M Gabriela b B DIF Municipal Tlacolula  de dif-caminemosjuntos- Presidenta 951562004
Analee Matamoros tlacolula@hotmail.com Honoraria 3
Orozco Osoy
M MIRIAM b N/A INSTANCIA IMM bazan_328@hotmail.com PSICOLOGA 951526883
ESPERANZA MUNICIPAL DE 4
BAZAN LAS MUJERES
PACHECO
M Anastasia c A Universidad Avenida anaguahercel@gmail.com Analista 951312687
Guadalupe tecnolégica  de Universidad administrativo 6
Hernandez los Valles s/n San Pablo
Celaya Centrales de Huixtepec,
Oaxaca Zimatlan,
Oaxaca
M Paola Franco a A Dif Tlacolula  de Paola2425@outlook.com Procuradora  Dif 951562004
Gijén Matamoros municipal 3
M Viviana Cruz b N/A UTvCO San Pablo viviortegaO7 @hotmail.com Direccion de 951580837
Ortega Huixtepec carrera 2
M Guadalupe a A utvco san pablo inglupivd12@gmail.com secretaria 951290014
Velasco diaz huixtepec 7
H Carlos b A UTvCO Av. clari8744@hotmail.com Auxiliar 951421642
Contreras universidad s/n bibliotecario 1
Gémez
M Ana Silvia a A INSTANCIA DE Avenida 2 de instancia-delamujertlacolula@hotmail.com Directora de la 5620043
Velasco LA MUJER abril, numero Instancia
Hernandez TLACOLULENS 24, centro,
E Tlacolula  de
Matamoros
H SALVADOR c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA salvadorgonzalezilescas@yahoo.com.mx CAPACITADOR 951144739
GONZALEZ JOHANN 502 COLONIA 6
ILESCAS GOETHE CENTRO
M OLGA L b N/A UNIVERSIDAD AV RECFINANZAS_UTVCO@HOTMAIL.CO ADMINISTRATIV 951221670
martinez TECNOLOGICA UNIVERSIDA M (o] 9
RAMIREZ DE LOS VALLES D SIN SAN
CENTRALES DE PABLO
OAXACA HUIXTEPEC
M Angeles b N/A No aplica No aplica angelesperaltal602@gmail.com Asistente 951226210
Yadira Garcia 4
Peralta
M Jessica a N/A e - xareni.labariega@gmail.com e
Xareni Pérez
Labariega
M Angelica Del b A Guarderia Instancia angy2985@outlook.es Maestra 951197006
Angel infantil el Arca 6
Gonzélez de noe
M Karla b N/A SMO SMO contraloriasocial.sm02020@gmail.com Apoyo actividades 553974568
Angélica de Contraloria 2
Garcia social
Hernandez
M DAISY a N/A uTvco SAN PABLO daisymonserratm@gmail.com PA 951287160
MONSERRA HUIXTEPEC 5
T MARTINEZ
RAMIREZ
M Yesenia a N/A Universidad Utvco Jessegonzalez8928@gmail.com Asistente de 951129627
Gonzalez Tecnolégica de rectoria 5
Cruz los Valles
Centrales de
Oaxaca
M Martha b N/A Secretaria de las Cdm nallelyviva@hotmail.com Promotora del 951569438
Nallely mujeres CDM 9
Vicente
Vasquez
M Paola b N/A SMO Heroica paolagrijalvacer@gmail.com Coordinadora 951132824
Encarnacién Escuela Naval PFTPG 3
Grijalva Militar 221
Cervantes
M Jaz sum cel b N/A utvco utvco Jazmin.sumano@gmail.com abogada 951117447
7
M Azalia b A SMO Heroica azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativa 951036622
Cervantes Escuela Naval
Martinez Militar 221,
Reforma,
68050 Oaxaca
de Juarez,
Oax.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Lista se asistencia
Fecha: 12 de noviembre de 2020 Horario: 13 a 15 horas
Nombre de la actividad Curso Atencidn, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
Facilitador/as/es o 5 que imparte Universidad Tecnolégica de los Valles
MUJERES responsables directos Salvador Gonzalez llesas u organiza: Centrales de Oaxaca
Total de personas Total Indigenas Afrodescendientes Con Indiqgue con | Diplomado (  Certificaciones  (
discapacidad una X el tipo )
) Muijeres 14 9 0 2 de actividad: Curso (X Seminarios ()
Namero de )
participantes 17 Hombres 3 2 0 1 Talleres ( Foro (
Otro 0 0 0 0 ;Dtro (
Rango 5
Sexo de Correo electrénico (L;Zlae?r]r[()el) Firma
edad A)
g)g 15a Indlge)nas o Ubicada en
Nombre b)30a | Afrodescendiente nstitucion de municipio, cargo
procedencia entidad a)
MR/ 44 federativa a) Institucional Institucional
Otro c) 45 a Con b) Personal b) Personal
59 discapacidad
d) 60 y
mas
M Elizabeth b A Independiente Ninguna Elizacamilo2014@gmail.com Empleada 9513652034
Camilo
Véasquez
M Gabriela b A SMO Calle  Vicente | g.loaeza.santos@gmail.com Directora  de | 9511987612
Salomé Guerrero, s/n, Fortalecimiento
Loaeza Agencia Vicente a la
Santos Guerrrero, Villa Participacion 'y
de Zaachila, Politicas
Oaxaca. Publicas.
M ARIANA a N/A NINGUNA NINGUNA Capari_hdz@hotmail.com PSICOLOGIA 9511118501
HERNANDEZ
RAMIREZ
M Anastasia c A Universidad Avenida anaguahercel@gmail.com Analista 9513126876
Guadalupe Tecnolégica de Universidad s/n administrativo
Hernandez los Valles San Pablo
Celaya Centrales de Huixtepec,
Oaxaca Zimatlan,
Oaxaca
H Leoncio Diaz b A Centro para el CDM leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador 2361091092
Tejeda Desarrollo de las Yoloxochitlan
Mujeres
M Griselda b A CDM San San Bartolo pemgriselda@gmail.com Asesora 9511583567
Pérez Bartolo Coyotepec
Martinez Coyotepec
M Maleinaly a A CDM Centro para el maleinalyh@gmail.com Facilitadora 6674084275
Hernandez desarrollo de las
Bautista mujeres
M Perla a A ITO Oaxaca de perla.ramirezg@gmail.com Estudiante 9513503140
Ramirez Juarez
Gémez
M Liliana timm a N/A ninguna ninguna itimlili@hotmail.com no trabajo 9514615142
Martinez
H SALVADOR c N/A INSTITUTO J. P. GARCIA salvadorgon: yahoo.com.mx CAPACITADOR 9511447396
GONZALEZ JOHANN 502 COLONIA
ILESCAS GOETHE CENTRO
M Daisy a N/A uTtvco San Pablo daisymonserratm@gmail.com PA 9512871605
Monserrat Huixtepec
Martinez
Ramirez
H Jacobo b A Cdm San Juan jacosanchez89@icloud.com Asesor 9531431664
Silverio mixtepec
Sanchez
Bautista
M Enriqueta b N/A CDM SMO queta_psic.7@hotmail.com Facilitadora 2361223052
Salazar
Salazar
M Ndahita a A Centro para el San Juan ndahita@outlook.com Promotora 9531290011
Bautista Desarrollo de las Mixtepec
Lépez Mujeres
M Eduviges b A Institucion Instancia enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Maricela Municipal de las
Enriquez Mujeres
Guerrero
M Paola b N/A SMO Heroica Escuela paolagrijalvacer@gmail.com Coordinadora 9511328243
Encarnacién Naval Militar PFTPG
Grijalva 221, Colonia
Cervantes reforma
M Azalia b A SMO Heroica Escuela azaliacervantes.martinez@gmail.com PERSONAL 9511036622
Cervantes Naval Militar OPERATIVO
Martinez 221, Reforma,
68050 Oaxaca
de Judrez, Oax.
Lista se asistencia
Fecha: 12 de noviembre de 2020 Horario: 17 a 19 horas
Nombre de la actividad Curso Atencidn, cuidado y desarrollo integral de nifias y nifios. Institucion que Secretaria de las Mujeres de Oaxaca
MUJERES Facilitador/as/es o . imparte u organiza: Universidad Tecnolégica de los Valles Centrales de
- Salvador Gonzalez llesas
responsables directos Oaxaca
Total de Total Indigenas Afrodescendientes Con Indique con una X el Diplomado () Certificaciones ()
. d personas discapacidad tipo de actividad:
p,::.i?;snfnt:s Mujeres 45 23 0 10 Curso (X) Seminarios ()
46 Hombres 1 0 0 0 Talleres () Foro ()
Otro 0 0 0 0 Otro ()

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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Rango 5
Sexo deg Teléfono Firma
edad (Lada + Tel)
a) 15 a A)
29 Indigenas . - "
Nombre b) 30 a B) Afrodescendiente Institucion de procedencia Ubicada e muricipio, Eniidad Cargo
M/H/ 44 C a) Instituci
Otro c) 45 a Con discapacidad b) Personal
59 .
D :
mas :
M Hadid Silvia Juarez | a 4 o 292@gm
Cruz Mugica com *
M GABRIELA CRUZ | b INSWAUTO NACIONAL DE LAY NINGUNAS CREANNSUNANS TRUIR = CRE[ E:ftuzbautista3@gmrc|. -AROYO [T
BAUTISTA ail.com ADMINISTRATIVO
M Maria del Carmen b N/A Cdm San Pedro Mixtepec Cdm San Pedro Mixtepec cucccarmen@gmail. Asesora juridica 9511797446
Cruz Cruz com
M Anastasia c A Universidad Tecnoldgica de Avenida Universidad s/n San Pablo anaguahercel@gma Analista administrativo 9513126876
Guadalupe los Valles Centrales de Huixtepec, Zim. Oaxaca il.com
Hernandez Celaya Oaxaca
M Jesusita  Bautista b N/A SMO Coordinadora de CDM orion270@hotmail.c Coordinadora de CDM 9511839815
Cayetano om
M VERONICA b N/A CENTRO DE ASESORIA INDEPENDENCIA S/N isy_yeya@hotmail.c ASESORA 2361047705
NAYELI NIEVA om
GAMBOA
M alejandra itandehui a N/A icid santa cruz xoxocotlan alejandramartinezco docente 5171761
martinez cortes rtes64401@gmail.co
m
M Paula Alely Salazar b A COLEGIO FRIDA KAHLO asbehidyfloreann@gmail.com pawis_1090@hotma profesora de 9511003311
Barroso il.com computacion
M Guadalupe a A Cdm Smo Cheis_omaet@hotm Facilitadora 2381472553
Cergueda Pineda ail.com
M Laura  Avendafio a A Secretaria de las Mujeres de Oaxaca avendano.luna.laura Asesora del CDM de 9513915848
Luna Oaxaca @gmail.com San Sebastian Coatlan
M Liliana Timm a N/A ninguna ninguna itimlili@hotmail.com ninguno 9514615142
Martinez
H SALVADOR c N/A INSTITUTO JOHANN J. P. GARCIA 502 COLONIA salvadorgonzalezile CAPACITADOR 9511447396
GONZALEZ GOETHE CENTRO scas@yahoo.com.m
ILESCAS X
M Mari  bel Diaz c A leepo leepo vilitos6000@gmail.c Profesor a de 9512693551
Reyes om preescolar
M Erika Contreras a A Centro para el Desarrollo de Calle Guerrero #1 Santa Inés erika.conguel@gmai Facilitadora 9513998015
Miguel las Mujeres Yatzeche l.com
M Claudia Jarquin b A Ninguno Ninguno jarquinclaudiamartin Ninguna 9513042220
Martinez ez@hotmail.com
M Monica Itzel a N/A Ninguna Ninguna Villalobosytzel@gm Ninguna 9516104840
Gomez Jarguin ail.com
M Arely Pérez a N/A uTvCO San Pablo Huixtepec btta_parely@hotmail Area Psicologia 9511792988
Bautista .com
M Sarahi Moreno a A Universidad Hispano campus Jazmines#58, Colonia las flores, morenosarahi2002 Estudiante 2871764357
Vazquez Tuxtepec 68300 San Juan Bautista Tuxtepec @gmail.com
Oaxaca
M Felicidad  Antonia b A Cdm Huautla de Jimenez serafin- Promotora 9512103077
Contreras Flores 271@hotmail.com
M Briceida Lizbeth a A CDM SAN SEBASTIAN COATLAN fotosliz2220@gmail. Facilitadora 9513079626
Olivera Cruz com
M Norisela Zérate c N/A IEEPO Conocido nory_zarvel@hotmai Directivo 9511256649
Velasco l.com
M Janet Nayeli b A Ninguna Ninguna cuiitin@hotmail.com Maestra 9514636682
Garcia Silva
M Reyna Eloisa b A zapoteco ninguna eloisa6707@gmail.c apoyo administrativo 9512043160
Hernandez om
Martinez
M Azalia Cervantes b A SMO Heroica Escuela Naval Militar 221, azaliacervantes.mar personal operativo 951103622
Martinez Reforma, 68050 Oaxaca de Juarez, tinez@gmail.com
Oax.
M Paola Moreno a A Municipio de Loma Bonita, Avenida 16 de septiembre esquina paola95moreno@g Comunicacién Social 2871169042
Vazquez Oaxaca con calle Morelos (altos) colonia mail.com
centro, 68400, Loma Bonita,
Oaxaca.
M Erika Martinez a A Escuela preescolar Rafael Vista hermosa santa  Maria ikamtzO5@gmail.co Docente en preescolar 2361097841
Rivera Ramirez chilchotla m
M Abib  Olivia Ortiz a A Escuela privada Guarderia y kinder Zuraday_o2@hotma Docente frente a grupo 5517757977
Juarez il.com
M Tania Garcia Silva a N/A Independiente Independiente Psic_taniags@outlo Docente 5721508
ok.es
M Marta Lopez Diaz c A Cdm Quialana dijesmatierrasanta@ Asesora 9511892960
gmail.com
M Natividad ~ Gémez b N/A Icid Santa Cruz Xoxocotlan NatyGomezMoreno Ninguno 9512714157
Moreno 901@gmail.com
M Valeria  Escobar b N/A Escuela  Primaria  José Andador D sin ndmero entre calle 5 valel2soma@gmail. Pasante en Psicologia 9511754374
Soméa Vasconcelos y calle 6 Fraccionamiento El Rosario com
M Cynthia  Elizabeth a N/A ninguna ninguna cynt.oax@gmail.co comerciante 9512280430
Castillo Trujillo m
M Jazmin  sumano b N/A utvco utvco jazmin.sumano@gm abogada 9511174477
celaya ail.com
M Barbara  Nereida b A Cdm Huautla de Jiménez SMO barbarar hot Asesora 2292064508
Peralta Lépez mail.com
M Leslie Oneal Ruiz a A Sso Senvicios de salud de Oaxaca leslieruizherrera@g Psicéloga clinica 5565443392
Herrera mail.com
M Miriam Garcia b N/A Sep Sep mairim2577@gmail. Maestra 3313020050
Véasquez com
M Cristina Ramoz b N/A Universidad Tecnoldgica de Av. Universidad s/n San Pablo cristy_hello123@hot Bibliotecaria 9511185832
Antonio los Valles Centrales de Huixtepec mail.com
Oaxaca
M Maria Elena a N/A garabatos garabatos elenasanzgl8@gma educadora 9511274936
Sénchez Garcia il.com
M Celina Arango a A Ninguna Ninguna gordo_arango@hot Ninguna 9512562214
Santiago mail.com
M Elia Martinez b A Casa Ninguna EliaMartinez2020@ Casa 9515697317
Jarquin outlook.com
M Ariadna Pérez b A Ninguna Ninguna aripersau@gmail.co Docente 9512858688
Saucedo m
M Anani palma lopez a N/A ICID santa cruz xoxocotlan estrellapalma2002@ estudiante auxiliar 9516467783
gmail.com educativa
M Luisa Maria a N/A Jardin de nifios Municipal Calle la noria#236 luma_sanjim@hotm Docente 9515822581
Sandoval Jiménez ail.com
M Maribel Pérez b A CDM San Sebastian Coatlan maribel.24.perez@g Promotora 9512504182
Zérate mail.com
M Johana  Casimiro a N/A Icid Santa Cruz xoxocotlan johanacasimiro091 Vendedor 9513634502
Manzano @gmail.com
M Maria  Guadalupe b N/A friedrich tecamac marymayogu23@g docente 5544786490
Mayorga Perez mail.com

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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SMO

Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca

sasense

INMUJERES Qadtaca

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES CREAR s CONSTRUIR CRECER Gobierno c=l Estado

META: (2232.MT) MT-20-2 PROMOVER QUE LOS MECANISMOS PARA EL
ADELANTO DE LAS MUJERES (MAM), EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIAS IMPULSEN LA PROFESIONALIZACION PERSONAS
CUIDADORAS, PREFERENTEMENTE MUJERES

ACTIVIDAD: A36-20 TALLER 8 HORAS SOBRE CUIDADO BASICO DE LA PERSONA
ADULTA MAYOR EN DOMICILIO.

NOMBRE DEL DOCUMENTO META: INFORME DE LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN MATERIA DE
CUIDADOS

NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION: INFORME DEL PROCESO (A36-20 TALLER
8 HORAS SOBRE CUIDADO BASICO DE LA PERSONA ADULTA MAYOR EN
DOMICILIO).

Sex Rang Teléfono Eirm
° ode Correo electrénico (Lada + a
edad A) Tel)
a) 15 Indigenas
a29 B) .
b) 30 Afrodescendien Institucion de Ubicada en a)
Nombre : municipio, entidad Cargo N
M/H ad4 te procedencia federativa L Institucion
/ ¢) 45 o) a) Instltuclc;nal al
Otro a59 ~ Con. b) Personal b
d) 60 discapacidad Personal
y
més
Aarén 951118583
H Hernandez B N/A utvco San Pablo Huixtepec a.hernandezk22@gmail.com Docente 5
Gémez
Alejandro
Salvador Santa Rosa -121 A . 951232359
H Mendoza A N/A REU Bugambilias am5168302@gmail.com Docente 4
Cortés
Alex
Salvador Universidad La Barra de . 745107341
H palma A N/A tecnoldgica del Mar Tecoanapa palmaalexsalvador@gmail.com Alumno 8
Morales
Ana
Cristina Universidad tecnolég Universidad tecnolég . 755121867
M Vivar A A ica del mar ica del mar Vana02512@gmail.com 6
Victorio
Anastasia Avenida Universidad
Guadalupe s/n San Pablo . Analista 951312687
M Hernandez ¢ A unveo Huixtepec, Zimatlan, anaguahercel@gmail.com administrativo 6
Celaya Oaxaca
Angeles
M é:?gi: B N/A No aplica No aplica angelesperaltal602@gmail.com Asistente 251226210
Peralta
Azucena
M Martinez A A Utmar Utmar e::zsjrxr:]enamamnezsonano12345@gma|| Limpieza ;45110610
Soriano i
Betsy
M \F\/,zry&;r:ca A N/A uTvCco Av. Universidad s/n reyesbetsy769@gmail.com Avrea psicolégica 251102057
Arrazola
Camila Universidad Universidad p . . 741144296
M Piza Castro A A tecnolégica del mar tecnolégica del mar camilag8.pc@gmail.com Ninguno 9
Carlos -
. . . . Auxiliar 951421642
H Cr:bmreras B A uTvCcO Av. universidad s/n clari8744@hotmail.com bibliotecario 1
Gomez
Cristal
M Gue}dalupe A B Utmar Un|ver§|dad cristalvelasquez229@gmail.com Ninguno 745109170
Velazquez tecnolégica del mar 8
Castro
Cristian
H Egﬁuggo B N/A Civil No aplica karnal170389@gmail.com Desempleado 251512667
Ramirez
Cristina . .
Av. Universidad S/n N . o . 951118583
M Ram 0z B N/A uTvco San Pablo Huixtepec cristy_hello123@hotmail.com Bibliotecaria >
Antonio
Daisy Universidad Universidad
Monserrat tecnolégica de los tecnolégica de los . " 951287160
M Martinez A NIA Valles centrales de Valles centrales de daisymonserratm@gmail.com Pa 5
Ramirez Oaxaca Oaxaca
Deisy universidad
M Mendoza A N/A tecnolégica de los Av. universal s/in deymendozalO0@gmail.com secretaria 951135533
Castellano valles centrales de 3
s Oaxaca
Delfina
M Lorenzo D A No cuenta con eso No cuenta amabelicatarino@gmail.com No trabaja 353490887
Senovia
M Dlana A A Ninguna Ninguna dianajime729@gmail.com No laboro 951139736

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)

89



0.. : =
-
.
* =
. 0 * Secretaria de las
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES CREAR « CONSTRUIR «CRECER GobiernaceiEstade | IMUj@res de Oaxaca
Antonio
Jiménez
Diana
M :;Z.rrz;a A N/A Institucion Direccion lopemal994@gmail.com NO 351303756
Masés
Eduardo
H Galeana A B Institucion Utmar egaleanas08@gmail.com Ninguno ;45“1257
Juarez
Elizabeth Coordinadora de
M Mérquez B N/A Secretaria de las Escuela Naval Militar elizabethgon_18@hotmail.com Centros para el 951440108
Gonqzélez Mujeres de Oaxaca 221 gon_ . Desarrollo de las 9
Mujeres
Ester
M Mendoza A A Utmar Utmar mendozaester@gmail.com En lacasa ;41107807
Nicolas
Ezequiel
Antonio Universidad Col barra de . . . Encargado de 556253547
H Garcia A NiA tecnolégica del mar Tecoanapa garciaezequiel.888@gmail.com tienda 0
Benjamin
Heidi Ethel :
M Angulo B A utVeo AV. UNIVERSIDAD heidieag3@hotmail.com Secretaria de 951164420
. direccién 6
Gervacio
Inez Universidad
M Martinez A A Institucion tecnolégica del mar martinezcandelariainesita@gmail.com Estudlant’e de 741100583
Candelaria del Estado de enfermeria 4A 0
guerrero
Itzel
Amairani Universidad S ” B - . . 745103603
M Carrillo A B tecnolégica del mar Sin direccion itzelamairanics@gmail.com No trabajo 7
Serrano
Universidad
vonne Tecnoldgica de los 951208986
M Reyes B N/A San Pablo Huixtepec von.reyes@hotmail.com Auxiliar
pé Valles Centrales de 6
érez
Oaxaca
Jazmin
Jeanneth o . 951117447
M Sumano B N/A utvco utvco Jazmin.sumano@gmail.com abogada 7
Celaya
Jenifer
M Roque A A Utmar Tecoanapa 09jenimar@gmail.com No tengo 141136898
Martinez
Leandro
A Red Cultural para la . . . 951109852
H :grg:rgez D A Fraternidad Humana Armenta y Lépez 915 hrleandro@hotmail.com Voluntario 9
Lilia Pérez Avenida Universidad i . . 951316014
M Cruz B N/A uTvCcoO sin numero liliapc_ray@hotmail.com Coordinadora 0
N Universidad
Liliana tecnolégica del mar Barra de tecoanapa ' ! ) 741129820
M Lépez A B municipio de lili1991lopz@gmail.com Estudiante
Gonzélez del estado de Marquelia guerrero 2
guerrero q 9
Luciana
M Estefan A NIA Universidad Barra de tecoanapa | lucy97estefania@gmail.com Camarista 744420508
Canseco
Marbeli . .
M Hilario A B Institucion Un|ver§|glad marbelmolina33@gmail.com Estudiante 741107519
tecnolégica del mar 1
Molina
Marcos jefe de
H Gomez B N/A casa hogar los DIF marcosgc_@hotmail.com enfermeria en 951119092
Cruz tamayo casa hogar los 3
Tamayo
Maria
Facultad de Trabajo
M ;Zr:;;da A N/A social y posgrado Culiacan, Sinaloa Mariferrangel08@gmail.com Estudiante 267223253
Machado Culiacan
Marfa Universidad
Jedidia tecnolégica del Mar : " . " 745103554
M Palma A B del estado de Marquelia, Guerrero airampalma47@gmail.com Estudiante 8
Narciso guerrero
Maria
. Despachador de
Magdalena hernandezcandelan nail. 741129332
M Hernandez A B UTMAR UTMAR com %Tiﬁ:ﬂzn una 5
Candela
Mariela Univer§it_jad
M Jijon A B tecnolégica del mar Barra de tecoanapa Marijijon456 @gmail.com Ninguno 745123918
del estado de 8
Lozano
guerrero
Maritza
M E:/Z;sbe‘ B A utv UTV valles centrales Valfer195@hotmail.com Comerciante 251505021
Pérez
Martha
Nallely Secretaria de las . . Promotora del 951563438
M Vicente B N/A Mujeres CDM nallelyviva@hotmail.com DM 9
Véasquez
Martha
Octalba Estudiante UGMEX Estudiante UGMEX " " 951125614
M Hernandez B A campus Sur campus Sur maroct_13@hotmail.com Estudiante 0
Gémez
Maura NO CUENTA CON 741105599
M Lépez D A ESO NO CUENTA luna20vazquez@gmail.com NO TRABAJA 7
Margarita
Miriam
M Vazquez A N/A UTMar Utmar.com miriam.mvn61@gmail.com Estudiante 344447156
Nava
Ménica TEONOLOBICA DE JEFE DE
M :A';f:gf‘e’; B A LOS VALLES aﬁﬁ(iégég financieros.utvco@gmail.com DEPARTAMENT 351104815
Barranco CENTRALES DE [e]
OAXACA
Naty — ' - 951236419
M Mendoza B A COPLADE Cd judicial ytan.mm@gmail.com Jefe de oficina 7
Martinez
M Tg;anD:"a A N/A Cdm Independencia 24 loaezasantos@gmail.com Facilitadora ?51355078

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Santos
Olga Universidad
o Tecnoldgica de los Av. universidad s/n . . - . 951221670
M gaalr;lir:: B N/A Valles Centrales de San Pablo Huixtepec Olgalid_22@hotmail.com Administrativo 9
Oaxaca
UNIVERSIDAD
Olga Lidia TECNOLOGICA DE AV.UNIVERSIDAD
M Martinez B N/A LOS VALLES SIN SAN PABLO ES(’\)AFINANZA57UWCO@HOTMAIL. CgMINISTRATI 851221670
Ramirez CENTRALES DE HUIXTEPEC
OAXACA
Pablo
M Claudio D A Ninguno Ninguno Wendyricardo3913@gmail.com Campesino ;41117834
Paulino
Coordinadora
del Programa de
Paola Heroica Escuela Fortalecimiento a
M Encamacio B N/A SMO Naval 221, Colonia aolagrijalvacer@gmail.com la 222358899
n Grijalva Reforma ’ P i} 9 . Transversalidad 3
Cervantes de la
Perspectiva de
Género
Ricardo Universidad
Alberto tecnolégica de los " " . . Ingeniero en 951254444
H Aquino B A valles centrales de Av. Universidad s/n richard800416@hotmail.com sistemas >
Chavez Oaxaca
Rosalba Procuraduria de
Ortiz Proteccién de los " - . Trabajador 953124130
M Gurrusquie B N/A Derechos de Nifias, Hidalgo s/n, centro rosalbaortizgurrus@gmail.com Social 9
ta Nifios y Adolescentes
Rufina 951110722
M Ramos B N/A IEEPO OAXACA Rufys089@gmail.com DOCENTE 8
Antonio
Rufina
M Ramos B N/A IEEPO IEEPO Rufis089@gmail.com Docente 351110722
Antonio
Sucis
M lebgth A A Institucién Un|ver§|dad Sucislizbethaguilar@gmail.com Estudiante 741104851
Aguilar tecnoldgica del mar 5
Flores
Vianey i .
M Vasquez B A e Area de servicios vianeut@hotmail.com Enfermera 951262358
2 médicos 3
Fabian
Viviana :
M Cruz B N/A uTvCco San Pablo Huixtepec viviortega07@hotmail.com Sfecret‘a’rla de 951580837
Direccion 2
Ortega
Xiomara
Yolanda 744371457
M Delgado A B Utmar Utmar yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 1
Pefia
Yadira A . . o 951131088
M Feria Cruz B B Imss Imss yadi_aris@hotmail.com Médico familiar 5
Yajaira
Alice ServiServicios de Centro de salud P 951116997
M Martinez B A Salud de Oaxaca Pueblo Nuevo myajairaalice@yahoo.com Consulta externa 2
Avendafio
Yanely
Jesucita
M Cruz B N/A Utvco Avenida universidad yancrcas@hotmail.com Jefa de oficina 251227411
Castellano
s
Yesenia R .
Av. Universidad S/N Asistente de 951129627
M grounzzélez A N/A uTvCco San Pablo Huixtepec Jessegonzalez8928@gmail.com rectoria 5
Yuriveth ?ﬁnﬁi Tgﬂngug " secretaria DIF 995107029
M Garcia A A casa de dia ! d garciayuri225@gmail.com icinal
Sosa centro, san pedro Municipal 4
huamelula
Rango .
. Teléfono "
Sexo de Correo electrénico (Lada + Tel) Firma
edad A)
a)15a Indigenas
29 8) Institucion de Ubicada en
Nombre b)30a Afrodescendiente procedencia municipio, entidad Cargo @
M/H/ 44 federativa a) Institucional ituci
Institucional
Otro c)45a Con b) Personal b) Personal
59 discapacidad ) Personal
d)60y
méas
. Calle coahuila -
Amparito Cruz N . Auxiliar de
M Villa A N/A Ubr putla E‘irt;g’ la cruz. ampacruz16@gmail.com terapia fisica 9531103281
Angélica Del .
M Angel B A Guarderia dG:?\Igsna El Arca angy2985@outlook.es Guarderia 9511970066
Gonzélez
Aracely Estudiante de
M Gonzalez A B Ut™ . chelu134mora@gmail.com No 7451161243
" Enfermeria
Luciano
Azalia
M Cervantes B A SMO SMO azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativo 9511036623
Martinez
H Ce§ar A N/A UBR PUTLA Coahuila s/n barrio quintero.cesar43@gmail.com Terapeuta fisico 9511282001
Quintero Cruz la cruz
Daisy
Monserrat San Pablo .
M Martinez A N/A uUTvCO Huixtepec daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
Ramirez
Eduviges Instancia Municipal
M Maricela B A Institucion P enriquezguerrerom @gmail.com Directora 2361120858
Enriquez de las Mujeres

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Guerrero
Ezequiel Universidad i
H é’;‘r‘;':: A N/A l’zfr’\}loal?gica %ég’:ﬁaz:’a de garciaezequiel. 888@gmail.com Ee"rf:;gad" de 5542535470
Benjamin
Gerardo Angel
H Encarnacion A A Ninguna Ninguna gerardoencarnacionbrito@gmail.com Estudiante 7411122273
Brito
Secretaria de
Guadalupe San pablo . . . N
M - A A uTvCO N inglupivd12@gmail.com jefe de 9512900147
Velasco Diaz Huixtepec. departamento.
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uUTvCO Av. Universidad leonelgalan072@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. universidad leonelgalan@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
IMSS Bienestar
Janet Hospital Rural
M Gonzélez B B Hospital Num. 36 Tlacolula janet1623@hotmail.com Enf. General 9511858048
Garcia de Matamoros
Oaxaca
Departamento de
Jorge Alfredo Recursos Analista
H Séanchez A N/A uTvCO Financieros, george-beta99@hotmail.com Administrativo 9512988903
Lépez Programacion y
Contabilidad
M s:;ﬁéﬁgg'a B N/A SMO SMO Contraloriasocial.sm02020@gmail.com (S:ggit;;;\lona 5539745682
o Centro para el
H Lepnclo Diaz B A Desarropllo de CDM San Mateo leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador 2361091092
Tejeda las Mui Yoloxochitlan
jjeres
Libia Cristina N .
M Valencia [} N/A Instituto J. . Gracia 502 valenciamijareslibia@gmail.com Capacitadora 9511984735
Mijares Johann Goethe Col. centro, Oax.
H gg;:gi Cruz B N/A $:;2)/H0°gar los DIF nacional marcosgc_@hotmail.com leer:fee[rjrfmeria 9511190923
Marcos
H Lazaro A N/A uUTvCO - marlazarocan@hotmail.com Gestor Sicipo 9514009650
Canseco
Marcos Fredy LIBERTAD 101
H Morales B N/A uTvCO BARRIO DE direccionincubadora.cidev@gmail.com cogni 9511176869
Celaya ARRIBA
Maria Dennys Universidad
M Pefialoza de A N/A Tecnolégica Marquelia, Gro. dennyspena234@gamil.com Ninguno 9542056115
la Cruz del Mar
Marfa Jedidia Universidad ! ) . )
M . A B Tecnolégica Marquelia, Gro airampalma47@gmail.com Estudiando 7451035548
Palma Narciso d
el Mar
Maria Raquel
M Lavariega Cc N/A Ninguna Ninguna lavariegaraquel7@gmail.com Ninguno 9512627152
Florean
Monserrat CDM San centro para el
M Herrera B A Mateo desarrollo de las azuria85@hotmail.com asesora 2361125976
Garcia Yoloxochitlan mujeres
Nashielly Av. universidad
M Santiago B A uUTvCO s/n, San Pablo Nashielly.sc@hotmail.com Secretaria 9512711976
Cuevas Huixtepec, Oaxaca
M Nelly Rivera B NIA UBR Putla c-Coanulasin. | Garekixc@gmail.com A Terapla 9531273099
Paola
M (E;U?:ILTC'O” B NIA sMo Heroca escuela paolagrijalvacer@gmail.com Coordinadora 2223588993
Cervantes
Rosario
M Gabriela c A Ni . .
Sanchez inguna Ninguna rosasanrey@hotmail.com Apoyo docente 9515442706
Reyes
Soledad Avenida . Jefa de
M Sigienza Paz B N/A uTvCO Universidad s/n s.p.sol@hotmail.com Departamento 2221921578
M -I\I-Ae;r?ir?égz B N/A SMO col reforma catedrah.derechoshumanos@gmail.com jefa dpto 7887
Victor
H Eram:lsco A N/A Publico en Porfirio Diaz vetr.santaana@gmail.com Profesor 9511968160
anta Ana general
Martinez
Xiomara Universidad Universidad
M Yolanda A B Tecnolégica Tecnolégica del yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 7443714571
Delgado Pefia del Mar Mar
Rang Teléfono N
Ssx ode Correo electrénico (Lada + FI;m
edad A) Tel)
a) 15 Indigenas
a?29 B) .
b) 30 Afrodescendien Institucion de L{b}c_ada en a)
MH Nombre ad4 te procedencia municipio, t_entldad Cargo Institucion
| o) 45 ) federativa a) Institucional al
otro a59 Con b) Personal b)
d) 60 discapacidad Personal
y 4
maés
Aarén
H Hernandez B N/A uTvCcCO San Pablo Huixtepec a.hernandezk22@gmail.com Docente 351118583
Gémez
Alejandro
H Salvador A N/A REU Santa Rosa -121 A am5168302@gmail.com Docente 951232359
Mendoza Bugambilias 4
Cortés
H Alex A N/A Universidad La Barra de palmr or@gmail.com Alumno 745107341

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa’

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el

Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracion)
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Salvador tecnolégica del Mar Tecoanapa 8
Palma
Morales
Ana
Cristina Universidad tecnolég Universidad tecnolég 755121867
M Vivar A A ica del mar ica del mar Vana02512@gmail.com 6
Victorio
Anastasia Avenida Universidad
Guadalupe s/n San Pablo Analista 951312687
M Hernandez c A utveo Huixtepec, Zimatlan, anaguahercel@gmail.com administrativo 6
Celaya Oaxaca
Angeles
M é:?::'}: B N/A No aplica No aplica angelesperaltal602@gmail.com Asistente 351226210
Peralta
Azucena " : .
M Martinez A A Utmar Utmar iz;lrﬁenamamnezsonan012345@gmall Limpieza 245110610
Soriano .
Betsy
M X‘Z’y"e”s'ca A N/A uTvVeo Av. Universidad sin reyesbetsy769@gmail.com Area psicolégica | 501102057
Arrazola
Camila Universidad Universidad B " . 741144296
M Piza Castro A A tecnoldgica del mar tecnoldgica del mar camilad8.pc@gmail.com Ninguno 9
Carlos o
H Contreras B A uTvco Av. universidad s/n clari8744@hotmail.com A_ux_lllar . 951421642
G6 bibliotecario 1
6mez
Cristal
Guadalupe Universidad . " . 745109170
M Velazquez A B Utmar tecnoldgica del mar cristalvelasquez229@gmail.com Ninguno 8
Castro
Cristian
H ;3;‘%‘:0 B N/A Civil No aplica karnal170389@gmail.com Desempleado 251512667
Ramirez
Cristina N
M Ramoz B N/A uTvVeco Av. Universidad S/ cristy_hello123@hotmail.com Bibliotecaria 951118583
Antoni San Pablo Huixtepec 2
ntonio
Daisy Universidad Universidad
Monserrat tecnolégica de los tecnolégica de los . " 951287160
M Martinez A NIA Valles centrales de Valles centrales de daisymonserratm@gmail.com Pa 5
Ramirez Oaxaca Oaxaca
Deisy universidad
Mendoza tecnolégica de los . . . 951135533
M Castellano A N/A valles centrales de Av. universal s/n deymendozal0@gmail.com secretaria 3
s Oaxaca
Delfina
M Lorenzo D A No cuenta con eso No cuenta amabelicatarino@gmail.com No trabaja 253490887
Senovia
Diana
Idalia 951139736
M Antonio A A Ninguna Ninguna dianajime729@gmail.com No laboro >
Jiménez
Diana
M :;erzga A N/A Institucion Direccion lopemal994@gmail.com NO 351303756
Masés
Eduardo
H Galeana A B Institucion Utmar egaleana508@gmail.com Ninguno 245111257
Juarez
Elizabeth Coordinadora de
M Marquez B N/A Secretaria de las Escuela Naval Militar elizabethgon_18@hotmail.com Centros para el 951440108
au Mujeres de Oaxaca 221 gon_. . Desarrollo de las 9
Gonzélez
Mujeres
Ester
M Mendoza A A Utmar Utmar mendozaester@gmail.com Enlacasa ;41107807
Nicolas
Ezequiel
Antonio Universidad Col barra de . . " Encargado de 556253547
H Garcia A NIA tecnolégica del mar Tecoanapa garciaezequiel. 888 @gmail.com tienda 0
Benjamin
Heidi Ethel
M Angulo B A uTvVCO AV. UNIVERSIDAD heidieag3@hotmail.com Secretaria de 951164420
. direccion 6
Gervacio
Inez Universidad
M Martinez A A Institucion Leclné)l?gécaddel mar martinezcandelariainesi gmail.com Esftudlant/e ii 341100583
Candelaria el Estado de enfermeria
guerrero
ltzel
Amairani Universidad - ” B - . . 745103603
M Carrillo A B tecnolégica del mar Sin direccion itzelamairanics@gmail.com No trabajo 7
Serrano
Universidad
lvonne Tecnoldgica de los 951208986
M Reyes B N/A San Pablo Huixtepec von.reyes@hotmail.com Auxiliar
Pé Valles Centrales de 6
érez
Oaxaca
Jazmin
Jeanneth P . 951117447
M Sumano B N/A utvco utvco Jazmin.sumano@gmail.com abogada 7
Celaya
Jenifer
M Roque A A Utmar Tecoanapa 09jenimar@gmail.com No tengo 141136898
Martinez
Leandro
4 Red Cultural para la . . . 951109852
H :sm:?gez D A Fraternidad Humana Armenta y Lépez 915 hrleandro@hotmail.com Voluntario 9
Lilia Pérez Avenida Universidad § . . 951316014
M Cruz B N/A uTvCOo sin numero liliapc_ray@hotmail.com Coordinadora 0
N Universidad
Liliana Barra de tecoanapa
M Lépez A B tecnologica del mar municipio de lili1991lopz@gmail.com Estudiante 741129820
Gonzélez del estado de Marquelia guerrero 2
guerrero q 9
Luciana
M $:'t1eof:g| A N/A Universidad Barra de tecoanapa lucy97estefania@gmail.com Camarista ;44420508
Canseco

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Marbeli . .
M Hilario A B Institucion Umver;lqlad marbelmolina33@gmail.com Estudiante 741107519
" tecnolégica del mar 1
Molina
Marcos Jefe de
. casa hogar los . enfermeria en 951119092
H gomez B N/A tamayo DIF marcosgc_@hotmail.com casa hogar los 3
ruz
Tamayo
Maria .
Facultad de Trabajo
M ;Z'r:‘;e”lda A N/A social y posgrado Culiacan, Sinaloa Mariferrangelog@gmail.com Estudiante S67223253
Machado Culiacan
Maria Universidad
Jedidia tecnolégica del Mar : . . " 745103554
M Pama A B del estado de Marquelia, Guerrero airampalma47@gmail.com Estudiante 8
Narciso guerrero
Maria
. Despachador de
Magdalena hernandezcandelan nail. : 741129332
M Hernandez A B UTMAR UTMAR com El?or:ltllllTesnzn una 5
Candela
Mariela Universidad
M Jijén A B tecnolégica del mar Barra de tecoanapa Marijijon456 @gmail.com Ninguno 745123918
L del estado de 8
0zano
guerrero
Maritza
M 22?;:& B A utv UTV valles centrales Valfer195@hotmail.com Comerciante 251505021
Pérez
Martha
Nallely Secretaria de las . . Promotora del 951563438
M Vicente B N/A Mujeres CDM nallelyviva@hotmail.com DM 9
Véasquez
Martha
Octalba Estudiante UGMEX Estudiante UGMEX " " 951125614
M Hemandez B A campus Sur campus Sur maroct_13@hotmail.com Estudiante 0
Gémez
Maura NO CUENTA CON 741105599
M Lépez D A ESO NO CUENTA luna20vazquez@gmail.com NO TRABAJA 7
Margarita
Miriam
M Véazquez A N/A UTMar Utmar.com miriam.mvné1@gmail.com Estudiante 344447156
Nava
. UNIVERSIDAD
Ménica
: TECNOLOGICA DE JEFE DE
M Anacari B A LOS VALLES SAN PABLO financieros.utvco@gmail.com DEPARTAMENT | 951104815
Morales HUIXTEPEC 4
Barranco CENTRALES DE o
OAXACA
Naty 951236419
M Mendoza B A COPLADE Cd judicial ytan.mm@gmail.com Jefe de oficina 7
Martinez
Nora Delia
M Loaeza A N/A Cdm Independencia 24 loaezasantos@gmail.com Facilitadora 251355078
Santos
olga Universidad
M Martinez B N/A Tecnolégica de los Av. unlversldad sin Olgalid_22@hotmail.com Administrativo 951221670
" Valles Centrales de San Pablo Huixtepec - 9
Ramirez
Oaxaca
UNIVERSIDAD
Olga Lidia TECNOLOGICA DE AV.UNIVERSIDAD
M Martinez B N/A LOS VALLES S/N SAN PABLO EEEFINANZA87UWCO@HOTMAIL. ADMINISTRATI 851221670
Ramirez CENTRALES DE HUIXTEPEC
OAXACA
Pablo
M Claudio D A Ninguno Ninguno Wendyricardo3913@gmail.com Campesino ;41117834
Paulino
Coordinadora
del Programa de
Paola Heroica Escuela Fortalecimiento a
M Encarmacio B N/A SMO Naval 221, Colonia paolagrijalvacer@gmail.com la 222358899
n Grijalva Transversalidad 3
Reforma
Cervantes de la
Perspectiva de
Género
Ricardo Universidad
H Albgno B A tecnolégica de los Av. Universidad s/n richard800416@hotmail.com Ir_|gen|ero en 951254444
Aquino valles centrales de sistemas 2
Chéavez Oaxaca
Rosalba Procuraduria de
Ortiz Proteccion de los " N . Trabajador 953124130
M Gurrusquie B N/A Derechos de Nifias, Hidalgo s/n, centro rosalbaortizgurrus@gmail.com Social 9
ta Nifios y Adolescentes
Rufina 951110722
M Ramos B N/A IEEPO OAXACA Rufys089@gmail.com DOCENTE 8
Antonio
Rufina 951110722
M Ramos B N/A IEEPO IEEPO Rufis089@gmail.com Docente 8
Antonio
Sucis
Lizbeth . Universidad - . . y 741104851
M Aguilar A A Institucion tecnolégica del mar Sucislizbethaguilar@gmail.com Estudiante 5
Flores
Vianey < -
M Vasquez B A UTvCO Art,ea\_ de senvicios vianeut@hotmail.com Enfermera 951292358
% médicos 3
Fabian
Viviana .
M Cruz B N/A uTvCcCO San Pablo Huixtepec viviortegaO7@hotmail.com S.ecrel.a,"a de 951580837
Direccion 2
Ortega
Xiomara
Yolanda . . . 744371457
M Delgado A B Utmar Utmar yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 1
Pefia
Yadira A . P, - 951131088
M Feria Cruz B B Imss Imss yadi_aris@hotmail.com Médico familiar 5
Yajaira
Alice ServiServicios de Centro de salud 951116997
M Martinez B A Salud de Oaxaca pueblo Nuevo myajairaalice@yahoo.com Consulta externa 2>
Avendafio
M Yanely B N/A Utvco Avenida universidad yancrcas@hotmail.com Jefa de oficina 951227411

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)

94



SM&)

0.. :
-
.
. <
. 0 . Secretaria de las
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES CREAR « CONSTRUIR «CRECER GobiernaceiEstade | IMUj@res de Oaxaca
Jesucita 2
Cruz
Castellano
s
Yesenia - .
Av. Universidad S/N Asistente de 951129627
M gfur;zélez A N/A uTvco San Pablo Huixtepec Jessegonzalez8928@gmail.com rectoria 5
. avenida hidalgo, sin
M Carcia” A A casa de dia ndmero, colonia arciayuri225@gmail.com secretaria DIF 995107029
Sosa centro, san pedro 9 4 gmail. Municipal 4
huamelula
Rang Teléfono ”
S:X ode Correo electrénico (Lada + F';m
edad Tel)
a) 15 Indigenas
a29 ) .
" I, Ubicada en
b) 30 Afrodescendien Institucion de L N a)
Nombre : municipio, entidad Cargo .
d
M/H ad4 procedencia federativa a) Institucional Institucion
/ ©) 45 b) Personal al
Otro a59 b)
d) 60 discapacidad Personal
y
mas
Aarén
H Hernandez B N/A uTvCOoO San Pablo Huixtepec a.hernandezk22@gmail.com Docente 251118583
Gémez
Alejandro
Salvador Santa Rosa -121 A . 951232359
H Mendoza A N/A REU Bugambilias am5168302@gmail.com Docente 4
Cortés
Alex
Salvador Universidad La Barra de ; 745107341
H palma A N/A tecnolégica del Mar Tecoanapa palmaalexsalvador@gmail.com Alumno 8
Morales
Ana
Cristina Universidad tecnolég Universidad tecnoldég " 755121867
M Vivar A A ica del mar ica del mar Vana02512@gmail.com 6
Victorio
Anastasia Avenida Universidad
Guadalupe s/n San Pablo . Analista 951312687
M Hernandez ¢ A utveo Huixtepec, Zimatlan, anaguahercel@gmail.com administrativo 6
Celaya Oaxaca
Angeles
M Ladia B NIA No aplica No aplica angelesperaltal602@gmail.com Asistente 951226210
Peralta
Azucena . - .
M Martinez A A Utmar Utmar aczou:]enamamnezsonan012345@gmall Limpieza 545110610
Soriano i
Betsy
M \ézry‘?s'ca A N/A uTvCO Av. Universidad s/n reyesbetsy769@gmail.com Area psicolégica 251102057
Arrazola
Camila Universidad Universidad " 741144296
M Piza Castro A A tecnolégica del mar tecnoldgica del mar camila98.pc@gmail.com Ninguno 9
Carlos
H Contreras B A uTvCO Av. universidad s/n clari8744@hotmail.com A_ux}llé\f . 951421642
2 bibliotecario 1
Gomez
Cristal
Guadalupe Universidad . " . 745109170
M Velazquez A B Utmar tecnoldgica del mar cristalvelasquez229@gmail.com Ninguno 8
Castro
Cristian
H Egﬁi?;r:o B N/A Civil No aplica karnal170389@gmail.com Desempleado 251512687
Ramirez
Cristina
Av. Universidad S/n : " - : 951118583
M Ramoz B N/A uTvCoO San Pablo Huixtepec cristy_hello123@hotmail.com Bibliotecaria >
Antonio
Daisy Universidad Universidad
Monserrat tecnolégica de los tecnoldgica de los . " 951287160
M Martinez A NIA Valles centrales de Valles centrales de daisymonserratm @gmail.com Pa 5
Ramirez Oaxaca Oaxaca
Deisy universidad
Mendoza tecnolégica de los . . : 951135533
M Castellano A N/A valles centrales de Av. universal s/in deymendozalO0@gmail.com secretaria 3
s Oaxaca
Delfina
M Lorenzo D A No cuenta con eso No cuenta amabelicatarino@gmail.com No trabaja ‘353490887
Senovia
Diana
Idalia " " o " 951139736
M Antonio A A Ninguna Ninguna dianajime729@gmail.com No laboro >
Jiménez
Diana
M I;;rr(;r;a A N/A Institucién Direccién lopema1994@gmail.com NO 351303756
Masés
Eduardo
H Galeana A B Institucion Utmar egaleana508@gmail.com Ninguno 245111257
Juarez
Elizabeth Coordinadora de
M Mérquez B N/A Secretaria de las Escuela Naval Militar elizabethgon_18@hotmail.com Centros para el 951440108
d Mujeres de Oaxaca 221 gon_. . Desarrollo de las 9
Gonzélez N
Mujeres
Ester
M Mendoza A A Utmar Utmar mendozaester@gmail.com En lacasa ;41107807
Nicolas
H Ezequiel A N/A Universidad Col barra de garciaezequiel il.com Encargado de 556253547

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”

(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Antonio tecnolégica del mar Tecoanapa tienda 0
Garcia
Benjamin
Heidi Ethel .
M Angulo B A uTvVCO AV. UNIVERSIDAD heidieag3@hotmail.com Secretaria de 951164420
direccién 6
Gervacio
Inez Universidad
" P tecnoldgica del mar : o . Estudiante de 741100583
M gﬂ::gr:gna A A Institucién del Estado de martinezcandelariainesita@gmail.com enfermeria 4A 0
guerrero
ltzel
Amairani Universidad - ) . -~ . . 745103603
M Carrillo A B tecnologica del mar Sin direccion itzelamairanics@gmail.com No trabajo 7
Serrano
Ivonne ?23%%'32‘2 de los 951208986
M gg:zs B N/A Valles Centrales de San Pablo Huixtepec von.reyes@hotmail.com Auxiliar 6
Oaxaca
Jazmin
Jeanneth P 951117447
M Sumano B N/A utvco utvco Jazmin.sumano@gmail.com abogada 7
Celaya
Jenifer
M Roque A A Utmar Tecoanapa 09jenimar@gmail.com No tengo 141136898
Martinez
Leandro
H Hernandez D A Red Cu_ltural parala Armenta y Lépez 915 hrleandro@hotmail.com Voluntario 951109852
Romero Fraternidad Humana 9
Lilia Pérez Avenida Universidad - . " 951316014
M Cruz B N/A uTvCco sin numero liliapc_ray@hotmail.com Coordinadora 0
Liliana Universidad Barra de tecoanapa
M Lépez A B Ee;netzfﬂgadiel mar municipio de lili1991lopz@gmail.com Estudiante ;41129820
Gonzélez Marquelia guerrero
guerrero
Luciana
M $§2ng2' A N/A Universidad Barra de tecoanapa lucy97estefania@gmail.com Camarista ;44420508
Canseco
Marbeli . .
M Hilario A B Institucion Unlver§|dad marbelmolina33@gmail.com Estudiante 741107519
" tecnolégica del mar 1
Molina
Marcos efe de
H Gomez B N/A casa hogar los DIF marcosge_@hotmail.com enfermeria en 951119092
Cruz tamayo casa hogar los 3
Tamayo
Maria .
Facultad de Trabajo
M ;ZT;:Ida A N/A social y posgrado Culiacan, Sinaloa Mariferrangel08@gmail.com Estudiante 267223253
Machado Culiacan
Maria Universidad
Jedidia tecnolégica del Mar 745103554
M Pama A B del estado de Marquelia, Guerrero airampalma47@gmail.com Estudiante 8
Narciso guerrero
Maria
Al i Despachador de
M Magdalena A B UTMAR UTMAR hernandezcandelar gmail. tortillas en una 741129332
Hernandez com e 5
Tortilleria
Candela
. Universidad
Mariela Py
el tecnolégica del mar ; ) 745123918
M il(])c;r;no A B del estado de Barra de tecoanapa Marijijon456 @gmail.com Ninguno 8
guerrero
Maritza
M gz;z;bet B A utv UTV valles centrales Valfer195@hotmail.com Comerciante 251505021
Pérez
Martha
Nallely Secretaria de las . " Promotora del 951563438
M Vicente B N/A Mujeres CDM nallelyviva@hotmail.com CDM 9
Vasquez
Martha
Octalba Estudiante UGMEX Estudiante UGMEX " . 951125614
M Hernandez B A campus Sur campus Sur maroct_13@hotmail.com Estudiante 0
Gémez
Maura NO CUENTA CON 741105599
M Lépez D A ESO NO CUENTA luna20vazquez@gmail.com NO TRABAJA 7
Margarita
Miriam
M Vazquez A N/A UTMar Utmar.com miriam.mvn61@gmail.com Estudiante [7)44447156
Nava
Ménica ?ENé\&%QE(;%?gA DE JEFE DE
M Anacar B A LOS VALLES SAN PABLO financieros.utvco@gmail.com DEPARTAMENT | 951104815
orales HUIXTEPEC 4
Barranco CENTRALES DE o
OAXACA
Naty 951236419
M Mendoza B A COPLADE Cd judicial ytan.mm@gmail.com Jefe de oficina 7
Martinez
Nora Delia
M Loaeza A N/A Cdm Independencia 24 loaezasantos@gmail.com Facilitadora ?51355078
Santos
olga Universidad
M Martinez B N/A Tecnolégica de los Av. unlversldad sin Olgalid_22@hotmail.com Administrativo 951221670
Rami Valles Centrales de San Pablo Huixtepec 9
amirez
Oaxaca
UNIVERSIDAD
Olga Lidia TECNOLOGICA DE AV.UNIVERSIDAD
M Martinez B N/A LOS VALLES SIN SAN PABLO (F:{E(AZAFINANZAS_U'I'VCO@HOTMAIL. CgMINISTRATI 351221670
Ramirez CENTRALES DE HUIXTEPEC
OAXACA
Pablo
M Claudio D A Ninguno Ninguno Wendyricardo3913@gmail.com Campesino ;41117834
Paulino
Coordinadora
gzgl;macié Heroica Escuela del Programa de 222358899
M 1 Gritalv B N/A SMO Naval 221, Colonia paolagrijalvacer@gmail.com Fortalecimiento a 3
Java Reforma la
Cervantes .
Transversalidad

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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de la
Perspectiva de
Género
Ricardo Universidad
Alberto tecnolégica de los . . . . Ingeniero en 951254444
H Aquino A valles centrales de Av. Universidad s/n richard800416@hotmail.com sistemas >
Chavez Oaxaca
Rosalba Procuraduria de
Ortiz Proteccion de los Trabajador 953124130
M Gurrusquie N/A Derechos de Nifias, Hidalgo s/n, centro rosalbaortizgurrus@gmail.com Social °
ta Nifios y Adolescentes
Rufina 951110722
M Ramos N/A IEEPO OAXACA Rufys089@gmail.com DOCENTE 8
Antonio
Rufina
M Ramos N/A [EEPO IEEPO Rufis089@gmail.com Docente 25”10722
Antonio
Sucis
Lizbeth L Universidad g . . " 741104851
M Aguilar A Institucién tecnoldgica del mar Sucislizbethaguilar@gmail.com Estudiante 5
Flores
Vianey 5
M Vasquez A uTvCco Area de senicios vianeut@hotmail.com Enfermera 951292358
- médicos 3
Fabian
Viviana .
M Cruz N/A uTvCco San Pablo Huixtepec viviortega07 @hotmail.com g_ecrel_a’na de 951580837
ireccion 2
Ortega
Xiomara
Yolanda " . " 744371457
M Delgado B Utmar Utmar yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 1
Pefia
Yadira A . " . 951131088
M Feria Cruz B Imss Imss yadi_aris@hotmail.com Médico familiar 5
Yajaira
Alice ServiServicios de Centro de salud P 951116997
M Martinez A Salud de Oaxaca Pueblo Nuevo myajairaalice@yahoo.com Consulta externa 2
Avendafio
Yanely
Jesucita
M Cruz N/A Utvco Avenida universidad yancrcas@hotmail.com Jefa de oficina 251227411
Castellano
s
Yesenia - .
? Av. Universidad S/N . Asistente de 951129627
M g:;unzzalez N/A uTvCoO San Pablo Huixtepec Jessegonzalez8928@gmail.com rectoria 5
i avenida hidalgo, sin
" (Y;‘;’r'g’;‘h A casa de dia nimero, colonia arciayuri225@gmail.com secretaria DIF 995107029
Sosa centro, san pedro 9 V! 9 . Municipal 4
huamelula
Rango .
Sexo de Correo electrénico (L:\?jlsffr']roel) Firma
edad A)
a)l5a Indigenas
29 B) R, Ubicada en
Nombre b)30a Afrodescendiente In?;g‘;z'g:c?ae municipio, entidad Cargo
MIH/ 44 C) P federativa a) Institucional A ucional
Otro c)45a Con b) Personal
59 discapacidad b) Personal
d) 60y
maés
Amparito Cruz Calle coahuila Auxiliar de
M mp: A N/A Ubr putla barrio la cruz. ampacruzl6@gmail.com PR 9531103281
Villa Putla terapia fisica
Angélica Del .
M Angel B A Guarderia g:z’g:”a El Arca angy2985@outiook.es Guarderia 9511970066
Gonzélez
Aracely "
? Estudiante de .
M Gonzélez A B ut™ Enfermeria chelu134mora@gmail.com No 7451161243
Luciano
Azalia
M Cervantes B A SMO SMO azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativo 9511036623
Martinez
César Coahuila s/n barrio . . -
H Quintero Cruz A N/A UBR PUTLA la cruz quintero.cesar43@gmail.com Terapeuta fisico 9511282001
Daisy
M Monserrat A NIA uTVCO San Pablo daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
Martinez Huixtepec .
Ramirez
Eduviges
Maricela I Instancia Municipal . . .
M Enriquez B A Institucion de las Mujeres enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Guerrero
Ezequiel . .
N Universidad .
H Antomo A N/A Tecnolégica Colonia barra de garciaezequiel.888@gmail.com Encargado de 5542535470
Garcia Tecoanapa tienda
o del Mar
Benjamin
Gerardo Angel
H Encarnacion A A Ninguna Ninguna gerardoencarnacionbrito@gmail.com Estudiante 7411122273
Brito
Guadalupe San pablo Secretaria de
M Vol %iaz A A uTVvVCO i X[pe o inglupivd12@gmail.com jefe de 9512900147
pec. departamento.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. Universidad leonelgalan072@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. universidad leonelgalan@gmail.com 9511604308
contable
Castillo
IMSS Bienestar
Janet Hospital Rural
M Gonzélez B B Hospital NUm. 36 Tlacolula janet1623@hotmail.com Enf. General 9511858048
Garcia de Matamoros
Oaxaca
Departamento de
Jorge Alfredo Recursos Analista
H Sénchez A N/A uUTvCO Financieros, george-beta99@hotmail.com Administrativo 9512988903
Lopez Programacién y
Contabilidad
M Ez:fafgécz'a B N/A SMO SMO Contraloriasocial.smo2020@gmail.com gggi‘;ﬂ'o”a 5539745682
A Centro para el
H Leoncio Diaz B A Desarrollo de CDM San Mateo leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador 2361091092
Tejeda h N Yoloxochitlan
as Mujeres
Libia Cristina
f Instituto J. P. Gracia 502 - o " .
M \’\/A:;\ilae:etza C N/A Johann Goethe Col. centro, Oax. valenciamijareslibia@gmail.com Capacitadora 9511984735
H Mgrcos B N/A Casa Hogar los DIF nacional marcosgc_@hotmail.com jefe de - 9511190923
Goémez Cruz Tamayo enfermeria
Marcos
H Lazaro A N/A uTvCO - marlazarocan@hotmail.com Gestor Sicipo 9514009650
Canseco
Marcos Fredy LIBERTAD 101
H Morales B N/A uTvCO BARRIO DE direccionincubadora.cidev@gmail.com cogni 9511176869
Celaya ARRIBA
Maria Dennys Universidad
M Pefialoza de A N/A Tecnoldgica Marquelia, Gro. dennyspena234@gamil.com Ninguno 9542056115
la Cruz del Mar
Marfa Jedidia Umverslld_ad . . . .
M Palma Narciso A B Tecnolégica Marquelia, Gro airampalma47 @gmail.com Estudiando 7451035548
del Mar
Maria Raquel
M Lavariega [} N/A Ninguna Ninguna lavariegaraquel7@gmail.com Ninguno 9512627152
Florean
Monserrat CDM San centro para el
M Herrera B A Mateo desarrollo de las azuria85@hotmail.com asesora 2361125976
Garcia Yoloxochitlan mujeres
Nashielly Av. universidad
M Santiago B A uTvCcO s/n, San Pablo Nashielly.sc@hotmail.com Secretaria 9512711976
Cuevas Huixtepec, Oaxaca
M ?g%g‘s’e’a B N/A UBR Putla g;f‘i’:z‘é”;:"g'mz Garekixx@gmail.com éi“sf'caTe’ap'a 9531273099
Paola
M E’r‘”?;c;ac"’” B N/A SMo ::;g;“;lﬁ;ﬁ“gi paolagrijalvacer@gmail.com g‘égg’g‘ado’a 2223588993
Cervantes
Rosario
Gabriela . . .
M Sanchez C A Ninguna Ninguna rosasanrey@hotmail.com Apoyo docente 9515442706
Reyes
Soledad Avenida . Jefa de
M Sigiienza Paz B N/A uTvCO Universidad s/n s.p.sol@hotmail.com Departamento 2221921578
M Lle;;:gz B N/A SMO col reforma catedrah.derechoshumanos@gmail.com | jefa dpto 7887
Victor
H Francisco A N/A Publico en Porfirio Diaz vetr.santaana@gmail.com Profesor 9511968160
Santa Ana general
Martinez
Xiomara Universidad Universidad
M Yolanda A B Tecnolégica Tecnoldgica del yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 7443714571
Delgado Pefia del Mar Mar
Rango 5
Sexo de Correo electrénico (nglsffl}zl) Firma
edad A)
a)l5a Indigenas
29 B M Ubicada en
Nombre b)30a Afrodescendiente I“fé'é‘ézleogc?: municipio, entidad Cargo
M/H/ 44 <) P federativa a) Institucional Ia) itucional
Otro c)45a Con b) Personal nstitucional
59 discapacidad b) Personal
d)60y
méas
. Calle coahuila -
M A_mparno Cruz A N/A Ubr putla barrio la cruz. ampacruzl6@gmail.com Auxlll_ar !,jpf 9531103281
Villa Putla terapia fisica
Angélica Del .
M Angel B A Guarderia S:?\‘rggrla El Arca angy2985@outlook.es Guarderia 9511970066
Gonzélez
Aracely
M Gonzélez A B U™ Estudiante de chelu134mora@gmail.com No 7451161243
: Enfermeria
Luciano
Azalia
M Cervantes B A SMO SMO azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativo 9511036623
Martinez
H gﬁlsna;;ro Cruz A N/A UBR PUTLA I(;O(?r:g”a s/n barrio quintero.cesar43@gmail.com Terapeuta fisico 9511282001
Daisy
San Pablo .
M Monserrat A N/A uUTvCO N daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
Martinez Huixtepec

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Ramirez
Eduviges
Maricela A Instancia Municipal N . .
M Enriquez B A Institucion de las Mujeres enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Guerrero
Ezequiel . .
" Universidad .
Antonio P Colonia barra de . . . Encargado de
H Garcia A N/A Tecnolégica Tecoanapa garciaezequiel.888@gmail.com fienda 5542535470
o del Mar
Benjamin
Gerardo Angel
H Encarnacion A A Ninguna Ninguna gerardoencarnacionbrito@gmail.com Estudiante 7411122273
Brito
Guadalupe San pablo Secretaria de
M Venaare . | A A uTvVCO P inglupivd12@gmail.com jefe de 9512900147
pec. departamento.
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. Universidad leonelgalan072@gmail.com 9511604308
contable
Castillo
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uUTvCO Av. universidad leonelgalan@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
IMSS Bienestar
Janet Hospital Rural
M Gonzélez B B Hospital NUm. 36 Tlacolula janet1623@hotmail.com Enf. General 9511858048
Garcia de Matamoros
Oaxaca
Departamento de
Jorge Alfredo Recursos Analista
H Sanchez A N/A uTvCco Financieros, george-beta99@hotmail.com Administrativo 9512988903
Lépez Programacion y
Contabilidad
Karla Garcia : : . Contraloria
M Hemnandez B N/A SMO SMO Contraloriasocial.sm02020@gmail.com Social 5539745682
I Centro para el
Leoncio Diaz CDM San Mateo I . -
H Tejeda B A Desarr_ollo de Yoloxochitlan leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador 2361091092
las Mujeres
Libia Cristina i i
" Instituto J. P. Gracia 502 - o . :
M \'\/Aeiin:rI;csla C N/A Johann Goethe Coll. centro, Oax. valenciamijareslibia@gmail.com Capacitadora 9511984735
H Mé\rcos B N/A Casa Hogar los DIF nacional marcosgc_@hotmail.com jefe de . 9511190923
Gémez Cruz Tamayo enfermeria
Marcos
H Lazaro A N/A uTvCcoO - marlazarocan@hotmail.com Gestor Sicipo 9514009650
Canseco
Marcos Fredy LIBERTAD 101
H Morales B N/A uTvCO BARRIO DE direccionincubadora.cidev@gmail.com cogni 9511176869
Celaya ARRIBA
Maria Dennys Universidad
M Pefialoza de A N/A Tecnolégica Marquelia, Gro. dennyspena234@gamil.com Ninguno 9542056115
la Cruz del Mar
. - Universidad
Maria Jedidia P " . . "
M Palma Narciso A B ;’anMo;roglca Marquelia, Gro airampalma47@gmail.com Estudiando 7451035548
Marfa Raquel
M Lavariega C N/A Ninguna Ninguna lavariegaraquel7@gmail.com Ninguno 9512627152
Florean
Monserrat CDM San centro para el
M Herrera B A Mateo desarrollo de las azuria85@hotmail.com asesora 2361125976
Garcia Yoloxochitlan mujeres
Nashielly Av. universidad
M Santiago B A uTvCcO s/n, San Pablo Nashielly.sc@hotmail.com Secretaria 9512711976
Cuevas Huixtepec, Oaxaca
M Nelly Rivera B N/A UBR Putla C.Coahuila sin. Garekixx@gmail.com Aux. Terapia 9531273099
Terrones Barrio de las Cruz Fisica
Paola
Encarnacion Heroica escuela . . Coordinadora
M Grijalva B N/A SMO naval militar 221 paolagrijalvacer@gmail.com PETPG 2223588993
Cervantes
Rosario
Gabriela . . .
M Sanchez [ A Ninguna Ninguna rosasanrey@hotmail.com Apoyo docente 9515442706
Reyes
Soledad Avenida Jefa de
M Sigiienza Paz B N/A uUTvCO Universidad s/n s.p.sol@hotmail.com Departamento 2221921578
M Lle;;:gz B N/A SMo col reforma catedrah.derechoshumanos@gmail.com | jefa dpto 7887
Victor
Francisco Publico en M, .
H Santa Ana A N/A general Porfirio Diaz vetr.santaana@gmail.com Profesor 9511968160
Martinez
Xiomara Universidad Universidad
M Yolanda A B Tecnolégica Tecnolégica del yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 7443714571
Delgado Pefia del Mar Mar
Rang Teléfono .
ng ode Correo electrénico (Lada + F';m
edad A) Tel)
a) 15 Indigenas
a29 B .
b) 30 Afrodescendien Institucién de L{b}c_ada en a)
Nombre : municipio, entidad Cargo .
M/H ad4 te procedencia federativa I Institucion
/ c) 45 C) g) Instltucu)lnaj al
otro as9  con ) Personal b)
d) 60 discapacidad Personal
y
mas
Aarén
H Hernandez B N/A uTvCco San Pablo Huixtepec a.hernandezk22@gmail.com Docente 251118583
Gémez
Alejandro
H Salvador A NIA REU Santa 'E?fa A21A am5168302@gmail.com Docente 951232359
Mendoza Bugambilias 4

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa’

(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”

(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Cortés
Alex
Salvador Universidad La Barra de . 745107341
H Paima N/A tecnolégica del Mar Tecoanapa palmaalexsalvador@gmail.com Alumno 8
Morales
Ana
Cristina Universidad tecnolég Universidad tecnolég 755121867
M Vivar A ica del mar ica del mar Vana02512@gmail.com 6
Victorio
Anastasia Avenida Universidad
Guadalupe s/n San Pablo Analista 951312687
M Hernandez A utveo Huixtepec, Zimatlan, anaguahercel@gmail.com administrativo 6
Celaya Oaxaca
Angeles
M é:?::'}: N/A No aplica No aplica angelesperaltal602@gmail.com Asistente 351226210
Peralta
Azucena " : .
M Martinez A Utmar Utmar iz;lrﬁenamamnezsonan012345@gmall Limpieza 245110610
Soriano .
Betsy
M X‘Z’y"e”s'ca NIA uTvco Av. Universidad s/ reyesbetsy769@gmail.com Area psicolégica | 501102057
Arrazola
Camila Universidad Universidad B " . 741144296
M Piza Castro A tecnolégica del mar tecnoldgica del mar camilag8.pc@gmail. com Ninguno 9
Carlos o
H Contreras A uTvco Av. universidad s/n clari8744@hotmail.com A_ux_lllar . 951421642
66 bibliotecario 1
6mez
Cristal
Guadalupe Universidad . " . 745109170
M Velazquez B Utmar tecnoldgica del mar cristalvelasquez229@gmail.com Ninguno 8
Castro
Cristian
H ;3;‘%‘:0 N/A Civil No aplica karnal170389@gmail.com Desempleado 251512667
Ramirez
Cristina N
M Ramoz N/A uTvVeco Av. Universidad S/ cristy_hello123@hotmail.com Bibliotecaria 951118583
Antoni San Pablo Huixtepec 2
ntonio
Daisy Universidad Universidad
Monserrat tecnolégica de los tecnolégica de los . " 951287160
M Martinez NIA Valles centrales de Valles centrales de daisymonserratm @gmail.com Pa 5
Ramirez Oaxaca Oaxaca
Deisy universidad
Mendoza tecnolégica de los . . . 951135533
M Castellano N/A valles centrales de Av. universal s/n deymendozal0@gmail.com secretaria 3
s Oaxaca
Delfina
M Lorenzo A No cuenta con eso No cuenta amabelicatarino@gmail.com No trabaja 253490887
Senovia
Diana
Idalia 951139736
M Antonio A Ninguna Ninguna dianajime729@gmail.com No laboro >
Jiménez
Diana
M :;erzga N/A Institucion Direccion lopemal994@gmail.com NO 351303756
Masés
Eduardo
H Galeana B Institucion Utmar egaleana508@gmail.com Ninguno ;45111257
Juarez
Elizabeth Coordinadora de
M Marquez N/A Secretaria de las Escuela Naval Militar elizabethgon_18@hotmail.com Centros para el 951440108
au Mujeres de Oaxaca 221 gon_. . Desarrollo de las 9
Gonzélez
Mujeres
Ester
M Mendoza A Utmar Utmar mendozaester@gmail.com Enlacasa ;41107807
Nicolas
Ezequiel
Antonio Universidad Col barra de . . " Encargado de 556253547
H Garcia NIA tecnolégica del mar Tecoanapa garciaezequiel.888 @gmail.com tienda 0
Benjamin
Heidi Ethel
M Angulo A uTvco AV. UNIVERSIDAD heidieagd@hotmail.com Secretaria de 951164420
. direccion 6
Gervacio
Inez Universidad
M Martinez A Institucion tecnolégica del mar martinezcandelariainesita@gmail.com Estud|am/e de 741100583
. del Estado de enfermeria 4A 0
Candelaria
guerrero
ltzel
Amairani Universidad - ” B - . . 745103603
M Carrillo B tecnolégica del mar Sin direccion itzelamairanics@gmail.com No trabajo 7
Serrano
Universidad
lvonne Tecnoldgica de los 951208986
M Reyes N/A San Pablo Huixtepec von.reyes@hotmail.com Auxiliar
Pé Valles Centrales de 6
érez
Oaxaca
Jazmin
Jeanneth P . 951117447
M Sumano N/A utvco utvco Jazmin.sumano@gmail.com abogada 7
Celaya
Jenifer
M Roque A Utmar Tecoanapa 09jenimar@gmail.com No tengo 141136898
Martinez
Leandro
4 Red Cultural para la . . . 951109852
H :sm:?gez A Fraternidad Humana Armenta y Lépez 915 hrleandro@hotmail.com Voluntario 9
Lilia Pérez Avenida Universidad § . . 951316014
M Cruz N/A uTvCOo sin numero liliapc_ray@hotmail.com Coordinadora 0
N Universidad
Liliana Barra de tecoanapa
M Lépez B tecnologica del mar municipio de lili1991lopz@gmail.com Estudiante 741129820
Gonzélez del estado de Marquelia guerrero 2
guerrero q 9
M Iéif;;; N/A Universidad Barra de tecoanapa lucy97estefania@gmail.com Camarista ;44420508

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Tenorio
Canseco
Marbeli . .
M Hilario A B Institucion Umver;lqlad marbelmolina33@gmail.com Estudiante 741107519
" tecnolégica del mar 1
Molina
Marcos Jefe de
2 casa hogar los . enfermeria en 951119092
H gomez B N/A tamayo DIF marcosgc_@hotmail.com casa hogar los 3
ruz
Tamayo
Maria .
Facultad de Trabajo
M ;Z'r:‘;e”lda A N/A social y posgrado Culiacan, Sinaloa Mariferrangelog@gmail.com Estudiante S67223253
Machado Culiacan
Maria Universidad
Jedidia tecnolégica del Mar . . . " 745103554
M Pama A B del estado de Marquelia, Guerrero airampalma47@gmail.com Estudiante 8
Narciso guerrero
Maria
Despachador de
Magdalena hernandezcandelan : 741129332
M Hernandez A B UTMAR UTMAR com El?or:ltllllTesnzn una 5
Candela
Mariela Universidad
M Jijon A B tecnolégica del mar Barra de tecoanapa Marijijon456 @gmail.com Ninguno 745123918
L del estado de 8
0zano
guerrero
Maritza
M g:;zssbe[ B A utv UTV valles centrales Valfer195@hotmail.com Comerciante 251505021
Pérez
Martha
Nallely Secretaria de las . . Promotora del 951563438
M Vicente B N/A Mujeres CDM nallelyviva@hotmail.com DM 9
Véasquez
Martha
Octalba Estudiante UGMEX Estudiante UGMEX " " 951125614
M Hemandez B A campus Sur campus Sur maroct_13@hotmail.com Estudiante 0
Gémez
Maura NO CUENTA CON 741105599
M Lépez D A ESO NO CUENTA luna20vazquez@gmail.com NO TRABAJA 7
Margarita
Miriam
M Véazquez A N/A UTMar Utmar.com miriam.mvné1@gmail.com Estudiante 344447156
Nava
P UNIVERSIDAD
Ménica
. TECNOLOGICA DE JEFE DE
M Anacari B A LOS VALLES SAN PABLO financieros.utvco@gmail.com DEPARTAMENT | 951104815
Morales HUIXTEPEC 4
Barranco CENTRALES DE o
OAXACA
Naty 951236419
M Mendoza B A COPLADE Cd judicial ytan.mm@gmail.com Jefe de oficina 7
Martinez
Nora Delia
M Loaeza A N/A Cdm Independencia 24 loaezasantos@gmail.com Facilitadora 251355078
Santos
olga Universidad
M Martinez B N/A Tecnolégica de los Av. unlversldad sin Olgalid_22@hotmail.com Administrativo 951221670
" Valles Centrales de San Pablo Huixtepec - 9
Ramirez
Oaxaca
UNIVERSIDAD
Olga Lidia TECNOLOGICA DE AV.UNIVERSIDAD
M Martinez B N/A LOS VALLES S/N SAN PABLO (R:g(’\:AFINANZASﬁUTVCO@HOTMAIL. CgMINISTRATI 351221670
Ramirez CENTRALES DE HUIXTEPEC
OAXACA
Pablo
M Claudio D A Ninguno Ninguno Wendyricardo3913@gmail.com Campesino ;41117834
Paulino
Coordinadora
del Programa de
Paola Heroica Escuela Fortalecimiento a
M Encarnaci6 B N/A SMO Naval 221, Colonia paolagrijalvacer@gmail.com a 222358899
n Grijalva Transversalidad 3
Reforma
Cervantes de la
Perspectiva de
Género
Ricardo Universidad
H Albgno B A tecnolégica de los Av. Universidad s/n richard800416@hotmail.com Ingeniero en 951254444
Aquino valles centrales de sistemas 2
Chéavez Oaxaca
Rosalba Procuraduria de
Ortiz Proteccion de los " N . Trabajador 953124130
M Gurrusquie B N/A Derechos de Nifias, Hidalgo s/n, centro rosalbaortizgurrus@gmail.com Social 9
ta Nifios y Adolescentes
Rufina 951110722
M Ramos B N/A IEEPO OAXACA Rufys089@gmail.com DOCENTE 8
Antonio
Rufina 951110722
M Ramos B N/A IEEPO IEEPO Rufis089@gmail.com Docente 8
Antonio
Sucis
Lizbeth . Universidad . . . " 741104851
M Aguilar A A Institucion tecnolégica del mar Sucislizbethaguilar@gmail.com Estudiante 5
Flores
Vianey < .
M Vasquez B A UTvCO Arga_ de senicios vianeut@hotmail.com Enfermera 951292358
% médicos 3
Fabian
Viviana .
M Cruz B N/A uTvCcCO San Pablo Huixtepec viviortegaO7@hotmail.com S.ecrel.a,"a de 951580837
Direccion 2
Ortega
Xiomara
Yolanda . . . 744371457
M Delgado A B Utmar Utmar yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 1
Pefia
Yadira A . P, o 951131088
M Feria Cruz B B Imss Imss yadi_aris@hotmail.com Meédico familiar 5
Yajaira ServiServicios de Centro de salud 951116997
M »’\A/::;nez B A Salud de Oaxaca Pueblo Nuevo myajairaalice@yahoo.com Consulta externa >

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Avendafio
Yanely
Jesucita
M Cruz B N/A Utvco Avenida universidad yancrcas@hotmail.com Jefa de oficina 251227411
Castellano
s
Yesenia - .
Av. Universidad S/N Asistente de 951129627
M gfur;zélez A N/A uTvco San Pablo Huixtepec Jessegonzalez8928@gmail.com rectoria 5
. avenida hidalgo, sin
M e A A casa de dia ndmero, colonia arciayuri225@gmail.com secretaria DIF 995107029
Sosa centro, san pedro g 4 gmail. Municipal 4
huamelula
Rango 4
Sexo de Correo electrénico (nglsffr_]roel) Firma
edad A)
a)l5a Indigenas
29 B, e Ubicada en
Nombre b)30a Afrodescendiente I;f;g‘;z'g:c?: municipio, entidad Cargo
MIH/ 44 federativa a) Institucional Ian)stilucional
Otro c)45a Con b) Personal b) P |
59 discapacidad ) Personal
d) 60y
maés
Amparito Cruz Calle coahuila Auxiliar de
M mp: A N/A Ubr putla barrio la cruz. ampacruzl6@gmail.com e 9531103281
Villa Putla terapia fisica
Angélica Del -
M Angel B A Guarderia g:e':‘rgsna El Arca angy2985@outlook.es Guarderia 9511970066
Gonzélez
Aracely :
M Gonzalez A B ut™ Estudiante de chelu134mora@gmail.com No 7451161243
Enfermeria
Luciano
Azalia
M Cervantes B A SMO SMO azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativo 9511036623
Martinez
César Coahuila s/n barrio . B -
H Quintero Cruz A N/A UBR PUTLA la cruz quintero.cesar43@gmail.com Terapeuta fisico 9511282001
Daisy
Monserrat San Pablo . "
M Martinez A N/A uTvCO Huixtepec daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
Ramirez
Eduviges
Maricela sy Instancia Municipal : . .
M Enriquez B A Institucion de las Mujeres enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Guerrero
Ezequiel . .
Universidad .
H AmOr"IIO A N/A Tecnolégica Colonia barra de garciaezequiel.888@gmail.com Encargado de 5542535470
Garcia Tecoanapa tienda
. del Mar
Benjamin
Gerardo Angel
H Encarnacion A A Ninguna Ninguna gerardoencarnacionbrito@gmail.com Estudiante 7411122273
Brito
Guadalupe San pablo : . . $ecretar|a de
M Velasco Diaz A A uTvco Huixtepec inglupivd12@gmail.com jefe de 9512900147
pec. departamento.
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uUTvCO Av. Universidad leonelgalan072@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. universidad leonelgalan@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
IMSS Bienestar
Janet Hospital Rural
M Gonzélez B B Hospital Num. 36 Tlacolula janet1623@hotmail.com Enf. General 9511858048
Garcia de Matamoros
Oaxaca
Departamento de
Jorge Alfredo Recursos Analista
H Sanchez A N/A uTvCcoO Financieros, george-beta99@hotmail.com Administrativo 9512988903
Lépez Programacién y
Contabilidad
Karla Garcia . . . Contraloria
M Hernandez B N/A SMO SMO Contraloriasocial.sm02020@gmail.com Social 5539745682
I Centro para el
Leoncio Diaz CDM San Mateo " . . ™
H Tejeda B A Desarrollo de Yoloxochitlan leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador 2361091092
las Mujeres
Libia Cristina . .
f Instituto J. P. Gracia 502 — e " :
M Vqlenua C N/A Johann Goethe Coll. centro, Oax. valenciamijareslibia@gmail.com Capacitadora 9511984735
Mijares
H Marcos B N/A CasaHogarlos | e acional marcosge_@hotmail.com jefede 9511190923
Goémez Cruz Tamayo enfermeria
Marcos
H Lazaro A N/A uTvCcoO - marlazarocan@hotmail.com Gestor Sicipo 9514009650
Canseco
Marcos Fredy LIBERTAD 101
H Morales B N/A uTvCO BARRIO DE direccionincubadora.cidev@gmail.com cogni 9511176869
Celaya ARRIBA
Maria Dennys Universidad
M Pefaloza de A N/A Tecnolégica Marquelia, Gro. dennyspena234@gamil.com Ninguno 9542056115
la Cruz del Mar
. . Universidad
M Maria Jedld!a A B Tecnolégica Marquelia, Gro airampalma47@gmail.com Estudiando 7451035548
Palma Narciso del Mar
Maria Raquel
M Lavariega C N/A Ninguna Ninguna lavariegaraquel7@gmail.com Ninguno 9512627152
Florean

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Monserrat CDM San centro para el
M Herrera B A Mateo desarrollo de las azuria85@hotmail.com asesora 2361125976
Garcia Yoloxochitlan mujeres
Nashielly Av. universidad
M Santiago B A uTvCO s/n, San Pablo Nashielly.sc@hotmail.com Secretaria 9512711976
Cuevas Huixtepec, Oaxaca
Nelly Rivera C.Coahuila s/n. N ' Aux. Terapia
M Terrones B N/A UBR Putla Barrio de las Cruz Garekixx@gmail.com Fisica 9531273099
Paola
Encarnacién Heroica escuela " . Coordinadora
M Grijalva B N/A SMO naval militar 221 paolagrijalvacer@gmail.com PETPG 2223588993
Cervantes
Rosario
Gabriela . . .
M Sanchez C A Ninguna Ninguna rosasanrey@hotmail.com Apoyo docente 9515442706
Reyes
Soledad Avenida . Jefa de
M Sigilenza Paz B N/A uUTvCO Universidad s/n s.p.sol@hotmail.com Departamento 2221921578
M "\I'Aears“(]:;gz B N/A SMO col reforma catedrah.derechoshumanos@gmail.com jefa dpto 7887
Victor
Francisco Publico en AP .
H Santa Ana A N/A general Porfirio Diaz vetr.santaana@gmail.com Profesor 9511968160
Martinez
Xiomara Universidad Universidad
M Yolanda A B Tecnolégica Tecnolégica del yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 7443714571
Delgado Pefia del Mar Mar
Rango 4
Sexo de Correo electrénico (L.Ia-?ilsffql'll) Firma
edad A)
a)l5a Indigenas
29 B) Institucion de Ubicada en
Nombre b)30a Afrodescendiente procedencia municipio, entidad Cargo
MIH/ 44 federativa a) Institucional Ie:w)smucmnal
Otro c)45a Con b) Personal b) P |
59 discapacidad ) Personal
d)60y
mas
Calle coahuila
M A!“Pa”“’ Cruz A N/A Ubr putla barrio la cruz. ampacruz16@gmail.com Aux|||_ar de 9531103281
Villa Putla terapia fisica
Angélica Del Guarderia El Arca
M Angel B A Guarderia angy2985@outlook.es Guarderia 9511970066
de Noe
Gonzélez
Aracely .
M Gonzélez A B UT™ Estudiante de chelul34mora@gmail.com No 7451161243
! Enfermeria
Luciano
Azalia
M Cervantes B A SMO SMO azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativo 9511036623
Martinez
César Coahuila s/n barrio
H Quintero Cruz A N/A UBR PUTLA la cruz quintero.cesar43@gmail.com Terapeuta fisico 9511282001
Daisy
Monserrat San Pablo : .
M Martinez A N/A uTvCO Huixtepec daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
Ramirez
Eduviges
Maricela I Instancia Municipal . . .
M Enriquez B A Institucion de las Mujeres enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Guerrero
Ezequiel . .
" Universidad
H Antonio A N/A Tecnologica Colonia barra de garciaezequiel. 888@gmail.com Encargado de 5542535470
Garcia Tecoanapa tienda
M del Mar
Benjamin
Gerardo Angel
H Encarnacion A A Ninguna Ninguna gerardoencarnacionbrito@gmail.com Estudiante 7411122273
Brito
Secretaria de
M S:;‘ii'[‘)‘%elaz A A uTveo fﬂ“ )dp:‘;'g inglupivd12@gmail.com jefe de 9512900147
pec. departamento.
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. Universidad leonelgalan072@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvco Av. universidad leonelgalan@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
IMSS Bienestar
Janet Hospital Rural
M Gonzalez B B Hospital Nam. 36 Tlacolula janet1623@hotmail.com Enf. General 9511858048
Garcia de Matamoros
Oaxaca
Departamento de
Jorge Alfredo Recursos Analista
H Sanchez A N/A uTvCO Financieros, george-beta99@hotmail.com Administrativo 9512988903
Lépez Programacion y
Contabilidad
Karla Garcia . . . Contraloria
M Hernandez B N/A SMO SMO Contraloriasocial.sm02020@gmail.com Social 5539745682
. Centro para el
Leoncio Diaz CDM San Mateo - . . .
H Tejeda B A :Jesarr_ollo de Yoloxochitlan leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador 2361091092
as Mujeres
Libia Cristina N .
- Instituto J. P. Gracia 502 " o . .
M :\/A?jl_aernecsla C N/A Johann Goethe Col. centro, Oax. valenciamijareslibia@gmail.com Capacitadora 9511984735
Marcos Casa Hogar los . jefe de
H Gomez Cruz B N/A Tamayo DIF nacional marcosgc_@hotmail.com enfermeria 9511190923

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Marcos
H Lazaro A N/A uTvCO - marlazarocan@hotmail.com Gestor Sicipo 9514009650
Canseco
Marcos Fredy LIBERTAD 101
H Morales B N/A uTvCO BARRIO DE direccionincubadora.cidev@gmail.com cogni 9511176869
Celaya ARRIBA
Maria Dennys Universidad
M Pefialoza de A N/A Tecnolégica Marquelia, Gro. dennyspena234@gamil.com Ninguno 9542056115
la Cruz del Mar
o - Universidad
M Maria Jedidia A B Tecnoldgica Marquelia, Gro airampalma47@gmail.com Estudiando 7451035548
Palma Narciso del Mar
Maria Raquel
M Lavariega [} N/A Ninguna Ninguna lavariegaraquel7@gmail.com Ninguno 9512627152
Florean
Monserrat CDM San centro para el
M Herrera B A Mateo desarrollo de las azuria85@hotmail.com asesora 2361125976
Garcia Yoloxochitlan mujeres
Nashielly Av. universidad
M Santiago B A uUTvCO s/n, San Pablo Nashielly.sc@hotmail.com Secretaria 9512711976
Cuevas Huixtepec, Oaxaca
M Nelly Rivera B N/A UBR Putla C-Coanuilasi. | carekix@gmail.com Aux. Terapia 9531273099
Paola
M Z?Ug;:,gacmn B N/A SMO r:\;g;cr:iﬁgcru;i paolagrijalvacer@gmail.com gg‘tl)_gjén adora 2223588993
Cervantes
Rosario
M Gabriela c A Ni . .
Sanchez inguna Ninguna rosasanrey@hotmail.com Apoyo docente 9515442706
Reyes
Soledad Avenida . Jefa de
M Sigiienza Paz B N/A UTvCO Universidad s/n s.p.sol@hotmail.com Departamento 2221921578
M "\I'near:iger;z B N/A SMO col reforma catedrah.derechoshumanos@gmail.com jefa dpto 7887
Victor
H gr:r';g'f:a A N/A Z;‘:gf:l en Porfirio Diaz vetr.santaana@gmail.com Profesor 9511968160
Martinez
Xiomara Universidad Universidad
M Yolanda A B Tecnolégica Tecnol6gica del yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 7443714571
Delgado Pefia del Mar Mar
Rango Teléfono
Sexo de Correo electrénico Firma
edad A) (Lada + Tel)
a)l5a Indigenas
29 B Institucién de Ubicada en
Nombre b)30a Afrodescendiente rocedencia municipio, entidad Cargo
MIH/ 44 ) P federativa a) Institucional B i
Institucional
Otro c)45a Con b) Personal
59 discapacidad b) Personal
d) 60y
maés
- Calle coahuila -
M Cmgarlto Cruz A N/A Ubr putla l;augiao la cruz. ampacruzl6@gmail.com g?:g,:rf?;ca 9531103281
Angélica Del o
M Angel B A Guarderia g’:ﬁg:”a El Arca angy2985@outlook.es Guarderia 9511970066
Gonzélez
Aracely Estudiante de
M Gonzéalez A B ut™ ) chelu134mora@gmail.com No 7451161243
Enfermeria
Luciano
Azalia
M Cervantes B A SMO SMO azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativo 9511036623
Martinez
H César A N/A UBR PUTLA Coahuila sin barrio quintero.cesar43@gmail.com Terapeuta fisico 9511282001
Quintero Cruz la cruz
Daisy
M Monserrat A NIA uTVCO San Pablo daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
Martinez Huixtepec .
Ramirez
Eduviges
M g;?gﬁi B A Institucion g‘:ﬁzzﬁu;g?;;upal enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Guerrero
Ezequiel Universidad
H éntorno A N/A Tecnolégica Colonia barra de garciaezequiel.888@gmail.com Encargado de 5542535470
arcia del Mar Tecoanapa tienda
Benjamin
Gerardo Angel
H Encarnacién A A Ninguna Ninguna gerardoencarnacionbrito@gmail.com Estudiante 7411122273
Brito
M Guadalupe A A uTvCOo San pablo inglupivd12@gmail.com IS;: o e 9512900147
Velasco Diaz Huixtepec. departamento.
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uUTvCO Av. Universidad leonelgalan072@gmail.com contable 9511604308
Castillo
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. universidad leonelgalan@gmail.com 9511604308
Castillo contable
Janet IMSS Bienestar
M Gonzélez B B Hospital Hospital Rural janet1623@hotmail.com Enf. General 9511858048
Garcia NGm. 36 Tlacolula

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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de Matamoros
Oaxaca
Departamento de
Jorge Alfredo Recursos Analista
H Séanchez A N/A uTvCO Financieros, george-beta99@hotmail.com P . 9512988903
Administrativo
Lépez Programacion y
Contabilidad
Karla Garcia . . . Contraloria
M Hernandez B N/A SMO SMO Contraloriasocial.sm02020@gmail.com Social 5539745682
A Centro para el
H Leoncio Diaz B A Desarrollo de CDM San Mateo leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador 2361091092
Tejeda N Yoloxochitlan
las Mujeres
Libia Cristina
M Valencia C N/A Instituto J. . Gracia 502 valenciamijareslibia@gmail.com Capacitadora 9511984735
= Johann Goethe Col. centro, Oax.
Mijares
Marcos Casa Hogar los . . jefe de
H Gomez Cruz B N/A Tamayo DIF nacional marcosgc_@hotmail.com enfermeria 9511190923
Marcos
H Lazaro A N/A uTvCO - marlazarocan@hotmail.com Gestor Sicipo 9514009650
Canseco
Marcos Fredy LIBERTAD 101
H Morales B N/A uUTvCO BARRIO DE direccionincubadora.cidev@gmail.com cogni 9511176869
Celaya ARRIBA
Maria Dennys Universidad
M Pefialoza de A N/A Tecnolégica Marquelia, Gro. dennyspena234@gamil.com Ninguno 9542056115
la Cruz del Mar
Marfa Jedidia Universidad
M : A B Tecnolégica Marquelia, Gro airampalma47@gmail.com Estudiando 7451035548
Palma Narciso
del Mar
Maria Raquel
M Lavariega C N/A Ninguna Ninguna lavariegaraquel7@gmail.com Ninguno 9512627152
Florean
Monserrat CDM San centro para el
M Herrera B A Mateo desarrollo de las azuria85@hotmail.com asesora 2361125976
Garcia Yoloxochitlan mujeres
Nashielly Av. universidad
M Santiago B A uTvCcoO s/n, San Pablo Nashielly.sc@hotmail.com Secretaria 9512711976
Cuevas Huixtepec, Oaxaca
Nelly Rivera C.Coahuila s/n. - . Aux. Terapia
M Terrones B N/A UBR Putla Barrio de las Cruz Garekixx@gmail.com Fisica 9531273099
Paola
Encarnacion Heroica escuela " . Coordinadora
M Grijalva B N/A SMO naval militar 221 paolagrijalvacer@gmail.com PFTPG 2223588993
Cervantes
Rosario
M Gabriela A Ni Ni hotmail Apoyo d 154427
Sanchez C inguna inguna rosasanrey@hotmail.com poyo docente 9515. 06
Reyes
Soledad Avenida . Jefa de
M Sigiienza Paz B N/A uTvCO Universidad s/n s.p.sol@hotmail.com Departamento 2221921578
M I/Iearsigégz B N/A SMO col reforma catedrah.derechoshumanos@gmail.com jefa dpto 7887
Victor
H Francisco A NIA Publico en Porfirio Diaz vetr.santaana@gmail.com Profesor 9511968160
Santa Ana general
Martinez
Xiomara Universidad Universidad
M Yolanda A B Tecnolégica Tecnolégica del yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 7443714571
Delgado Pefia del Mar Mar
Rang Teléfono .
ng ode Correo electrénico (Lada + F|;m
edad A) Tel)
a) 15 Indigenas
a29 B) .
. Ubicada en
MH Nombre b)4340 Afrodefé:endlen In?;ﬁg?jfr?c?: municipio, entidad Cargo Ia) fituc
| g) 5 o p federativa a) Institucional :Is itucion
otro as59 ~ con b) Personal b)
d) 60 discapacidad Personal
y
més
Aarén 951118583
H Hernandez B N/A uTvco San Pablo Huixtepec a.hernandezk22@gmail.com Docente 2
Gémez
Alejandro
Salvador Santa Rosa -121 A " 951232359
H Mendoza A N/A REU Bugambilias am5168302@gmail.com Docente 4
Cortés
Alex
Salvador Universidad La Barra de ; 745107341
H paima A N/A tecnolégica del Mar Tecoanapa palmaalexsalvador@gmail.com Alumno 8
Morales
Ana
M C_rlsllna A A _Unlversldad tecnolég _Umversldad tecnolég Vana02512@gmail.com 755121867
Vivar ica del mar ica del mar 6
Victorio
Anastasia Avenida Universidad
Guadalupe s/n San Pablo . Analista 951312687
M Hernandez ¢ A utveo Huixtepec, Zimatlan, anaguahercel@gmail.com administrativo 6
Celaya Oaxaca
Angeles
M é:?gi: B N/A No aplica No aplica angelesperaltal602@gmail.com Asistente 251226210
Peralta
Azucena
M Martinez A A Utmar Utmar e::z;f‘enamamnezsor|an012345@gmall Limpieza ;45110610
Soriano i
Betsy
M \R/’Zryz:ca A N/A uTvCo Av. Universidad s/n reyesbetsy769@gmail.com Area psicolégica 251102057
Arrazola

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Camila Universidad Universidad . " " 741144296
M Piza Castro A A tecnolégica del mar tecnoldgica del mar camila98.pc@gmail.com Ninguno 9
Carlos o
H Contreras B A uTvCco Av. universidad s/n clarig744@hotmail.com Auxdliar 951421642
" bibliotecario 1
Goémez
Cristal
Guadalupe Universidad . " . 745109170
M Velazquez A B Utmar tecnolégica del mar cristalvelasquez229@gmail.com Ninguno 8
Castro
Cristian
H ;Sﬁ;f“ B N/A civil No aplica kamal170389@gmail.com Desempleado 351512667
Ramirez
Cristina R
Av. Universidad S/n : . o N 951118583
M Ramoz B N/A uTvCO San Pablo Huixtepec cristy_hello123@hotmail.com Bibliotecaria >
Antonio
Daisy Universidad Universidad
Monserrat tecnolégica de los tecnoldgica de los . . 951287160
M Martinez A NIA Valles centrales de Valles centrales de daisymonserratm@gmail.com Pa 5
Ramirez Oaxaca Oaxaca
Deisy universidad
Mendoza tecnolégica de los 951135533
M Castellano A N/A valles centrales de Av. universal sin deymendozal0@gmail.com secretaria 3
s Oaxaca
Delfina
M Lorenzo D A No cuenta con eso No cuenta amabelicatarino@gmail.com No trabaja 253490887
Senovia
Diana
Idalia " " o " 951139736
M Antonio A A Ninguna Ninguna dianajime729@gmail.com No laboro >
Jiménez
Diana
M lt'?érr:a A N/A Institucion Direccion lopemal994@gmail.com NO 351303756
Masés
Eduardo
H Galeana A B Institucion Utmar egaleana508@gmail.com Ninguno 245111257
Juarez
Elizabeth Coordinadora de
2 Secretaria de las Escuela Naval Militar . . Centros para el 951440108
M Marquez B N/A Mujeres de Oaxaca 221 elizabethgon_18@hotmail.com Desarrollo de las 9
Gonzélez N
Mujeres
Ester
M Mendoza A A Utmar Utmar mendozaester@gmail.com En lacasa ;41107807
Nicolas
Ezequiel
Antonio Universidad Col barra de : . . Encargado de 556253547
H Garcia A NIA tecnolégica del mar Tecoanapa garciaezequiel.888@gmail.com tienda 0
Benjamin
Heidi Ethel :
M Angulo B A uTvVCO AV. UNIVERSIDAD heidieag3@hotmail.com Secretaria de 951164420
. direccién 6
Gervacio
Inez Universidad
p S tecnoldgica del mar . i . Estudiante de 741100583
M Martinez A A Institucion del Estado de martinezcandelariainesita@gmail.com enfermeria 4A 0
Candelaria
guerrero
Itzel
M Amairani A B Unlverglqad Sin direccién itzelamairanics@gmail.com No trabajo 745103603
Carrillo tecnolégica del mar 7
Serrano
vonne LTQﬁESEi de los 951208986
M sZIY:Zs B N/A Valles Centrales de San Pablo Huixtepec von.reyes@hotmail.com Auxiliar 6
Oaxaca
Jazmin
M Jeanneth B N/A utvco utvco Jazmin.sumano@gmail.com abogada 951117447
Sumano 7
Celaya
Jenifer
M Roque A A Utmar Tecoanapa 09jenimar@gmail.com No tengo 141136898
Martinez
Leandro
H Hernandez D A Red qutural parala Armenta y Lépez 915 hrleandro@hotmail.com Voluntario 951109852
Romero Fraternidad Humana 9
Lilia Pérez Avenida Universidad o . : 951316014
M Cruz B N/A uTvCco A, liliapc_ray@hotmail.com Coordinadora 0
Liliana tecnologion del mar Barra de tecoanapa 741129820
M Lépez A B del esta%o de municipio de lili1991lopz@gmail.com Estudiante 2
Gonzalez Marquelia guerrero
guerrero
Luciana
M EeS;eof:g' A N/A Universidad Barra de tecoanapa lucy97estefania@gmail.com Camarista 344420508
Canseco
Marbeli . .
A I Universidad " " " 741107519
M Hilario A B Institucién tecnoldgica del mar marbelmolina33@gmail.com Estudiante 1
Molina
jefe de
Marcos o
H Gomez B N/A casa hogar los DIF marcosgc_@hotmail.com enfermeria en 951119092
Cruz tamayo casa hogar los 3
Tamayo
Maria .
Facultad de Trabajo
M Eear:a;da A N/A social y posgrado Culiacan, Sinaloa Mariferrangel08@gmail.com Estudiante 267223253
9 Culiacan
Machado
Maria Universidad
Jedidia tecnolégica del Mar : . . " 745103554
M Paima A B del estado de Marquelia, Guerrero airampalma47@gmail.com Estudiante 8
Narciso guerrero
Maria
Despachador de
Magdalena hernandezcandelan : 741129332
M Hernandez A B UTMAR UTMAR com tortillas en una 5
Tortilleria
Candela
Mariela Universidad
M Jijon A B tecnolégica del mar Barra de tecoanapa Marijijon456 @gmail.com Ninguno ;45123918
Lozano del estado de

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”

(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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guerrero
Maritza
M gt;;z;\sbet B A utv UTV valles centrales Valfer195@hotmail.com Comerciante 251505021
Pérez
Martha
Nallely Secretaria de las . . Promotora del 951563438
M Vicente B N/A Mujeres CDM nallelyviva@hotmail.com cDM 9
Véasquez
Martha
Octalba Estudiante UGMEX Estudiante UGMEX " 951125614
M Hernandez B A campus Sur campus Sur maroct_13@hotmail.com Estudiante 0
Gémez
Maura NO CUENTA CON 741105599
M Lépez D A ESO NO CUENTA luna20vazquez@gmail.com NO TRABAJA 7
Margarita
Miriam
M Vézquez A N/A UTMar Utmar.com mifiam.mvn61@gmail.com Estudiante 17)44447156
Nava
. UNIVERSIDAD
Ménica
N TECNOLOGICA DE JEFE DE
M Anacari B A LOS VALLES SAN PABLO financieros.utvco@gmail.com DEPARTAMENT | 951104815
Morales HUIXTEPEC 4
Barranco CENTRALES DE o
OAXACA
Naty o . ) 951236419
M Mendoza B A COPLADE Cd judicial ytan.mm@gmail.com Jefe de oficina 7
Martinez
Nora Delia
M Loaeza A N/A Cdm Independencia 24 loaezasantos@gmail.com Facilitadora ?51355078
Santos
oOlga Universidad
" Tecnoldgica de los Av. universidad s/n " . - . 951221670
M gamlnez B N/A Valles Centrales de San Pablo Huixtepec Olgalid_22@hotmail.com Administrativo 9
amirez
Oaxaca
UNIVERSIDAD
Olga Lidia TECNOLOGICA DE AV.UNIVERSIDAD
M Martinez B N/A LOS VALLES SIN SAN PABLO 2(!5;\3/::INANZASﬁUTVCO@HOTMAIL. CgMINISTRATI 351221670
Ramirez CENTRALES DE HUIXTEPEC
OAXACA
Pablo
M Claudio D A Ninguno Ninguno Wendyricardo3913@gmail.com Campesino ;41117834
Paulino
Coordinadora
del Programa de
Paola Heroica Escuela Fortalecimiento a
Encarnacio . " . la 222358899
M n Grijalva B N/A SMO Naval 221, Colonia paolagrijalvacer@gmail.com Transversalidad 3
Reforma
Cervantes de la
Perspectiva de
Género
Ricardo Universidad
H Alberto B A tecnolégica de los Av. Universidad sin fichard800416@hotmail.com Ingeniero en 951254444
Aquino valles centrales de sistemas 2
Chavez Oaxaca
Rosalba Procuraduria de
Ortiz Proteccion de los Trabajador 953124130
M Gurrusquie B N/A Derechos de Nifias, Hidalgo s/n, centro rosalbaortizgurrus@gmail.com Social 9
ta Nifios y Adolescentes
Rufina 951110722
M Ramos B N/A IEEPO OAXACA Rufys089@gmail.com DOCENTE 8
Antonio
Rufina
M Ramos B N/A IEEPO IEEPO Rufis089@gmail.com Docente 351“0722
Antonio
Sucis
Lizbeth Universidad 741104851
M Aguilar A A Institucién tecnologica del mar Sucislizbethaguilar@gmail.com Estudiante 5
Flores
Vianey A .
M Vasquez B A uTvCO Ar’ea_ de senvicios vianeut@hotmail.com Enfermera 951292358
médicos 3
Fabian
Viviana .
M Cruz B N/A uTveo San Pablo Huixtepec |  viviortega07@hotmail.com gﬁg:i‘gf de 551580837
Ortega
Xiomara
Yolanda " . " 744371457
M Delgado A B Utmar Utmar yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 1
Pefia
Yadira A " P . 951131088
M Feria Cruz B B Imss Imss yadi_aris@hotmail.com Médico familiar 5
Yajaira
Alice ServiServicios de Centro de salud P 951116997
M Martinez B A Salud de Oaxaca Pueblo Nuevo myajairaalice@yahoo.com Consulta externa 2>
Avendafio
Yanely
Jesucita
M Cruz B N/A Utvco Avenida universidad yancrcas@hotmail.com Jefa de oficina 251227411
Castellano
s
Yesenia L .
2 Av. Universidad S/N . Asistente de 951129627
M g:)unzzalez A N/A uTvCco San Pablo Huixtepec Jessegonzalez8928@gmail.com rectoria 5
Yuriveth nimers, coloma " secretaria DIF 995107029
M garma A A casa de dia centro, san pedro garciayuri225@gmail.com Municipal 4
osa huamelula

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
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Rango
Sexo de Correo electrénico (L.;illiffr]ﬁel) Firma
edad A)
a)l5a Indigenas
29 B, i ciG Ubicada en
Nombre b)30a Afrodescendiente In’séglézlg:c?: municipio, entidad Cargo
M/H/ 44 P! federativa a) Institucional Ian)smucional
Otro c)45a Con b) Personal
59 discapacidad b) Personal
d)60y
més
Amparito Cruz Calle coahuila Auxiliar de
M Villa A N/A Ubr putla I;aur‘ll'lao la cruz. ampacruz16@gmail.com terapia fisica 9531103281
Angélica Del B
M Angel B A Guarderia S:ilrgsrla El Arca angy2985@outlook.es Guarderia 9511970066
Gonzélez
Aracely .
M Gonzalez A B U™ Estudiante de chelul34mora@gmail.com No 7451161243
: Enfermeria
Luciano
Azalia
M Cervantes B A SMO SMO azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativo 9511036623
Martinez
César Coahuila s/n barrio . . -
H Quintero Cruz A N/A UBR PUTLA la cruz quintero.cesar43@gmail.com Terapeuta fisico 9511282001
Daisy
Monserrat San Pablo . "
M Martinez A N/A uTvCO Huixtepec daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
Ramirez
Eduviges
Maricela S, Instancia Municipal : . "
M Enriquez B A Institucion de las Mujeres enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Guerrero
Ezequiel . .
. Universidad .
H Amo':'lo A N/A Tecnoldgica Colonia barra de garciaezequiel.888@gmail.com Encargado de 5542535470
Garcia Tecoanapa tienda
M del Mar
Benjamin
Gerardo Angel
H Encarnacion A A Ninguna Ninguna gerardoencarnacionbrito@gmail.com Estudiante 7411122273
Brito
Guadalupe San pablo Secretaria de
M " A A UTvCO inglupivd12@gmail.com jefe de 9512900147
Velasco Diaz Huixtepec. departamento.
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. Universidad leonelgalan072@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. universidad leonelgalan@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
IMSS Bienestar
Janet Hospital Rural
M Gonzélez B B Hospital NUm. 36 Tlacolula janet1623@hotmail.com Enf. General 9511858048
Garcia de Matamoros
Oaxaca
Departamento de
Jorge Alfredo Recursos Analista
H Sénchez A N/A uTvCO Financieros, george-beta99@hotmail.com o . 9512988903
b > Administrativo
Lépez Programacion y
Contabilidad
M Karla Garcia B NIA SMo SMo Contraloriasocial smo2020@gmail.com | Sontraloria 5539745682
Hernéndez Social
’ Centro para el
H Lepncm Diaz B A Desarrollo de Cbm Sa’? Mateo leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador 2361091092
Tejeda N Yoloxochitlan
las Mujeres
Libia Cristina : .
- Instituto J. P. Gracia 502 - o " :
M \'\/A?ilzgza C N/A Johann Goethe Col. centro, Oax. valenciamijareslibia@gmail.com Capacitadora 9511984735
Marcos Casa Hogar los . . jefe de
H Gomez Cruz B N/A Tamayo DIF nacional marcosgc_@hotmail.com enfermeria 9511190923
Marcos
H Lazaro A N/A uUTvCO - marlazarocan@hotmail.com Gestor Sicipo 9514009650
Canseco
Marcos Fredy LIBERTAD 101
H Morales B N/A uTvCO BARRIO DE direccionincubadora.cidev@gmail.com cogni 9511176869
Celaya ARRIBA
Maria Dennys Universidad
M Pefialoza de A N/A Tecnoldgica Marquelia, Gro. dennyspena234@gamil.com Ninguno 9542056115
la Cruz del Mar
Maria Jedidia Universidad
M Palma Narciso A B ;’:ano;roglca Marquelia, Gro airampalma47@gmail.com Estudiando 7451035548
Maria Raquel
M Lavariega C N/A Ninguna Ninguna lavariegaraquel7 @gmail.com Ninguno 9512627152
Florean
Monserrat CDM San centro para el
M Herrera B A Mateo desarrollo de las azuria85@hotmail.com asesora 2361125976
Garcia Yoloxochitlan mujeres
Nashielly Av. universidad
M Santiago B A uTvCcoO s/n, San Pablo Nashielly.sc@hotmail.com Secretaria 9512711976
Cuevas Huixtepec, Oaxaca
M Nelly Rivera B N/A UBR Putla C.Coahuila sn. Garekixx@gmail.com Aux Terapia 9531273099
Terrones Barrio de las Cruz Fisica
Paola
Encarnacion Heroica escuela " 4 Coordinadora
M Grijalva B N/A SMO naval militar 221 paolagrijalvacer@gmail.com PETPG 2223588993
Cervantes
Rosario
Gabriela . . .
M Sanchez C A Ninguna Ninguna rosasanrey@hotmail.com Apoyo docente 9515442706
Reyes
M Soledad B N/A UTVCO Avenida s.p.sol@hotmail.com Jefa de 2221921578

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Sigiienza Paz Universidad s/n Departamento
M Iﬂearsiger:z B N/A SMO col reforma catedrah.derechoshumanos@gmail.com jefa dpto 7887
Victor
Francisco Publico en M, .
H Santa Ana A N/A general Porfirio Diaz vetr.santaana@gmail.com Profesor 9511968160
Martinez
Xiomara Universidad Universidad
M Yolanda A B Tecnolégica Tecnoldgica del yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 7443714571
Delgado Pefia del Mar Mar
Rango 4
Sexo de Correo electrénico (Lzzlsfgl}oel) Firma
edad A)
a)l5a Indigenas
29 B) i Ubicada en
Nombre b)30a Afrodescendiente Infég‘éz'ggc?: municipio, entidad Cargo
M/H/ 44 p federativa a) Institucional Ian)s!i!ucional
Otro c)45a Con b) Personal
59 discapacidad b) Personal
d) 60y
maés
Amparito Cruz Calle coahuila Auxiliar de
M Villa A N/A Ubr putla l;’arﬂr:) la cruz. ampacruzl6@gmail.com terapia fisica 9531103281
Angélica Del "
M Angel B A Guarderia g:‘:?\‘rg:rla El Arca angy2985@outlook.es Guarderia 9511970066
Gonzélez
Aracely
M Gonzalez A B U™ Estudiante de chelu134mora@gmail.com No 7451161243
. Enfermeria
Luciano
Azalia
M Cervantes B A SMO SMO azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativo 9511036623
Martinez
César Coahuila s/n barrio . . -
H Quintero Cruz A N/A UBR PUTLA la cruz quintero.cesar43@gmail.com Terapeuta fisico 9511282001
Daisy
Monserrat San Pablo . "
M Martinez A N/A uTvCO Huixtepec daisymonserratm @gmail.com PA 9512871605
Ramirez
Eduviges
Maricela . Instancia Municipal
M Enriquez B A Institucion de las Mujeres enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Guerrero
Ezequiel . .
N Universidad .
H gnton:uo A N/A Tecnolégica Colonia barra de garciaezequiel.888@gmail.com Encargado de 5542535470
arcia del Mar Tecoanapa tienda
Benjamin
Gerardo Angel
H Encarnacion A A Ninguna Ninguna gerardoencarnacionbrito@gmail.com Estudiante 7411122273
Brito
Guadalupe San pablo Secretaria de
M Velasco Diaz A A uTvCO Huixtepec. inglupivd12@gmail.com jefe de 9512900147
departamento.
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. Universidad leonelgalan072@gmail.com 9511604308
contable
Castillo
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uUTvCO Av. universidad leonelgalan@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
IMSS Bienestar
Janet Hospital Rural
M Gonzélez B B Hospital Nam. 36 Tlacolula janet1623@hotmail.com Enf. General 9511858048
Garcia de Matamoros
Oaxaca
Departamento de
Jorge Alfredo Recursos Analista
H Sanchez A N/A uTvCcoO Financieros, george-beta99@hotmail.com Administrativo 9512988903
Lépez Programacion y
Contabilidad
M Karla Garcia | g NIA SmMo SMo Contraloriasocial.smo2020@gmail.com | Sontraloria 5539745682
Hernandez Social
P Centro para el
Leoncio Diaz CDM San Mateo -~ . . -
H Tejeda B A Desarr_ollo de Yoloxochitlan leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador 2361091092
las Mujeres
Libia Cristina . .
- Instituto J. P. Gracia 502 - o " :
M \l\/AEiljlsrrécsla C N/A Johann Goethe Coll. centro, Oax. valenciamijareslibia@gmail.com Capacitadora 9511984735
H M§rcos B N/A Casa Hogar los DIF nacional marcosgc_@hotmail.com jefe de - 9511190923
Goémez Cruz Tamayo enfermeria
Marcos
H Lazaro A N/A uTvCco - marlazarocan@hotmail.com Gestor Sicipo 9514009650
Canseco
Marcos Fredy LIBERTAD 101
H Morales B N/A uTvCO BARRIO DE direccionincubadora.cidev@gmail.com cogni 9511176869
Celaya ARRIBA
Maria Dennys Universidad
M Pefialoza de A N/A Tecnolégica Marquelia, Gro. dennyspena234@gamil.com Ninguno 9542056115
la Cruz del Mar
Maria Jedidia Universidad
M . A B Tecnolégica Marquelia, Gro airampalma47@gmail.com Estudiando 7451035548
Palma Narciso del Mar
M Maria Raquel C N/A Ninguna Ninguna lavari quel7@gmail.com Ninguno 9512627152

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Lavariega
Florean
Monserrat CDM San centro para el
M Herrera B A Mateo desarrollo de las azuria85@hotmail.com asesora 2361125976
Garcia Yoloxochitlan mujeres
Nashielly Av. universidad
M Santiago B A uTvCO s/n, San Pablo Nashielly.sc@hotmail.com Secretaria 9512711976
Cuevas Huixtepec, Oaxaca
M Nelly Rivera B N/A UBR Putla C.Coahila s/n. Garekixx@gmail.com Aux. Terapia 9531273099
Terrones Barrio de las Cruz Fisica
Paola
M (E;ijg;:,naacmn B N/A SMO ::\:g;cr:iﬁi:r uzezlei paolagrijalvacer@gmail.com gg,?.gj('; adora 2223588993
Cervantes
Rosario
Gabriela . . .
M Sanchez C A Ninguna Ninguna rosasanrey@hotmail.com Apoyo docente 9515442706
Reyes
Soledad Avenida . Jefa de
M Sigilenza Paz B N/A uUTvCO Universidad s/n s.p.sol@hotmail.com Departamento 2221921578
M "\I'Aears“(]:;gz B N/A SMO col reforma catedrah.derechoshumanos@gmail.com jefa dpto 7887
Victor
H graar?tgfnoa A N/A g:ggfac; en Porfirio Diaz vetr.santaana@gmail.com Profesor 9511968160
Martinez
Xiomara Universidad Universidad
M Yolanda A B Tecnolégica Tecnolégica del yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 7443714571
Delgado Pefia del Mar Mar
Rango 5
Sexo de Correo electrénico (L:\?:ffljr(;l) Firma
edad A)
a)l5a Indigenas
29 B) N Ubicada en
Nombre b)30a Afrodescendiente Infég‘;z'g:c?: municipio, entidad Cargo
MIHI 24 P federativa a) Institucional Ia) itucional
Otro c)45a Con b) Personal nstituciona
59 discapacidad b) Personal
d)60y
maés
Amparito Cruz Y b ! :)Zall_e cloahulla 6 il Auxiliar de 053110328
M villa A N/A Ubr putla Pirﬂnao a cruz. ampacruzl6@gmail.com terapia fisica 5311 1
Angélica Del o
M Angel B A Guarderia g:i{gee”a El Arca angy2985@outlook.es Guarderia 9511970066
Gonzélez
Aracely
M Gonzalez A B U™ Estudiante de chelu134mora@gmail.com No 7451161243
Enfermeria
Luciano
Azalia
M Cervantes B A SMO SMO azaliacervantes.martinez@gmail.com Operativo 9511036623
Martinez
H Ce;ar A N/A UBR PUTLA Coahuila sn barrio quintero.cesar43@gmail.com Terapeuta fisico 9511282001
Quintero Cruz la cruz
Daisy
M Monserrat A N/A uTVCOo San Pablo daisymonserratm@gmail.com PA 9512871605
Martinez Huixtepec .
Ramirez
Eduviges
M g':,?gﬁfz B A Institucion g‘:‘lgzcl\'/lauj’\g?en;c'pal enriquezguerrerom@gmail.com Directora 2361120858
Guerrero
Ezequiel Universidad
H éntorjlo A N/A Tecnolégica Colonia barra de garciaezequiel.888@gmail.com Encargado de 5542535470
arcia del Mar Tecoanapa tienda
Benjamin
Gerardo Angel
H Encarnacion A A Ninguna Ninguna gerardoencarnacionbrito@gmail.com Estudiante 7411122273
Brito
Guadalupe San pablo : . . Secretaria de
M Velasco Diaz A A uTvCO Huixtepec inglupivd12@gmail.com jefe de 9512900147
. departamento.
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. Universidad leonelgalan072@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
Humberto Técnico
H Leonel Galan B A uTvCO Av. universidad leonelgalan@gmail.com 9511604308
" contable
Castillo
IMSS Bienestar
Janet Hospital Rural
M Gonzélez B B Hospital Num. 36 Tlacolula janet1623@hotmail.com Enf. General 9511858048
Garcia de Matamoros
Oaxaca
Departamento de
Jorge Alfredo Recursos Analista
H Sanchez A N/A uTvCco Financieros, george-beta99@hotmail.com Administrativo 9512988903
Lépez Programacion y
Contabilidad
M ﬁz:faﬁgfz'a B N/A SMo Smo Contraloriasocial smo2020@gmail.com ggggf"’”a 5539745682
o Centro para el
H #:joer:jc:) Diaz B A Desarrpllo de $3?X§:£l:!g(e° leonciodiaztejeda9@gmail.com Facilitador 2361091092
las Mujeres
M Libia Cristina C N/A Instituto J. P. Gracia 502 alenciamij ibia@gmail.com Capacitadora 9511984735

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
(Numeral 11.1, ROP 2020)
"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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Valencia Johann Goethe Col. centro, Oax.
Mijares
H Marcos B N/A CasaHogarlos | 0\ cional marcosge_@hotmail.com Jefe de 9511190923
Gémez Cruz Tamayo - i enfermeria
Marcos
H Lazaro A N/A uTvCO - marlazarocan@hotmail.com Gestor Sicipo 9514009650
Canseco
Marcos Fredy LIBERTAD 101
H Morales B N/A uUTvCO BARRIO DE direccionincubadora.cidev@gmail.com cogni 9511176869
Celaya ARRIBA
Maria Dennys Universidad
M Pefialoza de A N/A Tecnoldgica Marquelia, Gro. dennyspena234@gamil.com Ninguno 9542056115
la Cruz del Mar
o - Universidad
M Maria Jedidia A B Tecnoldgica Marquelia, Gro airampalma47@gmail.com Estudiando 7451035548
Palma Narciso del Mar
Maria Raquel
M Lavariega [} N/A Ninguna Ninguna lavariegaraquel7@gmail.com Ninguno 9512627152
Florean
Monserrat CDM San centro para el
M Herrera B A Mateo desarrollo de las azuria85@hotmail.com asesora 2361125976
Garcia Yoloxochitlan mujeres
Nashielly Av. universidad
M Santiago B A uUTvCO s/n, San Pablo Nashielly.sc@hotmail.com Secretaria 9512711976
Cuevas Huixtepec, Oaxaca
Nelly Rivera C.Coahuila s/n. - . Aux. Terapia
M Terrones B N/A UBR Putla Barrio de las Cruz Garekixx@gmail.com Fisica 9531273099
Paola
Encarnacion Heroica escuela Coordinadora
M Grijalva B N/A SMO naval militar 221 paolagrijalvacer@gmail.com PFTPG 2223588993
Cervantes
Rosario
M Gabriela c A Ni Ni hotmail Apoyo d 9515442706
Sanchez inguna inguna rosasanrey@hotmail.com poyo docente
Reyes
Soledad Avenida . Jefa de
M Sigiienza Paz B N/A uTvCO Universidad s/n s.p.sol@hotmail.com Departamento 2221921578
M If;ﬁ.»fe';z B N/A SMO col reforma catedrah.derechoshumanos@gmail.com jefa dpto 7887
Victor
Francisco Publico en NS .
H Santa Ana A N/A general Porfirio Diaz vctr.santaana@gmail.com Profesor 9511968160
Martinez
Xiomara Universidad Universidad
M Yolanda A B Tecnolégica Tecnolégica del yolita.dp.25@gmail.com Ninguno 7443714571
Delgado Pefia del Mar Mar

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

(Numeral 11.1, ROP 2020)

"Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”

(clausula DECIMA SEGUNDA, CREDITO Y RECONOCIMIENTO del Convenio Especifico de Colaboracién)
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