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Instituto Nacional de las Mujeres
Programa de Fortalecimiento la Transversalidad de la
Perspectiva de Género 2018

Secretaria de la Mujer Oaxaquefia

Municipio: Santiago Juxtlahuaca

Nombre del Proyecto: Centros Para el Desarrollo de las
Mujeres 2018.

Meta: 64 MT Operacion del Modelo de los Centros Para el
Desarrollo de las Mujeres.

Documento Meta: Informe de resultados de la Operacion del
Modelo del Centro para el Desarrollo de las Mujeres.
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1. Introduccién

El programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género
tiene como fin favorecer el desarrollo de acciones y proyectos orientados a
contribuir a la disminucion de las brechas de género para alcanzar la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en todos los ambitos de la vida, a partir de la
institucionalizacion de la perspectiva de género en las politicas publicas y en la
cultura institucional en las acciones del gobierno a nivel federal, estatal y
municipal. Para ello el CDM de Santiago Juxtlahuaca realiz6 una serie de
actividades de diagndstico y formacion en el Municipio, de las cuales algunas
sirvieron para identificar instituciones, programas, servicios publicos,
infraestructura del municipio y usuarias con potencial de liderazgo, con que
ademas se integré una red de mujeres y se les capacitdé en temas que promueven
el ejercicio de los derechos humanos de las mujeres.

2. Objetivo

Promover y ejecutar acciones desde una perspectiva de género a nivel local que
favorezca el desarrollo de las mujeres a partir de la deteccion de sus necesidades
e intereses, con elementos claves de la comunidad, en programas, servicios,
instituciones infraestructura y recursos humanos con los que se cuenta y que
contribuyan en el fortalecimiento de los trabajos del CDM y promuevan el ejercicio
de los derechos humanos.

3. Desarrollo de actividades

Para lograr la igualdad sustantiva en las localidades, el INMUJERES ha
emprendido la instalacién de Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM).
En Santiago Juxtlahuaca se coordind6 con Autoridades Municipales, Instancia
Municipal de las Mujeres y mujeres de la comunidad para el funcionamiento y
cumplimiento de los objetivos.

La instalacion del CDM estd sustentada en las atribuciones conferidas al
INMUJERES como o6rgano de la Administracion Puablica Federal, encargada
de promover y fomentar las condiciones que posibiliten la no discriminacion,
la igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros; el ejercicio pleno de
todos los derechos de las mujeres y su participacién equitativa en la vida politica,
cultural, econdbmica y social del pais; y en la ejecucion de la politica de
coordinacibn permanente entre las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, asi como de las Autoridades Estatales,
Municipales y de los sectores social y privado en relacién con las mujeres.

1 . . . . .
Manual del Modelo de Operaciéon de los Centros Para el Desarrollo de las Mujeres. Instituto Nacional de las Mujeres.
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El modelo de operacién de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres tiene
como objetivo ser una instancia publica que brinda asesoria, orientacion,
formacion y acompafamiento de manera gratuita a todas las mujeres de esta
localidad con el propésito de incentivar su participacion en todos los ambitos,
empoderar a las mujeres que lo requieran, disminuir las brechas de desigualdad,
generando asi las condiciones necesarias para el acceso a la igualdad sustantiva.
Con base en las reglas de operacion del Programa para el Fortalecimiento a la
Transversalidad de Género se instalé el Centro para el Desarrollo de las Mujeres
(CDM) en el municipio de Santiago Juxtlahuaca, el cual esta a cargo la Ingeniera
Karen lvonn Colon Castellanos como coordinadora. Se contratd al personal que
cumplioé con el perfil de puestos requeridos para desempefiarse como promotora
de CDM, en este caso tres profesionistas, capacitadas para cubrir los siguientes
roles: Promotora, Facilitadora y Asesora, esto, con la finalidad de dar cumplimiento
a los objetivos del modelo. En el municipio se dispusieron de diversos espacios en
el centro de la comunidad y en las agencias aptos para realizar platicas, talleres o
foros, asi como para brindar atencion de primer contacto a usuarias que lo
requieran. Este espacio esta ubicado en el Palacio municipal en el centro de la
comunidad. Las promotoras cuentan con equipo de cémputo, mobiliario vy
papeleria, mismos que estan registrados en comodato.

Para dar continuidad al proyecto del ejercicio fiscal 2017, y al cumplimento con el
proyecto Centros Para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) Oaxaca 2018 en el
desarrollo de los procesos sustantivos, mismos que se organizaron a manera de
gue puedan conocerse e ilustrarse cada una de las actividades realizadas en ellos,
los procesos tomados en cuenta fueron deteccion, integracion, formacion y
reconocimiento, y se describen a continuacion:

DETECCION

Se realizaron dos foros para actualizar la informacion de los formatos de los
catdlogos de instituciones programas y servicios, reporte de identificacion de
usuarias potenciales y reporte de la infraestructura del municipio, los datos que se
obtuvieron fueron los siguientes:
PRIMER FORO
Se solicité a las participantes del foro analizar y recabar datos sobre las
instituciones, programas, servicios e infraestructura en su comunidad, asi mismo
se solicitaron algunos datos a aquellas mujeres que fueron identificadas con
potencial de liderazgo, posteriormente se integraron los mismos en los diversos
catélogos, para ello se repartieron formatos de los mismos a algunas asistentes
voluntarias para que fungieran como redactoras, mientras que todas las demas
hacian aportaciones mediante una lluvia de ideas, lo datos recabados fueron los
siguientes:
Catalogo de instituciones

e Casa de la Mujer, con area de incidencia en la salud.

e DIF Municipal, con incidencia en el area de salud, alimentacion y vivienda.

Noviembre, 2014. Pag. 3.
“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”



INMUJERES Oa:,gaca ’Lj SMO

e Hospital Regional IMSS Prospera numero 66, con incidencia en el area de
salud y alimentacion.

e Instancia Municipal de la Mujer,

e Unidad medicas rurales

e Autoridades municipales, incidencia en seguridad.

e CBTA 131, institucion educativa.

e COBAO plantel 26, incidencia educativa.

e Escuelas primarias y secundarias.

e Universidad de Juxtlahuaca (nueva creacion)

Catalogo de programas y servicios
e Programa Prospera, SEDESOL. Brinda apoyo econdmico y capacitacion.

e Seguros para jefas de familia, SEDESOL. Apoyo econOmico para
dependientes terminen con su educacion.

e Programa estratégico para la seguridad alimentaria, de la SAGARPA.

e Proyectos productivos de CDI.

e Pension para adultos mayores, SEDESOL.

Catalogo de Infraestructura
e Unidad deportiva Lic. José Murat, administrada por el Ayuntamiento,
principalmente cuenta con canchas deportivas.
e Auditorio Municipal
e (Casa de la cultura “Francisco Beristain Romero”
¢ Biblioteca Municipal
e Parques de la comunidad
e Auditorios comunitarios
e Canchas deportivas

Para concluir esta actividad, las facilitadoras del Centro para el Desarrollo de las
Mujeres de Santiago Juxtlahuaca, agradecieron a las asistentes por su
participacion y asistencia, extendieron el reconocimiento para las autoridades de la
comunidad y el personal del Centro de Salud de Santiago Naranjas. Para
clausurar formalmente el foro, el suplente del Agente municipal tomé la palabra e
invitd a las participantes a acercarse a las autoridades o al CDM para solicitar
mayor informacion o talleres sobre temas de interés.
SEGUNDO FORO
Las promotoras con la ayuda de la una presentacion de power point hicieron
visibles a todas las personas presentes los diferentes formatos de los catalogos a
elaborar y se repartieron hojas blancas a algunas mujeres voluntarias para que
fungieran como redactoras, mientras que todos hacian aportaciones mediante una
lluvia de ideas, lo datos recabados fueron los siguientes:
Catalogo de instituciones

e Casa de la Mujer, con area de incidencia en la salud.
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¢ DIF Municipal, con incidencia en el area de salud, alimentacion y vivienda.

e Hospital Regional IMSS Prospera numero 66, con incidencia en el area de
salud y alimentacion.

¢ Instancia Municipal de la Mujer.

Catalogo de programas y servicios.
e Programa Prospera, SEDESOL. Brinda apoyo econémico y capacitacion.
e Seguros para jefas de familia, SEDESOL. Apoyo econOmico para
dependientes terminen con su educacion.

Catalogo de Infraestructura
e Auditorio Municipal, puede ser utilizado para actividades de diagndstico,
integracion, formacién, seguimiento, integracion y reconocimiento.

A continuacion se insertan ejemplos de cada uno de los formatos escaneados de
los catdlogos en los que se recopil6 la informacion:
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DIRECTORIO DE USUARIAS IDENTIFICADAS CON
CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA POTENCIAL DE LIDER

MUNICIPIO
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INTEGRACION

En este proceso se invité a la poblacion en general mediante carteles que incluian
la convocatoria colocados en diversos espacios de la comunidad y se invitd por
medio de oficios y de manera personal a las Autoridades Municipales y de las
Agencias Municipales que participaron. Se realizaron visitas a las agencias que
participaron para convocar a mujeres lideresas para poder llevar a cabo las
reuniones de seguimiento.

Respecto a la primera Reunion con la Red de mujeres las promotoras
compartieron con las integrantes de la red de Mujeres informacion respecto a
cursos de ICAPET que el gobierno municipal impulsa dentro del municipio. Las
promotoras del CDM Juxtlahuaca informaron a las participantes que la direccion
de proyectos, se encuentra en las Ultimas fechas para tramitar cursos de
reposteria, confeccion y estilismo para la poblacién de municipio. Ademas se les
presento la opcion de tomar estos talleres en su comunidad, para ello se requeria
de conformar un grupo de 18 personas, en adicion se les comenté que el costo de
las/los instructores seria asumido por el municipio mientras que los costos de los
materiales serian absorbidos por las participantes. A partir de este punto las
mujeres integrantes de la Red compartieron su interés por tomar los talleres, a su
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vez se plantearon mecanismo para invitar a mas mujeres y lograr que los talleres
fueran en sus comunidades, con el fin de hacer eficientes sus recursos
disponibles.

Respecto a la segunda Reunion con la Red de mujeres las promotoras indicaron a
las participantes que se daria un espacio para que expusieran sus comentarios,
preguntas o aclaraciones sobre el tema revisado en la pléatica o algun otro tema de
su interés. La mayoria de ellas opin6 acerca del tema revisado, una de ellas dijo
gue lo que se aprende acerca de lo que es el amor en muchas ocasiones define la
forma en que lo vives, asi a veces puedes no darte cuenta, pero estas en una
situacién de violencia; otra de las participantes dijo que es importante que se les
compartan estos temas ya que les ayudan a conocer algunas opciones diferentes
para solucionar un conflicto en pareja, al igual que les sirve para compartir la
informacion con mujeres mas jovenes, familiares o conocidas, y ellas puedan
relacionarse tratdndose y tratando con respeto a su pareja; otra de ellas también
comentd que le hubiera gustado que se le hablaran de este tema cuando estaba
mas joven, sin embargo dijo que considera nunca es tarde para hacer algin
cambio, utilizando el didlogo con la pareja. Las mujeres que pertenecen a la red
mencionaron que les gustaria continuar recibiendo platicas o talleres de temas
relacionados con el abordado en ese dia, ya que para ellas es importante seguir
aprendiendo y poniendo en practica lo escuchado. Para la realizacion de esta
platica-reunion se convocé solamente a las mujeres de la red, sin embargo ellas
tuvieron la iniciativa de invitar a otra mujeres de su comunidad, por lo tanto se
contd con las presencia de cuatro mujeres de integrantes de la red y las demas
participantes fueron invitadas por las mismas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Segunda reunién con lared de
mujeres

Primera reunién con lared de
mujeres
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMA! Muier Oaxacuefia
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Secretaria de la

FORMACION

En este proceso se brindaron talleres con temas sobre sororidad, misoginia

internalizada o machismo

internalizado,

la feminidad y su proceso de

deconstruccion, las relaciones libres de violencia, derechos sexuales de las

adolescentes, mitos del amor romantico.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Taller “Sororidad: construyendo lazos
entre mujeres”.

Licda. Estefany Pimentel Santos abordando el concepto de
sororidad.

Taller “La ideologia de la feminidad y

Su proceso
de deconstruccion”.

Alumnas reflexionando y comentando sobre el video sobre
las diferentes formas de ser mujer, empoderadas y con
libertad.
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Secretaria de la
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Oaxaquefia

Dia Naranja Noviembre

Taller “Visibilizando desigualdades y
promoviendo relaciones libres de
violencia”.

Licda. Estefany Pimentel Santos abordando algunas

] ] ! | Mujeres de la comunidad portando banderillas y marco
alternativas a la violencia en el noviazgo. fotografico con mensaje acerca del Dia Internacional para la

Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres y Nifias.

A continuacion se incluyen ejemplos de listas de asistencia de las actividades
mencionadas:
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Secretaria de la
Ixaquef

ACOMPANAMIENTO

A manera de asesorar a las mujeres para acceder a programas, Servicios y
recursos que atiendan las necesidades inmediatas y planes de desarrollo, se
realizd una “Jornada de Oferta de Servicios para las mujeres del municipio”.

Facilitadora Licda. Karla Karina Heredia Miguel Facilitadora Licda. Samara Citlalli Rodriguez
preguntando a las participantes acerca de las Acevedo exponiendo el tema de Programas
Instituciones, Programas y/o servicios sociales Estatales.

gue conozcan.

RECONOCIMIENTO

Para hacer visible el compromiso de las mujeres y miembros de la comunidad
para motivar a otros a emprender acciones asociadas con el desarrollo de las
mujeres y la comunidad, cabe sefalar que el gobierno municipal ha procurado
atender las necesidades de las mujeres, durante este periodo ha ofertado
servicios y programas que impulsen las capacidades de las mujeres, ejemplo de
ello es la gestion de diversos talleres ante ICAPET, los cuales se han tenido como
publico objetivo a las mujeres del municipio, aunado a estas acciones realizaron
la gestion de “créditos a la palabra de la mujer” de los cuales a la fecha se ha
realizado la primera entrega a la beneficiarias, este programa es parte de las
iniciativas que desde la Secretaria de la Mujer Oaxaquefia, SMO, busca fomentar
y brindar los medios para el empoderamiento econémico de las mujeres del
municipio. En consecucion a estas labores emprendidas en el municipio por parte
de la SMO se otorgd un reconocimiento a la titular de la Instancia Municipal de la
Mujer, IMM, Licda. Zulideysi Cruz Guandulain por su labor emprendida por el
bienestar de las mujeres juxtalhuaquenses , esto en el marco del Encuentro
Estatal de Instancia Municipales.

4. Actividades realizadas durante los meses de contratacion
(abril-noviembre).
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Con la finalidad de cumplir en tiempo y forma el calendario de entrega
previamente establecido, el CDM Juxtlahuaca enviamos entre el 1 y 5 de cada
mes las metas internas para revision, después la Coordinadora nos envia los
documentos para hacer las correcciones correspondientes y posteriormente se
acude a las instalaciones de la Secretaria de la Mujer Oaxaquefa para entregar el
informe mensual y listas de asistencia de las actividades realizadas en el mes.

Los dias 25 de cada mes se realizan diversas actividades que promueven la no

violencia contra mujeres y nifias, ademas se elabora un formato de informe del dia
naranja y también se toman fotografias que se plasman en el formato de memoria
fotografica que sirven como evidencia de las actividades realizadas. Las
actividades relacionadas a esta fecha se pueden observar en la siguiente tabla:

25/04/2018  Santiago Carteles con frases y 30 personas.
Juxtlahuaca mensajes conmemorativos
al dia de la Erradicacion
de la Violencia contra las
Mujeres y Nifias.
25/05/2018  Santiago Colocacion de carteles 100 personas.
Juxtlahuaca alusivos al “Dia
Internacional de Accion
por la Salud de Ilas

Mujeres”.
25/06/2018  Santiago Proyeccién de cortos con 15 personas.
Juxtlahuaca la finalidad de
conmemorar el “‘Dia

Internacional de Accion
por la Salud de Ilas
Mujeres”.
25/07/2018  Santiago Proyeccion de cortos que 15 personas.
Juxtlahuaca abordaron temas como el
feminismo, la equidad de
género, lenguaje
incluyente y prevencion de
la violencia para
conmemorar el “‘Dia
Internacional de Accion
por la Salud de las
Mujeres”.
25/08/2018  Santiago Actividad en la que se 50 personas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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25/09/2018  Santiago

Juxtlahuaca

25/10/2018  Santiago

Juxtlahuaca

25/11/2018  Santiago

Juxtlahuaca

Oaitaca T[]

proporcionaron  tripticos
gue contenian informacion
sobre la Norma Oficial
Mexicana 046.

Difusiébn de informacién
sobre la
corresponsabilidad del
trabajo domeéstico.
Elaboracion de periodico
mural con frases 'y
mensajes conmemorativos
al “Dia de la erradicacion
de la violencia contra las
mujeres y nifas”, con el
alumnado, personal
directivo y administrativo

del plantel CECyTE La
Sabana.
Difusion de informacién

del “Dia de la erradicacion
de la violencia contra las
mujeres y nifias” mediante

SMO

40 personas.

34 personas de
manera directa y
150 personas de
manera indirecta.

30 personas de
manera directa y
180 personas de
manera indirecta.

carteles y folletos de
diversos temas.
Total 644 personas

El CDM Juxtlahuaca brinda acompafiamiento o asesoria juridica en la mayoria de
los casos que se presentan, ya que las probleméticas mas frecuentes son
referentes a demandas de Guarda y Custodia y demandas de Pension Alimenticia;
también se les brinda atencién psicoldgica y es importante mencionar que no se
cuenta con apoyo de traductor o traductora para los casos que lo han requerido o
requirieran.

N° DE SERVICIOS SOLICITADO
MES USUARIAS ATENCION ASESORIA | TRABAJO
ATENDIDAS | PSICOLOGICA | JURIDICA SOCIAL
ABRIL 0 0 0 0
MAYO 0 0 0 0
JUNIO 3 0 7 0
JULIO 2 0 4 0

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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AGOSTO 1 0 1 0
SEPTIEMBRE 0 0 0 0
OCTUBRE 2 1 1 0
NOVIEMBRE 3 0 3 0
TOTAL 11 1 16 0

Finalmente las promotoras del CDM Juxtlahuaca realizamos talleres, platicas y
foros en el municipio y agencias para informar a la poblacién acerca de los
servicios que se ofrecen y lograr que las mujeres en situacion de violencia acudan
a las instalaciones del CDM vy asi poder brindarles atencion de primer contacto y
con ello concientizar y disminuir los indices de violencia. Las actividades
realizadas durante estos meses se visualizan en la siguiente tabla:

LUGAR DE TOTAL TOTAL
ACTIVIDADES REALIZACION MUJERES HOMBRES
Taller Identificando
“¢ Misoginia la violencia
internalizada?, entre Santiago 15 0
identificando la | mujeres/miso Juxtlahuaca
violencia entre ginia
ABRIL mujeres”. mtern.alllzada.
Identificando
Taller la violencia
“‘Desmitificando entre Santiago
. . . 13 0
la enemistad | mujeres/miso Juxtlahuaca
entre mujeres”. ginia
internalizada.
Taller Sororidad:
“Sororidad: construyendo Santiago
12 0
creando lazos lazos entre Juxtlahuaca
entre mujeres”. mujeres.
MAYO
Taller Sororidad:
“Sororidad: construyendo Santiago
12 0
creando lazos lazos entre Juxtlahuaca
entre mujeres”. mujeres.
Taller “La La ideologia Santiago
JUNIO ideologia de la de la Juxtlahuaca 15 0

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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feminidad y su | feminidady
proceso de Su proceso
deconstruccion de
” deconstruccio
n.
Taller “La La ideologia
. . de la
ideologia de la .
feminidad y su feminidad y Santiago
SuU proceso 13
proceso de de Juxtlahuaca
deconstruccion ,
” deconstruccio
n.
Taller Visibilizando
“Visibilizando | desigualdade
desigualdades S .
y pr(;qmoviendo promo%endo Santiago 15
. . Juxtlahuaca
relaciones relaciones
libres de libres de
violencia”. violencia.
JULIO Taller Visibilizando
“Visibilizando | desigualdade
desigualdades S .
y progmoviendo promO\iliendo Santiago 13
. . Juxtlahuaca
relaciones relaciones
libres de libres de
violencia”. violencia.
Taller Identificando
“¢ Misoginia la violencia
Internalizada?, entre San Miguel 25
Identificando | mujeres/miso Tlacotepec
La Violencia ginia
AGOSTO Entre Mujeres”. |ntern.a.I|zada.
Taller Identificando
“¢ Misoginia la violencia
Internalizada?, entre San Miguel 14
Identificando | mujeres/miso Tlacotepec
La Violencia ginia
Entre Mujeres”. | internalizada.
SEPTIEMBR Taller Identificando San Miguel 18
E “¢ Misoginia la violencia Tlacotepec

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Internalizada?, entre
Identificando | mujeres/miso
La Violencia ginia
Entre Mujeres”. | internalizada.
Platica Santiago
“Sororidad: Sororidad g 7 0
., Juxtlahuaca
paso a paso”.
Platica
: g,Mlsc_ngnla Identificando
internalizada?, ) )
) . la violencia
identificando la )
. . entre Santiago
violencia entre ) ) 34 0
. mujeres/miso Juxtlahuaca
mujeres/ inia
sororidad . 9 .
creando lazos internalizada.
OCTUBRE Y
entre mueres
. La ideologia
Taller “La
: , de la
ideologia de la .
. feminidad y .
feminidad y su Santiago
Su proceso 32 0
proceso de de Juxtlahuaca
deconstruccion .,
., deconstruccio
n.
Platica
“Visibilizando
desigualdades Relaciones .
. . Santiago
y promoviendo libres de 32 0
. ) ) Juxtlahuaca
relaciones violencia
NOVIEMBRE libres de
violencia”
Platica Derechos
“Derechos sexuales de Santiago
32 0
sexuales de las las Juxtlahuaca
adolescentes” | adolescentes
TOTAL 302 0

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

5. Resultados obtenidos

e Reqgistro de asistencia

Con la finalidad de obtener el perfil y saber el nimero de los y las asistentes a

las actividades, conforme fueron llegando se les pidioé que registraran sus datos
y firmaran la lista de asistencia.

e Perfil de las personas participantes

En el Primer Foro el 96.70% (88 personas) de las asistentes registradas fueron
mujeres y el 3.29% (3 personas) fueron hombres.

ASITENCIA AL PRIMER FORO

B MUJERES mHOMBRES

o
]

PRIMER FORO

En el Segundo Foro el 92.85% (39 personas) que asistieron fueron mujeres y el
7.14% (3 personas) fueron hombres.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

ASITENCIA AL SEGUNDO FORO
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En la Primera Reunion con las red de mujeres asistieron 7 mujeres, de las cuales
un 57.14% (4) tiene entre 15y 29 afos, y 42.85% (3) tiene entre 30 y 44 afos.

En la Segunda Reunidon con las red de mujeres asistieron 30 mujeres, de las
cuales un 16.66% (5) tiene entre 15 y 29 afos; 46.66% (14) tiene entre 30 y 44
afnos; 33.33% (10) tienen entre 45 a 59 afios, y una persona tiene 60 0 mas afnos.
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¢ Instituciones participantes

Las Instituciones que favorecieron las actividades que integran la meta 64 fueron:
- H. Ayuntamiento de la Agencia de Santiago Naranjas
- Personal del Centro de Salud de la Agencia de Santiago Naranjas
- Red de mujeres

El foro resulté un ejercicio relevante para las mujeres de la localidad, ya que para
ejercer todos sus Derechos Humanos es importante que conozcan las
instituciones a las que se puede acudir, asi como revisar la ejecucion de los
programas y servicios y la utilidad que se le puede dar a las estructuras materiales
con las que se cuenta y cuales son las mas adecuadas para los fines del proyecto
de los CDM vy actividades que involucre ejercicio pleno de los derechos, todo esto
con miras a aportar al Desarrollo Integral de las Mujeres del Municipio.

Respecto a las platicas, los temas despertaron el interés de las participantes,
quienes se sintieron identificadas con algunas de las probleméticas que
planteamos a manera de ejemplo, lo cual indica que esta es una dificultad poco
abordada y por tanto necesaria de tratar con el fin de empoderar colectivamente a
las mujeres.

En cuanto a las reuniones se puede concluir que el impartir informacién sobre
proyectos, impacta directamente en el empoderamiento econdémico, lo cual
siembra expectativa y entusiasmo en las mujeres de la comunidad, asi como las
impulsa a seguir creando redes para apoyarse unas a otras. También es
importante mencionar que fomentar espacios en los que puedan reunirse las
mujeres para hablar de temas que son de interés para todas y no de aquellos que
son impartidos por protocolo, las motiva a seguir aprendiendo y reuniéndose para
compartir sus saberes.

Actividades Objetivo Fecha Total de | Total de
mujeres hombres

Foro dirigido a | Integrar 23 de Junio | 88 3
grupo de mujeres | catalogos de | de 2018
y autoridades | Instituciones,
municipales. programas y

servicios e

infraestructura

que permitan

poner en

marcha el

modelo de

operacion de los

CDM.
Foro dirigido a | Integrar 23 de Junio | 3 3
grupo de mujeres catalogos de | de 2018
y autoridades | Instituciones,

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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municipales.

programas y

servicios e
infraestructura

que permitan
poner en
marcha el
modelo de

operacion de los
CDM.

Primera Reunion- | Conocer las | 27 de | 7 0
platica con la red | implicaciones de | Agosto de
de mujeres. la Sororidad vy | 2018

como Su

practica puede

contribuir a

empoderar a las

Mujeres que

conforman la

Red municipal

de mujeres, asi

como las que no

pertenecen a

ella.
Segunda Generar un | 3 de | 30 0
Reunién-platica espacio de | Septiembre
con la red de |reflexion gue | de 2018
mujeres. promueva el

empoderamiento

de las mujeres a

traves de la

exposicion  del

tema "Mitos del

amor romantico"

y las

aportaciones

que contribuyen

al aprendizaje

colectivo.
Platica de | Identificar y |19 de | 21 5
instituciones y | conocer las | Septiembre
servicios. diversas de 2018

Instituciones,

Programas

Sociales y

Servicios

disponibles para

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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los usuarios,
para que estos
hagan uso de
ellos de manera
eficaz y
responsable, asi
como para tener
una
acercamiento
entre la gente y
las instituciones

de manera
respetuosa y
humana.

6. Informe del sistema de informatico de contraloria social

La Contraloria Social es un mecanismo que utiliza la poblacion objetivo, de
manera organizada, y verifica el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion
de los recursos publicos asignados a los programas de desarrollo social,
constituyendo asi, una practica de transparencia, oportunidad y calidad de
servicios. Por ello, la participacion en la Modalidad 1ll del Programa de
Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2018 (PFTPG),
tiene como objetivo contribuir a la institucionalizacion de la perspectiva de género
en las politicas publicas a nivel local, mediante la atencién de necesidades e
intereses de las mujeres.

Es asi que durante el presente ejercicio fiscal con el recurso otorgado al proyecto
se fortalecieron los 30 Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) a fin de
continuar fomentando e instrumentando acciones y estrategias que generen las
condiciones necesarias para promover y consolidar una cultura de igualdad entre
mujeres y hombres. Con la finalidad de dar seguimiento, supervision y vigilancia
del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el proyecto, asi como
de la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo se
implemento la Contraloria Social en los 30 CDM.

De acuerdo con los Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria
Social en los Programas Federales de Desarrollo Social la Contraloria Social
ademas de constituir una practica de transparencia y rendicién de cuentas propicia
la participacion de las personas beneficiarias de los programas en las actividades
de seguimiento, supervision y vigilancia de los mismos y coadyuva en el combate
a la corrupcion en la gestion publica.

Para dar cumplimiento a lo anterior se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e Difusion y distribucién de la informacién.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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e La Constitucién y registro de Comités.

e Capacitar a los comités de contraloria social.

e Recopilar y registrar los formatos de informes en el SICS.

e Captacion de quejas y denuncias asi como la atencién e investigacion de
éstas

e Capturar la informacién en el SICS Las cuales se detallaran en el apartado
de Desarrollo.

JUSTIFICACION.

El Esquema de Contraloria Social es la estrategia conforme a la cual se realizaran
las actividades de promocion de Contraloria Social, que consisten en la difusion,
capacitacion y asesoria a la poblacion objetivo beneficiada de acuerdo al
documento, en el que se establece la estrategia para planear, operar y dar
seguimiento a las actividades de Contraloria Social a nivel nacional para contribuir
al seguimiento y supervision de los proyectos ejecutados por las Instancias
Ejecutoras, con el propoésito de vigilar la correcta aplicacion de los recursos, el
apego y cumplimiento a las Reglas de Operacion del Programa, promoviendo la
transparencia, y el combate a la corrupcion, contribuyendo al fortalecimiento de las
medidas institucionales para el mejoramiento operativo y la rendicidon de cuentas a
la ciudadania.

En el Articulo 69 de la Ley General de Desarrollo Social, publicada en enero de
2004, se reconoce a la Contraloria Social como el mecanismo de los beneficiarios,
de manera organizada, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados a los programas de desarrollo
social.

Asi mismo en el Articulo 70 de la misma Ley, se estipula que el Gobierno Federal
impulsara la Contraloria Social y facilitara el acceso a la informacion necesaria
para el cumplimiento de sus funciones.

OBJETIVOS

La labor de supervision y vigilancia es de gran importancia en tanto que contribuye
a garantizar la oportunidad, calidad y transparencia de las acciones de los
proyectos autorizados.

Una vez constituidos los comités de contraloria social, quienes lo integran deben
realizar las siguientes actividades:

e Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna

e El ejercicio de los recursos publicos sea transparente y

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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e con apego a la normatividad,;
e El programa no se utilice con fines politicos, electorales,

e de lucro u otros distintos a su objeto,

e Las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias
relacionadas con el programa federal

DESARROLLO DE ACTIVIDADES.

A continuacion se detallan cada una de las actividades realizadas de acuerdo a la
guia operativa de contraloria social desarrollada por el Instituto Nacional de las
Mujeres.

1) Planeacion
En esta etapa se elabor6 el Programa Estatal de Trabajo de la Contraloria
Social (PETCS), en el cual se establecié la temporalidad de cada una de
las siguientes acciones:

e Elaborar el Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social
(PECTS)
e Disefiar los materiales de apoyo para la capacitacion y asesoria al
personal de las IMM, integrantes del CDM y los comités de
Contraloria Social
e Disefiar los materiales de difusion en materia de Contraloria Social
Asi mismo se establecieron las actividades de promocién implementadas por el
INMUJERES, de acuerdo a lo indicado por la secretaria de la Funcion Publica.

2) Promocién
Para esta etapa se llevo a cabo las siguientes actividades:

e Capacitacion y asesoramiento al personal de los Centros para el
Desarrollo de las Mujeres (CDM)
Se capacito y se asesoroé a los integrantes de los 30 Centros para el Desarrollo de
las Mujeres (CDM) en materia de contraloria social en esa capacitacion se
abordaron temas sobre los lineamientos de contraloria social asi como la historia y
las demandas de dicho tema.

e Conformacion de los comités de contraloria social
Se conformaron 30 comités de Contraloria Social, la integracion del comité se
formalizo en formatos de Acta de Constitucion de Comité de Contraloria Social.
Dicho Comité nombro una presidenta, secretaria y vocal para el buen
funcionamiento del mismo ya integrado el CCS se realiz6 el levantamiento de
informacion como son los inventarios de los CDM’S.

3) Seguimiento (supervisién y vigilancia)

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Para supervisar y vigilar el cumplimiento de las metas comprometidas en el
proyecto de las mujeres participantes, se realizaron visitas a 12 instalaciones de
los centros para el desarrollo de las mujeres que se encuentran en las regiones de
valles centrales, sierra sur, sierra norte, mixteca y costa.

= Valles centrales:
1. San Bartolomé Quialana
2. Asuncion Ocotlan
3. Santa Inés Yatzeche

= Sierranorte
1. Santa Maria Tepantlali
2. San Pedroy San Pablo Ayutla
3. Tamazulapam del Espiritu Santo

Sierra sur
1. Santiago Textitlan
2. Santa Cruz Zenzontepec
3. San Marcial Ozolotepec

Mixteca
1. Magdalena Pefiasco
2. San simén Zahuatlan

Costa
1. Santa Catarina Juquila

En cada una de las visitas se superviso las instalaciones, el mobiliario y equipo de
cada centro para el desarrollo de las mujeres asi mismo se inspecciono el
cumplimiento de las metas comprometidas con el Programa de Fortalecimiento a
la Transversalidad y Perspectiva de Género (PFTPG) y se llevo a cabo la revision
de actividades de supervision realizadas por las integrantes del comité, quienes
manifestaron que todas las actividades habian sido efectuadas en tiempo y forma.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Centro para el Desarrollo de las Mujeres Instalaciones Inmobiliario Total Estado Fisico Equipo Total Estado Fisico
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
San Bartolomé Quiala Excelente I\{Iesas de Trabajo Vldez') proyectores 1 Bueno
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
Asuncién Ocotlén Excelente Mesas de Trabajo Vlde? proyectores 1 Bueno
Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
Santa Ines Yatzeche Excelente I\{Iesas de Trabajo Vldez') proyectores 1 Regular
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
Santa Maria Tepantlali Excelente Mesas de Trabajo 1 Excelente Vldet.) proyectores 1 Regular
Sillas 4 Bueno Multifuncional 2 Excelente
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
M T j Vi 1 Regul
San Pedro y San Pablo Ayutla Excelente - esas de Trabajo Ide? proyectores eguiar
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 4 Regular Computadoras 3 Regular
Santiago Textitlan Excelente Mesas de Trabajo VIdE? proyectores 1 Bueno
Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 4 Bueno
Santa Cruz Zenzontepec Excelente I\{Iesas de Trabajo Vlde? proyectores 1 Bueno
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 3 Bueno Computadoras 3 Bueno
Santa Catarina Juguila Excelente Mesas de Trabajo VIdE? proyectores 1 Bueno
Sillas 3 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 3 Regular Computadoras 3 Regular
Tamazulapam del Espiritu Santo Excelente Mesas de Trabajo VIde? proyectores
Sillas 7 Bueno Multifuncional 1 Regular
Archiveros

llustracion 1 Mobiliario y Equipo de los CDM

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los
puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”
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Centro para el I_Jesarrallo Instalaciones Inmobiliario Total | Estado Fisico Equipo Total Es’t?do
de las Mujeres Fisico
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
. . Mesa.-;. de 0 ) 1 Regular
San S5imén Zahuatlan Bueno Trabajo Video proyectores
Sillas 2 Bueno Multifuncional 1 Regular
Archiveros 0
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
Mesas de 1 Regular
Magdalena Pefiasco Excelente Trabajo Video proyectores
Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
Mesas de
. ) 1 Bueno
San Marcial Ozolotepec Excelente Trabajo Video proyectores
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros

llustracion 2 Mobiliario y Equipo de los CDM

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los
puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”
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e Quejas y denuncias
No se recibieron quejas ni denuncias, solamente se solicit6 que el programa
continde siendo implementado en la demarcacién porque consideran que si es un
aporte valioso para continuar realizando acciones que permitan a las mujeres el
pleno ejercicio de sus derechos a fin de disminuir la brecha de desigualdad aun
existente en nuestra sociedad.

e Recopilacion de las 3 Intervenciones Finales
Se recopilaron 3 formatos de intervencién final de cada centro para el desarrollo
de las mujeres (CDM), obteniendo un total de 90 informes correspondientes a los
periodos de agosto, septiembre y octubre.

4) Resultados

Como resultados de las acciones de promocién de Contraloria social de acuerdo
a la validacién del Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social (PECTS)
2018.

En el cual se registraron 30 proyectos y 30 comités de contraloria social,
integrados por 90 personas beneficiarias, de las cuales 88 fueron mujeres y 2
hombres.

Quienes vigilaron el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion del
Programa de Transversalidad y Perspectiva de Género 2018 modalidad Ill, estos
comités se constituyeron en los 30 municipios donde existen los Centros para el
Desarrollo de las Mujeres (CDM).

Con la capacitacion brindada las mujeres integrantes del comité pudieron adquirir
conocimientos sobre el marco conceptual y legal que sustenta la operacion de
Contraloria social, también se les brindo informacion sobre las funciones de los
comités y sobre el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad y Perspectiva
de Género 2018 (PFTPG) se les indican los objetivos que el proyecto desea
alcanzar asi como de las actividades comprometidas.

De igual manera conocieron la Guia Operativa y los formatos destinados para
recopilar su experiencia en el proceso de vigilancia y supervision.

Mientras que su asistencia a las actividades programadas por cada uno de los 30
Centros para el Desarrollo de las Mujeres pudieron observar que estas actividades
fueron implementadas por cada uno de los 3 promotores de acuerdo a las metas
indicadas dentro del programa y que se llevaron sin fines politicos, electorales, de
lucro u otros distintos a su objetivo.

Para la recepcion de documentos de contraloria Social se atendieron a un total de
81 personas donde el 83.3 % fueron mujeres y el 6.6 % fueron hombres.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”



INMUJERES Oajtaca: [ MO

Donde el 51% de las mujeres esta en un rango de edad entre los 15 a los 29 afios
y el 31. 5 % esta dentro de los 30 a los 44 afos.

Del 6.6 % de hombres el 4.4% tienen un rango de edad entre 15 a 29 afios y el 2.2
% esta entre 30 a 44 afos.

Por udltimo es importante mencionar que también conocieron los procedimientos
para presentar quejas y denuncias.

Toda la informacién fue enviada a su correo electronico y se estuvo en constante
comunicacién a través de llamadas telefonicas y mediante correos.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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Anexos

Capacitacién a comités de Contraloria Social

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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Reporte de Comités Constituidos

Ej. Programa Proyecto Cve Estado Cve Fecha rec. Cve de Registro Fecha de Const. Monto Fecha de Ultima fecha de
Fiscal Federal Estado Municipio asignado Vigilado $ captura SICS Actualizacion
2018 PFTPG CDM ASUNCION 20 OAXACA 7 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 13/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018

OCOTLAN 007-0001-1/1
2018 PFTPG CDM SAN BARTOLOME 20 OAXACA 118 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 10/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
QUIALANA 118-0001-2/1
2018 PFTPG CDM SAN SIMON 20 OAXACA 352 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 06/08/2018 300,000 22/08/2018 30/11/2018
ZAHUATLAN 352-0001-3/1
2018 PFTPG CDM ELOXOCHITLAN 20 OAXACA 29 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 16/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
DE FLORES MAGON 029-0001-4/1
2018 PFTPG CDM HUAUTEPEC 20 OAXACA 40 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 23/07/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
040-0001-5/1
2018 PFTPG CDM MAGDALENA 20 OAXACA 50 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 15/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
PENASCO 050-0001-6/1
2018 PFTPG CDM REFORMA DE 20 OAXACA 75 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 10/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
PINEDA 075-0001-7/1
2018 PFTPG CDM SAN BARTOLOME 20 OAXACA 116 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 09/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
AYAUTLA 116-0001-8/1
2018 PFTPG CDM SAN JERONIMO 20 OAXACA 163 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 06/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
TECOATL 163-0001-9/1
2018 PFTPG CDM SAN JUAN 20 OAXACA 177 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 13/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
BAUTISTA CUICATLAN 177-0001-10/1
2018 PFTPG CDM SAN JUAN 20 OAXACA 184 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 13/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
BAUTISTA TUXTEPEC 184-0001-11/1
2018 PFTPG CDM SAN MELCHOR 20 OAXACA 257 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 03/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
BETAZA 257-0001-23/1
2018 PFTPG SAN PEDRO AMUZGOS 20 OAXACA 300 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 16/08/2018 300,000 22/08/2018 28/11/2018
300-0001-13/1
2018 PFTPG CDM SANTA CATARINA 20 OAXACA 364 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 10/08/2018 300,000 23/08/2018 28/11/2018
JUQUILA 364-0001-14/1
2018 PFTPG CDM SANTA CRUZ 20 OAXACA 386 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 09/08/2018 300,000 23/08/2018 28/11/2018
ZENZONTEPEC 386-0001-15/1
2018 PFTPG CDM SANTA MARIA LA 20 OAXACA 396 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 08/08/2018 300,000 23/08/2018 29/11/2018
ASUNCION 396-0001-16/1
2018 PFTPG CDM SANTA MARIA 20 OAXACA 435 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 10/08/2018 300,000 23/08/2018 30/11/2018
TEPANTLALI 435-0001-17/1
2018 PFTPG CDM SANTIAGO 20 OAXACA 469 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 16/08/2018 300,000 23/08/2018 28/11/2018
JUXTLAHUACA 469-0001-18/1
2018 PFTPG CDM SANTIAGO 20 OAXACA 491 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 16/08/2018 300,000 23/08/2018 30/11/2018
TEXTITLAN 491-0001-19/1

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”
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2018 PFTPG CDM SANTIAGO 20 OAXACA 494 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 14/08/2018 300,000 23/08/2018 29/11/2018
TLAZOYALTEPEC 494-0001-20/1
2018 PFTPG CDM VILLA DE 20 OAXACA 334 27/03/2018 2018-47-5010-HHG-010-20- 09/08/2018 300,000 23/08/2018 30/11/2018
TUTUTEPEC DE 334-0001-21/1
MELCHOR OCAMPO
2018 PFTPG CDM SANTA MARIA 20 OAXACA 434 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 20/08/2018 300,000 23/08/2018 28/11/2018
TEOPOXCO 434-0001-22/1
2018 PFTPG CDM COSOLAPA 20 OAXACA 21 27/03/2018 2018-47-5010-HHG-010-20- 14/08/2018 300,000 24/08/2018 28/11/2018
021-0001-23/1
2018 PFTPG SAN MATEO 20 OAXACA 249 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 10/08/2018 300,000 24/08/2018 28/11/2018
YOLOXOCHITLAN 249-0001-24/1
2018 PFTPG CDM SAN PEDRO Y 20 OAXACA 337 27/03/2018 2018-47-5010-HHG-010-20- 06/08/2018 300,000 24/08/2018 28/11/2018
SAN PABLO AYUTLA 337-0001-25/1
2018 PFTPG CDM SAN LUCAS 20 OAXACA 234 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 15/08/2018 300,000 24/08/2018 28/11/2018
ZOQUIAPAM 234-0001-26/1
2018 PFTPG CDM HUAUTLA DE 20 OAXACA 41 27/03/2018 2018-47-5010-HHG-010-20- 01/08/2018 300,000 27/08/2018 28/11/2018
JIMENEZ 041-0001-27/1
2018 PFTPG CDM SAN MARCIAL 20 OAXACA 236 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 02/08/2018 300,000 27/08/2018 28/11/2018
OZOLOTEPEC 236-0001-28/1
2018 PFTPG CDM TAMAZULAPAM 20 OAXACA 31 27/03/2018 2018-47-5010-HHG-010-20- 15/08/2018 300,000 31/08/2018 28/11/2018
DEL ESPIRITU SANTO 031-0001-29/1
2018 PFTPG CDM SANTA INES 20 OAXACA 389 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-20- 21/08/2018 300,000 06/09/2018 29/11/2018
YATZECHE 389-0001-30/1

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los
puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”
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7 .Anexos

1. EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Integracién de informacion a los diversos
catalogos por parte de participantes. Inauguracion formal del evento por el Agente Municipal.

Segunda reunién con la red de mujeres

Primera reunién con la red de mujeres

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”
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“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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CALLE Y NUMERO ]
TIPO DE RECURSO |
e ,
L) AuniToRI0 () eanteon — =
COLONIA / LOCALIDAD |
() CANCHA DEPORTIVA () ranque
() covmoveacomo () puaza LAGENCIA De 5TGo M AN TaS J :
() sscun () roz0 muaanta [CODIGO Posnﬂ EELEFONO )
() GASOLINERIA O PUNTO TURISTICO £43v3 Jz
() conieano () SEGURDAD CORREO ELECTRONICO
() HosiTAL () SITIODETAXI/ AUTOBUS
O HOTEL O TICNDA LATITUD
() totesin O 0TRO
() INveRNADERO / LONGITUD )
7 CuLTvo ‘
) )
FECHA DEL LEVANTAMIENTO v | [ RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO |
13/ 06/ 20,\2 PEONOTOZAS OEL cpm, J

OBSERVACIONES

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”



SMO

Secretaria dela
| Mujer Oaxaquefia

INMUJERES Oa:taca

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES )UNTDS(DNSTW!MOSELCAMBIO Gotrry s

MEXICO . INMUJERES

CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA

LCODIGO CDM ] [ MUNICIPIO [ POLIGONO g
SC‘/“&\'CL;}) \)uxx\(\"\ua(ajt )‘

[NOMBRE DEL RECURSO

Canchan depriva de o Agencic de Sands ago Nc\rar\\oo

i

[ ESPACIO APTO PARA ACTIVIDADESDE: fmzspomsuu: DEL RECURSO

() bienosTico () INFORMACION \

() WTEGRACION () RecONOCIMIENTO \_Auooresican deis Af) Rl

() roRMACION () 000 DOMICILIO DEL RECURSO

O SEGUIMIENTO -

CALLE Y NUMERO
(" TIPO DE RECURSO )
I
(") Avorrorio () eanteon 7
COLONIA / LOCALIDAD
() CANCHA DEPORTIVA () earque A \
facia de Saadva ¥

() cenTropeAcopio () naa (9 Davose slomaiad

O ESCUELA O POZ0 /MANANTIAL CODIGO POSTQ EELEFONO B

() GASOUNERIA () PuNTOTURISTICO €35

() Goseno () stcumm CORREO ELECTRONICO

() HospmaL () SITIODETAX/ AUTOBUS

O HOTEL O TIENDA LATITUD

() esin C ) oTRo

() InveRNADERO / LONGITUD

CULTVO

L,

FECHA DEL LEVANTAMIENTO wurevass | | RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO
23/0¢ | 201D

FHomgtoras de| copmn.

L OBSERVACIONES

[ e_s[-:.aao que(,onfedm'de Q /a cc;ncha alem*mtwa 2 CC
%a/{'a ,-afnw s aeﬂwc‘}wa oY f'-?c/o, adap(mr /ay
fa/kﬂa lmc;c‘ ; g{gf g,grmao ew'upVam&J@ /Dara e/%ﬁ ,

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO [RA—— Mujer Oaxaquefia

DIRECTORIO DE USUARIAS IDENTIFICADAS CON POTENCIAL DE LIDER

MEXICO INMUIERES

DIRECTORIO DE USUARIAS IDENTIFICADAS CON
POTENCIAL DE LIDER

CODIGO CDM MUNICIPIO ! POLIGONO

| NOMBRE(S)

ER APELLIDO . ‘ SEGUNDO APELLIDO
Baldeian. 1 e

Ada Lidia

; FECHA DE NACIMIENTO (018 4344 : : DOMICILIO (CALLE Y NUMERO) !, COLONIA / LOCALIDAD

: 2110411434 t Wwuguay A23 ] s Amencas \
Lk 2 s L

CODIGO POSTAL IMuNicieio 07T .
ca3od ] ‘)'L\,\‘Hc\c)-)
i

ESTATUS ACTIVIDAD DE REFERENCIA

() NOCONTACTADA INTERESADA ") DIAGNGS ) REREON

./ O . O ey J PEDRMATVA OF TERCERAS

~ o o~ i

() conmcraon (X) wrecraon [ () wrecaacon ") orusion ]'

' SEGUNDO APELLIDO
i Apravic,o

FECHA DE NACIMIENTO 00 154 AAAA) : : DOMICILIO (CALLE Y NUMERO) i COLONIA /7 LOCALIDAD |
22/0€) 1aBc y Wdelgo ¥soo 11 sunda Ceon
i

MUNICIPIO : [m’mo

o C\Ly, T ‘Hc\Lua(;

OTRO MEDIO DE CONTACTO |

FECHA DE ACTIVIDAD DE REFERENCIA | [ pERSONA DE REFERENCIA

{cuv: DE PERSONA (31601630
UUMMIAAAAY
L =t
ESTATUS [ ACTIVIDAD DE REFERENCIA = —“i
s ~ I A REFERENCIA i
() NOCONTACTADA () INTEREsADA () ouandsmico () NORMATIVA (&) peTinceias :
() conTacraoa (3) WTEGRADA () INTEGRACION () orusion

INSTITUTO NACIONAI DE LAS MUJERES

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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Secretaria dela
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DIRECTORIO DE USUARIAS IDENTIFICADAS CON
INJTEN(HALI)ELTDER

| NOMBRE(S)

L Lagra

LLIDO

'fZ/n%/(

' SEGUN APELLIDO

\ GuAeTez :

ESTATUS ACTIVIDAD DE REFERENCIA |

() NocoNTACTADA INTERESADA DIAGNOS |
TIco 7 REFERENCIA

O O Q BEGRMATIVA DETERCERAS ’

O CONTACTADA @ INTEGRADA () wrecracion O DIFUSION i

|

i | CODIGO CDM 4 MUI;l_ .PI—O ________________ o }-‘(.)—LI-&)_NB _______________ )

Omr 1M ARAR}

I
1

CODIGO POSTAL
« 31 A0

. MUNICIPIO

qub_qgo

. DOMICILIO (CALLE

Nhado Juxt bhhwaca

NUMERO)

COn OC\

CLAVE DE PERSONA (30 0. c000; FECHA DE ACTIVIDAD DE REF :
( =008 J ) ERENCIA PERSONA DE REFERENCIA
|
[ o
ESTATUS ACTIVIDAD DE REFERENCIA
() NoCONTACTADA @ INTERESADA <
) DIAGNGSTICO O ¢ REFERENCIA
Q O PRI ) DETERCERAS
CONTACTADA INTEGRADA D i
O O () wreracion () orusion

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo
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. MEXICO % INMUJERES

DIRECTORIO DE USUARIAS IDENTIFICADAS CON
POTENCIAL DE LIDER

|| COLONIA / LOCALIDAD
s i
_______________________ ! San Pedro C\\asqu; !

| 5 - P e . - -
CODIGO POSTAL ; MUNICIPIO : ESTADO i TELEFONO 10 DIGHOS) ;
64740 Sk o ) :

ESTATUS ACTIVIDAD DE REFERENCIA
NO CONTACTADA INTERESADA DIAGNOSTICO ( REFERENCIA
O @ Q ‘\3 RECRMATIVA N peTeRceras
O CONTACTADA O INTEGRADA () wreGracion () orusion
J
| CODIGO CDM Cmonicieo T i FE&L?GZ)&Z) ————————————————— i
- ! t
; L Sanbiago Tud Vahucca vl !

dpitiol 3= S
| SEGUNDO APELLIDO
i

) Lefci a il G doba i

DOMICILIO (CALLE Y NUMERO) '/ COLONIA/ LOCALIDAD :
QSL;E‘_&O___ i L__Ba”.‘o\j“\“\'(‘ \’\QVMDS‘M :: Uista Wermosa i

| MUNICIPIO | [EsTADO
| Saavagp JuY h\r\u(a: Daxaca

‘I 1 OTRO MEDIO DE CONTACTO

CLAVE DE PERSONA (36 00 000 FECHA DE ACTIVIDAD DE REFERENCIA | [ pERSONA DE REFERENCIA
{D0MMAAAA}
ESTATUS ACTIVIDAD DE REFERENCIA
a = ~ ", REFERENCIA
() NocoNTACTADA () wreresaon () oncndstico (X woruATvA Y
£ contacraon () wecaoa l () wrecracioN () orusion

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

INMUIJER

DIRECTORIO DE USUARIAS IDENTIFICADAS CON
POTENCIAL DE LIDER

| NOMBRE(S) '
! | | PRIMER APELLIDO ! | SEGUNDO APELLIDO
i

't FECHA DE ACTI

1
’ U DLMMARAR)
' 1
TSI o o i =
ESTATUS e T
s ACTIVIDAD DE REFERENCIA =
{ ) NOCONTACTADA @ INTERESAD, e A ;
./ A Q DIAGNOSTICO @ INFORMATIVA (7 REFERENCIA '
f\ i ../ DETERCERAS
() O INTEGRADA ( \/ INTEGRACION f) DIFUSION
E=tn
| CODIGO CDM ST N T e

NOMBRE(S)

- Nigney Yareh

i

tes

: FECHA DE NACIMIENT( (CALLE Y NUME]
! calle Manayo M
! ch _€_ R Vﬂm ¢

S
CovIGOROSTAL ) eunicime T | (Estav0
69101 | Sankicgo J odldhuace [_O&C_\EELMM_]

el Rl i B e e T N I 0 ot S g e e e P I
I e

L 4531295583 4@1.@_*.@&61\5@3’““-%”

_____ el

FECHA DE ACTIVIDAD DE REFERENCIA J f PERSONA DE REFERENCIA

o | | DOMICIL

(DUMMAARAY

[CLAVE DE PERSONA ¢

i

ESTATUS ACTIVIDAD DE REFERENCIA =
() NocoNTACTADA INTERESADA ) , = ,
. ! DIAGNOSTICO { INF 777\ REFERENCIA i
% @ o (3R weoruatin {_ DETERCERAS i
(@4 conacraoa () wrecrao () wreGracon () orusioN ;

INSTITUTO NACIONAL DFE LAS MUJFRES

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

MEXICO INMUJERES

DIRECTORIO DE USUARIAS IDENTIFICADAS CON
POTENCIAL DE LIDER

! PRIMER APELLIDO 1| SEGUNDO APELLIDO
3 E t :
L Gonzaler it \Jdsquewr |

| FECHA DE NACIMIENT! | | DOMICILIO (CALLE Y NUMERO)
L__24(03 /8¢ 1 calle Marano Med-cimoros

______________________________________________

CODIGO POSTAL 'municreio T i [EsTADO
:_{CZ’_\{':“. oj:fﬂ‘{' )a hmm
b

PERSONA DE REFERENC

ESTATUS ACTIVIDAD DE REFERENCIA = 1
NO CONTACTADA INTERESADA DIAGNOSTICO (S INFORMA REFERENCIA
3, ® O (<) wromuave O Sericoms
7 -~ !
} @ CONTACTADA C} INTEGRADA () NTEGRACION () orusion ?
J g J

'} COLONIA/ LOCALIDAD !

c_o3y[osjyaal I LARRETERA RUTLA USAN MGAEL OF (KROENAS
CODIGO POSTAL | MUNICIPIO | (EsTADO NO
FARTAGOIVATLAHUA ca 1| _OA<ACA

CORREO ELECTRONICO '» [ OTRO MEDIO DE CONTACTO

i

CLAVE DE PERSONA (24 10600000 FECHA DE ACTIVIDAD DE REFERENCIA | PERSONA DE REFERENCIA i
{© ARY

l i

| |

ESTATUS | { ACTIVIDAD DE REFERENCIA ]

- ,. [ N /7~ REFERENCIA

() NoCONTACTADA ‘\‘Z’ INTERESADA 1 () DIAGNGSTICO (f NFORMATIVA { e |

JEE i i

N ! p \ ‘,r \ i

@ CONTACTADA C ) INTEGRADA J ‘ () INTEGRACION () orusion JI

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUIERES

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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MEXICO INMUJERES

DIRECTORIO DE USUARIAS IDENTIFICADAS CON
POTENCIAL DE LIDER

"
g
:| SEGUNDO APELLIDO

ESTATUS
= ACTIVIDAD DE REFERENCIA
{" ) NOCONTACTADA g 0 ‘
O @ INTERESADA () DIAGNOSTICO () INFORMATIVA (\ PeaahOn.
o :

CONTACT £ ’
SK> ADA O INTEGRADA O INTEGRACION () owusion J

1
1 | OTRO MEDIO DE CONTACTO ‘}
l
------------ i
CLAVE DE PERSONA (06 109500000 FECHA DE ACTIVID, ENC) ]
b AD DE REFERENCIA l PERSONA DE REFERENCIA ‘
|
{
ESTATUS ACTIVIDAD DE REFERENCIA
() NoCONTACTADA () WTERESADA ) & ™) R
E/ ) () omanostico () weomaarva o8
() conmacraon () wrecraoa () wrecracion () orusion f
= s |
=5

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUIERES

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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3. MATERIAL DE PROYECCION

Taller “Sororidad: construyendo lazos entre mujeres”.

SORORIDAD:

Taller “La ideologia de la feminidad y su proceso
de deconstruccion”.

NO “le toca’estar
{ en la cocmna

7 PERO QUIEN
RAYOS LE DIIO A LA
GENTE OUE YO VINE
A ESTE MADO

PARA SER LNA

NO s una
Princesa”

::bcr u;irpf.:, darse a respetar
o trapeador que SN0
: s pueden abusar
f. } 1 R deella
vl y — ‘ J 4 ‘
AL . 2 ) ¥ ¢ inLove oM : TR
Geni S ES

objeto sexual
3 \.}

N CUERPO BONITO ES -2 W
e TiNEGENTE ST 'POR UN MUNDO | i bl :
DENTRO DEEL DONDE SEAMOS | piniz . IETNPRNGIN
SOGIALMENTE IGUALES, Y ALGUN DIA SERA UNA MR
HUMANAMENTE o U €50 no la convierte en nada més
D[FERENTES Y | que en lo que ¢lla quiera convertirse

TOTALMENTE LIBRES'

NO. NQ TIENE QUE

FLORECER

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Taller “Visibilizando desigualdades y promoviendo relaciones libres de
violencia”

Vivenciay expresion del
amor

Posibilitany

- 5 < - potencian su
Significados y significantes vivenciay
expresion

en funcion del género - ;
iferencial o

viceversa

Proceso de socializaciéon

4. MATERIAL DE DIFUSION

Mamparas:
|
COMLSMO DiA PARA LA 25 e cada mes 6 0
NoAMatrimoriolnfantl \ L) ERRADICACION DE - A
#5onNifiasNoEsposas TODAS LAS Unete ‘ b
Homas VIOLENCIAS para o il ierca
#UNETE contra las mujeres
CONTRA LAS
de cada  pia PARA LA ERRADICACION DE TODAS LAS MUJERES Y LAS  #NoAlMatrimonioinfantil  #SonifiasNotsposas
VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES Y LAS NINAS NINAS #UNETE CDM-SMO
#
CDM-SMO 'LZ DIA POR LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA

CONTRA LAS MUJERES Y LAS NINAS.

XX

e i
..Eﬂ\\')

ENaabatimanizinfaos FSonNatiatnasas FAkaAsso Al

CDM-SMO

WM\W'WUBRE
mums \J é
NlNAs

DiA PARA LA ERRADICACION DE TODAS LAS
VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES Y LAS NINAS

#50nNifiasNoEsposas )

#UNETE

7

DE CADA MES

de cada mes

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo
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o
a DiA POR LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA ¢ Z
N g CONTRA LAS MUJERES Y LAS NINAS. DIA POR LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
N - ) CONTRA LAS MUJERES Y LAS NINAS.
]
E .
S “od
> J == ad =
' UNETE
- / COM JUXTLAHUACA DE CADA MES
o o o s "

5. CARTAS DESCRIPTIVAS

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el
Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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CARTA DESCRIFTIVA

lusklah

Haranjar,

—n

Proyecto: Centro para el Desarrolle de las Mujeres 2018

eF de Junio de 2015

MNOMERE DEL EYENTO: FORO CON PARTICIPACION DE LAS MUJERES PARA IDENTIFICAR LOS ELERMENTOS CLAVE DE LA CORMUNIDAD.

Objetivo General - - Integrar catalogos de Instituciones, programas § servicios e infraestructura que permitan poner en marcha el

modelo de operacion de los CDORM.

RECURSDS

HOHERE DEL TEHA OEJETITOS ESFECIFICOS FROCEDIHIEHTD TIEHFD RESPOHSAELE HORARID
DIDdCTICOS
FRegistro de|Llewar un  registro del|Se =olicitard a las  participantes  que|Listaz de asistencia,|5min Ingra. Sara Porras|02:00 pm
participantes. namers de las|registren sus datos asi como su firma en|lapiceras  tinta azul, Parras 02:05 pm
participantes en el foro.|tinka azul, =i alguna no sabe leer o escribir| tarjetas, plumones.
Esto permitira identificar | ze le solicitard imprima =u huella digital. Se
el peerfil de las|entregard a cada participante una tarjeta
participantes. con su nombre, en letras grandes yclaras,
que =irva de gafete.
Inauguracian DOar formalidad al taller. Fara dar formalidad al foro se solicitara | Minguno. 5 min Agente Municipal |02:05 pm
al Agente Municipal dirija alqunas palabras 0210 pm
a las participantes & inaugure
formalmente el evento,
Fresentacian de las|Establecer un ambiente|La  facilitadora  sugerird  que  cada|Minguno. 10 min  |Licda. Estefany| 0210 pm
ylos participantes | apropiado para el| participante =& presente mencionando su Pimentel Santos | 02:20 pm
dezarrollo de la Meza de|nombre, procedencia y qué espera del
Trabajo. evento, Se expondran los objetivos y
mecanica de trabajo durante el foro.
Elementos clave de|ldentificar los elementos|La Facilitadora desarrollard y esplicard en|Laptop, presentacidn | 120 min | Licda. Estefany|02:20 pm
la comunidad. clawe de la comunidad. forma clara y sencilla los elementos que|de  power  point, Fimentel Santos,|04:20 pm
pueden estar presentes en una comunidad. | Formatos de Lizda. Samara
Fosteriormente  se  solicitara  a  las|catilogos, Formato Citlalli Fodriguez
partizipantes  analizar y recabar datos|de  directorio de Boevedo,  Ingra.
zobre  las  instituciones,  programas, |usuarias cian Sara Forras
serwicios e infraestructura en  su|potencial de lider. Porraz
comunidad.  Tambigén s solicitaran
algunos datos a aquellas mujeres que s2an
identificadas con potencial de liderazgo.
Clau=sura del taller Dar por concluido el taller. [El Agente Municipal emitira un mensaje | Minguno. W min | Agente Municipal 0420 pm
final para lasflos  participantes y 0430 pm

posteriormente clausurara las actividades
de la me=a de trabajo.

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

de vista expresado por las (0s) autoras (es) del presente trabajo”
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Proyecto: Centro para el Desarrollo de las Mujeres 2018

CARTADESCRIPTIVA

Izt lah

Haranjar,

, 22 de dunio 4o 201E.

NOMERE DEL EVENTO: FORO CON PARTICIPACION DE LAS MUJERES PARA IDENTIFICAR LOS ELERENTOS CLAVE DE L& CORMUNIDAD,

Objetivo General - Integrar catalogos de Instituciones, programas § servicios e infraestructura que permitan poner en marcha el

modelo de operacion de los COMM.

HOHERE DEL TEHA OBJETITOS ESPECIFICDS FROCEDIHIEHTO RECAK S0 TIEHF} RESFOMSAELE HORARDIE
DIDECTICDS
Fegistro de|Llevar un  registro del|Se solicitara a las  participantes  que|Listas de asistencia, |5 min Ingra. Sara Porras|02:00 pm -
participantes. namers de laz|registren sus datos asi como su firma en| lapiceros  tinka azul, Farras 02:05 pm
participantes en el forod]tinka azul, si alguna no sabe leer o escribir| tarjetasz, plumones.
Esto permitird identificar| se le solicitard imprima su huella digital. Se
el perfil de laz|entregard a cada participante una tarjeta
participantes. con s=u nombre, en letras grandes y claras,
que sirda de gafete,
Inauguracion Diar Formalidad al taller. Fara dar formalidad al foro se salicitara| Minguno. 5 min Agente Municipal [02:05 pm -
al Agente Municipal dirija algunas palabras 02:10 pm
a las participantes ] inaugure
fFormalmente el evento.
Presentacion de las|Establecer un ambiente|La  Facilitadora  sugerira  gue  cadal| Minguno. 10 min Lizda. Estefany| 0210 pm -
ylos participantes apropiado para el| participante =& presente mencionando su Fimenktel Santos | 0Z2:20 pmi
dezarrolle de la Mesa de|nombre, procedencia y qué espera del
Trabajo. eyento, Se espondran los objetivas y
mecanica de trabajo durante el Foro,
Elementos clave de|ldentificar los elementos|La Facilitadora desarrallard y explicard en|Laptop, presentacion| 120 min | Licda. Estefany|02:20 pm -
la comunidad. clave de la comunidad. forma clara y sencilla los elementos que|de  power  point, Fimentel Santos,|04:20 pm
pueden estar presentes en una comunidad. | Formatos de Lic:da. Samara
Fosteriormente se  solicitard  a  las|catilogos, formato Citlalli Fodriguez
participantes  analizar y recabar datos|de  directorio de Boevedo,  Ingra.
zobre  las  instituciones,  programas,|usuarias con Sara Forras
serwicios e infraestructura  en  su|potencial de lider. Forras
comunidad.  También se  =olicitaran
alquno= datos a aquellas mujeres que sean
identificadas con potencial de liderazgo.
Claus=ura del taller Dar por concluido el taller, |El Agente Municipal emiticd un mensaje | Minguno. 10 min Agente Municipal |04:20 pm -
final para lasflos  participantes  y 04:30 pm

posteriormente clausurard las actividades
de la mesa de trabajo.

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos
de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos
de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”
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Lugar x Fecha: i Toscklah aFderoptiombre de 2018

HOHEBRE DEL EFYEHTOD: Plitica-

e e rad ds iarar d “Hitmr dal smmr resistice™_

Dhjative Banaral: Generar un crpacio de reflexidin que pr =l Fod icnko do lar mujerer a travhr de la cxporizidn del tema "Mitar 4ol amor ramdnkica® v lar

aportasioner que cantribuyen al aprendizaje coleckiva.

RECURSOS TIEHMF RESPFOHSABL

TEHA FROCEDIMIEHTO e o> E HOI R AR
Fic-qirkro de|Lleuwar un reqirkrn del ndmern de| Se rolizitard alar partizipanktorse regirkren onf Lirkar de arirkensial)] 5 min Lizda. Karla Karina| Z:00pm-Z:05
parkizipankor. Farkizipank en ol ta, Grtollarlirtar 4o arirkensia. lagizerar tintaazul. Heredia Miquel Fm

permitirdidentificarsruperfil.
Inaugura=sidn. Drar Farmalidad al cuenka. La Fa<ilitadara hard lainauqurazidn farmal dell Hinquno, & HMin Lizda. Zamaral 05 pm-Z:10
k@, parkeriar ke dard laki ida yref Citlalli  FRodriquex Fm
Frorenkard; ademdr wxplicard a lar| Fceuvedn
parktizipanter ¢l objctiva de la pldsica-reunidn.
Frerentacitin de lar x| Gencerar un ambicnte de|LaFaczilicadarapedird a lar partizipanter quers| Hing . 10 Min  |Licda. ErtcFany| Z:10 pm-Z:20
lor parkicipanteor. sardialidad ¥ pramouver ¢l trabajo|prerenten mencionands ru nombre, odad o Fimentel Santar Fm
enequipaparalarcridn. alquraaztividad que ler aqrade realizar.
Mitar del amar| CGanacer lar =awurar La Fa<ilitadara prequntard a lar participant Lap-taf, prorentasignl Z0Min |Lizda ErtcFany| Z:Z20pm-3:50
ramdntiza. saroscucnsiar de lor mitar delliquber el amar?, para canoserlarcferensia que|paucr poink. Fimenkel Zantor, Fm
amarr Sntizo <anla finalidad df|ellar  kicnen de orte  conseptn,  dorpubr Lizda. Zamara
haseruirible la winlencia de qbner I.:-xpli-:-ur-&-ul-qunn.rn-ln-rn.:-ntn.rquoinl:o-ruin-nn-nn-n Citlalli  FRodriquex
hasia lar mujerer ¥ promover|lafFarmacidn delmirma, haciendo Gnfarie onlar Aceuedn, Lizda.
rel rexo-afecti derde cf|diferenter Foarmar on que o wvivensian Karla Karina
didloga r rerpeto. aprenden hoambrer ¥ mujerer. Farkeriormente Heredia Miquel
=amentard alqunor mitar delamaor ramdntizo
lrur  implicacioner on lar relacianer rexod
aFcstivar; lucgqo re hard a lar parkicipanter
ke la prequnta iqui or el amor?, para
sanoser riry perrpestivacambiard derpukr 4o
haker rewiradn ¢l tema. Fara Finalizar o
haklard azerca de alternativar  al amaor
ramdntica, or desir, relacioner rexo-afeckivar
derde ol didlogo y rerpeto.
Ficunitin de la red de| Generar un orpasio de reflezidn| La Fazilitadara indicard que re dard unerpaciolHajar Blancar, 5 Min |Lizda. ErtcFany| Z:50pm-d:25
mujoror. que pr el rod icntolpara que lar partizipanktor  cxpongan ruar Fimenkel Zantor, Fm
de lar mujerer a ktrawvbr de lalapoartazioner, samenkariar, dudar L Lizda. Zamara
cxporicidn de temar deru inkerbr v aclarazioner rabre ol tema revirado onoorka Citlalli  FRodriquex
aparkacioner que <onkriburan allocaritin o de alqdn tema derainkerbr, Aceuedn, Lizda.
aprendizaje calectiva. Karla Karina
Heredia Miquel
Claurura del cventn. Dar por sancluida el cventn. LarFazilitadora claururard lar actividader 4ol |Hing . & HMin Licda.Ertcfany 0d:E5 prr-d: 30
taller. Fimentel Santar Fm

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos
de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”



