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1. INTRODUCCIÓN 

De acuerdo a la meta 64 informe de resultados de la operación del modelo del 

Centro para el Desarrollo de las Mujeres CDM, en  el  presente trabajo 

desarrollamos el plan de acción que surge de los talleres y platicas impartidas en 

del mes de abril al mes de enero dirigidos a la  ciudadanía para fortalecer las 

habilidades y conocimientos de las mujeres, en la cual se abordaron los temas 

siguientes: tipos de violencia de género, prevención de violencia de género, 

sistema sexo-género, valores, cuidado personal, participación política, derechos 

de las mujeres indígenas, con el fin de la identificación de los problemas que 

presentan en cada uno de los temas, generando a si un debate en cómo debemos 

actuar, qué debemos hacer, en qué tiempo, con qué recursos contamos y con 

quiénes podemos estar en coordinación para llevar acabo las acciones. 

2. OBJETIVOS 

 

I. Objetivo general 

Brindar herramientas e información que permitan a las mujeres desarrollar 

habilidades y conocimientos para emprender un plan de acción enfocado a 

su desarrollo tanto personal como económico. 

 

II. Objetivos específicos 

 Invitar a las mujeres del municipio en la participación de los talleres y 

pláticas para detectar necesidades. 

 Impulsar acciones que permitan el fortalecimiento de las habilidades 

y conocimientos de las mujeres para generar un plan de acción. 

3. DESARROLLO DE ACTIVIDADES.  

Con el motivo de dar continuidad a las actividades realizadas durante el ejercicio 

2017, actualizar la información y dar cumplimiento a las reglas de operación del 

proyecto Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) 2018, se desarrollaron 

los siguientes procesos. 

 Detectar 

El Municipio de Santa Cruz Zenzontepec, Distrito de Sola de Vega, perteneciente 

a la sierra sur del Estado de Oaxaca. Colinda al norte con Santiago Amoltepec y 

Santa María Zaniza; al sur con Tataltepec de Valdez y Santa cruz 

Tepenixtlahuaca, al oeste con Santiago Ixtayutla y Santiago Tetepec y al este con 

Santo Domingo Teojomulco, San Jacinto Tlacotepec y San Juan Quiahije. El 

Municipio cuenta con una superficie de 361.06 km2, que representa el 0.38% de la 

superficie total del estado de Oaxaca. Cuenta con aproximadamente 26, 000 

habitantes.  
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Se desarrollaron dos actividades, con el objetivo de actualizar la información del 

ejercicio 2017, Las infraestructuras, instituciones y servicios con las que cuenta el 

Municipio son Escuelas Primarias Bilingüe son alrededor de 25 y de CONAFE 15, 

Escuelas Telesecundarias 20 y Escuelas Secundarias Federales 2, un Instituto de 

Estudios de Bachillerato del estado de Oaxaca (IEBO), 2 Bachilleratos Integral 

Comunitario (BIC). Una Unidad Médica Rural (UMR) y alrededor de 15 Casas de 

Salud, una Comandancia de Policías, un Palacio Municipal, Registro Civil, 

Biblioteca Municipal, Centro Comunitario de Aprendizaje, 4 Albergues, 30 Iglesias, 

3 supervisiones Escolares, un Centro para el Desarrollo de las Mujeres, DIF 

Municipal, un Auditorio Municipal de usos múltiples, una Casa de la Cultura que 

por el momento no se encuentra funcionando, 10 tiendas CONASUPO, tianguis 

los días domingo el cual es una vía para obtener ingresos económicos, en donde 

asisten muchas mujeres vendiendo productos de la región y que son elaborados 

por ellas, un Mercado Municipal que es pequeño pero si tiene funcionamiento, 

varias tiendas de abarrotes, además se cuenta con los servicios de agua potable, 

energía eléctrica, cuenta con drenaje y panteones. 

Formatos de Catálogo de Infraestructura, Instituciones y Directorio de usuarias 

identificadas con potencial de líder, aplicado a la población de Santa Cruz Zenzontepec. 
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Evidencia Fotográfica 

     
Mujeres de la comunidad de Piedra Amarilla, municipio de Santa Cruz Zenzontepec. En la 
presentación de las promotoras del CDM y titular de la IMM. Convocadas para aplicar 
Catálogo de Infraestructura, Instituciones y Directorio de usuarias identificadas con 
potencial de líder. 
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Evidencia Fotográfica 

    
Requisitando formatos de Catálogo de instituciones y catálogo de programas y servicios. 
 

Con el fin de promover el crecimiento y desarrollo en el municipio, así lograr la 

participación de las mujeres en distintos aspectos, salud, educación, política, se 

creó una red de mujeres.  

 Integrar 

Se realizaron actividades para convocar a las mujeres lideresas y con poder de 

decisión, esto a través de anuncios con el aparato de sonido, oficios o invitaciones 

directas en su domicilio. Se logró integrar a la red de mujeres con poder de 

decisión de este municipio, al haber conciliado esta red se inició con pláticas en 

donde se identificaron  topes que impiden la participación de las mujeres en los 

diferentes ámbitos dentro del municipio. 

El objetivo de red de mujeres es impulsar el empoderamiento y autonomía de las 

mismas, que se den cuenta de que por ellas mismas pueden hacer muchas cosas. 

Sin embargo, una de nuestras labores principales para el personal del Centro para 

el Desarrollo de las Mujeres (CDM) es la de sensibilizar acerca de la violencia de 

género para evitar este tipo de situaciones, ya que hemos podido detectar que es 

el inicio de muchos de los problemas en contra de las mujeres. 

En este análisis con la red de mujeres  sobresalieron tres aspectos como 

prioridades de las mujeres, Educación, salud y empleo. 
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Evidencia Fotográfica 

      
 
Mesa de trabajo con la red de mujeres detectando áreas de oportunidad. 

 
 

Consciente del rol dominante que juegan los hombres en una sociedad patriarcal, 

se busca lograr una igualdad de género, por eso es necesarios llenar de 

herramientas a las mujeres que permitan desenvolver sus capacidades y 

conocimientos, de esta manera seguimos con el siguiente proceso:  

 Formar  

Con el fin de dar cumplimiento a las acciones  del Centro para el Desarrollo de las 

Mujeres del Municipio de Santa Cruz Zenzontepec, se implementó un horario de 

atención de 9:00 a 6:00 horas de la tarde de lunes a viernes esto de acuerdo a las 

necesidades de la población, ofreciendo servicio psicológico, legal y servicio 

social. 

Evidencia Fotográfica 

       
 

Actividades desarrolladas con la población de Santa Cruz Zenzontepec. 
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Evidencia Fotográfica 

       
 

Abordando temas como: violencia, tipos de violencia, prevención de violencia, valores, 
prevención de embarazo adolescente, participación política, etc. 

 

 

Evidencia Fotográfica 

      
 

 

 Acompañar 

Se proporcionó acompañamiento legal a las usuarias que así requerían, también 

se canalizaron casos con el Síndico Municipal y Alcalde Único Constitucional, de 

igual forma se realizaron platicas, talleres, foros, a mujeres y hombres en las 

distintas localidades del municipio, además de acudir a las instituciones de los 

distintos niveles, preescolar, primaria, telesecundaria y bachilleratos,  de igual 

forma se ejecutaron actividades para conmemorar los días 25 de cada mes 

conocido como “Día Naranja” para continuar la lucha para erradicar la violencia de 

género contra mujeres y niñas.  

A continuación se muestra una tabla con algunos casos de primeros contactos 

atendidos, durante el proyecto del Centro para el Desarrollo de las Mujeres. 

Evento sociocultural, con motivo de conmemorar el 

Día Naranja. 

Platica de prevención de violencia, en un Día 

Naranja. 
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N0. Fecha de 

atención 

Edad Sexo Tipo de 

servicio 

Tipo de violencia  Institución 

canalizada 

TS AP AL Fis Psi Eco Pat Sex Fam 

 

01 16/07/2018 36 M X   X X     Ninguna 

02 20/07/2018 20 M X   X X     Ninguna 

03 02/08/2018 37 M X      X  X Ninguna 

04 22/08/2018 63 M   X  X  X   Alcalde 

05 04/10/2018 45 H  X       x Ninguna 

06 11/10/2018 38 M  X       x Ninguna 

07 19/10/2018 29 M   X X X  X   Sindico 

08 22/10/2018 24 M   X  X    X Ninguna 

09 26/10/2018 60 M   X X X    X Sindico 

10 21/11/2018 21 M   X  X    X Sindico 
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 Reconocer 
 

Se realizaron actividades de empoderamiento económico, a partir de la detección 

de necesidades prioritarias de las mujeres y población en general, así como 

acciones complementarias en conjunto con el Comité de Mujeres, Titular de la 

Instancia Municipal de la Mujer, Autoridades Municipales, Agente Municipal, 

Agentes de Policía, Núcleo Rural y personal de la Unidad Médica Rural. También 

se gestionaron becas del seguro de vida de jefas de familia, para niños huérfanos, 

hasta el momento se han beneficiado aproximadamente 30 niños. 

En este proceso cabe reconocer la participación de la Titular de la Instancia 

Municipal, de este municipio de Santa Cruz Zenzontepec, recibió un 

reconocimiento debido a su desempeño durante su labor. 

 

 

 

 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

Física Psicológica Económica Patrimonial Sexual Feminicida

TIPOS DE VIOLENCIA DETECTADAS EN LA ATENCION 
DE PRIMEROS CONTACTOS 
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Evidencia Fotográfica 

           
 
Entrega de reconocimiento a la Titular de la Instancia Municipal de la Mujer, municipio 
de Santa Cruz Zenzontepec. 

 
 

4. ACTIVIDADES REALIZADAS DRANTE LOS MESES DE CONTRATACIÓN 

(ABRIL - NOVIEMBRE) 

A continuación se muestran las distintas actividades realizadas por el personal del 

CDM Santa Cruz Zenzontepec, durante el periodo abril-noviembre 2018. 

 

MES ACTIVIDADES FECHA POBLACIÓN 
BENEFICIADA 

TOTAL DE 
MUJERES 

TOTAL DE 
HOMBRES 

SECRETARIA DE LA MUJER OAXAQUEÑA: METAS INTERNAS 

ABRIL 

Taller "Si no 
nos apoyamos 
nos caemos" 

10 DE 
ABRIL 

Alumnos de la 
Escuela 
Telesecundaria 
1er grado 
grupo B 

19 10 

Taller "Si no 
nos apoyamos 
nos caemos" 

19 DE 
ABRIL 

Alumnos de la 
Escuela 
Telesecundaria 
1er grado 
grupo C 

7 6 

Día Naranja 25 DE 
ABRIL 

Taller con 
adolescentes 

15 7 
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MAYO 

Taller "Si no 
nos apoyamos 
nos caemos" 

21 DE 
MAYO 

Alumnos de la 
Escuela 
Telesecundaria 
1er grado 
grupo A 

19 10 

Taller "Si no 
nos apoyamos 
nos caemos" 

22 DE 
MAYO 

Alumnos de la 
Escuela 
Telesecundaria 
2do grado 
grupo C 

13 8 

Día Naranja 
"Evento 
Sociocultural" 

25 DE 
MAYO 

Población de 
Santa Cruz 
Zenzontepec 

180 120 

JUNIO 

Taller "Si no 
nos apoyamos 
nos caemos" 

04 DE 
JUNIO 

Mujeres y 
hombres de la 
comunidad de 
San José 
Cofradía 

14 4 

Taller 
"Cerrando las 
brechas de la 
desigualdad" 

15 DE 
JUNIO 

Alumnos de la 
Escuela 
Telesecundaria 
2do grado 
grupo B 

31 1 

Dia Naranja 
Plática"Todas y 
todos somos 
iguales" 

25 DE 
JUNIO 

Población de 
Santa Cruz 
Zenzontepec 

80 25 

JULIO 

Taller 
"Cerrando las 
brechas de la 
desigualdad" 

10 DE 
JULIO 

Mujeres y 
hombres de la 
comunidad de 
Mano del Señor 

48 1 

Taller 
"Cerrando las 
brechas de la 
desigualdad" 

18 DE 
JULIO 

Mujeres de la 
comunidad de 
San Miguel 

18 0 

Dia Naranja 
Taller "Un 
mundo sin 
violencia" 

25 DE 
JULIO 

Mujeres de la 
comunidad de 
Rancho Viejo 

28 0 

Taller 
"Cerrando las 
brechas de la 
desigualdad" 

26 DE 
JULIO 

Mujeres de la 
comunidad de 
La Huichicata 

65 0 

Taller 
"Cerrando las 

27 DE 
JULIO 

Mujeres de la 
comunidad de 

138 0 



 
 

“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos al programa” 
“Este programa es generado con recursos del programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género, Empero el Instituto 

Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados pos las (os) autoras (es) del presente trabajo. 

 14 
 

brechas de la 
desigualdad" 

San Isidro 
Calabazo 

AGOSTO 

Taller "En tierra 
de mujeres la 
igualdad es 
primero" 

08 DE 
AGOSTO 

Mujeres de la 
comunidad de 
El Centro 

25 0 

Plática 
"Combatiendo 
al enemigo" 

15 DE 
AGOSTO 

Mujeres de la 
comunidad de 
San Miguel 

7 0 

Dia Naranja 
"Evento 
Sociocultural" 

25 DE 
AGOSTO 

Población de 
Santa Cruz 
Zenzontepec 

120 80 

SEPTIEMBRE 

Taller "Alto a la 
violencia" 

10 DE 
SEPTIEMB
RE 

Mujeres de la 
comunidad de 
San Pedro del 
Río 

14 0 

Taller "Por mí 
yo decido" 

13 DE 
SEPTIEMB
RE 

Alumnas y 
alumnos del Bic 
de la 
comunidad de 
Llano Víbora 

21 11 

Plática "Con 
buenos 
valores, 
mejores 
ciudadanos" 

18 DE 
SEPTIEMB
RE 

Padres de 
familia del 
Centro de 
Educación 
Preescolar de 
la comunidad 
de Rancho 
Viejo 

35 15 

Día naranja 
Proyección de 
película "Te 
doy mis ojos" 

25 DE 
SEPTIEMB
RE 

Mujeres de la 
comunidad de 
El Centro 

80 15 

OCTUBRE 

Plática "Cuelga 
ya el delantal" 

09 DE 
OCTUBRE 

Mujeres y 
hombres de la 
comunidad de 
Cerro Flor 

15 2 

Plática 
"Mujeres y 
hombres, todos 
iguales 
ninguno 
violento" 

19 DE 
OCTUBRE 

Mujeres y 
hombres de la 
comunidad de 
Cerro Luna 

25 1 

Día naranja-
Plática 

25 DE 
COTUBRE 

Mujeres y 
hombres de la 

27 2 
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comunidad de 
Cinco Cerros 

NOVIEMBRE 

Plática "Únete 
y di no a la 
violencia 
contra la 
mujer" 

06 DE 
NOVIEMBR
E 

Mujeres y 
hombres de la 
comunidad de 
Llano Verde 

24 1 

Taller 
"Forjando 
nuevas 
generaciones" 

15 DE 
NOVIEMBR
E 

Padres de 
familia del 
Centro de 
Educación 
Preescolar de 
la comunidad 
de Rancho 
Viejo 

35 16 

Dìa Naranja 
Evento 
Sociocultural 

25 DE 
NOVIEMBR
E 

Mujeres y 
Hombres de las 
distintas 
comunidades 
del municipio 
de Santa Cruz 
Zenzontepec 

230 150 

METAS INMUJERES 

META 64 

Foro 
"Acabando con 
los 
estereotipos" 

13 DE 
JUNIO 

Mujeres y 
hombres de la 
comunidad de 
Piedra Amarilla 

73 4 

Taller 
"Cerrando las 
brechas de la 
desigualdad" 

21 DE 
JUNIO 

Mujeres y 
hombres de la 
comunidad de 
El Vidrio 

30 0 

METAS INMUJERES 

META 65 

Plática 
"Creando un 
espacio de 
igualdad" 

6 DE 
SEPTIEMB
RE 

Mujeres y 
hombres de la 
comunidad de 
EL Centro 

8 2 

Plática 
"Uniendo 
esfuerzos por 
el pueblo 
chatino" 

15 DE 
OCTUBRE 

Piedra Móvil, 
La Palmita, 
Piedra Grande 
II y Cerro 
Ceniza 

45 2 

Subtotal 1444 491 

Total de mujeres y hombres beneficiados 1935 
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5. RESULTADOS OBTENIDOS. 
 

III. Acciones y problemáticas de las mujeres del municipio de Santa Cruz Zenzontepec.  

 

A) SALUD 

 PROBLEMA: Las adolescentes  desertan académicamente por embarazos no deseados. 

 
Acción: Incrementar la información de métodos anticonceptivos en primarias, telesecundarias y Bachilleratos 
 
Individual (  )    Familiar (  )  Comunitaria ( X ) 
 

¿Qué actividades 
se realizarán? 

¿Quién ejecutará 
las actividades? 

¿En qué periodos 
se desarrollarán 
las actividades?  

¿Qué recursos son 
necesarios? 

Comunicación  Institución 
vinculado 

Se llevarán a cabo 
pláticas, talleres, 
foros entrega de 
trípticos y 
colocación de 
plotters, carteles y 
otra información 
acerca de los 
métodos 
anticonceptivos   
 
 

El comité de 
mujeres con poder 
de decisión en 
coordinación con 
las promotoras del 
CDM, Centro de 
Salud y Titular de 
la Instancia 
Municipal de la 
Mujer. 
 

Cada mes se 
reunirán el comité 
de mujeres, el 
CDM, Centro de 
Salud Y la titular de 
la IMM para 
establecer objetivos 
y estrategias y así 
poder prevenir el 
embarazo no 
deseado en las 
adolescentes del 

El comité de 
mujeres, el Centro 
de Salud y la titular 
de la IMM tendrán 
acercamiento con 
las escuelas 
primarias, 
telesecundarias y 
bachilleratos para 
proporcionar a cada 
director el objetivo 
de dichas 

Habrá una directa 
comunicación 
entre el comité de 
mujeres, la Titular 
dela IMM con los 
directivos de las 
instituciones para 
proporcionar 
información de las 
acciones 
implementadas 
para los 

  
Centros de 
salud 
Comité de 
Mujeres 
CDM 
Titular de la 
IMM 
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Municipio 
 

actividades que se 
realizarán en sus 
instituciones. 
Tanto comité, titular 
y directivos de las 
instituciones 
planearán acciones 
para solicitar 
recursos financieros 
a la Presidencia 
Municipal, con el fin 
de complementar la 
adquisición de los 
materiales para las 
actividades a 
ejecutar. 

adolescentes. 
 

 

 

 

PROBLEMA:    las adicciones que aquejan a jóvenes y adultos. 

 
Acción: difusión de información para prevenir las adiciones en jóvenes y adultos del Municipio. 
 
Individual (  )    Familiar (  )  Comunitaria ( X ) 
 

¿Qué actividades 
se realizarán? 

¿Quién 
ejecutará las 
actividades? 

¿En qué periodos 
se desarrollarán 
las actividades?  

¿Qué recursos son 
necesarios? 

Comunicación  Institución 
vinculado 
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Se realizarán 
pláticas, talleres. 
Se gestionará un 
centro de 
rehabilitación para 
los jóvenes y 
adultos que 
presenten 
problemas con las 
adicciones. 
Gestionar apoyo 
económico a nivel   
Municipal, Estatal, 
Federal, 
Organizaciones 
civiles con el fin de 
realizar acciones 
encaminadas para 
combatir el 
problema de las 
adicciones.  

El comité de 
mujeres, titular de 
la IMM, Centro de 
Salud, CDM,  
presidencia 
municipal, agente 
municipal, 
agentes de 
policía y de 
núcleo rural. 

Cada 20 días se 
reunirán los actores 
sociales que 
ejecutarán las 
actividades para 
establecer acciones 
que permitan el 
bienestar de las 
familias, creando un 
espacio libre de 
adicciones a nivel 
municipal. 
 

Los actores sociales 
buscaran 
financiamiento 
económico para que 
el proyecto de la 
realización de 
establecer un centro 
de rehabilitación en el 
Municipio se 
aperture. 
Personas que 
deseen apoyar esta 
acción. 
 

  

 

Tendrán 
comunicación 
constante entre 
los actores 
sociales así como 
el público en 
general para 
acordar medidas 
preventivas para 
prevenir y atacar 
los problemas de 
adicciones. 

-Comité de 
mujeres 
-Titular de la IMM 
-Centro de Salud 
-CDM 
-Presidencia 
Municipal  
-Agente 
municipal 
-Agentes de 
policía  
-Agente de 
núcleo rural. 
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B) Empoderamiento económico 

PROBLEMA:    Uno de los problemas que presentan las mujeres es no tener una solvencia económica. 

 
Acción: Realizar ferias gastronómicas para generar ingresos económicos. 
 
Individual (  )    Familiar (  )  Comunitaria ( X ) 
 

¿Qué actividades 
se realizarán? 

¿Quién 
ejecutará las 
actividades? 

¿En qué periodos 
se desarrollarán 
las actividades?  

¿Qué recursos son 
necesarios? 

Comunicación  Institución 
vinculado 

Se realizaran 
encuentros en los 
cuales se 
compartirán 
recetas de comida 
como de postres 
para que generen 
ingresos 
económicos. 

Las actividades la 
llevaran a cabo 
las integrantes 
del comité de 
mujeres, la Titular 
de la IMM y las 
promotoras del 
CDM. 

Se realizarán las 
actividades cada 15 
días los días jueves 
en un horario de 3 a 
5. Cada integrante 
de las diferentes 
instituciones 
compartirá recetas a 
las mujeres que 
participen en la feria 
gastronómica. 

Recursos necesarios 
para realizar esta 
feria son: económicos 
y social. El recurso 
económico se 
ocupará para 
comprar los 
productos a ocupar 
en cada receta que 
se les proporcionará 
a las beneficiarias.  
El recurso social es la 
asistencia de mujeres 
a la feria 
gastronómica. 

Los actores 
sociales se 
reunirán cada 
semana para 
acordar que 
recetas se les 
brindara a las 
participantes que 
se reúnen cada 
15 días. 

Comité de 
mujeres 
Titular de la IMM 
CDM 
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6. INFORME DE SISTEMA DE INFORMACIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL 

 

La Contraloría Social es un mecanismo que utiliza la población objetivo, de 

manera organizada, y verifica el cumplimiento de las metas y la correcta aplicación 

de los recursos públicos asignados a los programas de desarrollo social, 

constituyendo así, una práctica de transparencia, oportunidad y calidad de 

servicios. Por ello, la participación en la Modalidad III del Programa de 

Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2018 (PFTPG), 

tiene como objetivo contribuir a la institucionalización de la perspectiva de género 

en las políticas públicas a nivel local, mediante la atención de necesidades e 

intereses de las mujeres. 

Es así que durante el presente ejercicio fiscal con el recurso otorgado al proyecto 

se fortalecieron los 30  Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) a fin de 

continuar fomentando e instrumentando acciones y estrategias que generen las 

condiciones necesarias para promover y consolidar una cultura de igualdad entre 

mujeres y hombres.  Con la finalidad de dar seguimiento, supervisión y vigilancia 

del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el proyecto, así como 

de la correcta aplicación de los recursos públicos asignados al mismo se 

implementó la Contraloría Social en los 30  CDM. 

 De acuerdo con los Lineamientos para la promoción y operación de la Contraloría 

Social en los Programas Federales de Desarrollo Social la Contraloría Social 

además de constituir una práctica de transparencia y rendición de cuentas propicia 

la participación de las personas beneficiarias de los programas en las actividades 

de seguimiento, supervisión y vigilancia de los mismos y coadyuva en el combate 

a la corrupción en la gestión pública. 

Para dar cumplimiento a lo anterior se llevaron a cabo las siguientes actividades:  

 Difusión y distribución de la información. 

 La Constitución y registro de Comités.  

 Capacitar a los comités de contraloría social. 

 Recopilar y registrar los formatos de informes en el SICS.  

 Captación de quejas y denuncias así como la atención e investigación de 

éstas 

 Capturar la información en el SICS Las cuales se detallarán en el apartado 

de Desarrollo. 

JUSTIFICACIÓN.  
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El Esquema de Contraloría Social es la estrategia conforme a la cual se realizarán 

las actividades de promoción de Contraloría Social, que consisten en la difusión, 

capacitación y asesoría a la población objetivo beneficiada de acuerdo al 

documento, en el que se establece la estrategia para planear, operar y dar 

seguimiento a las actividades de Contraloría Social a nivel nacional para contribuir 

al seguimiento y supervisión de los proyectos ejecutados por las Instancias 

Ejecutoras, con el propósito de vigilar la correcta aplicación de los recursos, el 

apego y cumplimiento a las Reglas de Operación del Programa, promoviendo la 

transparencia, y el combate a la corrupción, contribuyendo al fortalecimiento de las 

medidas institucionales para el mejoramiento operativo y la rendición de cuentas a 

la ciudadanía. 

En el Artículo 69 de la Ley General de Desarrollo Social, publicada en enero de 

2004, se reconoce a la Contraloría Social como el mecanismo de los beneficiarios, 

de manera organizada, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta 

aplicación de los recursos públicos asignados a los programas de desarrollo 

social. 

 Así mismo en el Artículo 70 de la misma Ley, se estipula que el Gobierno Federal 

impulsará la Contraloría Social y facilitará el acceso a la información necesaria 

para el cumplimiento de sus funciones. 

 

OBJETIVOS 

La labor de supervisión y vigilancia es de gran importancia en tanto que contribuye 

a garantizar la oportunidad, calidad y transparencia de las acciones de los 

proyectos autorizados. 

Una vez constituidos los comités de contraloría social, quienes lo integran deben 

realizar las siguientes actividades: 

 Se difunda información suficiente, veraz y oportuna 

 El ejercicio de los recursos públicos sea transparente y 

 con apego a la normatividad; 

 El programa no se utilice con fines políticos, electorales, 

 de lucro u otros distintos a su objeto, 

 Las autoridades competentes den atención a las quejas y denuncias 

relacionadas con el programa federal 
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES. 

A continuación se detallan cada una de las actividades realizadas de acuerdo a la 

guía operativa de contraloría social desarrollada por el Instituto Nacional de las 

Mujeres.  

1) Planeación  

En esta etapa se elaboró el Programa Estatal de Trabajo de la Contraloría 

Social (PETCS), en el cual se estableció la temporalidad de cada una de 

las siguientes acciones:  

 

 Elaborar el Programa Estatal de Trabajo  de Contraloría Social 

(PECTS) 

 Diseñar los materiales de apoyo para la capacitación y asesoría al 

personal de las IMM, integrantes del CDM y los comités de 

Contraloría Social 

 Diseñar los materiales de difusión en materia de Contraloría Social 

Así mismo se establecieron las actividades de promoción implementadas por el 

Inmujeres, de acuerdo a lo indicado por la secretaría de la Función Pública. 

2) Promoción  

Para esta etapa se llevó a cabo las siguientes actividades: 

 Capacitación y asesoramiento al personal de los Centros para el 

Desarrollo de las Mujeres (CDM) 

Se capacito y se asesoró a los integrantes de los 30 Centros para el Desarrollo de 

las Mujeres (CDM) en materia de contraloría social en esa capacitación se 

abordaron temas sobre los lineamientos de contraloría social así como la historia y 

las demandas de dicho tema. 

 Conformación de los comités de contraloría social  

Se conformaron 30 comités de Contraloría Social, la integración del comité se 

formalizo en formatos de Acta de Constitución de Comité de Contraloría Social. 

Dicho Comité nombro una presidenta, secretaria y vocal para el buen 

funcionamiento del mismo ya integrado el CCS se realizó el levantamiento de 

información como son los inventarios de los CDM´S. 

3) Seguimiento (supervisión y vigilancia) 
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Para supervisar y vigilar el cumplimiento de las metas comprometidas en el 

proyecto de las mujeres participantes, se realizaron visitas a 12 instalaciones de 

los centros para el desarrollo de las mujeres que se encuentran en las regiones de 

valles centrales, sierra sur, sierra norte, mixteca y costa. 

 

 Valles centrales: 

1. San Bartolomé Quialana 

2. Asunción Ocotlán 

3. Santa Inés Yatzeche 

 

 Sierra norte 

1. Santa María Tepantlalí 

2. San Pedro y San Pablo Ayutla 

3. Tamazulapam del Espíritu Santo 

 

 Sierra sur 

1. Santiago Textitlán 

2. Santa Cruz Zenzontepec 

3. San Marcial Ozolotepec 

 

 Mixteca  

1. Magdalena Peñasco 

2. San simón Zahuatlán 

 

 Costa 

1. Santa Catarina Juquila 

En cada una de las visitas se superviso las instalaciones, el mobiliario y equipo de 

cada centro para el desarrollo de las mujeres así mismo se inspecciono el 

cumplimiento de las metas comprometidas con el Programa de Fortalecimiento a 

la Transversalidad y Perspectiva de Género (PFTPG) y se llevó a cabo la revisión 

de actividades de supervisión realizadas por las integrantes del comité, quienes 

manifestaron que todas las actividades habían sido efectuadas en tiempo y forma.
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Ilustración 1  Mobiliario y Equipo de los CDM 

 

Centro para el Desarrollo de las Mujeres Instalaciones Inmobiliario Total Estado Fisico Equipo Total Estado Fisico

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Regular

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno

Mesas de Trabajo 1 Excelente Video proyectores 1 Regular

Sillas 4 Bueno Multifuncional 2 Excelente

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Regular

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 4 Regular Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 4 Bueno

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 3 Bueno Computadoras 3 Bueno

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 3 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 3 Regular Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 

Sillas 7 Bueno Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Santiago Textitlán

Santa Cruz Zenzontepec

Santa Catarina Juquila

Tamazulapam del Espíritu Santo

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente

Santa Ines Yatzeche Excelente

ExcelenteSanta María Tepantlalí

San Pedro y San Pablo Ayutla Excelente

San Bartolomé Quiala Excelente

Asunción Ocotlán Excelente



 
 

 
“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. 

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado 
por las (os) autoras (es) del presente trabajo” 

25 
 

 
Ilustración 2  Mobiliario y Equipo de los CDM 
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 Quejas y denuncias 

No se recibieron quejas ni denuncias, solamente se solicitó que el programa 

continúe siendo implementado en la demarcación porque consideran que si es un 

aporte valioso para continuar realizando acciones que permitan a las mujeres el 

pleno ejercicio de sus derechos a fin de disminuir la brecha de desigualdad aún 

existente en nuestra sociedad. 

 

 Recopilación de las 3 Intervenciones Finales  

Se recopilaron 3 formatos de intervención final de cada centro para el desarrollo 

de las mujeres (CDM), obteniendo un total de 90 informes correspondientes a los 

periodos de agosto, septiembre y octubre. 

 

4) Resultados 

 

Como resultados de las acciones de promoción de Contraloría social  de acuerdo 

a la validación del Programa Estatal de Trabajo de Contraloría Social (PECTS) 

2018. 

En el cual se registraron 30 proyectos y 30 comités de contraloría social, 

integrados por 90 personas beneficiarias, de las cuales 88 fueron mujeres y 2 

hombres. 

Quienes vigilaron el cumplimiento de las metas y la correcta aplicación del 

Programa de Transversalidad y Perspectiva de Género 2018 modalidad III, estos 

comités se constituyeron en los 30 municipios  donde existen los Centros para el 

Desarrollo de las Mujeres (CDM).  

Con la capacitación brindada las mujeres integrantes del comité pudieron adquirir 

conocimientos sobre el marco conceptual y legal que sustenta la operación de 

Contraloría social, también se les brindo información sobre las funciones de los 

comités y sobre el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad y Perspectiva 

de Género 2018 (PFTPG) se les indican los objetivos que el proyecto desea 

alcanzar así como de las actividades comprometidas. 

De igual manera conocieron la Guía Operativa y los formatos destinados para 

recopilar su experiencia en el proceso de vigilancia y supervisión.  
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Mientras que su asistencia a las actividades programadas por cada uno de los 30 

Centros para el Desarrollo de las Mujeres pudieron observar que estas actividades 

fueron implementadas por cada uno de los 3 promotores de acuerdo a las  metas 

indicadas dentro del programa y que se llevaron sin fines políticos, electorales, de 

lucro u otros distintos a su objetivo. 

Para la recepción de documentos de contraloría Social  se atendieron a un total de 

81 personas donde el 83.3 % fueron mujeres y el 6.6 % fueron hombres. 

Donde el 51% de las mujeres está en un rango de edad entre los 15 a los 29 años 

y el 31. 5 % está dentro de los 30 a los 44 años. 

Del 6.6 % de hombres el 4.4% tienen un rango de edad entre 15 a 29 años y el 2.2 

% está entre 30 a 44 años.  

Por último es importante mencionar que también conocieron los procedimientos 

para presentar quejas y denuncias. 

Toda la información fue enviada a su correo electrónico y se estuvo en constante 

comunicación a través de llamadas telefónicas y mediante correos.  
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Anexos 

Capacitación a comités de Contraloría Social 
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Reporte de Comités Constituidos 
 

Ej. 
Fiscal 

Programa 
Federal 

Proyecto Cve 
Estado 

Estado Cve 
Municipio 

Fecha rec. 
asignado 

Cve de Registro Fecha de 
Const. 

H M Monto 
Vigilado 
$ 

Fecha de 
captura 
SICS 

Última fecha 
de 

Actualización 

2018 PFTPG CDM ASUNCIÓN 
OCOTLÁN 

20 OAXACA 7 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-007-0001-
1/1 

13/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN 
BARTOLOMÉ 
QUIALANA 

20 OAXACA 118 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-118-0001-
2/1 

10/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN 
SIMÓN 
ZAHUATLÁN  

20 OAXACA 352 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-352-0001-
3/1 

06/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 30/11/2018 

2018 PFTPG CDM 
ELOXOCHITLÁN 
DE FLORES 
MAGÓN  

20 OAXACA 29 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-029-0001-
4/1 

16/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM 
HUAUTEPEC 

20 OAXACA 40 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-040-0001-
5/1 

23/07/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM 
MAGDALENA 
PEÑASCO 

20 OAXACA 50 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-050-0001-
6/1 

15/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM REFORMA 
DE PINEDA 

20 OAXACA 75 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-075-0001-
7/1 

10/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN 
BARTOLOMÉ 
AYAUTLA  

20 OAXACA 116 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-116-0001-
8/1 

09/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 163 27/03/2018 2018-47-S010-HHG- 06/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 
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JERÓNIMO 
TECÓATL 

010-20-163-0001-
9/1 

2018 PFTPG CDM SAN JUAN 
BAUTISTA 
CUICATLÁN 

20 OAXACA 177 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-177-0001-
10/1 

13/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN JUAN 
BAUTISTA 
TUXTEPEC  

20 OAXACA 184 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-184-0001-
11/1 

13/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN 
MELCHOR 
BETAZA 

20 OAXACA 257 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-257-0001-
23/1 

03/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG SAN PEDRO 
AMUZGOS  

20 OAXACA 300 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-300-0001-
13/1 

16/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTA 
CATARINA 
JUQUILA  

20 OAXACA 364 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-364-0001-
14/1 

10/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTA 
CRUZ 
ZENZONTEPEC  

20 OAXACA 386 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-386-0001-
15/1 

09/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTA 
MARÍA LA 
ASUNCIÓN  

20 OAXACA 396 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-396-0001-
16/1 

08/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 29/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTA 
MARÍA 
TEPANTLALÍ 

20 OAXACA 435 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-435-0001-
17/1 

10/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 30/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTIAGO 
JUXTLAHUACA  

20 OAXACA 469 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-469-0001-
18/1 

16/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTIAGO 
TEXTITLÁN  

20 OAXACA 491 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-491-0001-

16/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 30/11/2018 
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19/1 

2018 PFTPG CDM SANTIAGO 
TLAZOYALTEPEC 

20 OAXACA 494 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-494-0001-
20/1 

14/08/2018 1 2 300,000 23/08/2018 29/11/2018 

2018 PFTPG CDM VILLA DE 
TUTUTEPEC DE 
MELCHOR 
OCAMPO  

20 OAXACA 334 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-334-0001-
21/1 

09/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 30/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTA 
MARÍA 
TEOPOXCO  

20 OAXACA 434 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-434-0001-
22/1 

20/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM COSOLAPA 20 OAXACA 21 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-021-0001-
23/1 

14/08/2018 0 3 300,000 24/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG SAN MATEO 
YOLOXOCHITLÁN  

20 OAXACA 249 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-249-0001-
24/1 

10/08/2018 0 3 300,000 24/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN 
PEDRO Y SAN 
PABLO AYUTLA  

20 OAXACA 337 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-337-0001-
25/1 

06/08/2018 0 3 300,000 24/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN LUCAS 
ZOQUIÁPAM  

20 OAXACA 234 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-234-0001-
26/1 

15/08/2018 0 3 300,000 24/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM HUAUTLA 
DE JIMÉNEZ 

20 OAXACA 41 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-041-0001-
27/1 

01/08/2018 0 3 300,000 27/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN 
MARCIAL 
OZOLOTEPEC  

20 OAXACA 236 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-236-0001-
28/1 

02/08/2018 0 3 300,000 27/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM 
TAMAZULÁPAM 

20 OAXACA 31 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-031-0001-

15/08/2018 0 3 300,000 31/08/2018 28/11/2018 
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DEL ESPÍRITU 
SANTO  

29/1 

2018 PFTPG CDM SANTA 
INÉS YATZECHE  

20 OAXACA 389 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-
010-20-389-0001-
30/1 

21/08/2018 1 2 300,000 06/09/2018 29/11/2018 
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B. Evidencia fotográfica 

 

Evidencia Fotográfica Número 2 

 
Desarrollo de un evento cultural, con motivo de conmemorar un Día Naranja, 
alzando la voz para combatir la violencia de género a mujeres y niñas. 

 

 

Evidencia Fotográfica Número 1 

 
Mujeres y hombres de la comunidad de El Centro, durante el ensayo para la 
realización de un evento cultural, con motivo de un Día Naranja. 
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Evidencia Fotográfica Número 3 

 
Mujeres del municipio de Santa Cruz Zenzontepec, durante la detección de 
necesidades prioritarias y conociendo las instituciones con las que cuenta el 
municipio. 

 

Evidencia Fotográfica Número 4 

 
Grupo de mujeres en la feria gastronómica, aprendiendo una receta de repostería 
“Molotes de plátano”, esto con el objetico de empoderarse económicamente. 
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Evidencia Fotográfica Número 5 

 
Grupo de mujeres en la feria gastronómica, aprendiendo una receta de repostería 
“Gelatina de frutas”, esto con el objetico de empoderarse económicamente. 

 

Evidencia Fotográfica Número 6 

 
Grupo de mujeres en la feria gastronómica, aprendiendo una receta de repostería 
“Cazuelitas”, esto con el objetico de empoderarse económicamente. 

 

Evidencia Fotográfica Número 7 
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Comité de mujeres, personal médico, Titular de la IMM, buscando acciones para 
combatir el problema de adicciones en el municipio. 

 

 

 

 

Evidencia Fotográfica Número 8 

 
Comité de mujeres, personal médico, Titular de la IMM y CDM buscando acciones 
para combatir el problema de embarazos no deseados en adolescentes. 

 



 
 

 
“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. 

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional 
de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo” 

41 
 

Evidencia Fotográfica Número 9 

 
Comité de mujeres, personal médico, Titular de la IMM y CDM creando estrategias 
para buscar financiamiento con los distintos niveles de gobierno y asociaciones 
civiles. 

 

 

 

Evidencia Fotográfica Número 10 

 
Se impartió un taller a las promotoras del programa Prospera, de la comunidad de 
San Pedro del Rio, como lideresas para que difundan la información a las titulares 
de su comunidad. 
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Evidencia Fotográfica Número 11 

 
Registro de beneficiarios de la beca “Seguro de vida para jefas de familia”, en 
coordinación con la coordinadora de SEDESOL. 

 

 

C. Evidencia de material  
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D. Material audiovisual 
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