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1. INTRODUCCION

La instalacion del CDM estd sustentada en las atribuciones conferidas al
Inmujeres como oOrgano de la Administracion Publica Federal, encargada de
promover y fomentar las condiciones que posibiliten la no discriminacion, la
igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros; el ejercicio pleno de todos
los derechos de las mujeres y su participacion equitativa en la vida politica,
cultural, econdémica y social del pais; y en la ejecucion de la politica de
coordinacion permanente entre las dependencias y entidades de la Administracion
Plblica Federal, asi como de las autoridades estatales, municipales y de los
sectores social y privado en relacion con las mujeres.

Para lograr el objetivo de promover y fomentar la igualdad entre hombres y
mujeres y garantizar que se respeten los derechos humanos d las mujeres en las
localidades, el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) implemento la
realizacion de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) en el Estado
de Oaxaca, los cuales representan la oportunidad de promover acciones
coordinadas y conjuntas con los tres ordenes de Gobierno, contribuyendo a la
implementacion de la perspectiva de género en las politicas publicas a nivel local.
Por tal motivo el Centro para el Desarrollo de las Mujeres de San Pedro Amuzgos
en el ejercicio fiscal 2018 puso en marcha nuevas estrategias para que las
mujeres Amuzguefias hicieran valer sus derechos y vivir una vida libre de
violencia, todo esto fue posible con la contratacién de tres profesionistas en el
municipio de San Pedro Amuzgos, quienes fueron propuesta de la Autoridad
municipal en coordinacion con la Titular de Instancia, quienes conocen a fondo las
necesidades de las mujeres de su municipio; dichos profesionistas se enfocaron a
trabajar del mes de abril al mes de noviembre en el ejercicio fiscal 2018 y llevaron
a cabo diferentes platicas, talleres, mesas de trabajo, reintegraciéon con red de
mujeres, feria de programas y servicios, brindaron atencion y canalizacion de
usuarias en situaciéon de violencia, canalizacion de mujeres con deteccién de
cancer de mama, integracion de mujeres en la feria de sororidad en la ciudad de
Oaxaca, impulsaron la exportacién de ropa tipica del municipio y actividades
deportivas entre mujeres de todas las edades para fomentar el deporte en la
poblacion; todo esto para empoderar a las mujeres vy fortalecer sus capacidades
en todos los aspectos.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional
de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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2. OBJETIVOS

Contribuir en el empoderamiento de la mujer Amuzguefia por medio de la
promocioén de acciones con actores estratégicos para erradicar la violencia de
género a partir de la deteccidon de sus necesidades e intereses.

3. DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Los Centros para el Desarrollo de las Mujeres representan la oportunidad de
promover acciones coordinadas y conjuntas en los tres ordenes de gobierno
estatal y una via para que los gobiernos municipales contribuyan a la
implementacion de la Politica Nacional de Igualdad.

El Centro para el Desarrollo de las Mujeres tiene por objetivo “Promover e
impulsar el emprendimiento de acciones afirmativas de las mujeres desde una
perspectiva de género, a partir de la deteccion de sus necesidades e intereses,
contribuyendo en su desarrollo integral y en el logro de la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres” para cumplir con este objetivo en el Centro para el Desarrollo
de las Mujeres de San Pedro Amuzgos, el personal ha realizado diferentes
actividades que contribuyen a alcanzar la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres de la comunidad de San Pedro Amuzgos y para poder dar cumplimiento
a la meta 64 MT se tuvieron que seguir una serie de pasos los cuales se
describirdn a continuacion:

3.1 DETECCION

En la parte de la deteccidn se realizaron dos talleres con mujeres integrantes del
cabildo municipal y trabajadoras del mismo municipio, donde se actualizaron con
ayuda de las personas los catalogos de instituciones, programas y servicios, asi
como el reporte de identificacion de usuarias potenciales y reporte de la
infraestructura del municipio de San Pedro Amuzgos, dichos talleres y catalogos
se describiran a continuacion para una mejor comprension.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional
de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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3.1.1 PRIMER TALLER

El primer taller se llevé a cabo el dia 18 de junio del presente afio, donde se toco
primeramente el tema de “violencia politica contra las mujeres”, al taller acudieron
10 mujeres integrantes del cabildo municipal y trabajadoras del municipio, quienes
cuentan con la informacion necesaria para lograr el llenado de los catalogos
requeridos en la meta 64, al terminar el tema se realizd6 con las presentes el
llenado de los formatos, se les explicd a las asistentes los formatos de catdlogo
de instituciones y catalogo de programas y servicios y la manera en como tenian
que hacer el llenado. Enseguida se plasman un ejemplo del llenado de dichos
catalogos y una tabla donde se especifican las instituciones, programas y servicios
con los que cuenta el municipio de San Pedro Amuzgos:
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES
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INSTITUCION | TITULAR AREADE | CALLEY | COLONIA/LOCALIDAD | CODIGO | TELEFONO | PAGINA CORREO
N° INCIDENCIA | NUMERO POSTAL WEB ELECTRONICO
1 | Centro de Prof. Adan | Educacion 18 de Barrio San Nicolas 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Educacion Martin marzo s/n
preescolar Ext. | Garcia
Libertad
2 | Esc. Primaria Prof. Educacion Ignhacio Leyes de Reforma 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Bilinglue Raymundo Comonfort
Vicente Hernandez s/n
Guerrero Bernardino
3 | Esc.Jardin de | Profa. Eva | Educacion |5de Colonia Centro 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
nifios Ramon Pelaez Febrero
Lopez Velarde | Castellanos s/n
4 | Esc. Primaria Profa. Educacion Principal San Martin 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Bilingle Zulma s/n
Francisco |I. Rojas
Madero Sanchez
5 | Centro de Profa. Educacion Principal San Martin 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Educacion Obdulia s/n
Preescolar Ext. | Hernandez
Libertad Bernardino
6 | Escuela Profa. Educacion | Principal San Pedro apdstol 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
primaria Socorro s/n

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista
expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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bilingte Garcia
Vicente Hernandez
Guerrero
7 | Centro de Profa. Eva | Educacion Principal San Pedro apostol 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Educacion Morales s/n
Preescolar Hernandez
extensioén
libertad
8 | Escuela Profa. Irais | Educacién Principal San Juan 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Primaria Lépez s/n
Bilingle Vasquez
Licenciado
Benito Juéarez
9 | Colegio de Lic. Javier Educacion Miguel Leyes de Reforma 71070 Ninguno Platel43 Ninguno
Bachilleres del | Bartolo hidalgo @cobao.edu
Estado de Ruiz esquina .mx
Oaxaca Heladio
Ramirez
L6pez s/n
10 | Esc. Prof. Emilio | Educacion Juventud Leyes de Reforma 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Secundaria Beltran s/n
General Diaz
Octavio Paz
11 | Esc. Primaria Prof. Educacion Miguel Leyes de Reforma 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Bilingle Marcos Hidalgo
Ricardo Flores | Cruz esquina
Magon Vasquez Avenida
juventud
s/n

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista
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12 | Esc. Licda. Educacion Miguel Leyes de Reforma 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Secundaria Aurora Hidalgo
Técnica 132 Alejandra esquina
Nufiez Ignacio
Lopez Comonfort
13 | Esc. Primaria Prof. Educacion Miguel Leyes de Reforma 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Redencion Enrique Hidalgo
Antonio s/n
Buenabat
Lépez
14 | Esc. Primaria Prof. Educacion Lazaro Barrio San Isidro 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Bilinglie Jesus | Rolando Céardenas
Flores Magén | Indalecio s/n
Joachin
Merino
15 | Centro de Profa. Educacion Miguel Colonia Leyes de 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Educacion Eloina Hidalgo Reforma
Preescolar Morales s/n
Emiliano Vasquez
Zapata Ext. La
Guadalupe
Amuzgos
16 | Centro de Profa. Flora | Educacion Filogonio | Leyes de Reforma 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Educacion Aidé Garcia
Preescolar Vasquez Bernabé
Libertad Quiroz s/n
17 | Centro de Profa. Educacion Lazaro Barrio San Isidro 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Educacion Adelina Cérdenas
Preescolar Lopez s/n
Cuauhtémoc Tapia

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista
expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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18 | Preparatoria Ing. Eleazar | Educacion Benito Centro 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
por Salmaran Juéarez s/n
Cooperacion Gbémez
Francisco
Gonzéalez Boca
negra
19 | Centro de Profa. Lelys | Educacion Benito Centro 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Educacion Lépez Juéarez s/n
Preescolar Merino
Revolucién
20 | Centro de Profa. Educacion Benito Centro 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Educacion Carmen de Juarez s/n
Preescolar la Cruz
Revolucién Vasquez
21 Prof. Educacion | Adolfo Centro 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Esc. Primaria Rolando de Lépez
Urbana Federal | la Cruz Mateos
Redencidn Nicolés s/n
22 | Esc. Primaria Prof. Educacion Benito Centro 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Bilingue Manuel Juarez s/n
Presidente Guadalupe
Benito Juarez | Joachin
Merino
23 | Esc. Primaria Prof. José Educacion Carretera | San José los Llanos 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Ignacio Manuel | Luis Pérez
Altamirano Rodriguez Gazga s/n
Mayren
24 | Jardin de Profa. Educacién | Carretera | San José los Llanos 71070 Ninguno Ninguno Ninguno

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista
expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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Nifios Federico | Rocio Pérez
Froebel Solano Gazga s/n
Ortiz
25 Prof. Educacién | José La Guadalupe 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Esc. Primaria Crisoforo Maria
Bilingue José | Vasquez Morelos I.
Maria Morelos | Tapia Pavén s/n
I. Pavon
26 | Esc. Primaria Prof. Educacion José La Guadalupe 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Bilingle José | Santiago Maria
Maria Morelos | Merino Morelos I.
I. Pavon Hernandez Pavon s/n
27 | Centro de Profa. Educacién | José La Guadalupe 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Educacion Concepcidn Maria
Preescolar Ex. | Vasquez Morelos I.
Emiliano Quiroz Pavén
Zapata
28 | Centro de Profa. Educacion Emiliano La Guadalupe 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Educacion Eloina Zapata
Preescolar Morales
Emiliano Vasquez
Zapata
29 | Esc. Profa. Educacion Maria La Guadalupe 71070 Ninguno Ninguno Ninguno
Telesecundaria | Minerva Morelos I.
modulo La Olmedo Pavon
Guadalupe Ext. | Pefia
La Culebra San
Juan

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista
expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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Ne° | INSTITUCION | TIPO | NOMBRE | VIGENCIA | POBLACION | AREA DE NIVEL DE | RESPONSABLE | COLONIA
OBJETIVO INCIDENCIA | GOBIERNO /LOCALIDAD
1 | SEDESOL Prog | Pension | Se Adultos Alimentacion | Federal H. Ayuntamiento | Centro
rama | para desconoc | mayores de San Pedro
adultos e (+60 afios) Amuzgos
mayores
2 | SEDESOL Prog | Comedor | Se Madres, Alimentacion | Estatal Centro
rama | comunitar | desconoc | Mujeres con
io e alguna
discapacidad
y adultos
mayores
3 | SEDESOL Prog | Seguro Se Madres Educacion Federal H. Ayuntamiento | Centro
rama | para jefas | desconoc de San Pedro
de familia | e Amuzgos
4 | 1KILO DE Prog | Programa | 01/02/17 — | Madres Alimentacion | Federal DIF Municipal Centro
AYUDA A.C. |rama | de 31/12/201 y salud

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista
expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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desarrollo | 8
fisico
5 | SMO Prog | Créditoa | Se Con Empoderami | Estatal Municipio de Centro
rama | la palabra | desconoc | remuneracié | ento San Pedro
de mujer | e n econémica | econdémico Amuzgos
6 | SAGARPA Prog | Programa | Se Con Alimentacién | Federal H. Ayuntamiento | Centro
rama | de Desconoc | remuneracio San Pedro
apoyos e n economica Amuzgos
directos
al campo
7 | SAGARPA Prog | Programa | Se Con Alimentacién | Federal H. Ayuntamiento | Centro
rama | de desconoc | remuneracio de San Pedro
apoyos e n econémica Amuzgos
para
productor
es d maiz
y frijol
8 | SEDESOL Prog | Programa | Se Madres Alimentacién | Federal Regiduria de Centro
rama | de desconoc , educacion Educacioén
inclusion | e y vivienda
social
9 | DIF ESTATAL | Prog | Sujetos 01/09/201 | Madres Alimentacion | Estatal DIF Municipal Centro
rama | vulnerabl |7 — solteras
es 31/12/201
8
10 | IEEPO Prog | Programa | Se Estudiantes | Educacion Estatal H. Ayuntamiento | Centro
rama | de desconoc Municipal San

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista

expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.




INMUJERES Oa:.:aca B SMO
dotacion | e Pedro Amuzgos
gratuita
de
uniformes
11 | DIF Prog | Programa | 08/03/201 | Mujeres con | Alimentacion | Estatal DIF Municipal Centro
rama | bienestar | 7 — alguna y salud
de apoyo | 31/12/201 | discapacidad
a 8
personas
con
discapaci
dad
12 | San Pedro Servi | Agua Se Salud Estatal Municipio de Centro
Amuzgos cio Potable desconoc San Pedro
e Amuzgos
13 | INMUJERES | Servi | CDM 2014 Empoderami | Federal Secretaria de la | Heroica esc. Naval
cio ento Mujer militar, Col. Reforma
Oaxaquefia
14 | CFE Servi | Energia Se Vivienda Federal CFE Huatulco Bahias de Huatulco
cio Eléctrica | desconoc
(Acapulc | e
o Gro.)
15 | CDI Servi | Albergue | Madres Madres Empoderami | Federal Serafin Joachin | Leyes de Reforma
cio escolar ento Martin
Indigena

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista
expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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3.1.2 SEGUNDO TALLER

El segundo taller se realiz6 el dia 22 de junio de 2018, donde se explic(? gl .t,ema de
“violencia de género”, al término de la explicacion del tema se.d|V|d|o a !as
asistentes en dos equipos para el llenado de los formatos de directquo de usuarias
identificadas con potencial de lider y el formato de catalogo de infraestructura,
explicandoles la manera del llenado y dandoles un tiempo adecuado para que lo
realizaran de manera correcta, quedando llenados los formatos de !a S|g.lf|ente
manera, asi como la informacion requerida plasmada en la tabla a continuacion:

MEXICO I -
} MEXICO INMUJERES o1

DIRECTORIO DE USUARIAS IDENTIFICADAS CON

POTENCIAL DE LiDE .
L R CATALOGO DE INFRAESTRUTURA
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\Jie Geccero

= ESPACIO APTO PARA ACTIVIDA E:
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®contactana O inriGrapa (O CANCHADEPORTIVA () PARQUE copiGo "USTM l TELEFONO:
O CENTRO DE ACOPIO OPMZA

ESCUELA
(D GASOLINERIA (QPUNTO TURIsTICO
Q sosierno

O HosemaL SITI0 DE TaxIS/AUTOBUS LATITUD:
TIENDA
QO etesia Qorro
O!vernaEro/ LONGITUD:
cuevo

as

Q

Ocintegracion O piFusion

€ODIGO COM MUNICIPIO: ’ POLIGONO
NUR!BRES[S): l PRIMER APELLIDO: )iy l SEGUNDO APELLIDO: -t
FECHA DENACIMIFATO: j nomuuo Colle ' cmouwmmuunn
1/ S /A
rummrmr\l Mumu?m ESTADO () TELEFONO,
Mo A
L. SLULAR: CORREO ELECTRONIO OTRO MEDIO DE CONTACTO
SYIBa1S 11
EI.A\I DE PERSONA FECHA DE ACTIVIDAD DE REFERENCIA PERSONA DE REFERENCIA
(OD/MM/AAAN]

ESTATUS ACTIVIDAD DE REFERENCIA
Onocontacrava O inTeresana ®DiaNOsTICO O INFORMATIVAOREFERENCIA DE
TERCERAS
Ocontacrana ® nteGrRaDA OcINTEGRACION O DIFUSION

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES.

CORREO ELECTRONICO:

il

FECHA DE LEVANTAMIENTO: ' RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los e;tablecidros enel Progranlula\ tuto Nacional
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto

de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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N° NOMBRE DEL ESPACIO PARA RESPONSAB | CALLEY TIPO DEL FECHA DE RESPONSABLE DEL
RECURSO ACTIVIDADES LE NUMERO RECURSO LEVANTAMIENT | LEVANTAMIENTO
O
1 Ampliacién de la Municipio de | 5de Febrero | otros 28/10/2017 Ing. Jesus Vasquez
red de agua San Pedro s/n Lopez
potable de la calle Amuzgos
5 de febrero
2 Construccién de | Seguimiento Municipio de | Alfonso Otro
lared de San Pedro Pérez Gazga Direccion de obras
alcantarillado Amuzgos s/n
sanitario
3 Construccion de | Seguimiento Municipio de | Francisco .
lared de San Pedro Madero
alcantarillado Amuzgos
sanitario
4 Construccion de | Formacién San Pedro La Escuela
sanitarios Amuzgos Guadalupe
ecoldgicos 'y
rehabilitacion de
aulas en el jardin
de niflos Emiliano
Zapata
5 Construccién de | Formacion San Pedro La Escuela
aulay sanitarios Amuzgos Guadalupe
en la Escuela

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista
expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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Primaria José
Maria Morelos I.
Pavon
6 Rehabilitacion de | Formacién Municipio de | Calle Miguel | Escuela
cuatro aulas y San Pedro Hidalgo s/n
construccion de Amuzgos
bafios en la
escuela primaria
Redencidn
7 Construccién de | Formacion Presupuesto Escuela 25/09/2017 Ing. Jesus Vasquez
dos aulas de la de egresos de Lépez
Esc. Primaria la federacion
Bilingle
Francisco |,
Madero
8 Construccién de | Formacion Presupuesto | Sin calle sin | Escuela Ing. Jesus Vasquez
dos aulas en la de egresos de | numero Lépez
escuela primaria la Federacién
bilingle Vicente
Guerrero
9 Rehabilitacion De | Formacion Municipio de | Sin Escuela
dos aulas San Pedro direccién
didacticas en la Amuzgos
Esc. Secundaria
Técnica 232
10 | Construccion de | Seguimiento Municipio de | Franciscol. | Otro
muro de San Pedro Madero
contencioén en Amuzgos

calle francisco I.
Madero

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista
expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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11 | Rehabilitacion de | Seguimiento Municipio de | Alfonso Cultivo Ing. Jesus Vasquez
caminos rurales y San Pedro Pérez Gazga Lépez
cosecheros Amuzgos s/n
12 | Drenaje Mezcla de Carretera Otros Enero de 2018 Ing. JesUs Vasquez
gobierno principal Lopez
San Pero
Amuzgos
13 | Pavimentacién en | Informacion Presupuestos | Manuel Otro 24/11/2017 Ing. JesUs Vasquez
concreto de egresos de | Avila Lépez
hidraulico la federacién | Camachoy
2017, camara | Francisco
de Diputados | Marquez
14 | Rehabilitacion de | Formacion Municipio de | La Escuelas
dos aulas en la San Pedro Guadalupe
Esc. Primaria Amuzgos
José Maria
Morelos I. Pavén

USUARIAS IDENTIFICADAS CON POTENCIAL DE LIDER

NOMBRE FECHA DE | DOMICILIO CODIG | ESTAD |TELEFON |ESTATUS | ACTIVIDAD
NACIMIEN @] 0] @) DE
TO POSTA REFERENCI
L A
Albricia Olmedo 21/11/1979 | Calle Vicente Guerrero | 71070 Oaxaca | 954582864 | contactad | Diagnostico
Vasquez s/n, Centro 8 a
Berenice Fabiola 16/04/1995 | Calle Emiliano Zapata | 71070 Oaxaca | 954159131 | Integrada | Diagnostico
Merino Tapia 1

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista
expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.




PR
INMUJERES Oa:.:aca D SMO
Diana Laura Carrillo | 16/05/1995 | Calle Lazaro Cardenas | 71070 Oaxaca | 954160599 | Integrada | Difusién
Hernandez s/n, Colonia Centro 5
Amalia Garcia 27/07/1976 | Calle Adolfo Lopez 71070 Oaxaca | 732816885 | Interesada | Difusién
Vasquez Mateos s/n, Colonia 2
Centro
11/06/1986 | Calle Francisco I. 71070 Oaxaca | 954104303 | Integrada | Diagnostico
Esmeralda Maryen Madero s/n, Colonia 9
Garcia Saguilan Centro
19/11/1983 | Calle Francisco I. 71070 Oaxaca | 954559575 | Integrada | Diagnostico
Yaneli Santana Madero s/n, colonia 5
Rodriguez Centro
14/02/1981 | Calle Emiliano Zapata | 71070 Oaxaca | 954148517 | Interesada | Difusién
Verdnica Ariza s/n, colonia Centro 7
Olmedo
Naldy Pérez Pachuca Calle Francisco I. 71070 Oaxaca | 954124981 | Integrada | Diagnostico
Madero, Colonia 7
Centro
Ariadna Leal Peralta | 14/03/1985 | Calle Benito Juarez, 71070 Oaxaca | 954136552 | Integrada | Difusion
s/n, Colonia Centro 6
Hortensia Olmedo Conocido, Colonia 71070 Oaxaca | 954136552 | No Referencia
Centro 6 contactad | de terceras
a

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista

expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.




INMUJERES Oagtaca' IJ MO

3.2 INTEGRACION

Para dar cumplimiento a este punto en cada taller realizado por personal de CDM
primeramente se realizO la planeacion de cada taller mediante una carta
descriptiva, en ella me mencioné cada paso que se tenia que seguir para que los
talleres fueran exitosos y el llenado de formatos de catalogo de instituciones,
catadlogo de programas y servicios, catadlogo de infraestructura y directorio de
usuarias identificadas con potencial de lider diera cumplimiento a la meta 64 MT,
se solicité el espacio que se utilizaria, asi como también se verifico el material a
ocupar en cada taller y se invitd a usuarias, actores sociales y personas de la
comunidad. Para el cumplimiento de este paso se utilizaron los formatos de listas
de asistencia, los cuales fueron rellenados por pufio y letra de las asistentes al
taller, plasmando en ellos ademas de sus nombres completos, su edad, la
institucion de procedencia, cargo y firma.

Es importante mencionar que tomando en cuenta la bithcora de usuarias,
documento de acciones coordinadas con usuarias y el diagnostico participativo
gue se realizaron en el ejercicio fiscal 2017 se invitdé a las mujeres integrantes de
la red, para realizar la parte del directorio de usuarias identificadas con potencial
de lider puesto que se tenia que rellenar el formato con informacion de mujeres
gue destaquen en la comunidad y la integracién de ellas se derivd debido a que
son mujeres artesanas reconocidas, algunas otras han realizado trabajos de labor
social en la comunidad y otras les interesa el pleno desarrollo de las mujeres de su
poblacion, para que todas gocen de sus derechos y a la vez se integren a los
servicios brindados por CDM.
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3.3 FORMACION

En el punto de formacién se realizaron dos reuniones con la red de mujeres de
San Pedro Amuzgos, la primer reunion fue el dia 27 de agosto de 2018, donde se
toco el tema de “empoderamiento de las mujeres” y la segunda reunion fue el dia
29 de agosto de 2018 con el tema “prevencion del abuso sexual infantil’, ambas
reuniones fueron en las instalaciones de la casa de la cultura de San Pedro
Amuzgos. En ambas reuniones las integrantes de la red de mujeres desarrollaron
habilidades personales las cuales les serviran en su vida diaria y sociales para con
la comunidad.
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Asi también se implementaron talleres abordando los temas de: Violencia en el
noviazgo, como educar a sus hijos e hijas de acuerdo a la equidad e igualdad de
género, ciclo de la violencia, violencia de género, Derechos humanos, Derecho a
la salud, sexo género, perspectiva de género, abuso sexual infantil y como
prevenir el abuso sexual infantil, cabe mencionar que los temas implementados
fueron a peticion de la comunidad y abordando temas que se detectaron por
medio de encuentras realizadas en el municipio.
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3.4 ACOMPANAMIENTO

Para dar cumplimiento al punto de acompafiamiento en la modalidad Ill, Centros
para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) del Municipio de San Pedro Amuzgos, se
promovieron acciones y participacion comunitaria para identificar necesidades y
probleméticas de las mujeres y brindarles asi un servicio de calidad, detectando
programas que les fueron benéficos a las usuarias.

En este punto y con lo que respecta a las actividades descritas con antelacion
como lo son los talleres y las reuniones con la red de mujeres se realizaron por
cada actividad una memoria fotografica de las fotografias tomadas durante los
talleres y reuniones, en cada fotografia se plasmd una pequefia resefia de la
actividad que se estaba realizando para una mejor comprension de la o el lector.

DIF

e ntod

3.5 RECONOCIMIENTO

Finalmente para el punto de reconocimiento la Secretaria de la Mujer Oaxaqueia
(SMO), elabor6 reconocimientos para entregarles a las personas que
contribuyeron para dar cumplimiento a la meta 64 MT, con la finalidad de
reconocer los logros de las mujeres y la comunidad.
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4. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE MESES DE
CONTRATACION

Con base en lo estipulado por el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad
de la Perspectiva de Género, el plan Estatal de Desarrollo y el objetivo del Centro
para el Desarrollo de las Mujeres, las instalaciones del CDM de San Pedro
Amuzgos en el periodo correspondiente al mes de abril a noviembre de 2018 se
encontraron abiertas en un horario de 9:00 a 17:00 horas y cuando la poblacion lo
requeria se trabajaba sabados de 9:00 a 14:00 horas.

Realizando dos platicas o talleres por mes a la poblacion en general, abarcando
desde las agencias, colonias, barrios y cabecera municipal, contando con la
asistencia de mujeres y hombres en diferentes edades. Los temas que se
abordaron fueron: violencia en el noviazgo, violencia politica contra las mujeres,
violencia de género, ciclos de la violencia, equidad e igualdad de género, abuso
sexual infantil, derecho a la salud y sexo — género.
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Poblacion capacitada

Para describir a la poblacion capacitada de acuerdo al rango de edades se
implementa la siguiente grafica:

Numero de participantes

120

100

80

60

40

20

1| 1.

16-29 30-44 45-59 60 +
Rangos de edades

= mujeres

B hombres




LA Oataca © MO

En la siguiente grafica se describen los numeros de participantes con funciones o
cargos especificos, agrupandolos de acuerdo a su sexo.

parllapan!es con |unC|on O Cargo espeC|||co
Ciudadanos/ ciudadanas sin funciones o... H

Representantes y o integrantes de...

Representantes de instituciones publicas

Lideres/ lideresas ® Mujeres

B Hombres
Representantes o integrantes de comites

Representantes Agrarios

—— e w— ey, s we.

Autoridades Municipales

0 100 200 300

A continuacion se muestran los tipos de servicios que el CDM les brind6 a las
usuarias, asi como los tipos de violencia que se lograron identificar en cada caso y
los &mbitos a los que pertenecian. Es importante mencionar en este apartado que
fueron muy pocas las asistentes a solicitar los servicios debido a que la mayoria
de la poblacion solicitaba los servicios de una integrante con el perfil en psicologia.
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Trabajo social Atencion psicologica Asesoria legal

@ Tipos de servicios brindados a usuarias

@ Tipos de violencia detectadas
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@ Ambitos de la violencia

En el periodo comprendido del mes de abril al mes de noviembre del 2018 cada 25
de cada mes se conmemoro el “dia naranja”, para tal efecto se llevaron a cabo
diversas actividades como lo fueron: difusion de informacion, pinta de bardas,
juegos de platibol, juegos de futbol, juegos de voleibol, entre otras, a continuacion
se plasma en nimero de personas beneficiadas.
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5. RESULTADOS/SISTEMATIZACION DE RESULTADOS

Para contribuir en el desarrollo integral de las mujeres Amuzguefias el CDM de
san pedro amuzgos realizdé una serie de actividades, las cuales mensualmente se
daban a conocer a la Secretaria de la Mujer Oaxaquefia por medio de informes,
los cuales contenian la carta descriptiva, memoria fotografica, listas de asistencia
y relatoria de cada evento; asi también el informe y evidencia fotografica de las
actividades con motivo del dia naranja, lo cual brinda la informacion necesaria y
precisa sobre las actividades desarrolladas, perfil y total de la poblacion
beneficiada; dando ademas la pauta sobre los temas o casos en los que el CDM
debe enfocarse y los resultados obtenidos en cada una de las actividades que el
CDM realiza.

A continuacién se detallan las actividades que se llevaron a cabo en el periodo
comprendido del mes de abril al mes de noviembre en el ejercicio fiscal 2018,
actividades que fueron realizadas entre el personal del Centro para el Desarrollo
de las Mujeres (CDM), las Autoridades Municipales y la Titular de la Instancia
Municipal de la Mujer.

MES ACTIVIDADES | POBLACION TOTAL DE | TOTAL DE
BENEFICIADA | MUJERES HOMBRES
ABRIL Platica: Alumnos y| 14 7
“violencia en el | alumnas del
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noviazgo” grupo 1° “A” de
la Escuela
Secundaria
Octavio paz
Taller “violencia | Alumnos y |12 6
en el noviazgo” | alumnas del
grupo 1° “B” de
la Escuela
Secundaria
Octavio paz
Difusion de | Alumnas y |18 6
informacion en | alumnos de la
la Escuela | Escuela
Secundaria Secundaria
Octavio Paz y | Octavio paz y
municipio de | poblacién  del
San Pedro | municipio.
Amuzgos
MAYO Taller “noviazgo | Alumnos y |14 6
sin violencia2 alumnas del
grupo 1° “C” de
la Escuela
Secundaria
Octavio Paz
Platica Alumnos y |14 6
“‘violencia en el | alumnas del
noviazgo” grupo 2° “D” de
la Escuela
Secundaria
Octavio Paz
Agencia de la | Poblacion en |18 27
Guadalupe, general
San Juan y San
Pedro Apéstol y
se realiz6 un
partido de fut
bol con las y los
nifnos.
JUNIO Taller de | Alumnos y |12 5
“‘violencia en el | alumnas del
noviazgo” grupo 1° “E” de
la Escuela
Secundaria
Octavio Paz
Platica “ciclo de | Las y los | 10 2

la violencia”

jévenes del
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municipio
Pinta de barda | Poblacion  en | Poblacion en | Poblacién en
en la calle | general general general
Adolfo  Lopez
Mateo y 5 de
febrero
JULIO Taller  “como | Poblacion  de | 20 0
educar a sus | San Juan
hijos e hijas de | Amuzgos
acuerdo a la
equidad e
igualdad de
genero”
Taller ‘como | A nifias y nifios | 10 2
protegerse del curso de
sobre el abuso | verano
sexual infantil”
Torneo de | Poblacion de | 16 2
Platibol San Juan
Amuzgos
AGOSTO Taller  “abuso | Nifias y nifios | 12 5
sexual infantil” | del municipio
Taller Nifias y nifios | 12 5
“prevencion del | del municipio
abuso  sexual
infantil”
Partido de | Mujeres del | 18 3
voleibol municipio de
San Pedro
Amuzgos
SEPTIEMBRE | Taller “atencién | Mujeres de la| 37 0
y prevencion de | comunidad de
violencia de | Santiago
género” Apbéstol
Taller “derecho | Mujeres de la | 32 0
a la salud” comunidad de
san Isidro
Amuzgos
#no mas | Poblacion en | 104 24
violencia, general
promocién y
difusion de
informacion
Meta 64 Mujeres con |41 0

cargos publicos
y red de
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mujeres
Meta 65 Poblacion  en | 36 6
general
OCTUBRE Taller “sexo — | Grupo de | 15 0
genero” mujeres
artesanas
“Tejedoras
antiguas’
Taller “Cuidar | Mujeres de la | 20 0
de mis pechos | cuadrilla de
también es mi| San Juan
derecho” Amuzgos
#No mas | Escuela 12 19
violencia primaria Ignacio
Manuel
Altamirano de
la cuadrilla los
Llanos de
Amuzgos.
NOVIEMBRE Mujeres del | 32 0
Hacia una | programa
sociedad con | PROSPERA
equidad de | del barrio de
género Santiago
Apostol
Trabajadoras y | 4 7
Los roles de | trabajadores
género del  Municipio
de San Pedro
Amuzgos
Agencia de San | 119 0
Torneo de | Juan Amuzgos
platibol y |y las colonias
carreras de 100 | de San Isidro y
metros planos. | Santiago
Apbéstol
SUBTOTAL 652 mujeres | 138 hombres
TOTAL DE 790
POBLACION

BENEFICIADA




INMUJERES Oagtaca' IJ MO

METAS 64 Y 65 REQUERIDAS POR EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS
MUJERES (INMUJERES)

En lo que respecta a las metas solicitadas por el Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES) en el municipio de San Pedro Amuzgos se realizaron talleres con
Autoridades Municipales y la Red de mujeres, asi también se implement6 una feria
de servicios, las cuales se describen en seguida mediante gréficas.

Para el cumplimiento de la meta 64 MT, se tuvo como base el Modelo de
Operacion de CDM, el cual fue disefiado bajo una estructura de procesos, lo cual
significa que todas las acciones que se realizaron estan organizadas en un orden
l6gico, con un objetivo concreto y obteniendo evidencias como resultado, los
procesos que se siguieron fueron los de deteccidn, integracion, formacion,
acompafamiento y reconocimiento.

TALLER 1: DIRIGIDO A MUJERES INTEGRANTES DEL CABILDO MUNICIPAL
Y TRABAJADORAS DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO AMUZGOS.

En este taller se abord6 el tema de violencia politica contra las mujeres y al
término del tema se formaron grupos para que de manera conjunta se identificaran
los programas, servicios e instituciones con los que cuenta la comunidad, esta
informacion ayudo al llenado del catadlogo de programas y servicios, asi como el
catalogo de instituciones.
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Pedro Amuzgos

M Instituciones
B Programas

m Servicios

TALLER 2: DIRIGIDO A MUJERES INTEGRANTES DEL CABILDO MUNICIPAL
Y TRABAJADORAS DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO AMUZGOS.
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En este segundo taller se abordé el tema de violencia de género, asi también se
realiz6 un analisis de la infraestructura con la que cuenta la poblacién. De la
misma manera se identificaron las usuarias con potencial de lider que radican en
todo el municipio de San Pedro Amuzgos, donde se obtuvo lo siguiente:

M Personas asistentes al taller

Mujeres Hombres

Infraestructura Usuarias identificadas con
potencial de lider
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REUNIONES CON RED DE MUJERES DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO
AMUZGOS

Se realizaron dos reuniones con las mujeres integrantes de la Red con el objetivo
de identificaran su potencial de liderazgo natural y los elementos que necesitan
para fortalecerse y ocuparlo en beneficio del desarrollo de su comunidad, en dicha
reunién se tocaron estrategias para fortalecer el trabajo en beneficio de la igualdad
sustantiva entre hombres y mujeres del Municipio.

A continuacion se muestra el nimero de asistentes a cada reunion.

10
9
8
7
6
5
4
3
2 l |
1
0
Primer reunién Segunda reunién
™ Mujeres ® Hombres

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS A PERSONAS QUE APOYARON PARA
DAR CUMPLIMIENTO A LA META 64.

Se entregaron reconocimientos a las personas que apoyaron en el cumplimiento
de la meta 64.
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META 65: JORNADA DE OFERTA DE SERVICIOS PARA LAS MUJERES DEL
MUNICIPIO

Para el cumplimiento de esta meta se realizo la jornada de oferta de servicios en
el municipio de Santa Maria Zacatepec, la cual tuvo como objetivo promocionar
servicios, programas, apoyos Yy acciones dirigidas a las mujeres, ofrecidos por
Instituciones del Gobierno Federal, Estatal y Municipal, asi como por
organizaciones civiles y la iniciativa privada.

En esta jornada se atendieron a las siguientes personas.

Personas atendidas en la jornada de servicios

O Hombres

O Mujeres
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6. INFORME DEL SISTEMA DE INFORMATICO DE
CONTRALORIA SOCIAL

La Contraloria Social es un mecanismo que utiliza la poblacion objetivo, de
manera organizada, y verifica el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion
de los recursos publicos asignados a los programas de desarrollo social,
constituyendo asi, una practica de transparencia, oportunidad y calidad de
servicios.Por ello, la participacion en la Modalidad Il del Programa de
Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2018 (PFTPG),
tiene como objetivo contribuir a la institucionalizacién de la perspectiva de género
en las politicas publicas a nivel local, mediante la atencién de necesidades e
intereses de las mujeres.

Es asi que durante el presente ejercicio fiscal con el recurso otorgado al proyecto
se fortalecieron los 30 Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) a fin de
continuar fomentando e instrumentando acciones y estrategias que generen las
condiciones necesarias para promover y consolidar una cultura de igualdad entre
mujeres y hombres. Con la finalidad de dar seguimiento, supervision y vigilancia
del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el proyecto, asi como
de la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo se
implemento la Contraloria Social en los 30 CDM.

De acuerdo con los Lineamientos para la promocion y operacion de la Contraloria
Social en los Programas Federales de Desarrollo Social la Contraloria Social
ademas de constituir una practica de transparencia y rendicion de cuentas propicia
la participacion de las personas beneficiarias de los programas en las actividades
de seguimiento, supervision y vigilancia de los mismos y coadyuva en el combate
a la corrupcion en la gestion publica.

Para dar cumplimiento a lo anterior se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e Difusion y distribucion de la informacion.

e La Constitucién y registro de Comités.

e Capacitar a los comités de contraloria social.

e Recopilar y registrar los formatos de informes en el SICS.

e Captaciéon de quejas y denuncias asi como la atencién e investigacion de
éstas

e Capturar la informacion en el SICS Las cuales se detallaran en el apartado
de Desarrollo.
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JUSTIFICACION.

El Esquema de Contraloria Social es la estrategia conforme a la cual se realizaran
las actividades de promocion de Contraloria Social, que consisten en la difusion,
capacitacion y asesoria a la poblacién objetivo beneficiada de acuerdo al
documento, en el que se establece la estrategia para planear, operar y dar
seguimiento a las actividades de Contraloria Social a nivel nacional para contribuir
al seguimiento y supervision de los proyectos ejecutados por las Instancias
Ejecutoras, con el propdsito de vigilar la correcta aplicacion de los recursos, el
apego y cumplimiento a las Reglas de Operacion del Programa, promoviendo la
transparencia, y el combate a la corrupcién, contribuyendo al fortalecimiento de las
medidas institucionales para el mejoramiento operativo y la rendicion de cuentas a
la ciudadania.

En el Articulo 69 de la Ley General de Desarrollo Social, publicada en enero de
2004, se reconoce a la Contraloria Social como el mecanismo de los beneficiarios,
de manera organizada, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados a los programas de desarrollo
social.

Asi mismo en el Articulo 70 de la misma Ley, se estipula que el Gobierno Federal
impulsara la Contraloria Social y facilitara el acceso a la informacion necesaria
para el cumplimiento de sus funciones.

OBJETIVOS

La labor de supervision y vigilancia es de gran importancia en tanto que contribuye
a garantizar la oportunidad, calidad y transparencia de las acciones de los
proyectos autorizados.

Una vez constituidos los comités de contraloria social, quienes lo integran deben
realizar las siguientes actividades:

e Se difunda informacién suficiente, veraz y oportuna

e El ejercicio de los recursos publicos sea transparente y
e con apego a la normatividad,;

e El programa no se utilice con fines politicos, electorales,

e de lucro u otros distintos a su objeto,
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e Las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias
relacionadas con el programa federal

DESARROLLO DE ACTIVIDADES.

A continuacién se detallan cada una de las actividades realizadas de acuerdo a la
guia operativa de contraloria social desarrollada por el Instituto Nacional de las
Mujeres.

1) Planeacion
En esta etapa se elaboro el Programa Estatal de Trabajo de la Contraloria
Social (PETCS), en el cual se establecié la temporalidad de cada una de
las siguientes acciones:

e Elaborar el Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social
(PECTS)

e Disefiar los materiales de apoyo para la capacitacion y asesoria al
personal de las IMM, integrantes del CDM y los comités de
Contraloria Social

e Disefiar los materiales de difusion en materia de Contraloria Social

Asi mismo se establecieron las actividades de promocion implementadas por el
Inmujeres, de acuerdo a lo indicado por la secretaria de la Funcién Publica.

2) Promocién
Para esta etapa se llevo a cabo las siguientes actividades:

e Capacitacion y asesoramiento al personal de los Centros para el
Desarrollo de las Mujeres (CDM)

Se capacito y se asesoroé a los integrantes de los 30 Centros para el Desarrollo de
las Mujeres (CDM) en materia de contraloria social en esa capacitacion se
abordaron temas sobre los lineamientos de contraloria social asi como la historia y
las demandas de dicho tema.

e Conformacién de los comités de contraloria social

Se conformaron 30 comités de Contraloria Social, la integracién del comité se
formalizo en formatos de Acta de Constitucion de Comité de Contraloria Social.
Dicho Comité nombro una presidenta, secretaria y vocal para el buen
funcionamiento del mismo ya integrado el CCS se realizd el levantamiento de
informacion como son los inventarios de los CDM’S.

3) Seguimiento (supervisién y vigilancia)
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Para supervisar y vigilar el cumplimiento de las metas comprometidas en el
proyecto de las mujeres participantes, se realizaron visitas a 12 instalaciones de
los centros para el desarrollo de las mujeres que se encuentran en las regiones de
valles centrales, sierra sur, sierra norte, mixteca y costa.

= Valles centrales:
1. San Bartolomé Quialana
2. Asuncion Ocotlan
3. Santa Inés Yatzeche

Sierra norte
1. Santa Maria Tepantlali
2. San Pedroy San Pablo Ayutla
3. Tamazulapam del Espiritu Santo

Sierra sur
1. Santiago Textitlan
2. Santa Cruz Zenzontepec
3. San Marcial Ozolotepec

Mixteca
1. Magdalena Pefasco
2. San simo6n Zahuatlan

Costa
1. Santa Catarina Juquila

En cada una de las visitas se superviso las instalaciones, el mobiliario y equipo de
cada centro para el desarrollo de las mujeres asi mismo se inspecciono el
cumplimiento de las metas comprometidas con el Programa de Fortalecimiento a
la Transversalidad y Perspectiva de Género (PFTPG) y se llevo a cabo la revision
de actividades de supervisidon realizadas por las integrantes del comité, quienes
manifestaron que todas las actividades habian sido efectuadas en tiempo y forma.
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Centro para el Desarrollo de las Mujeres Instalaciones Inmobiliario Total Estado Fisico Equipo Total Estado Fisico
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
San Bartolomé Quiala Excelente I\{Iesas de Trabajo Vldez') pro.yectores 1 Bueno
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
Asuncién Ocotlén Excelente Mesas de Trabajo Vlde? proyectores 1 Bueno
Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
Santa Ines Yatzeche Excelente I\{Iesas de Trabajo Vldez') pro.yectores 1 Regular
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
. . Mesas de Trabajo 1 Excelente Video proyectores 1 Regular
Santa Maria Tepantlali Excelente - J X ! - p y U
Sillas 4 Bueno Multifuncional 2 Excelente
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
M T j Vi 1 Regul
San Pedro y San Pablo Ayutla Excelente - esas de Trabajo Ide? proyectores eguiar
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 4 Regular Computadoras 3 Regular
Santiago Textitlan Excelente Mesas de Trabajo Vldef) proyectores 1 Bueno
Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 4 Bueno
Santa Cruz Zenzontepec Excelente I\{Iesas de Trabajo Vlde? proyectores 1 Bueno
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 3 Bueno Computadoras 3 Bueno
Santa Catarina Juguila Excelente Mesas de Trabajo Vldef) proyectores 1 Bueno
Sillas 3 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 3 Regular Computadoras 3 Regular
Tamazulapam del Espiritu Santo Excelente I\{Iesas de Trabajo VIde? proyectores
Sillas 7 Bueno Multifuncional 1 Regular
Archiveros

ILUSTRACION 1 MoBILIARIO Y EQUIPO DE LOS CDM
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Centro para el I_Jesarrallo Instalaciones Inmobiliario Total | Estado Fisico Equipo Total Es’t?do
de las Mujeres Fisico
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
. . Mesa.-;. de 0 ) 1 Regular
San S5imén Zahuatlan Bueno Trabajo Video proyectores
Sillas 2 Bueno Multifuncional 1 Regular
Archiveros 0
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
Mesas de 1 Regular
Magdalena Pefiasco Excelente Trabajo Video proyectores
Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
Mesas de
. ) 1 Bueno
San Marcial Ozolotepec Excelente Trabajo Video proyectores
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros

ILUSTRACION 2 MoOBILIARIO Y EQUIPO DE LOS CDM
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e Quejas y denuncias

No se recibieron quejas ni denuncias, solamente se solicit6 que el programa
continte siendo implementado en la demarcacion porque consideran que si €s un
aporte valioso para continuar realizando acciones que permitan a las mujeres el
pleno ejercicio de sus derechos a fin de disminuir la brecha de desigualdad aun
existente en nuestra sociedad.

e Recopilacion de las 3 Intervenciones Finales

Se recopilaron 3 formatos de intervencion final de cada centro para el desarrollo
de las mujeres (CDM), obteniendo un total de 90 informes correspondientes a los
periodos de agosto, septiembre y octubre.

Resultados

Como resultados de las acciones de promocién de Contraloria social de acuerdo
a la validacion del Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social (PECTS)
2018.

En el cual se registraron 30 proyectos y 30 comités de contraloria social,
integrados por 90 personas beneficiarias, de las cuales 88 fueron mujeres y 2
hombres.

Quienes vigilaron el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion del
Programa de Transversalidad y Perspectiva de Género 2018 modalidad lll, estos
comités se constituyeron en los 30 municipios donde existen los Centros para el
Desarrollo de las Mujeres (CDM).

Con la capacitacion brindada las mujeres integrantes del comité pudieron adquirir
conocimientos sobre el marco conceptual y legal que sustenta la operacion de
Contraloria social, también se les brindo informacién sobre las funciones de los
comités y sobre el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad y Perspectiva
de Género 2018 (PFTPG) se les indican los objetivos que el proyecto desea
alcanzar asi como de las actividades comprometidas.

De igual manera conocieron la Guia Operativa y los formatos destinados para
recopilar su experiencia en el proceso de vigilancia y supervision.

Mientras que su asistencia a las actividades programadas por cada uno de los 30
Centros para el Desarrollo de las Mujeres pudieron observar que estas actividades
fueron implementadas por cada uno de los 3 promotores de acuerdo a las metas
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indicadas dentro del programa y que se llevaron sin fines politicos, electorales, de

lucro u otros distintos a su objetivo.

Para la recepcion de documentos de contraloria Social se atendieron a un total de
81 personas donde el 83.3 % fueron mujeres y el 6.6 % fueron hombres.

Donde el 51% de las mujeres esta en un rango de edad entre los 15 a los 29 afios
y el 31. 5 % esta dentro de los 30 a los 44 afios.

Del 6.6 % de hombres el 4.4% tienen un rango de edad entre 15 a 29 afios y el 2.2
% esta entre 30 a 44 afos.

Por dltimo es importante mencionar que también conocieron los procedimientos
para presentar quejas y denuncias.

Toda la informacion fue enviada a su correo electrénico y se estuvo en constante
comunicacién a través de llamadas telefénicas y mediante correos.

Anexos

Capacitacién a comités de Contraloria Social
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Reporte de Comités Constituidos

Ej. Programa Proyecto Cve Estado Cve Fecha rec. Cve de Registro | Fecha de Monto | Fechade Ultima fecha
Fiscal | Federal Estado Municipio | asignado Const. Vigilado | captura de
S SICS Actualizacién
2018 | PFTPG CDM ASUNCION 20 OAXACA 7 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 13/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
OCOTLAN HHG-010-20-
007-0001-1/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 118 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 10/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
BARTOLOME HHG-010-20-
QUIALANA 118-0001-2/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 352 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 06/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 30/11/2018
SIMON HHG-010-20-
ZAHUATLAN 352-0001-3/1
2018 | PFTPG CDM 20 OAXACA 29 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 16/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
ELOXOCHITLAN HHG-010-20-
DE FLORES 029-0001-4/1
MAGON
2018 | PFTPG CDM 20 OAXACA 40 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 23/07/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
HUAUTEPEC HHG-010-20-
040-0001-5/1
2018 | PFTPG CDM 20 OAXACA 50 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 15/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
MAGDALENA HHG-010-20-
PENASCO 050-0001-6/1
2018 | PFTPG CDM REFORMA 20 OAXACA 75 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 10/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
DE PINEDA HHG-010-20-
075-0001-7/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 116 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 09/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
BARTOLOME HHG-010-20-
AYAUTLA 116-0001-8/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 163 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 06/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
JERONIMO HHG-010-20-
TECOATL 163-0001-9/1
2018 | PFTPG CDM SAN JUAN 20 OAXACA 177 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 13/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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BAUTISTA HHG-010-20-
CUICATLAN 177-0001-10/1
2018 | PFTPG CDM SAN JUAN 20 OAXACA 184 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 13/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
BAUTISTA HHG-010-20-
TUXTEPEC 184-0001-11/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 257 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- | 03/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
MELCHOR HHG-010-20-
BETAZA 257-0001-23/1
2018 | PFTPG SAN PEDRO 20 OAXACA 300 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 16/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
AMUZGOS HHG-010-20-
300-0001-13/1
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 OAXACA 364 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 10/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 28/11/2018
CATARINA HHG-010-20-
JUQUILA 364-0001-14/1
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 OAXACA 386 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- | 09/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 28/11/2018
CRUZ HHG-010-20-
ZENZONTEPEC 386-0001-15/1
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 OAXACA 396 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- | 08/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 29/11/2018
MARIA LA HHG-010-20-
ASUNCION 396-0001-16/1
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 OAXACA 435 | 27/03/2018 | 2018-47-5010- 10/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 30/11/2018
MARIA HHG-010-20-
TEPANTLALI 435-0001-17/1
2018 | PFTPG CDM SANTIAGO 20 OAXACA 469 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 16/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 28/11/2018
JUXTLAHUACA HHG-010-20-
469-0001-18/1
2018 | PFTPG CDM SANTIAGO 20 OAXACA 491 | 27/03/2018 | 2018-47-5010- 16/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 30/11/2018
TEXTITLAN HHG-010-20-
491-0001-19/1
2018 | PFTPG CDM SANTIAGO 20 OAXACA 494 | 27/03/2018 | 2018-47-5010- 14/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 29/11/2018
TLAZOYALTEPEC HHG-010-20-
494-0001-20/1
2018 | PFTPG CDM VILLA DE 20 OAXACA 334 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- | 09/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 30/11/2018
TUTUTEPEC DE HHG-010-20-
MELCHOR 334-0001-21/1

“Este Programas es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos establecidos en el Programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por
las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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OCAMPO
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 OAXACA 434 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- | 20/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 28/11/2018
MARIA HHG-010-20-
TEOPOXCO 434-0001-22/1
2018 | PFTPG CDM COSOLAPA 20 OAXACA 21 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 14/08/2018 300,000 | 24/08/2018 | 28/11/2018
HHG-010-20-
021-0001-23/1
2018 | PFTPG SAN MATEO 20 OAXACA 249 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 10/08/2018 300,000 | 24/08/2018 | 28/11/2018
YOLOXOCHITLAN HHG-010-20-
249-0001-24/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 337 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- | 06/08/2018 300,000 | 24/08/2018 | 28/11/2018
PEDRO Y SAN HHG-010-20-
PABLO AYUTLA 337-0001-25/1
2018 | PFTPG CDM SAN LUCAS 20 OAXACA 234 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 15/08/2018 300,000 | 24/08/2018 | 28/11/2018
ZOQUIAPAM HHG-010-20-
234-0001-26/1
2018 | PFTPG CDM HUAUTLA 20 OAXACA 41 | 27/03/2018 | 2018-47-5010- | 01/08/2018 300,000 | 27/08/2018 | 28/11/2018
DE JIMENEZ HHG-010-20-
041-0001-27/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 236 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- | 02/08/2018 300,000 | 27/08/2018 | 28/11/2018
MARCIAL HHG-010-20-
OZOLOTEPEC 236-0001-28/1
2018 | PFTPG CDM 20 OAXACA 31 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- 15/08/2018 300,000 | 31/08/2018 | 28/11/2018
TAMAZULAPAM HHG-010-20-
DEL ESPIRITU 031-0001-29/1
SANTO
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 OAXACA 389 | 27/03/2018 | 2018-47-S010- | 21/08/2018 300,000 | 06/09/2018 | 29/11/2018
INES YATZECHE HHG-010-20-
389-0001-30/1

“Este Programas es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos establecidos en el Programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por
las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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7. ANEXOS

MEMORIA FOTOGRAFICA:

Evidencia Fotografica Numero 1

Asistentes al taller 1 denominado “violencia politica contra las mujeres”, en la fotografia se aprecia

gue las asistentes se encuentran realizando el llenado de los formatos de catalogos de programas
y Servicios e instituciones.

Evidencia Fotografica Numero 2

Alumnas y alumnos de la Escuela Secundaria Octavio Paz en la imparticién del taller denominado
“violencia en el noviazgo”

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa"

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional
de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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Evidencia Fotografica Namero 3

-~
e

Primera reunién con red de mujeres del municipio de San Pedro Amuzgos, en la imagen se aprecia
a las integrantes de la red de mujeres realizando una evaluacién del tema impartido por parte de
personal de CDM.

Evidencia Fotogréafica Numero 4

Mujeres de la cuadrilla de San Juan Amuzgos en el taller denominado “cuidar de mis pechos
también es mi derecho”.

“Este Programas es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos establecidos en el Programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional
de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.



Secretariade la
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Gobierna vl Estada Mujer Oaxaquefia

INMUJERES Oastaca: [ SMO

Evidencia Fotografica Numero 5

Taller impartido a ninas y nifios del municipio de San Pedro Amuzgos con el
tema de “Abuso sexual infantil”

“Este Programas es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos establecidos en el Programa”.
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional
de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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Catalogos de Instituciones, infraestructura, directorio de usuarias
identificadas con potencial de lider, programas y servicios.

MEXICO
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