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INTRODUCCIÓN 
 

Con la convicción de la importancia que tiene el Desarrollo Humano con 

Perspectiva de Género, para lograr la igualdad sustantiva en las localidades, el 

INMUJERES ha emprendido la instalación de Centros para el Desarrollo de las 

Mujeres (CDM), éstos centros están enfocados a promover e impulsar el  

emprendimiento de acciones afirmativas de las mujeres desde una perspectiva de 

género, a partir de la detección de sus necesidades e intereses, contribuyendo en 

su desarrollo integral y en el logro de la igualdad sustantiva entre mujeres y 

hombres. 

Para lograr este objetivo y poder instalar un CDM en la comunidad de San 

Juan Bautista Cuicatlán, la autoridad Municipal hizo la solicitud del mismo, y 

derivado de ello se realizó un convenio de colaboración entre el INMUJERES, la 

Secretaría de la Mujer Oaxaqueña y el H. Ayuntamiento de San Juan Bautista 

Cuicatlán, para de esta manera promover acciones coordinadas y conjuntas en los 

tres órdenes de gobierno y contribuir a la implementación de la Política Nacional 

de Igualdad.  Se hizo necesaria también la contratación de tres profesionistas, 

quienes laboraron durante el periodo comprendido entre los meses de abril a 

noviembre 2018.  

Las tareas realizadas por las tres profesionistas estuvieron encaminadas a 

promover y fomentar la no discriminación, la igualdad de oportunidades y de trato 

entre los géneros, el ejercicio pleno de todos los derechos de las mujeres y su 

participación equitativa en la vida política, cultural, económica y social de la 

comunidad. Realizaron talleres, pláticas, foros, proyección de películas, 

elaboración y repartición de trípticos y volantes, así como una feria de programas 

y servicios. Otras funciones ejecutadas por las profesionistas fue brindar atención 
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jurídica y psicológica a usuarias en situación de violencia, y en algunos casos 

realizar la canalización y seguimiento ante las instancias correspondientes.  

 

OBJETIVO 

Promover el conocimiento, reconocimiento, goce y ejercicio de los derechos 

humanos de las mujeres, mediante el emprendimiento de acciones afirmativas de 

las mujeres desde una perspectiva de género, a partir de la detección de sus 

necesidades e intereses. 

 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

Para lograr la igualdad de género en las distintas localidades, el INMUJERES ha 

emprendido la instalación de Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM). En 

San Juan Bautista Cuicatlán el CDM se coordinó con la Autoridad Municipal para 

el funcionamiento y cumplimiento de los objetivos establecidos. 

La  instalación  del  CDM  está  sustentada  en  las  atribuciones  conferidas  al  

INMUJERES como órgano  de  la  Administración  Pública  Federal,  encargada  

de  promover  y  fomentar  las  condiciones  que posibiliten  la  no discriminación,  

la  igualdad  de  oportunidades  y  de  trato entre los géneros; el ejercicio pleno de 

todos los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida política, 

cultural, económica  y  social  del  país;  y en  la  ejecución  de  la  política  de 

coordinación permanente entre las dependencias y entidades de la  

Administración  Pública  Federal,  así  como  de  las  Autoridades Estatales, 

Municipales y de los sectores social y privado en relación con las mujeres. 
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El modelo de operación de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres tiene 

como objetivo ser una instancia pública que brinda asesoría, orientación, 

formación y acompañamiento de manera gratuita a todas las mujeres de este 

municipio con el propósito de incentivar su participación en todos los ámbitos, 

empoderar a las mujeres que lo requieran, disminuir las brechas de desigualdad, 

generando así las condiciones necesarias para el acceso a la igualdad sustantiva. 

Con base en las reglas de operación del Programa para el Fortalecimiento a la 

Transversalidad de Género se instaló el Centro para el Desarrollo de las Mujeres 

(CDM) en el municipio de San Juan Bautista Cuicatlán, el cual está a cargo de la 

Ingeniera Karen Ivonne Colón Castellanos como coordinadora. Se contrató al 

personal que cumplió con el perfil de puestos requeridos para desempeñarse 

como promotoras del CDM, en este municipio se contó con dos abogados y una 

psicóloga, capacitadas para cubrir los siguientes roles: Promotora, Facilitadora y 

Asesora, esto, con la finalidad de dar cumplimiento a los objetivos del modelo. En 

el municipio fue asignado por parte de las Autoridades Municipales un espacio 

físico apto para realizar pláticas, talleres o foros, así como para brindar atención 

de primer contacto a usuarias que lo requieran. Este espacio está ubicado en el 

Palacio municipal.  

Para iniciar con el proyecto de Centros Para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) 

Oaxaca 2018 en el desarrollo de los procesos sustantivos, se empezó con el 

proceso de: 

 

Detectar.- Para llevar a cabo la detección de Catálogos de instituciones 

programas y servicios, reporte de identificación de usuarias potenciales, reporte de 

la infraestructura del municipio fue necesario realizar dos foros en el cual 

participaron mujeres y hombres originarios de este municipio. Para lograr el 
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objetivo se explicó primeramente que es un programa, un servicio, infraestructura 

y a que se refiere el término usuarias potenciales. Y con posterioridad se llevó a 

cabo la detección de cada uno.  
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Integrar: para lograr el desarrollo y empoderamiento de las mujeres de San Juan 

Bautista Cuicatlán, se realizaron foros de consulta y talleres para la detección de 

instituciones, programas, servicios, infraestructura y usuarias con potencial de 

líder.  

 Para ello fue necesario invitar al público en general mediante la elaboración de 

carteles de publicidad y voceo. 
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Con el propósito de proporcionar a las mujeres herramientas que les permitan 

adquirir nuevos aprendizajes enfocados en su desarrollo integral y con ello mejorar 

su calidad de vida se llevó a cabo el proceso de: 

Formación: 

En este aspecto se brindaron temas sobre violencia de género, ABC de género, 

violencia en el noviazgo, valores, paternidad afectiva y efectiva, autoestima, 

identidad, adicciones, derechos humanos, derechos de las niñas y niños y 

violencia escolar. 
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Reconocimiento  

El DIF municipal reconoció y agradeció el trabajo de las mujeres que conforman la 

red de mujeres, y que conformaron el comité de contraloría social. 

 

Para dar cumplimiento al objetivo determinado para el Centro para el 

Desarrollo de las Mujeres de San Juan Bautista Cuicatlán, se brindó atención al 

público en general en un horario de 9:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes; y 

durante el periodo laboral comprendido de abril a noviembre 2018, se brindaron 12 

asesorías legales y 18 atenciones psicológicas a usuarias en situación de 

violencia,  mismas en las que se identificaron 23 casos de violencia psicológica, 11 

de violencia económica, 9 de violencia física,  2 de violencia patrimonial y 1 de 

violencia sexual. De dichos casos de violencia, éstos se realizaron 21 en el ámbito 

familiar, y 3 en el ámbito social y derivado de ellos, 6 fueron canalizados a la 

Fiscalía General de Cuicatlán, 3 al Síndico Municipal, 4 a la defensoría pública y 1 

al DIF Municipal. 

Todo lo anterior expuesto, se muestra en las siguientes gráficas, mismas 

donde se aprecia claramente los tipos de servicios brindados,  los tipos de 

violencia identificados, los ámbitos en los que se presentó la violencia, y los 

rangos de edades de las y los usuarios atendidos.  
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Aunada a las atenciones directas al público en general, se  impartieron 

también dos talleres de forma mensual, en los cuales se abordaron temas sobre:  

Derechos Humanos, violencia de género, el sentido de la responsabilidad, 

superación integral y constante, qué es Educar, ABC de género, valores, violencia 

escolar, violencia en el noviazgo, comunicación asertiva, y paternidad afectiva y 

efectiva, dirigidas a grupos de mujeres de distintos sectores del Municipio,  

instituciones educativas del nivel medio superior y a la población en general. Con 

estas acciones se logró beneficiar a 571 personas, de las cuales el 423 fueron de 

género femenino y 148 del masculino. 
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ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE MESES DE 

CONTRATACIÓN 

 

Al iniciar las actividades del CDM en el municipio de San Juan Bautista Cuicatlán, 

se brindó información a las autoridades municipales para dar a conocer los 

lineamientos de los servicios y beneficios que trae consigo el Centro para el 

Desarrollo de las Mujeres, se nos informó que por cuestiones de austeridad 

municipal, habían quitado la Instancia de la Mujer por lo cual tendríamos que 

coordinar nuestras actividades con el DIF Municipal, se nos brindó el espacio que 

ocupaba la Instancia Municipal. 

Se realizó una reunión con los titulares de los programas PROSPERA, ICAPET, 

INEA y CDM, para detectar en la población de San Juan Bautista Cuicatlán, cuales 

son los servicios, cursos y capacitaciones que pueden ayudar a la población, 

posteriormente se sostuvo una plática con las beneficiarias del programa de 

PROSPERA, para darles a conocer los servicios que ofrecen los programas, los 

cuales son de forma gratuita, se les menciono el beneficio de contar en la 

población con un Centro para el Desarrollo de las Mujeres, el cual brinda apoyo 

Jurídico y Psicológico, por lo que se les invito hacer uso de este beneficio. 

Así mismo se buscó el espacio para presentarse con cada una de las Instituciones 

con las cuales se tendría que coordinar actividades para beneficio de brindar un 

buen servicio a las usuarias: Síndico Municipal, Juzgado Mixto de Primera 

Instancia, Defensoría Publica, Fiscalía Local, Derechos Humanos, DIF Municipal. 

Para la realización de la meta 64 en el municipio de San Juan Bautista Cuicatlán 

fue necesario la realización de talleres dirigidos a todo el público en general, así 

como la realización de dos foros de consulta que se realizaron en coordinación 

con el comité de contraloría social y un grupo de mujeres pertenecientes al 

Consejo Ciudadano para el Desarrollo de los Pueblos de la Cañada (COCIDEC), 

ya que fue la primera vez que se realizó esta actividad de identificación de 

servicios , programas, infraestructura y lideresas existentes en el municipio. 
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Las actividades que realiza el CDM en beneficio de las usuarias fueron las 

siguientes: se impartieron talleres a los grupos de mujeres del programa de 

prospera con el tema los valores para fortalecer las relaciones humanas de la 

comunidad, foros y talleres a las mujeres de la Asociación del Consejo Ciudadano 

para el Desarrollo de los Pueblos de la Cañada, así como la visita a las 

instituciones educativas como Secundarias y Bachilleratos para darles a conocer 

el Centro para el Desarrollo de las Mujeres, invitando a la población estudiantil y al 

personal docente a sumarse para Erradicar y Prevenir la Violencia de Genero. 

Como consecuencia de esta visita a las instituciones, nos solicitaron talleres 

enfocados a la comunidad estudiantil, para erradicar la Violencia Estudiantil, por 

ello en los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre, acudimos a 

diversas escuelas para impartir talleres con la finalidad de que los jóvenes 

conozcan su identidad, personalidad, valores, derechos, obligaciones, y 

reconozcan cuales son las Instancias a las cuales pueden recurrir en caso de 

presentarse una situación de violencia, visitamos la comunidad de Santos Reyes 

Pápalo en el mismo sentido de lo descrito en líneas anteriores, pero en estos 

talleres tuvimos el grato apoyo del médico de la comunidad para complementar los 

talleres para los jóvenes, en consideración a la petición de los docentes para 

prevenir los embarazos y drogadicción a edad temprana, quedando las 

autoridades y los docentes satisfechos por los talleres realizados.  

También se trabajó con el grupo de Educación Inicial de este Distrito de San Juan 

Bautista Cuicatlán, con el taller “paternidad afectiva y efectiva”, “La violencia 

Familiar, Tipos de Violencia”, ”Derechos Humanos y Derechos de las niñas, los 

niños y los adolescentes”, ya que Educación Inicial trabaja con las Comunidades 

Indígenas con el primer contacto en muchas de ellas para ayudar a las personas 

en situaciones de Violencia por lo cual también nos solicitaron conocer las 

Instituciones a las cuales pueden acudir si llegaran a detectar situaciones de 

violencia, por lo cual se les explico las funciones de cada una de las instituciones. 

Aunado a todo lo anterior durante todos los meses desde que se dio inicio con las 

actividades del Centro para el Desarrollo de las Mujeres, se estuvo brindando la 

atención Psicológica y Jurídica, teniendo con ello a la fecha una buena respuesta 

por parte de la ciudadanía, las usuarias que llegaban al CDM, siempre se les 

brindo una atención de calidad basada en el respeto para no revictimizar a 

quienes primeramente se les dio la asesoría jurídica y apoyo psicológico, 



 
 

 
 

“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.  
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional 

de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo” 
 23 

 

canalización, acompañamiento y posteriormente el seguimiento ande las diversas 

Instituciones descritas en líneas anteriores, con gran satisfacción podemos hacer 

mención que se ha trabajo con profesionalismo ayudando judicial y 

extrajudialmente a las usuarias víctimas de Violencia de esta población de San 

Juan Bautista Cuicatlán y de sus comunidades, observando los índices de 

marginación y desconocimiento de las leyes, instituciones a los cuales tienen 

derecho. 

Así mismo los 25 de cada mes, los días naranjas se trabajaron con entusiasmo, 

invitando, exhortando a Prevenir y Erradicar todo tipo de Violencia, para ello 

organizamos platicas, talleres, foros, proyecciones de películas, entrega de 

trípticos para concientizar a toda la población que nunca se debe llagar a la 

Violencia, que la Violencia no es justificable, se trabajó con grupos de niñas y 

niños, jóvenes de nivel secundaria y bachillerato, grupos de señoras, grupos de 

Educación Inicial, Autoridades Municipales, todos unidos para erradicar la 

Violencia.  

En todos y cada uno de los talleres, foros, platicas, días naranja, atención jurídica 

siempre se concientizó a cada una de las usuarias, sobre la importancia de 

prevenir, erradicar la Violencia, de no permitir ser violentadas, de no ejercer 

violencia hacia sus hijos, familia, se les comento como lograr salir del circulo de 

violencia, para ello, se explicó los temas de Red de Mujeres, Empoderamiento de 

la Mujer, para que ellas puedan salir del circulo de Violencia es importante que 

reconozcan que sufren Violencia, que se acerquen y piden ayuda a las 

instituciones, pero no es suficiente con eso, deben crear su propia red de mujeres 

para sentirse apoyadas, acompañadas y no desistir de la lucha contra la violencia 

que viven, y con ello buscar ya con esa confianza lograr empoderarse, por todas y 

cada una ellas son valiosas y tienes cualidades las cuales las deben llevar a 

emprender un oficio para poder llegar a obtener recursos económicos para sus 

familias y así no de pender de una persona, ya que en esta población pudimos 

observar que muchas usuarias sufren violencia económica, por ello la importancia 

de este tipo de temas, y programas que ofrece ICAPET, para que las señoras 

logren salir del circulo de Violencia.  

Es un trabajo en conjunto solo así en estos meses logramos ayudar a muchas 

usuarias de la situación de marginación y Violencia en la cual vivían, sabemos que 
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el trabajo es mucho pero con gran satisfacción logramos en estos meses ayudar a 

la población de San Juan Bautista Cuicatlán.   

 

 

A continuación detallamos la información en la siguiente tabla: 

  MES ACTIVIDADES POBLACIÓN 

BENEFICIADA 

TOTAL 

MUJERES 

TOTAL 

HOMBRES 

 

ABRIL 

 

 

TALLER “DERECHOS HUMANOS”. San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

25 5 

TALLER  “VIOLENCIA DE GENERO” San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

32 3 

 

 

MAYO 

 

TALLER “SENTIDO DE LA 

RESPONSABILIDAD” 
San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

26 2 

TALLER “SUPERACIÓN INTEGRAL Y 

CONSTANTE”. 
San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

21 4 

 

JUNIO   

TALLER “ABC DE GENERO”.  San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

34 6 

TALLER “QUE ES EDUCAR” San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

26 7 

 

JULIO 

TALLER “ABC DE GENERO”  San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

25 3 
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TALLER “COMUNICACIÓN 

ASERTIVA”. 
San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

27 5 

 

AGOSTO 

 

 

TALLER “AL RESCATE DE LOS 

VALORES” 
San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

32 4 

TALLER “PREVENCION Y 

ERRADICAION DE LA VIOLENCIA 

ESCOLAR” 

San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

22 14 

 

SEPTIEMBRE 

 

TALLER  “Y TU, ¿TIENES NOVIO?”. San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

38 30 

TALLER “Y TU, ¿TIENES NOVIO?” San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

32 25 

 

OCTUBRE 

 

TALLER “SOMOS NOVIOS Y 

AHORA QUE”. 

San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

16 14 

TALLER “SOMOS NOVIOS Y 

AHORA QUE”. 

San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

14 16 

 

NOVIEMBRE 

 

TALLER “SOMOS NOVIOS Y 

AHORA QUE”. 

San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

12 6 

TALLER “PATERNIDAD AFECTIVA 

Y EFECTIVA”. 

San Juan Bautista 

Cuicatlán. 

41 4 

  Total 423 148 
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Fecha  Lugar Actividad Población beneficiada 

25/04/2018 San Juan 

Bautista 

Cuicatlán. 

Taller a jóvenes del Centro de Estudios 

Científicos y Tecnológicos del Estado con 

el tema “Sentido de la Responsabilidad 

en la Prevención de la Violencia Escolar”. 

50 personas. 

25/05/2018 San Juan 

Bautista 

Cuicatlán. 

Proyección de Cortometraje denominado 

“Tú eres la Flor de tú vida” al grupo de 

mujeres de la colonia Guadalupe de 

Cuicatlán. 

30 personas. 

25/06/2018 San Juan 

Bautista 

Cuicatlán. 

Taller al grupo de mujeres del Consejo 

Ciudadano para el Desarrollo de los 

Pueblos de la Cañada con el tema 

“Prevención de Violencia de Género”. 

70 personas. 

25/07/2018 San Juan 

Bautista 

Cuicatlán. 

Elaboración de mural alusivo al Día 

Naranja, el cual se colocó en el corredor 

del palacio municipal de Cuicatlán. 

50 personas. 

25/08/2018 San Juan 

Bautista 

Cuicatlán. 

Elaboración y repartición de trípticos en el 

parque de la comunidad de Cuicatlán. 

50 personas. 

25/09/2018 San Juan 

Bautista 

Cuicatlán. 

Taller a grupos de tercer grado de 

secundaria, de la secundaría General 

Ricardo Flores Magón, con el tema 

“Erradicación de la Violencia Escolar”. 

50 personas. 

25/10/2018 

 

San Juan 

Bautista 

Cuicatlán. 

Proyección de una película denominada 

“Bend It Like Beckham” 

18 personas  

25/11/18 San Juan 

Bautista 

Cuicatlán. 

Realización de una plática dirigida a la 

ciudadanía en general del municipio. 

90 personas  

Total 408 personas 
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RESULTADOS/SISTEMATIZACIÓN DE RESULTADOS 

Los resultados obtenidos después de las acciones emprendidas por este 

Centro para el Desarrollo de las Mujeres de San Juan Bautista Cuicatlán, durante 

el periodo comprendido entre el mes de abril a noviembre 2018, fueron visibles y 

estuvieron encaminadas a la concientización en relación al conocimiento y 

ejercicio de los derechos humanos de las mujeres.  Con la realización de los 

talleres, foros y atenciones psicológicas y jurídicas se logró fortalecer el desarrollo 

de conocimientos, habilidades y capacidades que impulsan el empoderamiento las 

mujeres y contribuyen a su desarrollo integral.  

De acuerdo a los lineamientos y programa de trabajo establecidos para los 

CDM, se entregaron mensualmente a la Secretaría de la Mujer Oaxaqueña los 

reportes de información de las actividades realizadas por el CDM de San Juan 

Bautista Cuicatlán. Dichos reportes consistieron en la elaboración de: Informes de 

beneficiarias, cartas descriptivas, memorias fotográficas, listas de asistencia, y 

relatorías de cada evento. De igual forma, se mandó memorias fotográficas, y 

reportes mensuales de las actividades realizadas para conmemorar el día naranja. 

 

Los servicios brindados por el Centro para el Desarrollo de las Mujeres en 

este Municipio se lograron otorgar de manera eficiente y oportuna a las y los 

beneficiarios con el esfuerzo, compromiso y trabajo en equipo de las tres 

profesionistas contratadas para este fin.   

 

Se trabajó coordinadamente con la Sindicatura Municipal, con la Presidenta 

del DIF Municipal, con la Defensoría Pública y con la Fiscalía General de 

Cuicatlán. Esta colaboración conjunta de diversos actores públicos permitió 

realizar el acompañamiento, seguimiento y atención oportuna de las y los 

beneficiarios, buscando en todo momento alcanzar la igualdad sustantiva entre 

mujeres y hombres, propiciar un cambio cultural respetuoso de los derechos de las 

mujeres, así como prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y 

niñas, garantizándoles acceso a una justicia efectiva. 
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Es importante mencionar también que para conmemorar el día naranja, 

todos los días 25 de cada mes, se realizaron diversas actividades con el apoyo de 

la escuela Secundaria General “Ricardo Flores Magón”, programa de Educación 

Inicial, asociaciones civiles como el Concejo Ciudadano para el desarrollo de los 

pueblos de la Cañada y público en general; además de la realización de carteles, 

trípticos y volantes que fueron repartidos entre la población. 

 

De acuerdo a las necesidades identificadas entre las usuarias, y debido a 

las conductas machistas manifiestas en el ámbito familiar y social en el que se 

desenvuelven, se implementó un taller denominado “Paternidad Afectiva y 

Efectiva”, dentro del cual se abarcaron temas como: las nuevas masculinidades, la 

paternidad responsable, los estilos de crianza y afectividad. La finalidad de este 

taller vivencial fue concientizar y propiciar cambios de viejos patrones de conducta 

que han derivado en violencia de género hacia las mujeres.  

 

Para dar cumplimiento a la meta 65 se realizó una jornada de servicios, la cual 

estuvo dirigida al público en general, y de manera particular a las usuarias de los 

servicios que brinda el CDM. Para esta jornada contamos con la presencia de la 

Defensoría Pública de Cuicatlán, el DIF municipal, personal del ICAPEP, 

SAGARPA, INEA, Registro Civil y la Secretaría de Salud.  Se les informó acerca 

de los distintos programas y servicios que brindan éstas dependencias a fin de 

brindarles oportunidades que propicien su pleno desarrollo.  

 

   

Finalmente, y con gran satisfacción podemos decir que las mujeres de San 

Juan Bautista Cuicatlán que han sido atendidas o beneficiadas con los talleres y 

actividades realizadas por el CDM, nos han expresado que están ampliamente 

agradecidas con el apoyo recibido y lo que han aprendido, pues dicen sentirse con 

la confianza y seguridad de que podemos brindarles la orientación que requieran, 

sin ser prejuzgadas y reconociendo sus derechos. 

 

 Explican también que este CDM, ha venido a fungir como un espacio 

importante para las mujeres de Cuicatlán pues anteriormente aquí en el municipio 

no tenían a quien recurrir cuando se encontraban en situación de violencia o con 

alguna necesidad de ayuda. 
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INFORME DEL SISTEMA DE INFORMÁTICO DE 

CONTRALORÍA SOCIAL 
 

 

La Contraloría Social es un mecanismo que utiliza la población objetivo, de 

manera organizada, y verifica el cumplimiento de las metas y la correcta aplicación 

de los recursos públicos asignados a los programas de desarrollo social, 

constituyendo así, una práctica de transparencia, oportunidad y calidad de 

servicios. Por ello, la participación en la Modalidad III del Programa de 

Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2018 (PFTPG), 

tiene como objetivo contribuir a la institucionalización de la perspectiva de género 

en las políticas públicas a nivel local, mediante la atención de necesidades e 

intereses de las mujeres. 

Es así que durante el presente ejercicio fiscal con el recurso otorgado al proyecto 

se fortalecieron los 30 Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) a fin de 

continuar fomentando e instrumentando acciones y estrategias que generen las 

condiciones necesarias para promover y consolidar una cultura de igualdad entre 

mujeres y hombres.  Con la finalidad de dar seguimiento, supervisión y vigilancia 

del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el proyecto, así como 

de la correcta aplicación de los recursos públicos asignados al mismo se 

implementó la Contraloría Social en los 30 CDM. 

 De acuerdo con los Lineamientos para la promoción y operación de la Contraloría 

Social en los Programas Federales de Desarrollo Social la Contraloría Social 

además de constituir una práctica de transparencia y rendición de cuentas propicia 

la participación de las personas beneficiarias de los programas en las actividades 

de seguimiento, supervisión y vigilancia de los mismos y coadyuva en el combate 

a la corrupción en la gestión pública. 

Para dar cumplimiento a lo anterior se llevaron a cabo las siguientes actividades:  

 Difusión y distribución de la información. 
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 La Constitución y registro de Comités.  

 Capacitar a los comités de contraloría social. 

 Recopilar y registrar los formatos de informes en el SICS.  

 Captación de quejas y denuncias así como la atención e investigación de 

éstas 

 Capturar la información en el SICS Las cuales se detallarán en el apartado 

de Desarrollo. 

 

JUSTIFICACIÓN.  

El Esquema de Contraloría Social es la estrategia conforme a la cual se realizarán 

las actividades de promoción de Contraloría Social, que consisten en la difusión, 

capacitación y asesoría a la población objetivo beneficiada de acuerdo al 

documento, en el que se establece la estrategia para planear, operar y dar 

seguimiento a las actividades de Contraloría Social a nivel nacional para contribuir 

al seguimiento y supervisión de los proyectos ejecutados por las Instancias 

Ejecutoras, con el propósito de vigilar la correcta aplicación de los recursos, el 

apego y cumplimiento a las Reglas de Operación del Programa, promoviendo la 

transparencia, y el combate a la corrupción, contribuyendo al fortalecimiento de las 

medidas institucionales para el mejoramiento operativo y la rendición de cuentas a 

la ciudadanía. 

En el Artículo 69 de la Ley General de Desarrollo Social, publicada en enero de 

2004, se reconoce a la Contraloría Social como el mecanismo de los beneficiarios, 

de manera organizada, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta 

aplicación de los recursos públicos asignados a los programas de desarrollo 

social. 

 Así mismo en el Artículo 70 de la misma Ley, se estipula que el Gobierno Federal 

impulsará la Contraloría Social y facilitará el acceso a la información necesaria 

para el cumplimiento de sus funciones. 

 

OBJETIVOS 
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La labor de supervisión y vigilancia es de gran importancia en tanto que contribuye 

a garantizar la oportunidad, calidad y transparencia de las acciones de los 

proyectos autorizados. 

Una vez constituidos los comités de contraloría social, quienes lo integran deben 

realizar las siguientes actividades: 

 Se difunda información suficiente, veraz y oportuna 

 El ejercicio de los recursos públicos sea transparente y 

 con apego a la normatividad; 

 El programa no se utilice con fines políticos, electorales, 

 de lucro u otros distintos a su objeto, 

 Las autoridades competentes den atención a las quejas y denuncias 

relacionadas con el programa federal 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES. 

A continuación se detallan cada una de las actividades realizadas de acuerdo a la 

guía operativa de contraloría social desarrollada por el Instituto Nacional de las 

Mujeres.  

1) Planeación  

En esta etapa se elaboró el Programa Estatal de Trabajo de la Contraloría 

Social (PETCS), en el cual se estableció la temporalidad de cada una de 

las siguientes acciones:  

 

 Elaborar el Programa Estatal de Trabajo  de Contraloría Social 

(PECTS) 

 Diseñar los materiales de apoyo para la capacitación y asesoría al 

personal de las IMM, integrantes del CDM y los comités de 

Contraloría Social 

 Diseñar los materiales de difusión en materia de Contraloría Social 

Así mismo se establecieron las actividades de promoción implementadas por el 

Inmujeres, de acuerdo a lo indicado por la secretaría de la Función Pública. 
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2) Promoción  

Para esta etapa se llevó a cabo las siguientes actividades: 

 Capacitación y asesoramiento al personal de los Centros para el 

Desarrollo de las Mujeres (CDM) 

Se capacito y se asesoró a los integrantes de los 30 Centros para el Desarrollo de 

las Mujeres (CDM) en materia de contraloría social en esa capacitación se 

abordaron temas sobre los lineamientos de contraloría social así como la historia y 

las demandas de dicho tema. 

 Conformación de los comités de contraloría social  

Se conformaron 30 comités de Contraloría Social, la integración del comité se 

formalizo en formatos de Acta de Constitución de Comité de Contraloría Social. 

Dicho Comité nombro una presidenta, secretaria y vocal para el buen 

funcionamiento del mismo ya integrado el CCS se realizó el levantamiento de 

información como son los inventarios de los CDM´S. 

3) Seguimiento (supervisión y vigilancia) 

Para supervisar y vigilar el cumplimiento de las metas comprometidas en el 

proyecto de las mujeres participantes, se realizaron visitas a 12 instalaciones de 

los centros para el desarrollo de las mujeres que se encuentran en las regiones de 

valles centrales, sierra sur, sierra norte, mixteca y costa. 

 Valles centrales: 

1. San Bartolomé Quialana 

2. Asunción Ocotlán 

3. Santa Inés Yatzeche 

 

 Sierra norte 

1. Santa María Tepantlalí 

2. San Pedro y San Pablo Ayutla 

3. Tamazulapam del Espíritu Santo 

 

 Sierra sur 

1. Santiago Textitlán 

2. Santa Cruz Zenzontepec 
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3. San Marcial Ozolotepec 

 

 Mixteca  

1. Magdalena Peñasco 

2. San simón Zahuatlán 

 

 Costa 

1. Santa Catarina Juquila 

En cada una de las visitas se superviso las instalaciones, el mobiliario y equipo de 

cada centro para el desarrollo de las mujeres así mismo se inspecciono el 

cumplimiento de las metas comprometidas con el Programa de Fortalecimiento a 

la Transversalidad y Perspectiva de Género (PFTPG) y se llevó a cabo la revisión 

de actividades de supervisión realizadas por las integrantes del comité, quienes 

manifestaron que todas las actividades habían sido efectuadas en tiempo y forma. 
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Ilustración 1  Mobiliario y Equipo de los CDM 

 

Ilustración 2  Mobiliario y Equipo de los CDM 

 

Centro para el Desarrollo de las Mujeres Instalaciones Inmobiliario Total Estado Fisico Equipo Total Estado Fisico

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Regular

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno

Mesas de Trabajo 1 Excelente Video proyectores 1 Regular

Sillas 4 Bueno Multifuncional 2 Excelente

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Regular

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 4 Regular Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 4 Bueno

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 3 Bueno Computadoras 3 Bueno

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 3 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 3 Regular Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 

Sillas 7 Bueno Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Santiago Textitlán

Santa Cruz Zenzontepec

Santa Catarina Juquila

Tamazulapam del Espíritu Santo

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente

Santa Ines Yatzeche Excelente

ExcelenteSanta María Tepantlalí

San Pedro y San Pablo Ayutla Excelente

San Bartolomé Quiala Excelente

Asunción Ocotlán Excelente
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 Quejas y denuncias 

No se recibieron quejas ni denuncias, solamente se solicitó que el programa 

continúe siendo implementado en la demarcación porque consideran que si es un 

aporte valioso para continuar realizando acciones que permitan a las mujeres el 

pleno ejercicio de sus derechos a fin de disminuir la brecha de desigualdad aún 

existente en nuestra sociedad. 

 

 Recopilación de las 3 Intervenciones Finales  

Se recopilaron 3 formatos de intervención final de cada centro para el desarrollo 

de las mujeres (CDM), obteniendo un total de 90 informes correspondientes a los 

periodos de agosto, septiembre y octubre. 

 

1) Resultados 

 

Como resultados de las acciones de promoción de Contraloría social de acuerdo a 

la validación del Programa Estatal de Trabajo de Contraloría Social (PECTS) 

2018. 

En el cual se registraron 30 proyectos y 30 comités de contraloría social, 

integrados por 90 personas beneficiarias, de las cuales 88 fueron mujeres y 2 

hombres. 

Quienes vigilaron el cumplimiento de las metas y la correcta aplicación del 

Programa de Transversalidad y Perspectiva de Género 2018 modalidad III, estos 

comités se constituyeron en los 30 municipios donde existen los Centros para el 

Desarrollo de las Mujeres (CDM).  

Con la capacitación brindada las mujeres integrantes del comité pudieron adquirir 

conocimientos sobre el marco conceptual y legal que sustenta la operación de 

Contraloría social, también se les brindo información sobre las funciones de los 

comités y sobre el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad y Perspectiva 

de Género 2018 (PFTPG) se les indican los objetivos que el proyecto desea 

alcanzar así como de las actividades comprometidas. 
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De igual manera conocieron la Guía Operativa y los formatos destinados para 

recopilar su experiencia en el proceso de vigilancia y supervisión.  

Mientras que su asistencia a las actividades programadas por cada uno de los 30 

Centros para el Desarrollo de las Mujeres pudieron observar que estas actividades 

fueron implementadas por cada uno de los 3 promotores de acuerdo a las  metas 

indicadas dentro del programa y que se llevaron sin fines políticos, electorales, de 

lucro u otros distintos a su objetivo. 

Para la recepción de documentos de contraloría Social se atendieron a un total de 

81 personas donde el 83.3 % fueron mujeres y el 6.6 % fueron hombres. 

Donde el 51% de las mujeres está en un rango de edad entre los 15 a los 29 años 

y el 31. 5 % está dentro de los 30 a los 44 años. 

Del 6.6 % de hombres el 4.4% tienen un rango de edad entre 15 a 29 años y el 2.2 

% está entre 30 a 44 años.  

Por último es importante mencionar que también conocieron los procedimientos 

para presentar quejas y denuncias. 

Toda la información fue enviada a su correo electrónico y se estuvo en constante 

comunicación a través de llamadas telefónicas y mediante correos.  

 

Anexos 

Capacitación a comités de Contraloría Social 
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ANEXOS 

Inauguración de foro para realizar consulta de información acerca de los 

programas y servicios existentes en la comunidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.  
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional 

de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo” 
 41 

 

Entrega de trípticos a las y los participantes. 
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Participantes que asistieron al foro para conocer los programas y servicios 

existentes en nuestro municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desarrollo del segundo foro, donde se abordaron temas acerca de la violencia de 

género para posteriormente identificar los servicios y programas que brindan apoyo a 



 
 

 
 

“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.  
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional 

de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo” 
 43 

 

las mujeres y a la comunidad en general. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las asistentes al foro se mostraron entusiastas y participativas 
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Clausura del foro efectuado con las mujeres de la asociación Concejo Ciudadano 

para el desarrollo de los pueblos de la Cañada. 
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MANUAL DE OPERACIÓN PARA LOS CENTROS PARA EL DESARROLLO DE 

LAS MUJERES 

http://cedoc.inmujeres.gob.mx/documentos_download/Manual_de_Operacion_CD

M.pdf. 

IGUALDAD DE GÉNERO/ NACIONES UNIDAS 

http://www.un.org/es/sections/issues-depth/gender-equality/index.html 
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