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INTRODUCCIÓN 
Con la convicción de la importancia que tiene el Desarrollo Humano con 

Perspectiva de Género, para lograr la igualdad sustantiva en las localidades, el 

Inmujeres ha emprendido la instalación de Centros para el Desarrollo de las 

Mujeres (CDM). 

La instalación del CDM está sustentada en las atribuciones conferidas al 

Inmujeres como órgano de la Administración Pública Federal, encargada de 

promover y fomentar las condiciones que posibiliten la no discriminación, la 

igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros; el ejercicio pleno de todos 

los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida política, 

cultural, económica y social del país; y en la ejecución de la política de 

coordinación permanente entre las dependencias y entidades de la Administración 

Pública Federal, así como de las autoridades estatales, municipales y de los 

sectores social y privado en relación con las mujeres. 

Los Centros para el Desarrollo de las Mujeres representan la oportunidad de 

promover acciones coordinadas y conjuntas en los tres órdenes de gobierno 

estatal y una vía para que los gobiernos municipales contribuyan a la 

implementación de la Política Nacional de Igualdad. 

El Centro para el Desarrollo de las Mujeres tiene por objetivo “Promover e 

impulsar el emprendimiento de acciones afirmativas de las mujeres desde una 

perspectiva de género, a partir de la detección de sus necesidades e intereses, 

contribuyendo en su desarrollo integral y en el logro de la igualdad sustantiva entre 

mujeres y hombres”, para cumplir con este objetivo en el CDM de San Bartolomé 

Ayautla, las promotoras comunitarias han realizado diferentes actividades que 

contribuyen a alcanzar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres de la 

comunidad para que así exista equidad. 
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En el presente documento se describe las actividades realizadas por las 

promotoras del CDM durante el periodo de abril a noviembre del 2018, en la cual 

se llevaron a cabo talleres, pláticas tanto en la cabecera municipal, como en la 

Agencia de la Soledad Piedra Ancha y congregaciones como la Providencia 

Uluapan pertenecientes a este municipio, los temas de capacitación y/o 

sensibilización fueron las siguientes: Violencia en el noviazgo, Derechos humanos: 

Derechos sexuales y reproductivos, Violencia de género hacia las mujeres y niñas, 

Introducción a los conceptos básicos de género. 

Así también se promovió el empoderamiento económico de las mujeres mediante 

cursos/talleres que se implementaron en beneficio de las mujeres de la 

comunidad, como lo es el curso de bordado de indu malla y cultura de belleza 

impartido por el ICAPET de Acatlán de Pérez Figueroa, estas acciones permiten 

mejorar las condiciones de vida de las propias mujeres y de sus familias mediante 

el autoempleo, pero sobre todo eliminar así las situaciones de violencia que 

puedan afectarlas, dándoles herramientas necesarias por medio de la capacitación  

que denoten su autonomía, crecimiento y desarrollo tanto personal como 

económico, que les permiten generar cambios positivos en su persona 

principalmente en una mejora económica en su hogar. 

Además de ello y como parte de las actividades realizadas en el marco del Día 

Naranja se elaboraron carteles de difusión con lemas a la No violencia hacia las 

Mujeres, dicho material didáctico se colocó en lugares estratégicos del Municipio, 

así también se llevó a cabo una plática con las y los jóvenes en la Unidad Médica 

Rural sobre Derechos Humanos y Derechos Sexuales y reproductivos, haciendo 

énfasis el derecho a vivir libres de violencia, en el mes de julio se realizó una 

charla sobre la violencia de género hacia las mujeres, como se elaboró también un 

cartelón en la cual se plasmaron frases alusivos a la No violencia hacia las 

Mujeres y Niñas, 2 campañas de sensibilización sobre la violencia y tipos de 

violencia hacia las Mujeres y para conmemorar el 25 de noviembre: Día 
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Internacional de la Eliminación de la Violencia hacia las Mujeres se realizó la 

primera carrera atlética donde participaron hombres y mujeres del municipio. 

 

OBJETIVOS 
 

MISIÓN: Ser la instancia pública que brinda asesoría, orientación, formación y 

acompañamiento a las mujeres, impulsando su participación activa y generando el 

acceso a la igualdad de oportunidades. 

VISIÓN: Ser el mecanismo que en el ámbito local fomente e instrumente 

estrategias y acciones con perspectiva de género coordinadas entre los tres 

órdenes de gobierno y que vincule a los diversos actores estratégicos para 

promover y consolidar una cultura de igualdad entre mujeres y hombres 

OBJETIVO GENERAL 

Contribuir en el desarrollo integral de las mujeres a partir de la detección de sus 

intereses y necesidades específicas, promoviendo acciones coordinadas con 

actores estratégicos para impulsar su autonomía y autodeterminación. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 Identificar las necesidades, intereses y problemáticas de las mujeres de 

San Bartolomé Ayautla, con el propósito de guiar las acciones de los CDM. 

 Brindar información a las mujeres sobre programas, recursos y servicios 

que contribuyan a la atención de sus necesidades, mediante la inclusión de 

los diversos actores que forman parte de la dinámica local. 

 Asesorar y orientar a mujeres que así lo requieran en relación a sus 

necesidades para fortalecer sus habilidades y capacidades, con el propósito 

de impulsar su desarrollo económico, político y social. 
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 Reconocer el cumplimiento de las actividades realizadas por las mujeres, 

las autoridades estatales y municipales, actores/as sociales y el personal de 

los CDM. 

Para el funcionamiento del proyecto y lograr los objetivos requeridos, como el 

desarrollo de procesos sustantivos y de soporte, fue necesario contar con personal 

preparado para fomentar acciones que impulsen la igualdad de condiciones para 

el ejercicio de los derechos de y por las mujeres, así como conseguir la igualdad 

sustantiva entre mujeres y hombres, conformándose su estructura organizacional 

mediante los siguientes roles y funciones: 

Promotor/a: Incentivar la participación de personas de la comunidad en el marco 

de una cultura de igualdad, motivando el emprendimiento de acciones locales con 

perspectiva de género. 

Facilitador/a: Fortalecer habilidades y conocimientos de las mujeres y dar 

acompañamiento en las acciones que incidan en sus necesidades inmediatas y en 

su desarrollo integral. 

Asesor/a: Brindar información a partir de la detección de necesidades e intereses 

de las mujeres, con la finalidad de que puedan identificar alternativas y tomar 

decisiones para acceder a programas y servicios. 

 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
a) DETECCIÓN: Catálogos de Instituciones, Programas y Servicios. Reporte de 

Identificación de usuarias con potencial de liderazgo y Reporte de Infraestructura 

del Municipio. 

Infraestructura del Municipio: San Bartolomé Ayautla 

En el municipio de San Bartolomé Ayautla se cuenta con la siguiente 

infraestructura: 
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INFRAESTRUCTURA 

SOCIAL 

INFRAESTRUCTURA  DE 

SERVICIOS EDUCATIVOS 

INFRAESTRUCTURA DE 

SERVICIOS MÉDICOS 

Palacio Municipal Centro de Educación 

Preescolar “Alfonso Caso” 

Unidad Médica Rural San 

Bartolomé Ayautla 

Cancha Techada 

 

Escuela Primaria Bilingüe 

“Tierra y Libertad” 

Casa de Salud en la Agencia 

de la Soledad Piedra Ancha. 

Cancha Deportiva de 

Basquetbol 

Escuela Telesecundaria Casa de Salud: Congregación 

Cafetal Carlota. 

Centro Comunitario de 

Aprendizaje (CCA) 

Bachillerato Integral 

Comunitario Número 23 

Casa de Salud: La 

Providencia Uluapam 

Biblioteca Municipal Centro de Educación 

Preescolar “Nguifi” 

 

Mercado Municipal  Escuela Primaria Bilingüe 

“Emiliano Zapata” 

 

Panteón Municipal Escuela Telesecundaria, 

Agencia  de la Soledad Piedra 

Ancha. 

 

TELECOM Escuela Preescolar “Moisés 

Sáez” 

 

Telefonía Rural Escuela Primaria “Moisés 

Sáez” Agencia de la Soledad 

Piedra Ancha. 

 

 Escuela Multigrado Lázaro 

Cárdenas de CONAFE, en la 

Congregación de la 

Providencia Uluapam. 

 

 Escuela Primaria “Lucio 

Cabañas” de San Martín 

Piedra Ancha. 

 

 Escuela Preescolar 

“Hermanos Flores Magón”, de 

San Martín Piedra Ancha. 
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Programas y Servicios 

 

En la siguiente tabla se muestran los programas y las instituciones que trabajan en 

la comunidad:  

PROGRAMA INSTITUCIÓN RESPONSABLE 

Centro para el Desarrollo de las Mujeres 
Secretaría de la Mujer 

Oaxaqueña 

Prospera Secretaría de Desarrollo Social 

65 y más Secretaría de Desarrollo Social 

Seguro Popular Secretaría de Salud 

Comedor comunitario “MARIANITA” Secretaría de Desarrollo Social 

Asistencia Alimentaria a Sujetos vulnerables Sistema DIF Oaxaca 

Apoyos para los cafetaleros y agricultores SAGARPA 

Leche LICONSA 
Secretaría de Desarrollo 

Social. 

Programa de Discapacidad Sistema DIF Oaxaca  

Brindar capacitación para y en el trabajo, 

proporcionando conocimientos, habilidades y destrezas 

que contribuyan al aumento de la productividad y a la 

satisfacción de las necesidades de las organizaciones 

productivas y empresas. 
ICAPET  

Comedor del Niño Indígena CDI 
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Una de las problemáticas que más aquejan a las mujeres en cuestiones de salud, 

es el desabasto de medicamentos como no hay personal médico suficiente que 

proporcione atención médica o de urgencias que puedan requerí, principalmente si 

son de la agencia y congregaciones del municipio, pues solo se cuenta con un 

médico que brinda el servicio de lunes a viernes únicamente en la cabecera 

municipal. 

 

Dentro del Municipio, funcionan dos secciones que son la 59 y 22 en cuanto a la 

infraestructura del servicio educativo se refiere, que brindan educación preescolar 

y primaria, de esta última sección no cuentan con aulas propias, ya que utilizan 

casas particulares para la enseñanza de las y los niños, mientras que las demás 

cuentan con la infraestructura, algunos se encuentran en malas condiciones que 

requieren la rehabilitación o mobiliarios. 
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Identificación de mujeres con potencial de líder  

 

NOMBRE DE LA USUARIA CARGO  

C. Odilia Cruz Borjas Coordinadora de la Cocina 

Comunitaria Escuela Primaria 

Emiliano Zapata 

C. Francisca García Díaz Ex vocal PROSPERA y Síndica 

Municipal (Bienio 2017-2018) 

C. María Flores Núñez Comité de Programa sujetos 

vulnerables. 

C. Reina Cayetano Martínez Ex comité de Cocina Comunitaria 

y de padres de familia, Titular de 

la Instancia Municipal de las 

Mujeres (2017-2018) 

C. Aída García Quizaman Expresidenta del DIF Municipal 

(Bienio 2017-2018) 

C. Joaquina Ahuja Bautista Ex comité de Programa Social y 

Vocal de PROSPERA 

C. Francisca Maldonado Pérez Enlace Municipal (Bienio 2017-

2018) 

C. Aurora Duran Lozano Ex comité de Contraloría Social, 

PAL- SIN HAMBRE y de padres 

de Familia. 

C. Virginia Carmona Viera Presidenta del Comité del Partido 

MORENA 

C. Francisca Gavito Jiménez Ex comité de Padres de familia y 

Vocal de PROSPERA 

C. Beatriz Lozano Escobedo 

 

Comité de Programa social de 

Discapacidad 
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C. Amelia Gonzales Arista Comité de Contraloría Social 

C. Claudia Torres Morales Ex vocal de PROSPERA y 

Comité del Comedor Marianita 

C. Floriana Pérez Gonzales Ex regidora de Ecología 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En la tabla anterior se muestra a las mujeres con potencial de líder que se han 

detectado en el municipio de San Bartolomé Ayautla, todas ellas se le otorga este 

título debido a su participación activa dentro de las pláticas, foros y talleres que se 

han realizado durante el proyecto, además de haber desempeñado diferentes 

cargos dentro de la comunidad. 
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b) INTEGRACIÓN Y FORMACIÓN:  

Listas de asistencias de las y los participantes que acudieron al FORO DE 

CONSULTA PARA IDENTIFICAR CATÁLOGOS DE INSTITUCIONES, 

PROGRAMAS Y SERVICIOS, IDENTIFICACIÓN DE MUJERES CON 

POTENCIAL DE LÍDER E INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE SAN 

BARTOLOMÉ AYAUTLA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

monitor redes
Rectángulo
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Se recopilaron los datos personales de las y los participantes como son: nombre 

completo, edad, cargo, si hablan o no el mazateco; así como se les que los datos 

solicitados sirven únicamente para fines estadísticos para la Secretaría de la Mujer 

Oaxaqueña. 

 

 

 

 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contestando los Catálogos de Instituciones, programas y servicios del Municipio. 

Explicando a las y los participantes el objetivo del foro 



 

“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. 
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional 

de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”                               
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Apoyando a la usuaria en el Catalogo de Infraestructura del Municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. 
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional 

de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”                               
  

 
 

Lideresa de la comunidad mostrando el rellenado de su catálogo correspondiente 

a la identificación de mujeres con potencial de líder. 

 

c) ACOMPAÑAMIENTO  

Asesorar a las mujeres para acceder a programas, servicios y recursos que 

atiendan necesidades inmediatas y planes de desarrollo. 

 

Atendiendo a las necesidades que las usuarias manifestaron en los ejercicios 

anteriores del Centro para el Desarrollo de la Mujeres, en este ejercicio fiscal 2018 

se gestionó a través del Centro para el Desarrollo de las Mujeres la realización de 

la Primera Jornada Regional de Servicios, en la cual las usuarias tuvieron acceso 

a diversos servicios que se ofertó en dicho evento de forma gratuita como son: la 

renovación de actas de nacimiento, ICAPET, IEEA, medicina general, entre otras. 

 

 

 

Impulsando el Empoderamiento económico de las mujeres de la región cañada, 

las artesanas del Municipio de San Bartolomé Ayautla, tuvieron la oportunidad de 

promover las artesanías que elaboran como blusas, servilletas bordados de malla 

donde por medio de la instalación de stands pudieron exponer y ofrecer sus 

productos fuera de la comunidad, obteniendo resultados económicos exitosos. 

 

Además de ello también en el Municipio se llevó a cabo una jornada municipal en 

donde se beneficiaron hombres, mujeres, niñas y niños con cortes de cabello que 

de forma gratuita brindó el ICAPET. 

 

Estas Jornadas fue de gran importancia para las mujeres, ya que constituyen una 

vía al liderazgo y una mayor autonomía para hacer presente su reconocimiento y a 
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la visibilidad de sus aportaciones. Además de promover la participación, el 

empoderamiento económico y una vida libre de violencia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Artesanas del Municipio de San Bartolomé Ayautla, mostrando sus prendas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acompañamiento del Regidor de Educación y Regidora de Salud en la plática de 

Violencia de Género en el Noviazgo, contando también con la presencia del 

personal médico donde trató el tema de la prevención del embarazo adolescente. 
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d) RECONOCIMIENTO 

El Centro para el Desarrollo de las Mujeres en coordinación con la Titular de la 

Instancia Municipal de las Mujeres C. Reina Cayetano Martínez, han realizado el 

reconocimiento de las usuarias con potencial de liderazgo a través del 

otorgamiento de reconocimientos de sus trabajos, las cuales se entregaron en 

eventos que se llevaron a cabo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrega de Reconocimientos a mujeres identificadas con potencial de líder 

 

 

 

 

 

 

 

Entrega de reconocimientos a las Instancias Municipales de las Mujeres. 
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ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LOS MESES DE CONTRATACIÓN  

ABRIL-NOVIEMBRE. 
Al realizarse las actividades correspondientes, al término de cada mes se realizan 

las cartas descriptivas, relatorías, memorias fotográficas e informes de 

capacitación, durante este periodo el Centro para el Desarrollo de las Mujeres de 

este municipio capacitó a 1,053 capacitandos, de ellos 1,028fueron mujeres y 357 

hombres. 

ABRIL 

ACTIVIDAD OBJETIVO FECHA 

Taller: Violencia 

en el Noviazgo y 

Dinámica de la 

Violencia. 

Identificar la violencia en el noviazgo, a 

fin de promover relaciones sanas de 

convivencia. 

10 de abril de 2018 

Taller: Violencia 

en el Noviazgo y 

Dinámica de la 

Violencia. 

Identificar la violencia en el noviazgo, a 

fin de promover relaciones sanas de 

convivencia. 

10 de abril de 2018 

Día Naranja En el mes de abril se realizaron 

carteles de difusión los cuales se 

colocaron en lugares estratégicos de la 

población, en los cuales se plasmaron 

lemas como: Si te duele es violencia, 

contra la violencia ni un paso atrás, ni 

una más, Basta de Violencia a la 

mujer, Me opongo a la violencia 

porque  cuando aparece para hacer el 

bien, el bien solo es temporal; el mal  

25 de abril de 2018 
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que hace es permanente”, “ La 

violencia se basa en la ilusión  de  que 

la vida es una propiedad a ser 

atendida en lugar de ser compartida” , 

reconociendo la  violencia, así mismo 

se recalcó la reapertura y los horarios  

del CDM, esto con el fin de visibilizar la 

violencia contra las mujeres y hacer 

conciencia de poner fin a la violencia 

de género. 

 

 

MAYO 

ACTIVIDAD OBJETIVO FECHA 

Plática: Violencia 

en el noviazgo y 

dinámica de la 

violencia. 

Identificar y reflexionar sobre los tipos 

de violencia para prevenir un noviazgo 

libre de violencia de género. 

16 de mayo de 2018 

Plática: Violencia 

en el noviazgo y 

dinámica de la 

violencia. 

Determinar que es la violencia, los 

tipos de violencia y la dinámica de la 

violencia , para la prevención de las 

mismas durante el noviazgo. 

16 de mayo del 2018 

Día Naranja Para conmemorar el día naranja el 

personal del CDM acudió en 

coordinación con la Titular de la 

Instancia Municipal, regidora salud y 

lideresas de la comunidad al Municipio  

de Huautla de Jiménez, Oaxaca, para 

25 de mayo de 2018 
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recibir una plática “PANORAMA 

ACTUAL DEL CANCER DE MAMA”, 

bajo una invitación recibida por parte 

del personal que labora en el Centro 

para el Desarrollo de las Mujeres del 

Municipio de San Antonio Eloxochitlán, 

de Flores Magón. 

 

 

JUNIO 

ACTIVIDAD OBJETIVO FECHA 

Plática: 

Derechos 

Humanos: 

Derechos 

Sexuales y 

Reproductivos. 

Identificar los derechos humanos, 

resaltando la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos de 

las mujeres, haciendo hincapié que la 

violación de los mismos constituye 

tanto violación a los derechos 

humanos de toda persona como 

violencia de género hacia las mujeres. 

11 de junio de 2018 

Plática: 

Derechos 

Humanos: 

Derechos 

Sexuales y 

Reproductivos. 

Identificar los derechos humanos, 

resaltando la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos de 

las mujeres, haciendo hincapié que la 

violación de los mismos constituye 

tanto violación a los derechos 

humanos de toda persona como 

violencia de género hacia las mujeres. 

12 de junio de 2018 

Día Naranja En el mes de junio el l día naranja se 25 de junio de 2018 
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conmemoró llevando a cabo una 

plática con las y los jóvenes en la 

Unidad Médica Rural, denominado: 

Yo, mi cuerpo, mis derechos, cuyos 

temas fueron Derechos Humanos y 

Derechos Sexuales y Reproductivos, 

haciendo énfasis que uno de los 

derechos principalmente de las 

mujeres, adolescentes y niñas es la de 

vivir libres de violencia. 

 

JULIO 

ACTIVIDAD OBJETIVO FECHA 

Plática: 

Derechos 

Humanos: 

Derechos 

Sexuales y 

Reproductivos 

Identificar los conceptos de Derechos 

Humanos, principalmente que tienen 

las y los jóvenes en cuanto al Derecho 

Sexual y Reproductivo. 

05 de Julio de 2018 

Plática: 

Derechos 

Humanos: 

Derechos 

Sexuales y 

Reproductivos 

Identificar los conceptos de Derechos 

Humanos, principalmente que tienen 

las y los jóvenes en cuanto al Derecho 

Sexual y Reproductivo. 

06 de Julio de 2018 

Empoderamiento 

Económico de la 

Mujer: Curso de 

Bordado “indú 

Las promotoras del CDM en 

coordinación de la Titular de la 

Instancia Municipal de las Mujeres 

llevaron a cabo el primer curso de 

23 de Julio de 2018 
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malla”. bordados con las artesanas del 

Municipio, con el objeto de promover 

su derecho al empoderamiento 

económico. 

Día Naranja En este mes el personal de Centro 

para el Desarrollo de las Mujeres, 

realizó una charla con las mujeres 

donde se explicó que el día 25 de julio 

es una fecha importante, para hacer 

conciencia y promover la erradicación 

de la violencia contra la mujer.  

25 de Julio de 2018 

 

AGOSTO 

ACTIVIDAD OBJETIVO FECHA 

Plática: Violencia 

de Género hacia 

las Mujeres y 

Niñas. 

Conocer qué es la violencia 

contra las mujeres, los tipos de 

violencia y los ámbitos en los que 

se desarrolla y las consecuencias 

que ocasiona. 

07 de agosto del 2018 

Plática: Violencia 

de Género hacia 

las Mujeres y 

Niñas. 

Conocer qué es la violencia 

contra las mujeres, los tipos de 

violencia y los ámbitos en los que 

se desarrolla y las consecuencias 

que ocasiona. 

08 de agosto de 2018 

Día Naranja Para conmemorar el día naranja 

en el mes de agosto, las 

promotoras del CDM acudieron a 

la Unidad Médica Rural, a realizar 

una breve platica, esto con el 

25 de agosto de 2018 
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objetivo de hacer conciencia y 

promover la erradicación de la 

violencia contra la mujer. 

Plática Derechos 

Humanos de las 

Mujeres. 

Que las y los adultos mayores 

conozcan sus derechos humanos, 

principalmente el de vivir libres de 

violencia. 

28 de agosto de 2018 

 

SEPTIEMBRE 

ACTIVIDAD OBJETIVO FECHA 

Plática: Género y 

Violencia contra 

las Mujeres y 

Niñas 

Conocer que mujeres y hombres 

son diferentes biológicamente, 

pero que al enseñarles 

actividades específicas de lo que 

"deben ser y hacer" crea 

desigualdad de género; lo que 

conduce  actos de poder y 

subordinación que constituye en 

violencia contra las mujeres y 

niñas, sin embargo, la violencia 

contra las mujeres no es normal y 

nada justifica la violencia. 

06 de septiembre de 

2018 

Plática: Género y 

violencia contra 

las Mujeres y 

niñas. 

Conocer que mujeres y hombres 

son diferentes biológicamente, 

pero que al enseñarles 

actividades específicas de lo que 

"deben ser y hacer" crea 

desigualdad de género; lo que 

conduce  actos de poder y 

07 de septiembre de 

2018 
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subordinación que constituye en 

violencia contra las mujeres y 

niñas, sin embargo, la violencia 

contra las mujeres no es normal y 

nada justifica la violencia. 

Curso de Cultura 

de Belleza, 

impartido por el 

ICAPET. 

Impulsar el empoderamiento 

económico de las mujeres del 

municipio a través de la 

implantación de cursos/talleres 

para su autoempleo que mejoren 

su calidad de vida y de sus 

familias. 

10 de septiembre de 

2018 

Jornada Nacional 

de Salud de la 

Adolescencia. 

 

Brindar información y orientación 

para adolescentes sobre los 

servicios que se ofrecen en las 

unidades de salud y de esta 

manera comiencen o continúen 

con un estilo de vida más 

benéfico y prevengan daños en su 

salud. 

17 de septiembre de 

2018 

Día Naranja Para conmemorar esta fecha se 

acudió al H. Ayuntamiento a 

colocar un cartelón alusivo a este 

día, en la cual las y los tomadores 

de decisiones de la administración 

pública municipal estamparon sus 

firmas y una frase a poner fin a la 

Violencia contra las Mujeres. 

25 de septiembre de 

2018 
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OCTUBRE 

ACTIVIDAD OBJETIVO FECHA 

Plática: 

Derechos 

Humanos y 

Derechos de las 

Mujeres 

Conocer el concepto y las 

características de los Derechos 

Humanos que tienen todas las 

personas sin distinción de nadie, 

haciendo énfasis a los Derechos 

Humanos de las Mujeres. 

08 de octubre de 2018 

 

Plática: Violencia 

de Género en el 

Noviazgo. 

Conocer e identificar que es y 

cuáles son los tipos de violencia 

contra las mujeres y niñas, los 

ámbitos en los que se desarrolla y 

los  ciclos que existen. 

09 de octubre de 2018 

Día Naranja Para conmemorar el día 25 de 

este mes, las promotoras del 

CDM realizaron una breve plática 

con las y los beneficiarios del 

Comedor Comunitario 

MARIANITA, en la cual se dio a 

conocer la reseña histórica del día 

naranja y los tipos de violencia 

contra las mujeres y niñas. 

25 de octubre de 2018 

 

NOVIEMBRE 

ACTIVIDAD OBJETIVO FECHA 

Plática: Violencia 

de género y 

ámbitos de la 

violencia hacia 

Conocer los tipos de violencia 

contra las mujeres y sus 

manifestaciones, así como de los 

ámbitos en los que se desarrollan. 

06 de noviembre de 2018 
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las Mujeres y 

Niñas. 

Plática: Tipos y 

ámbitos de la 

Violencia Contra 

las Mujeres 

Conocer que es la violencia 

contra las mujeres, los tipos de 

violencia, los ámbitos en los que 

se desarrolla, así como las 

consecuencias que ocasiona. 

06 de noviembre de 2018 

Día Naranja Para conmemorar el Día 

Internacional de la Eliminación de 

la Violencia hacia las Mujeres y 

Niñas, las promotoras llevaron a 

cabo la primera carrera atlética, 

en la cual participaron hombres y 

mujeres del municipio, asimismo 

se premiaron a los tres primeros 

lugares en la rama varonil y 

femenil. 

25 de noviembre de 2018 

 

RESULTADOS OBTENIDOS 
 

De todas las actividades realizadas durante el periodo comprendido del mes de 

abril a noviembre hubo un total de 1277 participantes, de los cuales 920 fueron 

mujeres y 357 hombres, todas y todos capacitados en materia de equidad de 

género. 

Además, cumpliendo con el objetivo del Centro para el Desarrollo de las Mujeres 

del Municipio de San Bartolomé Ayautla, se dio atención a 15 usuarias en 

situación de violencia de género, brindando asesoría legal, psicológica, mientas 

que uno fue de servicio social; así también algunos de estos casos se canalizaron 
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ante las instancias correspondientes brindando el acompañamiento adecuado a 

las usuarias. 

A continuación, se muestra en las siguientes tablas el número de personas 

capacitadas durante el ejercicio 2018. 

 

ABRIL 

Actividad Número de personas beneficiadas 

Mujeres Hombres Total 

Taller: Violencia en el noviazgo y 

dinámica de la violencia. 

09 02 11 

Taller: Violencia en el noviazgo y 

dinámica de la violencia. 

12 05 17 

TOTAL 21 7 28 

 

 

MAYO 

Actividad Número de personas beneficiadas 

Mujeres Hombres Total 

Plática: Violencia en el noviazgo y 

dinámica de la violencia. 

08 07 15 

Plática: Violencia en el noviazgo y 

dinámica de la violencia. 

27 13 40 

TOTAL 35 20 55 

 

JUNIO 

Actividad Número de personas beneficiadas 
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Mujeres Hombres Total 

Plática: Derechos Humanos: Derechos 

Sexuales y Reproductivos. 

39 29 68 

Plática: Derechos Humanos: Derechos 

Sexuales y Reproductivos. 

37 21 58 

TOTAL 76 50 126 

 

JULIO 

Actividad Número de personas beneficiadas 

Mujeres Hombres Total 

Plática: Derechos Humanos: Derechos 

Sexuales y Reproductivos. 

35 22 57 

Plática: Derechos Humanos: Derechos 

Sexuales y Reproductivos. 

10 10 20 

Empoderamiento Económico de la 

Mujer: Curso de Bordado “indú malla”. 

22 0 22 

TOTAL 67 32 

 

99 

 

AGOSTO 

Actividad Número de personas beneficiadas 

Mujeres Hombres Total 

Plática: Violencia de Género hacia las 

Mujeres y Niñas. 

13 0 13 

Plática: Violencia de Género hacia las 

Mujeres y Niñas. 

14 0 14 

Plática Derechos Humanos de las 80 50 130 
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Mujeres 

TOTAL 107 50 

 

157 

 

SEPTIEMBRE 

Actividad Número de personas beneficiadas 

Mujeres Hombres Total 

Plática: Género y Violencia contra las 

Mujeres y Niñas 

83 25 108 

Plática: Género y Violencia contra las 

Mujeres y Niñas 

55 0 55 

Curso de Cultura de Belleza, impartido 

por el ICAPET. 

18 2 20 

Jornada Nacional de Salud de la 

Adolescencia. 

380 95 475 

TOTAL 536 122 

 

658 

 

OCTUBRE 

Actividad Número de personas beneficiadas 

Mujeres Hombres Total 

Plática: Derechos Humanos y Derechos 

de las Mujeres 

27 29 56 

Plática: Violencia de Género en el 

Noviazgo 

33 29 62 

TOTAL 60 58 

 

118 
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NOVIEMBRE 

Actividad Número de personas beneficiadas 

Mujeres Hombres Total 

Plática: Violencia de género y ámbitos 

de la violencia hacia las Mujeres y 

Niñas 

14 11 25 

Plática: Tipo y ámbitos de la Violencia 

Contra las Mujeres 

4 07 11 

TOTAL 18 18 

 

36 

 

En la siguientes tabla se muestran el total de usuarias beneficiadas en el 

periodo del mes de abril a noviembre de 2018. 

 

Mes 

Pláticas y 

Talleres 

Campaña: 

DÍA 

NARANJA 

Asesoría 

Legal 

Asesoría 

Psicológica 

Trabajo 

social 

Abril 28 Sin definir 0 0 0 

Mayo 55 Sin definir 1 0 0 

Junio 126 78 0 0 0 

Julio 99 22 2 0 0 

Agosto 157 14 3 0 0 

Septiembre 658 18 3 0 0 

Octubre  118 80 2 1 0 

Noviembre 36 100 1 1 1 

Total  1277 312 12 2 1 
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Gráfica de atención a usuarias Abril-Noviembre 2018 

 

 

 

 

La gráfica muestra el porcentaje de usuarias atendidas durante el ejercicio abril-

noviembre de 2018 del Centro para el Desarrollo de las Mujeres de San Bartolomé 

Ayautla, en la que se muestra que el 80% de las usuarias solicitaron el servicio de 

asesoría legal, por  situación de violencia familiar fisica, psicólogica, económica y 

sexual, el 13% se le brinóo asesoria psicológica de la misma manera por situacion 

de violencia familliar, física, psicologica, ecómica y sexual, mientras que el 7% 

solicitó el servicio de trabajo social. 
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INFORME DEL SISTEMA DE INFORMÁTICO DE CONTRALORÍA SOCIAL 

 
La Contraloría Social es un mecanismo que utiliza la población objetivo, de 

manera organizada, y verifica el cumplimiento de las metas y la correcta aplicación 

de los recursos públicos asignados a los programas de desarrollo social, 

constituyendo así, una práctica de transparencia, oportunidad y calidad de 

servicios. Por ello, la participación en la Modalidad III del Programa de 

Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2018 (PFTPG), 

tiene como objetivo contribuir a la institucionalización de la perspectiva de género 

en las políticas públicas a nivel local, mediante la atención de necesidades e 

intereses de las mujeres. 

Es así que durante el presente ejercicio fiscal con el recurso otorgado al proyecto 

se fortalecieron los 30 Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) a fin de 

continuar fomentando e instrumentando acciones y estrategias que generen las 

condiciones necesarias para promover y consolidar una cultura de igualdad entre 

mujeres y hombres.  Con la finalidad de dar seguimiento, supervisión y vigilancia 

del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el proyecto, así como 

de la correcta aplicación de los recursos públicos asignados al mismo se 

implementó la Contraloría Social en los 30 CDM. 

 De acuerdo con los Lineamientos para la promoción y operación de la Contraloría 

Social en los Programas Federales de Desarrollo Social la Contraloría Social 

además de constituir una práctica de transparencia y rendición de cuentas propicia 

la participación de las personas beneficiarias de los programas en las actividades 

de seguimiento, supervisión y vigilancia de los mismos y coadyuva en el combate 

a la corrupción en la gestión pública. 

Para dar cumplimiento a lo anterior se llevaron a cabo las siguientes actividades:  
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 Difusión y distribución de la información. 

 La Constitución y registro de Comités.  

 Capacitar a los comités de contraloría social. 

 Recopilar y registrar los formatos de informes en el SICS.  

 Captación de quejas y denuncias, así como la atención e investigación de 

éstas 

 Capturar la información en el SICS Las cuales se detallarán en el apartado 

de Desarrollo. 

 

JUSTIFICACIÓN.  

El Esquema de Contraloría Social es la estrategia conforme a la cual se realizarán 

las actividades de promoción de Contraloría Social, que consisten en la difusión, 

capacitación y asesoría a la población objetivo beneficiada de acuerdo al 

documento, en el que se establece la estrategia para planear, operar y dar 

seguimiento a las actividades de Contraloría Social a nivel nacional para contribuir 

al seguimiento y supervisión de los proyectos ejecutados por las Instancias 

Ejecutoras, con el propósito de vigilar la correcta aplicación de los recursos, el 

apego y cumplimiento a las Reglas de Operación del Programa, promoviendo la 

transparencia, y el combate a la corrupción, contribuyendo al fortalecimiento de las 

medidas institucionales para el mejoramiento operativo y la rendición de cuentas a 

la ciudadanía. 

En el Artículo 69 de la Ley General de Desarrollo Social, publicada en enero de 

2004, se reconoce a la Contraloría Social como el mecanismo de los beneficiarios, 

de manera organizada, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta 

aplicación de los recursos públicos asignados a los programas de desarrollo 

social. 
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 Así mismo en el Artículo 70 de la misma Ley, se estipula que el Gobierno Federal 

impulsará la Contraloría Social y facilitará el acceso a la información necesaria 

para el cumplimiento de sus funciones. 

 

 

OBJETIVOS 

La labor de supervisión y vigilancia es de gran importancia en tanto que contribuye 

a garantizar la oportunidad, calidad y transparencia de las acciones de los 

proyectos autorizados. 

Una vez constituidos los comités de contraloría social, quienes lo integran deben 

realizar las siguientes actividades: 

 Se difunda información suficiente, veraz y oportuna 

 El ejercicio de los recursos públicos sea transparente y 

 con apego a la normatividad; 

 El programa no se utilice con fines políticos, electorales, 

 de lucro u otros distintos a su objeto, 

 Las autoridades competentes den atención a las quejas y denuncias 

relacionadas con el programa federal 

 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES. 

A continuación, se detallan cada una de las actividades realizadas de acuerdo a la 

guía operativa de contraloría social desarrollada por el Instituto Nacional de las 

Mujeres.  
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1) Planeación  

En esta etapa se elaboró el Programa Estatal de Trabajo de la Contraloría 

Social (PETCS), en el cual se estableció la temporalidad de cada una de 

las siguientes acciones:  

 

 Elaborar el Programa Estatal de Trabajo de Contraloría Social 

(PECTS) 

 Diseñar los materiales de apoyo para la capacitación y asesoría al 

personal de las IMM, integrantes del CDM y los comités de 

Contraloría Social 

 Diseñar los materiales de difusión en materia de Contraloría Social 

Así mismo se establecieron las actividades de promoción implementadas por el 

Inmujeres, de acuerdo a lo indicado por la secretaría de la Función Pública. 

2) Promoción  

Para esta etapa se llevó a cabo las siguientes actividades: 

 Capacitación y asesoramiento al personal de los Centros para el 

Desarrollo de las Mujeres (CDM) 

Se capacito y se asesoró a los integrantes de los 30 Centros para el Desarrollo de 

las Mujeres (CDM) en materia de contraloría social en esa capacitación se 

abordaron temas sobre los lineamientos de contraloría social, así como la historia 

y las demandas de dicho tema. 

 Conformación de los comités de contraloría social  

Se conformaron 30 comités de Contraloría Social, la integración del comité se 

formalizo en formatos de Acta de Constitución de Comité de Contraloría Social. 

Dicho Comité nombro una presidenta, secretaria y vocal para el buen 
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funcionamiento del mismo ya integrado el CCS se realizó el levantamiento de 

información como son los inventarios de los CDM´S. 

3) Seguimiento (supervisión y vigilancia) 

Para supervisar y vigilar el cumplimiento de las metas comprometidas en el 

proyecto de las mujeres participantes, se realizaron visitas a 12 instalaciones de 

los centros para el desarrollo de las mujeres que se encuentran en las regiones de 

valles centrales, sierra sur, sierra norte, mixteca y costa. 

 Valles centrales: 

1. San Bartolomé Quialana 

2. Asunción Ocotlán 

3. Santa Inés Yatzeche 

 

 Sierra norte 

1. Santa María Tepantlalí 

2. San Pedro y San Pablo Ayutla 

3. Tamazulapam del Espíritu Santo 

 

 Sierra sur 

1. Santiago Textitlán 

2. Santa Cruz Zenzontepec 

3. San Marcial Ozolotepec 

 

 Mixteca  

1. Magdalena Peñasco 

2. San simón Zahuatlán 

 

 Costa 

1. Santa Catarina Juquila 



 

“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. 
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional 

de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”                               
  

 
 

En cada una de las visitas se superviso las instalaciones, el mobiliario y equipo de 

cada centro para el desarrollo de las mujeres así mismo se inspecciono el 

cumplimiento de las metas comprometidas con el Programa de Fortalecimiento a 

la Transversalidad y Perspectiva de Género (PFTPG) y se llevó a cabo la revisión 

de actividades de supervisión realizadas por las integrantes del comité, quienes 

manifestaron que todas las actividades habían sido efectuadas en tiempo y forma.
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Ilustración 1  Mobiliario y Equipo de los CDM 

  

Centro para el Desarrollo de las Mujeres Instalaciones Inmobiliario Total Estado Fisico Equipo Total Estado Fisico

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Regular

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno

Mesas de Trabajo 1 Excelente Video proyectores 1 Regular

Sillas 4 Bueno Multifuncional 2 Excelente

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Regular

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 4 Regular Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Escritorios 4 Bueno Computadoras 4 Bueno

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 3 Bueno Computadoras 3 Bueno

Mesas de Trabajo Video proyectores 1 Bueno

Sillas 3 Bueno Multifuncional 1 Bueno

Archiveros 

Escritorios 3 Regular Computadoras 3 Regular

Mesas de Trabajo Video proyectores 

Sillas 7 Bueno Multifuncional 1 Regular

Archiveros 

Santiago Textitlán

Santa Cruz Zenzontepec

Santa Catarina Juquila

Tamazulapam del Espíritu Santo

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente

Santa Ines Yatzeche Excelente

ExcelenteSanta María Tepantlalí

San Pedro y San Pablo Ayutla Excelente

San Bartolomé Quiala Excelente

Asunción Ocotlán Excelente
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Ilustración 2  Mobiliario y Equipo de los CDM 
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 Quejas y denuncias 

No se recibieron quejas ni denuncias, solamente se solicitó que el programa 

continúe siendo implementado en la demarcación porque consideran que si es un 

aporte valioso para continuar realizando acciones que permitan a las mujeres el 

pleno ejercicio de sus derechos a fin de disminuir la brecha de desigualdad aún 

existente en nuestra sociedad. 

 

 Recopilación de las 3 Intervenciones Finales  

Se recopilaron 3 formatos de intervención final de cada Centro para el Desarrollo 

de las Mujeres (CDM), obteniendo un total de 90 informes correspondientes a los 

periodos de agosto, septiembre y octubre. 
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4) Resultados 

 

Como resultados de las acciones de promoción de Contraloría Social de acuerdo a 

la validación del Programa Estatal de Trabajo de Contraloría Social (PECTS) 

2018. 

En el cual se registraron 30 proyectos y 30 comités de contraloría social, 

integrados por 90 personas beneficiarias, de las cuales 88 fueron mujeres y 2 

hombres. 

Quienes vigilaron el cumplimiento de las metas y la correcta aplicación del 

Programa de Transversalidad y Perspectiva de Género 2018 modalidad III, estos 

comités se constituyeron en los 30 municipios donde existen los Centros para el 

Desarrollo de las Mujeres (CDM).  

Con la capacitación brindada las mujeres integrantes del comité pudieron adquirir 

conocimientos sobre el marco conceptual y legal que sustenta la operación de 

Contraloría social, también se les brindo información sobre las funciones de los 

comités y sobre el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad y Perspectiva 

de Género 2018 (PFTPG) se les indican los objetivos que el proyecto desea 

alcanzar, así como de las actividades comprometidas. 

De igual manera conocieron la Guía Operativa y los formatos destinados para 

recopilar su experiencia en el proceso de vigilancia y supervisión.  

Mientras que su asistencia a las actividades programadas por cada uno de los 30 

Centros para el Desarrollo de las Mujeres pudieron observar que estas actividades 

fueron implementadas por cada uno de los 3 promotores de acuerdo a las metas 

indicadas dentro del programa y que se llevaron sin fines políticos, electorales, de 

lucro u otros distintos a su objetivo. 
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Para la recepción de documentos de contraloría Social se atendieron a un total de 

81 personas donde el 83.3 % fueron mujeres y el 6.6 % fueron hombres. 

Donde el 51% de las mujeres está en un rango de edad entre los 15 a los 29 años 

y el 31. 5 % está dentro de los 30 a los 44 años. 

Del 6.6 % de hombres el 4.4% tienen un rango de edad entre 15 a 29 años y el 2.2 

% está entre 30 a 44 años.  

Por último, es importante mencionar que también conocieron los procedimientos 

para presentar quejas y denuncias. 

Toda la información fue enviada a su correo electrónico y se estuvo en constante 

comunicación a través de llamadas telefónicas y mediante correos. 

Anexos 

Capacitación a Comités de Contraloría Social 
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Reporte de Comités Constituidos 
 

Ej. 
Fiscal 

Programa 
Federal 

Proyecto Cve 
Estado 

Estado Cve 
Municipio 

Fecha rec. 
asignado 

Cve de Registro Fecha de 
Const. 

H M Monto 
Vigilado $ 

Fecha de 
captura SICS 

Última fecha de 
Actualización 

2018 PFTPG CDM ASUNCIÓN 
OCOTLÁN 

20 OAXACA 7 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-007-0001-1/1 

13/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN 
BARTOLOMÉ 
QUIALANA 

20 OAXACA 118 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-118-0001-2/1 

10/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN SIMÓN 
ZAHUATLÁN  

20 OAXACA 352 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-352-0001-3/1 

06/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 30/11/2018 

2018 PFTPG CDM 
ELOXOCHITLÁN DE 
FLORES MAGÓN  

20 OAXACA 29 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-029-0001-4/1 

16/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM HUAUTEPEC 20 OAXACA 40 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-040-0001-5/1 

23/07/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM MAGDALENA 
PEÑASCO 

20 OAXACA 50 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-050-0001-6/1 

15/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM REFORMA DE 
PINEDA 

20 OAXACA 75 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-075-0001-7/1 

10/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN 
BARTOLOMÉ 
AYAUTLA  

20 OAXACA 116 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-116-0001-8/1 

09/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN 
JERÓNIMO TECÓATL 

20 OAXACA 163 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-163-0001-9/1 

06/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN JUAN 
BAUTISTA 
CUICATLÁN 

20 OAXACA 177 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-177-0001-10/1 

13/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN JUAN 
BAUTISTA TUXTEPEC  

20 OAXACA 184 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-184-0001-11/1 

13/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN MELCHOR 
BETAZA 

20 OAXACA 257 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-257-0001-23/1 

03/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG SAN PEDRO 
AMUZGOS  

20 OAXACA 300 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-300-0001-13/1 

16/08/2018 0 3 300,000 22/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTA 
CATARINA JUQUILA  

20 OAXACA 364 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-364-0001-14/1 

10/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 28/11/2018 
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2018 PFTPG CDM SANTA CRUZ 
ZENZONTEPEC  

20 OAXACA 386 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-386-0001-15/1 

09/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTA MARÍA 
LA ASUNCIÓN  

20 OAXACA 396 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-396-0001-16/1 

08/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 29/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTA MARÍA 
TEPANTLALÍ 

20 OAXACA 435 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-435-0001-17/1 

10/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 30/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTIAGO 
JUXTLAHUACA  

20 OAXACA 469 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-469-0001-18/1 

16/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTIAGO 
TEXTITLÁN  

20 OAXACA 491 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-491-0001-19/1 

16/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 30/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTIAGO 
TLAZOYALTEPEC 

20 OAXACA 494 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-494-0001-20/1 

14/08/2018 1 2 300,000 23/08/2018 29/11/2018 

2018 PFTPG CDM VILLA DE 
TUTUTEPEC DE 
MELCHOR OCAMPO  

20 OAXACA 334 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-334-0001-21/1 

09/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 30/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTA MARÍA 
TEOPOXCO  

20 OAXACA 434 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-434-0001-22/1 

20/08/2018 0 3 300,000 23/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM COSOLAPA 20 OAXACA 21 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-021-0001-23/1 

14/08/2018 0 3 300,000 24/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG SAN MATEO 
YOLOXOCHITLÁN  

20 OAXACA 249 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-249-0001-24/1 

10/08/2018 0 3 300,000 24/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN PEDRO Y 
SAN PABLO AYUTLA  

20 OAXACA 337 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-337-0001-25/1 

06/08/2018 0 3 300,000 24/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN LUCAS 
ZOQUIÁPAM  

20 OAXACA 234 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-234-0001-26/1 

15/08/2018 0 3 300,000 24/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM HUAUTLA DE 
JIMÉNEZ 

20 OAXACA 41 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-041-0001-27/1 

01/08/2018 0 3 300,000 27/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SAN MARCIAL 
OZOLOTEPEC  

20 OAXACA 236 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-236-0001-28/1 

02/08/2018 0 3 300,000 27/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM 
TAMAZULÁPAM DEL 
ESPÍRITU SANTO  

20 OAXACA 31 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-031-0001-29/1 

15/08/2018 0 3 300,000 31/08/2018 28/11/2018 

2018 PFTPG CDM SANTA INÉS 
YATZECHE  

20 OAXACA 389 27/03/2018 2018-47-S010-HHG-010-
20-389-0001-30/1 

21/08/2018 1 2 300,000 06/09/2018 29/11/2018 
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¡Error! Referencia de hipervínculo no válida. 
 
CONVENCIÓN INTERAMERICANA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y 
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER O CONVENCIÓN BELÉM DO 
PARÁ 
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida. 

 
LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIA 
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida. 

 
LEY ESTATAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIA DE GÉNERO 
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida. 

 
REGLAMENTO DE LA LEY ESTATAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA 
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE GÉNERO 
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida. 

 
LEY DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES PARA EL ESTADO DE 
OAXACA 
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida. 

 
PROTOCOLO PARA LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS 
MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO 
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida. 

http://www.smo.oaxaca.gob.mx/
http://cedoc.inmujeres,gob,mx/documental
http://cedoc.inmujeres.gob.mx/documentos_download/100903.pdf


 

“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. 
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional 

de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresado por las (os) autoras (es) del presente trabajo”                               
  

 
 

 
25 DE NOVIEMBRE DÍA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN DE LA 
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 
 
https://eacnur.org/es/actualidad/noticias/eventos/25-de-noviembre-dia-

internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-la-mujer 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


