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Introduccion
El proyecto de Centro para el Desarrollo de las Mujeres se enmarca en el

Programa de Fortalecimiento de la Transversalidad de la Perspectiva de Género
qgue impulsa el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) y que fue disefiado
con el objetivo de contribuir a la institucionalizacion de la perspectiva de género en
las politicas publicas a nivel local para atender las necesidades e intereses de las
mujeres y generar procesos de creacion y consolidacion de mecanismos para el

adelanto de las mujeres.

Durante el trabajo realizado nos hemos percatado de que las mujeres participan
en la vida comunitaria, son jefas de familia, son cuidadoras del hogar y de las y los
hijos, son portavoces de reivindicaciones de derechos fundamentales tales como
el derecho a la educacion, a la salud, a la no violencia, ademas de ser activas
participantes en la busqueda de soluciones a los problemas con los que se
enfrentan en el ejercicio de tales derechos. Sin embargo, también es una realidad
gue las mismas mujeres son excluidas a participar en el ejercicio del poder y toma

de decisiones en el &mbito municipal.

El Centro para el Desarrollo de las Mujeres tiene por objetivo “Promover e
impulsar el emprendimiento de acciones afirmativas de las mujeres desde una
perspectiva de género, a partir de la deteccién de sus necesidades e intereses,
contribuyendo en su desarrollo integral y en el logro de la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres” para cumplir con este objetivo en el CDM de Eloxochitlan de
Flores Magon, las promotoras comunitarias hemos realizado diferentes actividades
gue contribuyen a alcanzar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres de la
comunidad en las cuales se han sensibilizado a la ciudadania, con platicas,
talleres, mesas de trabajo, foros con temas como sistema sexo-género, violencia
de género hacia las mujeres, derechos de las mujeres y actividades para erradicar

la violencia cada 25 de cada mes.

Es por esta situacion que los CDM’S surgen como una accién afirmativa.
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Objetivos

Mision: Ser la instancia publica que brinde asesoria, orientacion, formacion y

acompafamiento a las mujeres, impulsando su participacion activa y generando el

acceso a la igualdad de oportunidades.

Vision: Ser el mecanismo que en el ambito local fomente e instrumente

estrategias y acciones con perspectiva de género coordinadas entre los tres

ordenes de gobierno y que vincule a los diversos actores estratégicos para

promover y consolidar una cultura de igualdad entre mujeres y hombres.

OBJETIVO GENERAL:

Contribuir en el desarrollo integral de las mujeres a partir de la deteccion de
sus intereses Yy necesidades especificas, promoviendo acciones
coordinadas con actores estratégicos para impulsar su autonomia y

autodeterminacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Identificar las necesidades, intereses y problematicas de las mujeres de
San Lucas Zoquiapam, con el propdsito de guiar las acciones de los CDM.
Brindar informacion a las mujeres sobre programas, recursos y servicios
gue contribuyan a la atencion de sus necesidades, mediante la inclusién de
los diversos actores que forman parte de la dinamica local.

Asesorar y orientar a mujeres que asi lo requieran en relacion a sus
necesidades para fortalecer sus habilidades y capacidades, con el propésito
de impulsar su desarrollo econdmico, politico y social.

Reconocer el cumplimiento de las actividades realizadas por las mujeres,
las autoridades estatales y municipales, actores/as sociales y el personal de
los CDM.

Para el funcionamiento del proyecto y lograr los objetivos requeridos, como el

desarrollo de procesos sustantivos y de soporte, fue necesario contar con personal
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preparado para fomentar acciones que impulsen la igualdad de condiciones para
el ejercicio de los derechos de y por las mujeres, asi como conseguir la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, conformandose su estructura organizacional

mediante los siguientes roles y funciones:

Promotor/a: Incentivar la participacion de personas de la comunidad en el marco
de una cultura de igualdad, motivando el emprendimiento de acciones locales con

perspectiva de género.

Facilitador/a: Fortalecer habilidades y conocimientos de las mujeres y dar
acompafnamiento en las acciones que incidan en sus necesidades inmediatas y en

su desarrollo integral.

Asesor/a: Brindar informacion a partir de la deteccién de necesidades e intereses
de las mujeres, con la finalidad de que puedan identificar alternativas y tomar

decisiones para acceder a programas Yy Servicios.

Desarrollo de actividades

Deteccién: Catdlogos de instituciones programas y servicios. Reporte de
identificacion de usuarias con potencial de liderazgo, reporte de la infraestructura

del municipio.
Infraestructura del Municipio: Eloxochitlan de Flores Magén

En el municipio de EloxochitlAn de Flores Magdén se cuenta con la siguiente

infraestructura:

AGENCIA MUNICIPAL: AGUA ANCHA

Escuela Prim. Bilinglie multigrado

Agencia municipal

Casa de salud IMSS-PROSPERA

Pante6n Municipal

Iglesia Catdlica

Preescolar “Aldama”

Comedor comunitario
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Tanque de agua comunitario

Carcel comunitaria

Cancha de la escuela primaria

Cancha del preescolar

AGENCIA MUNICIPAL: SAN JOSE BUENAVISTA

Gruta “Agua grande”

Capilla virgen de los remedios

Escuela telesecundaria

Clinica de salud

Iglesia Bautista Pan de vida

Iglesia catélica San José Buenavista

Agencia Municipal

Cancha Agua Blanca

Cancha municipal

Pantedn municipal

Manantiales Agua de hilo

Preescolar “Aldama”

Esc. Prim. “Aldama”

Tienda DICONSA

CABECERA MUNICIPAL: ELOXOCHITLAN DE FLORES MAGON

Biblioteca municipal

Iglesia catélica

Iglesia adventista del 7mo dia

Correos de México

Iglesia bautista Juan 3:16

Tienda comunitaria LICONSA

Primaria Miguel Hidalgo

Unidad médica Rural IMSS-PROSPERA
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Preescolar Frida Kahlo

Preescolar Juan Sarabia

Manantiales

Parque 2

Bachillerato integral comunitario 03

Secundaria técnica #115

INEA

Plaza civica

Cancha municipal

Unidad deportiva BIC 03

Pante6n municipal

Mercado municipal

Cascada velo de Novia

Hotel del centro

Parque municipal

Invernadero BIC

Palacio municipal
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Programas y Servicios
En la siguiente tabla se muestran los programas, servicios e instituciones con que

cuenta el municipio.

CATALOGO DE INSTITUCIONES, PROGRAMAS Y SERVICIOS
AGENCIA MUNICIPAL: AGUA ANCHA

Teléfono de caseta Iglesia Catélica

Agua entubada Escuela Prim. Bilingiie multigrado
Radio Comunicacién Agencia municipal

Electricidad Casa de salud IMSS-PROSPERA
Desayunos Frios escolares Educacion Inicial CONAFE
PROCAMPO IEEA

PESA (Proyecto estratégico

agroalimentario)

65y +

PROSPERA

CATALOGO DE INSTITUCIONES, PROGRAMAS Y SERVICIOS
AGENCIA MUNICIPAL: SAN JOSE BUENAVISTA

Teléfono de caseta Iglesia Catolica

Agua entubada Ext. Preescolar “Aldama”
Electricidad Iglesia Bautista Pan de vida
PROCAMPO Casa de salud IMSS-PROSPERA
PESA (Proyecto estratégico | Educacion Inicial CONAFE
agroalimentario)

65y + Preescolar “Aldama”
PROSPERA Agencia Municipal

Internet Primaria Aldama

Cocina Comunitaria Tienda DICONSA

Internet Ext. Primaria “Aldama”

Cocina Comunitaria Capilla Virgen de los remedios
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CATALOGO DE INSTITUCIONES, PROGRAMAS Y SERVICIOS
AGENCIA MUNICIPAL: CABECERA MUNICIPAL ELOXOCHITLAN DE FLORES MAGON

Correos de México CONAFE

Restaurant los 4lamos Iglesia catdlica

Servicio de internet lglesia adventista del 7mo dia

Farmacia Correos de México

Tortilleria Iglesia bautista Juan 3:16

Tienda comunitaria DICONSA CIS #17

Alcaldia municipal Primaria Miguel Hidalgo

Comandancia municipal Unidad médica Rural IMSS-
PROSPERA

Alcohdlicos Anénimos Preescolar Frida Kahlo

SEMARNAT Preescolar Juan Sarabia

Alianza para el desarrollo integral | Ayuntamiento municipal

comunitario

INE DIF Municipal

CDM Bachillerato integral comunitario 03
Restaurant MAKI MAKI Secundaria técnica #115

PESA INEA

PRO- AGRO

Desayunos frios escolares

Registro civil

Casa de dia

Vivienda digna

Seguro popular

Cocina comunitaria
BIENESTAR
PROSPERA

Es importante mencionar que en esta meta al actualizar los catalogos de
infraestructura, asi como los de programas y servicios nos encontramos con

10



INMUJERES Oajsaca @ e

Secretaria dela
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Daxaqueria

diversas problematicas, como son el hecho de que en los programas de los cuales
la poblacion resulta beneficiada, tal es el caso de las viviendas, la entrega de
tinacos, o la construccién de sanitarios, no son aprovechados de la mejor manera,
es decir, las personas prefieren vender su material y no ocuparlo realmente para lo
gue es, asimismo con las viviendas y los tinacos, los venden a un menor costo y
realmente no se benefician con estos proyectos. Por otra parte un problema en
comun que se menciono fue que en la construccion de las casa de salud fueron
realizadas con material de muy baja calidad, lo cual ha traido como consecuencia
que después de cierto tiempo se vean dafiadas y la poblacion tenga que ocupar
lugares alternos. Estos comentarios surgieron en el transcurso de la elaboracién

de los formatos.

Identificacién de mujeres con potencial de lider

C. Elia Carrera Cortés Suplente del agente municipal de
Agua Ancha

C. Imelda Herrera Nieto Comité de Salud, San José
Buenavista

C. Ruth Herrera Nieto

Como parte del trabajo realizado por el Centro para el Desarrollo de las Mujeres
del municipio de Eloxochitlan de Flores Magoén fue la identificacion de mujeres con
caracteristicas de liderazgo, que se encuentran en la tabla anterior, esto a través
de los talleres, platicas, foros y mesas de trabajo realizadas. Es importante
mencionar que al ser un municipio marginado y por ende el contexto del machismo
aun sobre marcado, es complejo para las mujeres buscar espacios en los cuales
sus ideas y aportaciones tengan un valor para la comunidad y destaquen al igual
que los varones, aun con todo este panorama en nuestro municipio resaltan

mujeres que han sido pioneras en actividades que normalmente realizan los

11
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varones. Para tener un trabajo mas completo se tomaron en consideracion las 2
agencias municipales con que cuenta Eloxochitlan, en las cuales, por supuesto
existen mujeres con caracteristicas de lideresas, un ejemplo claro es en la agencia
municipal de Agua Ancha, en la cual la c. Elia Carrera Cortés es una mujer activa
gue ha desempefiado varios cargos, en la actualidad como suplente del agente
municipal, de esta misma forma, en la agencia de San José Buenavista, se
encuentra la c. Imelda Herrera Nieto, mujer que también destaca por siempre
buscar mejoras para su comunidad, ha ocupado cargos como promotora de la

casa de salud, y promotora en educacion inicial.

Asimismo Ruth Herrera Nieto quienes siempre participan en las asambleas del
pueblo con la finalidad de hacer presencia como mujeres y no quedar rezagadas

en la toma de decisiones de su pueblo.
Integracion y formacion

Listas de asistencias de las y los participantes que acudieron a la MESA DE
TRABAJO PARA IDENTIFICAR CATALOGOS DE PROGRAMAS Y SERVICIOS
DE ELOXOCHITLAN DE FLORES MAGON.

12
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Se recopilaron los datos personales de las y los participantes como lo son: nombre
completo, edad, cargo, si hablan o no el mazateco; al igual se explicé a las y los
participantes que los datos solicitados sirven Unicamente para fines estadisticos
por la Secretaria de la Mujer Oaxaquefia, esto debido a que en ocasiones hay
participantes que cuestionan por qué otorgan sus datos y para evitar malos
entendidos.
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Usuarias registrando
sus datos en la lista de
asistencia
correspondiente.

Facilitadora mostrando
los formatos a
requisitar, de igual
forma proyectados en la
pared para una mejor
comprension.

Requisitando el
catalogo de
instituciones, con apoyo
de las usuarias y la
facilitadora.
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Acompafiamiento

Como parte del beneficio y resultados de este ejercicio 2018 en el proyecto de
Centros para el Desarrollo de las Mujeres en Eloxochitlan de Flores Magon fue el
acompafnamiento que se les ha dado a las usuarias beneficiadas, como lo es los
beneficios de la gestion ante el ICAPET, dependencia que formd parte de la
primera jornada regional de servicios, instituto que nos brind6 la facilidad de
realizar 3 cursos, que fueron: 2 de panaderia basica y 1 de gelatina artistica,
dichos cursos fueron impartidos tanto en la cabecera municipal como en la
agencia municipal de San José Buenavista, logrando asi contribuir al
empoderamiento econdmico de las mujeres participantes, asimismo es importante
mencionar que otra gestion realizada por el CDM de nuestro municipio fue ante la
FUNDACION DEL CANCER DE MAMA FUCAM con sede en la ciudad de
Oaxaca, quienes apoyaron con brindar platicas a manera de prevencion sobre
esta enfermedad, promoviendo asi el derecho a la salud de las mujeres
Eloxochitecas, de igual forma para una mayor difusion, el CDM realiz6 por
segundo afio consecutivo la CARRERA REGIONAL MIXTA CONTRA EL
CANCER DE MAMA, la cual tuvo como objetivo primordial el recaudar fondos para

apoyar a mujeres de la region que pudieran presentar esta enfermedad.

Por otra parte, se dio un acompafiamiento constante a las usuarias victimas de
algun tipo de violencia a las dependencias correspondientes, tal como fueron
sindicatura municipal, fiscalia del estado y juzgado mixto de primera instancia,

contribuyendo a una mejor imparticion de justicia para las mujeres del municipio.

Por estas acciones realizadas es que la implementacion del proyecto Centros para
el Desarrollo de las Mujeres en los municipios resulta de gran apoyo y beneficio
para Eloxochitlan de Flores Magon.

17
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Platica por FUCAM, asi como la
Curso de panaderia en la agencia San segunda carrera contra el cancer
José Buenavista de mama

Reconocimiento

18
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En el proceso de empoderamiento de toda mujer siempre es necesario el
reconocimiento de los pequefios o grandes logros obtenidos, ya que esto permitira
el avance y desarrollo de las mismas. En el municipio de Eloxochitlan de Flores
Magon una forma de reconocer el esfuerzo y trabajo de las mujeres fue la creacion
de la red de mujeres Eloxochitecas, la cual finalmente qued6 conformada por
mujeres comprometidas, lideres y que siempre buscan el beneficio en general de
su sexo. Es importante mencionar que dicha red es encabezada por la ex
presidenta municipal y ahora diputada local Elisa Zepeda, ademés de ser
conformada también por mujeres como la c. Elia Carrera originaria de la agencia
municipal de Agua Ancha y la sefiora Imelda Herrera, originaria de la agencia
municipal de San José Buenavista, dichas mujeres se han caracterizado por
siempre hacer presencia y defender los derechos de las mujeres de su pueblo,
misma razon por la cual se les brindé un reconocimiento por parte de la Secretaria
de la Mujer Oaxaquefia a manera de incentivo para su labor de empoderamiento,
de igual forma a través de la entonces presidenta municipal recibieron el
reconocimiento a su labor asi como el impulso también a tomar participacion
politica en sus agencias, quedando Unicamente la sefiora Elia quien ocupd el

cargo de suplente del agente municipal.

De esta forma es como logramos ver los cambios en favor de las mujeres, que
quiza se observe que son minimos pero que con el tiempo se iran incrementando

en un trabajo colectivo entre CDM, ayuntamiento y poblacion en general.

19
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Q] Al

. aamwkrse s
Conformacioén de la Red de Mujeres Municipal, encabezada por la
presidenta municipal Elisa Zepeda Lagunas
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Actividades realizadas durante los meses de contratacion (abril -

noviembre)

Pléatica:“Derechos

humanos de las
mujeres”

Lugar: Agua de
Cueva

Dar a conocer los derechos humanos
de las mujeres, asi como su base legal

y teorica.

11 de Abril de 2018

Platica: Derechos
humanos de las
personas con
discapacidad
Lugar:
Eloxochitlan de

Flores Magon

Informar a la poblacion en general
acerca de los derechos humanos que
se le deben hacer valer a las personas

con discapacidad.

18 de Abril del 2018

Dia Naranja

Para conmemorar el “DIA NARANJA”
correspondiente al mes de Abril, se
realizé dentro de las instalaciones del
CDM un Mural Informativo, cobre tipos

de violencia

25 de Abril de 2018

Pléatica:“Derechos

humanos de las
mujeres”

Lugar:
Eloxochitlan de
Flores Magon

Dar a conocer los derechos humanos
de las mujeres, asi como su base legal

y tedrica.

18 de Mayo de 2018

21
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Platica: Tipos y
ambitos de
violencia
Lugar:
Eloxochitlan de

Flores Magon

Concientizar a las y los participantes
de
ambitos y formas en que la violencia

la platica sobre los diversos
se puede manifestar, asimismo que las

mujeres tengan los conocimientos
sobre como prevenir e identificar si se

vive una situacion de violencia.

23 de Mayo del 2018

Dia Naranja

Para conmemorar el “DIA NARANJA”

correspondiente al mes de Mayo, se

realizO una platica denominada
PANORAMA ACTUAL DEL CANCER
DE MAMA IMPARTIDA POR

FUNDACION FUCAM.

25 de Mayo de 2018

Platica: Tipos 'y
ambitos de
violencia
Lugar: Puerto

Rosete

Concientizar a las y los participantes
de
ambitos y formas en que la violencia

la platica sobre los diversos
se puede manifestar, asimismo que las

mujeres tengan los conocimientos
sobre como prevenir e identificar si se

vive una situacion de violencia.

16 de junio de 2018

Platica: Tipos 'y
ambitos de
violencia
Lugar: Colonia
las Flores

Concientizar a las y los participantes
de

ambitos y formas en que la violencia

la platica sobre los diversos
se puede manifestar, asimismo que las

mujeres tengan los conocimientos
sobre como prevenir e identificar si se

vive una situacion de violencia.

20 de junio de 2018
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Dia Naranja

Para conmemorar el dia naranja del | 25 de junio de 2018
mes de junio se repartieron tripticos

con los tipos de violencia existentes.

Platica: Tipos y
ambitos de
violencia

Lugar: Agua

Torcida

Concientizar a las y los participantes | 23 de Julio de 2018
de la platica sobre los diversos
ambitos y formas en que la violencia
se puede manifestar, asimismo que las
mujeres tengan los conocimientos
sobre como prevenir e identificar si se

vive una situacion de violencia.

Platica: Tipos y
ambitos de
violencia

Lugar: Colonia

Concientizar a las y los participantes | 25 de Julio de 2018
de la platica sobre los diversos
ambitos y formas en que la violencia

se puede manifestar, asimismo que las

las Flores mujeres tengan los conocimientos
sobre como prevenir e identificar si se
vive una situacion de violencia.
Dia Naranja En la platica impartida se repartieron | 25 de Julio de 2018

tripticos asi como fotos con el cuadro

naranja

Platica: Tipos y
ambitos de
violencia

Lugar: Barrio

Concientizar a las y los |15 de agosto del 2018
participantes de la platica sobre
los diversos ambitos y formas en

que la violencia se puede
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Agua Torcida

manifestar, asimismo que las
mujeres tengan los conocimientos
sobre cdmo prevenir e identificar
si se vive una situacion de

violencia

Platica: Sistema
Sexo-Género
Lugar:
Eloxochitlan de

Flores Magon

Dar a conocer los conceptos
bésicos de sexo y de género asi
como la diferencia que hay entre

ambos.

22 de agosto de 2018

Dia Naranja

Para conmemorar el dia naranja
del mes de agosto del 2018 se
realizd la segunda carrera contra
la violencia, asi como una platica

informativa.

25 de agosto de 2018

Platica: Sistema

Sexo-Género

Dar a conocer los conceptos

basicos de sexo y de género asi

11 de septiembre de
2018

humanos de las

mujeres”
Lugar: Barrio
Agua Torcida

humanos de las mujeres, asi

como su base legal y tedrica.

Lugar: como la diferencia que hay entre

Eloxochitldn  de | ambos.

Flores Magon

Platica:“Derechos | Dar a conocer los derechos | 13 de septiembre de

2018

Platica:“Derechos
humanos de las

Dar a conocer los derechos
humanos de las mujeres, asi

17 de septiembre de
2018
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mujeres” como su base legal y tedrica.
Lugar: Barrio
Agua Torcida
Dia Naranja Como una accion afirmativa para |25 de septiembre de

conmemorar este dia se llevo a
cabo la inauguracion de un curso
de panaderia en San José
Buenavista para lograr el
empoderamiento econémico de
las mujeres, de esta forma se
busca disminuir la violencia
econdmica y patrimonial de las

cual muchas veces son victimas

2018

Taller: Género y
sexualidad
Lugar:
Secundaria
Técnica #115

Dar a conocer a las y los jovenes
los principales conceptos sobre
sexi, sexualidad y género, asi
como los roles que la sociedad
impone y que sin embargo,

pueden cambiar.

16 de octubre de 2018

Taller: Género y

Dar a conocer a las y los jovenes

22 de octubre de 2018

sexualidad los principales conceptos sobre
Lugar: sexi, sexualidad y género, asi
Secundaria como los roles que la sociedad
Técnica #115 impone y que sin embargo,
pueden cambiar.
Dia Naranja Imparticion de la plética taller: Los | 25 de Octubre de 2018

valores en la familia, una forma
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para prevenir la violencia,
impartida a padres y madres de
familia de la comunidad de Agua

de Cueva.

Taller: Género y | Dar a conocer a las y los jovenes | 7 de noviembre de 2018

sexualidad los principales conceptos sobre
Lugar: sexi, sexualidad y género, asi
Secundaria como los roles que la sociedad
Técnica #115 impone y que sin embargo,

pueden cambiar.

Taller: Género y | Dar a conocer a las y los jovenes | 16 de noviembre de 2018

sexualidad los principales conceptos sobre
Lugar: sexi, sexualidad y género, asi
Secundaria como los roles que la sociedad
Técnica #115 impone y que sin embargo,

pueden cambiar.

Dia Naranja Se llevb a cabo la segunda | 25 de noviembre de 2018
marcha pacifica por las
principales calles del municipio en
conjunto con las instituciones

educativas.
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Resultados obtenidos

Con un total de 751 participantes, siendo 517 mujeres y 238 hombres capacitados

en materia de equidad de género en las siguientes graficas se muestran

Cumpliendo con el objetivo del Centro para el Desarrollo de las Mujeres de San
Lucas Zoquiapam se atendié a 10 usuarias en situacion de violencia de género,
brindando asesoria legal y psicolégica, asi como, la canalizacion a las instancias

correspondientes, tal como se describe en las siguientes tablas:

MELEEN

“‘Derechos humanos de las |75 |0 75 | Poblacién en
11/04/18 mujeres” general Agua de
cueva
‘Derechos humanos de las |42 |15 |27 | Poblacion en
18/04/18 personas con discapacidad” general  Cabecera
municipal
18/05/18 “Derechos humanos de las 7 1 6 | Poblacion en
mujeres” general Cabecera
municipal
23/05/18 “Tipos y ambitos de violencia” 30 | 4 | 26 | Poblacion en
general Cabecera
municipal
16/06/18 “Tipos y ambitos de violencia” 22 | 4 | 18 Poblacién en
general: Puerto
Rosete
20/06/18 “Tipos y ambitos de violencia” 12 | 0 | 12 Poblacion en
general: Colonia Las
Flores
23/07/18 “Tipos y ambitos de violencia” 19| 0 | 19 Poblacién en
general barrio Agua
Torcida
25/07/18 “Tipos y ambitos de violencia” 13| 0 | 13 Poblacién en

general colonia Las

Flores
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15/08/18 “Tipos y ambitos de violencia” 22 | 0 | 22 Poblacién en
general barrio Agua
Torcida
22/08/18 “Sistema Sexo-género” 17 | 11| 6 Poblacion en
general Cabecera
municipal
11/09/18 “Sistema Sexo-género” 68 | 31 | 37 Poblacién en
general Cabecera
municipal
13/09/18 “Derechos humanos de las 20| 0 | 20 Poblacién en
mujeres” general barrio Agua
Torcida
17/09/18 “Derechos humanos de las 21| 0 | 21 Poblacion en
mujeres” general barrio Agua
Torcida
16/10/18 “Género y sexualidad” 55 | 24 | 31 | Secundaria técnica
#115
22/10/18 “Género y sexualidad” 29 | 15 | 14 | Secundaria técnica
#115

ABRIL

Platica “Derechos humanos de las mujeres” 75 0 75
Platica “Derechos humanos de las 27 15 42
personas con discapacidad”

TOTAL 102 15 117
MAYO
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Platica: “Derechos humanos de las 6 7
mujeres”
Platica: “Tipos y ambitos de violencia” 26 30

32 37

TOTAL

JUNIO

Platica: “Tipos y ambitos de violencia”

Platica: “Tipos y ambitos de violencia” 12 0 12
TOTAL 30 4 34
JULIO
Platica: “Tipos y ambitos de violencia” 19 0 19
Platica: “Tipos y ambitos de violencia” 13 0 13
TOTAL 32 0 32
AGOSTO

TOTAL

Platica “Tipos y ambitos de violencia” 22 0 22
Platica “Sistema Sexo-género” 6 11 17
28 11 39
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SEPTIEMBRE
Platica: “Sistema Sexo-género” 37 31 68
Platica: “Derechos humanos de las 20 0 20
mujeres”
Platica: “Derechos humanos de las 21 0 21
mujeres”
TOTAL 78 31 109
OCTUBRE
Platica “Género y sexualidad” 31 24 55
Platica: “Género y sexualidad” 14 15 29
TOTAL 45 39 84
NOVIEMBRE

Platica “Género y sexualidad” 15 19 34
Platica: “Género y sexualidad” 15 14 29
TOTAL 30 33 63
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Total de usuarias beneficiadas en el proyecto (abril-noviembre 2018)

Platicas y | Asesoria | Asesoria Trabajo
Mes Talleres Legal Psicologica social
Abril 117 1 1 0
Mayo 37 3 2 0
Junio 34 1 0 0
Julio 32 1 0 0
Agosto 39 2 1 0
Septiembre 109 1 0 0
Octubre 84 3 0 0
Noviembre 63 1 0 0
Total 515 13 4 0

Gréafica de atencion a usuarias Abril-Noviembre 2018

ATENCION A USUARIAS

Asesoria legal Asesoria Psicoldgica Trabajo social

0%

24%

76%

La grafica muestra el porcentaje de usuarias atendidas durante el ejercicio abril-
noviembre de 2018 del Centro para el desarrollo de las mujeres de Eloxochitlan de
Flores Magon en la que se muestra que el 76% de las usuarias solicitaron el
servicio de asesoria legar, el 24% asesoria psicologica, mientras que en trabajo
social no se requirié apoyo.
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Informe del Sistema de informatico de Contraloria Social

La Contraloria Social es un mecanismo que utiliza la poblacion objetivo, de
manera organizada, y verifica el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion
de los recursos publicos asignados a los programas de desarrollo social,
constituyendo asi, una practica de transparencia, oportunidad y calidad de
servicios. Por ello, la participacion en la Modalidad 1l del Programa de
Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2018 (PFTPG),
tiene como objetivo contribuir a la institucionalizacion de la perspectiva de género
en las politicas publicas a nivel local, mediante la atencion de necesidades e

intereses de las mujeres.

Es asi que durante el presente ejercicio fiscal con el recurso otorgado al proyecto
se fortalecieron los 30 Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) a fin de
continuar fomentando e instrumentando acciones y estrategias que generen las
condiciones necesarias para promover y consolidar una cultura de igualdad entre
mujeres y hombres. Con la finalidad de dar seguimiento, supervision y vigilancia
del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el proyecto, asi como
de la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo se
implement6 la Contraloria Social en los 30 CDM.

De acuerdo con los Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria
Social en los Programas Federales de Desarrollo Social la Contraloria Social
ademas de constituir una practica de transparencia y rendicion de cuentas propicia
la participacion de las personas beneficiarias de los programas en las actividades
de seguimiento, supervision y vigilancia de los mismos y coadyuva en el combate

a la corrupcion en la gestion publica.
Para dar cumplimiento a lo anterior se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e Difusion y distribucién de la informacién.
e La Constitucion y registro de Comites.

e Capacitar a los comités de contraloria social.
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e Recopilar y registrar los formatos de informes en el SICS.

e Captacion de quejas y denuncias asi como la atencién e investigacion de
éstas

e Capturar la informacién en el SICS Las cuales se detallaran en el apartado

de Desarrollo.

JUSTIFICACION.

El Esquema de Contraloria Social es la estrategia conforme a la cual se realizaran
las actividades de promocion de Contraloria Social, que consisten en la difusion,
capacitacion y asesoria a la poblacion objetivo beneficiada de acuerdo al
documento, en el que se establece la estrategia para planear, operar y dar
seguimiento a las actividades de Contraloria Social a nivel nacional para contribuir
al seguimiento y supervisibn de los proyectos ejecutados por las Instancias
Ejecutoras, con el proposito de vigilar la correcta aplicacién de los recursos, el
apego y cumplimiento a las Reglas de Operacion del Programa, promoviendo la
transparencia, y el combate a la corrupcion, contribuyendo al fortalecimiento de las
medidas institucionales para el mejoramiento operativo y la rendiciéon de cuentas a

la ciudadania.

En el Articulo 69 de la Ley General de Desarrollo Social, publicada en enero de
2004, se reconoce a la Contraloria Social como el mecanismo de los beneficiarios,
de manera organizada, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacién de los recursos publicos asignados a los programas de desarrollo

social.

Asi mismo en el Articulo 70 de la misma Ley, se estipula que el Gobierno Federal
impulsara la Contraloria Social y facilitara el acceso a la informacion necesaria

para el cumplimiento de sus funciones.
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OBJETIVOS

La labor de supervision y vigilancia es de gran importancia en tanto que contribuye
a garantizar la oportunidad, calidad y transparencia de las acciones de los

proyectos autorizados.

Una vez constituidos los comités de contraloria social, quienes lo integran deben

realizar las siguientes actividades:
e Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna
e El ejercicio de los recursos publicos sea transparente y
e con apego a la normatividad,;
e El programa no se utilice con fines politicos, electorales,
e de lucro u otros distintos a su objeto,

e Las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias
relacionadas con el programa federal

DESARROLLO DE ACTIVIDADES.

A continuacién se detallan cada una de las actividades realizadas de acuerdo a la
guia operativa de contraloria social desarrollada por el Instituto Nacional de las

Mujeres.

1) Planeacion
En esta etapa se elabor6 el Programa Estatal de Trabajo de la Contraloria
Social (PETCS), en el cual se establecié la temporalidad de cada una de

las siguientes acciones:

e Elaborar el Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social
(PECTS)
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e Disefiar los materiales de apoyo para la capacitacion y asesoria al
personal de las IMM, integrantes del CDM y los comités de
Contraloria Social

e Disefar los materiales de difusion en materia de Contraloria Social

Asi mismo se establecieron las actividades de promocién implementadas por el

Inmujeres, de acuerdo a lo indicado por la secretaria de la Funcion Publica.
2) Promocion
Para esta etapa se llevo a cabo las siguientes actividades:

e Capacitacién y asesoramiento al personal de los Centros para el
Desarrollo de las Mujeres (CDM)

Se capacito y se asesoro a los integrantes de los 30 Centros para el Desarrollo de
las Mujeres (CDM) en materia de contraloria social en esa capacitacion se
abordaron temas sobre los lineamientos de contraloria social asi como la historia y

las demandas de dicho tema.
e Conformacién de los comités de contraloria social

Se conformaron 30 comités de Contraloria Social, la integracién del comité se
formalizo en formatos de Acta de Constitucion de Comité de Contraloria Social.
Dicho Comité nombro una presidenta, secretaria y vocal para el buen
funcionamiento del mismo ya integrado el CCS se realiz6 el levantamiento de

informacidén como son los inventarios de los CDM’S.
3) Seguimiento (supervision y vigilancia)

Para supervisar y vigilar el cumplimiento de las metas comprometidas en el
proyecto de las mujeres participantes, se realizaron visitas a 12 instalaciones de
los centros para el desarrollo de las mujeres que se encuentran en las regiones de

valles centrales, sierra sur, sierra norte, mixteca y costa.

= Valles centrales:

1. San Bartolomé Quialana
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2. Asuncién Ocotlan

3. Santa Inés Yatzeche

= Sierranorte
1. Santa Maria Tepantlali
2. San Pedroy San Pablo Ayutla

3. Tamazulapam del Espiritu Santo

Sierra sur
1. Santiago Textitlan
2. Santa Cruz Zenzontepec

3. San Marcial Ozolotepec

Mixteca
1. Magdalena Pefiasco

2. San simoén Zahuatlan

Costa

1. Santa Catarina Juquila

En cada una de las visitas se superviso las instalaciones, el mobiliario y equipo de
cada centro para el desarrollo de las mujeres asi mismo se inspecciono el
cumplimiento de las metas comprometidas con el Programa de Fortalecimiento a
la Transversalidad y Perspectiva de Género (PFTPG) y se llevo a cabo la revision
de actividades de supervision realizadas por las integrantes del comité, quienes

manifestaron que todas las actividades habian sido efectuadas en tiempo y forma.
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Centro para el Desarrollo de las Mujeres Instalaciones Inmobiliario Total Estado Fisico Equipo Total Estado Fisico
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
San Bartolomé Quiala Excelente I\{Iesas de Trabajo Vldez') pro.yectores 1 Bueno
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
Asuncién Ocotlén Excelente Mesas de Trabajo Vlde? proyectores 1 Bueno
Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
Santa Ines Yatzeche Excelente I\{Iesas de Trabajo Vldez') pro.yectores 1 Regular
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
. . Mesas de Trabajo 1 Excelente Video proyectores 1 Regular
Santa Maria Tepantlali Excelente - J X ! - p y U
Sillas 4 Bueno Multifuncional 2 Excelente
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
M T j Vi 1 Regul
San Pedro y San Pablo Ayutla Excelente - esas de Trabajo Ide? proyectores eguiar
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 4 Regular Computadoras 3 Regular
Santiago Textitlan Excelente Mesas de Trabajo Vldef) proyectores 1 Bueno
Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 4 Bueno
Santa Cruz Zenzontepec Excelente I\{Iesas de Trabajo Vlde? proyectores 1 Bueno
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 3 Bueno Computadoras 3 Bueno
Santa Catarina Juguila Excelente Mesas de Trabajo Vldef) proyectores 1 Bueno
Sillas 3 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros
Escritorios 3 Regular Computadoras 3 Regular
Tamazulapam del Espiritu Santo Excelente I\{Iesas de Trabajo VIde? proyectores
Sillas 7 Bueno Multifuncional 1 Regular

Archiveros

llustracion 1 Mobiliario y Equipo de los CDM
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Centro para el I_Jesarrallo Instalaciones Inmobiliario Total | Estado Fisico Equipo Total Es’t?do
de las Mujeres Fisico
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
. . Mesa.-;. de 0 ) 1 Regular
San S5imén Zahuatlan Bueno Trabajo Video proyectores
Sillas 2 Bueno Multifuncional 1 Regular
Archiveros 0
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Regular
Mesas de 1 Regular
Magdalena Pefiasco Excelente Trabajo Video proyectores
Sillas 4 Regular Multifuncional 1 Regular
Archiveros
Escritorios 4 Bueno Computadoras 3 Bueno
Mesas de
. ) 1 Bueno
San Marcial Ozolotepec Excelente Trabajo Video proyectores
Sillas 4 Bueno Multifuncional 1 Bueno
Archiveros

llustracion 2 Mobiliario y Equipo de los CDM
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e Quejas y denuncias

No se recibieron quejas ni denuncias, solamente se solicitdé que el programa
continte siendo implementado en la demarcacion porque consideran que si €s un
aporte valioso para continuar realizando acciones que permitan a las mujeres el
pleno ejercicio de sus derechos a fin de disminuir la brecha de desigualdad aun

existente en nuestra sociedad.

e Recopilacion de las 3 Intervenciones Finales

Se recopilaron 3 formatos de intervencién final de cada centro para el desarrollo
de las mujeres (CDM), obteniendo un total de 90 informes correspondientes a los

periodos de agosto, septiembre y octubre.
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4) Resultados

Como resultados de las acciones de promocién de Contraloria social de acuerdo
a la validacion del Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social (PECTS)
2018.

En el cual se registraron 30 proyectos y 30 comités de contraloria social,
integrados por 90 personas beneficiarias, de las cuales 88 fueron mujeres y 2
hombres.

Quienes vigilaron el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion del
Programa de Transversalidad y Perspectiva de Género 2018 modalidad 1ll, estos
comités se constituyeron en los 30 municipios donde existen los Centros para el
Desarrollo de las Mujeres (CDM).

Con la capacitacion brindada las mujeres integrantes del comité pudieron adquirir
conocimientos sobre el marco conceptual y legal que sustenta la operacion de
Contraloria social, también se les brindo informacién sobre las funciones de los
comités y sobre el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad y Perspectiva
de Género 2018 (PFTPG) se les indican los objetivos que el proyecto desea
alcanzar asi como de las actividades comprometidas.

De igual manera conocieron la Guia Operativa y los formatos destinados para
recopilar su experiencia en el proceso de vigilancia y supervision.

Mientras que su asistencia a las actividades programadas por cada uno de los 30
Centros para el Desarrollo de las Mujeres pudieron observar que estas actividades
fueron implementadas por cada uno de los 3 promotores de acuerdo a las metas
indicadas dentro del programa y que se llevaron sin fines politicos, electorales, de
lucro u otros distintos a su objetivo.

Para la recepcién de documentos de contraloria Social se atendieron a un total de
81 personas donde el 83.3 % fueron mujeres y el 6.6 % fueron hombres.

Donde el 51% de las mujeres esta en un rango de edad entre los 15 a los 29 afios
y el 31. 5 % esta dentro de los 30 a los 44 afos.

Del 6.6 % de hombres el 4.4% tienen un rango de edad entre 15 a 29 afios y el 2.2
% esta entre 30 a 44 afos.

Por ultimo es importante mencionar que también conocieron los procedimientos
para presentar quejas y denuncias.

Toda la informacion fue enviada a su correo electronico y se estuvo en constante
comunicacién a través de llamadas telefonicas y mediante correos.
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Anexos

Capacitacién a comités de Contraloria Social
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Reporte de Comités Constituidos

Ej. | Programa Proyecto Cve Estado | Cve Fecharec. | Cve de Registro Fecha de Monto | Fecha de Ultima fecha
Fiscal | Federal Estado Municipio | asignado Const. Vigilado | captura de
S SICS Actualizacién
2018 | PFTPG CDM ASUNCION 20 OAXACA 7 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 13/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
OCOTLAN 010-20-007-0001-
1/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 118 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 10/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
BARTOLOME 010-20-118-0001-
QUIALANA 2/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 352 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 06/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 30/11/2018
SIMON 010-20-352-0001-
ZAHUATLAN 3/1
2018 | PFTPG CDM 20 OAXACA 29 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 16/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
ELOXOCHITLAN 010-20-029-0001-
DE FLORES 4/1
MAGON
2018 | PFTPG CDM 20 OAXACA 40 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 23/07/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
HUAUTEPEC 010-20-040-0001-
5/1
2018 | PFTPG CDM 20 OAXACA 50 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 15/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
MAGDALENA 010-20-050-0001-
PENASCO 6/1
2018 | PFTPG CDM REFORMA 20 OAXACA 75 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 10/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
DE PINEDA 010-20-075-0001-
7/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 116 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 09/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
BARTOLOME 010-20-116-0001-
AYAUTLA 8/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 OAXACA 163 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 06/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
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JERONIMO 010-20-163-0001-
TECOATL 9/1
2018 | PFTPG CDM SAN JUAN 20 | OAXACA 177 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 13/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
BAUTISTA 010-20-177-0001-
CUICATLAN 10/1
2018 | PFTPG CDM SAN JUAN 20 | OAXACA 184 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 13/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
BAUTISTA 010-20-184-0001-
TUXTEPEC 11/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 | OAXACA 257 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 03/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
MELCHOR 010-20-257-0001-
BETAZA 23/1
2018 | PFTPG SAN PEDRO 20 | OAXACA 300 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 16/08/2018 300,000 | 22/08/2018 | 28/11/2018
AMUZGOS 010-20-300-0001-
13/1
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 | OAXACA 364 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 10/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 28/11/2018
CATARINA 010-20-364-0001-
JUQUILA 14/1
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 | OAXACA 386 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 09/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 28/11/2018
CRUZ 010-20-386-0001-
ZENZONTEPEC 15/1
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 | OAXACA 396 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 08/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 29/11/2018
MARIA LA 010-20-396-0001-
ASUNCION 16/1
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 | OAXACA 435 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 10/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 30/11/2018
MARIA 010-20-435-0001-
TEPANTLALI 17/1
2018 | PFTPG CDM SANTIAGO 20 | OAXACA 469 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 16/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 28/11/2018
JUXTLAHUACA 010-20-469-0001-
18/1
2018 | PFTPG CDM SANTIAGO 20 | OAXACA 491 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 16/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 30/11/2018

TEXTITLAN

010-20-491-0001-
19/1
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2018 | PFTPG CDM SANTIAGO 20 | OAXACA 494 | 27/03/2018 | 2018-47-5S010-HHG- | 14/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 29/11/2018
TLAZOYALTEPEC 010-20-494-0001-
20/1
2018 | PFTPG CDM VILLA DE 20 | OAXACA 334 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 09/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 30/11/2018
TUTUTEPEC DE 010-20-334-0001-
MELCHOR 21/1
OCAMPO
2018 | PFTPG CDM SANTA 20 | OAXACA 434 | 27/03/2018 | 2018-47-5010-HHG- | 20/08/2018 300,000 | 23/08/2018 | 28/11/2018
MARIA 010-20-434-0001-
TEOPOXCO 22/1
2018 | PFTPG CDM COSOLAPA 20 | OAXACA 21 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 14/08/2018 300,000 | 24/08/2018 | 28/11/2018
010-20-021-0001-
23/1
2018 | PFTPG SAN MATEO 20 | OAXACA 249 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 10/08/2018 300,000 | 24/08/2018 | 28/11/2018
YOLOXOCHITLAN 010-20-249-0001-
24/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 | OAXACA 337 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 06/08/2018 300,000 | 24/08/2018 | 28/11/2018
PEDRO Y SAN 010-20-337-0001-
PABLO AYUTLA 25/1
2018 | PFTPG CDM SAN LUCAS 20 | OAXACA 234 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 15/08/2018 300,000 | 24/08/2018 | 28/11/2018
ZOQUIAPAM 010-20-234-0001-
26/1
2018 | PFTPG CDM HUAUTLA 20 | OAXACA 41 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 01/08/2018 300,000 | 27/08/2018 | 28/11/2018
DE JIMENEZ 010-20-041-0001-
27/1
2018 | PFTPG CDM SAN 20 | OAXACA 236 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 02/08/2018 300,000 | 27/08/2018 | 28/11/2018
MARCIAL 010-20-236-0001-
OZOLOTEPEC 28/1
2018 | PFTPG CDM 20 | OAXACA 31 | 27/03/2018 | 2018-47-S010-HHG- | 15/08/2018 300,000 | 31/08/2018 | 28/11/2018
TAMAZULAPAM 010-20-031-0001-
DEL ESPIRITU 29/1
SANTO
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2018

PFTPG

CDM SANTA
INES YATZECHE

20

OAXACA

389

27/03/2018

2018-47-S010-HHG-
010-20-389-0001-
30/1

21/08/2018

300,000

06/09/2018

29/11/2018
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Secretari
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Mujer Oaxaquefia

MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon.

CODIGO CDM:
B z h
INSTITUCION TITULAR
Iglesia catdlica San Agustin de Canterbury. Mardomia,Venancio Ramirez Gutiérrez
>
s N
AREA DEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION 0 EDU CACION 0 PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
. COHESION SOCIAL O EMPODERAMIENTO 0 SALUD 0 VIVIENDA
e 7
r - Y
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Sin calle y sin nimero. (Centro de la comunidad, abajo dela Agencia Agua Ancha.
agencia municipal).
e >
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
(10 piciTOS)
68540 Ninguno. Ninguna. Ninguno. &
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon.
CODIGO CDM:
* - ™
INSTITUCION TITULAR
Agencia Municipal. Emiliano Ramirez Gutiérrez
- P
& o
AREA DEINCIDENCIA:
(O aLmenTacion (O Epucacion (O ParTICIPACION POLITICA (O securipap
@ couesionsocaL O empoberaMiEnTO (O sawup (O vivienpa
.. 7
= R
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Sin calle y sin namero. (Centro de la comunidad, debajo de la Agencia Agua Ancha.
casa de salud).
CcODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
(10 DicITOS)
68540 Ninguno. Ninguna. Ninguno. J
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CATALOGO DE INSTITUCIONES
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon.

CODIGO CDM:
i@ 3 h
INSTITUCION TITULAR
Escuela Primaria Bilingue Francisco L.
Madero Multigrado (incluye preescolar}. Profr.Fidel Gutiérrez Fuentes. y
o ™\
AREA DEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION . EDU CACION 0 PARTICIPACION POLITICA o SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL o EMPODERAMIENTO 0 SALUD 0 VIVIENDA
\, J
( = \
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Sin calle y sin mimero (Junto a la cancha municipal). Agencia Agua Ancha. <)
N
i o = P b
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
(10 picrTOS)
68540 Ninguno. Ninguna. Ninguno. o
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon.
CODIGO CDM:
" N\
INSTITUCION TITULAR
{ Casade SaludIMSS PROSPERA. EliaCarreraCortés. 3
& 3
AREA DEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION o EDUCACION O PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL o EMPODERAMIENTO . SALUD o VIVIENDA
>,
d 2 b
CALLEYNUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Sin calle y sin mimero (Arriba de laAgencia Municipal). Agencia Agua Ancha. N
.
2 : 2 2 B
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
(10 DICITOS)
68540 5551505248 Ninguna. Ninguno. K
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CATALOGO DE INSTITUCIONES
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magén.

CODIGO CDM:
d - 3
INSTITUCION TITULAR
Educacion Inicial CONAFE. EliaCarrera Cortés. y
& p
AREA DEINCIDENCIA:
o ALIMENTACION . EDUCACION 0 PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL 0 EMPODERAMIENTO 0 SALUD 0 VIVIENDA
. Y,
f : 3
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Sin calle y sinmimero (Centro de lacomunidad). Agencia Agua Ancha. o
-
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
(10 piciTOS)
68540 Ninguno. Ninguna. Ninguno. N
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon.
CODIGO CDM:
" 3
INSTITUCION TITULAR
Instituto Estatal de Educacion para los
Adultos (IEEA). EliaCarreraCortés. "
&P N
AREA DEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION . EDUCACION o PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
(O conesionsociaL O evpoveramEnTO ) sawp (O vivienpa
.. >,
i R
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Sin calle y sin mimero (Centro de lacomunidad).
Agencia Agua Ancha. i
” > ”» ” \
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
(!0 DICITOS)
68540 5551505248 Ninguna. Ninguno. K
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MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon

CODIGO CDM:
[ - 3
INSTITUCION TITULAR
Centro de salud DoctoraFabiola Garcia Abad
J
& \
AREADEINCIDENCIA:
O ALIMENTACION 0 EDUCACION 0 PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL 0 EMPODERAMIENTO . SALUD 0 VIVIENDA
\ IR
7 " N
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Barrio Agua de cueva
- >
cODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
68530 (10 piciTOS)
J
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magén
CODIGO CDM:

) 3
INSTITUCION TITULAR Profa.FlorMartinez
Escuelaprimaria 1deJulio

E J
o N
AREA DEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION . EDUCACION o PARTICIPACION POLITICA o SEGURIDAD
(O conesionsociaL O evroperamenTo ) sawp (O vivienpa
.. >,
, R
CALLEYNUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Barrio Agua de Cueva
e P
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
68530 (!0 DICITOS)
J
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MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon

CODIGO CDM:
[ - 3
INSTITUCION TITULAR
Preescolar20de Noviembre Sofia Antonio Antonio
J
& \
AREADEINCIDENCIA:
O ALIMENTACION 0 EDUCACION 0 PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL 0 EMPODERAMIENTO 0 SALUD 0 VIVIENDA
\ IR
' 4
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Barrio Agua Torcida
- >
cODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
68530 (10 piciTOS)
J
MUNICIPIO: _Eloxochitlan de Flores Magon
CODIGO CDM:

) 3
INSTITUCION TITULAR Guadalupe Bolafios Gomez
CasadeSalud

E J
o N
AREA DEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION o EDUCACION o PARTICIPACION POLITICA o SEGURIDAD
(O conesionsociaL O vroperamenTo @ sao (O vivienpa
o
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Barrio Agua Torcida
e P
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
68530 (!0 DICITOS)
J
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

CATALOGO DE INSTITUCIONES
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon

CODIGO CDM:
% .’
INSTITUCION TITULAR
Unidad Médica Rural (UMR)
IMSS-PROSPERA Doctora:Karen JulissaZavala Pereda
J
( h
AREA DEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION 0 EDUCACION 0 PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL 0 EMPODERAMIENTO . SALUD 0 VIVIENDA
A"
4
CALLEYNUMERO Ricardo Flores Magoén,sinnimero. COLONIA/LOCALIDAD
u Centro 2
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
68530 (10 DICITOS)
s
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon
CODIGO CDM:
K N
INSTITUCION TITULAR
Preescolar Juan Sarabia Directora: OliviaGonzales Nolasco g
e \
AREA DEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION . EDUCACION o PARTICIPACION POLITICA o SEGURIDAD
(O conesionsociaL O evroperamenTo ) sawp (O vivienpa
o
e
CALLEYNUMERO Principals/n COLONIA/LOCALIDAD
Eloxochitldn de Flores Magén
e J
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
(10 picITOS)
68530
J
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

CATALOGO DE INSTITUCIONES
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon

CODIGO CDM:
% B 3
INSTITUCION TITULAR
Centro de Inteeracion social (CISY117 Director: Jorge Pereda Carazo y
& \
AREADEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION . EDUCACION 0 PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL 0 EMPODERAMIENTO 0 SALUD 0 VIVIENDA
N
' &
CALLEY NUMERO Regeneracion, sin numero. COLONIA/LOCALIDAD
u Centro 2
cODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
68530 (10 DICITOS)
J
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon
CODIGO CDM:
5 . 3
INSTITUCION TITULAR
Primaria Miguel Hidalgo Director: Guadalupe Gutierrez Cruz >
& h
AREA DEINCIDENCIA:
O ALIMENTACION . EDU CACION o PARTICIPACION POLITICA o SEGURIDAD
(O conesionsociaL O evroperamENTO O sawp (O vivienpa
N
CALLEY NUMERO Sincalle,sinniimero COLONIA/LOCALIDAD
Eloxochitldn de Flores Magon
.
e » ' - \
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
(10 DICITOS)
68530
J
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MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon

CODIGO CDM:
INSTITUCION TITULAR Erika Xochitl Peralta b
Escuela Preescolar FridaKahlo
J
S \
AREADEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION . EDUCACION 0 PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL 0 EMPODERAMIENTO 0 SALUD 0 VIVIENDA
. S
' >
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD i
Eloxochitlan de Flores Magon
. >
CcODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
68530 (10 piciTOS)
J
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon
CODIGO CDM:
INSTITUCION TITULAR A
Ayuntamiento Municipal ElisaZepeda Lagunas
(" \
AREA DEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION 0 EDUCACION . PARTICIPACION POLITICA o SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL EMPODERAMIENTO o SALUD O VIVIENDA
.. >,
3 3
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD
2 ; 3 3 h
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
68530 (!0 DICITOS)
J
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CATALOGO DE INSTITUCIONES
MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon

CODIGO CDM:
> ’
INSTITUCION TITULAR
Escuela SecundariaTécnica#115
Director: Oscar Gabriel Martinez
J
- "
AREADEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION . EDUCACION 0 PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL 0 EMPODERAMIENTO 0 SALUD 0 VIVIENDA
N
' &
CALLEYNUMERO Calle Regeneracion,sinniimero. COLONIA/LOCALIDAD
u Centro 2
cODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
68530 (10 DICITOS)
J

MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon

CODIGO CDM:
[ 2 3
INSTITUCION TITULAR
INEA Jorge Alfaro Cortés >
& N
AREA DEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION . EDU CACION o PARTICIPACION POLITICA o SEGURIDAD
(O conesionsociaL O evroperamENTO O sawp (O vivienpa
N
CALLEYNUMERO Centro COLONIA/LOCALIDAD
Eloxochitldn de Flores Magon
.
e » ' - \
CODIGO POSTAL TELEF ONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
(10 DICITOS)
68530
J
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MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon

CODIGO CDM:
é - R
INSTITUCION Casade Salud TITULAR JuliaCabralesVazquez
J
o b
AREADEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION 0 EDUCACION 0 PARTICIPACION POLITICA 0 SEGURIDAD
0 COHESION SOCIAL 0 EMPODERAMIENTO . SALUD 0 VIVIENDA
\
' >
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD i
El comral
. >
CcODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
68530 (10 piciTOS)
J

MUNICIPIO: Eloxochitlan de Flores Magon

CODIGO CDM:
= . 3
INSTITUCION Casade salud TITULAR GenovevaMartinezBravo
& h
AREADEINCIDENCIA:
0 ALIMENTACION 0 EDUCACION o PARTICIPACION POLITICA o SEGURIDAD
(O conesionsociaL EMPODERAMIENTO ) saLup (O vivienpa
N
CALLEY NUMERO COLONIA/LOCALIDAD
Barrio Escopeta
2 ; : 3 &
CODIGO POSTAL TELEFONO PAGINAWEB CORREO ELECTRONICO
(10 DICITOS)
68530
J
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CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA
CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA
CODIGO CDM: MUNICIPIO: Eloxochitlan de MUNICIPIO: Eloxochitlin de
Flores Magon. Flores Magon.
\
NOMBRE DEL RECURSO: Escuela Primaria Bilingiie Francisco I. Madero.
J
ESPACIOAPTOPARAACTIVIDADESDE: \ RESPONSABLEDEL RECURSO: Profr. .
OD'A GRS O SRR Fidel Gutiérrez Fuentes.
= J
INTEGRACION RECONOCIMIENTO
0 . o DOMICILIO DEL RECURSO
OFORMACDN .TODO \
() secuimento ) CALLE Y NUMERO: Paraje natjia
J
R
(T“,o DEL RECURSO: \ COLONIA /LOCALIDAD: Agencia Agua
Ancha. )
AUDITORIO PANTEON
0O O : : :
; 0 CANCHA DEPORTIVA Opmque CODIGO POSTAL TELEFONO (10 picrTos)
68540 5551505248
Ocmmo DE ACOPIO omm /
R
@ cscoea (C) QOLEMNANTIAL CORREO ELECTRONICO: Ninguno.
OGASO LINERIA opumo TURISTICO
J
OGOBERNO OSEGURIDAD
HOSPITAL TI0 DETAXIS/AUTOBUS LATITUD:
HOTEL gnmm y
(O 6Lesia Qoo \
INVERNADERO/ LONGITUD:
CULTIVO
. J -
FECHA DE LEVANTAMIENTO: 31/07/2018 J RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO: Viviana Avendafio
Carrera
J/

OBSERVACIONES

Una aula, mobiliario nuevo, un profesor
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CODIGO CDM: MUNICIPIO: Eloxochitlan de MUNICIPIO: Eloxochitlan de
Flores Magon. Flores Magon.
2 P A
NOMBRE DEL RECURSO: Agencia Municipal.
J
,’
ESPACIOAPTOPARAACTIVIDADESDE: \ RESPONSABLEDEL RECURSO: Agente
.DlAGNéS'n - . SEGRIAREOR municipal Emiliano Ramirez Gutiérrez
S >
INTEGRACION RECONOCIMIENTO
. : DOMICILIO DEL RECURSO
.Fomw\cnn OTODO \
.SEGUIME\ITO ) CALLE Y NUMERO: Sincalley sin nimero.
e >
\
(ﬂPO DEL RECURSO: \ COLONIA /LOCALIDAD: Agencia Agua
Ancha.
2 J
AUDITORIO PANTEON
O O ' ’ .
0 CANCHA DEPORTIVA OPARQUE CODIGO POSTAL TELEFONO (10 piciTos)
68540 5551505248
OCENTNO DE ACOPIO PLAZA /
SCUEL MAN , Y
O E A OPOZO/ f\NT“l CORREQ ELECTRONICO: Ninguno.
OGASO LINERIA OPUNTO TURISTICO
e J
OGOBERNO OSEGURIDAD
HOSPITAL mio DETAXS/AUTOBL'!S LATITUD:
HOTEL gnmm y
O i6iesia ®omro \
OINVBNADROI LONGITUD:
CULTVO g
FECHA DE LEVANTAMIENTO: 31/07/2018 RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO: Viviana Avendafio
Carrera §

OBSERVACIONES

Espacio construido a base de material de concreto, techado con Iamina. Ubicado en la zonacéntrica de

lacomunidad.
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INMUJERES

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

Oaitaca:

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

SMO

Secretaria de la
Mujer Oaxaquefia

5]

CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA

CODIGO CDM: MUNICIPIO: Eloxochitlan MUNICIPIO: Eloxochitlan
de Flores Masan de Flores Magon
A
NOMBRE DEL RECURSO: Parque 2
v
,’
ESPACIOAPTOPARAACTIVIDADESDE: \ RESPONSABLEDEL RECURSO: i
(owenéstico (O mrormacion Suntriing wawision
: J
INTEGRACION RECONOCIMIENTO
0 "y DOMICILIO DEL RECURSO
OFonMAan .TODO - -,
OSEGUIME\ITO ) CALLE Y NUMERO: Entre regeraciony
secundaria.
e )
( N . ‘
TIPO DEL RECURSO: COLONIA /LOCALIDAD: Centro
AUDITORIO PANTEON .
o 0 , , ‘
0 CANCHA DEPORTIVA .pmqug CODIGO POSTAL ] TELEFONO
Ocmmo DE ACOPIO PLAZA e y
SCUEL h
O » A Opon/ AN CORREQ ELECTRONICO:
OGAso LINERIA opumo TURISTICO
e S
OGOBERNO Osseumvo
HOSPITAL IO DETAXIS/AUTOBUS LATITUD:
HOTEL gnmm y
O i6iesia Qoo \
OmvaAoeno/ LONGITUD:
. J
.
FECHA DE LEVANTAMIENTO: 31/07/2018 J RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO: Maria Antonia
Marales Pérery
g

OBSERVACIONES

Plantas, bancas, espacio amplio.
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INMUJERES

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

Oaitaca:

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

SMO

Secretaria de la
Mujer Oaxaquefia

5]

CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA

CODIGO CDM: MUNICIPIO: Eloxochitlan MUNICIPIO: Eloxochitlan
de Flores Masén de Flores Magén
A
NOMBRE DEL RECURSO: Parque municipal
v
,’
ESPACIOAPTOPARAACTIVIDADESDE: \ RESPONSABLEDEL RECURSO: A
(owenéstico (O mrormacion Suntriing wawision
: J
INTEGRACION RECONOCIMIENTO
0 y DOMICILIO DEL RECURSO
OFonMAan .TODO - -,
OSEGUIME\ITO ) CALLE Y NUMERO: Enfrente del palacio
municipal.
e )
( N . ‘
TIPO DEL RECURSO: COLONIA /LOCALIDAD: Centro
AUDITORIO PANTEON .
o 0 , , ‘
0 CANCHA DEPORTIVA .pAnQUE CODIGO POSTAL ] TELEFONO
Ocmmo DE ACOPIO PLAZA e y
SCUEL h
O » A Opon/ AN CORREQ ELECTRONICO:
OGASO LINERIA opumo TURISTICO
e S
OGOBERNO Osseumvo
HOSPITAL IO DETAXIS/AUTOBUS LATITUD:
HOTEL gnmm y
O i6iesia Qoo \
omvaAoERo/ LONGITUD:
. J
.
FECHA DE LEVANTAMIENTO: 31/07/2018 J RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO: Maria Antonia
Marales Pérery
g

OBSERVACIONES

Cuenta con un kiosco, bancas, areas verdes
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INMUJERES Oajsaca: MO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Ilj!l' axaquefia
CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA
CODIGO CDM: MUNICIPIO: Eloxochitlan MUNICIPIO: Eloxochitlan
de Flores Masan de Flores Magon |
\
NOMBRE DEL RECURSO: Iglesia San Antonio de Padua
J
r~ ) )
ESPACIOAPTOPARAACTIVIDADESDE: RESPONSABLEDEL RECURSO:
ODIAGNC')S'HOO . ORI Madre, MarthaSanchezVazquez
> J
INTEGRACION RECONOCIMIENTO
. "y DOMICILIO DEL RECURSO
. FORMACION OTODO \
OSEGUIME\ITO ) CALLE Y NUMERO:
e J
\
(npo DEL RECURSO: \ COLONIA /LOCALIDAD: Centro
OAuorromo 0 PANTEON »
: = N
0 CANCHA DEPORTIVA opmqug CODIGO POSTAL ] TELEFONO
68530
Ocmmo DE ACOPIO PLAZA y
SCUEL h
O » A Op020/ AN CORREQ ELECTRONICO:
OGAso LINERIA opumo TURISTICO
e S
oGosamo OSEGURIDAD

HOSPITAL IO DETAXIS/AUTOBUS LATITUD:

HOTEL gnmm y
® cesn Qoo \
OINVBWADROI LONGITUD:

CULTIVO

. J .
FECHA DE LEVANTAMIENTO: 31/07/2018 RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO: Maria Antonia
Marales Pérery y

OBSERVACIONES

Se goteay losmayordomoscon laslimosnasno arreglan su igle sig, si no siempre piden ala presidencia

para fiestas y pinturas, arreglos y en su mayoria nuncaesta el padre, cuenta con unacasa de monjas.
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INMUJERES

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

Oaitaca:

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

SMO

Secretaria de la
Mujer Oaxaquefia

5]

CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA

CODIGO CDM: MUNICIPIO: Eloxochitlan MUNICIPIO: Eloxochitlan
de Flores Masan de Flores Magon
A
NOMBRE DEL RECURSO: Biblioteca Municipal
v
,’
ESPACIOAPTOPARAACTIVIDADESDE: \ RESPONSABLEDEL RECURSO: A
ODIAGNC')STICO . ORI Lidia CarreraBolanos
: J
INTEGRACION RECONOCIMIENTO
. y DOMICILIO DEL RECURSO
.Fomw\cnu OTODO -,
OSEGUIME\ITO ) CALLE Y NUMERO:
e )
( N . ‘
TIPO DEL RECURSO: COLONIA /LOCALIDAD: Centro
AUDITORIO PANTEON .
0O O ' ‘ .
0 CANCHA DEPORTIVA opmqug CODIGO POSTAL ] TELEFONO
68530
Ocmmo DE ACOPIO PLAZA y
SCUEL h
O » A Opon/ NN CORREQ ELECTRONICO:
OGASO LINERIA opumo TURISTICO
e S
OGOBERNO Osseumvo
HOSPITAL IO DETAXIS/AUTOBUS LATITUD:
HOTEL gnmm y
O i6iesia $omro \
omvaAoeno/ LONGITUD:
CULTIVO
. J :
FECHA DE LEVANTAMIENTO: 31/07/2018 J RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO: Maria Antonia
Marales Pérery
g

OBSERVACIONES

Dentro de iz biblioteca cunetacon libros para poder solicitar informacion de cualquiertema que se

pue datratar.
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.0 :
INMUJERES Oajsaca: MO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO ujer Oaxaquena
CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA
CODIGO CDM: MUNICIPIO: Eloxochitlan de MUNICIPIO: Eloxochitlin de
Flores Magon. Flores Magon.
A
NOMBRE DEL RECURSO: Panteén municipal.
v
ESPACIOAPTOPARAACTIVIDADESDE: \ RESPONSABLEDELRECURSO:La
@ocuostico (O wrormaciGn coummidad.
2 J
INTEGRACION RECONOCIMIENTO
0 . o DOMICILIO DEL RECURSO
(O rormacion (D ooo N
OSEGUIMHITO ) CALLE Y NUMERO: Sincalley sin nimero.
.
(TIPO DEL RECURSO: \ COLONIA /LOCALIDAD: Agencia Agua
Ancha.
AUDITORIO PANTEON .
O ® ’ ’ X
i 0 CANCHA DEPORTIVA Opmque CODIGO POSTAL TELEFONO (10 piciTos)
68540 5551505248
OCENTRO DE ACOPIO oPlAZA /
h
Escma () POTOLEMNANEIAE CORREO ELECTRONICO: Ninguno.
OGASO LINERIA opumo TURISTICO
J
OGOBERNO OSEGURIDAD
HOSPITAL TI0 DETAXIS/AUTOBUS LATITUD:
HOTEL gnmm y
(O 6iesia Qoo \
INVERNADERO / LONGITUD:
CULTVO
. 7 .
FECHA DE LEVANTAMIENTO: 31/07/2018 ] RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO: Viviana Avendafio
Carrera
v

OBSERVACIONES

El panteon es un pequeno espacio en forma cuadrangular, cuenta con servicio de alumbrado. El

pantedn no cuenta con un encargado, sino que cadapersona es responsable al adquirire I servicio.
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INMUJERES Oaiaca: [ SMO

Secretaria de la
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA

CODIGO CDM: MUNICIPIO: Eloxochitlan de MUNICIPIO: Eloxochitlin de
Flores Magon. Flores Magon.
A
NOMBRE DEL RECURSO: Comedor comunitario.
v
ESPACIOAPTOPARAACTIVIDADESDE: \ RESPONSABLEDEL RECURSO: Petra
Qouendstico (O wrormaciGn RamirezGutiérres.
2 52
INTEGRACION RECONOCIMIENTO
. N 0 DOMICILIO DEL RECURSO
(O rormacion (D ooo N
OSEGUIMEITO ) CALLE Y NUMERO: Sincalley sin nimero.
( \ " R
TIPO DEL RECURSO: COLONIA /LOCALIDAD: Agencia Agua
Ancha.
AUDITORIO PANTEON .
O O : : .
0 CANCHA DEPORTIVA OPARQUE CODIGO POSTAL TELEFONO (10 piciTos)
68540 5551505248
OCENmo DE ACOPIO oPI.AZA /
SCUEL MAN h
0 . A OPOZO/ Sisian] CORREOQ ELECTRONICO: Ninguno.
OGASO LINERIA opumo TURISTICO
J
.GOBERNO OSEGURIDAD
HOSPITAL ITI0 DE TAXIS/AUTOBUS LATITUD:
HOTEL gnmm y
(O 6iesia Qoo \
INVERNADERO / LONGITUD:
CULTIVO
. / .
FECHA DE LEVANTAMIENTO: 31/07/2018 RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO: Viviana Avendafio
Carrera §

OBSERVACIONES

Ya no existe.
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&
.0 :
INMUJERES Oajtaca: [ MO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Gablevna - Estado ujer Oaxaquena
CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA
CODIGO CDM: MUNICIPIO: Eloxochitlan MUNICIPIO: Eloxochitlan
de Flores Masédn de Flores Magédn
NOMBRE DEL RECURSO: Invernadero Bachillerato Integral Comunitarios (BIC03)
v
7 ) )
ESPACIOAPTOPARAACTIVIDADESDE: RESPONSABLEDEL RECURSO:
OD'A o, o S CRIAREGHN Macario Hernandez Jiménez
2 J
INTEGRACION RECONOCIMIENTO
. . DOMICILIO DEL RECURSO
@ rormvacion (D ooo N
Oszemmemo ) CALLE Y NUMERO:
J
( N
TIPO DEL RECURSO: \ COLONIA /LOCALIDAD: Centro
OAuotroan o PANTEON .
- - N
0 CANCHA DEPORTIVA OPARQUE CODIGO POSTAL ] TELEFONO
68530
OCENmo DE ACOPIO PLAZA /
SCUEL h
0 . A Opozol . CORREQ ELECTRONICO:
OGASO LINERIA opumo TURISTICO
w
OGOBERNO OSEGURIDAD
HOSPITAL TI0 DETAXIS/AUTOBUS LATITUD:
HOTEL gnmm y
(O 6Lesia Qoo \
INVERNADERO / LONGITUD:
CULTVO
. 7 .
FECHA DE LEVANTAMIENTO: 31/07/2018 J RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO: Maria Antonia
Marales Pérey
v

OBSERVACIONES

Se encuentra dentro del BICO3.

64



=
<. :
INMUJERES Oajtaca: [ MO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Gablevna - Estado ujer Oaxaquena
CATALOGO DE INFRAESTRUCTURA
CODIGO CDM: MUNICIPIO: Eloxochitlan MUNICIPIO: Eloxochitlan
de Flores Magén de Flores Magon
A
NOMBRE DEL RECURSO: Palaciomunicipal
v
7 ) )
ESPACIOAPTOPARAACTIVIDADESDE: RESPONSABLEDEL RECURSO:
OD'A o, o S CRIAREGHN Ing. Eliza Zepeda Lagunas
, J
INTEGRACION RECONOCIMIENTO
0 . DOMICILIO DEL RECURSO
OFORM\CDN .TODO "
Oszemmemo ) CALLE Y NUMERO:
w
( N
TIPO DEL RECURSO: \ COLONIA /LOCALIDAD: Centro
OAuotroan o PANTEON =
- - N
0 CANCHA DEPORTIVA OPARQUE CODIGO POSTAL ] TELEFONO
OCENmo DE ACOPIO PLAZA e /
SCUEL h
0 . A Opozol e CORREQ ELECTRONICO:
OGASO LINERIA opumo TURISTICO
w
.GOBERNO OSEGURIDAD
HOSPITAL TI0 DETAXIS/AUTOBUS LATITUD:
HOTEL gnmm y
(O 6iesia Qoo \
INVERNADERO/ LONGITUD:
CULTVO
. J .
FECHA DE LEVANTAMIENTO: 31/07/2018 J RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO: Maria Antonia
Marales Pérey
v

OBSERVACIONES

Cuenta con registro civil, regidunas de educacion, salud, ecologia, hacienda, alcaldes, sindicatura

municipal, sala de cabildo, oficina DIF municipal, oficinaCentro parae! Desarrolio de la Mujeres.
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INMUJERES OaQOaca

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS cDNSTRUIMOS ELCAMBIO

CATALOGO DE PROGRAMAS Y SERVICIOS

SMO

Secretariadela
Mujer Oaxaquefia

CATALOGO DE PROGRAMAS Y MUNICIPIO: Baxochitin de Flores Magén
SERVICIOS CODIGO CDM:
= E
INSTITUCION: SEDESOL TIPO:
@ rrocrama  ()SERVICIO
,
i N
NOMBREDELSERVICIOO PROGRAMA ‘Qﬂfﬂ“ EDESDE: VIGENTE HASTA:
I ) Awus
PROSPERA 3
4 . s
DESCRIPCION DEL SERVICIO O PROGRAMA
Beneficiaatodoslosciudadanos, asi mismo son beneficiariostodos losbarrios que conforman el municipio.
\. >
/!’OBIACION OBJETIVO: \ /APOYOS QUEOFRECE: \
. MADRES ADULTOS MAYORES
(+ 60 ANOS) -alimentaciény salud
@ veores soureras @ inpiGenas e
3 -educaciéon
O MIGRANTES ocon REMUNERACION
ECONOMICA Flllescsinlates
. EN EDAD FERTIL OSIN REMUNERACION
(15 A 45 ANOS) ECONOMICA -becas anivel superior
MUJERES CON ALGUNA

\ DISCAPACIDAD j \

) :
mensmcmeucm \ MIVELDE SOoIERNG: ESRONMBLE:

SEECCONAR SOLO UNA OPCON . FEDERAL BetzabeZepeda Romero )

® . ESTATAL
ALIMENTACION -
MUNICIPAL TELEFONO:
O COHESION SOCIAL J‘
o EDUCACIGN CALLE YNUMERO:Sincalle, sin numero.
O EMPOD ERAMIENTO ECONOMICO =
OPAR'HCIPAC|6N POLFTICA COL(‘),NellAB{aLg(‘)igléllIz:o[c)hnhn ] [ CODIGOPOSTAL:68530
A >

O SALUD —
PAGINA WEB:

O SEGURIDAD
§

Ovmenoa / CORREOELECTRONICO:

L4
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INMUJERES Oajsaca: SMO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Oaxaquefia
CATALOGO DE PROGRAMASY MUNICIPIO: Baxochitiin de FloresMagén
SERVICIOS CODIGO CDM:
b
INSTITUCION: Internet TIPO:
(O PROGRAMA  {@SERVICIO
v
4 N
NOMBREDEL SERVICIO 0 PROGRAMA VIGENTE DESDE:
S b S aiind X:(-;ENTE HASTA:
. .
4 : N
DESCRIPCION DEL SERVICIO O PROGRAMA
Ofrecerinternetatodo el publico.
\. J
/POBLACION OBJETIVO: \ /APOYOS QUEOFRECE: \

O MADRES

O MADRES SOLTERAS
O micranTes

O

EN EDAD FERTIL
(15 A 45 AROS)

MUJERES CON ALGUNA
DISCAPACIDAD

\_

ADULTOS MAYORES
(+ 60 ANOS)

O INDIGENAS

CON REMUNERACION
ECONOMICA

SIN REMUNERACION
ECONGMICA

Serviciode interneta la comunidad

VAN

_

GREADEINCIDENCIA

SEECOONAR SOLO UNA OPCON

O ALIMENTACION

O COHESION SOCIAL
O EDUCACION
O EMPOD ERAMIENTO ECONOMICO

OpAsmcmAaéu POLITICA

O SALUD
O SEGURIDAD

Ov IVIENDA
N

\ NIVEL DE GOBIERNO: | | RESPONSABLE: st
FEDERAL
ESTATAL
MU NICIPAL TELEFONO:
J >

CALLE YNUMERO: Puente de Fierro

COLONIA/LOCALIDAD:

CODIGOPOSTAL: 68530
Puente de Fierro, Eloxochitlan

f -
PAGINA WEB:

.

CORREOELECTRONICO:
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INMUJERES Oaitaca SMO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Oaxaquefia
CATALOGO DE PROGRAMASY MUNICIPIO: Baxochitin de Flores Magén
SERVICIOS CODIGO CDM:
5
INSTITUCION: SAGARPA TIPO:
@ rrocrama  ()SERVICIO
J
4 N
NOMBREDELSERVICIOO PROGRAMA VIGENTE DESDE: VIGENTEHASTA:
[DD-Ma-2a0a) {DD-MM-ARAR)
PESA Provectar Estratégico Agroalimentario Sep-2017 Mar-2018 )
& . N
DESCRIPCION DELSERVICIO O PROGRAMA
Proyectos productivos.
\. J
/POBLACION OBJETIVO: \ /APOYOS QUEOFRECE: \
O MADRES ADULTOS MAYORES
(+ 60 ANOS) - Agricultura
O MADRES SOLTERAS OINDiGENAS - Miel
O wicranTes .con REMUNERACION - Invernaderos
ECONOMICA - Acuicultura
EN EDAD FERTIL SIN REMUNERACION
(15 A 45 AROS) ECONGMICA

MUJERES CON ALGUNA
DISCAPACIDAD

N\

P

e

G{EADEINCIDENCIA

SEECCONAR SOLO UNA OPCON

O ALIMENTACION

o COHESION SOCIAL

O EDUCACION

. EMPOD ERAMIENTO ECONOMICO

OPARncmAaéN POLITICA

\ NIVEL DE GOBIERNO: A RESPONSABLE: Ing.Miguel Angel
FEDERAL Martinez )|
ESTATAL - y
TELEFONO:
MUNICIPAL 8513101358
", )

CALLEYNUMERO:Av. Juireznum.186

COLONIA/LOCALIDAD:
Huautlade Jiménez

e

CODIGOPOSTAL: 68500

)

f -
PAGINA WEB:

\

CORREOELECTRONICO:
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INMUJERES Oaitaca: SMO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Oaxaquefia
CATALOGO DE PROGRAMAS Y MUNICIPIO: Baxochitiin de FloresMagén
SERVICIOS CODIGO CDM:
5
INSTITUCION: SAGARPA TIPO:
@ rrocrama  ()SERVICIO
v,
4 N
NOMBREDELSERVICIOO PROGRAMA VIGENTE DESDE: VIGENTE HASTA:
[DD-MM-2a0A) {DD-MM-ARAR)
PROAGRO Agosto-2017 Diciembre-2018
r
& . N
DESCRIPCION DEL SERVICIO O PROGRAMA
Apoyo a los productores de maiz, con recursos de efectivo y fertilizantes.
\. >
/POBLACION OBJETIVO: \ /APOYOS QUEOFRECE: \
O MADRES ADULTOS MAYORES )
(+ 60 ANOS) - Apoyoecondmicos
O MADRES SOLTERAS OINDiGENAS - Fertilizantes
O MIGRANTES oCON REMUNERACION
ECONOMICA
EN EDAD FERTIL SIN REMUNERACION
(15 A 45 AROS) ECONGMICA
MUJERES CON ALGUNA

\ DISCAPACIDAD

VAN

_/

G{EADEINCIDENCIA \

SEECCONAR SOLO UNA OPCON

. ALIMENTACION

O COHESION SOCIAL

O EDUCACION

O EMPOD ERAMIENTO ECONOMICO

OPARncmAaéN POLITICA

NIVEL DE GOBIERNO: b RESPONSABLE:José Armando Lopez
FEDERAL Sanchez (feie de cader) )|
ESTATAL - \

TELEFONO:
MUNICIPAL 236-110-7801
", )

CALLEYNUMERO: Ing. Jorge L. Tamayo num.11

COLONIA /LOCALIDAD: CODIGOPOSTAL: 68500
Centro, Huautlade Jiménez

e

f -
PAGINA WEB:www sagarpagob.mx

\

CORREOELECTRONICO:
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INMUJERES Oajsaca SMO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Oaxaquefia
CATALOGO DE PROGRAMASY MUNICIPIO: Baxochitin de Flores Magén
SERVICIOS CODIGO CDM:
5
INSTITUCION: DIF TIPO:
@ rrocrama  ()SERVICIO
J
4 N
NOMBREDELSERVICIOO PROGRAMA l‘g%ﬁ I)i DESDE: VIGENTE HASTA:
Desavunos frios escolares 20-Agosto-2017 SRS )
& . N
DESCRIPCION DEL SERVICIO O PROGRAMA
Alimentacion que constade unaleche, galletay colacion.
\. >
/POBLACION OBJETIVO: \ /APOYOS QUEOFRECE: \
O MADRES ADULTOS MAYORES
(+ 60 AROS) - Desayuno anifos con pocas
O MADRES SOLTERAS OlNDl’GENAs posibilidades de
O wicranTes CON REMUNERACION alimentacién.
o ECONOMICA - Tenerun buendesarrollo de
EN EDAD FERTIL SIN REMUNERACION aprendizaje.
(15 A 45 AROS) ECONGMICA

MUJERES CON ALGUNA

N\

DISCAPACIDAD / \ j
) :
sznsmcmmcm \ NIVEL DE GOBIERNO: RESPONSABLE:Magdalena Lagunas
SEECOONAR SOLO UNA OPCON FEDERAL |
. . ESTATAL %
ALIMENTACION 5
MU NICIPAL J TELEFONO: 236- 596-1117
v

O COHESION SOCIAL

O EDUCACION

O EMPOD ERAMIENTO ECONOMICO

OPARncmAaéN POLITICA

CALLEYNUMERO:sincalley sin numero

COLONIA/LOCALIDAD:

e

Centro, Eloxochitlan de Flores

CODIGOPOSTAL: 68530

)

f -
PAGINA WEB:

\

CORREOELECTRONICO:
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INMUJERES Oajsaca SMO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Oaxaquefia
CATALOGO DE PROGRAMASY MUNICIPIO: Baxochitin de Flores Magén
SERVICIOS CODIGO CDM:
5
INSTITUCION: DIFMunicipal TIPO:
@ rrocrama  ()SERVICIO
v,
4 N
NOMBREDEL SERVICIO O PROGRAMA VIGENTE DESDE: VIGENTE HASTA:
(D0-ME-AIA) [oo-M-ana)
CasadeDia 4w 2017 I1cciembe-2019
r
& . N
DESCRIPCION DELSERVICIO O PROGRAMA
Apoyo a losadultosmayores
\. J
/POBLACION OBJETIVO: \ /APOYOS QUEOFRECE: \
O MADRES ADULTOS MAYDRES
(+ 60 ANOS) - Acreditacion
O MADRES SOLTERAS OINDiGENAS - Despensas
O MIGRANTES Ocon REMUNERACION
ECONOMICA
EN EDAD FERTIL SIN REMUNERACION
(15 A 45 AROS) ECONGMICA
MUJERES CON ALGUNA

\ DISCAPACIDAD j \ J/

O Mari
G{EADE ek \ NIVEL DE GOBIERNO: RESPONSABLE:Maria Magdalena
SEECOONAR SOLO UNA OPCON FEDERAL LagunasC.

ESTATAL \

. ALIMENTACION

MU NICIPAL J TELEFONO: 236-596-11-17
O COHESION SOCIAL J‘
O EDUCACION CALLEYNUMERO:sincalley sin numero
() EMPODERAMIENTO ECONOMICO = :
R Frg e COLONIA /LOCALIDAD: CODIGOPOSTAL: 68530
O i Centro, Eloxochitladn de Flores
e >
O SALUD —
PAGINA WEB:
() sesurinap
5
h
OVMEN A / CORREOELECTRONICO: Hoxochitlin.oaxaca@gmailcom
\ e 7
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INMUJERES Oajsaca SMO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Oaxaquefia
CATALOGO DE PROGRAMAS Y MUNICIPIO: Baxochitiin de FloresMagén
SERVICIOS CODIGO CDM:
5
INSTITUCION: SEDATU TIPO:
@ rrocrama  ()SERVICIO
v,
4 N
NOMBREDELSERVICIOO PROGRAMA ?Q%TM I)i DESDE: VIGENTE HASTA:
Viviendadigna i 4
& . N
DESCRIPCION DEL SERVICIO O PROGRAMA
Este programafortalece ala ciudadania con viviendasdignas.
\. >
/POBLACION OBJETIVO: \ /APOYOS QUEOFRECE: \
. MADRES ADULTOS MAYORES
(+ 60 AROS) - Mejoramiento de vivienda
. MADRES SOLTERAS .lNDl’GENAs - Viviendadigna
0 MIGRANTES .con REMUNERACION
ECONOMICA
EN EDAD FERTIL SIN REMUNERACION
(15 A 45 AROS) ECONGMICA
MUJERES CON ALGUNA

\ DISCAPACI DAD /

e, _/

) : ;
G&EA DEINCIDENCIA \ NIVEL DE GOBIERNO: RESPONSABLE:Ing.ElisaZepeda
SEECOONAR SOLO UNA OPCON FEDERAL Lagunas J
O ) ESTATAL \
ALIMENTACION :
MuNCIPAL ) TELEFONO: 236-103-51-56
o COHESION SOCIAL J‘
o EDUCACIGN CALLEYNUMERO:Calle regeneraciéns /n
O EMPOD ERAMIENTO ECONOMICO = :
SRR B R i COLONIA/LOCALIDAD: CODIGOPOSTAL: 68530
o o Centro, Eloxochitlan de Flores
e >
O SALUD —
PAGINA WEB:
() sesurioao
§ J
h
@ vienoa / CORREOELECTRONICO: aqua.elisa@hotmail.com
N |
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INMUJERES Oajtaca: SMO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Daxaquefia
CATALOGO DE PROGRAMAS Y MUNICIPIO: Baxochitiin de FloresMagén
SERVICIOS CODIGO CDM:
\
INSTITUCION: Seguro Popular TIPO:
@ rrocrama  ()SERVICIO
v,
4 L
NOMBREDELSERVICIOO PROGRAMA 1‘:{:&?2“ I)-: DESDE: VIGENTE HASTA:
Seguro Popular P )
y < N
DESCRIPCION DEL SERVICIO O PROGRAMA
Ofrece atencion alas personasque no cuentancon mayores re Cursos e conémicos.
\. >
/POBLACION OBJETIVO: \ /APOYOS QUEOFRECE: \
. MADRES ADULTOS MAYORES
(+ 60 ANOS) Serviciodesalud atodas las

. MADRES SOLTERAS

O wicranTes

.lNDl’GENAs

.con REMUNERACION

ECONOMICA
EN EDAD FERTIL SIN REMUNERACION
(15 A 45 AROS) ECONGMICA

MUJERES CON ALGUNA

personas delacomunidad

Atencion médicaen el hospital

\ DISCAPACIDAD / \ j
) :
G{EADE e \ NIVEL DE GOBIERNO: RESPONSABLE:
SEECOONAR SOLO UNA OPCON FEDERAL y
0 ) ESTATAL \
ALIMENTACION 2
MU NICIPAL y TELEFONO:
o COHESION SOCIAL J‘
o EDUCACIGN CALLEYNUMERO:
O EMPOD ERAMIENTO ECONOMICO - :
OPARncmAaéN POLITICA COLONIA/LOCALIDAD: ] CODIGOPOSTAL:
9 >
. SALUD —
PAGINA WEB:
O SEGURIDAD
§ J
'
) Vasoa / CORREOELECTRONICO:
\ e 7
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INMUJERES Oajsaca: MO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO ujer Daxaquefia
CATALOGO DE PROGRAMASY MUNICIPIO: Baxochitiin de FloresMagén
SERVICIOS CODIGO CDM:
b
INSTITUCION: SEDESOL TIPO:
. PROGRAMA OSERVIC[O
S
4 N
NOMBREDEL SERVICIO 0 PROGRAMA l‘gﬁﬁf DESDE: OB —
Cocinacomunitaria e Fee }
s " N
DESCRIPCION DEL SERVICIO O PROGRAMA
Alimentacidn.
. W,
/POBLACION OBJETIVO: \ /APOYOS QUEOFRECE: \

ADULTOS MAYORES
(+ 60 ANOS)

.lNDl’GENAs

.con REMUNERACION

. MADRES

. MADRES SOLTERAS

O wicranTes

ECONOMICA
EN EDAD FERTIL SIN REMUNERACION
(15 A 45 AROS) ECONGMICA

MUJERES CON ALGUNA

Alimentacion a nifios,nifias,jovenes,
adultos,personas condiscapacidad
de bajosrecursos.

\ DISCAPACI DAD / \ j
\ RESPONSABLE:Eli i
> . : toH
G&mnsmcmnucm \ NVELDE SOMERNG: o o S Soe Mermare

SEECOONAR SOLO UNA OPCON FEDERAL CristinaGarcia Martinez i

. ) ESTATAL \
ALIMENTACION "
MUNICIPAL TELEFONO:

O COHESION SOCIAL -

O EDUCACION

CALLEYNUMERO: Reforma

O EMPOD ERAMIENTO ECONOMICO

OPARncmAaéN POLITICA

e

COLONIA/LOCALIDAD:
Eloxochitlin de Flores Magon

CODIGOPOSTAL: 68530

)

O SALUD —
PAGINA WEB:
O SEGURIDAD
§ J
h
) Vasoa CORREOELECTRONICO:
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INMUJERES Oajsaca: MO
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO ujer Oaxaquena
CATALOGO DE PROGRAMASY MUNICIPIO: Baxochitin de Flores Magén
SERVICIOS CODIGO CDM:
\
INSTITUCION: DIFMUNICIPAL TIPO:
@ rrocrama  ()SERVICIO
v,
4 L
NOMBREDELSERVICIOO PROGRAMA miﬁﬁf DESDE: VIGENTE HASTA:
. 01-2017 =ws
Bienestar )
& . N
DESCRIPCION DEL SERVICIO O PROGRAMA
Apoyo economico, apersonascondiscapacidad.
\. >
/POBLACION OBJETIVO: \ /APOYOS QUEOFRECE:El programa \

ADULTOS MAYORES
(+ 60 ANOS)

OlNDl’GENAs

O MADRES

O MADRES SOLTERAS

O MIGRANTES CON REMUNERACION
OECON6MICA
EN EDAD FERTIL SIN REMUNERACION
(15 A 45 AROS) ECONGMICA

MUJERES CON ALGUNA

apoya economicamente con
$1000.00 mensual.

\ DISCAPACI DAD / \ j
) s
G&mnsmcmnucm \ NIVEL DE GOBIERNO: RESPONSABLE:Maria Magdalena
SEECOONAR SOLO UNA OPCON FEDERAL Lagunas )|
O ) ESTATAL y
ALIMENTACION -
MUNICIPAL TELEFONO:

o

o COHESION SOCIAL

O EDUCACION

CALLE YNUMERO: Sincalle, sin numero.

O EMPOD ERAMIENTO ECONOMICO

OPARncmAaéN POLITICA

e

COLONIA/LOCALIDAD:
Eloxochitlin de Flores Magon

CODIGOPOSTAL: 68530

)

. SALUD —
PAGINA WEB:
O SEGURIDAD
§ J
h
) Vasoa CORREOELECTRONICO:
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Mujer Oaxaquefia

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

FOTOGRAFIAS
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Secretaria dela

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES IJUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Oaxaquefia

| Celos ) 8
Conteol -?‘
L Pronibir T:i é
| lnsultes A \A
|| Tndiferenca = m\e“ :mi —
| - S e\
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Secretaria dela
Mujer Oaxaquefia

INMUJERES Oajsaca @ e

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO
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Secretaria dela

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Oaxaquefia

INMUJERES Oagtaca: [J A0

SIN MUJERES,
NO ES DEMOCRACIA
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SMO

Secretaria dela
Mujer Oaxaquefia

INMUJERES Oastaca

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO
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SMO

Secretaria dela
Mujer Daxaquefia

INMUIJERES Oa:.gaca

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Cablerna
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

SMO

Secretaria dela
Mujer Daxaquefia

Oaitaca:

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

T
S SMo .«-—,_ e

-
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Bibliografia

PROGRAMA PARA LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE
GENERO

http://www.smo.oaxaca.qgob.mx

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2013-2018
http://cedoc.inmujeres,gob,mx/documental

LA IGUALDAD DE GENERO
iError! Referencia de hipervinculo no valida.

ABC DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
http://cedoc.inmujeres.qgob.mx/documentos download/100903.pdf

LEY GENERAL PARA LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

iError! Referencia de hipervinculo no valida.

CONVENCIC')N'SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW)

iError! Referencia de hipervinculo no valida.

CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER O CONVENCION BELEM DO
PARA

iError! Referencia de hipervinculo no valida.

LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA

iError! Referencia de hipervinculo no valida.

LEY ESTATAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA DE GENERO

iError! Referencia de hipervinculo no valida.

REGLAMENTO DE LA LEY ESTATAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE GENERO

iError! Referencia de hipervinculo no valida.

LEY DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES PARA EL ESTADO DE
OAXACA

iError! Referencia de hipervinculo no valida.

PROTOCOLO PARA LA ATENCION DE LA VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS
MUJERES EN RAZON DE GENERO

iError! Referencia de hipervinculo no valida.
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http://cedoc.inmujeres,gob,mx/documental
http://cedoc.inmujeres.gob.mx/documentos_download/100903.pdf

INMUJERES Oajtaca: [ SMO

S
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES IJUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Mujer Oaxaquefia

25 DE NOVIEMBRE DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

https://eacnur.org/es/actualidad/noticias/eventos/25-de-noviembre-dia-
internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-la-mujer
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