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REPORTE ANUAL AVGM

Introduccion

En Juan Mixtepec, distrito de Santiago Juxtlahuaca en la regidbn mixteca, viven muchas
mujeres que aunque es su mayoria no tuvo la oportunidad de tener una educacion digna, pues
sabemos que la educacion puede utilizarse como una herramienta importante para eliminar la
desigualdad que hay entre hombres y mujeres, sin embargo en este municipio no se han
rendido y aunque muchas no sepan leer ni escribir son muy capaces y siempre lo han
demostrado mediante mucho trabajo, y son las que més contribuyen al desarrollo de
diversas maneras; como el cuidado del hogar, cuidado de los hijos, también participan de
manera informal en la economia ya que la mayoria de ellas trabaja mas de ocho horas para la
manutencion de sus hogares sin ser remuneradas, hacen trabajos de campo, participan en
tequios, realizan labores voluntarios en beneficio de la sociedad, las mujeres de este
municipio despefian una gran labor, por lo ello no tienen la misma disponibilidad que los
hombres para integrarse a un mercado laboral en donde perciban un beneficio econémico a
cambio de su trabajo, siendo esto un proceso muy lento por falta de los roles de trabajo que se
debe de hacer y que es tarea todos y todas, pues también los hombres pueden y deben
realizar labores domésticos esto con el fin de ayudar equitativamente para que de manera
mas avanzada las mujeres puedan incorporarse al mercado laboral para ser mujeres
emprendedoras y mas independientes esto a fin de que sea la herramienta mas fuerte para
erradicar la discriminacion y la violencia que sufre o han venido sufriendo cada dia en este
municipio, que aunque las mujeres sean el sustento del hogar no descarta que sean
maltratadas y violentada, ya que en este municipio hay muchos hombres que por la educacion
y el estilo de vida que llevan los ha llegado a sentirse que son los mas importantes en todos
los A&mbitos y por consiguiente a ser machistas, esto provoca que cometan cualquier tipo o
acto de violencia en contra de la mujer.

La Instancia Municipal de la Mujer (IMM) y sin descastar el Centro para el desarrollo de las
Mujeres (CDM) dia a dia busca el bienestar social, la paz, la seguridad, busca la eliminacién
de las brechas de desigualdad que hay entre hombres y mujeres pero sobre todo busca la
manera de erradicar cualquier tipo de violencia en contra de las mujeres, y para que estos
problemas puedan ser disminuidos eficazmente, es necesario trabajar en conjunto con los tres
niveles de gobierno tanto el municipal, estatal y federal asi consignar responsabilidades a las
organizaciones tanto en el sector publico como en el sector privado esto con el fin de unir
fuerzas en apoyo a las victimas para hacer cumplir todos sus derechos como mujer.

En esta nueva administracion del periodo 2020-2022 mediante una asamblea del cabildo
municipal y con un acta de acuerdo se nombra a La nueva Titular de la Instancia Municipal de
la Mujer C. Esmeralda Bautista Lopez, que se considera prudente y con la mejor disposicion
para que encabece los planes, las acciones, y todas las herramientas necesarias para
combatir la pobreza, la desigualdad, las violaciones de derechos vy principalmente erradicar
todo tipo de violencia en contra de las mujeres, asi mismo en coordinacion con el Centro Para
el Desarrollo de las Mujeres para que actien en conjunto en la planeacién de acciones y
estrategias encaminadas al bienestar social, también para empoderar, concientizar, y
capacitar a las mujeres para que conozcan sus derechos laborales, sociales, econdémicos,
culturales y todas las basicas para tener una vida digna como: salud, educacion, alimentacion,
vivienda y libres de todo tipo de maltrato y violencia.

Considerando que en este municipio desafortunadamente y por orden del gobierno estatal se
declar6 un estado de emergencia por la enfermedad denominada (covid-19) que pronto se
convertiria en una pandemia y que la Unica manera de prevenir el contagio masivo de esta
enfermedad era guardar cuarentena, punto que se alargé hasta un tiempo indefinido, en el
cual para no dejar sin atencion y desprotegida a ninguna mujer porque se sabe que muchas
de las violencias surgen desde casa, entonces para seguir dando ayuda y proteccion se
realiz6 de manera Vvirtual, se estuvo trabajando con la seguridad municipal, otorgando
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nameros de emergencia, compartiendo informacion desde facebook, viendo la manera que se
hicieran rondines por parte de la policia municipal tratando de cubrir todas las colonias y
barrios de este lugar para que de alguna manera si existiera cualquier tipo peligro en contra
de la mujeres que se sepa que no estan solas y que pueden buscar ayudar mediante la
patrullas que esta estd en la mejor disposicion para prestar auxilio asi proteger a las victimas,
todos estos trabajos se hicieran acatandose a las reglas del sector salud; como es uso
adecuado de cubre bocas, lavado adecuado de manos, utilizando gel antibacterial y
respetando la sana de distancia a excepcion de que se tuviera que actuar de manera
inmediata para la proteccion de alguna mujer que pudiera encontrarse en situacion de
violencia.

Se inicio ya de manera presencial en el mes de julio, fecha a la que también se incorporo el
CDM para seguir colaborando en conjunto porque el mayor compromiso es la de erradicar la
violencia contra las nifias y mujeres de este municipio

Acciones realizadas
El funcionamiento de la Instancia Municipal de las Mujeres en el municipio de San Juan
Mixtepec se reapertura el 15 de febrero de 2020, al ser un nuevo gobierno municipal se
esperé a todo los tramites y acreditaciones correspondientes para comenzar a dar este
servicio a las mujeres.
a) Medidas de seguridad
1. Fortalecimiento de puntos municipales de Atencion inmediata a mujeres en situacion de
violencia:
e Para fortalecer el punto de atencién inmediata que es la Instancia municipal de la
mujer dentro del municipio, al ser una titular nueva primero comenzo por investigar y
adentrarse al tema de la violencia de género, recibiendo capacitaciones por parte de
la Secretaria de las Mujeres Oaxaquefias (SMO). Asi también solicité el
funcionamiento del CDM un programa de transversalidad financiado por el Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES) y la SMO, programa que ha sido un factor
importante para desarrollar acciones y atenciones de manera profesional a mujeres
victimas de violencia.
e EIl sindico Municipal y cabildo municipal recibié capacitaciébn con respecto a la
perspectiva de género por parte del personal del CDM para ofrecer un mejor servicio
a las mujeres victimas de violencia del municipio.
e Se crearon rondines por parte de la seguridad municipal, en las zonas donde viven
las mujeres que realizaron sus denuncias por violencia de género.
e Capacitacion a presidente y titular de la IMM por parte de la Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca con respecto a la declaratoria de alerta de género.

2. Disefio de estrategia de prevencion de embarazo adolescente.

e Se elaboré un plan de trabajo en donde se plantea desarrollar acciones para
prevenir el embarazo adolescente por medio de talleres y conferencias de
sensibilizacién dirigido a adolescentes.

3. Mapeo de delitos cometidos contra las mujeres en el municipio.

e Registro de denuncias realizadas ante la sindicatura municipal, mujeres que han
tenido la asesoria del personal del CDM y un seguimiento por parte del sindico
municipal.

e Dentro del plan de trabajo se plantea y es una accion que se realizara en cuando la
condicion de la pandemia lo permita, se trata de crear vinculos y redes de apoyo en
cada agencia municipal para tener un mejor mapeo de los delitos contra las
mujeres.

b) Medidas de justicia y reparacion
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Revisidn de casos y atencidén a mujeres victimas de violencia
La sindicatura municipal les ha dado seguimiento y solucion a los casos de violencia
contras las mujeres presentados dentro del municipio de enero 2020 a agosto 2020.

Mes Numero de casos atendidos
Enero 5
Febrero 9
Marzo 11
Abril 8
Mayo 5
Junio 10
Julio 5
Agosto 4
Total 57

Promover denuncias al 911 y nUmeros de emergencia.

Dentro del municipio ademas de promover las denuncias a través del 911 también
se le proporcion6 a cada agente y representante un numero de emergencia que
maneja la sindicatura municipal y por medio de este también las mujeres puedan
realizar sus denuncias en caso de sufrir violencia ante la contingencia.

El personal del CDM vy la Titular de la IMM a través de carteles y redes sociales
proporciono el nimero de emergencia de la sindicatura municipal; 951-510-7711 y
WhatsApp de la Fiscalia General del Estado; 951-162-4083 para que las mujeres
tuvieran un medio digital de denuncias ante la contingencia.

Asesoria a mujeres victimas de violencia por medio del CDM, canalizacion a
ministerio publico.

El CDM ha realizado asesorias a mujeres victimas de violencia y han sido
vinculados a la sindicatura municipal para darles el seguimiento correspondiente.

c) Medidas de prevencion

1.

Estrategia de deteccion y prevencion de la violencia de género en el sector
educativo.

Se ha compartido informacién de manera digital a través de la pagina del CDM
informacion para prevenir y erradicar la violencia de género.

El CDM en coordinacion con la IMM planea realizar talleres a instituciones
educativas y capacitar al personal docente con respecto al tema de violencia de
género, en cuando las condiciones de la pandemia lo permitan.

Estrategia de prevencion de violencia contra las Mujeres indigenas.

Se realizé la traduccion del violentdmetro en lengua materna tu’un savi (mixteco) y a
su vez se elabord una capsula del mismo en lengua materna para compartir las
redes sociales y se haga un perifoneo de ello para que las mujeres mixtepecanas
tenga acceso a esta informacion.

Elaboracion de un estudio para el derecho de acceso de las mujeres a una vida libre
de violencia dentro del municipio.

Se elabor6 una encuesta para ser aplicado a mujeres de 15 a 65 afios de edad, con
la finalidad de detectar el tipo y ambitos de violencia dentro del municipio.

Obstaculos y desafios

Hoy en dia, a medida que la pandemia del COVID-19 se ha extendido por todo el mundo las
vulnerabilidades, los obstaculos que enfrentan las personas no hacen mas que aumentar. Uno
de los principales problemas que se vive durante esta contingencia es la violencia de género,
en los dltimos meses se ha incrementado la violencia de genero contra las mujeres, se
considera como unos de los problemas graves que se presenta en el pais por lo que muchas
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de las mujeres estan expuestas con su agresor ya que pasan mucho tiempo en casa. Unos de
los obstaculos que ha impedido trabajar de manera presencial en las comunidades sobre la
alerta de violencia de género contra las mujeres (AVGM), ha sido el COVID-19 debido a la
sana distancia y las medidas de prevencion que ha implementado el municipio de San Juan
Mixtepec, por eso la Instancia Municipal de las Mujeres (IMM) en conjunto con el Centro para
el Desarrollo de las Mujeres (CDM) ha optado trabajar de manera digital para compartir
informacion sobre la AVGM. Para combatir y erradicar la violencia de genero contra las
mujeres se ha realizado talleres, capacitacion, spot, asi también se ha colocado carteles en
diferentes puntos estratégicos de las agencias del municipio, se ha capacitado al cabildo
municipal tomando en cuenta las medidas de prevencion y la sana distancia con el fin de
comprender més sobre la violencia de genero contra las mujeres y asi poder atenderla en
caso de que llegara a presentar algun caso, el objetivo principal es erradicar la violencia de
género, asi también garantizar la seguridad de las mujeres y eliminar la desigualdad que
existe entre mujeres y hombres. En coordinacion con el personal del CDM se ha
implementado los nimeros de emergencia, ya que es un medio donde las mujeres puedan
denunciar en caso de ser violentadas.

Otro de los obstaculos fue el cambio de administracion del cabildo municipal, los nuevos
cabildos apenas se estan acoplando ya que se estan informando sobre la manera de como
trabajaran durante este trienio, por eso se desconoce que exista algun tipo de recursos
econdmicos estatales o federal que se pueda gestionar la AVGM.

Conclusion

La violencia de genero es un problema muy grave que se debe de atender de manera
inmediata, ya que mientras esto se ignora muchas mujeres de al rededor del mundo mueren a
causa de los tipos de violencia que presentan en su vida diaria por la agresion perpetuada
contra ellas, esto se debe una distribucion desigual de derechos, de empleos, de la
participacion de mujeres en el ambito social, politico y cultura, que ha ocasionado un
desequilibrio total y quien resulta afectada precisamente son las mujeres y en este municipio
no quedan descartadas y tienen que enfrentar estos problemas diariamente, también se sabe
gue por la situacién de la pandemia estas mujeres hacen el doble de labor en el hogar ya que
aparte de que son la base principal del cuidado del hogar y del desarrollo humano de los hijos,
en la actualidad se les ha complicado aun mas porque ha aumentado su trabajo ya que
también han tenido que hacer trabajos de educadoras porque sus hijos o hijas no asisten de
manera presencial a tomar sus clases y en su mayoria tampoco lo pueden hacer de manera
virtual porque desafortunadamente no cuentan con material y equipo necesario , situacion que
ha llegado a provocar mas desgaste emocional y fisico hacia ellas, por todos los trabajos que
hacen no reciben si quiera una cantidad minima de dinero para solventar sus necesidades y
se tienen gue ver en la necesidad de pedirle a sus parejas el cual esto provoca que ellos las
hagan sentirse humillas, discriminadas e indtiles, tanto que muchas de ellas termina por huir
por miedo a que les pase algo.

Por todas estas situaciones que enfrentan las mujeres dia a dia, la Instancia Municipal de la
Mujer en conjunto con el CDM han realizado acciones de promocion de los servicios que
ofrece para comenzar a generar seguridad a las mujeres para que se sientan con la confianza
de acercarse a pedir apoyo ya sea psicoldgico, asesoria juridica y sobre todo a querer
denunciar sin miedo cualquier acto de violencia en contra de ellas, también mediante talleres y
respetando todas las reglas de sanidad hemos tratado de concientizarlas para que todas y
todos estemos en la misma sintonia de realizar trabajos en equipo y de esa manera exigir el
cumplimiento de sus derechos, también para exhortar a los tres niveles de gobierno para
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redoblar esfuerzos y en conjunto con todas las instancias municipales crear acciones
concretas en el cual busquen el cumplimiento real del derecho de las mujeres y para que
tengan una vida libre de violencia.

La Instancia Municipal de las Mujeres de este municipio a pesar de los problemas antes
mencionados y por ser una nueva administracion estd y siempre estara en la mejor disposicion
de coadyuvar con cualquier 6rgano del estado, asi como los tres niveles de gobierno y todas
las instituciones no gubernamentales que estén en favor de la igualdad y la equidad de género
para que juntos logremos el objetivo principal que es la de erradicar todo tipo de violenta en
contra de las mujeres y niflas asi mismo buscar la manera de integrarlas en todos los ambitos
de la sociedad para que tenga una vida sana, y libre de violencia.
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Anexo

San Juan Mixtepec, Juxtlahuaca, Osaca.

Instituto Nacional de las Mujeres
Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva
de Género 2020

Secretaria de las Mujeres de Oaxaca.

Municipio: San Juan Mixtepec, Juxtlahuaca.

Nombre del Proyecto: Centros Para el Desarrollo de las Mujeres
2020.

Meta: 607 MT Operacion del Modelo de los Centros Para el Desarrollo
de las Mujeres.

Actividad: Reporte de la creaciéon del plan de trabajo para ser
integrado al plan de desarrollo municipal.

Periodo: agosto 2020.
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Elaboracion del plan de trabajo para ser incorporado al plan de desarrollo municipal.

En el Municipio de San Juan Mixtepec en enero del afio en curso inicio un nuevo gobierno
municipal que ejercera durante el 2020 al 2022, y por consiguiente se reapertura los servicios
de la Instancia Municipal de las Mujeres ejerciendo como Titular la C. Esmeralda Bautista
Lépez, quien tiene conviccidon que se debe luchar por los derechos de las Mujeres y puedan
tener una vida libre de violencia, se encuentra en la mejor disposicion de aprender sobre los
temas y ser ese apoyo y vinculo de las mujeres de San Juan Mixtepec para empoderarse y
ejercer libremente sus derechos, asi también el Presidente y su cabildo municipal.

Para poder atender la situacion de violencia que se vive dentro del municipio es necesario
planear y crear estrategias que permitan atender de la manera mas oportuna, eficaz y eficiente
este problema social, para poder realizarlo y llevarlo a cabo es necesario que toda esta
planeacion sea integrada al plan de desarrollo municipal para que sea considerado en las
politicas publicas a desarrollar durante el trienio de trabajo. El personal del CDM vy la Titular de
la IMM se dieron a la tarea de elaborar este plan de trabajo para que se pueda incorporar en el
plan de desarrollo municipal para ser implementado y ejecutado durante el trienio 2020-2022,
a continuacion, se presenta dicho plan elaborado.
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PLAN DE TRABAJO PARA ATENDER LA VIOLENCIA DE GENERO EN EL
MUNICIPIO DE SAN JUAN MIXTEPEC, JUXTLAHUACA, OAXACA.

Presentacién

La violencia de género es un problema social que a la actualidad no se ha logrado erradicar,
ya que hablar de su erradicacién se habla también de una trasformacién total de la educacion
de la sociedad a nivel global, situacién que lleva un proceso amplio, la cual se esta ejecutando
a nivel Nacional, Estatal y Municipal, quienes tiene la meta principal de erradicar la violencia

de género y que se tenga una cultura de paz, para no violentar ningin Derecho Humano.

El municipio de San Juan Mixtepec no queda exento de este problema social, la violencia de
género es una situacion que se encuentra latente, no visible a través de estadisticas de
denuncia, pero si visible socialmente, es un secreto a voces y que no se denuncia ya que es
un acto normalizado dentro del contexto sociocultural, y este es uno de los grandes retos que
se tiene desde las areas correspondientes que defienden y promueven los derechos de las
mujeres y nifias, sensibilizar a la poblacion para que se genere una cultura de denuncia y que
a la vez se reeduque a la poblacion para no violentar ningun derecho humano sobre todo para
respetar y hacer valer los derechos de las mujeres y nifias. Para poder cumplir lo anterior y
disminuir la violencia de género dentro del municipio de San Juan Mixtepec, El Centro para el
Desarrollo de las Mujeres, organismo dependiente de la Secretaria de las Mujeres
oaxaquefas (SMO) que presta su servicio dentro del municipio de San Juan Mixtepec para
coadyuvar acciones con la Instancia Municipal de la Mujer y regiduria de equidad y género, a
favor de los Derechos de las Mujeres y nifias, se desarrollé el presente plan de trabajo, en
donde se desglosan acciones y metas a seguir dentro del municipio, siempre considerando el
contexto sociocultural y socioecondmico que a su vez las practicas que violentan los derechos
humanos sean modificables dentro del municipio, asi también se tiene presente que para
lograr estas metas y objetivos, se debe generar una restructuracion social y mas oportunidad
de desarrollo econdmico, ya que es un municipio con pueblos originarios , quienes carecen de
muchas oportunidades de desarrollo, factor que limita el empoderamiento de las mujeres y por
ende permite que el ciclo de la violencia se siga permitiendo y se vuelva un estilo de vida para

ellas, es por eso que esta lucha por erradicar la violencia de género no solo es tarea de las
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instancias correspondientes sino también de un compromiso social de quienes ejercen la

autoridad dentro del municipio.

Instancias responsables: Instancia Municipal de la Mujer, Centro para el Desarrollo de las

Mujeres (CDM) y Regiduria de equidad y género.
Mision
Fomentar los Derechos de las mujeres e impulsar la incorporacion de la perspectiva de

género en las politicas publicas a nivel municipal para disminuir la violencia de género

en el municipio de san Juan Mixtepec.
Visién
Ser un espacio de referencia para las mujeres durante el trienio del actual gobierno

municipal, en donde encontraran seguridad y apoyo en situacion de violencia de
género, fomentando la igualdad y equidad en la ciudadania.

Valores

Respeto
Sororidad
Tolerancia

Igualdad

Areas que atiende:

1. Acompafiamiento psicologico y asesoria legal a mujeres y nifias victimas de violencia
de género del municipio de San Juan Mixtepec.

2. Acciones de prevencion y concientizacion sobre la violencia de género dentro del
municipio de San Juan Mixtepec.

Metas

1. Disminuir la violencia contra las mujeres y nifias dentro del municipio de San Juan
Mixtepec.

2. Disminuir la brecha de desigualdad de derechos entre hombres y mujeres.
Tener un protocolo de actuacion municipal en caso de violencia de género.

4. Promover la autonomia en todos los aspectos de la vida de la mujer.
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5. Contar con una casa de resguardo y seguridad para las mujeres victimas de violencia
de género, atendiendo a mujeres de toda la region mixteca del Estado.

6. Contar con un programa de transporte y traslado para las mujeres victimas de violencia.

7. Tener espacios publicos recreativos o campos donde se desarrollen mdultiples y
diversos juegos para el encuentro y socializacién en el cual todas las personas puedan

interactuar entre si sin distincién de género.
Objetivo general

Erradicar la violencia de género creando una sociedad igualitaria y equitativa, generando una
cultura de paz y seguridad dentro del municipio de San Juan Mixtepec aplicando el bien

comun.
Objetivos especificos

1. Implementar politicas que procuren el disfrute de los derechos econémicos, sociales y
culturales, asi como la igualdad de condiciones laborales entre hombres y mujeres.

2. Sensibilizar a la poblacion sobre el impacto negativo de la violencia de género.

3. Generar una sociedad que interactue sin violentar los derechos de los y las demas para
tener una cultura de paz.

4. Fortalecer a las mujeres mediante talleres y capacitaciones con respecto a temas de
desarrollo personal

5. Gestionar recursos para la operacion de las casas de refugio temporal en donde se
ofrezca servicios de proteccion, alojamiento, atencién con perspectiva de género, asi
como servicios de enfermeria, alimentacion y cubrir las necesidades basicas de la
mujer.

6. Gestionar la construccién de una casas 0 espacios para capacitar a las mujeres para
gue puedan emprender econémicamente

7. Facilitar el acceso y traslado seguro de las mujeres victimas de violencia a otras
instancias para su seguimiento legal, con el objetivo de proteger la vida, la integridad
fisica, y emocional de la mujer

8. Garantizar una actuacion inmediata, segura y responsable para el cuidado de las
mujeres.

9. Generar una base de datos sobre los casos de violencia presentadas dentro del
municipio.

Estrategias
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1. Analizar la situacion de violencia desde el contexto socio cultural, los factores latentes
dentro del municipio que no permiten una cultura de denuncia del mismo.

2. Crear convenios de colaboracion con instancias estatales y federales, asi como con
organizaciones civiles para atender y disminuir la violencia de género.

3. Crear convenio de colaboracion con ICAPET para ofrecer sus servicios dentro del
municipio.

4. Crear una red de seguridad a nivel municipal en colaboraciéon con la autoridad
municipal, agentes y representantes de cada comunidad dentro del municipio de san
juan Mixtepec.

5. Coadyuvar acciones con otros municipios de la regién mixteca para dar seguridad y
resguardo a mujeres victimas de violencia.

6. Buscar medidas de colaboracién con municipios colindantes para la detencién eficaz y
eficiente de los agresores.

7. Buscar mujeres lideres para generar un grupo especial en cada agencia, colonia o
barrio para resguardar la seguridad de la victima desde su domicilio.

Reeducacion para hombres violentos y machistas.

9. Canalizacién y vinculacidbn de hombres adictos a alguna sustancia toxica para su

rehabilitacion.
Acciones

1. Realizar encuesta a una muestra poblacional del municipio para detectar el grado y
porcentaje de violencia de género.

2. Solicitar el subsidio federal destinado para atender la declaratoria de alerta de violencia
de género contra las mujeres.

3. Reforzar convenios de colaboracién con la Secretaria de la Mujer Oaxaquefa para que
los servicios del Centro Para el Desarrollo de las Mujeres CDM sea un servicio
permanente dentro del municipio.

4. Capacitar a cabildo municipal a través de Instancias Federales y Estatales.

Capacitar a los representantes y agentes municipales para que sean el primer contacto
y vinculo a las instancias correspondientes

6. Capacitar a policias municipales
Capacitar a docentes y administrativos que impartan una educacion con perspectiva de
genero

8. Realizar talleres, conferencias y capacitaciones donde se involucre toda la ciudadania

para combatir los problemas que conducen a la violencia de género.
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de violencia.

10.Que las mujeres lideres de cada comunicad sea un punto de acceso y vinculacion para
11.Crear un cuerpo de seguridad especifico para brindar seguridad a mujeres en situacion

atender casos de violencia de genero dentro de su comunidad.

12.El cuerpo de seguridad realizara mas rondines a comunidades que tengan un foco rojo
de violencia.

13. Acompafiar y asesorar a la mujer para desarrollar su plan de vida.

poblacion.

14. Realizar actividades recreativas donde se promueva la igualdad y equidad de género.
15. Dar capacitaciones desde la perspectiva psicoldgica a todos los sectores de la

16. Sensibilizar a los hombres sobre los derechos de las mujeres para que no las violenten.
reeducados.

17. Impartir talleres con el tema de nuevas masculinidades a los hombres para ser
18. Campafas sobre denuncia sin miedo.

19. Realizar camparias y capacitaciones sobre la sororidad.

20. Realizar actividades para unirse y conmemorar la campafia mundial Dia Naranja
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PERSONAL DEL CDM

LICDA. MALEINALY HERNANDEZ BAUTISTA

FACILITADORA DEL CDM
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San Juan Mixtepec, Juxtlahuaca, Osaca.

LIC. JACOBO SILVERIO SANCHEZ BAUTISTA
ASESOR DEL CDM

PSIC. NDAHITA BAUTISTA LOPEZ
PROMOTORA DEL CDM
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SECRETARIA DI LLAS MUIERES DE OAZAGH

OFICI0: SOOI I0201]2020)

ASUNTO: S SOLICITA INEOfetAL G |

OAXACA DE JUAREZ, OAX., A 31 DE MAIRZO D 2021,

PRESIDENCIAS MUNICIPALES CON DECLARATORIA
DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO EN EL
ESTADO DE OAXACA

En atencion a las medidas tomadas debido a la emergencia sanitaria por &l COV/|()-14,
y dada la importancia que tienen en especifico la atencién a Mujeres Victimas de
Violencia de Género, solicito a Usted tenga a bien ordenar a quien corresponda, par
que en un término maximo de tres dias habiles a pantir de la recepcion del prasents, y
con absoluto respeto a la autonomlia municipal, se informe a esta SGecrelarla las
acciones en Materia de Prevencién y Atencién a las Mujeres Victimas de Violencia de
género que su Municipio ha implementado ante el incremento de la Violencia de
Género en nuestro estado.

Dicha informacién debera ser enviada de manera digital al correo elecirbnico
smo.oficialia2020@gmail.com. En caso de existir alguna duda, comunlicarse al {&léfono
951 132 8243, con la Licenciada Fatima Nashielli Santiago Bejarano, asesora, o can «|
Licenciado Giovanni Israel Z(fiiga Ramirez, secretario particular,

Sin otro particular, y al tiempo que le agradezco anticipadamente su atencién, ls anvio
cordiales saludos.

ATENTAMENTE (
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECC| &§
“EL RESPETO AL PERECHO AJENO ES LA PAY"
AA/ N2
Qrcni: A DL
MTRA. ANA ISABEL VASQUEZ COLMENARES 2NN
TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE'QAXACA

SO D LA SEE DY ARIA

C.c.p. Minutario y Expedicente
AIVCG/ELSC/gizr/pvc

Herolea Escuela Navol Mititar 11,%.7)
Colonla Reforma, C.1% 6410050
Telétonos 01(751) 132 3243
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o Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca

CUESTIOINARIO PARA LAS INSTANCIAS

MUNICIPALES DE LAS MUIERES

12. ¢Cuenta usted con un espacio fisico para realizar .

b)

sus actividades?

ot/

No ¢Por qué?:

13
a)
b)
c)

14.

16.

b)
c)

17.
b)
c)

d)

18.

éDénde se encuentran sus oficinas?/
Instalaciones del Palacio Municipal
Oficinas del DIF Municipal

Otro, especifique:

Comentario:

20. ¢Como es la relacién de comunicacion laboral e
institucional con el cabildo municipal, es decir,

regidorasy regid(&

a) Muy buena b) Buena c) Regular d) Muy mala

Comentario:

¢Con qué equipo y material de oficina cuenta?

Escritorio, silla, /

Silla, escritorio, oficina compartida
No cuento con ninguna de las anteriores

. ¢Cuenta usted con equipo de computo para la

Instancia Municipal de las Mujeres?
a) si /

Si su respuesta es positiva, especifique las
condiciones en que se encuentra el equipo de
cémputo

En buen estado /

Sin mantenimiento
Obsoleto

éQuién le facilit6 el equipo y material de oficina?

Autoridad Municipal
INMUJERES _—"
sMo . L/

Otro, mencione:

¢éPercibe usted un salario mensual como directora
de la Instancia Municipal de las Muieres?

21. ¢Realiza usted acciones coordinadas con otras
instancias de la Autoridad Municipal?

a) Muchas b)Pocas c)Algunas veces d)Nunca

Ejemplo:

22. La Autoridad Municipal colabora con recursos
materiales y/o econémicos para las actividades de
la Instancia Municipal de las Mujeres?

v

a) Si’ b) No C)Algunas d) No veces sabe
23. ¢Como es la comunicacién de la Instancia
Municipal de las Mujeres con la ciudadania o
poblacién en general?
a ) Muy buena X b)Buena c)Regular c)Muy mala
24. ¢{Considera usted que el trabajo de la Instancia
Municipal de las Mujeres, es reconocida por la
comunidad?
a ) Mucho b)Poco c)Muy poco c) Lo desconocen

25. Algiin comentario que nos sirva para apoyar su
labor:
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Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca

CUESTIOINARIO PARA LAS INSTANCIAS

MUNICIPALES DE LAS MUIERES

Instrucciones escriba en las lineas lo que se solicita o
circule la respuesta segtn sea su caso.

DATOS GENERALES

Municipio del que proviene: =< .
p que p SCU’) ‘buqn ‘.Y\\/(—Lgpf(:

Nivel de escolaridad:

a) Sin escolaridad
b) Primaria
c) Secundaria /
d) Bachillerato

e) Carrera

f) Posgrado

Duracion de sucargo: 2 nas

Fecha de inicio del cargo:
20 de Febier?

DATOS GENERALES DE LAS INSTANCIAS
MUNICIPALES

1. ¢(En qué afio se cred la Instancia Municipal de las
Mujeres en su Municipio?

2013

2. ¢Cuales son las principales actividades que realiza
la Instancia Municipal de las Mujeres?

a) Hacer el Dia Naranja /

e

c) Gestionar apoyos econdémicos

b) Hacer capacitaciones

d) Apoyos en especie (despensa, sillas de ruedas,
lentes, etc.)

e) Canalizar a las mujeres que sufren violencia /

f) Apoyo psicologico -

g) Asesoria Juridica

h) Otras, Cusles?_duv \alleves Rura

i) :

3. ¢Qué actividades realiza usted directamente

4. ¢Cuenta usted con un plan de trabajo?

a) Si

b) No'ZPor qué?: Pa¥ len foni.‘g?m(;‘a

(1 e _clovava \2US

5. Encaso de tener un plan de trabajo, mencione
tres acciones del mismo.

6. ¢Conoce usted la diferencia entre sexo y género?

g =

Si lo sabe, podria explicarlo:

_ELSEXO: Ge veconoce aprrhir det cverpo;
e[ CeXO €5 vna (’C’HSIF(/CC{‘O% na,",mr/
con let 7./6 QL ‘(ll'-ﬂ— S 4— ene ylha eés
_ELGENERO Y 5O Yienc Pene =X 0
Son (28 \deaS ¥ CveenciaS gvp se

Yeliere depenhenpo B sontd) homdeso

7. ¢Qué entiende usted por Perspecti va (Zf Genero?MUJcl
Sea los pecahigeessd ?uu = eSavvo IO,

ae lﬂ) ML‘SGFE‘) en I.Q '\70 (a come 157(- Ueia,

gue confetputla la ubwua/ costanitle

8. ¢Conoce usted el Programa de Fortalecimiento a
la Transversalidad de la Perspectiva de Género
del INMUJERES?

a) Si bjno—

9. ¢Ha solicitado el Programa de Fortalecimiento a
la Transversalidad de la Perspectiva de Género?
Nno
a) Si
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#2020 ARD DE LA PLURK UITURALIDAD DI LOS PUERIOS INDIGENAS ¥ APROMEXICANO'S

SECRETARIA DE LAS MUJERES DE OAXACA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

Memorandum: SMO/SPV(G/242/2020

Asunto: Invitacidén
Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 08 do septiembre de 2020.

LICDA. REYNA CARRENO SANTIAGO

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE INSTANCIAS MUNICIPALES
PRESENTE:

En el marco del Programa Anual PAIMEF 2020, y con el objetivo de buscar incidir en el
cambio de patrones socioculturales, que contribuyan a la igualdad de género, mediante la
accion B.JI.1 Continuidad de la Red de Promotoras Interculturales de la SMO con la
finalidad de sensibilizar y promover los Derechos Humanos de las Mujeres. Se llevara a
cabo un proceso de capacitacién para las participantes de la Red de promotoras, del
miércoles 9 al 17 de septiembre en un horario de 9:00 a 12:00 horas.

En ese sentido, solicitd a usted de la manera mas atenta, le extienda una cordial invitacion
a las profesionistas que brindan servicios profesionales en las Instancias Municipales de
las Mujeres a fin de que se unan a la capacitaciéon, a fin de brindarles herramientas

tedricas que ayuden a mejorar la atencion que brindan. Anexo carta descriptiva con
informacion detallada de las capacitaciones.

Mucho agradeceremos nos envie al siguiente correo:

coordinacionpaimef.oaxaca@amail.com o numero telefénico: 9513074421, nombre, cargo
y correos electronicos de las personas participantes.

Sin otro particular, le envié un saludo cordial.

ATENTAMENTE )
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION :
“EL RESPETO AL DER JENO ES LA PAZ”
\ 7/ 2016-2022
SECRETARIA DE
LAS MUJERES *

MTRA. EDNA LILIANA
SUBSECRETARIA DE PREVENCI

DE LA SECRETARIA DE/A

Z CORTES. semt OAXACA

IOLENCIA DE SENEREESS

S MUJERES DE OAXACA.

\" C.c.p. Minutarlo y Expediente. Heroica Escuela Naval Militar 221
Colonia Reforma. C.P. 68050
ELSC/dra Teléfonos:01 (951) 132 8243

TOLLRANC .
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SECRETARIA DE LAS MUJERES DE OAXACA.
AREA: OFICINA DE LA SECRETARIA Pt

OFICIO: SMO/0S/0393/2020 . .
ASUNTO: INVITACION A FORO
Oaxaca de Juirez, Oaxaca a 14 de agosto de 2020

CC. TITULARES DE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS MUJERES
DEL ESTADO DE OAXACA
PRESENTE.

Por este medio, y para dar seguimiento a las Mesas de Trabajo y Foros realizados en dias
anteriores por la Secretaria de la Mujeres de Oaxaca, en coordinacién con la Diputada
local Hilda Pérez Luis y el Maestro Pablo Navarrete.

En atencién a ello, me es grato invitaries al evento de cierre del “Foro de Conclusiones

con las Instancias Municipales de las Mujeres” para nutrir el debate en torno a la figura,
participacién e impacto de las Instancias y sus Titulares. Dicho Foro se realizara el martes
25 de agosto a las 10:00 horas, en la plataforma Zoom y seré transmitido por Facebook

Live.

Para confirmar su asistencia me pemmito designar a la C.P. Reyna Carrefio Santiago, Jefa .
del Departamento de Promocién de Instancias Municipales, con nGmero mévil
9515691413

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el cddigo de vestimenta para el Foro sera
con una prenda o accesorio naranja, en conmemoracion del Dia Naranja que se realiza el
25 de cada mes.

A la espera de su respuesta, le reitero mis saludos y mis mas altas consideraciones.

ATENTAMENTE X
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION 5
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ

)

MTRA. ANA ISABEL VASQUEZ COLMENARES GU2ht
TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJE

SECRETARIA DE
LAS MUJERES
DE CAXACA

IFICINA DT LA SECREYARW,

Cep. ExpMin,
ANVCG/gizriachi
l" Heroica Escuela Naval Militar 221
r Colonia Reforma. C.P. 68050
CERQ, Teléfanos-01 (951) 132 7895 1 132 8296
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ASUNTO: INVITACION

San Juan Mixtepec Juxtlahuaca, Oax. a 3 de julio del 2020

CC. PRESIDENTE, SINDICO, CABILDO, SECRETARIOS Y TESORERO
MUNICIPAL.

PRESENTE.

La violencia contra las mujeres y nifias es una de las violaciones de los Derechos
Humanos mas persistentes del mundo actual; y como servidores publicos tenemos
el compromiso para erradicarla. El Centro para el Desarrollo de las Mujeres
(CDM) , la Instancia de la Mujer Municipal (IMM) en coordinacién con la
Regiduria de equidad de género, tiene el honor de invitarles a la capacitacion:
perspectiva de género, que se llevara a cabo los dias 14 y 28 de julio de 2020 en
un horario de 11:00 am a 12:30pm en el auditorio municipal.

Esperando contar con su valiosa asistencia y al mismo tiempo contribuir con la
igualdad de los Derechos Humanos. Sin mas por el momento reciba un cordial
saludo.

ATENTAMENTE

Flidt »
\U\ (‘ Y/ G. Valenaly Herarcke Bacdida )\‘Aa e B L Lepen
CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES

ESN‘%UTISTA LOPEZ

TITULAR DE LA INSTANCIA MUBIGIPAL DE LA MUJER

E i VUL B
REGIDURIA DE E“GU[QA EEUGENERO
[\4{(1 uqo:'i-

Palacio Municipal S/N San Juan Mixtepec, Juxtlahuaca, Oaxaca. C.P. 69770 cdmmixtepec08@gmail.com
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SECRETARIA DE LAS MUJERES DE OAXACA
OFICINA DE LA SECRETARIA

OFICIO: SMO/0S/0277/2020

ASUNTO: Invitacién a Sesién de Trabajo
Oaxaca de Juarez, Oax., a 11 de junio de 2020.

C. PRESIDENTAS Y PRESIDENTES MUNICIPALES

CON DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO
CONTRA LAS MUJERES EN EL ESTADO DE OAXACA.
PRESENTE.

Por este medio, ademés de saludarle, la Secretaria de las Mujeres de Oaxaca, en el
caracter de Secretaria Técnica del Sistema Estatal de Prevencién, Atencién, Sancién
y Erradicaciéon de la Violencia de Género Contra las Mujeres, en estrecha
colaboracién con la Coordinacién General de Atencién Regional a cargo del Lcdo.
Marco Antonio Hernandez Cuevas, le hace una cordial invitacion para participar de
la Sesién de Trabajo entre Autoridades Federales y Estatales con Presidencias
Municipales con Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
en el Estado de Oaxaca (Declaratoria de AVGM), misma que tiene como objetivo
reforzar acciones conjuntas entre los tres érdenes de gobierno, para la atencién de
la Declaratoria de AVGM.

Dicha Sesion se realizara el préximo martes 16 de junio del presente afio a las
13:00 horas en la plataforma digital Videoconferencia Telmex, cuyos datos de
acceso seran compartidos a la brevedad. En ese sentido, le solicito hacer extensiva
la presente invitacién a la Instancia Municipal de las Mujeres y a la persona
responsable de los temas de seguridad de su municipio, asi mismo confirmar su
participacion via electrénica al correo smo.oficialia2020@gmail.com.

Sin mas por el momento, agradezco la atencién al presente y le saludo cordialmente.
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TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE GAXACA..

SECRETARIA TECNICA DEL SISTEMA ESTATAL DE PREVENCION;..
ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

CONTRA LAS MUJERES
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