
INFRAESTRUCTURAS 
SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURAS 

Y COMUNICACIONES 

"2023: AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

Reyes Mantecón, San Bartola Coyotepec, Oax, a 12 de enero de 2023 

Oficio No. SIC/OS/0047/2023 
Asunto: Se Remite Informe Anual de estado que 
guarda el Sistema de Control Interno Institucional. 

L.C.P. Leticia Eisa Reyes López. 
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Función Pública. 
PRESENTE. 

Atn' lng. María José Jarquín Torres 
Directora de Control Interno de la Gestión Pública 

de la Secretaría de Honestidad, Transparencia y Función Pública. 

Con fundamento en el ARTÍCULO SEGUNDO, numerales 3, 5 y 6 del Acuerdo por el que se 
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicación General en Materia de 
Control Interno para la Administración Pública Estatal, publicado en el Periódico Oficial de 
del Gobierno del Estado el 08 de junio del 2019, me permito presentar en anexo, el INFORME 
ANUAL DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL 
correspondiente al ejercicio 2022 al interior de la Dependencia de la Administración Pública 
Estatal a mi cargo, así mismo se anexa de manera física y en CD la evidencia que sustenta 
lo a continuación informado, misma que consta de los siguientes apartados: 

l. Aspectos relevantes derivados de la evaluación del SCII:
a) Porcentaje de cumplimiento general de los elementos de control y por norma

general de C�ntrol Interno;

b) Elementos de control con evidencia documental y/o electrónica, suficiente para
acreditar su existencia y operación, por norma general de Control Interno;

e) Elementos de control con evidencia documental y/o electrónica, inexistente o
insuficiente para acreditar su implementación, por norma general de Control
Interno;

d) Debilidades o áreas de oportunidad en el Sistema de Control Interno
institucional.

11. Resultados relevantes alcanzados con la implementación de las acciones de mejora
comprometidas en el año inmediato anterior en relación con los esperados,
indicando en su caso, las causas por las cuales no se cumplió en tiempo y forma la
totalidad de las acciones de mejora propuestas en el PTCI del ejercicio inmediato
anterior, y

111. Compromiso de cumplir en tiempo y forma las acciones de mejora que conforman
el PTCI.

Centro Administrativo del poder Ejecutivo y Judicial 
"General Porfirio Diaz So1dado de la Pa�ria" 
E::;·•,.·-� Gral. HE:!-�::.:·.) Che:, ,s CaS::!'ú. 










