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Iy

g

Goblurna 0ol BMISe

CONSEJERIA JURIDICA
DEL GOBIERND DEL ESTADD

FICHA TECNICA UNO

COMPONENTE DE CONTROL INTERNO A FORTALECER

AMBIENTE DE CONTROL

PRINCIPIO DE CONTROL INTERNO A FORTALECER

Principio 3. El Titulary la Administracién deben autorizar, conforme a las disposiciones juridicas y normativas aplicables, la
estructura organizacional, asignar responsabilidades y delegar autoridad para sleanzar log objetivos instiucionales,

preservar_la_integridad, prevenir Ia corrupcién y rendir cuentas de los resultados

PROVECT(

Proyecta 1, A

lizncién del Regl

1 dos.
L

te Interno de la Consejeria Juridica

OBJETIVQ

Generar certeza mormativa y organizacional

UNIDAD ADMINISTRATIVA LEDER DEL PROYECTO

SERVIDOR PUBLICC RESPONSABLE

Directora General de Supervisién y Desarvolle Insémcional

Licenciadn Maricarmen Cejudo Gallardo

ACTIVIDADES GENERALES DE MEJORA

Promaver la parficdpadin y seguimiento de los objefivos que sean precedentes para la autorizacién del Reglamenta Interno de la Consejeriz Juridica

. (ENFOCADAS A LOS ELEMENTOS DE CONTROL DEL PRINCIPIO A FORTALECER)
ACTIVIDADES ESPECIFICAS
- - o 2
Astividad | Elemerio de control Aocid sspeodfict TEREALE . Meta tidadde Indicador d¢ Gestidn Evidencia | Paricipanics
general interno Fecha de Inicio Fecha limite medida
Soliciter la
Publicaci Memorandum

Actudizeicn dd | o Pulicson o8l Reglamento y Regl s

11 Reglamento Intemo de ; e e 14/05/22 18/05/22 1 Inteme 100% e L 2
la Consejeria Juridica publicade validado

Oficial del Gobiemo
del Estada

S0%3T%




CONSEJERIAJURIDICA
DEL GOBIERNG DEL ESTADO

wraatr

JUNTOS CONSTRUIMOS ELCAMRBIO

Cotlarns ovl Gatade

FICHA TECNICA DOS

CONMPONENTE DE CONTROL INTERNO A FORTALECER

AMBIENTE DE CONTROL

PRINCIPIO DE CONTROL INTERNQ A FORTALECER

Principie 3, El Titular y la Administracién deben autorizar, conforme a las disp juridicas y n ivas aplicables, la
estructura o asignar resp bilidades y delegar autoridad para alcanzar loz objetivos instimcionales,

preservar la_integridad, prevenir 1a cormpcién y rendir cuentas de los resultndas alcanzados,

101 Al

PROYECTO

Proyecte 2. Actualizacién del Manual de Organizacién de la C Juridica

OBJETIVO

Generar certeza moymativa y organizacional

UNIDAD ADMINISTRATIVA LIDER DEL PROYECTO

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE

Directorp General de Supervisién y Desarrollo Institucional

Licenciada Maricarmen Cejudo Galfardo

ACTIVIDADES GENERALES DE MEJORA

Promover la participacidn y seguimiento de los objetivos que sean procedentes para |2 autorizaciin del Manual de Grganizacién de [a Consejeria Juridica

(ENFOCADAS A 1OS ELEMENTOS DE CONTROL DEI. PRINCIPIO A FORTALECER)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

— b % F
Acrlvidad Eiemcn.:c d¢ sontrol Agctdn especifica - ‘rcgramacl - - Meta Umdnﬁ e Indicader de Gestia Evidencia FParticipantes
general interno Fecha de Inicio Fecha limite medidy
El  Titular de Ia
Dependencia  deberd
designar, mediante
cficio  dirigido  al
Actualizacién del e = CON WESD (5
Adtninigtracidn, a un
Mincal - ) , 24/05/72 04/06/22 1 Ofisio 100% Oficio 1
Organizacién  de  lalenlace, quien serd ef
Consgjeria Juridica responsable de
coordinar al interior de|
las mismas la
integraciéa del Manual
de Organizacion.
o
El enlace enviard ¢l
proyecto del Manual 3
Actualizacién del |4, Crganizacion
oF Ma‘nual d?i 1 imprese y en formato Ofici
e 8 digital, mediante Anteproyectc oy
Consgjeria Juridica 04/06/22 09/07/22 1 100% anteproy ecto|
oficio firmado por el de Manwal de Manual
Titular de la
Dependencia  a  la
11 Secretaria de
Administracién.
Coordinarse  ¢on  la
Secretaria de| Proyecto de Proyecto de 3
o Icn 100%
Actualizacién del | g pinisiracion y con e 25/08/22, ! Mariuat % Manual
M_anu_al de el eniace do la
Organizacion de la Bepdniia =
Conssferia Juridica poncen ,p
programar  rguniones
de irabajo.
Solicitar e firma de los
Actuallm:llon del Servidores _—
Ll involucrades pema olf  23/08/22 10409722 1 pitblicos y 100% Soplkahipmi
Crgenizacion de la firmas
Consgjeria Juridica
Manual validao
La Dependencia
enviard ¢l Manual de
Actualizacién del Organizacidn <on las F—
firmas originales, asi
Mazydllds 1oz 17/09/22 1 B 100% | m y Manugl
Organizacién dela  fcomo en CD, para su publicado | validado
Consejeria Juridica | ublicacion  en el
Periodico Oficial del




JUMTOS CONSTRUIMOS EL CAMBID
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CONSEJERIA JURIDICA

DEL GOBIERNG DEL ESTADO

FICHA TECNICA TRES

COMPONENTE DE CONTROL INTERNQ A FORTALECER

AMBIENTE DE CONTROL

PRINCIFIO DE CONTROL INTERNG A FORTALECER

Principie 3. El Titular y la Administracién deben autorizar, conforme a las disposiciones juridicas y normativas uplicables, la

1, asignar resp

la integridad, prevenir la corrupcién y rendir cuentas de los resultados alcanzad os.

bilidades y delegar autoridad para alcanzar los objefivos institucionales, preservar,

PROYECTO

Proyecto 3. A

lizacién del M:

| de Pr

tos de la Consej

OBJETIVO

Generar certeza normeativa y organizmdonsl

UNIDAD ADMINISTRATIVA LiDER DEL PROYECTO

SERVIDOR PUBLIOO RESPONSABLE

Directora General de Supervisidn y Desarrolio Institucional

Licenciada Maricarmen Cejudo Gallardo

ACTIVIDADES GENERALES DE MEJORA

Promover Ia participacion y seguimienio de 10s objelivos que sean pm?é'ﬂentes para [a autonzacion del Manual de procedimientos de Ia Consejeria Juridica del Gobiermo del

1.1 Estado
LENEOL. LA ; \
ACTIVIDADES ESPECIFICAS
R F.lcmcn-m hconircy Accion cspocifica Lrcg ot Mel Unida‘d & Indicadar de Gestién
general interma Fecha de Inicio Fecha limite medida
El  Titwlar de laf
Dependencia  deberd)
designar, mediante
oficio  dirigide & 0N RISSER (3.
Actudlizzion  gelf Sooeme - dg
Manual da Administracidén, a un
N enlage, quien serd el 20/09/22 30/09/22 1 Oficip 100%
Procedimientos de la er
d . responsable d
Consejerlz Jurddica 3 N
coordinar al interior
de las mismas laj
integracién del
Manual de|
Procedimientos
E! enlace enviard el
proyecto del Manual
de Procedimisntos
Actualizacion del imprese v en fonmate
Manual de digital, mediante Anteproyecto o FoNREIG (13
Procedimientos de la | oficio firmado por el 00022 D371 L de Manual 1005
Consgjer{e Jurfdica Titular de la
Dependencia ala
Secretaria de
1.1 Administracion.
Coordinarse con la
LSl i 22 Oe) Admis::::‘ma:i[:nd: con d CON IESTE
Janul do ol enlacs de la 031122 091222 1 BTy Sl 100% -
Procedimientos de la N Manual ‘
Congejeria Juridica Dependencia pam
Programar reuniones
dg trabajo
A::t;l:hz::l:r; del Solicitar la firma de Seryidores Qo RIED {13
P ‘a.n. los involucrados para 09/12/22 14/12/22 1 Publicos ¥ 100% el
rocedimiontos deta | oy ot validado, firtnas
Consejeria Juridica
La Dependencia
enviprd el Manual de
Actualizaci on del Procedimientos con CONRITSA0 (1)
Manual de las firmas originales, Manual o
Procedimientos de la | asi como en CD, parn 11222 Az ! publicado 160 SO asn
Consgjeria Juridica | su publicacion en el
Perigdico Oficial del
Gobiemo <l Estado,

Evidencia Participantes
Oficie 1
Oficia y
anteproyecto de 3
Manual
Proyecto de
Manual 3
3
Memoréndum y
Manual vatidade
2

Memarandum ¥
Manual validado
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CONSEJERIAJuRIDICA
DEL GOBIERNC DEL ESTADO

FICHA TECNICA CUATRO

COMPONENTE DE CONTROL INTERNO A FORTALECER

ACTIVIDADES DE CONTROL

PRINCIPLO DE CONTROL INTERNO A FORTALECER Pnnc:?lu 2, Kl 'Tltular y Ia Administracién son responsables de supervisar el funcionamiento del tontrol interno,
a fravés de las unidades que establezean para tal efecto.
PROYECTO Proyecto 4. Realizar informes les de [as metas alcanzadas de Ia Consejeria Juridica durante el ejercicio 2022,
QBJETIVO

UNIDAD ADMINISTRATIVA LiDER DEL PROVECTO

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE

Director Administrativo de la Consejeria Juridica

Licencadoe Sergio Pérez Goopar

ACTIVIDADES GENERALES DE MEJORA

7

(ENFOCADAS A L.OS ELEMENTOS DE CONTROL DEL PRINCIPIO A FORTALECER)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

R Y m ;
pctiyidd Elemcn.m econtol Accidn especifica Bt Meta Umdald cls Indicadar de Gestidn Evidencia Participantes
gencral interno Fecha de Inicio Fecha limife medida
Pusentar  de  forma)
. i trimestral  informes
Reslizar informes de las p— 0N WESCO 918
i de | Direccidn
iciestrales ¢ B eanzadas  de  lal WS, Acuse de Administrai
metas alcanzadas de la i - . g inistrativa
11 : ... iConsejeria Juridica 12/04/22 31/12722 [ Solicitud 14 : rectbido/ \ =
Consejeria Juridical LS ) de la Consejeria
P Rl dursnte 8l gercicio informe Juddica
o : 2022 & Comits de

Control Intema de la
Institucien.
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DELGOBIERNG DEL ESTADD

Oassaca
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Gotarta Tul st

FICHA TECNICA CINCO

COMPONENTE DE CONTROL INTERNQ A FORTALECER

ADMINISTRACION DE RIESGOS

PRINCIPIO DE CONTROL ENTERNO A FORTALECER

Ad bl

Principio 2. El Titular y la son o
a través de las unidades que establezcan parn tal electo,

de supervisar ¢ funcionamiento del control imterno,

PROYECTOQ

Proyecto 5. Realizar diagnésticos para conocer fortalezas y debilidades, asi como opertunidades y amenazas.

OBJETIVQ

UNIDAD ADMINISTRATIVA LIDER DEL PROYECTQ

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE

Director General de Consulta Nermativa y Prospectiva Legislativa

Licenciade Agustin Diaz Gonzdfez

ACTIVIDADES GENERALES DE MEJORA

7
(ENFOCADAS A LOS ELEMENTOS DE CONTROL DEL PRINCIPIG A FORTALECER}

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

auladed Elcmcl?to delcoriral Accién especifica VProgmmaclén - Meta Umduld e Indicador de Gestidn | Evidencia Participantes
general interne Fecha de Inicio Fecha limite medida
Sesidn pas  la coN RBSGD ()
creacion del Comitiie Acta de Persona]l dele
1.1 de Administracién de) 15/03/22 30/03/22 1 Reunidn 1 Reunién Cunsq.eria
Riesgos de laj Juridica
. ) Consejetia Juridica
Realizar diagnosticos
para conocer fortalezas
v debilidades, asi como
oportinidades y
Realizer Mesas de Adtes de | parsona de la
FEbsojpamle 26/04/22 3006122 3 Runign 3 conmmoa s | ResttON Y fonsejera
elaboracién de los Lineamientof 1 i 4o
Lincantientos. g




CONSEJERIA JURIDICA
DEL GOBIERNO DEL ESTADO
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FICHA TECNICA SEIS

COMPONENTE DE CONTROL INTERNC A FORTALECER

INFORMACION ¥ COMUNICACION

PRINCIPIO BE CONTROL INTERNO A FORTALECER

Principio 2. EI Titelar y I[a Administracién son responsables de supervisar el funcionamiente del control interno,
a través de las unidades que establezcan par tal efecto.

PROYECTO

Proyecto 6. Elaborar informes de seguimiento del Programa de Trabajo de Control Interna (PTCI) de In Consejeria Juridica e
Informar al Titmlar de la Dependencia.

OBJETIVO

UNIDAD ADMINISTRATIVA LIDER DEL PROYECTO

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE

Director Administrative de Ia Consejeria Juridica

Licenciado Sergio Pérez Goopar

ACTIVIDADES GENERALES DE MEJORA

7
(ENFOCADAS A LOS ELEMENTOS DE CONTROL DEL PRINCIPIO A FORTALECER)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Sods Elcmcz-:tu dojcortol Accidn especifica Program.a_clun Meta Umda.d de Indicador de Gestidn Evidencia Participani¢s
general interno Fecha de Inicio Fecha limite edida
Presentar de forma
Elaborar informes de | bimestral informes de
seguimiento del seguimiente del
Programa de Trabejo de| Programa de Trabejo connends 19 | pouce de Dilre‘ccién‘
jy  |Control Inemo (PTCDRde Contral Intemol /79y 3122 6 Soliitud 14 recibidoy | Administmtiva
de la Consejeria  {{PTCI) de la) informe dela Con.sqena
Juridica e Informar &l { Consejeria Juiidica al e Juridica
Titular de la Comité de Controf
Dependencia Interno de [E!
Institucion.

I
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CONSEIERIAIURIDICA
DEIL.GOBIERNO DEL ESTADOQ

FICHA TECNICA SIETE

COMPONENTE DE CONTROL INTERND A FORTALECER

SUPERVISION

PRINCIPIO DE CONTROL INTERNG A FORTALECER

se encuentren d tadas vy for

Prindpio 12. El Titular y la Administracidn, debe implementar 1as actividades de control a través de politicas, procedimientos
y otros medios de similar naturaleza, En este sentido, la Administracidn es responsable de que er sus unidades administrativas

sus

de control, las cunles deben ser apropiadas, suficientes
e iddneas para enfrentar los riesges a los que estin expuestos sus procesos,

PROYECTO

Proyecto 7. Aplicar evaluaciones de control interno a los servidores pitblicos de la Consejeria Juridica def Gobiemo del Estado.

OBJETIVO

UNIDAD ADMINISTRATIVA LIDER DEL PROYECTO

SERVIDOR PITBLICO RESPONSABLE

Director Administrativo de la Consejeria Juridica

Licenciade Sergio Pérez Goopar

ACTIVIDADES GENERALES DE MEJORA

T

{ENFOCADAS A LOS ELEMENTQS DE CONTROL DEL PRINCIPIG A FORTALECER}

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Actividad Elamarflo eantics Aceidn espesificn S g Meta Umdafi ch Indicador de Gestién Evidencia Participantes
general interno Fecha de Inicio Fecha limite medida
Emitir circu‘}ar en om0 e Todos los
donde se remitan las .
evaluaciones para A servidores
IRt . 03/04/22 1112022 4 Circular 14 Circulares § piblicos de la
aplicarlas al personal 1
iy Consejeria
de la Consejerin iy
e Juridica
Aplicar eveluaciones de Juridica
control inteme & los
servidores plblices de
la Consejeria Juridica
del Gabi del
Estado.
Emitir circular en Toedos los
donde se haga de servidares
conocimiente &l 10/04/22 28/12/22 4 circylar 14 Circulares | piblicos deia
resultado de las Consejerin
evaluaciones. Tusidica
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