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PROBABILIDAD DE OCURRENCIA

GRADO DE IMPACTO

Los riesgos se ubicardn por cuadrantes en la Matriz de Administracién de Riesgos y se
graficarén en el Mapa de Riesgos, en funcién de la valoracién final del impacto en el
eje horizontal y la probabilidad de ocurrencia en el eje vertical.

Cuadrante I. Riesgos de Atencién Inmediata.- Son criticos por su alta probabilidad de
ocurrencia y grado de impacto, se ubican en la escala de valor mayor a 5 y hasta 10 de
ambos ejes.

Cuadrante II. Riesgos de Atencién Periddica.- Tienen alta probabilidad de ocurrencia
ubicada en la escala de valor mayor a 5 y hasta 10 y bajo grado de impacto de 1 y hasta
5.

Cuadrante III. Riesgos Controlados.- Son de baja probabilidad de ocurrencia y grado de
impacto, se ubican en la escala de valor de 1 y hasta 5 de ambos ejes.

Cuadrante IV. Riesgos de Seguimiento.- Tienen baja probabilidad de ocurrencia con valor
de 1 y hasta 5 y alto grado de impacto mayor a 5 y hasta 10.




