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“2021, Ao del Reconocimiento al Personal de Salud, por la Lucha Contra el Virus SARS-
CoV2, COVID-19”
AREA: DIRECCION GENERAL
OFICIO NO. IDDEMC/DG/0078/2021
ASUNTO: SE REMITE CEDULA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS Y
PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS
OAXACA DE JUAREZ, OAXACA A 10 DE FEBRERO DEL 2021

MTRO. JOSE ANGEL DIAZ NAVARRO
SECRETARIO DE LA CONTRALORIAY
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.
PRESENTE
ATN’ ING. MARIA JOSE JARQUIN TORRES
DIRECTORA DE CONTROL INTERNO
DE LA GESTION PUBLICA DE LA SECRETARIA
DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.
PRESENTE.

Por medio de la presente me dirijo a usted para enviarle un cordial saludo y remitirle el
Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos 2021 y la Cédula de Administracién de
Riesgos actualizada a febrero de 2021 del Instituto Oaxaquefio del Emprendedor y de Ia
Competitividad (IODEMCQ).

A través del presente le damos seguimiento a las acciones que buscan nuestro
mejoramiento como instancia y servidores publicos; por lo cual, estaremos al pendiente de
cualquier consideracion, recomendacion y/o cambio que requieran los documentos que
hemos enviado para trabajar en el afo.

Agradeciendo la atencién prestada, reciba un cordial saludo y quedamos a sus 6rdenes.
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Cédula de Administracion de Riesgos

1bre de la dependencia o entidad: Instituto Oaxaq

uefio del Emprendedor y de la Competitividad

Nombre quien realiza el ejercicio: Lic. Aurora Estela Gomez Gandarillas
Cargo: Jefa de Oficina del Departamento de Asistencia y Capacitacién

Fecha de la altima actualizacion: 05 de Febrero de 2021

TIPODE | EFECTODEL
PROCESO RIESGO EFECTO FACTOR RIESCO i
PREVENTIVOS
Ejecucion de metodologias para el DEPARTAMENTO DE ARSI DESCONOCIMIENTO DELA | EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS OPERACIONALES/
impulso de personas emprendedoras y ATENCION AL i e METODOLOGIA DE ATENCION | MAL ASESORADOS O ATENDIDOS | HUMANO | INTERNO IMAGEN NINGUNO
MIPYMESs EMPRENDEDOR DEL I0DEMC CON MAS DUDAS INSTITUCIONAL
REPETITIVIDAD EN LAS PERSONAS
Fortalecimiento de la red de aliados, | oo o oo | NULA COLABORACION CON EL IODEMC O FALTA DE INCENTIVOS pwm e i oA m. i OPERACIONALES/| CONVOCATORIA PARA FORMAR
incubadoras y aceleradoras de e aAboss | ENTRE OTROS ACTORES DEL ECOSISTEMA [ MONETARIOS Y EN ESPECIE PARA| "\ cooma| CIMIENTO AL HUMANG | EXTERNO IMAGEN PARTE DE LA RED DE ALIADOS
negocios en el Estado EMPRENDEDOR REALIZAR COLABORACIONES INSTITUCIONAL DEL IODEMC
ECOSISTEMA
LOS EMPRENDEDORES Y
DEPARTA DESCONOCIMIENTO DE LA PERACIONALE TEMA
Plan de capacitacion a personas MENTO DE CAPACITACIONES TEORICAS SIN IUENTO EMPRESARIOS QUE ASISTEN A LAS 0 5| SOUCHUDDEL TEMARID X OV
emprendedoras y MIPyMEs Aot APLICACIONES PRACTICAS O DEFICIENTES |  CUESTIONPRACTICADEUN | 0\ va cronEs N sasen como | UMANC [ EXTERNO IMAGEN. |DEL PONENTE PARA CONOCER SU
|
CAPACITACION TEMA R ri L 1S R0t NSTITUCIONAL | NIVEL DE CAPACITACION
INCONFORMIDAD SOCIAL, LAS FECHAS DE ENTREGA DE
Desarrollo de proyectos para el DEPARTAMENTO DEL | PARO O INICIO TARDIO DE LOS PROYECTOS| - USUALMENTE LA RINA ENTRE | CONSTRUCCION O REMODELACION OPERACIONALES/
fortalecimiento del sector abasto del s DE REMODELACION O CONSTRUCCION DE |  INTEGRANTES DE LA MISMA | SE VEN AFECTADAS Y POR LO TANTO | HUMANO | EXTERNO IMAGEN NINGUNO
Estado MERCADOS COMUNIDAD QUE SE DIVIDE EN |  NO SE CUMPLE EN LOS TIEMPOS INSTITUCIONAL
FACCIONES ESTABLECIDOS
DIRECCION DE PROYECTOS
Desarrollo y ejecucién de proyectos ESTRATEGICOS / FALTA DE INTEGRIDAD O TRAMITES COMPLCNDOS DE xm_w_,r__u_w%%zo”mcﬂm Mumz_»
amﬂo o__.,_,_s_m“ﬂﬂws mmnmhﬂn DIRECCION DE ERRORES EN EJECUCION DEPROYECTOS 0| v 0 o e b | REEMBOLSO OASISTIRYVISIARAL | ey | exreno OPERACIONALES/| , o o LA REALIZACION
paaEIpUsG CF EMPRENDIMIENTO Y NO REALIZACION DEL MISMO PROVEEDOR PASO A PASO EN EL ECONGMICOS '
estratégicos del Estado LOS PROVEEDORES FIRMA DE CONTRATOS ANTES DE
FORTALECIMIENTO PROYECTO CADASERVICIO
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Lic. Aurora Estela Gomez Gandarillas

Enlace de Administracion de Riesgos
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TRATAMIENTO DEL RIESGO

IMPACTO

(CORRECTIVOS PREVENTIVAS/ RESPONSABLE CORRECTIVAS / RESPONSABLE

AGENDAR UNA CAPACITACION PARA LOS
INTEGRANTES DEL IDDEMC PARA
CUADRANTE IV.-
NINGUNO MODERADO 5 INUSUAL 4 2 mw___,,_______ mﬂw%% bE EVITAR MANETENERLOS ACTUALIZADOS Y
FORMADOS EN LA METODOLOGIA DE
ATENCION QUE UTILIZA LA INSTITUCION
SE REALIZARA AL MENDS UNA SESION
DURANTE EL ANO CON LA RED DE ALIADOS
CUADRANTE IV.- RIESGOS DE DEL IODEMC PARA PLATICAR INQUIETUDES
BAJO 3 INUSUAL 3 EVITAR
NINGUNO RESGUIMIENTOS Y FOMENTAR LA PARTICIPACION EN
PROGRAMAS DE LA INSTITUCION O ENTRE
ELLOS
REUNIONES CON LOS ALIADOS QUE DEN
'OLVER A TRABAJAR CON EL CAPACITACIONES ANTES DE REALIZARLAS
UADRA -
LIADO QUE BRINDO UNA MODERADO 6 PROBAELE 5 g nO_“_.._.:mO._H}uan%mOm EVITAR PARA COMUNICAR Y ENTENDER LO QUE
\PACITACION DEFICIENTE VAN A REALIZAR Y APROBAR 51 ESE
CONTENIDO QUEREMOS COMPARTIRLO
R
sena oS T
) NTI 11.- RIE! ,
ACION ENTRE LAS PARTES MODERADO 6 PROBABLE 5 CUAGRANTE ! S COMPARTIR LLEGAR A UN COMUN ACUERDO CON
IFLICTUADAS A TRAVES DE CONTROLADOS
S TR RESPECTO A LA CONSTRUCCION O
REMODELACION DE UN MERCADO
LOS ENCARGADOS DE CADA PROYECTO EN
ICITUD DE REEMBOLSD EN CUADRARTE i RIESGOS BE LA INSTITUCION NECESITARAN DARLE
CASOS O ESCENARIOS MODERADO 5 MUY PROBABLE 77 LN BEROEIER COMPARTIR | SEGUIMIENTO CONSTANTE Y COMENTAR
EXTRAORDINARIOS CUALQUIER IMPROVISTO CON LA UNIDAD
JURIDICA Y ADMINISTRATIVA
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Lic. Rodrigo Arnaud Bello

irector General del Instituto Oaxaquefio del Emprendedor
y de la Competitividad
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Instituto Oaxaquefio del Emprendedor y de la Competitividad Fecha de elabaracian 10 de febrero de 2021

1 Ejecucién de metodologias para el impulso de personas emprendedoras y MIPYMEs, 2 Fortalecimiento de la red de aliados, incubadoras y aceleradoras de negocios en el Estado,
lombre del proceso: 3 Plan de capacitacién a personas emprendedoras y MIPYMEs, & Desarrollo de proyectos para el fortalecimiento del sector abasto del Estado y 5 Desarrollo y ejecucion de
proyectos para el impulso de sectores estratégicos del Estado

ACCIONES DE CONTROL

EVIDENCIA FOTOGRAFICA O
AGENDAR UNA CAPACITACION PARA LOS INTEGRANTES DEL IODEMC PARA| DEPARTAMENTO DE CAPTURAS DE PANTALLA DE LAS
1 (ASESORIAS DERICEHTES A PUPRENDENORES De sequimiento 3 MANETENERLOS ACTUALIZADDS ¥ FORMADOS EN LA METODOLDGIA DE|  ATENCIONAL | U MaomIPaheco] yq,00/30) | 31/12/2021 SESIONES, DIAPOSITIVAS DE LA
ATENCIGN DUE UTILIZA LA INSTITUCION EMPRENDEDDR CAPCITACIONY RECONGEIMIENGS
DEL PONENTE
" " INVITACIGN A REUNION, EVIDENCIA
NULA COLABORACION CON EL IDDEMC O SE REALIZARA AL MENDS UNA SESION DURANTE EL ARD CON LA RED DE
2 ENTRE OTROS ACTORES DEL ECOSISTEMA | De seguimiento a ALIADOS DEL JODEMC PARA PLATICAR INQUIETUDES ¥ FOMENTAR LA umwr%wh%:wﬁwa He: Ev,_m.“h._,.!... 10/02/2021 | 31/12/2021 FOTOGRAFICA O CAFTURAS DE
EMPRENDEDOR PARTICIPACION EN PROGRAMAS DE LA INSTITUCION O ENTRE ELLOS - PANTALLA DE LA SESION ¥ LISTA DE
ASISTENTES

EVIDENCIA FOTOGRAFICA O

REUMIONES COM LOS ALIADOS QUE DEN CAPACITACIONES ANTES DE| DEPARTAMENTO DE CAPTURAS DE PANTALLA DE LAS

Lic. José Alfonso

CAPACITACIONES TEORICAS SIN APLICACIONES|
3 mn Controlado REALIZARLAS PARA COMUNICAR ¥ ENTENDER LO QUE VAN A REALIZAR Y ASISTENCIA Y 10/02/2021 | 31/12/2021
PRACTICAS 0 OEFICIENTES APROBAR S| ESE CONTENIDD QUEREMDS COMPARTIRLD CAPACITACION Vargas Ayala REUNIONES, TEMARIOS DE LAS
CAPACITACIONES BRINDADAS ¥ CV
PARD O INICIO TARDID DE LOS PROVECTOS DE REALIZAR REUMIONES ENTRE LOS DIFERENTES ACTORES PARA MEDIAR
4 REMODELACION D  CONSTRUCCHON  DE mn Controlado omps LOS CONFLICTOS ¥ LLEGAR A UN COMUN ACUERDD COM RESPECTO A LA nmmvhnmq.ﬂh._ﬂ.p_.%_wm_. L. m.inﬂﬁ:nu 10/02/2021 | 31/12/2021 EVIDENCIA FOTOGRAFICA Y SU
MERCADDS CONSTRUCCION O REMODELACION DE UN MERCADO JUSTIFICACION
DIRECCION DE
PROYECTOS
i LOS ENCARGADOS DE CADA PROVECTO EN LA INSTITUCION NECESITARAN ESTRATEGICOS / ficitishel Attanc
5 mm”_m-_mwmwﬂw..mrn”_____”_oz DE EROVECTONAND De atenclin DARLE SEGUIMIENTD CONSTANTE ¥ COMENTAR CUALOUIER IMPROVISTO|  DIRECCION DE E_rﬁu_.m_.h“ /| wro2r2021 | 322021 BITACORA DE SEGUIMIENTO
MO peri6dica CON LA UNIDAD JURIDICA ¥ ADMINISTRATIVA EMPRENDIMIENTOY | M0 (0%
FORTALECIMIENTD
EMPRESARIAL

Lic. Aurora Estela Gomez Gandarillas

5o Vargas Ayala

Jefa de Oficina de Asistencia y ; } ——_— Lic. Rodrigo Arnaud Bello
Capacitacion Jefe del ito de Asistencia y Capacitacion Director General del Instituto Oaxaquerio del Emprendedot y de
la Competitividad
Enlace de Riesgos Coordinador(a) de Control Interno

Presidenta(e ) del Comité de Control Interno




