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INFORME ANUAL DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL
COMISION DE LIMITES DEL ESTADO DE OAXACA
EJERCICIO 2020
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L Aspectos relevantes derivados de la evaluacién del SCIL. 7N
5,"““ -
Los componentes del Control Intemo representan el nivel mas alto en la jerarquia del Marco, r-——»
onentadas a promover una adecuada administracion de los recursos pUblicos y a determinar el e
comrecto funcionamiento administrativo de las entidades y organismos. .
iy
a) Porcentaje de cumplimiento general de los elementos de control y por norma general f ]

de Control Iinterno
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La informacion comresponde a los resultados de la aplicacion de la Cédula de Autoevaluacion O
del Sistema de Control Intemo a través de los 33 Elementos de Control. 4

(REMITIR ANEXO AL PRESENTE LOS RESULTADOS DE AUTOEVALUACION EN FORMATO ESTABLECIDO POR LA DCIGP
CON EVIDENCIA DOCUMENTAL Y/O ELECTRONICA ELEMENTOS DE CONTROL, SUFICIENTE PARA ACREDITAR SU

EXISTENCIA, IMPLEMENTACION Y OPERACION, POR NORMA GENERAL DE CONTROL INTERNO) g
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. : L : a
b) Elementos de control con evidencia documental yfo electrénica, suficiente par
acreditar su existencia y operacion, por norma general de Control Interno:

Como resultado de la Autoevaluacion del Sistema de Control Interno a través de los 33

Elementos de Control se detectd la existencia y operacion dentro de los componentes del
Sistema de Contral Interno.

Elementos de Control con suficiencia en existencia y operacion.
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c) Elementos de control con evidencia documental

y/o electrénica, inexistente o
insuficiente para acreditar su implementacién, por norma

general de Control Interno.

Como resultado de |a Autoevaluacién del Sistema de Control

Elementos de Control se detects la existencia y operacion den
Sistema de Control Interno.

Interno a través de los 33
tro de los componentes del

Elementos de Control con inexistencia e insuficiencia.

——

v rad
(e - N ghak

misién de Gosiiona

iy miento h;ﬂ:c"f.:ﬂﬁ" de Atencion a ~ Atencién a
Gt dictamen de mojoneras y it solicitudes de solicitudes de
P . que
COMPONENTE [y sobre  puntos geograficos.  sustenten os Limites  acceso a la acceso,
: E v limites Territoriales del informacion rgchﬁc:lac@: ylo
o T ancelacion u
territoriales. Estado de Qaxaca. publica. oposicion de
datos personales.
; 0 0 0 0 0
Ambiente de
Control
. ; 10,12 10,12 10,12 10.12 10,12
Administracion de
Riesgos
: 0 0 0 0 a
Actividades de
Control

“udfivio Bise - Soltane de 13 S
ol Coyotentie O R ¥ axs-

15016000 Ext: 28054 ¥ PE0s,

Edificie ©

Escaneado con CamScanner



CLEO

1
Camisidn de "w::co
et Estado de O

CREAR + CONSTRUIR +CRECER  Gobwrss <t

k , COVID-19
2021, Afio del Reconocimiento al Personal de Salud, por la Lucha Contra el Virus SARS-CoV2

0
0 o 0 4
Informar y
Comunicar
0 0
0 o 0
Supervisian y

Mejora Continua

LA INFORMACION CORRESPONDE A LOS ELEMENTOS DE CONTROL QUE 0B TUVIERON UNA

VALORACION DE 2 pun TOS.
4 oy
d) Debilidades o areas de Oportunidad en el Sistema de Control Interno institucional A
Elementos de —
e LS e | S—
" LR Ly N . L
Emisién de Geoposicionamiento s .
dictamen de mojoneras y h?;:ﬂ’::;fa solicitudes de sol::cr.;ﬁ de —
lécnico sobre  puntes 9e0graficos.  sustenten los Limites acceso ala rectificacion yio r
limites Terntonales dei informacion cancelacién y o N _“_j
lerritoriales Estado de Oaxaca. publica. oposicion de P
datos personales. ‘E
; 24587 24587 24567 24567 24567 k PEHE"
Ambiente de " i
Control ! §
9 9 g 9 9 L
Administracion de .
Riesgos
o
A 131417202224 141718202122 24 13.;3.;?.;25,;:‘19 14,15,17,24 15,17,18,24 E- i “l
e 21,22, v\
Control "
¥ 26.27.28,29,30 26.27,28.30 25.26.27.28,29,30 26.27.28,30 28.27.28 30 i J
informar y i
Comunicar
s 31.32 k) 31,32 31,32 3 § E }
Upervision y
Mejora Continua

LA INFORMACION CORRESPONDE A LOS ELEMENTOS DE CONTROL QuE OBTUVIERON UNA VALORACION
DE 1 PUNTO,

I, Resultados relevan

tes alcanzados con el Programa de Trabajo ¢
de Control Interno: %

: la implementacion de las acciones de mejora
Comprometidas en el afio inmediato anteri

Or en relacién con |os esperados, indicando en sy
Caso, las causas por [ag cuales no se cumplié en tiempo y forma Ia totalidad de las acciones de

inmediato anterior:
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Situacién de las Acciones de Mejora

Contluidas
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Primero 5 29.4% 0 2
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Ac;;"g‘;'sgg al 6 35.2% 0 5 -

Tercero 17 0 0% 1 9
$Funiliogo el 6 35.2% 0 2

Cuarto 8 47 % 0 1 |
S ol 14 82.5% 0 3

Descripcion de ias principales problematicas
de mejora reportadas en proceso y pro

segun corresponda:

que obstaculizan el cumplimiento de las acciones
puestas de solucion para consideracion del Comité,
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Estado de Oaxaca correspondiente al prosente ejercicio 2021

Sistema de Control Interno
Total de acciones Trimestre
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Supervislon y Mejora Continua,

PRINCIPIO DE CONTROL INTERNO A FORTALECER

ento de Bases e

Establecini
PRINCIPIC 16: Realizar actividades de supecvisibdn a) Resultados.

* i4n de
Referencia. b} Supervisién del Contrel Interns. €) Evaluac

- 1a Comisién de limites
Implementac mecanismos de supervisidn y seguiniento en la

del Estade de Oaxaca.
L ]
+ ciones detectada
OBJETIVO Mantener una adécuada comunicacidn y seguimientc a las cbserva
en las auditorias y/o avaluaciones gue nos realicen.
e g ~ S 3 —

ZH o

Comunicar los resultades de la autoevaluacion al persa

nal de la institucién.

52 Informar al personal de la Comisién de Limltes sobre las auditorias internas y externas realizadas.
b ; 3 VIDADES ESPECIFICAS : i
: B & 4 ACTIVIDADES il et ¥ 2 -
2 Programacién ,
Aotividad  [Elemento B R N deas 3 weta [Unigas ce ] 1 Evidencia |Participan
general control Interno Lo Fecha de Fecha % medida
J Inicio limite
S.1, Comunicar S5.1.1. Llevar a cabo
loa resultades, seslén informativa para
de lajEstructura defdar a conocer T 2021|1524 /302 . Sesién oot Reporte 5.CLED
autoevaluaclén fvigilancia. resultados de la it T " tealizada.f| " fotografice R T G ¢
al personal de autoevaluacidn de
la institucién. control interno.
5.2.. Informar
al personal de
la Comisidn de|Documentacisn v]%-2.1. Llevar a cabo
Limites sobrefformalizacién sesién informativa scbre AR . Sesidn Reporte
las  auditorias|del controlflas auditorias internas 01710/2021 131 /1042021 r realizada, | 190} fotografico L
internas y|interno, Y externas reallizadas.
realizadas,
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