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2021, Afio del Reconocimiento al Personal de Salud, por la Lucha contra el Virus SARS-CoV2, COVID-19"

Entidad:  Servicios de Salud de Oaxaca
Oficina:  Direccion General

Oficio: ~ 1C/237/2021

Asunto:  Se remite proyecto de Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos
(PTAR)-2021, Cédula (Matriz) de Administracién de Riesgos-2021 y Mapa

de Riesgos-2021, para su evaluacion. iJ

Oaxaca de Juarez, Oax., 15 de febrero de 2021. . ;E::

MTRO. JOSE ANGEL DIAZ NAVARRO ’

SECRETARIO DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL o
CIUDAD ADMINISTRATIVA BENEMERITO DE LAS AMERICAS EDIFICIO 2 PB

CARRETERA OAXACA-ISTMO KM. 11.5. C.P. 68270 {
TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA o
PRESENTE —
ATN’:  ING. MARIA JOSE JARQUIN TORRES o
DIRECTORA DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA DE LA -
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL (1

Con fundamento en le establecido en el ACUERDO POR EL QUE SE EMITE EL MODELO ESTATAL DEL MARCO ()
INTEGRADO DE CONTROL INTERNO PARA EL SECTOR PUBLICO DEL ESTADO DE OAXACA (MEMICI), publicado pod
en el Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, el 05 de agosto de 2017, y en m
el ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS DISPOSICIONES Y EL MANUAL DE ADMINISTRACION DE APLICACION (
GENERAL EN MATERIA DE CONTROL INTERNO PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, publicado en el

Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 08 de junio de 2019, remito a “
Usted, el Proyecto del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), Cédula (Matriz) de =
Administracion de Riesgos y Mapa de Riesgos, para el ejercicio 2021, para su evaluacion. o

Sin méas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION:

})‘ SECRETARIO DE SALUD Y DIRECT '
) “SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

Ccp.  Dra Rosalilia Garcia Kavanagh. Coordinadora de Control Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca. Para su conocimiento
Mitra. Ing. Arg. Uvalda Jiménez Soriano. Enlace del Sistema de Control Intemo de los Servicios de Salud de Oaxaca. Para su conocimiento

ic. Javier Silva Hernandez. Enlace de Administracion de Riesgos de los Servicios de Salud de Oaxaca. Para su conocimiento.
ediente
}.P. Garcia N° 103, Centro
Qaxaca de Judrez, Oaxaca. C.P. 68000
4’“‘ Teléfono: (951) 5163464
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Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos

Nombre de la dependencia o entidad: Secretaria de Salud y Servicios de Salud de Oaxaca

Ejercicio: 2021

Nombre del proceso: Administracién de Riesgos Institucionales

Fecha de elaboracion:

AT a8 Vo aC. V@ QL2 € Oastaca [

25/01/2021
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Nombre de la
Nombre del (1a) enlace de Administracion de Riesgos:  Lic. Javier Silva Hernandez
Cargo: Jefe del Departamento de Evaluacion del Desempefio Institucional
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MAPA DE RIESGOS

GRADO DE IMPACTO

Los riesgos se ubicaran por cuadrantes en la Matriz de Administracion de Riesgos y se graficaran en el Mapa de
Riesgos, en funcién de la valoracion final del impacto en el eje horizantal y I probabilidad de ocurrencia en el eje
vertical.

Cuadrante |. Riesgos de Atencién Inmediata.- Son criticos por su alta probabilidad de ocurrencia y grado de impacto,
se ubican en la escala de valor mayor a 5 y hasta 10 de ambos ejes.

Cuadrante I. Riesgos de Atencién Peri6dica.- Tienen alta probabilidad de ocurrencia ubicada en la escala de valor
mayor a 5 y hasta 10 y bajo grado de impacto de 1 y hasta 5.

Cuadrante |Il. Riesgos Controlados.- Son de baja probabilidad de ocurrencia y grado de impacto, se ubican en 13 escala
de valor de 1 y hasta 5 de ambos ejes.

Cuadrante IV. Riesgos de Seguimiento.- Tienen baja probabilidad de ocurrencia con valor de 1 y hasta 5 y alto grado
de impacto mayor a 5 y hasta 10.
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