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                                                  “2018, AÑO DE LA ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL”

	Asunto: Se convoca a la XXXX Sesión Ordinaria del Comité de Control Interno.

	





	                       Oaxaca de Juárez, Oaxaca, junio 15 de 2018.	
LIC. XXXXXX
XXXXXXXXXX.
PRESENTE.


Con fundamento en el ARTÍCULO SEGUNDO, numerales 25, 27, 28, y 29 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicación General en Materia de Control Interno para la Administración Pública Estatal, publicado en el Periódico Oficial del Poder Ejecutivo Sexta Sección Tomo CI de fecha 8 de junio de 2019, se le convoca a participar en la XXXX SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE CONTROL INTERNO DE LA XXXXXXXXXXXXX, , conforme al Orden del día propuesto (Anexo), misma que se llevará a cabo, en punto de las XX:00 hrs., del día XXXXX XX de XXXXX del presente año,  en la sala de juntas de XXXXXXXX, ubicada en la Calle XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. 

Sin otro particular, me es grato enviarle un cordial saludo. 

A T E N T A M E N T E.



LIC. XXXXXXXXXXXXXX 
CARGO.
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