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Justificacién

Con las reformas a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica, el Gobierno Federal
promovi6 las condiciones necesarias para garantizar tanto el cumplimiento de las
obligaciones en esta drea como el ejercicio pleno de este derecho por parte de los

ciudadanos. En este contexto, ha adquirido una mayor relevancia la organizacion y
conservacion de los archivos generados por la gestion pdblica, los cuales son
elementos clave para el buen funcionamientc det gobierno, ademas de ser un
testimonio valioso de las decisiones, actividades y acciones derivadas del ejercicio de
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La Secretaria de Movilidad, de conformidad con la Ley Organica del Poder Ejecutivo o
decreto de creacién de fecha (02 de agosto del afio 2018} y Reglamento Interno de
fecha (09 de agosto del afio 2021), publicados en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Jaxaca y tomando como base ei capituio ii de ia Ley de Moviiidad para ei
Estado de Oaxaca, art. 65, 123, 185 bis y 185 sexies de la misma ey, donde se indica
gue para temas relacionados a los tramites y servicios que brinda la Secretaria se
recurre a su registro y archivo, se dio en la tarea de instalar el Sistema Institucional de
Archivos de conformidad con los articulos 4 fraccidn LI, 20, 21, 22, 23,24,25y 26 dela
Ley General de Archivos publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 15 de
junio de 2018 y los articulo 4 fraccién XLV, 19, 20, 21, 22, 23, 24 y 25 de la Ley de
Archivos para el Estado de Oaxaca publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca de fecha 15 de febrero de 2020; se encuentra comprometida con el

cumplimiento de ios lineamientos normativos gué rigen su Flelel1

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico {PADA) tiene como objetivo principal la
modernizacién y mejora continua de los servicios documentales y archivisticos a
nivel institucional. En este sentido, el presente Programa Anual se enfocara a una
gestién de actividades pianeadas, organizadas y controladas que coadyuvara a
mejorar el procesc de crganizacién, conservacion, difusién y divulgacion decumental
en los archivos de las diferentes areas administrativas de la Secretaria de Movilidad
para la adecuada gestién gubernamental y administracion de archivos.
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Objetivo General

Establecer y optimizar el funcionamiento del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico, por medio del Sistema Institucional de Archivos de la Secretaria de
Movilidad, por medio del marco juridico, que permita alcanzar niveles adecuados de
eficacia, acceso a la informacién, transparencia y seguridad, estableciendo orden,
coniro], consuita y optimizacion de recursos, asi como ia concientizacion dei personal
en materia archivistica.

Objetivos especificos

- Dar cumplimiento cabal al marco juridico en materia de organizacion
documental, conservacion, difusién, divulgacion, acceso a la informacion,
proteccién de datos personales y transparencia.

- Coadyuvar en la descripcién de los procesos sustantivosy la administracion de
los documentos de archivo producidos por cada unidad o drea administrativa,
los cuales dan evidencia del ejercicio de las atribuciones, funciones,
actividades y/o procesos.

- Capacitar y asesorar al personal que produce documentos de archivo con la
finalidad de la aplicacion de los instrumentos de control y consulta
archivisticos para el buen funcionamiento de los archivos de tramite.

\
:




B PO | b J

*Slyi
izl

e

P T

4

i

o

‘ MOVILIDAD

Fundamento legal

En cumplimiento con el capitulo V, articulo 23 de ia Ley General de Archivos
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de junio de 2018; articulo 22 de la
Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca, que a la letra dice: “ Los sujetos obligados
que cuenten con un sistemd institucional de archivos, deberdn elaborar un
programa anual v publicarlo-en su portal electronico en los primeros treinta dias

naturales del ejercicio fiscal correspondiente.”

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) es un instrumento dque sirve
para evaluar, programar y planear las actividades que se realizaran en el afio en

Firema ademiic de incliir lne nraracne do Aactidin Adrncuimeantal dectacandn Iac
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actividades de acceso , consult, valoracion documentai, disposicion documental,
produccion y conservacion.

El area Coordinadora de Archivos es la responsable de crear el PADA, como io
et bl ] b Foi il WO Fem mmiAen BV A B v £ it dm Avmlaiitme el o mph 8 G b e e e
ounldipieLe 2 di ULUIL £0, 11dLLiUnN i Jde 1d LEY Uerefdl e AICHIVUS, UdH UL Seyuli g g
al Sistema Institucional de Archivos y en cumplimiento con el ciclo vital de los
documentos que se tienen bajo su resguardo.
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Planeacién

Se considera necesario realizar las siguientes acciones y estrategias que constituirdn

las actividades planificadas para cumplir con los objetivos planteados:

MATRIZ DE ALCANCE, ENTREGABLES
Y ACTIVIDADES
o Unidad Recursos Recursos Recursos
i ActhaE Responsable Humanos Materiales | Financieros Entregsbies
Nivel Estructura
l | | T seqtn
Actualizacion del . . presupuesic .
Sistems Eaupede | Siomsao | SUn,
1 lm;'i"f’:na:’:f Coordinadora 33 personas t * Proyector SEhEI) g@l I:n el acuses, listas de
y de Archivos * Material de s asistencia, actas,
Grupo oficina ejercicio fotos,
Interdisciplinario 2025. ’
Segun
Area * Equipo de p;ﬁigg::io Circular de
Lievar a cabo las Coordinadora computo s convocatoria,
2 Reuniones de de Archivos & 33 personas | * Proyector SE Nﬁ’ OVl en el acuses, listas de
Trabajo del SIA integrantes * Material de s s asistencia, actas,
: ejercicio
del SIA oficina 075, fotos
Segun
Area * Equipo de p;ﬁi’gg:aejgo Circular de
Lievar a cabo las Coordinadora computo ol convocatoria,
3 Sesiones de Archivos e 33 personas | * Proyector SEf\EID OVien el acuses, listas de
Ordinarias del Gl integrantes *Material de Slerice asistencia, actas,
de] Gl oficina J..,.,,.. fotos \
2045,
Segin
. " < presupuesto . -
Jornadas de o org;rr?:d b s cﬁ?r:“z:ode autorizado Oficios de solicitud de
4 capacitaciény de Archivos e 33 personas | * Pro;ector paralla capacitacicnidirigldo
a ﬁesgia_ "'__ integrantes del * Material de SE’:JE\_”_EP Gl aE'AGEQ. ac&fse. foFos.
Arcriivisucas = SIA oficina Ljercicio listas de aststencra.
2025,
Nivel Documental
Soficitud de preiiitzsto Circutar oara las &
H #* H ircular para Ias areas,
I;E?&Ti?::zi? Area Segln las CE?‘."‘;?‘EC’:GdE autorizado Aficics de enlicitid
. e o alilalo el O
S del Sujeto SO aeade ol 1des | +Material de | ho - dirigide al AGEO,
Obligado ante el oficina ejercicio acuses de recibido.
ol 2025.
Area
Coordinadora de * Equipo de Segln
e T Archivos compuioc presupuesto Circular, acuses de
P BT S FTITETL -FELE S Ly *® v - L] P
Baja Documental Respons§ble5 de Segun fas Ma_tenal de auterizado recibido, sohc[tt:ldes d
= los Archivos de = oficina para ia baja, acta, soliciiud de
6 del Sujeto o solicitudes | .~_: )
Obligado ante el Tramite recibidas Cajas SEMOVI en el publicacién del acta
9 AGEO Responsable del archivadoras ejercicic en la pagina web
Archivo de AM-30 2025, institucionat.
Concentracién. *ehiculo
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Segdn
s . preiu::;;e;ta Oficio y acuse de
Notificacién al i * Equipo de auto la o o
AG.EO que no e computo para solicitud de
7 | habra cambios en Coordinadora de 1 persona * Material de SEN_IOV! en el publicacion en 1a
elCGCAyenel Archivos oficina ejercicio pégina web
CADIDO 2025‘ ek it 1eiman -l
(IR = R AW S W/y]-1]
Titulares de las
Areas
Administrativas Segtin
Area - . . .
. Equipo de resupuesto Circular, inventarios d
Coordlnadora de :-n?n n?l?n p:l tt"ng?:rln Tranmcforansisc
Archivos Segan IaS *\-Ul 1 t'-"-l-l.v SR FI LI NFRTLE ]S INR*]) Ifl\-l \.rt NIl
Transferencias o Material de para la primarias
J Primarias Responsa_bles o= sahgltydes oficina. SEMOVI en al dehidamente
25 Arc':hlyos de recibiclas *Cajas ejercicio requisitados de las
Trefrite archivadoras 2025. archivos transferidos.
Responsable del
Archivode
Concentracion
z Circulares,
c df\reg d Segun inventarios de
— i i
Actualizacidn 00;\ nﬁivg;a £ presupuesto tramite y
delos b * Equipo de " concentracion,
A 5 Responsables de autorizado e
ntarios (d s computo solicitud y
o9 hie 0s (de los Archivos de 30 personas parala . oy
archivo de — * Material de :;_iv}av : | notificacién al
" lamiey . £ ene
trémite y d,e Responsable del BfEns: ejercicio Q & EO.‘.:!E
concentracidn) hivo d 2025, pu Eh:?cu)n en
- i dienl - la pigina web
SamEentiAEnn institucional.
Nivel Normativo
| | | I Segin
presupuesto
Area ’
Rencvacitn del : “Equi autorizade
= uipo de .
10 | registro ante el ngf::;ig;a 1persona co?np?: to para la Constancia
AGN SEMOVI en el
gjercicio
2025,
* Equipo de Segiin |
” Area compuio Guia simple de
Elaboragit:’n de Coordinadora * Inventarios p;ﬁigﬁf:j:,o archivos, solicitud y
R G""?voe de Archivos y 29 —_— actualizados e notificacién de
il Aergh Responsables pers de las SE!\I: OVl en el publicacidn en la
Documental de de Archivo de diferentes i pagina web
la SEMOWVI € ejercicio I
Tramite areasde la g institucional.
| i | | SEMOVI ] |
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Cronograma de actividades
No. Actividad Enero | Febrero| Marzo | Abril Junio | Julio | Agosto | Septiem Octubre] Noviembre | Diciembre]
Actualizacion del
Sisterna Institucionat
1 de Archivos y del
Grupl
interdisciplinario
Llevar a cabo las
2 | Reuniones de Trabajo
del siA

Llevar a cabo las
3 Sesiones Ordinarias
del Gi

Jornadas de
capacitacién y
Asesorias
Archivisticas
Solicitud de
procedimiento de
5 Baja Documental del
Suieto Obligado ante
el AGEO
Procedimiento de
Baja Documental del
Sujeto Obligado ante

el AGEO
Notificacién al AGEO -
- due ho habra

/ camﬁios enelCGCAY
en el CADIDO
Transferencias !

Primarias
Actualizacién de los
inventarias (de
- | archivo de trdmite y

de concentracién)
Rencvacion del

registro ante e AGN
Elaboracion de la
Gufa de Archivo

L Narumantal de ia
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Administracion del PADA
Administracién de rlesgos

Existen riesgos que, en casc de materializarse, podrian evitar que se alcancen los
objetivos planteados en este Programa, por ello, es necesario identificarlos, a fin de

disminuir toda probabilidad de riesgo, alcanzando asf los objetivos planteados:

1 Lievar a cabo las Reuniones
de Trabajo del S1A

Causa: Rotacion de personal en el
area Coordinadora de archivos o en
los responsables de Archivo de
Tramite.

Ffecto: Atraso en el incumbplimiento
de las reunicnes de trabajo

Alta

Bajo

Llevar a cabo las Sesliones
Ordinarias del GI

Causa: Rotacion de titulares en las
areas administrativas de la SEMOV,;
Cancelar las sesiones por temas de
agenda de los titulares de las dreas
administrativas de la SEMOVL.

Efecto: Atraso en el incumplimiento
de las reuniones de trabajo

Alta

Mediano

Procedimiento de Baja
3 Documental def Sujeto
Obligada ante ] AGEO

Causa: Atraso en las actividades
programadas.

Efecto: Desfase en el procedimiento
de baja documental.

Media

Bajo

4 Transferencias Primatrias

Causa: Rotacion en el drea
Coordinadora de Archivos o en los
responsables de Archivo de Tramite,

Efecto: Retraso en {a generacién de
inventarios y en las transferencias
primarias,

Alta

Mediano

Actualizaclén de los

5 inventarios (de archivo de
tramite y de

concentracion)

Causa: Rotacion en el area
Coordinadora de Archiveos, en fos
responsables de Archivo de Trémite
o Archivo de Concentracidn.

Efecto: Imposibilidad de realizar el
inventario general de la SEMOVL

Media

Mediano

Renovacién del registro
ante el AGN

Causa; Retraso en la entrega de
usuario y contrasefia por parte del
AGN.

Efecto: Atraso en el refrendo.

Minima

Bajo

Guia de Archivo
Documental de fa SEMOVI

Causa: Atraso en |a entrega de las
quias por parte de las areas
administrativas.

Efecto; Desfase en la presentacién
de Ia Guia Simple de archive de la
SEMOVI.

Baja

Medianc

=1, {351} 5016691 Ext, TIT]
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Comunicaciones

Las comunicaciones entre el Area Coordinadora de Archivos y los responsables de los
Archivos de Tramite, Concentracion y en su caso Histérico serd de forma impresa a
través de memorandums Yy cuando ias actividades que en ia operatividad asi 10
permitan serd de forma digital serd mediante enlaces de documentos de Google
Drive, para ir documentando e integrando los expedientes correspondientes y definir
quién sera el resguardante de lo generado o recibido.

Reportes de avances

El Area coordinadora de Archivos solicitara de forma trimestral los inventarios de
archivo de tramite a todas las dreas administrativas de la SEMOVI para integrar el
inventario general a fin de mantener la informacién actualizada.

Para concluir con el programa anual de desarrollo drchivistico el drea coordinadora de archivos
elaborard informe del citado programa teniendo como plaze el ditimo dia del mes de enero del
sigiiente afio y publicarlo en su portal electrénico parg su debido cumplimiento, lo anterior con
fundamento en los articulos 26 de la ley general de archivos v 25 de la ley de archivos para el estado
de ooxaca.
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