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Oficio n°. SHTFP/SASO/DCIGP/1042/2024. — - S
Origen: DCIGP. T - LA :‘.1___
Seccion: DCIGP/DEGP. L. —t—

Asunto: Se remite informe de evaluacién de reporte de avance trlmestral del PTAR.

Arq. Haydee Claudina de Gyves Mendoza.
Secretaria de Movilidad.
Presente.

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 46 de las Disposicicnes en Materia de control
interno y el Manual administrativo de aplicacién general en materia de control interno,
publicado en el Extra del Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el 06 de julio
de 2023; y en atencidn al oficic nUmero SEMOVI/COCOI/020/2024, recibido con fecha 29
de noviembre del presente ano, a través de lo cual remite a esta Secretaria el Cuarto
Reporte de Avance Trimestral (RAT), correspondiente al avance en el desarrollo e
implementacion de las acciones de control comprometidas en el Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos (PTAR) 2024, durante el periodo comprendido del Tro al 31 de
octubre; esta Direccién de Control Interno de la Gestién Publica llevé a cabo la evaluacion
al RAT citado, en este sentido se remite el informe de ia evaluacidn correspondiente.

En este contexto, de [a evaluacién a la informacién contenida en el RAT que deriva del
PTAR evaluado por esta Secretarfa y anexos respectivos, se hace constar un avance
acumulado del 100.00% en cumplimiento con los comprormisos establecidos para el
presente gjercicio.

Para mayor referencia, remito el “Informe de Evaluacién al Reporte de Avance
Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos” realizada por esta
Instancia.

Es importante considerar que los RAT que se envian deben contener al menos lo siguiente:
a} Resumen cuantitativo de las acciones de control comprometidas, en su caso b) la
descripcién de las principales probleméticas que obstaculizan el cumplimiento de las
acciones de control, ¢} conclusién general sobre el avance global en la atencién de las
accignes de control comprometidas; y d) firmas de la persona servidora publica que funja
como Coordinador de Control Interno y de la persona servidora publica que funja como
Enlace de Administracién de Riesgos. Asimismo, se extiende el atento recordatorio de
presentar los resultados de la presente evaluacién en [a siguiente sesién ordinaria del
Comité de Control Internc.

Lo anterior, con fundamento en el articulo, 2, dltimo péarrafo y N5 primer parrafo de la
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Oaxaca; 1, 3 fraccion |, 4, 24,
27 fraccidn XV, 47 fraccion | y XXXIV de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca; 89, 44 fraccion XX del Reglamento Interno Vigente de |a Secretaria de Honestidad,
Transparenciay Funcion Pulblica; 43, 44, 45 y 46 de las Disposiciones en Materia de Control
Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno,
publicado en el EXTRA del Peridédico Oficial del Gobierno del Estado de Qaxaca el 06 de
Jjulio de 2023,
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Sin ctropa&tlcular le envic un cordial saludo.

ATE NTAM ENTE

MERLIN
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA
DE LA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA.

ﬁ‘/:scs/

Ccp.

Mtro. Marco Antonio Espinosa Rodriguez. - Subsecretario de Auditoria y Supervisién en Obra. - Para su
conocimiento.

Expediente y minutario,
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de Administracién de Riesgos ¥ EURLEEON PUNLICA

Numero de Cuarto Fecha de la evaluacidn: 08M12/2024
Reporte
Nombre de |]a Dependencia o Entidad: SECRETARIA DE MOVILIDAD (SEMOV}
Nombre del {la} {a) resp bie de la evaluacién: LC.P. Laura Elena Lopez Saturno

Objetivo
generak

Direccién de Control Interno de la Gestidn Pdblica

Dar seguimiento al cumplimiento de las acciones de control comprometidas en el Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos, e informar de manera trimestral al Titular de! Ente PUblico | resultado a través del Reporte de
Avance Trimestral que indigque 2l porcentaje de cumplimiento de |as acciones de control del PTAR.

Total de acciones

de control Evitar Reducir Asumir Transferir Compartir

Cuadrantes

1
- I {1}
Atencion " ¥ v
Atencion Periodica Controlados 25 |
Inmediata De Seguimiento

Situacion de las Acciones de Control

Trimestre Total de

Concluidas % de Cumplimiento

corresponde con las fechas de término comprometidas en el Programa de Trabajo de Administracion de Ries

\\
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de Administracion de Riesgos B O STCAD. FHAMMAAEHC |
RS Cuarto Fecha de la evaluacion: 06122024
Reporte
Nombre de |a Dependencia o Entidad: SECRETARIA DE MOVILIDAD [SEMGHVI)
Nombre def [la) asesor(a) responsable de [a evaluacian: L.<.P. Laura Elena Lopez Saturno
Direccién de Control Interno de la Gestién Publica
IR ! En caso de respuesta negativa, o parcial a continuacion se enuncian as Inconsistencias detectadas, X

El ente publico concluyo |a ejecucién de |as acciones de control al cierre del tercer trimestre, sin embargo, remite el cuarto reporte de avance
trimestral para dar cumplimiento,

Con base en la fecha de entrega del reporte de avance, i®l numero de acciones de control reportadas "en proceso”

corresponde con las fechas de inicio y término comprometidas en el Programa de Trabajo de Administracion de S
Riesgos?

2 En caso de respuesta negativa, @ continuacion e enuncian 1as cbservaciones mas importantes.

SIN COMENTARIOS.

Respecto a las principales problemiticas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de control en proceso, y a las propuestas de
solucidn para consideracién del Comité reportadas, a continuacién se enuncian de manera enunciativa mas no limitativa, las siguientes

recomendaciones:

SIN COMENTARIOS

Comentarios uon.ciihS' : ret

. =

Evaluacion de I3 DCIGP al Reporte de Avance Trimestral de a Secretaria de Movilidad, Sz realizé |a evaluacion a| RAT det Programa de Trabajo de
Administracién e Rlesgos correspondiente al cuarts trimestre 2024. €l cual debera contener al menos lo siguiente:

Resumen cuantitative de |as acciones de control comprometidas, Indicando el total de las concluidas y el porcentaje de cumplimiento gu
repregentan, el total de las que se encuentran en proceso y el parcentaje de avance ¢e cada una de ellas, asf como las pendientes sin avence;

* En su caso, la descripeion de las principales preblematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de control reporiadas en proceso
pendientes sin avance, asi coma las propuestas de sclucién para consideracion del Comité u Organo de Goblerno, segun corresponds;

- Conclusidn general sobre el avance global en la atencién de fas accicnes de control comprametidas y respecto a las concluidas su contribucidl
comao valor agregado para evitar que se materialican los riesgos, indicando sus efectos en el SCI y en el cumplimlento de metas y abjetivos; y

* Firmas de Ja persena servidora PUblica que funja come Coordinader de Contral Interna y de |z persona servidara Rublica que funja camo Enlac|
de Administracion de Riesgos.

Derivado de lo anterior, cabe mencionar que en la evaluacién general al RAT correspondiente al trimestre que se evalua, se observé |g
siguiente:

Es coincidente |a informacion reportada en el apartado "SItuacion de Acclones de Control®, asl como en les rubros relativos a [a descripcion de las
acciones de contrel reportadas en proceso, de to Eual, al realizsr una revisién a dicho formatoy los anexos presentados, se observa uni avanee diel
100% en relacién ¢on ka ej i6n de las acci de control gue integran ol PTAR 2024
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de Administracion de Riesgos

Numero de Cuarta Fecha de la evaluacién: 06A2/2024

Reporte

Nombre de la Dependencia o Entidad: SECRETARIA DE MOVILIDAD [SEMOVI)

Nombre del (la) asesor{a} responsable de la evaluacion: LC.P. Laura Elena Ldpez Saturno

Direccién de Control Interno de la Gestién Pablica

Elaboré Revisé
L.C.P. Laura Elena Lépez Saturno L.C.P. Laura Elena Lépez Saturno

Asesora de Cantrol Interno Jefa de Departamento de Evaluacidn de |a Gestidn Pablica

Autorizé

A4

Lic. Samantha Esmeraldi*Cruz Salazar sus Acevedo/Meriin

Coordinadora de Control y Evaluacian de la . " S
. o Director de Contrel Interno de la Gestion Puablica
Gestion Publica






