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San Antonio de la Cal, Oaxaca, a 31 de Julio de 2023.

CC. SECRETARIO PARTICULAR, ASESOR, SUBSECRETARIO,
DIRECTORAS {ES), COORDINADOR TECNICO, JEFE DE UNIDAD Y
JEFAS (ES) DE DEPARTAMENTO DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD
PRESENTE:

Con fundamento en los numerales 1, 2 fraccién |, 34 fraccién I y 36 del Acuerdo por el que se Emiten los Lineamientos
Generales del Cddigo de Etica para Servidoras y Servidores PUblicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, 12,13 y
14 del Acuerdo por el gue se Emiten las Reglas de Integridad para Servidoras y Servidores Publicos de! Poder Ejecutivo
del Estado de Oaxaca, articulos 3,5, 6 7 y 8 fraccién | del Reglamento Interno de la Secretaria de Movilidad; por este
rmedio les exhorto a difundir entre el personal a su cargo los documentos que a continuacion se detallan con el fin de
propiciar un adecuade comportamiento Etico:

1  Cddigo de-Ftica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca

https//www.oaxaca.gob.mx/semevifwp-content/uploads/sites/34/2023/07/01-CODIGO-DE-ETICA:
DEL-PODER-EIECUTIVO-DEL-ESTADO-DE-QAXACA-24-04-20]9,ndf

2. Acuerdo por el que se Emiten las Reglas de Integridad para Servidoras y Servidores Pulblicos del Poder
Ejecutivo del £stado de Oaxaca

https//www.oaxaca.gob.rmx/semovifwp-content/uploads/sites/34/2023/07/Q2ACUE] pdf

3. Cédigo de Conducta de la Secretaria de Movilidad
https//www.oaxaca.qob.mx/semoviwp-content/uploads/sites/34/2023/07/03-CODIGO-DE-

ON TA-DE-LA-SEMOVIL.pdf

4, Catilogo de Actos o Conductas gue Vuineran los Valores y Principios del Cddigo de Conducta
https//www.oaxaca.gob.mx/semovi/wp-content/uploads/sites/34/2023/07/04-CATALQGO-DE-
ACTOS-Q-CONDUCTAS-QUE-VULNERAN-VALORES-Y-PRINCIP|QS-DEL-CODIGO-DE
CON TA-2022.pdf

Hago su conocimiento gue la informacion descrita puede ser consultada y descargada de Ja pagina de fa Secretaria en
los enlaces de acceso descritos, enviando evidencia del cumplimiento a la Coordinacion Técnica via memorandum
donde se replique la difusién de este material.

Sin més que agregar, aprovecho la ocasién para enviarles un cordial saludo.

ATENTAMENTE ra
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION L..Ja
“EL RESPET! DERECHO AJENO, ES LA n w

ARQ. HA DINA DE GYVES MEN D
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y Lo osyania DE HOVILID? -
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA 2022-2028

Cop: ediente y minutario
M/goh.

Av. Carlds Gracida No.9 La Experimental
San Antonio de la Cal. Oaxaca - C.P. 71236
Tel. {95T) 5016691 Ext. 1100.
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