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MINUTA DE TRABAJO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO
TRIMESTRAL DE CONTROL INTERNO (PTCI), SEGUNDO TRIMESTRE 2022

En Oaxaca de Judrez, Oaxaca, siendo las 11:07 horas del dia trece de julio del dos mil
veintidos se encuentran reunidos por VIDEOCONFERENCIA mediante plataforma virtual
Google Meet previa convocatoria (Anexo 1), se encuentran presentes GREGORIO
EVANGELISTA RUIZ, Secretario Particular; JORGE IVAN GOMEZ MONTES, en representacién
del Director Administrativo y Vocal Ejecutivo; GILBERTO ARNULFO LEYVA MENDEZ, Director
de Planeacion y Estudios y Vocal “A”; IRAIS TERESA RUIZ AQUINO en representacion del
Director Juridico y Vocal “B”; DANERI GARCIA DESALES, Jefe de la Unidad de Informatica y
Vocal "C"; RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador Técnico y de Control Interno;

FRANCISCO JOSE MADRAZO MARENCO, Director de Operacién del Transporte y Enlace de!

Sistema de Control Interno Institucional; ROCIO NANCY GARCIA RAMIREZ, Enlace de

Administracién de Riesgos; VICTORIA EUGENIA PEREZ FIGUEROA, Jefa del Departamento de

Recursos Financieros, quien asiste en calidad de invitada; MAYRA ELIZABETH ARAGON \
N

RAMIREZ en representacién de JOSE GERARDO FLORES CABALLERQ, Director de Licencias y )
Emplacamiento  Vehicular y  designada  mediante  memorandum  ndmero )
SEMOVI/DLEV/0171/2022 {(Anexo lI} en calidad de invitada, CELESTINO HERNANDEZ
URBIETA, Director de Concesiones, en calidad de Invitado, y GONZALO MARCOS GONZALEZ
HERNANDE?Z, adscrito a la Coordinacién Técnica, en calidad de Invitado; todos integrante?-

de la Secretaria de Movilidad, con la finalidad de celebrar una Reunién de Trabajo, dando
seguimiento al ACUERDO NUMERQO SEMOVI/COCOI/2A50/05/2022.- Los integrantes del \
Comite de Control Interno, acuerdan realizar una reunidn de trabajo para el dia 06 de Julio \
de 2022, con el objeto de evaluar los avances del Programa de Trabajo de Control Interno

2022; al tenor del siguiente: - - - - -« - c o e e e ...

------------- sm-eeeee e~ ORDENDELDIA - - -« me oo

1, PASE DE LISTA; - s s e o s m e e e e

2. LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DiA; - - - - == oo oo o e e oo oo

3. REVISION, ANALISIS Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE CONTROL

INTERNO Y PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS; - - ==« - - = - - -

REVISION DE ACUERDOS DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA PASADA; --~----mnnnn %
TEMAS A TRATAR EN LA 3RA. SESION ORDINARIA 2022 ~ - - == m e e e ce e e cee o2

ASUNTOS GENERALES; === == oo - e e e e e oo it R R I ——
CLAUSURA DE LA SESION; ~ = = = = - - - - e e o oo oo
--------------------- DESARROLLO DEL ORDEN DEL DA\ - - === = === - - = e omee e %
----- 1. PASE DE LISTA; = = = = = ax = ot oo e e e et eta e e eiianae i

----- En uso de la palabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador de Control Interno,
procede al pase de lista previo al inicio de la sesién para verificar la lista de las personas

convocadas, cerciorandose que se encuentran presentes todos los mencionados,
informando lo anterior, se procede al punto siguiente. - - - - - - - - - oo e ..
----- 2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN PELDIA;----ccmcmmaniaaaaai i,
----- En uso de la palabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador de Control Interno
somete a consideracién de todos los presentes el orden del dia a desahogar en la presente
reunién de trabajo, para dar cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo
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SEMOVI/COCOI/2AS0/05/2022, poniendo a consideracién de los presentes el orden del dia,
para el cual fueron convocados; mismo que es aprobado por unanimidad.
3. REVISION, ANALISIS Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE
CONTROL INTERNO Y PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS;
A continuacion, en uso de la palabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador de
Control Interno, procede a dar lectura al PROGRAMA DE TRABAJQ DE CONTROL INTERNO
(PTC1) 2022, de las actividades cumplidas al segundo trimestre de 2022.

.....

COMPONENTE |. AMBIENTE DE CONTROL
PROYECTO 1. PUBLICAR LOS MANUALES ADMINISTRATIVOS DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD
AREA ENCARGADA: | DIRECCIGN ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE: OSCAR GUILLERMO GUZMAN SAAVEDRA

ACTIVIDAD ‘ 5TATUS FECHADE | EVIDENCIA

CUMPLIMIENTO

PUBLICAR LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE CUMPLIDA 01/04/2022 PUBLICACION
ORGANIZACION
PUBLICAR LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE | ACTIVIDAD EN TRAMITE | 30/C6/2022
PROCEDIMIENTOS ,

’\
5
4

PROCESQS PRIORIZADOS ESTABLECIDOS POR LAS
AREAS | |

COMPONENTE I ADMINISTRACION DE RIESGOS
PROYECTO 2. IDENTIFICACION DE RIESGOS EN LOS PROCESOS PRIORIZADOS
AREA ENCARGADA: | DEPARTAMENTO DE INVESTIGACTION ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE VIABILIDAD Y
TRANSPORTE
RESPONSABLE: ROCIO NANCY GARCIA RAMIREZ
AE’IVIDAD ' STATUS FECHA DE EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO
CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA DESIGNARA UN CUMPLIDA 30/03/2022 MEMORANDUM |
ENLACE
CAPACITACION AL GRUPQ DE TRABAM) DE CUMPLIDA 30/04/2022 CAPTURA DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS PANTALLA ¥
ELABCRAR LOS CRITERIOS QUE IDENTIFIQUEN LOS | ACTIVIDAD EN TRAMITE | 30/06/2022 |
RIESGOS DE CORRUPCION EN LOS PROCESCS
PRIORITARICS | |
COMPONENTE Ill. | ACTIVIDADES DE CONTROL \
PROYECTO 3. DISENAR ACTIVIDADES DE CONTROL
AREA ENCARGADA: | COORDINACION TECNICA
RESPONSABLE: RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ \
ACTIVIDAD ' STATLS ; FECHA DE EVIDENCIA
o o . CUMPLIMIENTO
REVISION DF LOS PROCESOS PRIORIZADOS ACTIVIDAD EN TRAMITE | 30/06/2022
ESTABLECER CONTROLES INTERNOS EN LOS | ACTIVIDAD EN TRAMITE 1 30/09/2022

COMPONENTE IV, INFORMACION Y COMUNICACION

PROYECTO 4. FORTALECER LA CALIDAD DE LA INFORMACION
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AREA ENCARGADA: | COORDINACION TECNICA Y DE CONTROL INTERNO
RESPONSABLE |RUSBELVIDALRODRIGUEZ o
~ ACTIVIDAD | status | FECHADE EVIDENCIA
(O B o CUMPL!M!E_NTO
CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA DESIGNARA UN CUMPLIDA 30/03/2022 | MEMORANDUM
ENLACE B i - N o
CAPACITACION SOBRE EL USO DEL SISTEMA AL CUMPLIDA 30/03/2022 | CAPTURA DE
GRUPO DE TRABAJO o PANTALLA
COMPONENTEV. | SUPERVISION Y MEJORA CONTINUA
PROYECTO 5. SEGUIMIENTO E INFORMES INTITUCIONALES
AREA ENCARGADA: | COORDINACION TECNICA
RESPONSABLE: RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ
ACTIVIDAD ] STATUS FECHA DE EVIDENCIA

CUMPLIMIENTO

EVALUACION A LOS INDICADORES ESTABLECIDOS EN | ACTIVIDAD EN TRAMITE

EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE
MOVILIDAD

30/09/2022

---------------------------------------------------------------------

A continuacion, en uso de la palabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador de

Control Interno, procede a dar lectura al PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE

RIESGOS (PTAR) 2022 y de las actividades cumplidas al segundo trimestre 2022.

---------------------------------------------------------------------

™\
L
\\ |

\

RIESGO L.
TRANSPORTE CONFORME A LA LEY

LOS CONCESIONARIOS DEL TRANSPORTE PUBLICO NO RENUEVAN SUS UNIDADES D

ACCION DE CONTROL 1.

CONTINUAR CON LAS REUNIONES CON LOS CONCESIONARIOS, PRESIDENT
MUNICIPALES Y PRESIDENTES DE SITIOS PARA LA TOMA DE ACUERDOS

N

AREA ENCARGADA: | DIRECCION DE CONCESIONES

g

RESPONSABLE: | CELESTINO HERNANDEZ URBIETA
ACTIVIDAD ] T STATUS FECHADE | EVIDENCIA |
I CUMPLIMIENTO
ATENCION A LOS CONCESIONARIOS DE ACUERDO A ‘ CUMPLIDA | 30/03/2022 | MEMORANDUM
SUS SOLICITUDES. ,
INTEGRAR UNA RUTA DE ATENCION AL INTERIOR DEL, CUMPLIDA | 30/03/2022 | MEMORANDUM
ESTADO . |
REUNIONES CON CONCESIONARIOS YAUTORIDADES ‘ CUMPLIDA | 30/05/2022 | MEMORANDUM
MUNICIPALES ‘ |
REUNIONES CON CONCESIONARIOS Y AUTORIDADES | ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/09/2022
MUNICIPALES |
REUNIONES CON CONCESIONARIOS Y AUTORIDADES | ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/11/2022
MUNICIPALES : g
RIESGO IL. LOS CONCESIONARIOS DEL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO NO RENUEVAN SUS

CONCESIONES

ACCION DE CONTROL 2. | SIMPLIFICACION DE PROCESOS E

IMPLEMENTACION DE ESTIMULOS FISCALES
FRECUENTES Y ACERCAMIENTO DE LOS SERVICIOS EN EL INTERIOR DEL ESTADO

AREA ENCARGADA; DIRECCION DE CONCESIONES
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RESPONSABLE: j CELESTINO HERNANDEZ URBIETA
ACTIVIDAD STATUS FECHADE | EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO i
PUBLICACION DE REQUISITOS PARA LA RENOVACION CUMPLIDA 30/03/2022 | MEMORANDUM
DE LICENCIAS
RENOVACION DE CONCESIONES CUMPLIDA 30/06/2022 ' MEMORANDUM
RENQVACION DE CONCESIONES ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/09/2022 |
RENOVACION DE CONCESIONES ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/11/2022
RIESGO III. LOS PROPIETARIQS DE VEHICULOS PARTICULARES NO SE REGISTRAN EN EL ESTADO
ACCION DE CONTROL 3. | CONTINUAR CON LOS CONVENIOS CON LAS AGENCIAS AUTOMOTRICES DEL ESTADO Y LA
IMPLEMENTACION DE MODULOS MOVILES EN LOS MUNICIPIOS QUE ACERQUEN LOS
SERVICIOS A LA CIUDADANIA Y CONTINUAR CON LOS ESTIMULOS FISCALES.
AREA ENCARGADA: DIRECCION DE LICENCIAS Y EMPLACAMIENTCG VEHICULAR
RESPONSABLE: JOSE GERARDO FLORES CABALLERO
ACTIVIDAD STATUS FECHA DE EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO |
RETOMAR LOS ACUERDOS CON LAS AGENCIAS PARA CUMPLIDA 30/03/2022  MEMORANDUM
EL EJERCICIO ACTUAL
REALIZAR PROYECCIONES DE UBICACIONES PARA CUMPLIDA 30/03/2022 MEMORANDUM
MODULOS MOVILES EN MUNICIPIOS DEL ESTADO
APLICACION DE ESTIMULQS FISCALES CUNMPLIDA 30/03/2022 | MEMORANDUM
APLICACION DE ESTIMULGS FISCALES CUMPLIDA 30/06/2022 MEMORANDUM
IMPLEMENTACION DE MODULOS MOVILES EN CUMPLIDA 30/06/2022 MEMORANDUM
MUNICIPIOS DEL ESTADO - l B
RESPETAR Y CONTINUAR CON LOS CONVENIOS CON | CUMPLIDA | 30/06/2022 MEMORANDUM
AGENCIAS AUTOMOTRICES - | do
RESPETAR Y CONTINUAR CON LOS CONVENIOS CON | ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/09/2022
AGENCIAS AUTOMOTRICES N N . 4
RESPETAR Y CONTINUAR CON LOS CONVENIOS CON | ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/11/2022 \(\lﬁ
AGENCIAS AUTOMOTRICES - ) B |
RIESGO IV. LOS PROPIETARIOS DE VEHICULOS PARTICULARES NO MUESTRAN INTERES EN CUMPLIR
CON SUS OBLIGACIONES VEHICULARES L//
IACCIO'N DE CONTROL 4. | IMPLEMENTAR MODULOS MOVILES EN LOS MUNICIPIOS QUE ACERQUEN LOS
'SERVICIOS A LA CIUDADANIA EIMPLEMENTAR UNA CAMPANA DE DIFUSION EN MEDIOS
' PARA DAR A CONOCER LOS SERVICIOS - )
AREA ENCARGADA ' DIRECCION DE LICENCIAS Y EMPLACAMIENTO VEHICULAR 1
RESPONSABLE: | I0SE GERARDO FLORES CABALLERO -
T acTviDAD T status | FECHADE i EVIDENCIA |
‘ CUMPLIMIENTO |
REALIZAR UNA PROYECCION DE UBICACIONES CUMPLIDA | 30/03/2022 | MEMORANDUM i
OPTIMAS PARA LA IMPLEMENTACION DE MODULOS
MOVILES - 7 . ; I N
IMPLEMENTACION DE MODULOS MOVILES EN oS | CUMPLIDA 30/06/2022 | MEMORANDUM |
MUNICIPIOS SELECCIONADGS ‘
- ——— - e f——— e— ~— .
GESTION DE LA CAMPARA DE DIFUSION POR MEDIO CUMPLIDA | 30/06/2022 | MEMORANDUM

DE REDES SOCIALES
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| IMPLEMENTACION DE MODULOS MOVILES EN LOS | ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/09/2022 |
MUNICIPIOS SELECCIONADOS ‘ |

GESTION DE LA CAMPANA DE DIFUSION POR MEDIO | ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/09/2022 |
DE REDES SOCIALES L i ) ]
IMPLEMENTACION DE MODULOS MOVILES EN LOS | ACTIVIDAD EN PROCESQ | 30/11/2022 {

\

|

|

MUNICIPIOS SELECCIONADOS '

GESTION DE LA CAMPARNA DE DIFUSION POR MEDIO | ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/11/2022

DE REDES SOCIALES )

---------------------------------------------------------------------

RIESGO V. LOS AUTOMOVILISTAS NO MUESTRAN INTERES Df CUMPLIR CON sus%

RESPONSABILIDADES VEHICULARES
ACCION DE CONTROLS. | jMpLEMENTAR MODULOS MOVILES EN LOS MUNICIPIOS QUE ACERQUEN LOS
SERVICIOS A LA CIUDADANIA E INCENTIVOS FISCALES QUE PROMUEVAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS AUTOMOVILISTAS
AREA ENCARGADA: DIRECCION DE LICENCIAS Y EMPLACAMIENTO VEHICULAR
RESPONSABLE: JOSE GERARDO FLORES CABALLERO
ACTIVIDAD STATUS FECHA DE ' EVIDENCIA
B | CUMPLIMIENTO |
ESTABLECER UNA LINEA DE INCENTIVOS FISCALES CUMPLIDA | 30/03/2022 | MEMORANDUN]
QUE PROMUEVAN EL CUMPLIMIENTG DE LAS | : \ ’
RESPONSABILIDADES DE AUTOMOVILISTAS ] ot B
REALIZAR UNA PROYECCION DE UBICACIONES CUMPLIDA | 30/03/2022 | MEMORANDUM
OPTIMAS PARA MODULOS MOVILES ‘
IMPLEMENTACION DE MODULOS MOVILES CUMPLIDA 30/06/2022 MEMORANDUM ;
SEGUIMIENTO EN LOS INCENTIVOS FISCALES CUMPLIDA | 30/06/2022 | MEMORANDUM
IMPLEMENTACION DE MODULOS MOVILES | ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/09/2022 |
SEGUIMIENTO EN LOS INCENTIVOS FISCALES | ACTIVIDAD EN PROCESO |  30/09/2022
IMPLEMENTACION DE MODULOS MOVILES ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/11/2022
SEGUIMIENTOS EN LOS INCENTIVOS FISCALES ACTIVIDAD EN PROCESO | 30/11/2022 |
----- 4. REVISION DE ACUERDOS DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA PASADA; ---~--- c;kp_
----- En uso de la paiabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador de Control Interno, da

lectura a los acuerdos tratados en la Sesién Ordinaria de fecha seis de junio de dos mil
veintidos, para su revision y evaluacidn de avances; - - - - -~ = - e oo oo oloao..
----- ACUERDO NUMERO SEMOVI/COCOI/2AS0/01/2022.- Los integrantes del Comité de

Control Interno, acuerdan concluir el MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, para la préxima
Sesidn Ordinaria, para complementar las acciones prioritarias y que forman parte de la
normatividad de la SEMOVI para la correcta armonizacién de la operatividad. - - - - - - - - - -

----- Seguimiento; ACUERDO SEMOVI/COCOI/2A50/01/2022, por medio del nimero de
memordandum SEMOVI/DA/162/2022, se requirié a las dreas de esta dependencia el
inventario de procesos, (Anexo ). - - -« o oo oo m o e i e iiiaiicaaas
----- ACUERDO NUMERO SEMOVI/COCOI/2A50/02/2022.- Los integrantes del Comité de

Control Interno, acuerdan dar término a la elaboracion del CATALOGO DE DISPOSICION
DOCUMENTAL, para la préxima Sesidn Ordinaria, para complementar las acciones
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prioritarias y que forman parte de la normatividad de la SEMOV! para la correcta
armonizacion de la operatividad. - - - - - - -~ - v e m e e
----- Seguimiento; ACUERDO SEMOVI/COCOI/2A50/02/2022, en proceso. - == --====-«-
----- En uso de la palabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador de Control Interno,
hace referencia que en relacion a la elaboracion del CATALOGO DE DISPOSICION
DOCUMENTAL {CADIDOQ), se enviaron las cedulas de valoracion documentar al Archivo
General del Estado y se esta en espera de las observaciones, para que en proximos dias se
convocara a una reunion de trabajo para tratar particularidades de este tema. - ---------
————— ACUERDO NUMERD SEMOV!/COCOI/2AS0/03/2022.- Los integrantes del Comité de
Contro! Interno, acuerdan que el Coordinador Técnico presente los lineamientos del
procedimiento del Registro Estatal del Transporte de Oaxaca (RETQ), en la siguiente Sesion
Ordinaria para su analisis y en su caso su aprobacion. - - - - ------------smmummanann-
----- Seguimiento; ACUERDQ SEMOVI/COCOI/2AS0/03/2022, en proceso. - --««=====-
----- En uso de la palabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador Técnico, comenta que
convocard a una reunién de trabajo para presentar los lineamientos det procedimiento del
Registro Estatal de! Transporte de Caxaca (RETQ), para que sea analizado para su
presentacion y en su caso la aprobacion en la siguiente Sesidn Ordinaria, - -------------
----- ACUERDO NUMERO SEMOVI/COCOI/2AS0/04/2022.- Los integrantes del Comité de
Control Interno, acuerdan entregar la documentacién relacionada a los reportes de los
avances trimestrales de Administracién de Riesgos y de Control Interno, para el 04 de Julio
LI e
----- Seguimiento; ACUERDO SEMOVI/COCOI/2A50/04/2022, en proceso, --------«-

----- En uso de la palabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador Técnico y de Control
Interno, solicita a las areas presentes entregar la cocumentacion relacionada a los reportes\%\
de tos avances trimestrales de Administracidn de Riesgos y de Control Interno, a [a brevedad
para estar en condiciones de dar cumplimiento de manera oportuna a la Secretaria de la
Contraloriay Transparencia Gubernamental para la evaluacién y dictaminarian, - - -------
----- ACUERDO NUMERO SEMOVI/COCOI/2A50/05/2022.- Los integrantes dei Comité de

Control Interno, acuerdan realizar una reunidn de trabajo para el dia 06 de Julio de 2022,

con el objeto de evaluar los avances del Programa de Trabajo 2022, ----------------
- - - - Seguimiento; ACUERDO SEMOVI/COCOI/3AS0/05/2022, con esta Reunion de i
Trabajo, se daporcumplido. === - v - - m s e e

----- V. TEMAS A TRATAR EN LA TERCERA SESION ORDINARIA 2022; - --------------
————— Acto seguido, en uso de la voz RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador de Control
Interno, cita que de conformidad al Numeral 29 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrative de Aplicacion General en Materia de Control

Interno para la Administracion Publica Estatal; y en seguimiento al calendario propuest
por Comité de Control Interno, se relaciona la propuesta del Orden del Dia para la Tercera
Sesion Ordinaria agendada para el 29 de agosto de 2022, bajo el siguiente: - - - - - = v vm--
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--------------------------- ORDENDEDIA------ oL
----- I. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION;

----- 1. APROBACION DEL ORDEN DE DIA; - - -~ e e s e e m e e e cetececcaccacncaeas
----- I1l. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR; = - = = =« = = e c e cceamacmae
----- IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS; - - = = -~ « =« =« =2 mammmmc cemaiac e aas
----- V. CEDULA DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS; = = -« = << <2 cecomann.

----- Dentro de este nimero se analizaran las acciones de mejora en el PTCl o en el PTAR. ‘i
(Como observacion en este punto del orden del dfa deberd incluirse como un pendiente el

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS). - = = = = = = = = oo o oo e ool xﬁ
----- V1. DESEMPENO INSTITUCIONAL; « = = = v e e e mm e e e eee e cecmmmeeaaa

----- a) Programas Presupuestarios. - - - - - === -~ oo oo ool
—————— 1. El presupuesto ejercido contra el modificado. - -~ - - - - - - oo
----- 2. Ef cumplimiento de las metas alcanzadas contra programadas, sefialando las
causas, riesgos y acciones especificas a seguir para su regularizacion. Por lo que en estos

puntos corresponde al Departamento de Recursos Financieros y para su efecto deberd .
enviar de manera formal la informacién el 24 de agosto de 2022, - - == == - oo oo L.

----- b) Proyectos de Inversién PUblica. - -~ - o e am o oo e iaao-

------ 1) Del presupuesto ejercido contra el programado, - - - - - == - ==« o e oo aa.

------ 2) Del fisico alcanzado contra el programado, - - - - - - ~w == cm o e oo L.

------ 3) Delfisico contra el financiero, sefialando las causas, riesgos y acciones especificas

A SEEUIr para suU regUlanizacion. == - - - -« e oo oo aeiaaiao--

----- Estos puntos le corresponden al Departamento de Recursos Financieros y para su

efecto debera enviar de manera formal la informacién el 24 de agosto de 2022, - - --- - - - %
----- ¢) Pasivos contingentes., - - - - - - - oo oo iaeaaaaa.

----- Este inciso corresponde a la Direccidn luridica presentar los avances y el estatus que

se tiene en este punto, debiendo enviar esta informacion el 24 de agosto de 2022, -- - - - - NV”
----- d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién, - =< == - = c e o ce oo ...

----- Informar, en su caso, de manera ejecutiva las dificultades o situaciones que causan

problemas para su cumplimiento y las acciones de solucién emprendidas, en el marco de lo

establecido en esa materta por la Secretaria. Esta responsabilidad corresponde a ta Unidad

de Informatica, por lo que deberd informar el estatus de este rubro el 24 de agosto de 2022.

----- VII. SEGUIMIENTC AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y

DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES. - - = = =« = o v e m e e mee e oo ciaa s

¥
------ Que correspondera a la Coordinacién Técnica emitir su informacién el 24 de agosto
e 2022, - - - oo eeeaeioaiioa.-
----- Vill. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. = - == = e o m e e e e e i e e it i eiie e ceeaa e
------- b) Reporte de Avances Trimestral del Programa De Trabajo De Control Interno @

(PTCI).- Se deberd incluir el total de acciones de mejora concluidas y su contribucién como
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valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control interno o fortalecer el
Sistema de Control Interno; asi como las pendientes sin avance y el porcentaje de avance
en cada una de las que se encuentran en procesn, - ----- === === =-cc-rs--ooooon-n
——————— Dar puntual seguimiento a las acciones que se integraron en el Programas de
Trabajo en sus fechas de inicioy termino. - - - - - - - - - - s e mm e rr e oo
------ c} Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccidn de Control
Interno de la Gestidn Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCl. - --- - -0 - o- -
------ Que corresponderd a la Coordinacion Técnica emitir su informacion el 24 de agosto
de 202, - - s m e e e e sesen s oo
----- IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL, - - - -~ - v o= - - - --
------- b} Reporte de Avance Trimestral del PTAR. Se debera incluir el total de acciones
de control concluidas y su contribucion como valor agregado para evitar que se materialicen
los riesgos, indicando sus efectos en el Sistema de Control Interno y en el cumplimiento de
metas y objetivos; asi como la situacion y porcentaje de avance en cada una de las que se
encuentran en proceso vy las pendientes sinavance. -~ r--------=-------mon oo

...... Que correspondera al Enlace de Administracién de Riesgos su informacidn el 24 de %\
agostode 2022, - - - - - - s e - e e e s s oo oo s oo

------ ¢} Aspectos relevantes del informe de evaluacion que emita fa Direccion de Control

Interno de la Gestidn Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR. - -----------

------ Que corresponde a! Enlace de Administracion de Riesgos emitir su informacion en

tiempo y de forma oportuna para la Siguiente Sesion Qrdinaria, en base a |a evaluacion de

la Direccién de Control interno de la Gestién Publica al Reporte de Avances Trimestral dgl

7 W A S S = \Cj\
----- X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE

ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD, - - - - - - - - - - - - e s e mmmsm e e mr e v s e o

----- a. Breve descripcién de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas de fueron
procedentes, indicando, en su caso, su impacto econdmico, las repercusiones en la
operacion de la institucion y su vinculacion con los actos contrarios a la i-ntegridad; y,enlo |
relativo a los procedimientos administrativos de responsabilidades, los que involucren a
servidores publicos de los primeros tres niveles, los motivos y sanciones aplicadas. - - - - 7~ d
————— b. La descripcion de las observaciones recurrentes determinadas por las diferentes
instancias fiscalizadoras, identificandoe las causas que la originan y acciones para evitar que

se continlen presentando, asi como aquellas pendientes de solventar con antigliedad

mayor a seis meses, ya que su falta de atencidon y cumplimiento inciden mayormente en

una eficiente gestion y adecuado desempefio institucional. - - - - -------------vvmeonn L\
..... Por lo que en estos puntos corresponde al Departamento de Recursos Financierosy N
para su efecto deberd enviar de manera formal la informacion el 24 de agosto de 2022. - - - -

----- X1, ASUNTOS GENERALES. - - - - wcmvmmcemmamcmmmmrermmmmmecmcmemmmmammd
----- Xil. REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. - -

Pagina 8 de 10
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----- Acto seguido, en uso de la pafabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador Técnico
y de Control Interno, solicita a las unidades administrativas de esta Secretaria enviar la
informacion para la presentacién y anexos para [a 3ra. Sesidn Ordinaria, a mas tardar el dia
miércoles 24 de agosto de 2022, -« ===~ - oo e ...
----- 6. ASUNTOS GENERALES; = - = = = = = =« - < - o ettt e oot et e iiaceaaaaaaa s
----- A continuacion, en uso de la palabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador Técnico
y de Control Interno, pregunta a los asistentes si tienen otro tema relacionado con esta
Reunion de Trabajo, a lo que manifiestan no haber otro asunto que tratar; se procede al
ltimo punto del dia. - === == - v e oo L. R
----- 7. CLAUSURA DE LA SESION; - - - - o c e e e e e e e ieee e aa
----- Acto seguido en uso de la palabra RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ, Coordinador de Control
Interno, da por clausurado los trabajos vistos en esta Reunidn de Trabajo de Control Interno,
siendo las 11:48 horas del dia miércoles 13 de juliode 2022, - - - - - - - e o oo oo
------------- GRUPO DE TRABAJO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO == -« - - e =

a

=

RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ GREG%\EVANGELISTA RUIZ
COORDINADOR DE CONTROL INTERNO SECRETAR!O PARTICULAR
EN REPRESENTACION DE LA PRESIDENTA
DEL COMITE

] 7OMEZ MONTES GILBERTO A LEYVA MENDEZ
SN DEL VOCAL EJECUTIVO

JORGE i/
EN REPRESENAAC

77

ARCIA DESALES
VOCAL "C"

IRAIS TERESA RUIZ AQUINO
EN REPRESENTACION DEL VOCAL "B"

Pagina 9 de 10
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pT15CO JOSE MADRAZO MARENCO ROCIO NANCY GARCIA RAMIREZ
ENLACE DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO ENLACE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS
INSTITUCIONAL

CELZSTINO HERNANDEZ URBIETA
IRECTOR DE CONCESIONES
INVITADO

----------- LAS FIRMAS PLASIVIADAS EN ESTE APARTADQ CORRESPONDEN A LA MINUTA DE TRABAJO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
AL PROGRAMA DE TRABA!D TRIMESTRAL DE CONTROL INTERNO (PTCI}, DEL SEGUNDQ TRIMESTRE.
--------------- 13 DE JULIO DE 2022.
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ORIGEN: COORDINACION TECNICA
CIRCULAR: SEMOVI/CT /COCO! /006 / 2022
ASUNTO: CONVOCATORIA 2DA. REUNION
DE EVALUACION TRIMESTRAL DEL
PTCI 2022

“2022: ANO DEL CENTENARIQ DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE OAXACA” ’\

La Experimental, San Antonio de la Cal, Qaxaca, a; 08 de julio de 2022,

CC. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
E INVITADOS DE LA SEMOVI

PRESENTES:

el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control interno para la Administracidén
Piblica Estatal; 7.9. Del Modelo Estatal del Marco integrado de Control Interno para la Administracidn
Pdblica del Poder Ejecutive del Estado de Oaxaca, y dando seguimiento al Acuerdo
SEMOVI/COCOI/2AS0/05/2022, en el que los integrantes del Comité de Control Interno, acuerdan
realizar una reunion de trabajo, con el objeto de evaluar los avances del Programa de Trabajo 2022; por
lo que en mi cardcter de Coordinador de Control Interno, por este conducto me permito convocarlos a
Sesion de Trabajo, misma que se celebrard de manera Virtual en la Plataforma Google Meet el dfa
migrcoles 13 de julio de 2022, en punto de las 11:00 horas, para lo cual podran tener acceso a través del

De conformidad con lo dispuesto en el Numeral 24 del Acuerdo por el que se Emiten las Disposic]ones\\

link & la videollamada E conforme al siguiente orden del
dia:

1. Pasede Lista,
Lectura y Aprobacién del Orden del dia.

w N

de Trabajo de Administracidn de Riesgos.

Revisién de acuerdos de la Segunda Sesién Ordinaria pasada.
Temas a tratar en la 3ra. Sesidn Ordinaria 2022.

Asuntos generales.

Clausura de [a Sesidn.

N B

Sin otro asunto en particular, agradezco su puntual asistencia, reciba un cordizal saludo. %

ATENTAMENTE
GIO EFECTIVO. NO REELECCION
S HHIEYMEC PETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”

5 a W e
Tl e A P -
"'jl.\?lﬂ‘&{'" _“_{: ,a;‘}:"-i-_v;_—.; 2
Fobierna dol Evtede de Ouxiter—— 7/ —

2016-2023 =T

"CRETARIA DE MOV
" 5 LfFSBEL VIDAL RODRIGUEZ

EOu.._

A1PH \Clé
COORDINADOR TECNICO Y DE CONTROL INTERNO

Cep: Expeadiente y“'mluutario

Revisidn, analisis y seguimiento del Programa Anual de Trabajo de Control Interno y Programa '===Q7‘-
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COORDINACION TECNIC
CiRCULAR: SEMOVL/ CT /COCOIl/ 008 12022
ANEXO |
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CLAUDIA DEL CARMEN SILVA FERNANDEZ | o i \
SECRETARIA DE LA SEMOVI f } b,
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OSCAR GUILLERMO GUZMAN SAAVEDRA } A
DIRECTOR ADMINISTRATIVO | .
Y VOCAL EJECUTIVO /
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GILBERTO ARNULFO LEYVA MENDEZ il
DIRECCION DE PLANEACION Y ESTUDIOS
Y VOCAL "A" /
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DIRECTOR JURIDICO ﬁ i U _‘:j’_
Y VOCAL "B" i 4& J
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COORDINACION TECNIC,
CIRCULAR: SEMOVI/ CT/ GOCOI/ 006 { 2022
ANEXO I

DANERI GARCIA DESALES
JEFE DE LA UNIDAD DE INFORMATICA
Y VOCAL "C"

DIRECTOR DE OPERACION DEL TRANSPORTE : (U
Y ENLAGE DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 13,18 hes_ &&= - %
INSTITUCIONAL.

FRANCISCC JOSE MADRAZO MARENCO 1 {(

=

?2,

ROCIO NANCY GARCIA RAMIREZ
ENLACE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

VICTORIA EUGENIA PEREZ FIGUEROA *\\\ -]I JHI i \f A
JEFA DEL DEPARTANMENTO DE RECURSOS oo ||
FINANCIEROS v (= B0 JUL 2022 [ W
* !"-,q \

INVITADA N\ JuUL
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JOSE GERARDO FLORES CABALLERO
DIRECTOR DE LICENCIAS Y EMPLACAMIENTO
VEHICULAR
INVITADO

COORDINACION TECNIC
CIRCULAR: SEMOVI/CT/COCOI/ 008 / 20
ANEXO Hi

g -L“"‘
/‘i A

Yol

CELESTINO HERNANDEZ URBIETA
DIRECTOR DE CONCESIONES
INVITADO

o

11

GONZALO MARCOS GONZALEZ HERNANDEZ
COORDINACION TECNICA
INVITADO

r
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"2022, Afio del Centenario de |a Constitucion Polftica del Estado Libre v Soberano de Qaxaca’

\ e
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NSTRUIR S ERECER copmonetststs

: %] | SEMO!

Wl g Secretaria di

Movilidad

ORIGEN: DIRECCIONDELICENCIAS¥EMPLACAMIENTO
MEMORANDUM No:  SEMOWVI/DLEV/ 0171/2022

ASUNTO: EL QUE SE INDICA

La Experimental, San Antonio de la Cal, Oaxaca; a 11 de julio de 2022.

RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ
COORDINADOR TECNICO Y DE
CONTROL INTERNO

PRESENTE

Por medio del presente y en seguimiento a la circular SEMOVI/CT/COCOI/006/2022, me permito
informar a usted que en mi representacién serd la C. Mayra Elizabeth Aragdn Ramirez, guien acuda

a la reunidn programada para el dia 13 de julio del presente.

Sin otro asunto particular reciba un cordial saludo, quedo a sus drdenes.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”

DIRECTOR DE LICENCIAS Y EMPLACAMIENTO VEHICULARY

DE LASECRETARIA DE MOVIL!DA/D/ e

| ~

| Gebiams s.s:

JOSE
|

- ORECOO0M DS LICEMCIAS ¥

/w - EMPLACAMIENTO VEMICULAR
e

_~ __ANE-2012
ERARDO FLORES CABALLER ARIA DE MOVILIDAD
’ | o

Nl - £

=X

Av. Carlos Gracida No.9 La Experimental
San Antonio de la Cal. Oaxaca - C.P. 71236

Tel. {951) 5016691 Ext.1601
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“2022, Afio del Centenario de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca”.

AREA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
MEMORANDUM: SEMOVI/DA/0162/2022
ASUNTO: ENVIO INFORMACION

San Antonio de la Cal, Oaxaca, a 28 de junio de 2022.

RUSBEL VIDAL RODRIGUEZ

COORDINADOR TECNICO Y ENLACE DE LA AEMA
SECRETARIA DE MOVILIDAD

PRESENTE.

En atencion a la solicitud por medio del memorandum SEMOVI/CT/AEMA/18/2022, de fecha 22 de

junio de 2022, donde solicita la evidencia documental de la conformacién del mapeo de
procedimientos de esta Secretaria de Movilidad, por este medio informo que, como parte del

tramite de elaboracién del mismo, se les solicitd a las diferentes dreas que conforman esta

Dependencia, el inventario de procesos de los cuales remito copia simple. -
Sin mas por el momento, reciba un cordial saiudo.

- ATENTAMENTE ? r

SUFRAGIQ EFECTIVO. NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AIENO ES LA PAZ”

.. .. \

SECRET A4 DE ¢VOCAR GUILLERMO

f%i 3.;:[;]' t r."i‘ PR

ZMAN SAAVEDRA

R ADMINISTRATIVO

Lep. Minutario
OGGS/NSYIca*
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