CORIERNO DEL ESTADO SECRETARI{A DE GOBIERNO

2026, Afio del Bicentenario del Natalicio de Margarita Maza Parada,
gfemplo de dignidad, lealtad y servicio a la nacién
ACTA DE LA SEGUNDA SESION OBDINARIA, DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO.
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En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las 12:00 horas del dia 14 de agosto del afio dos
mil veintiséis, previa convocatoria, se encuentran reunidos en la Sala de Juntas N° 3, de
la Secretaria de Gobierno, sita en el segundo nivel, del edificio 8 “Margarita Maza de
Juarez”, de la Ciudad Administrativa “Benemérito de las Américas”; el L.IC. LEONARDO
CUEVAS GARCIA, Suplente de la Presidenta, quién presidird esta sesién en
representacién de la LIC. KARINA DANAE PINEDA VELASCO, Directora Administrativa y @
Presidenta del Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflicto de Interés; la LICDA.

ESTHER COBOS CASTRO, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y Secretaria

Ejecutiva en este comité, la LICDA. MARIJOSE ORDAZ DE LA CRUZ, Jefa de Oficina y

Vocal “B"” Suplente; la LICDA. IBET ENRIQUEZ MARTINEZ, Oficial administrativo y Vocal

C” Suplente; la LICDA. MITZI LETICIA RAMIREZ PEREZ, Jefa de Oficina y Vocal “E"” Ji
Suplente; el LIC. OMAR GABRIEL CRUZ CARRASCO Aucxiliar Técnico y Vocal “G"; y la
LICDA. GRACIELA SOCORRO RODRIGUEZ PENSAMIENTO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
EN REPRESENTACION DE LA MTRA. MARIA LETICIA CRUZ LOPEZ, Directora de Cultura
de Paz y Enlace de Género, todos Servidoras y Servidores Publicos de la Secretaria de
Gobierno, Ademas hacen acto de presencia en esta sesidn, la LICDA. KARLA NALLELY
VASQUEZ VASQUEZ, Encargada del Departamento Juridico y Sistemas Municipales,
Comisionada de Etica e Integridad Suplente, de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Local de Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifos y Adolescentes del Estado
de Oaxaca; asi como la LICDA. CATERINE FLORES NOLASCO, Jefa del Departamento de
Etica e Integridad Publica, Representante de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién PuUblica, quienes fueron convocados para llevar a cabo la
Segunda Sesién Ordinaria 2026 de este Comité, de conformidad con las disposiciones
del Articulo 31, Fraccidon | del Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos Generales
para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés en la Administracién Publica Estatal; conforme al siguiente: - ---- -

I. VERIFICACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE LASESION; == == = m e e me e e ee e oo
Il. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA; === === === m e e oo e o
. EXISTE CONFLICTO DE INTERES; - = = === = = == == == oo o oo e e e e oo
IV. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR; - - == === = = c == m e oo e oo -
V. SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION ANTERIOR; - - - - - - - -
VI. DISCUSION Y APROBACION DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS: - - - - = =« o e e oo -

VI.1 AVANCE DEL PLAN DE TRABAJO 2026, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO;

V1.2 CAPACITACIONES EN COORDINACION CON LA SECRETARIA DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIAY FUNCION PUBLICA; == - === == s m e e oo e mmim e mmme oo e o o

VL3 CAPACITACIONES EN COORDINACION CON LA SECRETARIA DE LAS MUJERES Y
LA ENLACE DE GENERO DE ESTA SECRETARIA; - = - - - - - o oo oo oo e oo
Vil ASUNTOS B RNE ARG, a2 s it e D i om0 5 e 2 0t 0 8 0
VIII. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA PRESENTE SESION:

IX. CIERRE Y CLAUSURA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2026, DEL COMITE D
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA
OOBIERNG, ~ =85 &0 d md o e S e v 8 Bidn ms o e o e et o B B e e e e e o e e
--------------------- DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA.- - - - -~ - -----------
L- VERIFICACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.- - = - - = = === === == == = -
En uso de la palabra la Licda. Esther Cobos Castro, Secretaria Ejecutiva de este comite, y
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2026, Ario del Bicentenario del Natalicio de Margarita Maza Parada,
una vez que realizd yefon@bdriighigadgedeadisteer{Aexa Ajcidara verificar que se
encuentren presentes la totalidad de las Servidoras y Servidores Publicos que fueron
convocados a esta sesion; le informa al Lic. Leonardo Cuevas Garcia, quién preside esta
sesion, que hay quérum para llevarla a cabo, por lo que procede a declarar instaurada
legalmente la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno, del ejercicio 2026.- = === ==-===-====-
Il. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA:= = == == == === =eaacacenn-=
En uso de la palabra la Licda. Esther Cobos Castro, Secretaria Ejecutiva, somete a la
consideracién de los integrantes de este comité, el Orden del Dia, el cual es mostrado y
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aprobado por unanimidad de los presentes en esta sesidN. === === === =c===““=2----
I1l. EXISTE CONFLICTO DEINTERES = - - s - --cmecuuacuuacccccanammananacsanannnn
El Lic. Leonardo Cuevas Garcia, Suplente de la Presidenta, menciona gue con

fundamento en la Fraccién VI del Articulo 29, del Acuerdo por el gue se expiden los
Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y
de Prevencién de Conflicto de Interés en la Administracion Publica Estatal; pregunta en
a los integrantes de este Comité: ¢ De los temas que serdn tratados en la presente sesién, W
conforme al Orden del Dia gue ya fue aprobado en esta sesién, tienen o se sitGan en un /s
conflicto de interés personal, familiar o profesional para tratar los asuntos mencionados?.
Contestando todos los interrogados, integrantes de este Comité: "No", por lo que el LIC.
Leonardo Cuevas Garcia replicd e invité a los integrantes del Comité gue se continuara
vigilando que este principio se respete a fin de salvaguardar la imparcialidad y certeza de :
SUS @CLOS.m = = == == === === = e e e e e e oo -m---------
IV. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR;---- === ====e ccacmmmmnnn~
Continuando con el siguiente punto, toma la palabra la Licda. Esther Cobos Castro,
Secretaria Ejecutiva, para mencionar gque el dia 25 de marzo del afio 2026, se llevé a cabo
la Primera Sesidn Ordinaria de este comité, formuldndose el acta correspondiente,
misma que fue firmada por todos los que participaron en dicha sesion, mostréndola a
todos los presentes, y es ratificada en toda y cada una de sus partes para los efectos
legales a que haya lugar, de conformidad con lo dispuesto en el Punto Cuarto del
Articulo 30, del Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos Generales para la
" Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de

Interés en la Administracién Publica Estatal. - - -------------- I e A Sl B B P 6 e
V. SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION ANTERIOR;

ACUERDO-CEPCI-SEGO-12S0-01-2026,- - - - - ---=---~=-=--=------------=-----~
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno,
acuerda que el Lic. Leonardo Cuevas Garcia, Suplente de la Presidenta de este Comité,
cargara el Programa Anual de Trabajo 2026 de la SEGO, aprobado el dia de hoy, en el
Sistema de Etica e Integridad (SISEI), para cumplir con la normatividad aplicable; por lo
que informaré lo correspondiente en la Segunda Sesién Ordinaria 2026 de este comité,
que se realizara el dia 14 de agosto del afio 2026 a las 12:00hrs, en esta misma sala. - - - - -

Seguimientoi----==-==-==-acscmmm------smmssssssmoos-ssmsmmssmSEERERE
Para comentar sobre este acuerdo la Licda. Esther Cobos Castro, Secretaria Ejecutiva de

este comité, cede la palabra al LAE. Leonardo Cuevas Garcia, quien menciona que el
Programa Anual de Trabajo 2026 de la SEGO, el cual fue aprobado en la sesién pasada, ya
fue cargado en el Sistema de Etica e Integridad (SISEI) que es operado por la Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, y a través del Oficio N°
SEGO/DA/CEPCI/0309/2026 (Anexo 2), suscrito el 25 de marzo de 2026 por la Lic. Karina
Danae Pineda Velasco, Presidenta de este Comité, notificé lo inherente a este tema, a la
Titular de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica. Con lo expueXo\
anteriormente, se atendié y dio cumplimiento al presente Acuerdo. - - - = = = R~

ACUERDO-CEPCI-SEGO-1° $0-02-2026.- - - - - = === === --=--=====c==-==-------~
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno,

acuerda que el Lic. Leonardo Cuevas Garcfa, Suplente de la Presidenta de este Comité,
daré seguimiento a los avances de objetivos y metas del Plan de Trabajo 2026 del Comit
2
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- cumplimiento a este ACUErdo, - - - - == ======s==------sc----omosoooooSmTTTTToC

Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevenciéon de Conflicto de Interés en la
. Administracién Publica Estatal; por lo que presentara las evidencias correspondientes en

_denuncias a través del Protocolo de Quejas y Denuncias en esta Secretarfa, lo que hago
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de Etica y de Prevenciéryjde@onftictiorddnimtierdsidg farsetretarfacdisiGobierno, el cual fue
aprobado en esta sesién, y presente las evidencias de correspondientes en la Segunda
Sesién Ordinaria 2025 de este comité, que se celebrara el dia 14 de agosto del afio 2026 a
|52 T2:00 Kits, eniesta MISIASaNE, ==~ === - === = mmm S e e e B e

SegUIMIENtO:- === === === === = m= = mo = m-smesmoose-oo-sssmmssomoemmo s ?7
Para comentar sobre este acuerdo la Licda. Esther Cobos Castro, Secretaria Ejecutiva de

2026, Afio del Bicentenario del Natalicio de Margarita Maza Parada, @%

este comité, cede nuevamente la palabra al LA.E. Leonardo Cuevas Garcia, quien a través
de un Resumen Ejecutivo (Anexo 3), muestra a los integrantes del comité los avances
de cada una de las actividades y metas que conforman el Plan de Trabajo 2026,
mencionando que de nueve metas programadas, tres (111-122 y 311 ya fueron
concluidas al 100 %; una estad pendiente por estar programada en diciembre (1.3.1); tres
(2.1.1.-2.2.1y 5.1.1) se encuentran con un avance del 66.66 %; una (4.11) en 60 % y otra esta
en proceso, cifras gque resumen los resultados, los cuales en términos generales se tiene
mas del 50% y en lo que resta del Ultimo cuatrimestre del presente afio se concluiran las
Mmetas restantes. Con lo mostrado anteriormente, se estd dando seguimiento y

ACUERDO-CEPCI-SEGO-1° SO-03-2026.- - - - - - ---------~-------------"°°"°"°°7°°7°°7
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno,
acuerda que la Licda. Esther Cobos Castro, Jefa del Departamento de Recursos Humanos
y Secretaria Ejecutiva en este Comité, difunda y aplique al interior de la Secretaria de
Gobierno, el Protocolo de Quejas y Denuncias, asi como recibir las quejas y denuncias
que establecen los articulos 50 y 51 de los Lineamientos Generales para la Integracién y

la Segunda Sesién Ordinaria 2025 de este comité, que se efectuara el dia 14 de agosto del
2026 a las 12:00 hrs, en esta mismasala.-------=---====-=------=------°-=°=°°"°°°°°

Seguimiento:- - - - - -==-===-----s--mo-ommmmETTETEITETT I
Sobre este acuerdo, toma la palabra la Licda. Esther Cobos Castro, mencionando que

durante el segundo trimestre del afio 2026 y a esta fecha, no se han recibido quejas y

del ‘conocimiento de este comité. Con lo anterior se da cumplimiento al presente

R bl et et S S S
ACUERDO-CEPCI-SEGO-T° S0-04-2026,- - ~==--=--=-=-====--==---c---os=oomERTTOS
El Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno,
acuerda que difundiré la integracién de este comité, asi como la del Enlace de Género de
la Secretaria de Gobierno, y las funciones que tienen; por lo que presentara las evidencias
correspondientes en la Segunda Sesion Ordinaria 2025 de este comité, que se celebrard

el 14 de agosto del afio 2026 a las 12:00 hrs, en esta misma sala. .

Seguimiento:- - - - -----=--=--=--==--cTTCTTT S ,
Para comentar sobre este asunto, la Licda. Esther Cobos Castro, Secretaria Ejecutiva, cede
la palabra al LAE. Leonardo Cuevas Garcfa, quien informa que para efecto de difundir al

interior de la Secretaria de Gobierno, los nombres de las Servidoras y Servidores Publicos
que integran este comité, la Lic. Karina Danaé Pineda Velasco Directora Administrativa y
Presidenta del Comité de Etica de esta dependencia, emitié el 31 de julio del 2026, la

Circular N° SEGO/DA/CEPCI/054/2026 (Anexo 4), dirigida a todos los Jefes del Staff de la
Oficina del Secretario de Gobierno, Subsecretarios, Directores, Jefes de Unidad, /

mento y Personal de la Secretarfa de Gobierno; ademas
bjetivo, propdsito, finalidad,

Coordinadores, Jefes de Departa
de darles a conocer el concepto de lo que es este 6érgano, su o : J
obligaciones, principios, criterios y fundamento para su integracion y funcionamiento.
Adicionalmente el dia 4 de agosto del afo 2026, suscribio el Oficio
SEGO/DA/CEPCI/734/2026 (Anexo 5), enviado a la Mtra. Angeles Mariann Castilld
Santiago, Coordinadora Técnica de la Secretarfa de Gobierno, para proporaonarle un
archivo pdf, conteniendo una tabla actualizada al 31 de julio del afio en curso, con los
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2026, Afio del Bicentenario del Natalicio de Margarita Maza Parada,

nombres de las Servideiamipfo Serigaresd, Ruthlichs seleida Gecnetafifa de Gobierno, que
conforman el comité mencionado, con el propdsito subir esta informacién a la pagina
oficial de esta Secretaria, para difundir, transparentar y cumplir con las disposiciones en
materia de ética e integridad. Con lo realizado anteriormente, se da cumplimiento al
presente Acuerdo, - - - ---------------

VI. DISCUSION Y APROBACION DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS; - === ===n==mmrm====

VI.1 AVANCE DEL PLAN DE TRABAJO 2026, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNOQ; == === === -===-
Continuando con el uso de la palabra el Lic. Leonardo Cuevas Garcia, menciona que
como ya se expuso en el apartado de seguimiento del ACUERDO-CEPCI-SEGO-1° SO-02-
2026 de la presente acta, el avance del Programa Anual de Trabajo 2026 de la SEGO, se

resume en el siguiente cuadro: = = = = == == = = m e e e ma e e oo -

1.1.1 Elaborar el Plan Anual de Trabajo
2026.

v 100

1.1.2 Aprobaciéon del Plan Anual de v 100
1. MEJORA DE Trabajo 2026
1.3.1. Presentar el Informe Anual de PENDIENTE

PROCESOS e
Actividades - 2026, ante la Secretaria de PROGRAMADA DEL 1

Honestidad, Transparencia y Funciéon AL 18 DE DICIEMBRE
Publica. 2026.

2.1.1. Séis capacitaciones en materia de 66.66
Etica e Integridad Piblica, conforme al 7 CU. AT
Temario de la SCSyT — SHTFP. RO

2. CAPACITACION

2.2.1. Tres talleres, Ley Olimpia y 66.66
Masculinidades en colaboraciéon con la P i)OS
Secretaria de las Mujeres.

3.1.1. Dar a conocer el Cddigo de

Conducta, a través de  medios v 100
documentales y digitales (pagina oficial de
P la SEGO).
S BIEUATON 3.2.1. Cinco carteles alusivos al Protocolo
de Quejas y Denuncias, en 4reas visibles PROCESO

de la Secretaria de Gobierno y en su
pagina oficial.

. 4.1.1. Atender las quejas y denuncias que 60
A ATERGION O por presuntas vulneraciones a los Cédigos v DOS REPORTES

DENUNCIAS de Etica y de Conducta. TRIM.

66.66

5.1.1. Realizar 3 sesiones ordinarias 2026,
v DOS

5. OPERACION ; 2.
DEL CEPCI del Comité de Etica.

De nueve metas programadas, tres ya fueron concluidas al 100 %,
por estar programada en diciembre; tres se encuentran con un avance del 66.66 %; una

en 60 % y otra esta en proceso, por lo gue en términos generales se tie
en lo que resta del Gltimo cuatrimestre de este se culminaran las restantes.
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2026, Ario del Bicentenario del Natalicio de Margarita Maza Parada,
VI.2. CAPACITACIONEScENQOQRDINAGION: /CON dA//SECRETARIA DE HONESTIDAD,

Para exponer este punto, toma la palabra la Licda. Esther Cobos Castro, quien comenta
que de acuerdo con el temario de capacitaciones autorizadas por el Mtro. Joaquin
Alberto Rodriguez Gonzélez, Subsecretario de Contralorfa Social y Transparencia de la
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pulblica a esta fecha se han
impartido cuatro de seis capacitaciones programadas, mismas que se indican en el
CUAdro SIgUIBNtE: = - = == =~ o o oo m e oo e e e oo oo —memmmm-mmmm—- - -

NOMBRE DE LA CAPACITACION ~ IMPARTIDAS EL

PRINCIPIOS Y VALORES CON ENFOQUE DE DERECHOS 27-FEBRERO-2026
HUMANOS 10:00 a.m.

04-MARZO-2026
10:00 a.m.

T-MARZO-2026
10:00 a.m.

25-MARZO-2026
10:00 a.m.

REFLEXIONES Y DECISIONES ETICAS

CONFLICTO DE INTERES EN EL SERVICIO PUBLICO

COMBATE A LA CORRUPCION Y FOMENTO DE LA INTEGRIDAD

Quedando pendientes de impartir dos que son: “Ambientes Laborales mas Eticos” y
“protocolo de Atencién a Quejas y Denuncias por presuntas vulneraciones al Cédigo de
Eticay de CONdUEEa™. - - = - == - == - == s - o s ee e oomm-ososmm--e

VI1.3. CAPACITACIONES EN COORDINACION CON LA SECRETARIA DE LAS MUJERES Y
LA ENLACE DE GENERO; = == === === === =mmmmcmcamconssosoocmmmmommmm s

Por lo que respecta a este punto, toma la palabra la Licda. Graciela Socorro Rodriguez
Pensamiento, en representacion de la Mtra. Maria Leticia Cruz Lopez, Directora de
Cultura de Paz y Enlace de Género DE la Secretaria de Gobierno, guien comenta, que ya
fueron impartidos los siguientes dos talleres en coordinacién con la Secretaria de las
Mujeres y que Unicamente faltaria uno por realizar, que tentativamente se programara
a finales de septiembre o principio de octubre del afio en curso, por lo que se hard la

invitacion correspondiente para realizarlo y con ello cumplir con la meta de este afio, - - -
| N° NOMBRE DEL TALLER 1 IMPARTIDAS EL !
: | LEY ESTATAL DE ACCESO DE AC?ESO A LAS MUJERES A UNA ' 8-MAYO0-2026

1 i VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE GENERO. i 11-13 horas. {
| | 7-JULIO-2026 i
l 2 LEY OLIMPIA Y VILENCIA DIGITAL. 10-12boras i t

‘ A PR PO e X S T O T T PR R TR T I R e S T S R A A YT ¥ S i '__1‘ %\
VIl. ASUNTOS GENERALES; = === = === mm===m========-=mss===o----=zsco---- @
En uso de la palabra el Lic. Leonardo Cuevas Garcia quien preside esta sesion, pregunta a

los asistentes, si existe algun otro asunto de otra indole a los tratados en la presente

sesién para atenderlos, a lo que todas y todos los presentes, respondieron gue ho tienen \
asuntos de otra naturaleza.------=-----=-=-==---=----“-“-"="=-=----------STTTTTCoTTC
VIIl. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA PRESENTE
EESION: Vo= =i dnsmainanemasuesnamdansassomatmnannoonas--="o"
Continuando con esta sesidn, el Lic. Leonardo Cuevas Garcia, somete a consideracion de

los integrantes de este comité los siguientes acuerdosi-----==---====-====-“------~
ACUERDO-CEPCI-SEGO-2* SO-01-2026.- - - - - - - --=-------=------=---“---=°=°-°°°°°°°~
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno,
acuerda que el Lic. Leonardo Cuevas Garcia, Suplente de la Presidenta de este Comité,
cargaré el Acta de Segunda Sesién Ordinaria, celebradas el dia de hoy, en el Sistema de
Etica e Integridad (SISEl), para cumplir con la normatividad aplicable; por lo qug
informara lo correspondiente en la Tercera Sesién Ordinaria 2026 de este comité, qug se
realizara el dia 11 de noviembre del afio 2026 a las 12:00 horas, en esta misma sala. - - - -
ACUERDO-CEPCI-SEGO-2? SO-02-2026.- - - - -----=-=--------------"°-=°""°"°"7°°7°°"7
El Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobier.no,
acuerda que el Lic. Leonardo Cuevas Garcfa, Suplente de la Presidenta de este Comité,

o)
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2026, Afio del Bicentenario del Natalicio de Margarita Maza Parada,

continuard dando seguimiento e kcﬁgfadan’des:/d:ejgbjewmsqﬁcmeméndeI Plan de Trabajo
2026 de este Comité, por lo que informara lo correspondiente en la Tercera Sesién
Ordinaria 2026 del dfa 11 de noviembre del afio 2026 3 las 12:00 horas en esta misma sala.
ACUERDO-CEPCI-SEGO-2°S0-03-2026.- - - - = - = =« o oo o oo
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno,
acuerda que la Licda. Esther Cobos Castro, Jefa del Departamento de Recursos Humanos
Y Secretaria Ejecutiva en este Comité, continuara atendiendo las quejas y denuncias que
se llegardn a presentarse al interior de la Secretaria de Gobierno; conforme a los articulos
50 y 51 de los Lineamientos Generales para la Integraciéon y Funcionamiento de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés en la Administracién Publica;
por lo que informara lo correspondiente en la Tercera Sesién Ordinaria 2026 del dia 11 de
noviembre del afio 2026 a las 12:00 horas en esta misma sala.------mem L
I?(. CIERRE Y CLAUSURA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2026, DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO.- - - - - = - - o - e e e
Pasando al Ultimo punto del Orden del dia, el Lic. Leonardo Cuevas Garcfa, quien presidié
esta sesion, informa que la préxima fecha para llevar a cabo la Tercera Sesién Ordinaria
2026, del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de
Gobierno, serd el 11 de noviembre del afio 2026 a las 12:00 horas.------ceeoo oo __
Posteriormente pregunta a los Integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés, manifiesten si tienen algln otro tema que tratar relacionado con
esta sesion, a lo que cada integrante manifestd, no tener otro punto que atender.- - - - - -
Por lo que una vez agotados los puntos del Orden del Dia y no habiendo otro asunto que
tratar, se da por clausurada la Segunda Sesién Ordinaria 2026, del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno, siendo las 12 horas con
59 minutos del dia de su inicio, previa lectura y firmando al calce Y margen por duplicado
los que en ella intervinieron, para los efectos legales correspondientes. CONSTE.- - - - - - -

COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO.

L.A.EEONARDO CUEVAS GARCIA. , LICDA. ESTHER-GOBOS CASTRO.
SUPLENTE DE LA PRESIDENTA DEL COMITE  JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO  HUMANOS Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL

DE INTERES DE LA SECRETARIA DE COMITE DE ETICAY DE PREVENCION DE
GOBIERNO CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA
’ DE GOBIERNO.
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LICDA. MARISOSE ORDAZ DE LA CRUZ
JEFA DE OFICINA Y VOCAL “B" SUPLENTE

DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTO DE INTERES DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO.
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LICDA. IBEPENRIQUEZ MARTINEZ
OFICIAL ADMINISTRATIVO Y VOCAL “C”
’ SUPLENTE DEL COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO
DE INTERES DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO.

s
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LICDA. Ml I LETICIA RAMIREZ PEREZ

JEFA DE OFICINAY VOCAL “E” SUPLENTE
DEL COMITE DE ETICAY DE PREVENCION

DE CONFLICTO DE INTERES DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO.
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LICDA. GRACIELA SOCORRO RODRIGUEZ

PENSAMIENTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

EN REPRESENTACION DE LA ENLACE DE
GENERO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO.

11— OMAR GABRIEL CRUZ CARRASCO
VOCAL “G" DEL COMITE DE ETICAY DE
PREVENCION DE CONFLICTO
DE INTERES DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO.

LICDA. KARLA NALLELY VASQUEZ VASQUEZ
ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO
JURIDICO Y COMISIONADA DE ETICA E
INTEGRIDAD SUPLENTE, DE LA SECRETARIA  {
EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE I‘
PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHO
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL
ESTADO DE OAXACA
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LICDA. CATERINE FLORES NOLASCO
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ETICA E
INTEGRIDAD PUBLICA EN REPRESENTACION
DE LA SECRETARIA DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA.

Las firmas que aparecen en esta hoja y las que le anteceden, corresponden al Acta de la Segunda Sesién
Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Interés, de la Secretarfa de Gobierno, celebrada
el dia 14 de agosto del afio dos mil veintiséis.

%
:

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

