W | GOBIERNO

2025 Bicentenario de la Primera Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca”

Tilalixtac de cabrera, Qax. 22 de enero de 2025,

Oficio No. SEGO/0S/0022/2025.
Asunto: Se remite Informe Anual del Estado qgue Guarda el
Sistema de Control Interno Institucional y PTCI-2025.

L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lépez.
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Pablica.
PRESENTE.

Atn’ C. P. Jesus Acevedo Merlin
Director de Control Interno de Ia Gestién Pblica
de la Secretaria de Honestidad, Transparencia ¥y Funcién Publica.

Con fundamento en los Articulos 23 fraccion |, 24 y 26de las Disposiciones en Materia de
Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control
Interno, publicado en el EXTRA del Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca
el 06 de julio de 2023, me permito remitir de manera anexa al presente, el INFORME
ANUAL DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL
(SCl}) correspondiente al ejercicio 2024 al interior de Ia Dependencia a mi cargo,
acompanado de la evidencia digital en CD anexo que sustenta lo a continuacién informado,
misma que consta de los siguientes apartados:

.  Aspectos relevantes derivados de la evaluacion del SCII:

a) Porcentaje de cumplimiento general de los elementos de control ¥ por norma
general;

b} Elementos de control con evidencia doacumentszl y/o electrénica, suficiente para
acreditar su existencia y operacién, por norma general;

€) Elementos de controf con evidencia documental y/o electrénica, inexistente o
insuficiente para acreditar su implementacién, por norma general, y

d)} Debilidades o &reas de oportunidad en el SCII.

Il. Resultados relevantes alcanzados con la implementacién de las acciones de mejora
comprometidas en el afic inmediato anterior en relacién con los esperados,
indicando en su caso, las causas por las cuales no se cumplié en tiempo y forma ia
totalidad de las acciones de mejora propuestas en el PTC! del gjercicio inmediato
anterior, y,

lil. Compremiso de cumplir en tiempo v forma las acciones de mejora gue conforman el
PTCL

Asi mismo, cabe mencionar que el presente informe refleja los aspectos mas relevantes Y
las acciones llevadas a cabo por esta Dependencia a mi cargo respecto a la
implementacion, al fortalecimiento y al seguimiento del Sisterma de Control Interno
Institucional.
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De lo anterior, fue posible identificar las acciones de mejora prioritarias que se
encuentran establecidas en el PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO
correspondiente al presente sjercicio, mismo que remitc de manera fisica para su
evaluacién.

Sin otro particular, envio a usted un cordial saludo.

ATENTAM

DEL. comrr:é DE CONTROL INTERNO DE3292¢
[ )
SECRETARIA DE GOBIERNO Dsmeoamom

Expediente y minutario.
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INFORME ANUAL DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE GOBIERNO

EJERCICIO 2024

L Aspectos relevantes derivados de la evaluacién del SCIL.

Las normas generales de Control Interno representan el nivel mas alto en la jerarquia
del Marco, orientadas a promover una adecuada administracién de los recursos

publicos y a determinar el correcto funciornamiento administrativo de las entidades y
organismos.

a) Porcentaje de cumplimiento general de los elementos de control ¥ por norma
general:

Aspectos relevantes derivados de la evaluacién del SClI

PROCESOS
(ESCRIBIR (ESCRIBIR (ESCRIBIR (ESCRIBIR (ESCRIBIR
NOMBRE DEL NOMERE DEL NOMBRE DEL NOMBRE DEL NOMBRE DEL
PROCESQ) PROCESO) PROCESQ) PROCES0) PROCESDO)

AMBIENTE DE
CONTROL

ADMMNISTRACION
DE RIESGOS

ACTVIDADES DE
CONTROL

INFORMAGION ¥
COMUNICACKN

BUPERVISION ¥
MEJORA
CONTINUA

La informacién corresponde a los resultados de la aplicacién de la Cédula de
Autoevaluacion del Sistema de Control Interno a través de los 33 Elementos de
Control.

{REMITIR ANEXO AL PRESENTE LOS RESULTADOS DE AUTOEVALUACION CON EL FORMATO ESTABLECIDO POR LA
DCIGP CON EVIDENCIA DOCUMENTAL Y/O ELECTRONICA ELEMENTOS DE CONTROL, SUFICIENTE PARA ACREDITAR
SU EXISTENCIA, IMPLEMENTACION Y OPERACION, POR NORMA GENERAL)
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b) Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica, suficiente para
acreditar su existencia y operacién, por norma general:

Como resuitado de la evaluacion del Sistema de Control Interno Institucional a través
de la identificacion de los 33 elementos de control, se detectd la existencia %

operacion de los siguientes elementos por cada una de las normas generales.

sle . .
P (escribir (escribir | (escribir {escribir (escribir
ER nombre del nombredel | nombredel nombre del nombre del
proceso) proceso) | proceso) proceso} proceso)
Ambiente de “Te da
Control slornert
|
[

Administracion de
Riesges |

Actividades de
Control

Informacion y ]
Comunicacion

Supervision y
Mejora Continua

LA INFORMACION CORRESPONDE A LOS ELEMENTOS DE CONTROL QUE OBTUVIERON UNA YALORACIONDE 30 4
PLNTOE.

¢} Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica, inexistente o
insuficiente para acreditar su implementacién, por Norma General:

Como resuitado de [a evaluacion del Sistema de Control Interno Institucional a través
de la identificacion de los 33 elementos de control, se detecté la inexistencia e
insuficiencia de los siguientes elementos por cada una de las normas generales,

Elementos de Control con inexistencia e insuficiencia.

PROCESOS
{escribir

nombre del |
proceso) fl

{escribir
nombre del
proceso)

{escribir
nombre del
proceso)

(escribir
nombre del
proceso)

(escribir
nornbre del
proceso)

Ambiente de
Control
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Administracién de
Riesgos

Actividades de
Control

Informacidn y
Comunicacion

Supervisidon y
Mejora Continua

LA INFORMACION CORRESPONDE A LOS ELEMENTOS DE CONTROL QUE OBTUVIERON UINA VALORACIKON DE 2 PUNTOS.

d) Debilidades o dreas de oportunidad en el SCIl:

Elementos de Control con areas de oportunidad
PROCESOS

{escribir
nombre del
proceso)

(escribir
nombre del
proceso)

(escribir
nombre del
proceso)

(escribir
nombre del
proceso)

{escribir
nombiee del
proceso)

Ambiente de
Control

Administracion de
Riesgos
i

Actividades de
Control

Informacion y
Comunicacion

Supervision y
Mejora Continua

LA INFORMACION CORRESPONDE A LOS ELEMENTOS DE CONTROL QUE OBTUVIERON UNA VALORACION D¥ 1 PUNTO.
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I Resultados relevantes alcanzados con la implementacién

del Programa de Trabajo de Control Interno:

Resultados relevantes alcanzados con la implementacién de las acciones de mejora
comprometidas en el afio inmediato anterior en relacién con las esperados, indicando
en su caso, las causas por las cuales no se cumplié en tiempo y forma la totalidad de
las acciones de mejora propuestas en el PTC| del ejercicio inmediato anterior:

Situacién de las Acciones de Mejora

Total de
Acciones |

Trimestre

En Proceso

Primero 20.00 1 n
Segundo 3 20.00 1 8
 Acumulado E
al Segund 6 4£0.00 1 8
Tercero 5 3 20.00 , 1 5 _-
Acumulado B
al T B 9 60.00 1 5
Cuarto 2 13.33 0 4
Acumulado 3 =
A Cisae n 73.33 0 4

* Total de acciones de mejora concluidas entre el total de acciones de
mejora comprometidas por cien (con un decimal).

Descripcion de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las
acciones de mejora reportadas en proceso y pendientes sin avance, con fas propuestas
de solucion para consideracién del Comité, seglin corresponda:

Problematicas que
obstaculizan su
cumplimiento

No.

Descripcién de la

NO- "AM.  Accién de Mejora

1 212 Contar con la| Con motivo de las | Volver a solicitarle a
validacion del Proyec- | adiciones realizadas el | la Direccién de
to de Reglamento | 31 de enero del 2024, al | Modernizacién  Ad-
Interno. |art|’culo 34 de la Ley | ministrativa de Ia

|I Organica del Poder | Secretaria de Admi-

Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, de las fraccio-
nes XLV y XLVI, en las

nistracién, agilice la
revisién y aproba-cién
del reglamento. Para

gestionar su
publicacién.

que faculta a la SEGOQ
] atender los rubros de
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No. Descripcién de la
AM.  Acciénde Mejora

Problematicas que
obstaculizan su
cumplimiento

| poblacion y migracién,
se tuvo que modificar
nuevamente su  es-

| tructura organica,  si-

tuacién que impidio
que se concluyera el

Reglarmento Interno

Gue ya se tenia, por lo

que se tuvo que

incorporar lo concerni-
ente a dichos rubros y el
dia 25 de noviembre del

2024 se envio

nuevamente el Proyec-

to de Reglamento

Interno, para su revisién

y validacion, al Director

de Modernizacion Ad-

ministrativa, a través del

Oficio N*

SEGO/SDD/DI/DPGYCI/

2324/2024. A esta fecha,

no hemos tenido

' respuesta de esta

peticion.

2 213 LLevar a cabo Ia
publicacién del Regia-
mento Interno.

La presente accién, esta
supeditada a que la Di-
reccion de Moderniza-
cion Administrativa,
autcrice la Accién
inmediata anterior.

idem.

3 312 Contar con la vali-
dacion el Proyecto de
Manual de Organi-
Zacion.

Con fecha 16 de
. diciembre del 2024, el
1 Secretario de Gobierno,
envio el Proyectc de
‘Manual de Organiza-
' cion, al Secretario de
Administracion, por
' medio del Oficic N’
: SEGO/OS5/0503/2024. Al
| dia de hoy, no hemos
tenido respuesta de la
Secretaria de Adminis-
| tracién.

Volver a solicitarle a
la Direccion
Modernizacion

ministrativa

Secretaria de Admi-
nistracién, agilice Ia
revision y aproba-
cidn del manual. Para

tramitar
publicacién.

Ad-

4 313. | 313 Llevar a cabo ia
publicaciéon del Ma-

ia presente, esta
supeditada a que |la
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Problematicas que
obstaculizan su
cumplimiento

Secretaria de Adminis- idem.
tracion, autorice la

Accion 3.1.2,

nual de Organizacion.

ll. Compromiso de cumplir en tiempo y forma las acciones de
mejora que conforman el PTCI.

Derivado del punto nimero 2 del presente informe surgen areas de oportunidad a
consecuencia de las debilidades detectadas, mismas que seran consideradas en el
Programa de Trabajo para el presente ejercicio, asi mismo, el que suscribe se
compromete a cumplir en tiempo y forma con las acciones de mejora
comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Internc aprobado conforme a
lo estipulado en las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interrio, publicado en el
EXTRA del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el 06 de julio de

2023, (REMITIR ANEXO AL PRESENTE EL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO PARA EL
PRESENTE EJERCICIO).

Sistema de Control Interno

Total de acciones
de mejora

Ambiente de Control
=z oz 1 I
5 | Administracion de E o o a o
| Riesgos e
3 | Actividades de Controi 3 E 1 1 0 |
4 s o 0 lo | o o |0
Comunicacion |
Supervision y Mejora ]
s Continua S . | E ) 9 [

DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE
SECRETARIA DE GOBIERNO.
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