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SECRETARIA DE GOBIERNO

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2024, DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO.

En la Ciudad de Oaxaca de Judrez, Oaxaca, siendo las once horas del dia 26 de
agosto del afio dos mil veinticuatro, previa convocatoria se encuentran reunidos
en la sala de juntas N° 3, del edificio 8, nivel 2, de la Secretaria de Gobierno,
ubicada en Carretera Oaxaca-lstmo Km. 11.5, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, el MTRO.
CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL, Subsecretario de Desarrollo Democratico y
Coordinador de Control interno, quien Presidira la presente sesion de este Comite
en términos de lo dispuesto en el Articulo 56 de las Disposiciones en Materia de
Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Control Interno; la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos y Vocal Ejecutivo Suplente designada mediante oficio;
SEGO/DA/ESCII/01022/2024, la M.AP. ANGELES MARIANN CASTILLO SANTIAGO,
Coordinadora Técnica; el LIC. PABLO GABRIEL ARNAUD R[OS, Director Juridico y
Vocal “B" el ING. HECTOR LOPEZ ALTAMIRANO, Jefe del Departamento de
Atencion a Declaratorias de Emergencia y Vocal “C"; la LICDA. ROSARIO GOMEZ
VELASCO, Conciliador Agrario y Enlace de Control Interno de la Junta de
Conciliacién Agraria del Estado de Oaxaca; el LIC. DANIEL SOTELO GARRIDO,
Representante de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funciéon Publica,
funciones de Asesor, todos integrantes del Comité de Control Interno de la
Secretaria de Gobierno; y como INVITADOS: el LAE. LEONARDO CUEVAS GARCIA,
Jefe de Oficina y Enlace del Sistema de Control Interno Institucional y la LICDA.
ANTARA ANYELID CRUZ RIOS, Conciliadora y Enlace de Administracion de
Riesgos; con la finalidad de celebrar la Tercera Sesidn Ordinaria 2024 del Comité
de Control Interno de la Secretaria de Gobierno del ejercicio dos mil veinticuatro,
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 1° de las Disposiciones en Materia
de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Control Interno, publicado en el EXTRA del Periédico Oficial del Gobierno del

Estado de Oaxaca el 6 de julio de 2023, conforme al siguientei-~---- - === ----
ORDENDELDIA--------------=-ccum=---

I. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION

Il. APROBACION DEL ORDEN DELDIA. - - - - - - - -------mmmmmmmmo oo
Ill. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - - - - - - - === ===~~~ P EEEEEEEE R R
V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS.

VI. DESEMPENO INSTITUCIONAL, - - - - === == === ====----sommmmnmomommmos
a) Programas Presupuestarios. - - - - = --------------------mooommsossmes
i. El presupuesto ejercido contra el modificado.
i i. El cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas.
b) Proyectos de Inversién Pablica. - - - - -----------------c-mmooossens

c) Pasivos contingentes. - - - - - --------------mmso-osmmmso o m T s
d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion.

VIil. PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - ----=---------
VIIl. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL: - ---------==------~--=-----====~-~
b) Reporte de Avances Trimestral del PTCI.
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c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccion
de Control de la Gestién Piiblica, al Reporte de Avances Trimestral del

b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR.- - -----------—------------~
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccion
de Control de la Gestién Publica, al Reporte de Avances Trimestral del

PTAR. - = = == === = o= m-memmmmamomm e eame—ecmom-mmmmeesaaa-
X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION \

DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD.- -----------------------~

a) Breve descripcién de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas.
b) Descripcién de las observaciones recurrentes determinadas por las
diferentes instancias fiscalizadoras. - - - --------------=-------------~

Xl. ASUNTOS GENERALES.- - - - - = = = = === === m o mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm o
XIl REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. -

XULCLAUSURA. - - = - = == = = === = o s e mmmmmmmmmmmmmemeo—oo- o ---ooo-
------------------- DESARROLLO DEL ORDEN DELDIA - - - - ------------

1.-DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.- ------------
En uso de la palabra la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, Vocal Ejecutivo Suplente,
comenta que, previo al inicio de la sesién se procedié al pase de lista de las
personas convocadas (Anexo 1), cerciordndose gque se encuentran presentes
todas y todos los mencionados en el predmbulo de esta acta e informa al MTRO.

CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL, quién preside esta sesion, que existe el
quérum legal requerido, y por lo tanto declara formal y legalmente instalada la
Tercera Sesién Ordinaria correspondiente al afio 2024, del Comité de Control

Interno de la Secretaria de Gobierno, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 67 del Acuerdo por el que se expiden las Disposiciones en Materia de
Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Control Interno, Publicado en el Extra del Periédico Oficial del Gobierno del Estado

de Oaxaca, el 6dejuliode 2023, ---------=-=-=-=====-=-------------------~
Il.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. En uso de la palabra el Mtro. Carlos
Pérezcampos Mayoral, quien Preside esta sesion, somete a consideracién de todos

los presentes, el Orden del Dia a desahogar, para dar cumplimiento a

establecido en los Articulos 68 y 69 del Acuerdo por el que se expiden las

Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de
Aplicacién General en Materia de Control Interno, Publicado en el Extra del
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el 6 de julio de 2023, el cual es
aprobado por unanimidad de votos.- - - - - --=-=-=-=---=-=-------omo oo o T o
lll.- RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. Acto seguido el Mtro.
Carlos Pérezcampos Mayoral, solicita a la Vocal Ejecutivo Suplente, proceda a da
lectura del Acta de la Segunda Sesién Ordinaria, celebrada a las doce horas del di
24 de Mayo del afio dos mil veinticuatro, y al término de la lectura, el Mtro. Car
Pérezcampos Mayoral, quien Preside esta sesion, pone a consideracién de las

personas presentes, |a ratificacion del acta previamente leida, de conformidad con
2
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lo establecido en el Artfculo 69, fraccién Il de las Disposiciones en Materia de
Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Control Interno, misma que es ratificada en todas y cada una de sus partes por
unanimidad de VotoS.- = = = = - o - o oo e e oo
IV.-SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. El Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, solicita a
la Vocal Ejecutivo Suplente dé lectura a los acuerdos pendientes, tomados en
sesiones anteriores, asi como al seguimiento correspondiente a su cumplimientoy
atencidn, para ello la Licda. Esther Cobos Castro, Vocal Ejecutivo Suplente, procede
a dar lectura a los siguientes acuerdos: - - = = == === == =@ m oo oo oo

ACUERDO-COCOI/SEGO/2°S0/01/2024: E| Comité de Control Interno acuerda
que, el Coordinador de Control Interno, con el apoyo del Enlace del Sistema de
Control Interno Institucional de esta Secretaria, solicitard la informacion
correspondiente a los Servidores Publicos de la Secretaria de Gobierno, que se
encuentren como responsables de las acciones especificas contenidas en las
Fichas Técnicas y PTCI-2024, inherentes al segundo trimestre 2024, para efecto de
que el Enlace mencionado formule el Segundo Reporte de Avance Trimestral
2024, y el Coordinador de Control Interno lo apruebe y envie oficialmente a la
Titular de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, a mas
tardar el dia 30 de julio del 2024 y el Enlace mencionado, presente el acuse de
recibido correspondiente, en la Tercera Sesiéon Ordinaria del afio 2024, que se
efectuard el dia 23 de agostodel 2024, - - - - - = = =« o e oo ool
SEGUIMIENTO. - - - - - = = = = o e e e e e e i mmieo oo
Para comentar sobre este acuerdo, la Licda. Esther Cobos Castro, Vocal Ejecutivo
Suplente de este Comité, cede la palabra al LAE. Leonardo Cuevas Garcia, Enlace
del Sistema de Control Interno Institucional, quien menciona que formuld el
Segundo Reporte de Avance Trimestral del PTCI-2024, y después de ser
revisado, fue enviado por el Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, Coordinador de
Control Interno de esta dependencia, a la L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lépez, Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, con atencidn a la Titular de la
Direccion de Control Interno de la Gestién Publica, a través del Oficio N°
SEGO/SUBDD/397/2024 de fecha 16 de julio del 2024 (Anexo 2). En dicho reporte

se refleja que de un total de 15 Acciones de Mejora que conforman el PTCI-2024, se
concluyeron tres en el segundo trimestre, una accidn se reporta en proceso y ocho
sin avance. Las tres concluidas en dicho periodo, representan un 20 % de \\
cumplimiento del 100 %, que sumado al del primer trimestre nos da un Total del

40 % de avance a esta fecha. Derivado de lo anterior, la Licda. Jennifer Maritza
Bautista Lépez, Directora de Control Interno de la Gestién Publica, emitié el Oficio
N° SHTFP/SASO/DCIGP/773/2024, de fecha 5 de agosto del 2024 (Anexo 3),
dirigido al Lic. José de JeslUs Romero Lépez, Secretario de Gobierno y con el cual
remite el Informe de Evaluacidon al Segundo RAT del PTCI-2024 de la SEGO y
menciona que la evidencia remitida en dicho informe, resulté ser suficiente, con lo
cual acredita un cumplimiento del 40% del total e indica que este resultado
debera ser considerado para el préximo RAT, para el seguimiento de las accio
gue aun estdn en proceso y pendientes. POR LO ANTERIOR, EL COMITE DA PO
CUMPLIDO EL PRESENTEACUERDO. - - - - - - - - - - - o o oo oo
ACUERDO-COCOI/SEGO/2°S0/02-2024. E| Comité de Control Interno acuerda
que, el Coordinador de Control Interno con el apoyo de la Licda. Antara Anyelid
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Cruz Rios, Enlace de Administracién de Riesgos de esta Secretaria, solicitara la
informacion correspondiente a los Servidores Publicos de la Secretaria de
Gobierno, que se encuentren como responsables de las acciones especificas.
contenidas en PTAR-2024, inherentes al segundo trimestre 2024, para efecto de
gue la Enlace mencionada, formule el Segundo Reporte Trimestral 2024 del
Comportamiento de los Riesgos; y el Coordinador de Control Interno lo apruebe y
envie oficialmente a la Titular de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcién Publica, a mas tardar el dia 30 de julio del 2024 y la Enlace mencionada,
presente el acuse de recibido correspondiente, en la Tercera Sesién Ordinaria del
afo 2024, que se efectuard el dfa 23 de agosto del 2024, - - - - - - - -------nmmmn--
SECUIMIENTO. - - - = = = - = e e e e e e e e e e oo e o s oo m oo m o m o m o m o -
Para comentar sobre este acuerdo, la Licda. Esther Cobos Castro, Vocal Ejecutivo
Suplente de este Comité, cede la palabra a la Licda. Antara Anyelid Cruz Rios,
Enlace de Administracidn de Riesgos, quien menciona que elaboré el Segundo
Reporte de Avance Trimestral 2024 del PTAR-2024, relativo a los meses de abril,
mayo Yy junio, el cual fue remitido el dia 17 de julio del presente afio, mediante
oficio ndmero CCI/EAR/0038/2024, signado por el Mtro. Carlos Perezcampos
Mayoral, Subsecretario de Desarrollo Democrético y Coordinador de Control
Interno de la Secretaria de Gobierno, a la L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lépez, Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, con atencién a la Titular de la
Direccion de Control Interno de la Gestién Publica (Anexo 4). En dicho reporte se
refleja que de un total de 22 Acciones de control, se concluyeron 5 en el segundo
trimestre, las cuales representan un 22.72 % gque sumado al 40.90 % del primer
trimestre, a esta fecha se tiene un avance acumulado del 63.63 % del PTAR-2024.
POR LO ANTERIOR, EL COMITE DA POR CUMPLIDO EL PRESENTE ACUERDO. - -
ACUERDO-COCOI/SEG0O/2°S0/03-2024. El Comité de Control Interno acuerda
que, la Licda. Cindy Leticia Martinez Ldpez Lucho, Jefa del Departamento de
Permisos, Expropiaciones y Tramites Administrativos de la Secretaria de Gobierno
y la Licda. Rosario Gémez Velasco, Conciliador Agrario y Enlace del Sistema de
Control Interno Institucional de la Junta de Conciliacién Agraria del Estado de
Oaxaca, continten llevando el seguimiento de los pasivos contingentes laborales,
que tengan cada una en las instituciones que representan, por lo que enviaran la
informacién correspondiente utilizando la misma tabla y datos que maneja la

Direccién Juridica de la SEGO para estos casos, debiendo entregarla al Enlace del
Sistema de Control Interno Institucional de la SEGO, a mas tardar el dia 19 de
agosto del 2024, para que incorpore la informacién respectiva, al acta de la Tercera \\

Sesidn Ordinaria de este Comité, que se efectuara el dia 23 de agosto del 2024. - - -

SEGUIMIENTO. - -==----==-===-----=m==ccc-r-----cccoc-----c-oo----===
Para efecto de comentar lo correspondiente a este acuerdo, la Licda. Esther Cobos
Scannedwith |
CamScanner"§

Castro, Vocal Ejecutivo Suplente de este Comité, cede la palabra a la Licda. Cindy
Leticia Martinez Lépez Lucho, Jefa del Departamento de Permisos, Expropiaciones
y Tramites Administrativos de la Secretaria de Gobierno quién comenta que al dia
de hoy, se tienen registrados diecinueve casos laborales, de los cuales, tre§
expedientes laborales se encuentran en el estatus de ejecucién (riesgo inminext
y cuyos importes liquidos son considerables, mismos que se indican en lo
numerales 4, 7 y 19 en la columna de: Pago de Prestaciones, de la tabla que se
adjunta al presente acta como (Anexo 5), las cuales deberan ser cubiertas por el
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Cobierno del Estado a través de la Secretarfa de Gobierno, de la Secretaria de
Administracién, y/o la Secretaria de Finanzas, conforme a las atribuciones que
correspondan de cada una de ellas. Y por lo que respecta a la Licda. Rosario / \

Gbmez Velasco, Conciliador Agrario y Enlace del Sistema de Control Interno

Institucional de la Junta de Conciliacién Agraria del Estado de Oaxaca, informa W
que tienen dos casos en proceso: El expediente N° 168/2016 Acumulado 196/2016 ‘
que corresponde a Eliseo Cansino Cruz (este expediente también estd considerado
en el Anexo 5 de la presente acta) y el expediente 151/2023 a nombre de Quezalli
Vasquez Rito, ambos por reinstalacién laboral, por lo que en total son veinte casos

a los cuales se les estd dando el seguimiento correspondiente (Anexo 5-A). - - - - -

V.- CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. Para comentar
sobre este rubro, toma la palabra la Licda. Esther Cobos Castro, Vocal Ejecutivo
Suplente del Comité de Control Interno, y menciona que a esta fecha no se tiene
reportes de situaciones criticas, lo que se hace del conocimiento de este comité. - -
VI.- DESEMPENO INSTITUCIONAL. - - = = = = = == === oo e oo o mmmmmmmmmmm e = -
La Vocal Ejecutivo Suplente del Comité de Control Interno, informa respecto a la
informacidn correspondiente a los siguientes apartados comenta. - ------------
a) Programas Presupuestarios. -------------------- -
De acuerdo con la informacién proporcionada por la C.P. Laura Guzman Santiago,
Jefa de Departamento Control Presupuestal de esta Secretaria, para el ejercicio
2024, menciona gue de los 2 programas presupuestarios que ahora tiene la SEGO,
ninguno representa el 100% del presupuesto original asignado a esta
dependencia (ANexo0 6). - ------==------------------------------------

i. El presupuesto ejercido contra el modificado. Menciona que de acuerdo con la

informacién proporcionada por la CP. Laura Guzman Santiago, Jefa de

Departamento Control Presupuestal de esta Secretaria; en cuanto al comparativo /
del Presupuesto Modificado contra el Ejercido, informo que de acuerdo al reporte

denominado ESTADO DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL CVEFIN-CAPITULO DE

GCASTO CON FECHA DE CORTE AL 20 de AGOSTO DE 2024, el cual se emite del

SISTEMA ESTATAL DE FINANZAS PUBLICAS DE OAXACA, para el ejercicio fiscal
2024 (SEFIP), es el siguiente: PRESUPUESTO MODIFICADO $370,657,986.1Q
(Trescientos setenta millones seiscientos cincuenta y siete mil novecientos
ochenta y seis pesos con diez centavos)M.N. y el PRESUPUESTO EJERCIDO es de
$259,419,533.85, (Doscientos cincuenta y nueve millones cuatrocientos diecinueve
mil quinientos treinta y tres pesos con ochenta y cinco centavos)M.N. (idem.
ANEX0 6). ----------------m--e----o---osss-omoooooo--oo--omo-ssmss
ii. EIl cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas. En cuanto
a este punto se informa que en el segundo trimestre del ejercicio 2024, se alcanzd
el 59.95%. En este punto cabe mencionar que existen 7 actividades con un alcanca
de 0% en las metas, esto derivado del traspaso de la entonces Direccidén Generan
de Poblacién Oaxaquefa y del entonces Instituto de Atencién Integral al Migrante
Oaxaquefio, debido a que aun se encuentra en proceso de actualizacién de las
metas ya como parte de Direcciones adscritas a la Secretaria de Gobierno, motivo
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por el cual se mantienen en 0%, por lo que si no se consideran esas actividades, la
Secretaria de Gobierno tendrfa un alcance de 98.10% en sus metas, (Anexo 7)- - - -
b) Proyectos de Inversién Publica. - - - - - - - == == - - oo oo
Se informa que, en este punto, la Secretaria de Gobierno no cuenta con proyectos

e INVEISION. = = = = = = = & o o o d o d e e e o e f o o e e e e e e e e e e e e e e e m—— e

c) Pasivos Contingentes.- - - - - - - - - - oo oo oL 0
La Vocal Ejecutivo Suplente del Comité de Control Interno, sede la palabra a la
Licda. Cindy Leticia Martinez Lépez Lucho, Jefa del Departamento de Permisos,
Expropiaciones y Tramites Administrativos, quién informa que a esta fecha se

tiene un registro de diecinueve casos laborales, de los cuales, tres expedientes
laborales se encuentran en el estatus de ejecucién (riesgo inminente) y cuyos
importes liquidos son considerables, mismos gue se indican en los numerales 4, 7
y 19 en la columna de: Pago de Prestaciones, de la tabla que se adjunta al presente
acta como (idem. Anexo 5), las cuales deberan ser cubiertas por el Gobierno del
Estado a través de la Secretaria de Gobierno, de la Secretaria de Administracién,
y/o la Secretaria de Finanzas, conforme a las atribuciones que correspondan de
cada una de ellas. Por su parte la Licda. Rosario Gémez Velasco, Conciliador
Agrario y Enlace del Sistema de Control Interno Institucional de la Junta de
Conciliacion Agraria del Estado de Oaxaca, menciona que tienen dos casos, y de

los cuales el correspondiente al expediente N° 151/2023 a nombre de Quetzalli

Vasquez Rito, por reinstalacidn laboral, no se encuentra en el listado de |a
Secretaria de Gobierno, por lo que en total son veinte casos a los cuales se les est3
dando el seguimiento correspondiente (idem. Anexo B-A)----om oo

d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién, - - - - - - - - - - - oo _______
Sobre este particular, la Vocal Ejecutivo Suplente del Comité de Control Interno,

menciona que de acuerdo con la estructura organica vigente, la Secretaria de
Gobierno no cuenta con un Departamento de Informéatica y solo tiene un area con
escasa infraestructura informatica, para atender las necesidades bésicas en este
rubro, con poco equipo y de modelos desactualizados. Y en cuanto a que se

pudiera comprar equipos informéticos nuevos, ests supeditada a la Secretaria de
Administracién, quién es la facultada para ello. - = == = ==« oo oo oo oo
Vil.- PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - - - - - < - e oo .

Para comentar sobre este tema, la Licda. Esther Cobos Castro, Vocal Ejecutivo
Suplente de este Comité, cede la palabra a la Mtra. Angeles Mariann Castillo
Santiago, Coordinadora Técnica y Vocal "A" en este comité, quien menciona que
derivado de la extincién de la Coordinacién de Planeacion y Evaluacién paga el
Desarrollo Social de Oaxaca, el pasado 24 de enero de 2024, aln no se conoce e
instancia atenderd el proceso de integracién del Padrén Unico de Beneficiarios - -
VIil.- SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL.- - - = - < o oo
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Toma la palabra el Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, Coordinador de Control
Interno, quien comenta lo siguiente, respecto a los puntos que se mencionan a
CONtINUACION: = = = == - oo oo e oo e m e oo e
b) Reporte de Avance Trimestraldel PTCL.------------------ccmmou-no-

Les informo que respecto a la Junta de Conciliacién Agraria del Estado de Oaxaca,
su Segundo Reporte de Avance Trimestral, fue elaborado y enviado a través del
Oficio N° JCAG/813/2024 de fecha 12 de julio del 2024, suscrito por el Lic. Sixto
Mendoza Simon, Coordinador de Control Interno de dicha Junta, a la L.C.P. Leticia
Elsa Reyes Lopez, Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica. En
éste se reporta que de un total de 13 acciones de mejora, se concluyeron tres (1.1.7;
1.1.2 y 31.3); una en proceso (4.1.1) y cero pendientes, lo que refleja un avance del
23.07 y un acumulado de 5 acciones concluidas, que representan un total del 38.46
% de avance de su PTCI-2024(ANeX0 8). - -~ = - - == == - o e m e e e e e m e e -
Y por lo que respecta al Segundo Reporte de Avance Trimestral del PTCI-2024 de w

la Secretaria de Gobierno, les comunico que se formuld y fue enviado a la L.C.P.
Leticia Elsa Reyes Ldpez, Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcidn
Publica, por medio del Oficio N° SEGO/SUBDD/397/2024, de fecha 16 de julio del
2024 (idem. Anexo 2); y durante el periodo abril, mayo y junio del 2024, de un total
de 15 acciones de mejora que conforman el PTCI-2024, se concluyeron las
siguientes tres acciones especificas: 1.1.2, 4.1.2. y 5.2, lo que representa un 20.00 %
del cien por ciento; 1 accién se encuentra en proceso y 8 pendientes sin avance. De
éstas la primera, fue la aprobaciéon del organigrama, el cual es la base para
formular el reglamento interno, el manual de organizacién y manual de
procedimientos de esta Secretaria; la segunda se relaciona con la aprobacién del
programa de capacitaciones por parte de la Secretaria de Administracién, el cual
ya se inicié; dicha programacion derivd de la encuesta y el diagnéstico aplicado al
interior de la SEGO; y la tercera, ligada al seguimiento del avance de objetivos y

unidades ejecutoras de la SEGO. Y por lo que respecta a las acciones especificas:
se reporta en proceso, pero su conclusion estd programada a finales de octubre.
Por lo tanto se tiene un avance acumulado del 40.00 % del total del PTCI-2024. - - -

2.1.1 que se refiere a: Actualizar y presentar el Proyecto de Reglamento Interno,
También se reportan 8 acciones pendientes sin avance, dentro de las cuales estan
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccion de

para validacién de la Secretarfa de Administracion; y la 2.1.2 inherente a Contar con
la validacién del Proyecto de Reglamento Interno; que estaban programadas
iniciarlas y concluirlas en los meses de mayo y junio del 2024 respectivamente, aln
las acciones 211 y 21.2 mencionadas anteriormente y las restantes 6 estan
Control de la Gestién Publica, al Reporte de Avances Trimestral del PTCI.- - - -

metas alcanzadas en el segundo trimestre del presente ejercicio, por parte de las
no se han concluido. Finalmente se han concluido 6 acciones de 15; y 1accién (4.1.3)
programadas para concluirlas en fechas posteriores al segundo trimestre del 2024.
Para abordar este punto, toma la palabra el LA.E. Leonardo Cuevas Garcia, Enlace
del Sistema de Control Interno Institucional, menciona que como resultado de |
expuesto en el inciso b) del punto inmediato anterior de la presente acta, la Kcda
Jennifer Maritza Bautista Lépez, Directora de Control Interno de la Gestién Pubhica,
de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funciéon Publica, emitié el Oficio

N° SHTFP/SASO/DCIGP/773/2024 de fecha 05 de agosto 2024 y recibimos el dia 8
de agosto del 2024 ([dem. Anexo 3), con el cual, remitié al Lic. José de Jesus
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Romero Lépez, Secretario de Gobierno, el Informe de Evaluacion del Segundo

Reporte de Avance Trimestral del (PTCI) y en el que menciona que la evidenci

remitida resulta ser congruente, por lo que da por acreditado el cumplimiento de \\
40 %, que equivalen a la conclusion de 6 acciones de mejora de un total de 15 que "\
conforman el PTCI-2024 de esta secretaria y que dicho resultado debera ser 1

considerado para la integracién del préximo Reporte de Avance trimestral, con el
objetivo de garantizar la trazabilidad en el seguimiento de las acciones pendientes
y en proceso; asimismo invita atentamente para presentar y hacer del

conocimiento de los integrantes del este comité, los resultados obtenidos en el

Reporte de Evaluacion. Invitacién que se atiende en este momento. En cuanto a

las acciones pendientes 2.1.1 y 2.1.2 ambas relacionadas con la validacion del
Reglamento Interno de la SEGO, sugieren que en esta sesién, se analicen las
dificultades que se presentan en relacién a las fechas de programacion, asi como
las propuestas de solucién, para impulsar la formalizacién del instrumento
normativo, acordando actividades concretas y fechas especificas para monitorear
su seguimiento hasta la conclusién de dichas acciones. - - - - - - ---=-=---=-=-----=-
Y por lo que respecta en este rubro a la Junta de Junta de Conciliacién Agraria del
Estado de Oaxaca, a través del Oficio N° SHTFP/SASO/DCIGP/815/2024 de fecha 13
de agosto del 2024 (Anexo 9), suscrito por la Licda. Jennifer Maritza Bautista
Lépez, Directora de Control Interno de la Gestién Publica, de la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, emitié el Informe de evaluaciéon
correspondiente al segundo trimestre 2024, con el cual le acredita 3 acciones

concluidas que representan el 23 %, gue sumados al primer trimestre, tiene
concluidas 5 acciones y un porcentaje acumulado del 38.46 del total del /7Q

Programa que contiene 13 acciones de mejora y de las cuales una esta en proceso
y siete pendientes sinavance ---=---=---=---------=---------smsmos mo-smses
IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - - - ----
Toma la palabra el Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, quien Preside esta sesidn,
comenta lo siguiente respecto de los puntos que se mencionan a continuacion: - -
b) Reporte de Avances Trimestral del PTAR. - ---------------------------
Toma la palabra la Licda. Antara Anyélid Cruz Rios, Enlace de Administracién de
Riesgos, mencionando que como ya se informé en el apartado de seguimiento al
ACUERDO-COCOI/SEG0/22S0/02-2024 de la presente acta, a traveés del Oficio NS
CCI/EAR/0038/2024 (idem. Anexo 4), de fecha 17 de julio del afio 2024, se remitié
a la LCP. Leticia Elsa Reyes Lépez, Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcién Publica, el Segundo Reporte de Avance Trimestral 2024 del
Comportamiento de los Riesgos, en el cual se indica que durante el Segundo
trimestre 2024, se concluyeron satisfactoriamente las 4 acciones contempladas en
este trimestre, y se subsand la evidencia documental de 1 accion que tuvo
observacionesenel primer RAT, == ===--------------mmmmmmmmmmm i m s

c) Aspectos relevantes del Informe de evaluacién que emita la Direccién de
Control de la Gestién Publica, al Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - - - -

Continuando con la palabra, la Licda. Antara Anyelid Cruz Rios, Enlace\de
Administracién de Riesgos, quién menciona que con el Oficio :
SHTFP/SASO/DCIGP/793/2024, de fecha 08 de agosto del presente afio, hos fue
remitido el Informe de Evaluacion de Reporte de Avance Trimestral del (PTAR) por
parte de la Lic. Jennifer Maritza Bautista Lépez, Directora de Control Interno de la
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Gestién Publica de la Secretaria de Honestidad y Transparencia y Funcion Publ
en el que hace constar un avance acumulado del 63.63% (Anexo 10). - - - - - - - - -
X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACIO

DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. == ====-=-===-=cmc-ceccnncennn-
Toma la palabra la Licda. Esther Cobos Castro, Vocal Ejecutivo Suplente del Comité
de Control Interno, quien comenta respecto a los siguientes dos rubros. - - - - - - - -

a) Breve descripcién de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas.- - -
Que en el presente afio y a esta fecha, la Secretaria de Gobierno no ha recibido
quejas, denuncias e inconformidades; de acuerdo con el nuevo Protocolo de
Quejas y Denuncias, disefiado conforme a la nueva normatividad en materia de
ética e integridad publica, mismo que se encuentra en la pagina oficial de la

Secretaria de Gobierno, para quien desee consultarlo, situacién que se hace del
conocimiento de los integrantes de este comité. --------------------------

b) Descripcién de las observaciones recurrentes determinadas por las

diferentes instancias fiscalizadoras. - - - - ----------- - -~ - -----o-moma--

Para comentar sobre este punto, toma la palabra la Licda. Esther Cobos Castro, /
Vocal Ejecutivo Suplente y menciona que en alcance al Oficio N°
SEGO/DA/DRFC/0500/2024 del 03 de mayo del 2024, con el cual se dio atencion al

Oficio N° SHTFP/SASO/0790/2024 suscrito por el Lic. Marco Antonio Espinosa

Rodriguez, Subsecretario de Auditoria y Supervisién en Obra, de la Secretaria de

Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, el cual se relaciona con la
informacidn y documentacién comprobatoria de recursos ejercidos en el ejercicio /

2023, de acuerdo con la Orden de Auditorfa N° 1536 “Participaciones Federales a

Entidades Federativas, U.R. 102, la C, Karina Danae Pineda Velasco, Directora
Administrativa de la Secretaria de Gobierno, le remite a través del Oficio N°
SEGO/DA/DRFC/0975/2024 del 13 de agosto del 2024 (Anexo T11), informacion

contenida en un CD certificado, la cual fue cargada en el Sistema de Control,
Administracién y Fiscalizacién de los Recursos del Gasto Federalizado (SICAF).

Posteriormente el dia 16 de agosto del 2024, la Directora Administrativa
mencionada, le envia al Subsecretario de Auditoria y Supervisién en Obra citado, el
Oficio SEGO/DA/DRFC/1003/2024 (Anexo 12) mediante el cual le envia acuses d

haber cargado los expedientes unitarios de adquisiciones, arrendamientos y/o

servicios, en el sistema referido y que corresponden a la Auditoria N°1536. - - - - - - -
X1. ASUNTOS GENERALES. - - - === - -===========---=--=======---------

E| Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, quien Preside esta sesidn, pregunta a las
personas presentes si existe algun otro punto que se deseen abordar en asuntos
generales, solicita el uso de la palabra el Lic. Daniel Sotelo Garrido, Asesor del
Comité y Representante de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién
Publica, quien invita al Coordinador de Control Interno a realizar el andlisis
detallado de los informes de evaluacién de los reportes de avance trimestrales de
cumplimiento del PTCI y PTAR e informar en las sesiones de Comité |os aspectQs
mas importantes de estos como pueden ser las sugerencias y recomendacibge
emitidas y los desfases, retrasos y dificultades en cumplimiento de las acciones €
relacion a sus fechas de programacion, asi mismo, a describir las principales
problematicas que obstaculicen el cumplimiento de las acciones de mejora, asi

como las propuestas de solucién para consideracion del Comité, ademas, a
9

Scanned with

& CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Pl

rm

—_—
—_—
—

i

~
I’
K

#J SECRETARIA DE GOBIERNO

t | GOBIERNO

comentar la conclusién general sobre el avance global en la atencion d
acciones de mejora comprometidas y respecto a las concluidas, su contribugién
como valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control intekno
o fortalecer el SCIll, en el caso de las actividades de Control del PTAR su
contribucién en el cumplimiento de metas y objetivos; por otra parte sugiere al
Vocal Ejecutivo a solicitar periddicamente a las areas informacién sobre
situaciones criticas en cumplimiento de metas y objetivos institucionales para la 1
deteccion de dareas de oportunidad y dar atencion a las mismos mediante el
establecimiento de elementos de control que en conjunto se puedan disefar.- - - -

Xll. REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA
REUNION. El Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, quien Preside esta sesion,
manifiesta que, una vez desahogados los puntos del orden del dia de la presente
sesidn, se presentan los siguientes acuerdos para aprobacién del comité: - ------
ACUERDO-COCOI/SEGO/3°S0/01/2024: El Comité de Control Interno acuerda
que, el Coordinador de Control Interno, con el apoyo del Enlace del Sistema de
Control Interno Institucional de esta Secretarfa, solicitard la informaciéon
correspondiente a los Servidores Publicos de la Secretaria de Gobierno, que se
encuentren como responsables de las acciones especificas contenidas en las
Fichas Técnicas y PTCI-2024, inherentes al tercer trimestre 2024, para efecto de
gque el Enlace mencionado formule el Tercer Reporte de Avance Trimestral 2024
y el Coordinador de Control Interno lo apruebe y envie oficialmente a la Titular de
la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, a més tardar el dia
18 de octubre del 2024 y el Enlace mencionado, presente el acuse de recibido
correspondiente, en la Cuarta Sesién Ordinaria del afio 2024, que se efectuard e|
dia3ldeoctubredel 2024. - - - = = == === s = - s e - s oo e m e m e oo
ACUERDO-COCOI/SEGO/3°S0/02-2024. El Comité de Control Interno acuerda
que, el Coordinador de Control Interno con el apoyo de la Licda. Antara Anyelid
Cruz Rios, Enlace de Administracién de Riesgos de esta Secretaria, solicitara la
informacién correspondiente a los Servidores Publicos de la Secretaria de
Gobierno, que se encuentren como responsables de las acciones especificas -
contenidas en PTAR-2024, inherentes al tercer trimestre 2024, para efecto de que

la Enlace mencionada, formule el Tercer Reporte Trimestral 2024 del
Comportamiento de los Riesgos; y el Coordinador de Control Interno lo apruebe y<J
envie oficialmente a la Titular de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcién Publica, a mas tardar el dia 18 de octubre del 2024 y la Enlace
mencionada, presente el acuse de recibido correspondiente, en la Cuarta Sesién
Ordinaria del afio 2024, que se efectuard el dia 31 de octubre del 2024, - - - - - - - - - -
ACUERDO-COCOI/SEGO/3°S0/03-2024. E| Comité de Control Interno acuerda
que, la Licda. Cindy Leticia Martinez Lépez Lucho, Jefa del Departamento de
Permisos, Expropiaciones y Tramites Administrativos de la Secretaria de Gobierno
y la Licda. Rosario Gémez Velasco, Conciliador Agrario y Enlace del Sistema de
Control Interno Institucional de la Junta de Conciliacién Agraria del Estado de
Oaxaca, contintien llevando el seguimiento de los pasivos contingentes labgfales
gue tengan cada una, en las instituciones que representan, por lo que enviaranda
informacién correspondiente utilizando la misma tabla y datos que maneja la
Direccidén Juridica de la SEGO para estos casos, debiendo entregarla al Enlace del
Sistema de Control Interno Institucional de la SEGO, a mas tardar el dia 23 de
octubre del 2024, para que incorpore la informacién respectiva, al acta de la

/
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Cuarta Sesién Ordinaria de este Comité, que se efectuara el dia 31 de octubre del
9024, - - ===mmmm-m-mmmmmmmmmmasm—e--o—--oss--sSSSSoCSoSSSSSoSEmTT
ACUERDO-COCOI/SEGO/3°S0/04-2024. EI Comité de Control Interno acuerda
que, el Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, en su caracter de Coordinador de s
Control Interno, convoque a una reunién de trabajo con aquellos Servidores
Publicos de la Secretaria de Gobierno, que de acuerdo a sus facultades, deban
proporcionar informacién para acreditar, cada una de las preguntas del
"Cuestionario de Autoevaluacién del Sistema de Control Interno 2024", y con ello,
cumplir en tiempo y forma con la Circular N° SHTFP/0OS/014/2024 suscrita el dia 14
de agosto del 2024 por la L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lopez, Secreta ria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica; por lo que el dia 31 de octu bre del 2024, fecha en
que habra de realizarse la Cuarta Sesion Ordinaria de este Comité, el Coordinador
de Contro! Interno citado, informe sobre la Autoevaluacion mencionada.--------
Desahogados los asuntos previstos para la presente sesion se procede a la revision
de cada uno de los acuerdos tomados, por lo que el Comité los ratifica por
unanimidad en términos de lo establecido en el Articulo 69, fraccion XIV de las
Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de
Aplicacién General en Materia de Control Interno. - - -----=----------==---~
XHLCLAUSURA, - - -~ - - - - mmmmmmmmm e e m o e o m e o oo mmm— - — - m==- =
Habiéndose agotado los puntos del orden del dia, no habiendo otro asunto gque
tratar, el Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, quien presidio esta sesion, procede a
clausurar la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno de la
Secretaria de Gobierno del ejercicio 2024, siendo las 13:05 horas del dia de su inicio,
previa lectura y firmando al calce y margen por duplicado los que en ella t
intervinieron, para los efectos legales correspondientes. CONSTE.-=-===-=------

EL COMITE DE CONTROL INTERNO:

PRESIDENTE SUPLENTE VOCAL EJECUTIVO SUPLENTE

A

LICDA. ESTHER-€OBOS CASTRO
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS.
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CAL A VOCAL B

S\

M.A.P. ANGELES MARIANN CASTILLO LIC. PABLO GABRIEL ARNAUD RIOS
SANTIAGO IRECTOR JURIDICO.
COORDINADORA TECNICA

/

VOCALC

ING. HECTORLOPBEZ ALTAMIRANO, JEFE %MEL SOTELO GARRIDO
R

DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION A EPRESENTANTE DE LA SHTFP.
DECLARATORIAS DE EMERGENCIA. 4
INVITADOS:
ENLACE DEL SISTEMA DE CONTROL ENLACE DE ADMINISTRACION DE

INTERNO JNSTITUCIONAL RIESGOS

A (2=

L.AE-LEEQONARDO CUEVAS GARCIA LICDA. ANTARA ANYELID CRUZ RIOS
JEFE DE OFICINA CONCILIADORA.

LAS PRESENTES FIRMAS Y ANTEFIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, DE FECHA 26 DE AGOSTO DEL ANO DOS
MIL VIENTICUATRO. CONSTE. - - - = = = = = = = = & & = = o e e e e e e e e e e e mm o mm e e mmm e e m e e e
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