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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION

DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO,

En Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca, siendo las 12:00 horas del dia 19 de abril del afio dos mil
veinticuatro, previa convocatoria, se encuentran reunidos en la Sala de Juntas N° 3, de |a
Secretarfa de Gobierno, sita en el segundo nivel, del edificio 8 "Margarita Maza de
Juarez”, de la Ciudad Administrativa “Benemérito de las Américas”; el LIC. LEONARDO
CUEVAS GARCIA, Suplente de Ia Presidenta, quién presidira esta sesién en
representacion de la C. KARINA DANAE PINEDA VELASCO, Directora Administrativa Y
Presidenta del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Interés; la LICDA,
ESTHER COBOS CASTRO, Jefa del Departarmento de Recursos Humanos Y Secretaria
Ejecutiva, la LICDA. MARIJOSE ORDAZ DE LA CRUZ, Jefa de Oficina y Vocal “B”
Suplente; |a LICDA. IBET ENRIQUEZ MARTINEZ, Vocal “C" Suplente: la LICDA.
LORENA FRANCO RAMIREZ, Jefa del Departamento de lo Contencioso ¥ Vocal “D™
LICDA. ANA PAULINA URBIETA BAUTISTA, Jefa de Oficina y Vocal “E™ la LICDA.
ADRIANA MARIBEL BAUTISTA DIAZ, Auxiliar y Vocal “F"; y el LIC. OMAR GABRIEL CRUZ
CARRASCO, Auxiliar y Vocal “G™ todos Servidoras ¥ Servidores Publicos de la Secretaria
de Gobierno, ademas de la LICDA. MARIA NORMA CANSECO CASTELLANOS, Jefa del
Departamento de Comunicacién Social y Difusién y Suplente de la Comisionada de
Etica e Integridad del Secretariado Ejecutivo del Sistema Local de Proteccién Integral
de los Derechos de Nifias, Nifios Y Adolescentes del Estado de Qaxaca, de acuerdo con
el Oficio N® SIPINNA/OAX/SE/357/2024 de fecha 17 de abril del 2024, suscrito por la Mtra.
Alma Deysi Bautista Ramos, Titular del Secretariado Ejecutivo mencionado; también se
encuentra presente en calidad de Asesor de Etica y Representante de la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, el LIC, LUIS EDUARDO GOMEZ RUIZ, de v
conformidad con el Oficio N° SHTFP/SCST/083/2024 suscrito por el Lic. Uriel Elihyg 7

Martinez Méndez, Asesor de la Oficina de la Secretaria y Encargado de la Subsecretaria '\ff;j_f
de Contraloria Social y Transparencia, de fecha 16 de abril del 2024: ¥ quienes fueron w7 A/
convocados para llevar a cabo la Primera Sesidn Ordinaria 2024 de este Comité, de A \\} \
conformidad con las disposiciones del Articulo 31, Fraccion | del Acuerdo por el que se 7
expiden los Lineamientos Cenerales para la Integracidén y Funcionamiento de los k
Comités de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés en la Administracién Publica L/

Estatal; conforme al siguiente: - - - - -« - - oo oL _________ ____..

--------------------- “ORDEN DELDIA- - - - - oo oo L.

L. VERIFICACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION: - - =« < e oo e oo \

Il. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA; -« = - = < =« e eeeoee o /L_

UL EXISTE CONFLICTO DE INTERES; - = = - = = @ = = & e e oo e o m e el ~Y

IV. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR; - - - - - - R EEEEIEETp ]

V. SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION ANTERIOR: « - - - - - - - L. \

V1. DISCUSION Y APROBACION DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS: = - « - - o o oo \ ﬂ
Vi.1. APROBACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE TRABAJO 2024, DEL COMITE \— y
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE —
COBIERNO; ~ - - - - - - oo
VI.2. CODIGO DE CONDUCTA DE LA SEGO, VALIDADO; - - = = <= -« - o oo o
VI.3. CONSEJERA PARA CASOS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL: - - « <« - e - - o oo oo _
V0.4, CAPACITACIONES EN COORDINACION CON LA SECRETARIA DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIAY FUNCION PUBLICA; =~ - == = == = oo oo oo i

VIL ASUNTOS GENERALES;- - - = - - -« o oo o oo oo e i

IX. CIERRE Y CLAUSURA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2024, DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE [,

GOBIERNO. - - - - - - - - - e oo e e i V
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--------------------- DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA.- - - ~ = -~ < -« o - o _ .. __
.~ VERIFICACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.- - - - - = - - < o o oo oo - .
En usc de la palabra la Licda. Esther Cobos Castro, Secretaria Ejecutiva de este comité, y
Una vez que realizo y corroboré el pase de lista (Anexo 1), para verificar que se
encuentren presentes la totalidad de las Servidoras y Servidores Publicos que fueron
convocados a esta sesion; le informa al Lic. Leonardo Cuevas Garcia, quién preside esta
sesion, que hay quérum para llevar a cabo la presente sesién, por lo que procede a
declarar instaurada legalmente la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de GobierNO- = - - - - =« oo oo ..
Il. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA:- = = = - = = = e s e cemee e
En uso de la palabra la Licda. Esther Cobos Castro, Secretaria Ejecutiva, somete a ia
consideracién de los integrantes de este comité, el Orden del Dia, el cual es aprobado
porunanimidad. - - - - - - - -~ e Lol
I, EXISTE CONFLICTO DE INTERES; ---------------------------------------
El Lic. Leonardo Cuevas Garcia, Suplente de la Presidenta Y quién preside esta sesién,
rmenciona que basado en lo establecido en la Fraccién VI del Articuio 29, del Acuerdo por
el que se expiden los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de
los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de |nterés en la Administracion Publica
Estatal; pregunta en los siguientes términos a los integrantes del Comité: ; De los temas
que seran tratados en la presente sesién conforme al Orden del Dia aprobado en esta
sesion, tienen ¢ se sittan en un conflicto de interés personal, familiar o profesional para
tratar los asuntos mencionados?. Contestando todos los interrogados, integrantes de
este Comité: “No", por lo que E| LIC. Leonarde Cuevas Garcia replicé e invité a los
integrantes del Comité que se continuard vigilando que este principio se respete a fin de
salvaguardar la imparcialidad y certeza de sUS actos.- = = = - == =« <« oo e oo o ie oo
IV. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR;~ - = - = = = =« =« = cmmcceen-.
En uso de la palabra [a Licda. Esther Cobos Castro, Secretaria Ejecutiva, menciona que el
dia 14 de noviembre del afio 2023, se llevé a cabo la Tercera Sesién Ordinaria de este
comité, formuldndose el acta correspondiente, la cual fue firmada por todos los que
participaron en dicha sesién, mostrandola a todos los presentes, misma que es ratificada
en toda y cada una de sus partes para los efectos legales a que haya lugar, de
conformidad con lo dispuesto en el Punto cuarto del Articulo 30, del Acuerdo por el que
se expiden los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los
Comités de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Interés en la Administracién Publica
Estatal. - - - v oLl ___.
V. SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION ANTERIOR;- ~----- b L T
ACUERDO-CEPCI-SEGO-3"S0-01-2023. - - - - - -~ - o oo oo oo L

El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobiemo,/ 5 P
acuerda gue la C. Karina Danae Pineda Velasco, Directora Administrativa de la SEGO Y ~ \r
Presidenta de este Comité, enviard oficialmente el Cédigo de Conducta de Ia Secretarfa'\ ALl
de Gobierno, a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, para salle
cumplir con las disposiciones del Titulo Cuarto, Capitulo II, Articulo 43 y Titulo Sexto, W
Capitulo M, Articulo 101, Fraccion |, del Acuerdo por el que se expiden fos Lineamientos :
Generales para [a Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencién

de Conflicto de interés en la Administracién PUblica Estatal. ¥ posteriormente someterlo tT;
a la aprobacién de este Comité en una Sesién Extraordinaria en el mes de diciembre del /
2023, para difundirlo al interior de la Secretaria de Gobierno; por lo gue mostrara la .f“
evidencia de autorizaciéon correspondiente, durante la Primera Sesién Ordinaria 2024 d
este comité, que se celebrara el dia 19 de abril del afio 2024 a las 12:00hrs, en este Mjsm

UQar - - oo m ool

AY

Respecto a este acuerdo toma la palabra el Lic.. Leonardo Cuevas Garcia, Suplente de la /]
Presidenta y menciona gue el Cédigo de Conducta de la Secretaria de Gobierno, fue f-"
formulado y enviado para su validacién por la C. Karina Danae Pineda Velasco, Directora
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Administrativa y Presidenta de este Comité, a la Licda. Vanessa Rubi Ojeda Mejia,
Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia, de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica, por medio del oficio N° SEGO/DA/0032/2024 de fecha
9 de enero del afic 2024 (Anexo 2), y a su vez la Subsecretaria antes mencionada, emitid
el oficio N° SHTFP/SCST/005/2024 fechado el 11 de enero del 2024 (Anexo 3), con el cual
validé su contenido. En el punto VL2 de la presente acta, se dard a conocer a los
presentes su contenido, para la aprobacién correspondiente. Con lo anterior se da
cumplimiento al presente ACUerdo. = - - - <= - - =< - oo e Lol

El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno,
acuerda que el LAE. Leonardo Cuevas Garcia, Suplente de la Presidenta de este comité,
formule el Informe Anual de Actividades 2023 del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de interés de la Secretaria de Gobierno, con la colaboracién de las areas gue
tuvieron actividades en el Plan de Trabajo 2023 y lo presente en una Sesién
Extraordinaria en el mes de diciembre del 2023, para su conocimienteo, para cumplir con
lo dispuesto en el Articulo 42 de los Lineamientos Generales para la Integracion vy
Funcionamiento de los Comités de Etica ¥ de Prevencién de Conflicto de Interés en la
Administracion Publica Estatal. - - - - - - - - - - - -~ o L.
SeguUIMIeNto- - - - - - - - - e e e e

Prosiguiendo con el uso de la palabra, el LA.E. Leonardo Cuevas Garcia, menciona que
formulo el Informe Anual de Actividades 2023 del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno, ¥y que en la Segunda Sesidn
Extraordinaria, del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de esta
Secretaria, celebrada el dia 7 de diciembre del afio 2023, en el punto V del Orden del Dig,
fue explicado a los integrantes de este comité, a través de un resumen de resultados de
actividades y metas, resaltando que se logré el 100 por ciento dei Programa de Trabajo
2023. También se informdé que a través de los Oficios N° SEGO/DAN586/2023 v
SECGO/DAN588/2023 (Anexo 4) ambos de fecha 4 de diciembre del 2023, se envid dicho
Informe a los Titulares de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Pdblica y
de la Secretaria de Gobierno, respectivamente, para cumplir con la normatividad
correspondiente; una vez que conocieron su contenido, aprobaron este informe. Con lo
expuesto anteriormente, se cumMplié con este ACUEIAO. - - = = = -« — m = w o o @ m oo e
ACUERDO-CEPCI-SEGO-3°50-03-2023.- - - - - < - - - - oo oo o mme o ieoi e
El Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Interés de ia Secretaria de Gobierno,
acuerda que el LA.E. Leonardo Cuevas Garcia, Suplente de la Presidenta, elabore ef Plan
de Trabajo 2024 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la
Secretaria de Gobierno, con la informacién de las propuestas que le proporcionen todos
los integrantes del comité y lo presente en la Primera Sesién Ordinaria 2024 gue se

celebrara el dia 19 de abril del aho 2024 a las 12:00hrs, en este mismo lugar-----------

SO GUIMIENOI- = - = = = m - e o e e ea i iiiaiaaaan

Para comentar sobre este asunto, toma la palabra el LAE. Leonarde Cuevas Garcia| _

mencionando que elaboré el Plan de Anual de Trabajo 2024 del Comité de Etica de
Prevencién de Conflicto de interés de la Secretaria de Gobierno ¥ gue a través del oficio
N° SEGO/DAf0371/2024 de fecha 22 de marzo del afic 2024 {Anexo 5), suscrito por la C,
Karina Danae Pineda Velasco, Directora Administrativa ¥y Presidenta de este Comité, lo
envio a la LC.P. Leticia Elsa Reyes Lépez, Secretaria de Honestidad, Transparencia vy
Funcién Pdblica, mismo que en el punto VI de la presente acta, se expondrd su
contenido para aprobacién de los presentes. Con lo anterior se da cumplimiento

PreESENte ACUBTO. - - -« - - - oo oo Ll
ACUERDO-CEPCI-SEGO-3"80-04-2023,- - - - - « = -~ == - - o mwe o oooeoo o - -\
El Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretarfa de Gobier

acuerda gue la Licda. Esther Cobos Castro, en su caracter de Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, solicite a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién
Publica, los cursos en materia de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Interés del 2024,
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para efecto de capacitar a los integrantes del Comité de Etica de esta dependencia, por
lo que las evidencias correspondientes las presentara en la Primera Sesién Ordinaria del
ano 2024, de este comité, que se celebrara el 19 de abril del afio 2024 a las 12:00hrs, en
eSte MISMO IUgar- - - - - -« - - - o e
Seguimientor- - - - - - - - oo e

Para comentar sobre este acuerdo, toma la palabra la Licda. Esther Cobos Castro
Secretarfa Ejecutiva en este comité, y menciona que con fecha 21 de febrero del 2024, |a
Secretaria de Gobierno recibié la Circular N° SHTFP/SCST/004/2024 (Anexo 6), suscrita
por la Licda. Vanessa Rubi Ojeda, Subsecretaria de Contraloria Sacial y Transparencia, en
la que envid un temario de capacitaciones 2024, por lo que con fecha 29 de febrero del
2024, la C. Karina Danae Pineda Velasco, Directora Administrativa Yy Presidenta de este
Comitg, le envio el Oficio N° SEGO/DA/DRH/053/2024 (Anexo 7) a través del cual le
informa que se tomaran 5 capacitaciones durante el presente afio, Posteriormente el
Encargado de la Subsecretaria mencionada anteriormente, Lic. Uriel Elihu Martinez
Méndez, el dia 3 de Abril del 2024, suscribié el Oficio N° SHTFP/SCST/060/2024 (Anexo 8)
en el cual comunicd que las 5 capacitaciones se impartiran de manera presencial, dentro
del periodo abril-junio del 2024. Se informa a los presentes gue con fecha 5 de abril del
afo en curso, ya se tomé la primera capacitacién titulada: “Codigo de Etica para las
Personas Servidoras Plblicas de la Administracién Publica Estatal. Con lo mencionado
anteriormente, se da cumplimiento al presente acuerdo. = - - - = « = = - @ oo e oo _ -
ACUERDO-CEPCI-SEGO-3"50-05-2023.- - - - - - = - - - - e oo oo iee e
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de |nterés de la Secretaria de Gobierno
acuerda que la Licda. Esther Cobos Castro, en su carédcter de Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, actualice el Protocolo de Quejas y Denuncias de |la Secretaria de
Gobierno, conforme a las nuevas disposiciones de la materia, por lo que las evidencias
correspondientes las presentara en la Primera Sesién Ordinaria 2024 de este comité, que
se celebrard el 19 de abril del afio 2024 a las 12:00hrs, en este mismo fugar.-----------_
SegUIMIeNto- - - - - - - e i iaemmeao..

Continuando con el uso de la palabra, la Licda. Esther Cobos Castro, menciona que se
elabord el anteproyecto de Protocolo de Quejas ¥y Denuncias de la Secretaria de
Gobierno, basdndose en las nuevas disposiciones establecidas en el Acuerdo por el que
se Expiden los Lineamientos Generales para la Integracion ¥y Funcionamiento de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés en la Administracion Pdblica
Estatal, publicado en el Extra del Periédico Oficial, de fecha & de julio del arfio 2023;
anteproyecto que se muestra en este momento y explica a los presentes Yy se somete a
su consideracion, por lo que una vez que fue analizado, fue aprobado por unanimidad de
los integrantes de este Comité, para los efectos procedentes, se difunda y apliaue ai
interior de esta Secretaria. (AReX0 9) - - - - - - - - -« -0 e ...l __._____
VI. DISCUSION Y APROBACION DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS; - - = = = = == - = cem e e e
VL1 APROBACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE TRABAJO 2024, DEL COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE

GOBIERNO; - - = - - -~ - - - oLl ... |

Para comentar sobre este tema, toma la palabra el LAE. Leonardo Cuevas Garcig, y
menciona que se elabordé el Plan Anual de Trabajo 2024, del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno, el cual fue estructurado
en cinco temas denominados: 1. Mejora de Procesos 2. Capacitacion 3. Difusién 4.
Atencién a Denuncias y 5. Operacién del CEPCI, vy a su vez estos cinco rubros, el

metas y 4 actividades; el cuarto 2 metas y 2 actividades, y finalmente el quinto 2 m
2 actividades. Esquema que se proyecta visualmente a todos los integrantes de este

primero contiene 5 metas y 5 actividades: el segundo 2 metas y 2 actividades; el terggb \.:
as

comité para su conocimiento y aprobacién, y como ya mencioné en el apartado ad

seguimiento del ACUERDO-CEPCI-SEGO-32S0-03-2023 de |a presente acta, fue enviado
a la titular de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funciép Publica mediante
Oficio N° SEGO/DA/0371/2024 de fecha 22 de marzo del afio 2024 {Idem. Anexo 5). Por

- ,\II | ] f




GOBIERNO

SECRETARIA DE GOBIERNO

lo anterior, se somete a la autorizacién de los integrantes de este Comité, quienes.

después de conocer su contenido, lo aprueban por unanimidad de votos.- - - - - - - - - ao_
V1.2. CODIGO DE CONDUCTA DE LA SEGO, VALIDADO; - - - - - - - - - o e e i oL
Continuandq con la palabra el LAE. Leonardo Cuevas Garcia, refiere gue también se
elabord el CODIGO DE CONDUCTA DE LA SEGO, el cual fue reenviado a través del Oficio
N? SEGO/DA/0032/2024 de fecha 11 de enero del 2024 firmado por la C. Karina Danae
Pineda Velasco, Directora Administrativa de la SEGO ¥ Presidenta de este Comité, y
posteriormente nos fue notificada su  validacion por medio del Oficio N°
SHTFP/SCST/005/2024, suscrito por ta Licda. Vanessa Rubi Ojeda, Subsecretaria de
Contraloria Social y Transparencia, el dia 11 de Enero del 2024, por lo gue nuevamente se
les hace saber su contenido e informarles a los presentes, que ya fue subido a la pagina
oficial de la Secretaria de Gobierno y en el Sistema de Etica e Integridad (SISEI), para su
consuita y aplicacion (idem. Anexo 3). - - - - -~ - - oo oo __________. T 7
VL3. CONSEJERA PARA CASOS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL; ~-----cmmcmmoanan.
En uso de la palabra el LA.E. Leonardo Cuevas Garcia, quien preside esta sesion, cede la
palabra a la Licda. CASSANDRA ARIAS FERNANDEZ, Conciliadora Regional, Enlace de la
Unidad de Género y Consejera de la Secretaria de Gobierno, guien menciona que en
atencion a la Circular N° SHTFP/SCST/001/2024, emitida el dia 30 de enero del 2024 por la
Licda. Vanessa Rubi Ojeda, Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia; el Lic,
José de Jesls Romero Lépez, Secretario de Gobierno, tuvo a bien designarme como
Consejera, a través del Oficio N° SEGO/0S/0103/2024 de fecha 16 de febrero del 2024
{Anexo 10); designacion gue hago del conocimiento de los integrantes de este comitg,
para sumarme al mismo, y atender las funciones que me correspondan como Consejera,
de acuerdo con las disposiciones aplicables, del Protocolo para la Prevencién, Atencion y
Sancion del Hostigamiento Sexual y/o Acoso Sexual en la Administracién Pdblica Estatal.
También les informo que su servidora, coordina el Comité de Atencidn Mediacion (CAM),
6érgano que a peticién de los interesado(als atenderd los conflictos gue surjan en el
ambito laboral, a través de la mediacién, para construir la paz, mejorar el clima
organizacional, tendiente a la buenas relaciones entre los trabajadores, dicho comité
tiene a disposicion de los interesados, el siguiente correc  electrénico:

omiteatencionmediacionse mail.com Asimismo les comento que también se
cuenta con el buzén morado cuyo correo es: sego.cerotolerancia@oaxaca.gob.mx para
recibir quejas sobre hostigamiento y/o acoso sexual. - - = =« - - = - o Lo __.___
VI.4. CAPACITACIONES EN COORDINACION CON LA SECRETARIA DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIAY FUNCION PUBLICA; - = == -~ = = - s e o dmieceicciccaaas
Para exponer este punto, nuevamente toma la palabra la Licda. Esther Cobos Castro,
quien comenta, como ya mencioné en el ACUERDO-CEPCI-SEGO-3°S0-04-2023 de la
acta que nos ocupa en este momento, a partir del dia 21 de febrero del 2024, fechaen la
que la Secretaria de Gobierno recibié la Circular N° SHTFP/SCST/004/2024 con el temario
de capacitaciones 2024, emitido por la Subsecretaria de Contraloria Social vy
Transparencia, iniciamos la interaccidén con esa instancia, para que nos impartan 5

capacitaciones presenciales, dentro del periodo abril-junio del 2024, de los cuales el dia 5 _

de abril del afio en curso, ya se dieron la primera capacitacion titulada; “Cdodigo de Etica
para las Personas Servidoras Publicas de la Administracién Publica Estatal Yy las 4
restantes se impartiran en lo que resta el periodo mencionado. - - - == <o - o oo _ oo
VI, ASUNTOS GENERALES; - - - - - - -« - e e e i mi i c i icimasmmcccacamcmaes
En uso de |a palabra el Lic. Leonardo Cuevas Garcia quien preside esta sesion, pregunta a
los asistentes si existe algun otro asunto distinto a los tratados dentro de la presente

asuntos de otra indole.- - - - - - - - P L L
VIIl. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA PRESEN

sesion para atenderlos, a lo que todas y todos ios presentes, respondieron gue no tignen _

SESION; Y- = - m s o m e e o e e e eicmemameama . AN

Continuando con esta sesidn, el Lic, Leonarde Cuevas Garcia quien preside esta sesién,
somete a consideracion de los integrantes de este comité los siguientes acuerdos:- - - - - -
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ACUERDO-CEPCI-SECO-12 SO-01-2024, - - - = -~ =« < m oo e oo oo oo |
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno, -a‘j
acuerda gue el Lic. Leonardo Cuevas Garcia, Suplente de la Presidenta de este Camité, |
dara seguimiento a los avances de objetivos y metas del Plan de Trabajo 2024 del Comité
de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno, el cual fue
aprobado en esta sesidn, y presente las evidencias de correspondientes en la Segunda
Sesion Ordinaria 2024 de este comité, que se celebrara el dia 16 de agosto del 2024 a las
12:00hrs, enesta misma sala. - - - - - - - - - oo oo L _____.____________.

El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno,
acuerda que la Licda. Cassandra Arias Fernandez, Conciliadora Regional, Enlace de la
Unidad de Género y Consejera de la Secretaria de Gobierno, imparta los cuatro talleres
programados en la meta 2.2.1. del Plan Anual de Trabajo 2024, del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno; y presente las evidencias
correspondientes en la Segunda Sesién Ordinaria 2024 de este comité, que se celebrara
el dia 16 de agosto del 2024 a las 12:00hrs, en esta Misma sala.- - - - -~ == -~ -« — -« __
ACUERDO-CEPCI-SEGO-1°S0-03-2024.- - - - = - -« = = = =~ we o ooeomme oo
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de interés de g Secretaria de Gobiernog,
acuerda gque la Licda. Esther Cobos Castro, Jefa del Departamento de Recursos Humanos
y Secretaria Ejecutiva en este Comité, difunda y aplique al interior de la Secretaria de
Cobierno, el Protocolo de Quejas y Denuncias que fue aprobado en esta sesién, asi como
recibir las quejas y denuncias que establecen los articulos 50 ¥ 51 de los Lineamientos
Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencidn
de Conflicto de Interés en la Administracién Pudblica Estatal;, por lo que presentard las
evidencias correspondientes en la Segunda Sesién Ordinaria 2024 de este comité, que se
celebrara el 16 de agosto del 2024 a las 12:00hrs, en esta Misma sala. - - - == - === -~ - - -
ACUERDO-CEPCI-SEGO-1"SO-04-2024.- - ~ - = - - = =« -~ oo oo oo ____.

El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de |a Secretaria de Gobierno,
acuerda que la Licda. Cassandra Arias Ferndndez, Conciliadora ¥y Enlace de Cénero de la
Secretaria de Gobierno, establezca y difunda en las oficinas de la Secretaria de Gobierno,
el mecanismo para atender las quejas y denuncias sobre hostigamiento y acosc sexual;
por lo que presentard las evidencias correspondientes en |a Segunda Sesion Ordinaria
2024 de este comité, que se celebrara el 16 de agosto del 2024 a las 12:00hrs, en esta
MismMasala, ~ =« - - - - oo oo e L.

IX. CIERRE Y CLAUSURA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2024, DEL COMITE DE [
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE s
GOBIERNO.- - - = = = - = o - e e e o e o e i iaaa e

El Lic. Leonardo Cuevas Garcia, Suplente de la Presidenta ¥y quién preside esta sesién,,
informa que la préxima fecha para llevar a cabo la Segunda Sesién Ordinaria 2024, del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno,
sera el 16 de Agosto del afio 2024 a[as 12:00 hOras.- = - - - == = == == e c o cmccma oo
Posteriormente pregunta a los Integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés, manifiesten si tienen algun otro tema que tratar relacionado con
esta sesion, a lo que cada integrante manifestd, no tener otro punto que abordar.- - - - - -
Por o anterior, una vez agotados los puntos del Orden del Dia ¥y no habiendo otro asunto
que tratar, se da por clausurada la Primera Sesién Ordinaria 2024, del Comité de Eticay |
de Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno, siendo las 13 @;; :

n b con 22 minutos del dia de su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen ‘gor\_ |\ A §
')' | duplicado los que en ella intervinieron, para los efectos legales correspondiente i y
’
/ S R 4

COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO. / .
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L.A.E. LEONARDO CUEVAS GARCIA. LICDA. ESTHER-COBOS CASTRO.
SUPLENTE DE LA PRESIDENTA DEL COMITE JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECUQSOS
DE ETICA Y DE PREVENCION DE HUMANOS Y SEC\QR RIA EJECUTIVA DEL
CONFLICTO DE INTERES DE LA COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
SECRETARIA DE GOBIERNO, QUIEN CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA
PRESIDIO ESTA SESION. DE GOBIERNO.
{ ”~
LICDA. MARIJOSE ORDAZ DE LA CRUZ, LICDA. IBEIEﬁTaiQUEZ MARTINEZ.
JEFA DE OFICINA'Y VOCAL “B" SUPLENTE VOCAL “C” SUPLENTE
DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION  DEI. COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTO DE INTERES DE LA DE CONFLICTO DE INTERES DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO. SECRETARIA DE GOBIERNO.
LICDA. LOKEN]2 . iREZ. LICDA. ANA PA " RBIETA BAUTISTA.
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE LO JEFA DE OFICI OCAL “E” DEL COMITE
CONTENCIOSO Y VOCAL "D" DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA
CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO.
SECRETARIA DE CORIERNO,
by
‘.‘ (’}Z;’)
I\)’# -/
/
LICDA. gpmfﬁ.q MARIBEL BAUTISTA LIC, OMAR GA CRUZ CARRASCO.
DiAZ, AUXILIAR Y L “G" DEL COMITE DE
AUXILIAR Y VOCAL "F" DEL COMITE DE ETICAY DE PREVENCION DE CONFLICTO
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE
N DE INTERES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO,

COBIERNO.
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ARIA NORMA CANSECO WARDO GOMEZ RUIZ.

CASTELLANOS. ASESOBBE ETICA Y REPRESENTANTE DE

JEFA DELCSEPARTAMENTO DE' LA A DE HONESTIDAD, TRANS-
COMUNICACIQN SOCIAL ¥ DIFUSION

Y SUPLENTE DE LA COMISIONADA DE
ETICA E INTEGRIDAD DEL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA LOCAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE LOS
DERECHOS DE NINAS, NINOS ¥
ADOLESCENTES DEL ESTADO DE OAXACA
EN EL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNOQ.
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Las firmas que aparecen en esta hojs y las que le anteceden, corresponden al Acta de la Primera Sesién

Ordinaria del Comité de Etica y de vencidn de Conflicto de interés de la Secretaria de Gobierno, celebrada el
dia 19 de abril del afio dos mil lcuatro.




