GOBIERNO

-TARIA DE JIERNO

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARTA DE GOBIERNO,

En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las 12:00 horas del dia 18 de
agostc del afio dos mil veintitrés, previa convocatoria, se encuentran
reunides en la Sala de Juntas N° 3, de la Secretaria de Gobierno, sita en
¢l segundo nivel, del edificic 8 "Margarita Maza de Juarez”, de la Ciudad
Administrativa “Benemérito de las Américas”; la LICDA. ESTHER COBROS
CASTRO, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y Secretaria Ejecutiva, -
quién presidird esta sesién, en representacion de la C. KARINA DANAE
PINEDA VELASCO, Directora Administrativa y Presidenta del Comité de Etica
y de Prevencidn de Conflicto de Interés; el L.A.E. LEONARDC CUEVAS GARCIA,
Suplente de la Presidenta de este Comité, el LIC. PABLO GABRIEL ARNAUD\ .
RIOS, Voecal B; la LICDA. IBET ENRIQUEZ MARTINEZ, Oficial administrativo y
Suplente del Vocal C; la LICDA. LORENA FRANCO RABMIREZ, Jefa del
Departamento de lo Contencicso y Voeal D; la LICDA. ANA PAULINA URBIETA
BAUTISTA, Chofer de Director y Vocal E; la LICDA. ADRIANA MARIBEL BAUTISTE
DIAZ, Auxiliar y Vocal F; y el LIC. OMAR GABRIEL CRUZ CARRASCO, Auxiliar vy
Vocal G; todos Servidoras y Servidores Publicos de la Secretaria de
Gobierne; como invitade se encuentra el Lic. FERNANDO BELLO RORLEDC, en
representacién de la Licda, Cassandra Arias Fernédndez, Conciliadora y
Enlace de Género de la SEGQO; también se encuentra presente la LICDA.
VANESSA RUBI OJEDA MEJIA, Subsecretaria de Contraloria Social v
Transparencia; representante de la Secretaria de Honestidad, Transparencia
y Funcién Padblica, de conformidad con el Oficioc N° SHTFP/SCST/255/2023
suscrito por la misma, de fecha 15 de agosto del 2023; y quien fue
convocada para llevar a cabe la Segunda Sesién Ordinaria 2023 de este
Comité, de conformidad con las disposiciones del Numeral 45 del Acuerdo
por ¢l qgue se Emiten los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para
Servideras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca;
conforme al siguiente: - - - - - = - = = - - - - - _ - - _ _ _ _ . _ _ __
———————————————— ORDEN DEL Dia- - - - - - - - - - - - - _ _
I. VERIFICACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION; - — - — — = — — — _
II. CONSIDERACION Y APROBACION DCEL ORDEN DEL DIA;- — =~ - = — = — — — _ _
I1I. EXTISTE CONFLICTO DE INFERES;- = - - = - - = = = =~ = - = = -« - _ _ _
IV. RATIFICACICN DEL ACTA DE LA SESION ANTERTOR; - - - = - - — - = - - - =
V. SEGUIMIENTC DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION ANTERIOR; -- - = - -
VI. DISCUSION Y APROBACION DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS:— - — — - — — - — — -
VI.Z AVANCE DEL PLAN DE TRABAJC 2023, DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTC DE INTERES DE LA SECRETARTA DE GOBRIERNQ; - - - -
VI.2 ACTUALIZACION DEL CODIGO DE CONDUCTA DE LA SEGO - - - - = — — — — =
VI.3 BARTICIPACION DE LA CONCILIADORA Y ENLACE DE GENERO DE L& SEGQ; - -
VI.4 CAPRCITACIONES EN MATERTIA DE ETICA E INTEGRIDAD;- - - = = — = — — _
VII. ASUNTOS GENERALES;- - - = — - — = - — — = — — — =& _ _ - - & _ - _ _
VIII. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA PRESENTE SESION;
Y ____________________________________
iX. CIERRE Y CLAUSURA DE LA SEGUNDA SESTON QRDINARIA 2023, DEL COMITE LE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTC DE INTERES DE LA SECRETARTA DE
GOBIERNO. -- - — - = = = = = = = = - — -~ - - - o _ - - - - . _ _ o - - __
—————————————— DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA.- - - - - - -
I.- VERIFICACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.- — — - - - — - — -
En uso de la palabra la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, Secretaria EjecutYy:
de este comité, quién preside esta sesioén, Y una vez gue realizd
corrobord el pase de lista (ANEXO 1), para verificar gue se encuentren
presentes la totalidad de las Servidoras y Servidorss Publicos gue fueron
convocades a esta sesidn; declara instaurada legalmente la Sequnda Sesién
Ordinariaz del Comité de Etica y de Prevencién de Cenflicto de Interés de
la Secretaria de Gobiernc.- - -
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IT. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DfA;- - - - — - _ _ _ _ _ _"
En uso de la palabra la LICDA. ESTHER CUBOS CASTRO, Secretaria Ejecutiva,
quién preside esta sesién, somete a consideracidén de les integrantes de
este comité, el Orden del Dia, el cuzl es aprobadc por unanimidad, - - - -
III. EXISTE CONFLICTO DE INTERES;- - — — = — = — — — — = - = = o e - - -
La LICLA., ESTHER CCBUS CASTRO, Secrectaria Ejecutiva de este comité, quién
preside esta sesidn, en uso de la palabra menciona que basada en las
disposiciones del numeral 52.1 fracciones VITT ¥y X del Acuerdo por el que
se emiten los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras V4
Servidores Piblicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; pregunta en
los siguientes términos a los integrantes del Comité: ¢De los temas que
seran tratados en la presente sesién conforme al Orden del Dia que les fue
mostradc y aprobaron, tienen o se sitdan en un conflicto de interés |
personal, familiar o profesional para tratar los asuntcs mencionados?. \
Contestando todos los interrogados, integrantes de este Comité: "N, por N
lo que la LICDA, ESTHER COBOS CASTRO replicéd e invité a los integrantes \ ¥
del Comité que en lo subsecuente se vigilara gue este principio se respete !
a fin de salvaguardar la imparcialidad, transparencia y certeza de sus J
BCLO8S. = — = = = - - — - - = - - = - - - - - & - - - & - oo )
IV. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR;- - - - - — — = — — — - -
En usc de la palabra el L.A.E&. Leonardo Cuevas Garcla, Suplente de la
Presidenta de este Comité mencicna que el dia 21 de abril del afic 2023, s=e
llevé a cabo la Primera Sesién Ordinaria de este comité, formulédndose el
acta correspondiente, la cual fue firmeda por todes y todas las que
participaron en dicha sesién, mostrandola a todos los presentes, misma que
es ratificada en tcda y cada una de sus partes para los efectos legales a
gue haya lugar, de conformidad con lo dispuesto en 1 Numeral 52.2,
Fraccion VI del Acuerdo por el que ss emiten los Lineamientos Generales
del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder
Ejecutivo del Estado de Qaxaca.= - — - — — — = = — — = = — — - - - - _ . _ ff
V. SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION ANTERTOR; - - - — - -

ACUERDO-CEPCI-SEGO-1* S80-01-2023,- - - - - - = - - - - - - _ - _ - o _ _

El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicte de Interés de ‘a

Secretaria de Gobierno, acuerda que la Licda. Esther Cobos Castro, Jefa

del Departamento de Recurscs Humancs, Secretaria Ejecutiva de este Comité,

guien lo preside en este momento, disefie una “Encuesta de Evaluacidn en

Materia de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés 2023", y en
coordinacién con los integrantes del Comité de Etica Yy de Prevencién de ,
Conflicto de Interés de la Secretaria de Gobierno, apligquen Jf”“‘
presencialmente en las édreas de esta dependencia, la encuesta mencionada, ,/' f

y los resultados gque se obtengan los presente en la Segunda Sesion/ = j
Ordinaria 2023 de este comité, que se celebrarad el 18 de agosto del and &
2023 a las 12:00hrs, en este mismo lugar,- - - — - - -~ — — — — — - - - _ —\ \ v
Segquiniento: - - - - - - = - - - m - e == - - e - 2,

En uso de la palasbra la Licda. Esther Cnobos Castro, en su caracter de Jefa
del Departamentc de Recursos Humanos, comenta gue se disefié un
Cuesticnario digital, con el objetive de evaluar el conocimiento 3%
comprensién de los trabajadores de la SEGQO sobre los principios éticos Y
valores institucicnales, para identificar posibles brechas éticas o &read
de mejora, promover la reflexién, el compromiso ético y reforzar ia
cultura ética en esta Secretaria. Pero de debido a los periedc

vacacionales que iniciarcon desde el primero de junio y dltimo perios

Cermina en septiembre, no fue posible aplicarlc fisicamente, por lo que se
propone que el la Gltima semana de agosto se aplique fisicamente en cada
area de trabajo de esta Secretaria, con la finalidad de explicar
brevemente el propdsito del mismo, asi como auto presentarnos., - - - = — —
ACUERDO-CEPCI-SEGO-1* AS0-02-2023.- - - - - - = = - - - - - - - - - - _ _
ElL Comité de Etica y de Prevencién de Conflictoe de Interés de 1la




o

i

72598)
Seu

7

GOBIERNO ‘

A DE IERN

Secretaria de Gobierno, acuerda que el L.A.E. Leonardo Cuevas Garcia,

Suplente de la Presidenta, de este Comité dara seguimiento a los avances
del Plan de Trabajo 2023 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto
de Interés de la Secretaria de Gobierno, Y Presente las evidencias
correspondientes en la Segunda Sesién Ordinaria 2023 de este comité, que
se celebrara el 18 de agosto del afic 2023 a las 12:00hrs, en este mismo
lugar. = - - - = = = = = = - - - - o - - L _ - - . - o oo _ .. a._c"C

Seguimiento: - — - - - - - - - - - - - - - - - - - o o _ - - - 4o .- _

En uso de la palabra, el L.A.E. Leonardo Cuevas Garcia, Suplente de 1la
Presidenta de este Comité, menciona que a través de un Resumen Ejecutive,

mestrard a los presentes el avance del Programa de Trabajoc 2023 de cste
cemité, el cual a continuacién explica a los presentes en esta sesién,

refiere que a esta fecha, de un total de 11 Metas corn sus correspondientes
Actividades que las conforman, seis (1.1; 1.2; 2.1; 3.1; 5.1; Y 5.2) ya se
concluyeron al 100%; una (2.2)se encuentra en un 83,33 %; tres (4.1; 4.2;
y 5.3} se ercuentran en un 66.66%; y en una (2.3) se tiens el 50 % de
avance. Lo qgue representa que ya se ha concluido el 54 % del total del
programa y en el 46% restante que scn 5 metas, 1 tiene el 83.33 %, en 3 ya
se tiene el 66.66% de avance y en 1 el 50%. Con lo anterior se da
cumplimiento a este Acuerde (ANEXO 2), — - — — = = =~ — = = — = o _ - _ _ -

ACUERDO-CEPCI-SEGO-1* ASO-03-2023. - - - - = — — — — = — — = — - =« _ - - _

El Comité de E£tica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la
Secretaria de Gobierno, acuerda que la Licda. Cassandra Arias Fernandez,

Conciliadora y FEnlace de Género de la Secretaria de jchiernc, imparta o
tramite las capacitaciones inherentes a la campafa de Cero Tolerancia, asi
como los talleres para el Fortalecimiento del Cuidado Emocional; ambos
dirigidos a las trabajadoras y trabajadores de la Secretaria de Gobierno,

y presente las evidencias correspondientes en la Segunda Sesién Ordinaria
2023 de este comité, que se celebrard el 18 de agosto del afo 2023 a las
12:00hrs, en este mismo lugar. - — = = — — = = — - — - — - — - & _ - _ _

Seguimiento: - - - - - = = = - - - -~ - - - - - - - _ - - - - - - - o o _

Para comentar sobre este acuerde, toma la palabra el Lic. Fernando Bello
Robledo, en representacién de la Licda, Cassandra Arias Fernandez,
“onciliadora y Enlace de Género de la Secretaria de Goblerno, quien por
agenda de trabajo en el interior de nuestro estado, no pudo asistir a esta
sesidén, menciona que se han impartide 5 capacitaciones respecto a la
Campafia de Cero Tolerancia, de 6 que estédn en la meta 2.2 del Programa de
Trabajo 2023, por lo anterior, solo faltard dar una capacitacién en cste
rubro (ANEXO 3, Y En cuanto a los talleres sobre el Autocuidado Emocional
meta 2.3 del Programa, se realizaron 4 de B, durante los dias ¢ de marzo,

2% de mayo, 26 de junio y 27 del julio del 2023. (ANEXO 3A). Con lo,
realizado, se de cumplimientc al presente Acuerdo. - - - — — = — -~ - — ~ _
ACUERDO-CEPCI-SEGO-1* AS0-04-2023. - - - - - - - - - - - - - - — - - _ __"
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la .
Secretaria de Gokierno, acuerda que la Licda. Cassandra Arias Fernandez,
Conciliadeora y Enlace de Género de la Secretaria de Gobiernc, establezca y
difunda en las oficinas de la Secretaria de Sobiernc, el mecanismc para
atender las guejas y denuncias sobre hostigamiento y acoso sexual; por lo
que presentara las evidencias correspondientes en la Segunda Sesién
Ordinaria 2023 de este comité, que se celebrard el 18 de agosto del afio
2022 a las 12:00hrs, en este mismo lugar.- - - - - = = - — - - - _ _ iy
Seguimiento: - - - - - = = ~ - - - - - - - - S F - == - - -
Continuande con el uso de la palabra, el Lic. Fernando Bello Robledo,
representacion de la Licda. Cassandra Arias Fernandez, Conciliadora vy
Enlace de Género de la Secretaria de Gobierno, menciona que desde el dia

~
-

14 de marzo del afio en curso, la Unidad de Género de esta Secretaria,
cuenta con un "Buzdén Morado", para recibir y atender las denuncias sobre
acoso y hostigamiento sexual, a través del correo:
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sego.cerotoleranciallcaxaca.gob.mx y personalmente en las oficinas ubicads f

en el tercer nivel del Edifico £, en Ciudad Administrativa. Con 1*

ariterior se da cumplimiento al presente Acusrdoc (ANEXO 4). - - - - — - — -

ACUERDO-CEPCI-SEGO~1°AS0-05-2023.~ - - - = — — — — — — — w — — - — _ _ . _

El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicte de Interés de la

Secretaria de Gobierno, acuerda gue la Licda. Karina Danae Pineda Velasco, |
Directora Administrativa y Presidenta de este Comité, sclicite mediante el \
oficio correspendiente, a la L.C.P. Leticia Elsa Reyes Ldpez, Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Puablica, los cursos que en materia
de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés, tenga a bien programar e
impartirnos durante el ejercicio 2023; por lo que en la Segunda Sesién
Ordinaria 2023 de este comité, que se celebrard el 18 de agosto del afio
2023 a las 12:00hrs, en este mismo lugar, se informe lo correspondiente., -
Segquimiento: - - - - - - = = - - - - - - - - - - - - - - - - - o - - __
Para lo correspondiente a este acuerdo, toma la palabra ei L.A.FE. Leonarde
Cuevas Garcia, Suplente de la Presidenta de este Comité, mencionando que a
través de los Oficios N° SG/DA/743/2023 y SG/LA/0807/2023 de fechas 27 de
abril y 15 de mayo del 2023 respectivamente, la C. Karina Danae Pineda
Velasco, Directora Administrativa y Presidenta de este Comité, le solicité
la programacién de cursecs en materia de ética, a la Titular de la
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Puoblica; quién
amablemente a través de la Circular N° SHTFP/SCST/008/2023 de fecha 4 de
mayo del 2023 proporcioné el temario de capacitaciones que tienen a cargo.
Por lc antes mencionado, se dio cumplimiento a este acuerdo (ANEXQ 5). - -
VI. DISCUSION Y APROBACION DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS:- - - - - = - - - - -
Vi.l AVANCE DEL PLAN DE TRABAJO 2023, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNC; - - - - -
Continuande con el uso de la palabra, el L.A.E. Leonarde Cuevas Garcia,
comenta lo siguiente: el Plan de Trabajo 2023 fue aprobado en la sesién
que precede a esta, y consta de cinco temas dencminados: 1. Mejora de
Procesos 2. Capacitacidén 3. Difusién 4. Atencidén a Denuncias y 5.
Operacién del CEPCI; y a su vez é&stos contienen, el primero 2 metas v 2
actividades; el segundo 3 metas y 3 actividades; el tercero 1 meta y 1
actividad; el cuarto 2 metas y 2 actividades, y finalmente el quinto 3
metas y 3 actividades. A través del Resumen Ejecutive que ya sc proyectd
visualmente a todos los integrantes de este comité, al abordar el
ACUERDO-CEPCI-SEGO-1* AS0-02-2023 contenidc en la presente acta, concluyo
sclamente gque a esta fecha, de las 11 metas vy sus correspondientes
actividades, vya se atendid 21 B4 % del total del programa y el 46%
restante que son 5 metas, en 4 de ellas, vya se tiene el 66.66% de avance y
en una, el 50%; lo anterior para su conocimiento (IDEM, ANEXO 3). -- - - -
VI.2 ACTUALIZACION DEL CODIGO DE CONDUCTA DE LA SEGO - - — - — — = = — — -
Prosiguiendo <¢on suo  intervencién, el L.A.E. Leonardn Cuevas Garcia,
menciona gque actualizé la presentacion del Cédigo de Conducta de 1la
Secretaria de Gobierno, debido & gue se ha iniciado wuna nueva
administracién de gobierno y derivade de ello, se han suscitado cambios, \%
especificamente a esta dependencia se le modificéd el nombre, por lo tanto
dicho cédigo debe ser actualizade, el cual les muestro st contenido v les
explico los cambios, para su conocimiento y en su c¢aso, tengan a bien
aprobar que sea enviado a la Secretaria de Honestidad, Transparencia vy
Funcién Publica, para su autcrizacién y postericrmente volverlo
mostrérselos para su autorizacién, edicidn, difusién y aplicacién (
6}; por lo antes expuesto, se somete a la autorizacién de los integrantyg
de este Comité, quienes después de conocer su contenide, aprueban su
envié, por unanimidad de votos.- - - - -~ - - - - — — - - - - - - - - - _ _
VI.3 PARTICIPACION DE LA CONCILIADORA Y ENLACE DE GENERO DE LA SEGO; - - -

Para comentar sobre este punto, 1la Licda. Esther Cobecs Castro, cede la
palabra al Lic. Fernando Bello Robledo, en representacién de la Licda. L///
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Cassandra Arias Fernandez, Conciliadora y Enlace de

Génerc de

Secretaria de Goblernc, menciona que se estdn atendiendo las Metas 2.2y

2.3 inherentes a la 'Campafia de Cero tolerancia" ¥

"Aute Cuidade

Emocional" respectivamente, del Programa de Trabajo 2023 de este Comité,
para propiciar una cultura de la denuncia y disminuir la violencia. Estas

capacitaciones y talleres se trabajan en coordinacién con el CONAVIM, para /

la "Certificacién de Espacios Libres de Violencia" en la Secretaria de
Gobierno, tendiente a lograr la igualdad y eguidad de género para las

trabaiadoras y trabajadores de la misma, - - - - — = - - -
VI.4 CAPACITACIQONES EN MATERIA DE ETICA E INTEGRIDAD ;- - -

Para exponer este punte, toma la palabra el L.A.E. Leonardo Cuevas Garcia,
quien comenta que como ya se informd en la sesién anterior a la presente,
derivade de los resultados del cuestionario de "Clima Organizacional" que
se aplicd al personal de la Secretaria de Gobierno, se solicitaron a la

Secretaria de Administracién cursos y fuercn difundidos
intericr de 1la Secretaria de Gobierno a través de

previamente la
las Circulares

SG/DA/DRH/002/2023 v SG/DA/DRH/030/2023 de fechas 10 de febrero v 24 de
marzc del 2023 respectivamente; al dia de 6 de julic del 2023 fueron
impartidos 5 capacitaciones las cuales se mencionan en el Oficio N°

SG/DA/0270/2023(ANEX0 7) .- - ~ = = = = = = = = = = = = _ -

Y por lo que respecta a las capacitaciones impartidas por la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, el dia 6 de julio del 2023 de
acuerdo con la Circular N° SHTFP/0S8/024/2023, fue impartida una dencminada

"Cumplimiento Normativo en la ejecucién del Gasto" a
integran la Administracién Puiblica Estatal y entre el gue
6: Comité de Etica y Prevencidén de Conflicto de Interés y
Transparencia. Y el dia 13 de julio del 2023 fue

capacitacién en las instalacicnes de la 3EGO, denominada:

todos los que
se tocd el tema
Obligaciones de
impartida otra

Funciones del

Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés, en la que
estuvieron presentes ia Lic, Vanessa Rubl Ojeda Mejia, Subsecretaria de de
Contraloria Social vy Transparencia y personal de dicha Subsecretaria

(ANEXO 7-A). - - - - - - R
Y por lo gue respecta a la Titular de 1la Unidad de

Género, Licda.

Cassandra Arias Fernéndez, se impartieron 5 capacitaciones de la Campafia
Cero Tolerancia durante los dias 3 de abril, 25 de mayo y 19 y 22 de junic
del 2023, asi como una dirigida al persocnal de esta Secretaria, denominada
"Paternidades Responsables", el dia 27 de julio del 2023 (IDEM. ANEXO 3).
También se realizaron 4 talleres sobre el Autocuidado Emocional durante

los dias 9 de marzo, 26 de maye, 26 de junio y 27 del
{IDEM. ANEXO 3~A). — - - = — — — — = w - — — - - - - - - —
VII. ASUNTOS GENERALES; - — - — = = = = — = — wm = — — _ _

Julio del 2023,

En uso de la palabra la Licda. Esther Cobos Castro quien preside esta
sesidn, pregunta a los asistentes si existe algun otro asunto distinte a

los tratados dentroc de la presente sesién para atenderlos,
y todos los presentes, respondieron gue nc tienen asuntos

que tratar.- - - - = = - - - - - - - - - - = - - - - - - -

a lo que todas
de otra indole

VIII. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA PRESENTE

SESION; Y- - - - — = = — - — - — ~ — - — - — - . _ - - _ -

Continuando con esta sesién, la Licda. Esther Cobos Castro quien pr951de

esta sesién, somete a consideracién de los integrantes de
siguientes acuerdos:— — - = = - - - - - - - — — — — - - _
ACUERDO-CEPCI-SEGO—2‘SO—01—2023.— S EE R - = = - - -
El Comité de Etica y de Prevencidén de Conflicto de
Secretaria de Gobiernc, acuerda que la C. Karina Danae
Directora Administrativa de la SEGO y Presidenta de este
oficialmente el proyecto de Coédigo de Conducta de la
Gobiernc, a la Titular de la 3ecretaria de Honestidad,

este comité

Interés de
Pineda Velasco,
Comité, enviaré

Secretaria de
Transparencia vy

Funcioén Pdblica, para su revisidn y aprobacidn, y posteriormente editarlo,

2 VS
’ _/-a-l,
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difundirlo y aplicarlo al interiocr de la 3EGO. Por 1o que mostrady la
evidencia de autorizacién correspondiente, durante la Tercera Se%ién
Ordinaria 2023 de este comité, que se celebrara el dia 14 de noviembre deil
ario 2023 a las 12:00hrs, en este mismo lugar.- - - - = — — — - - - - & - _
ACUERDO-CEPCI-SEGO~2*AS0-02~2023.~ - = = - = = — — = — = = — — w _ _ _ _ _/
El Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflicto de Interés de 14
Secretaria de Gobiernc, acuerda gque la Licda. Cassandra Arias Fernandez,
Conciliadora y Enlace de Génerc de la Secretaria des Gobierno, continde
impartiendo o tramitando las 2 capacitaciones inherentes a la Campafia de
Cerco Tolerancia, asi comc los 5 talleres para el Fortalecimiento del
Cuidado Emocional, que aun faltan para concluir las Metas 2.2 y 2.3
respectivamente, del Programa de Trabajo 2023 del CEPCI; y presente las
evidencias correspondientes en la Tercera Sesién Ordinaria 2023 de este
comité, que se celebrard el dia 14 de noviembre del afio 2023 a las 12:00
horas en este mismo lugar. - - - - = - - — — = — — - - - L _ _ _ _ _ _ __
ACUERDO-CEPCI-SEGO-2°A80-03-2023.- - - - ~ — - — — — — — — - _ - _ _ _ .
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflictc de Interés de la
Secretaria de Gobierno, acuerda que el L.A.E, Lecnardo Cuevas Garcia,
Suplente de la Presidenta, de este Comité continuara dandole seguimiento
al Plan de Trabajo 2023 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto
de Interés de la Secretaria de Gobiernc, vy presente las evidencias
correspondientes en la Tercera Sesién Ordinaria 2023 de este comité, que
se celebrard el dia 14 de noviembre del afio 2023 a las 12:00hrs, en este
mismo lugar. - - - - - - FEEY T F EEFEE S - = 3-EF &= = -
ACUERDO-CEPCI-SEGO-2°AS0-04-2023.~ - - - - — — = — — - — — — o _ _ _ _ . _
El Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de 1la
Secretaria de Gobierno, acuerda gue la Ticda. Cassandra Arias Fernédndez,
Conciliadora y Enlace de Género de la Secretaria de Gobierno, continuara
atendiendo el mecanismo "Buzén Morado” para recibir las guejas y denuncias
sobre hostigamiento y acoso sexual gque se pudieran dar en esta
dependencia; y en casc de gue si hubiera, las presentarid en la Tercer
Sesion Ordinaria 2023 de este comité, que sSe celesbrard el dia 14 de
noviembre del afo 2023 a las 12:00hrs, en este mismo lugar.- = - - = - - -
ACUERDO-CEPCI-SEGO-2%AS0-05-2023.- - - - - - = — - — - - — - - _ _ o _ _ _
El Comité de f£tica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la
Secretaria de Gobierno, acuerda que la Licda. Esther Cobos Castrc, en s
cardcter de Secretaria Ejecutiva y Jefa del Departamento de Recursos

Humancs, continuara recibiendo las quejas y denuncias que llegaran a

presentar el personal de la SEGO, vy que refiere la Meta 4.1 del Plan de /
Trabajo 2023; y en su caso, las presentard o emitird el oficio en el queT
informe no haberse dado lo anterior; por lo que informara lo
correspondiente, en la Tercera Sesién Ordinaria 2023 de este comité, que _
se celebrerd el dia 14 de noviembre del afio 2023 a las 12:00hrs, en este

mismo lugar. — - — - - — = — - — - — - - =
ACUERDO-CEPCI-SEGO-2*AS0-06-2023.- - — -~ - - — — = — - - « - — o o - _ _ -
El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la
Secretaria de Gobiernc, acuerda gque la Licda. Esther Cobos Castro, en su
caracter de Secretaria Ejecutiva y Jefa del Departamentc de Recursos
Rumanos, continie y en coordinacién con los integrantes de este Comité,
atendiendo la segunda parte del ACUERDO-CEPCI-SEGC-1%80-01-2023,
mencionado anteriormente en la presente sesién, es decir, aplica ek
Cuestionario sobre Etica previamente disefiado, en las Areas de U
Secretaria de Gobierno, analizar las respuestas y obtener un diagnésticx
que parmita emprender accilones para reforzar la cultura ética en esta
Secretaria. - - = - - = - - ~ - - - - - /
I¥. CIERRE Y CLAUSURA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2023, DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE

GOBIERNO.- = ~ - = = = - - = — — = - - - = — - oL
M
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La Licda. Esther Cobos Castro quien preside esta sesién, informa gdetla
préxima fecha para llevar a cabo la Tercera Sesidn Crdinaria 2023, del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria
de Gobierno, serd el 14 de noviembre dei afo 2023 a las 12:C0 horas, en
éste mismo lugar.- - - - - - - - - - - . _ - _ . __ _ . ___.____"1!
Posteriormente pregunta a los Integrantes del! Comité de FEtica y de
Prevencidn de Conflicto de Interés, manifiesten si tienen algGn otro tema
que tLratar relacionado con esta sesidn, a lo que cada integrante
manifestd, no tener otro punte gue abordar.- - - - - - - - - - - _ _ _ _ _
Por lo anterior, una vez agotados los puntos del Orden del Dia y no
habiendo otro asunto que tratar, se da por clausurada la Sequnda Sesién
Ordinaria 2023, del Comite de Etica y de Prevencidén de Conflicte de
Interés de la Secretaria de Gobierno, siendo las 13 horas con 22 minutos
del dia de su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen por
duplicade por los gque en ella intervinieron, para los efectos legales
correspondientes. CONSTE.- - - - - = - - - — _ - — — o _ - _ _ _ _ _ . __

COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO.

LICDA. : ASTRO . L.A.E. LEONARDO CUEVAS GARCIA.

. BECURSOS JEFE DE QFICINA Y SUPLENTE DE LA
HUMANCS Y SECREPARIA EFFCUTIVA DEL PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA Y DF
COMITE} DE ETICA Y DE PREVENCION DE PREVENCION DE CONFLICTC DRE INTERES DE

CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA LA SECRETARIZ DE GOBIERMNO.

DE GOBTERNO, QUE PRESIDIG ESTA
SESION.

LIC. PABLO GABRIEL ARNAUD RIOS. LICDA. IRET ENRIQUEZ MARTINEZ.
DIRECTOR” JURIDICO Y VOCAL “B* DEIL OFICTIAL ADMINISTRATIVO ¥ SUPLENTE DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE VOCAL “C” DEL COMITE DE ETICA Y DE

CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DFE
DE GORIERNG. LA SECRETARIA DE GORIERNO.
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LICDA. LORE "‘l CO RAMIREZ, LICDA. ANA URBIETA BAUTISTA.
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE LO CHCFER DE D CR Y VOCAL “E” DEL

CONTENCIOSO Y VOCAL “D” DEL COMITE DE COMITE DE EfF¢A Y DE PREVENCIGN DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA

INTERES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO,

DE GOBIERNO,

Il
] NN
LICDA. §PR;' P MARIBEL BAUTISTA DIaz. A - Tl
AUXILI OCAL “F” DEL COMITE DE e o s |
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE gnigro BIENCLON DE CONFLICIO DE
TNTERES DE LA SECRETARTA DE GOBIERNO. yncies popn SECRETARIA DE GOBIERNC. ,
LIc. “ROBLEDO. EN
REPRESENTACT A CONCILIADORA Y

ENLACE LCE GENERO, DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE '/
INTERES DE LA SECRETARTA DE GORIERNO.

Y FUNCION PUBLICA.

Las firmas gque aparecen en esta hoja y las que le anteceden, corresponden al Acta de la

Segunda Sesidn Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Confiicto de Interés de la
Secretaria de Gebierno, celebrada el dia 18 de agosto del afio dos mil wveintitrés. §



