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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE
LA SECRETARIA DE GOBIERNO.

En Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca, siendo las trece horas del dia 15 de Diciembre
del afio dos mil veintitrés, previa convocatoria, se encuentran reunidos en la sala
de juntas N° 3, del edificio 8, nivel 2, de la Secretaria de Gobierno, ubicada en
Carretera Oaxaca-fstmo Km. 115, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, el LIC. JOSE DE
JESUS ROMERO LOPEZ, Secretario de Gobierno y Presidente del Comité de
Control Interno; la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos y Vocal Ejecutivo Suplente; el LIC. PABLO GABRIEL
ARNAUD RIOS, Director Juridico y Vocal “A" el ING. HECTOR LOPEZ
ALTAMIRANO, Coordinador de Enlace con el FONDEN y Vocal “C™ la LICDA.

MARIA NORMA CANSECO CASTELLANOS, Jefa del Departamento de

Comunicacion Social y Difusién y Coordinadora de Control Interno de Ia

Secretaria Ejecutiva dei Sistema Local de Proteccidn Integral de los Derechos de

Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Oaxaca; la LICDA. ROSARIO GOMEZ

VELASCO, Conciliador Agrario y Enlace de Control Interno de la Junta de

Conciliacién Agraria del Estado de Oaxaca; el MTRO. CARLOS PEREZCAMPOS

MAYORAL, Subsecretario de Desarrcllo Democratico; el LIC. DANIEL SOTELO

GARRIDO, Representante de l|a Secretarfa de Honestidad, Transparencia y

Funcién Publica, en funciones de Asesor, todos integrantes del Comité de

Control Interno de la Secretaria de Cobierno; ¥y como INVITADOS: el LIC.

LEONARDO CUEVAS GARCIA, Jefe de Oficina y Enlace del Sistema de Control

Interno Institucional y la LICDA. ARCELIA CRUZ GALAN, Jefa del Departamento

de Mejora de Procesos y Enlace de Administracion de Riesgos; con la finalidad

de celebrar la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno de la

Secretaria de Gobierno del ejercicio dos mil veintitrés, de conformidad con Io;' "A

dispuesto en el Articulo 1° de las Disposiciones en Materia de Control Internoyel\ ¥

Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno, |

publicado en el EXTRA del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca '

el 6 de julio de 2023, conforme al siguiente;-------- - ----- - ------------~

------------------------ ORDENDELDIA ------------ccomoom oo —

. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.
. APROBACION DELORDENDELDIA - ----------mmmmemm e

HI. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - - - - - - - - - - - -

IV. SEGUIMIENTODEACUERDOS. - ----------------mmmem oo - o

V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - - - - -

VI. DESEMPENO INSTITUCIONAL. - - - - = - - o= s s e o e m e mmmme oo ool
a) Programas Presupuestarios, - - - - - - - - ---------------------._
b) Proyectosde Inversion Publica. - ----------------cu L
c) Pasivoscontingentes,- - - - - - - - - - - - - - oo oo
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d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién . {
Vil. PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - - - - - — - - - .. _ l :
Vill. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA | /
DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL: - - - - - - - - - - - oo oo oo oo \ " \
b} Reporte de Avances Trimestraldel PTCI. - ----- - - - - ... __
Aspectos relevantes del informe de Evaluacién que emita la |
Secretaria a través de la Subsecretaria, por conducto de Ia |
Direccién, al Reporte de Avance Trimestral del PTCL - - - - - - - - - - -
IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - - - -
b) Reporte de Avance Trimestraldel PTAR. - - - - - - - - -~ - - oo ... ____
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita Ia
Secretaria a través de la Subsecretaria, por conducto de la Direccién,
al Reporte de Avance Trimestraldel PTAR. - -« - - - - - - - - - - - ...
X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA
PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - - - - - - - -
Xl. ASUNTOS GENERALES. - ---------- oo

XIl. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA
REUNION, - - - - - - - e e e oo \

XL, CLAUSURA. - - - - - - - - - - - r e e e e e o oo oo

----------------- DESARROLLO DEL ORDEN DELDIA - - - - - - - - - - - - - - -

I.- DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.- - - - - - - - - - -

En uso de la palabra la LICDA ESTHER COBOS CASTRO, Vocal Ejecutivo
Suplente, comenta que, previo al inicio de la sesidn se procedid al pase de lista
de las personas convocadas, informando a todos los presentes que, con motivo
de la publicacion del Acuerdo por el que se expiden las Disposiciones en
Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en
Materia de Control Interno, Publicado en el EXTRA del Periédico Oficial el 6 de  ~ _.{
julio de 2023, de conformidad con lo establecido en el Articulo 51 fraccién VI, e}\ i
LIC. JOSE DE JESUS ROMERQ LOPEZ, Secretario de Gobierno y Presidente del

Comité, procede a tomar protesta de ley al MTRO. CARLOS PEREZCAMPOS l \1/
MAYORAL, como Coordinador de Control Interno, en los siguientes términos: C _
“Protesta guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos i
Mexicanos, la particular del Estado, las leyes que una y otra emanen, y cumplir /

leal y patricticamente con /os deberes del nombramiento de “Coordinador de
Control Interno e integrante del Comité de Control Interno”, contestando & (__ /
protesto’ acto sequido la persona Titular, replicd diciendo “s/ no /o hiciere ;95.}; br ,/J
que la Nacion, el Estado y el Pueblo de Oaxaca os los demanden’: de esta v ‘
y una vez comprobado que se encuentran presentes la totalidad de |
personas servidoras publicas convocadas, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO y
Vocal Ejecutivo Suplente, anuncia al LIC, JOSE DE JESUS ROMERO LOPEZ,
Presidente del Comité, que existe el quorum legal requerido para instalar la
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sesion, por lo que este Ultimo procede a declarar legalmente instalada la Cuarta
Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno la Secretaria de Gobierno. I
(ANEXO 1) == m - e e oo e el :
il.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - En uso de Ia palabra el LIC. JOSE DE
JESUS ROMERO LOPEZ, Presidente de este Comité, en términos de lo
dispuesto en el Articulo 57, fraccion | de las Disposiciones en Materia de Contro
Internc y el Manuat Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control
Interno, somete a consideracién de todas las personas presentes el orden del
dia, el cual es aprobado por unanimidad de votos, - - - -~ = === o - oo ool
Il.- RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. Acto seguido el LIC.
JOSE DE JESUS ROMERO LOPEZ, Presidente del Comité, solicita a la Vocal

Ejecutivo Suplente, proceda a dar lectura del acta de la Tercera Sesién
Ordinaria, celebrada a las doce horas del dia 22 de Septiembre del afio dos mil

veintitrés; al término de la lectura, el LIC. JOSE DE JESUS ROMERO LOPEZ,
Presidente del Comité pone a consideracién de las personas presentes, la
ratificacién del acta previamente leida, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 69, fraccion Il de las Disposiciones en Materia de Control Interno vy el \
Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno, \
misma que es ratificada en todas y cada una de sus partes por unanimidad de

IV.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. E| LIC. JOSE DE JESUS ROMERO LOPEZ,
Presidente, solicita a la Vocal Ejecutivo Suplente dé lectura a los acuerdos
pendientes, tomados en sesiones anteriores, asi como al seguimiento
correspondiente a su cumplimiento y atencion, para ello la LICDA. ESTHER
COBOS CASTRO, Vocal Ejecutivo Suplente, procede a dar lectura a los
siguientes acuerdos; - - - - - - - - - - - oo oo oL
ACUERDO COCOI-SEGO-3S0O-01-2023, - - - - - - - - - - - - - e e e mme oo \
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan lo siguiente, que. #
el Mtro. Carlos Perezcampos Mayoral, Coordinador de Control Interno de la
Secretaria de Gobierno, atienda el proceso de Autoevaluacidon del Sisterma de L
Control Interno de la Secretaria de Gobierno, conforme a las formas y tiempos
establecidos en la Circular N° SHTFP/0S/041/2023, |a cual fue emitida el dia 11 7

de septiembre del 2023, por la L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lopez, Secretaria de / 7
Honestidad, Transparencia y Funcién Publica; por lo que a partir de las 00:00 /
horas del martes 26 de septiembre del 2023 y hasta las 23.59 horas del lunes 02 7‘\;
de octubre del 2023 deberd registrar las respuestas a las preguntas. d | ljf
cuestionario instalado en el Sistema de Informacién del Comité de Contraj_
Interno (SICOCOI); y una vez concluido dicho plazo y proceso, debera obtener el | \
Acuse final de los resultados, imprimirlo y enviarlo a través de oficio a la Titular// \‘z
de la Secretarfa de Honestidad, Transparencia y Funcion Pudblica, a mas tardar el /\)
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dia jueves 05 de octubre del 2023.
SEGUIMIENTO. - - - - - - < - e o e oo o ...
Para comentar sobre este acuerdo, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, Voeal
Ejecutlvo Suplente de este Comité, cede la palabra al MTRO. CARLOS
PEREZCAMPOS MAYORAL, Coordinador de Control Internc, mencionando que
en atencion a la Circular SHTFP/OS/O41/2023 de fecha 11 de septiembre del 2023,
suscrita por la LC.P. Leticia Elsa Reyes Lopez, Secretaria de Honestidad, '
Transparencia y Funcion Puablica, y al Acuerdo que nos ocupa en este momento;
a través del Oficio N° SEGO/SDD/DI/DPGYCI/0721/2023 de fecha 02 de octubré.
del 2023, le envié en forma impresa los Resuitados de Autoevaluacién ddl
Sisterma de Control Interno Institucional con Acuse 2023, en el gue se obtuvo un
promedio general de 54.00 y un estatus de Nivel Medio, mismo que fue
generado por el sistema referido. Al respecto también informo que en atencidn
al Oficio N° SHTFP/SASO/3707/2023 de fecha 27 de noviembre del 2023, nos fue
solicitado aclarar o justificar una inconsistencia detectada en una respuesta del
cuestionario mencionado, por fo que, con el Cficio Ne°
SEGO/SDD/DI/DPGYCI/0850/2023 de fecha 05 de diciembre del 2023, que le
envie al Lic. Marco Antonio Espinosa Rodriguez, Secretario de Auditoria y
Supervision en Obra, le aclaré que por error involuntario a la Pregunta 3 del
cuestionario citado, se remitioc erroneamente el Acta de Instalacion del Comité
de Control Interno de la entonces SECECQ, debiendo ser, el Acta de Instalacién
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la SEGO, misma
que le envié en forma impresa y digital con el oficio mencionado. {Anexo 2).
POR LO ANTERIOR, EL COMITE DA POR CUMPLIDO EL PRESENTE ACUERDO.
ACUERDO COCOI-SEGO-3°50-02-2023, - - - - - - - -~~~ - o - m e e o oo
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan lo siguiente, que
el Coordinador de Control Interno con el apoyo del Lic. Leonardo Cuevas Garcia,
Enlace del Sistema de Control Interno Institucional de esta Secretaria, enviard a
mas tardar el dia 12 de octubre del 2023, ios oficios en los que solicite
informacion y evidencias, a los Servidores Publicos de la SEGO, que tengan a
cargo acciones especificas contenidas en las Fichas Técnicas y PTCI-2023,
programadas en el tercer trimestre 2023, para efecto de que el enlace *
mencionado, formule el Tercer Reporte de Avance Trimestral 2023 del PTCI- -
2023 y el Coordinador de Control Interno lo apruebe y envie a través del oficio
correspondiente, a la Titular de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcion Publica, a mas tardar el dia 27 de octubre del 2023, - - - - - - - - o oo o - -

SEGUIMIENTO. - - - - - - - m oo

Para comentar sobre este acuerdo, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, Vocal //
Ejecutivo Suplente de este Comité, cede la palabra al Lic. Leonardo Cuevas // 7
Garcia, quien menciona que en coordinacidn con el MTRO. CARLOﬁ [ ] ] ¢

PEREZCAMPOS MAYORAL, Coordinador de Control Interno, se enviaron los\ NV
Oficios N° SEGO/SUBDD/0742 al 749/2023, todos de fecha 11 de octubre de@m&";_

{Anexo 3), a las Servidoras y Servidores Publicos de esta Secretaria, responsab \
de las acciones contenidas en las Fichas Técnicas y PTCI-2023, y quienes me
enviaron posteriormente la informacién correspondiente, con lo cual elaboraré
el Tercer Reporte de Avance Trimestral 2023, mismo gue envié al Coordinador “
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de Control Interno de esta Secretaria, con el Oficio N° SEGO/DA/ESCII/O1/2023 el

dia 24 de octubre del 2023 (Anexo 4), para su revisién y aprobacién
Posteriormente el Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, lo envié a la L.C.P. Letici

Elsa Reyes Lopez, Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcidn Publica a 1
través del Oficio N° SEGO/SUBDD/0758/2023 de fecha 25 de octubre del 2023,

(Anexo 5). POR LO ANTERIOR, EL COMITE DA POR CUMPLIDO EL PRESENTE
ACUERDO, - - - - - - - - m e e oo e e i ceaoa.
ACUERDO-COCOI-SEGO-37S0-03-2023. - - - - - - - - - - - - - e oo u oo ool i
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan que, e
Coordinador de Control Internc con el apoyo de la Licda. Arcelia Cruz Galan

Enlace de Administracién de Riesgos, enviara a mas tardar el dia 12 de octubre

del 2023, los oficios en los que solicite informacion y evidencias, a los Servidores

Pdblicos de la SEGO, que tengan a cargo acciones en el Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos (PTAR-2023), mapa y matriz de la SEGO, y después la /

Enlace mencionada, formule el Tercer Reporte de Avance Trimestral del
PTAR-2023 y posteriormente el Coordinador de Control Interno, lo envie a
través del| oficio correspondiente, a la Titular de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica, a més tardar el dia 27 de octubre del 2023, - - -
SEGUIMIENTO. - - - - - - - - - o e oo ...
Para comentar sobre este acuerdo, la LICDA, ESTHER COBOS CASTRO, Vocal
Ejecutivo Suplente de este Comité, cede la palabra a Licda. Arcelia Cruz Galan,
Enlace de Administracién de Riesgos, quién menciona que se realizé la solicitud
de informacion necesaria de los Enlaces y se realizé el Tercer Reporte de Avance
Trimestral del PTAR-2023 que fue entregado a la Coordinacion de Control
Interno de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica.
Cumpliendo con las obligaciones inherentes al mismo, reportando la conclusion
de las acciones al 100% como se ha comentado anteriormente. (Anexo 6). POR
LO ANTERIOR, EL COMITE DA POR CUMPLIDO EL PRESENTE ACUERDO. - - - - ;
ACU ERDO-ACUERDO-COCQI-SEGO-3aSO—O4-2023. —————————————————————— j_ ,
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan que, la LICDA.
CINDY LETICIA MARTINEZ LOPEZ LUCHO, Jefa del Departamento de Permisos, _ |
Expropiaciones y Tramites Administrativos de la SEGO; la LICDA. MARIA NORMA 1
CANSECO CASTELLANOS, Coordinadora de Control Interno de la Secretaria'. -
Ejecutiva del Sistema Local de Proteccidon Integral de los Derechos de Nifias, L - E

Nifios y Adolescentes del Estado de Oaxaca; vy la LICDA. ROSARIO GOMEZ
VELASCO, Enlace de Control Interno de la Junta de Conciliacién Agraria del
Estado de Oaxaca, continuaran dandole seguimiento a los pasivos contingentes
laborales que tengan cada una, de las instituciones que representan, por lo que
enviaran la informacion correspondiente utilizando la misma tabla y datos que /
maneja la Direccion Juridica de la SEGO para estos casos, debiendo entregarla  /
al Lic. Leonardo Cuevas Carcia, Enlace del Sistema de Control Intergo (_//
Institucional, a mas tardar el dia 8 de diciembre del 2023, para ]ncorporé&?ﬁ'\ y N
informacion respectiva, al acta de la Cuarta Sesion Ordinaria que se realizara'el J ‘f
dia15 de diciembre del 2023, ~ - -« - w - o oo oL
SEGUIMIENTO. - - - - - -« - - - oo e e e

-
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Para comentar sobre este acuerdo, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, Vocal Y\,{
Ejecutivo Suplente de este Comité, cede la palabra a la LICDA. CINDY LETICIA| +

MARTINEZ LOPEZ LUCHO, Jefa del Departamento de Permisos, Exproplamones'
y Tramites Administrativos de la SEGO, quién expone que tiene a la vista

diecinueve expedientes laborales, mediante el cual tres expedientes laborales
se encuentran en situacion de riesgo inminente, cuyas cantidades estén

Hl

detalladas en la tabla de referencia (Anexo 7), toda vez que los laudos o
sentencias establecen el pago de cantidades liquidas, las cuales deberan ser
cubiertas por el Gobiernc del Estado a través de esta Dependencia, y/o la
Secretaria de Administracidn, y/o la Secretaria de Finanzas, conforme a las
atribuciones de cada una de ellas. Posteriormente toma la palabra la LICDA.
MARIA NORMA CANSECO CASTELLANGOS, Coordinadora de Control Interno de
SESIPINNA, y menciona gue dicha Secretaria Ejecutiva, sélo tiene un pasivo
contingente laboral contingente, bajo el expediente 240/2017 a nombre de Flor
Ariadna Juarez Lépez (Anexo 7A), y no ha sido posible desahogar la prueba
pericial debido a que no han designado perito por parte de la Direccién de
Servicios Periciales del Tribunal Superior de Justicia del Estado. Y por parte de la
Junta de Conciliacién Agraria del Estado de Oaxaca, toma la palabra la LICDA.
ROSARIO GOMEZ VELASCO, quien funge como Enlace de Control Interno de
dicha Junta, mencionando que, a la fecha solo estd activo el expediente con
ndmero 168/2016 acumulado 196/2016 el cual se encuentra en el mismo estado
procesal (desahogo de pruebas), para lo cual se anexa a la presente la tarjeta
informativa firmada por el Jede del Departamento Juridico de la Junta de
Conciliacion Agraria. (Anexo 7B). POR LO ANTERIOR, EL COMITE DA POR
CUMPLIDO EL PRESENTE ACUERDQ. - - - - - - - - - - - - - - - o e m e e e oo
V.- CEDULAS DE SITUACIONES CRITICAS. La LICDA. ESTHER COBOS CASTRO \Y I,
Vocal Ejecutivo Suplente del Comité de Control Interno, presenta ante las r,
personas presentes, las problematicas detectadas en la presente cédula de' i
situacidon critica. En primer término menciona gue el dia 22 de diciembre del
ano en curso, la C. Karina Danaé Pineda Velasco, Directora Administrativa y

Vocal Ejecutivo de este Comité, emitié la Circular N° SEGO/DA/0071/2023, para

enviar la Cédula de Situaciones Criticas, a las Servidoras y Servidores Publicos de
mandos medios y superiores de la SECO, para que la requisitaran en caso de /
gue tuvieran situaciones o problemas que afecten el funcionamiento del area

de trabajo. De lo anterior sdlo la C. Ariadna Marisol Osorio Ortiz, Secretarla
Particular del Secretario de Gobierno expuso dos asuntos: 1. La ientitu el\ \,{\

internet, recurrentemente se va la sefal, o que retrasa en la consulta
informacidén y el monitoreo de correo electrénico. 2 El cierre de acceso, |mp|de
el ingreso, salida y la correspondencia, documentacion o informacién se vent
afectadas para su atencién por el desalojo. (Anexo 8).- - - - - - - - - - -~ m e .-
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VI.- DESEMPENO INSTITUCIONAL. - = = - -~ = =~ « o w oo oaeoeee oo -
La Vocal Ejecutivo Suplente del Comité de Control Interno, informa respecto a
la informacion correspondiente a los siguientes apartados comenta, - - = - - - - - -
a) Programas Presupuestarios. - - - - - - - - - - - - oo _____. .. ___._ =
Menciona que de los 4 programas presupuestarios que tiene la SEGO, ninguno
representa el 80% del presupuesto original asignado a esta dependencia. - - - - -
* £/ presupuesto ejercido contra el modificado. Menciona que de acuerdo con
la informacion proporcionada por la C.P. LAURA GUZMAN SANTIAGO, Jefa de
Departamento Control Presupuestal de esta Secretarfa; en cuanto al
comparativo del Presupuesto Modificado contra el Ejercido, informo que de
acuerdo al reporte denominado ESTADO DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL
CVEFIN-CAPITULO DE GASTO CON FECHA DE CORTE AL 13 de DICIEMBRE DE
2023, el cual se emite del SISTEMA ESTATAL DE FINANZAS PUBLICAS DE
OAXACA, para el ejercicio fiscal 2023 (SEFIP), es el siguiente; PRESUPUESTO
MODIFICADO $499597,678.63(Cuatrocientos noventa Yy nueve millones
quienientos noventa y siete mil seiscientos setenta y ocho pesos con sesenta y
tres centavos)M.N. y el PRESUPUESTO EJERCIDO es de $463,351,376.68
(Cuatrocientos sesenta y tres millones trescientos cincuenta y un mil trescientos
setenta y seis pesos con sesenta y ocho centavos)M.N. (Anexo 9). - - - - - - - - - - - -
e L/ cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas,
serialando las causas, tiesgos y acciones especificas a seguir para su
regularizacion,)En cuanto a este punto se informa que en el tercer trimestre del
ejercicio 2023, se alcanzd el 64.93% de las metas programadas de esta Secretaria
(ANEXO 10). = = - - o oo e oo el
b) Proyectos de Inversion Publica. - - - - - - - - - - - - - - oo ____.
Del presupuesto ejercido contra el programado. - - - - - - = - - - - e oo oo oo - :
Presupuesto modificado: $24,795,900.00 (Veinticuatro millones setecientos| SIS N
noventa y cinco mil novecientos pesos 00/TOOMN.) - - - - - - - - - - - e -0 XA =
Presupuesto ejercido: $24,795900.00 (Veinticuatro millones setecientos ;

noventa y cinco mil novecientos pesos O0/IOOM.IN) - - - - - - - oo oo oo o0 \
o Delfisico alcanzado contra el programado. - - - - - - = - - - - = e e oo~ AN
Avance financiero: 100% (Cien por ciento). Y avance fisico: 100% (Cien por L :f
o1 =] 0 ) o) IR ey ‘T
o Del fisico contra e/ financiero, serialando las causas, rlesgos y acciones s/

especiticas a sequIr para SU regularizacion. - - - -== ===« - -« oo oo
e Avance financiero: 100% (Cien por ciento). Y avance fisico: 100% (Cien por, ' I

CleNtO) - - - e L X\ A .r}
c) Pasivos Contingentes. - - - - - - - - -~ oo ________. \\\‘/ [
La Vocal Ejecutivo Suplente del Comité de Control Interno, sede la palabra a la ol

LICDA. CINDY LETICIA MARTINEZ LOPEZ LUCHO, Jefa del Departamento de
Permisos, Expropiaciones y Trdmites Administrativos, guién informa que como *

L:' rd : ",
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ya lo expuse en el apartado de Seguimiento del ACUERDO-ACUERDO-COCOI-|
SEGO-3°50-04-2023 de la presente acta, de los diecinueve casos laborales, tres| /.
expedientes laborales se encuentran en situacién de riesgo inminente y sus i" \
importes se indican en la tabla que se adjunta al presente acta como (Anexo n, "
y que los laudos o sentencias establecen el pago de cantidades liquidas, las
cuales deberdn ser cubiertas por el Gobierno del Estado a través de la Secretaria
General de Gobierno, de la Secretaria de Administracion, y/o la Secretaria de
Finanzas, conforme a las atribuciones de cada unadeellas, ----------_ - ___
d) Plan Institucional de Teenologias de Informaciéon. - - - - - - -~ - - - - ____.
Por lo que respecta a este inciso, la Vocal Ejecutivo Suplente del Comité de
Control Interno, menciona que de acuerdo con la estructura orgénica vigente, la
Secretaria de Gobierno no cuenta con un Departamento de Informatica y solo
se tiene un area con raquitica infraestructura, para atenderlas necesidades
basicas de informatica, con un equipo obsoleto. La solucién para ello es que se
autorice un Departamento y la compra de equipo informéticoe nuevo, decisién y
aprobacion gue esta exclusivamente en la Secretaria de Administracion, de
acuerdo con sus atribuciones. - - - - - - - - oo oL

Vil.- PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - - - - - - - - - n e o - .

Para comentar sobre este tema, toma la palabra la Licda. Arcelia Cruz Galan,
Enlace de Administracién de Riesgos, mencionando que mediante Circular
COPEVAL/CG/0017/2023 de fecha 10 de noviembre de 2023 (Anexo 12), la
Secretaria de Gobierno recibié invitacidn para participar en el Programa de
Capacitacion sobre los lineamientos Generales para la integracion vy
administraciéon del Padrén Unico de Beneficiarios del Estado de Oaxaca y del
funcionamiento de la plataforma S-GPS, dirigido a las dependencias vy
entidades, a esta aun no se encuentren adscritas a dicho sistema y que
ejecutan programas y acciones de caracter publico con recursos provenientes ‘

del estado. Por lo anterior aln no existe un listado de programas de
beneficiarios, debido a que la Secretaria de Gobierno no ejecuta acciones o ‘
programas con recursos publicos, - - - - - - - - - - - - oo oo oo e aoaa L
VIIL.- SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DELSCII. - - - - -
Toma fa palabra el LIC. MTRO. CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL, Coordinador
de Control Interno, quien comenta lo siguiente, respecto a los puntos que se

mencionan a continuacion: - - - - ===« c oo oo ool // s
b) Reporte de Avance Trimestraldel PTCl. - - - - - - - - - - - - - - - ... i’

Les informo gue el Tercer Reporte de Avance Trimestral del PTCI-2023 de estar §
Secretaria, lo envie a la LC.P. Leticia Elsa Reyes Lépez, Secretaria de Honesti®ad,\ .|
Transparencia y Funcion Publica, a través del Oficio N° SEGO/SUBDD/0758/2023\
el dia 25 de octubre del 2023 (Anexo 13); programa que tiene un total de 52 %
acciones de mejora, de las cuales se han concluido 33, lo que representa un
66.46 % del cien por ciento. La conclusion de éstas han permitido: Contar con la
estructura organica actualizada para la distribucion de las funciones; definir y

/ N4
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tramitar cursos de capacitacion; actualizar a los integrantes de los comités Y
cumplir con la normatividad para llevar a cabo las sesiones de los Comités de
Control Interno y de Etica de la SEGO; emprender las acciones de mitigacion de
riesgos; continuar con los trabajos de desarrollo archivistico; Llevar el registro de
acreditacion de autoridades municipales; llevar el control de bienes muebles;
habilitar una Oficialia de Partes; capacitar en materia de conflictos agrarios para
atenderlos. - ----- - ...
Por lo que respecta a las acciones de mejora que estan en proceso, tenemos 8y
11 estan pendientes sin avance. El detalle de éstas se inscribe en Tercer Reporte
enviado a la Secretaria mencionada anteriormente, - - - - - - - - - - e . __ ...

Posteriormente el MTRO. CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL, Coordinador de
Control Interno, somete a consideracion de los integrantes del este comité el
Calendario de Sesiones Ordinarias 2024 y de la presentacion de Reportes de
Avance Trimestral, conforme a lo siguiente: - - - - - - == - - oo oo oo

SESIONES ORDINARIAS FECHAS

PRIMERA 23-FEBRER0-2024
i_er_R AT = | 15-ABRIL-2023 o
SEGUNDA 24-MAYO-2024 | 12.00
2do.RAT o 15-JULIO-2024 e e |
TERCERA __  23-AGOSTO-2024 | 1200
|3er.RAT 15-OCTUBRE-2024
| CUARTA = 31-0CTUBRE-2024 | 12,00

El cual una vez revisado, lo aprueban por unanimidad, para su aplicacién en el

siguiente ejerciCio. === ==« - mm o e oo
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Secretaria a
través de la Subsecretaria, por conducto de la Direccién, al Reporte de J

Avance Trimestraldel PTCL.- - - - - - - - - - e oo oo ) /f o
Para abordar este punto, toma la palabra el LAE. LEONARDO CUEVAS GARCIA, ‘\\__
Enface del Sistema de Contro! Interno Institucional, menciona que como '
resultado de lo expuesto en el inciso b) del punto inmediato anterior de ia
presente acta, la ing. Maria José Jarquin Torres, Directora de Control Interno de

la Gestion Publica, de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién '
Publica, emitid el Oficio N°SHTFP/SASO/DCICP/812/2023 que recibimos el dia 12 ’7
de diciembre del 2023, con el cual remite al Tituiar de la Secretaria de Gobierno,
el Informe de Evaluacion del Tercer Reporte de Avance Trimestral (PTCIl) y en el

que menciona que se acredita el cumplimiento del 61.53 %, que equivalen a la |
conclusion de 32 acciones de mejora de un total de 52 que conforman el PTCI-,
2023 de esta secretaria. En €l mismo hace del conocimiento que la ewdenCIa
remitida resulta ser suficiente y que dicho resultado debe ser considerado ka
la integracién del préximo RAT, con el objetivo de garantizar la trazabilidad en
seguimiento de las acciones pendientes que son once: 2.1.3; 31.1; 31.2: 3.1.3; 6.1.3: \qb

8.1.3;10.1.5,10.1.10; 12.1.3; 13.1.4; y 14.1.4; y en proceso son nueve: 2.11; 21.2; 412: 51.3;/
6.1.2;, 7.1.3; 7.1.4; 71.5 y 8.1.2. Por lo anterior sugieren que las y servidores publicos‘
responsables de la ejecuciéon de las acciones de mejora, tomen las medidas
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correspondientes a ellas. Lo que se hace del conocimiento a los integrantes de
este comité para que se tomen los acuerdos correspondientes a este respecto.
(ANEXO 14). - - - - m o oo oL

IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - - - - - -
Toma la palabra el MTRO. CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL, Coordinador de

Control Interno, quien comenta lo siguiente respecto de los puntos que se
mencionan a continuacion: - - ~ = - - - - - oo oo oo oL
b) Reporte de Avances Trimestraldel PTAR. - - - - - - - - - - oo . _______
Menciona que durante este trimestre se concluyeron en un 100% las 3 acciones
de control que fueron planteadas en el Programa de Trabajo de Administracién

de Riesgos (PTAR) para cada uno de los riesgos identificados durante este v
ejercicio, de esta manera se han encaminado el total de las actividades hacia el //

necesarias para su seguimiento y conclusién para lograr los objetivos \K’

logro de los objetivos institucionales y se realizaron las gestiones necesarias
para el correcto funcionamiento de los procesos administrativos, y aunque los
resultados han sido buenos, existen areas de oportunidad y mejoras que se
podrian realizar para eficientar el trabajointerno. - - - - - -~ - = e oo oL
c) Aspectos relevantes del Informe de evaluacién que emita la Secretaria a
través de la Subsecretaria por conducto de la Direccién, al Reporte de
Avance Trimestraldel PTAR, - - - - - - - -« - s e c e d e i e e e e e e cn e

Toma la palabra la Licda. Arcelia Cruz Galan, Enlace de Administracidon de
Riesgos; quien menciona que derivado de las cargas de trabajo por parte de la
Secretarfa de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, se esta a la espera
gue ésta emita el Informe de Evaluacién al Reporte de Avance Trimestral del

B THARERORE === == - 5= k- == ~(=imln2iolm == = H-| S 2122 £ 2 mimmimin = = = 2
X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA

PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - - - - - - =2 acu=--
a) Toma la palabra la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, Vocal Ejecutivo
Suplente del Comité de Contro! Interno, quien comenta que a esta fecha la | |\
Secretaria de Gobierno no ha recibido quejas y denuncias, situacion que se hace < JF ‘
del conocimiento de los presentes en esta sesion. Y por lo que respecta a \
observaciones por la revision de recursos econdmicos que hayan efectuado las Cj
instancias fiscalizadoras, les informo que tampoco se tiene observaciones, que 7
pudieran ocasionar debilidades o insuficiencias de control interno o actos
contrarios a la integridad y en su caso, se tengan repercusiones en la gestion de

esta dependencia, - ----- - - s s s m oL //
XL ASUNTOS GENERALES. ~ - - - - - - - - oo oo oo 41
El LIC. JOSE DE JESUS ROMERO LOPEZ, Presidente del Comité de Control
Interno, pregunta a las personas presentes si existe algun otro punto gue'se
desee abordar en asuntos generales, - -------- -« mmau oo
Toma la palabra el LIC. DANIEL SOTELO GARRIDO, Asesor del Comité, quien
hace de conocimiento a los integrantes del Comité e invitados presentes que,
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en el marco del proceso de actualizacién del marco juridico gue sustenta la [
actuacion de las instituciones que integran la administracion publica estatal 1 |.l\
2022-2028, el Ing. Salomdn Jara Cruz, Gobernador Constitucional del Estado Tl
Libre y Soberano de Oaxaca, emitio el ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LAS = ’
DISPOSICIONES EN MATERIA DE CONTROL INTERNO Y EL MANUAL
ADMINISTRATIVO DE APLICACION GENERAL EN MATERIA DE CONTROL !
INTERNO, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca \
con fecha 06 de julio de 2023. En ese sentido, y de acuerdo con los articulos
TRANSITORIOS CUARTO, QUINTO y SEXTO de dicho Acuerdo, es importante
recalcar que se abrogan los siguientes instrumentos hormativos; = - - = - == - - - - -
s El Acuerdo General por el que se establece el Sistema de Control Interno de Ia
administracion publica estatal, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxacaeli6deenerode 2016, - - = - - - - - - - - - mmmm oo

El Acuerdo por el que se emite el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control
Interno para el Sector Publico del Estado de Oaxaca publicado en el Periddico

Oficial del Gobierno del Estado de Qaxaca el 05 de agosto de 2017y, - == - - - - = - - -
El Acuerdo por el gque se emiten las Disposiciones vy el Manual Administrativo de
Aplicacién General en Materia de Control interno para la administracion publica
estatal publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca ] 08 de
Juniode 20718, - - - - - - - - ..
Asimismo, precisa que, dentro de los cambios significativos que contiene el
citado Acuerdo, se enuncian los siguientes: - - - - - -~ - - oo
Se establece el proceso para la designacién de las personas Coordinadoras
de Control Internoy Enlaces.- - - - - - - - - - e e ee e e L :\
Se define el plazo maximo para implementacién de acciones de mejora del
Programa de Trabajo de Control de Interno (PTCI), siendo este al 31 de '.
octubre de cada afio, y ya no hasta el 31 de diciembre. - - - - - - - - - oo { & k
» Se define plazo méaximo para implementacion de acciones de control del . - |
Programa de Trabajo de Administracidon de Riesgos (PTAR) siendo este al 31 e
de octubre de cada ano, y ya no hasta el 31 de diciembre. - - - - - - - - - - - - - \
e Se define como integrante del Comité a la persona que funja como /1.__: '
Coordinadora de Control Interno, asi también, se establece que corresponde '
a la persona Coordinadora de Control Interno suplir a la persona titular en 7
SUS AUSENCIAS.m ~ === = mm e oo oo oo e eeeeo oo
¢« Se establece la posibilidad de que las Entidades puedan integrarse al y
Comité de la Dependencia a la cual estan sectorizadas o jerarquicamente
SUBOFdINAAaS. - - == = === - L -\ _7{
*» Se define plazo para envio de comentarios al proyecto de acta {cinco diz ‘,rf
habiles siguientes a su recepcién) y para su firma (diez dias habiles .[

posteriores a la fecha de la celebracion de la sesién). - - - - - - - - - - - === /
Ademas, en términos de los articulos TRANSITORIOS SEPTIMO y OCTAVO, se }/
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recalca que, los Comités de Control Interno que se han conformado en cada una del

las dependencias y entidades de la administracién publica estatal, deberan adecuar

su integracién y demas requisitos, en un plazo no mayor a 90 dias habiles a partir

de la publicacion, entendiéndose que este fenece el martes 21 de noviembre deK /

2023, - - - - - - e el '

De esta forma, los acuerdos tomados por los Comités de Control Interno que se

encuentren, a la fecha, pendientes o en proceso, deberan tratarse conforme lo

determinado en el nuevo ordenamiento. - - - - - - - - - - oo oo oL ____.
Derivado de |lo anterior, recalca que, se deberdan tomar acuerdos en esta sesidn para }\/;
remitir a la brevedad a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, las
designaciones de las personas servidoras publicas que fungen como Coordinador(a)
de Control Interno, Enlace del Sistema de Control Interno Institucional y Enlace de
Administracién de Riesgos, en términos de lo establecido en el Articulo 4 del
multicitado Acuerdo, - - - - - - - s oo aeia.__.
Posteriormente el LIC. JOSE DE JESUS ROMERO LOPEZ, Presidente del Comité
de Control Interno, vuelve a pregunta a las personas presentes si existe algun
otro punto que se desee abordar en asuntos generales; a lo gue las personas
asistentes responden que no, por lo que pasa al Ultimo punto del orden del dia.
XIl. REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA
REUNION. -E| LIC. JOSE DE JESUS ROMERO LOPEZ, Presidente, manifiesta que,
una vez desahogados los puntos del orden del dia de la presente sesion, se
presentan los siguientes acuerdos para su aprobacion: ~~=------ - oL
ACUERDO COCOI/SEGO/4°S0/01/2023: E| Comité de Control Interno acuerda
que el MTRO. CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL Coordinador de Control
Interno, con el apoyo del Lic. Leonardo Cuevas Garcia, Enlace del Sistema
Control Interno Institucional de la Secretaria de Gobierno, elaboraran el
Informe Anual del PTCI 2023 de esta dependencia, y posteriormente lo b
envie el Coordinador citado, mediante oficio a la Secretaria de '| \
Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, con atencidén a la Titular de | l\ .
la Direccién de Control Interno de la Gestién Publica, a mas tardar el dia

3T
31 de enero del 2024, para cumplir con lo establecido en la normatividad _j

vigente, presentando el Coordinador de Control Interno, el acuse de (r
recibido correspondiente, en la Primera Sesidn Ordinaria del afio 2024, i
que se efectuara el dia29de marzodel 2024. - - = ===« - - - o o oo :
ACUERDO COCOI/SEGO/4°50/02/2023: El Comité de Control Interno //
acuerda que, el MTRO. CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL, Coordinador de / ‘,..

Control Interno, con el apoyo de la Licda. Arcelia Cruz Galan, Enlace d

Administracion de Riesgos de la Secretaria de Gobierno, elaborara’n\el\_\__ _

Informe Anual del PTAR 2023 de esta secretaria y posteriormente o /;

envie el Coordinador citado, mediante oficio a la Secretaria de /“ %Z
4

74\
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Honestidad, Transparencia y Funcion Publica, con atencién a la Titular d

la Direccién de Control Interno de la Gestién Publica, a mas tardar el dj

31 de enero del 2024, para cumplir con lo establecido en la normatividad
vigente, presentando el Coordinador de Control Interno, el acuse de
recibido correspondiente, en la Primera Sesiéon Ordinaria del afio 2024,
gue se efectuara el dia 23 de febrerodel 2024, - - - - - - - - - - - oo oo
ACUERDO COCOI/SEGO/4°S0/03/2023: E| Comité de Control Interno acuerda
que, el LAE. Leonardo Cuevas Garcia, Enlace del Sistema Control Interno
Institucional, elaborard el PTCI-2024, con la participacién de los integrantes del
COCOI, el Coordinador de Control Interno, la Enlace de Administracion de
Riesgos y cada uno de los responsables de las areas de la estructura orgéanica de /

fa SEGO, para gue se consideren y establezcan actividades para mejorar la
consecucidon de la misidn, visién, objetivos, programas de trabajo y metas,
concluyéndolo a mas tardar el dia 31 de enero del 2024, para que el Coordinador
de Control Interno, lo remita a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcion Publica, como lo enuncia la normatividad vigente. Presentando el
Coordinador mencionado, lo conducente en la Primera Sesiéon Ordinaria-2024,
que se efectuard el dia 23 de febrerodel 2024, ~ - - - - - - - e e e oo
ACUERDO COCOI/SEGO/4°S0/04/2023: El Comité de Control Interno acuerda
que, la Licda. Arcelia Cruz Galan, Enlace de Administracion de Riesgos, elaborara
el PTAR-2024 concluyéndolo mas tardar el 31 de enero del 2023, con la
participacion de los integrantes del COCOI, el Coordinador de Control Interno, y
cada uno de los responsables de [as dreas de la estructura organica de esta
Secretaria, en el que se visualicen posibles riesgos en la consecucion de la
mision, vision, objetivos, programas y metas de esta secretaria, y posteriormente / |} |
el Coordinador de Control Interno, lo remita a la Secretaria de Honestidad, | "
Transparencia y Funcién Publica, como lo enuncia la normatividad vigente. \{\\“"' :
Presentando el Coordinador mencionado, lo conducente en la Primera Sesidn J \ i
Ordinaria-2024, que se efectuard el dia 23 de febrerodel 2024 - - - - - - - - - - -
ACUERDO-COCOI/SEGEGO/42S0/05-2023, EL COMITE DE CONTROL INTERNO
acuerda que, el Lic. Pablo Gabriel Arnaud Rios, Vocal “B" de este Comité,
acopiara, analizard y dard seguimiento a las demandas laborales de la
Secretaria de Gobierno, las que fueron mencionadas en el ACUERDO-
ACUERDO-COCOI-SEGO-3°50-04-2023 de la presente acta y sesion, para /i
monitorear el impacto que pudiera afectar la programacion presupuest@l de\ ~
esta Secretaria, representar un riesgo financiero para la institucion e inci
de manera importante en su flujo de efectivo y ejercicio presupuestal; y N
en su caso, sefialar las estrategias procesales para su atencién y control, //
con el propédsito de concentrarlas y tener mayor detalle de la informacién
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correspondiente a cada una de las demandas laborales, entregando la
informacion correspondiente a mas tardar el dia 15 de marzo del afo 2023, al
Enlace del Sistema de Control Interno Institucional, para efecto de que éste
integre la informacion en el Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2024, que se

celebrara el dia 23 de febrerodel 2024, - - - - - -~ - oo oo oo __.
Desahogados los asuntos previstos para la presente sesidén se procede a la
revision de cada uno de los acuerdos tomados, por lo que el Comité los ratifica
por unanimidad en términos de lo establecido en el Articulo 69, fraccién XIV de
las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de j
Aplicacién General en Materia de Control Interno. = = - - - -~ - - - oo oo oo ..

XIll. CLAUSURA DE LA SESION, - - - - - - - - - oo oo ..
Habiéndose agotado los puntos del orden del dia, no habiendo otro asunto que

tratar, el LIC. JOSE DE JESUA ROMERO LOPEZ, Presidente , procede a clausurar

la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno de la Secretaria de
Cobierno del ejercicio2023, siendo las 14:54 horas del dia de su inicio, previa

lectura y firmando al caice y margen por triplicado los que en ella intervinieron,

para los efectos legales correspondientes. CONSTE. - - == == o oo oo oo oo oo

EL COMITE DE CONTROL INTERNO:

PRESIDENTE VOCAL EJECUTIVO SUPLENTE

\\ rd . L/
LIC. JOSE DE JEWPEZ LICDA. ESTHER LOBOSCASTRO
SECRETARIO-DE GOBIERNO JEFA DEL DEP NTO DE

RECURSOS HUMANOS.

VOCAL B

/

€. PABLO GABRIEL ARNAUD RIOS  ING. HECTOR LOPEZ ALTAMIRANO,
DIRECTOR JURIDICO COORDINADOR DE ENLACE CON EL
FONDEN
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LAS PRESEMNTES FIRMAS Y ANTEFIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA SECRETARIA DE COBIERNC, DE FECHA 15 DICIEMBRE DEL ANO DOS

MIL VIENTITRES. CONSTE.
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