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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2023 DEL COMITE DIi CONTROL
INTERNO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO.

En Tlalixtac de Cabrora, Oaxaca, siendo las 12:00 horas del dia 22 R\
de Septiembre del ano dos mil veintitrés, se encuentran reunidos ei\\\\
la sala de juntas del edificio 8, nivel 2, sala 3, de la Secretaria

de Gobierno, ubicada en Carretera Oaxaca-Istmo Km. 11.5, Tlalixtac &
de Cabrera, Qaxaca, previa convocatoria a esta sesiébn; se encuentran “
presentes el MTRO.  CARLOS  PEREZCAMPOS MAYORAL, Coordinador de
Control Interno, quién Presidira csta sesién de acuerdo con el

Oficio NY SBGO/08/0426/2023 suscrito el dia 18 de septiembre del
2023 por el Lic. José de Jesus Romero Lépez, Secretario de Gobierno;
la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, Jefa del Departamento de Recursos
Humanos, quien fungird como Vocal Ejecutiva Suplente en la presente
sesién conforme al Oficio de designacién N° SEGO/DA/ESCII/1354/2023
de fecha 14 de septiembre del 2023, emitido por la C. KARINA DANAE
PINEDA VELASCO, Directora Administrativa y Vocal Ejecutiva de este
comité; el C. KAREL MARQUEZ DEHESA, Vocal “A”; la LICDA. MARIJOSE
ORDAZ DE LA CRUZ, quien fungird como Vocal “B” Suplente en 1

presente sesidn conforme al Oficio de designacién N°
SEGO/SDD/DJ/2494/2023 de fecha 18 de septiembre del 2023, emitido
por el Lic. Pablo Gabriel Arnaud Rios, Director Juridico de la SEGO;
el ING. HECTOR LOPEZ ALTAMIRANO, Vocal “€”; el LIC. LEONARDO CUEVAS
GARCIA, Enlace del Sistema de Control Interno Institucional; la
LICDA. ARCELIA CRUZ GALAN, Enlace de Administracién de Riesgos; la
LICDA. MARfA NORMA CANSECO CASTELLANOS, Coordinadora de Contxol
Interno de la (SESIPINNA) Secretaria Ejecutiva del Sistema Local\vﬁ
Proteccién Integral de los Derechos de Niflas, Nifilos y Adolescenteg
del Estado de Oaxaca; la LICDA. ROSARIO GOMEZ VELASCO, Enlace dd
Control Interno de la Junta de Conciliacién Agraria del Estado de
Oaxaca; todos integrantes de la SECRETARIA DE GOBIERNO. También se
encuentra presente el LIC. DANIEL SOTELO GARRIDO, Representante de
la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcidén Publica, con
funciones de Asesor en este Comité; todos con 1la finalidad de
celebrar la TERCERA SESION ORDINARIA 2023 DEL COMITE DE CONTROL\\
INTERNO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, de conformidad con 1lo
dispuesto en el Numeral 24 del Acuerdo por el que se emiten las
disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacidén General en
Materia de Control Interno para la Administracidén Publica Estatal,
publicado en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado, el ocho
de junio de dos mil diecinueve, al tenor del siguiente: - - - -
—————————————— ORDEN DEIL DIA- - - = = = = = = = = -\~
I. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIC DE LA SESION
II. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - - - = = = = - - = - - - - -
III. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. = = = = = = -
IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS., - = = = = = = = = = = = = = = = =
V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - - - - -
VI. DESEMPENO INSTITUCIONAL. - = - = = = = = = = = - - =

I
I
I
|
I

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Ju

% OAXACA N,

a) Programas Presupuestarios. - - - - - = - - - _ _

b) Proyectos de Inversidén Publica. - - - - - - - - -
¢c) Pasivos contingentes., - - - - = - - - - - - _ _

d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién.
VII. PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - -

VIII. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL: - - - = = = = — — — = = = = — = = =
b) Reporte de Avances Trimestral del PTCI. - = = — = = = = = = = = =
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la
Direccién de Control Interno de la Gestién Publica al Reporte de

Avances Trimestral del PTCI.- - = = = = = - — — - - - - - - - - -
IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - -
b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR.- - - - = = - - — - - -
c) Aspectos relevantes del informe de evaluacién que emita la

Direccidén de Control Interno de la Gestién Publica al Reporte de
Avances Trimestral del PTAR. - — = = = = = = = — = — — — — — — — =
X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION
DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD.- - = - = = = = = = = = — — — -

XI. ASUNTOS GENERALES.- - - = = = = = = — — — — — — — — — — — -
XII. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION.-
- - - - - - - - - - - -DESARROLLO DEL ORDEN DEL DfA - - - - - - - -
I. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.- - - - - - -

En uso de la palabra el LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, JEFA DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS y VOCAL EJECUTIVA Suplente, comenta
que previo al inicio de la sesidén procedid al pase de lista de las
personas convocadas (Anexo 1), cerciordndose que se encuentr

presentes todas y todos los mencionados en el predmbulo e informan

al MTRO. CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL, quién preside esta sesién, qu
existe el quérum legal requerido, y por lo tanto declara formal

legalmente instalada la TERCERA SESION ORDINARIA correspondlente al
afilo 2023, del Comité de Control Interno de la SECRETARIA DE
GOBIERNO, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 20, fraccidn
II y 28 del Acuerdo por el que se emiten las disposiciones y el
Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Control
Interno para la Administracién Publica Estatal. - - - - - - -
II. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - - = = = = = = = = = = = = = -
Acto seguido, el MTRO. CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL, somete a

consideracién de todos los presentes, el Orden del Dia a desahogar,
para dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 20, fraccién
III, del Acuerdo por el que se emiten las disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno
para la Administracién Publica Estatal, aprobandose por unanimidad,
en termlnos del numeral 18, fraceion I, del Acuerdo por el quel

Estatal. = = = = = = = = = = - :
III. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - - -

La LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, VOCAL EJECUTIVA SUPLENTE en
sesién, procede a dar lectura al contenido del Acta de 1z
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Sesién Ordinaria, celebrada el dia 19 de junio del [afio dos mi
veintitrés, misma que es ratificada en toda y cadal una de su
partes, para los efectos legales a que haya lugar, de conformida

con lo dispuesto en el numeral 19, fraccién IX, del Acuerdo por el \\\
que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de \
Aplicacidén General en Materia de Control Interno para la
Administracién Publica Estatal., = = = = &8 = =
IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - - = = = = = = — - -

En uso de la palabra, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, VOCAL g
EJECUTIVA Suplente de este Comité, procede a dar lectura a los
acuerdos aprobados en la Segunda Sesién Ordinaria 2023, asi como
ceder la palabra a quienes realizaron las acciones para el
sequimiento y atencién correspondiente de éstost- - - - - - - == =
ACUERDO-COCOI-SEGO-2280-01-2023. - - - - - - - = - £ e
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan gque, el
ACUERDO COCOI-SEGO-138S0-07-2023 inscrito en el apartado IV. SEGUI-
MIENTO DE ACUERDOS de la presente acta, se retome para su atencién,
por lo que, el LIC. PABLO GABRIEL ARNAUD RIiOS, VOCAL “B” de este
Comité y Director Juridico, se retna a la brevedad posible con
Servidores Publicos de la Coordinacién General de Enlace Federal y
demds instancias publicas competentes, para analizar vy definir 1la
naturaleza Jjuridica, su sectorizacién y adscripcién correcta de
dicha Coordinacién, por lo que deberd generar wuna Tarjeta
Informativa a mé&s tardar el dia 28 de Jjulio del 2023, con
informacién juridica y administrativa, para la toma de decisidén del
Secretario de Gobierno y consulte lo pertinente con el C. Gobernador
del Estado de Oaxaca, para su auterizacidén.= = = = = ='=.= = - 3 i

Seguimiento: - - - - - - - T
Para comentar sobre este acuerdo, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRC

Suplente de la VOCAL EJECUTIVA de este Comité, cede la palabra al
ILIC. PABLO GABRIEL ARNAUD Rf0S, VOCAL “B” de este Comité y Director
Juridicoe, quién menciona que en atencién al Oficio N°
SEGO/SDD/0654/2023 y al Acuerdo que nos ocupa; a través del Oficio ‘\1
N° SEGO/SDD/DJ/2433/2023 de fecha 19 de septiembre del 2023, le

informé al Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, Subsecretario dg
Desarrollo Democrdtico y Coordinador de Control Interno de la
Secretaria de Gobierno; que con fecha 30 de Jjunio del 2023 se
publicé en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca
Extra, el Decreto por el cual se extingue la Coordinacién General de
Enlace Federal, sectorizada a la Secretaria de Gobierno. Por lo cual
ya no posee ninguna figura juridica o administrativa dentro de la
Administracién Publica Estatal, por lo tanto no procede su
incorporacién al Comité de Control interno de la SEGO. Con 1
expuesto anteriormente, se da por concluido y cumplido el presext
donerds. (Anexo 2= = = = = = =.= «'@ o m e 2 & WS e S e FRshr
ACUERDO-COCOI-SEGO-2250-02-2023.
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan que, el
Coordinador de Control Interno con el apoyo de la Licda. : i
Cruz Galdn, Enlace de Administracién de Riesgos, envisz
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tardar el dia 4 de julio del 2023, los oficios|/en los que solicit

informacién y evidencias, a los Servidores Publlicos de la SEGO, que

tengan a cargo acciones en el Programa de Trabajo de Administracid
a\\

de Riesgos (PTAR-2023), mapa y matriz de la| SEGO, y despues 1
Enlace mencionada formule el Primer Reporte de Avance Trimestral del
PTAR-2023 y posteriormente el Coordinador de Control Interno lo
envie oficialmente a la Titular de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica, a més tardar el dia 21 de julioc del
2023. = = = = = = = = = = = = — - - - - -

Seguimiento: - - - - - - - - - - - - - - -
Para comentar sobre este acuerdo, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO,
Suplente de la VOCAL EJECUTIVA de este Comité, cede la palabra a la
Licda. Arcelia Cruz Galadn, Jefa del Departamento de Mejora de
Procesos y Enlace de Administracién de Riesgos; quién menciona que
con fecha 05 de junio del presente afio, se solicité la informacidn
correspondiente a las &reas con procesos comprometidos de quienes se
recibié una respuesta asertiva, que dio oportunidad de realizar el
Primer Reporte de Avance Trimestral, que posteriormente fue enviado
por el Coordinador de Control Interno, a través del Oficio N°
SEGO/CCI/0553/2023 de fecha 25 de julio del 2023, a la Titular de
Secretaria de Honestidad Transparencia y Funcién PUblica; dando asi
cabal cumplimiento al acuerdo antes citado. (Anexos 3 y 3A)- - - - -
ACUERDO COCOI-SEGO-22S80-03-2023. - - - - - - - - — — = - — — — — =
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan lo siguiente,
que el Coordinador de Contrel Interno con el apoyo del Lic. Leonardo
Cuevas Garcia, Enlace del Sistema de Control Interno Institucional
de esta Secretaria, enviard a mas tardar el dia 4 de julio del 2023,
los oficios en los que solicite informacién y evidencias, a 1W
Servidores Publicos de 1la SEGO, gque tengan a cargo acciones
especificas contenidas en las Fichas Técnicas y PTCI-2023
programadas en el segundo trimestre 2023, para efecto de que €
enlace mencionado, formule el Segundo Reporte de Avance Trimestra
2023 del PTCI-2023 y el Coordinador de Control Interno lo apruebe y
envie oficialmente a la Titular de la Secretaria de Honestidad
Transparencia y Funcién Publica, a mas tardar el dia 21 de julio del

T T e s e T

Seguimiento: - - - -
Para comentar sobre este acuerdo, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO,

VOCAIL EJECUTIVA SUPLENTE de este Comité, cede la palabra al LIC.
LEONARDO CUEVAS GARCIA, Enlace del Sistema de Control Interno
Institucional, quién menciona que en coordinacién con el MTRO.
CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL, Coordinador de Control Interno, se
enviaron los Oficies N° SEGO/SDD/0508 al 515/2023, toedos de fecha 3
de julio del 2023 (Anexo 4), a las Servidoras y Servidores PublicgQ
de esta Secretaria, responsables de las acclones contenidas en la
Fichas Técnicas y PTCI-2023, y quienes me enviaron posteriormente la
informacién correspondiente, con 1lo cual elaboraré el Segundo
Reporte de Avance Trimestral 2023, mismo que envié al Coordi de
Control Interno de esta Secretaria, con el
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SEGO/DA/ESCIT/008/2023 el dia 21 de julio del 2023 (Anexo 5), pard "
su revisién y aprobacién. Posteriormente el Mtro. Carlos Pérezcampo
Mayoral, Coordinador de Control Interno e esta dependencia, 1
envié a la L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lopez, Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcién Publica a través del Oficio N°
SREGO/SDD/0565/2023 de fecha 25 de julio del 2023. Con lo expuesto
anteriormente se dio cumplimiento al presente Acuerdo (Anexo 6).- -
ACUERDO-ACUERDO-COCOI-SEGO-2280-04-2023.- - - - - - - — - — = = = =
lL.os integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan que, la
LICDA. MARfA NORMA CANSECO CASTELLANOS, Coordinadora de Control
Interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Local de Proteccidn
Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
de Oaxaca; y la LICDA. ROSARIO GOMEZ VELASCO, Enlace de Control
Interno de la Junta de Conciliacién Agraria del Estado de Oaxaca,
enviaran los caso de pasivos contingentes laborales que tengan cada
una de las instituciones que representan, para que se incorporen a
los casos de esta Secretaria, para ello utilizardn la misma tabla y
datos que maneja la Direccién Juridica de la SEGO, y con ello, tener
conocimiento de cuédles y cuantos son en total por Secretaria,

considerando a sus dos 6érganos desconcentrados mencionados; debien
entregar la informacién de los casos que correspondan, al Lic.
Leonardo Cuevas Garcia, Enlace del Sistema de Control Interno
Institucional, a mas tardar el dia 1 de septiembre del 2023.- - - -
Seguimiento: - - - - - - - - - - - = set=iik R =

Para exponer lo referente a este acuerdo, la LICDA. ESTHER COBOS
CASTRO, VOCAL EJECUTIVA SUPLENTE de este Comité, le sede la palabra

a la LICDA. MARIA NORMA CANSECO CASTELLANOS, Coordinadora de Contrd
Interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Local de Proteccid N
Integral de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estadp \\

de Oaxaca; quien menciona que proporcioné a través del Oficio \
SIPINNA/OAX/SE/983/2023 de fecha 18 de septiembre del 2023, al Mtro
Carlos Pérezcampos Mayoral, Subsecretario de Desarrollo Democratico,

la informacién de un de pasivo laboral contingente registrado con el
nombre de la C. Flor Ariadna Judrez Lopez, cuyo caso tiene pendiente

el desahogo de prueba pericial. (RAnexos 7). - - - - — - - — = = =3O

Por lo que respecta a la LICDA. ROSARIO GOMEZ VELASCO, Enlace de™.
Control Interno de la Junta de Conciliacién Agraria del Estado de
Oaxaca, expone que a través del Oficio N° JCAG/1100/2023 de fecha 14

de septiembre del 2023, signado por el Lic. Sixto Mendoza Simén,
Conciliador Agrario Zona Norte y Coordinador de Control Interno de

la Junta de Conciliacién Agraria del Estado de Oaxaca, le envid al

Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, Subsecretario de Desarrollo
Democratico y Coordinador de Control Interno de la SEGO, una tarj

con informacién de dos pasivos laborales contingentes, de los cua

el primero se registra con el nombre de la C. Luz Maria Amador
Garcia, cuyo caso vya fue concluido a través de convenio; y el
segqundo a nombre del C. Eliseo Cansino Cruz, el cual estd en proceso

de desahogo de pruebas (Anexos 8). Con lo expuesto anteriorme
dio cumplimiento al presente acuerde. = = = = = = = = = =
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V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS.[- - - - - - -
Referente a este rubro y al dia de hoy, no se fienen reportes
problematicas o situaciones criticas, menciondndosie que desde el 2
de abril del afno en curso, se mandaron las Cédullas de Situaciones
Criticas a los Jefes de Medios y Superiores de ‘la Secretaria de
Gobierno, la Circular N° SEGO/DA/042/2023(Anexo 9), por lo que

nuevamente se les volverd a enviar, para que en su caso, reporten lo
pertinente., = = = = = = = = - = = - - - - - = = = = = - - - - - - -

VI. DESEMPENO INSTITUCIONAL. - = = = = = = = = = = = = = = = = = = 3
En uso de la palabra el LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, VOCAL EJECUTIVA
SUPLENTE de este Comité, cede la palabra a la C.P. LAURA GUZMAN
SANTIAGO, Jefa de Departamento Control Presupuestal de esta
Secretaria, para informar respecto a los siguientes apartados: - - -
a) Programas Presupuestarios. - - - - - = = = = = = = - = = = = =
Menciona 1la Contadora referida, que desde la Tercera Sesién
Ordinaria 2019 de este Comité, se informé que la SECRETARIA DE
GOBIERNO, de los 4 programas presupuestarios que tiene, ninguno
representa el 80% del presupuesto original asignado a esta

dependeneia, = = % = 2 2 2 S5 & & &vElE g S BlE p o i LS e SRS
1. El1 presupuesto ejercido contra el modificado. - - - - - - - =
La C.P. LAURA GUZMAN SANTIAGO, Jefa de Departamento Control
Presupuestal de esta Secretaria menciona gque en cuanto

comparativo del Presupuesto Modificado contra el Ejercido, 1nformo
que de acuerdo al reporte denominado ESTADO DEL EJERCICIO
PRESUPUESTAL CVEFIN-CAPITULO DE GASTO CON FECHA DE CORTE AL 18 de
SEPTIEMBRE DE 2023, el cual se emite del SISTEMA ESTATAL DE FINANZA //

PUBLICAS DE OAXACA, para el ejercicio fiscal 2023 (SEFIP), es
siguiente: PRESUPUESTO MODIFICADO $478,868,249. 26(Cuatrocien
setenta y ocho millones ochocientos sesenta y ocho mil dosciento
cuarenta y nueve pesos con veintiséis centavos)M.N. y el PRESUPUEST
EJERCIDO es de $380,073,911.04 (Trescientos ochenta millones setenta
y tres mil novecientos once pesos con cuatro centavos)M.N. (Anexo

)= = = e o= = o e R R i R i e e B e L S S D Bl
2. El cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas,
sefialando las causas, riesgos y acciones especificas a seguir para
gl Yagularizagion.~ = = ¥ ST =os s 2oE FoELES S M S RIS R EelE o
e

Se informa que en el segundo trimestre del ejercicio 2023, s
alcanzd el 53.01% de las metas programadas de esta Secretaria (Anexo
11}, = & == & 2.2 S.6 =2 & sk B B e g = o, A S R e e o oy -

b) Proyectos de Inversiém Publica. - - - - - - = = - - = - =
Continuando con el uso de la palabra, la C.P. LAURA GUZMAN SANTIAGO,
informa que de acuerdo al reporte denominado ESTADO DEL EJERCICIO
PRESUPUESTAL CVEFIN-CAPITULO DE GASTO con fecha de corte AL 18 de
SEPTIEMBRE DE 2023, el cual se emite del SISTEMA ESTATAL DE FINANZAS
PUBLICAS DE OAXACA, para el ejercicio fiscal 2023 (SEFIP), se cuent
con $24,795,900.00 (Veinticuatro millones setecientos noventa y
cinco mil novecientos pesos cero centavos)M.N. - - - = = = = = — = =
¢) Pasivos contingentes. - - - - - - - - - - - - - - - = - - - = -

En uso de la palabra la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, VO EJECUJIVA

=
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SUPLENTE DE ESTE COMITE, sede la palabra a la ILICDA. CINDY LETIC

MARTINEZ LOPEZ  LUCHO, Jefa del Departamgnto de  Permisos,
Expropiaciones y Tré&mites Administrativos, quign menciona que se
proporcioné la informacién inherente al registro de 17 expedientes
laborales en proceso inherentes a esta Secretaria, y de los cuales,
por cada unc de ellos y entre otros datos, se muestra el numero de

expediente, actor, causa y estado procesal que guardan; sin embargo L¥§§>

se continuard revisando cada uno de los casos. (Anexos 12). - - - -

d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacidén. - - - -
Por lo que respecta a este inciso, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO,

VOCAL EJECUTIVA SUPLENTE, menciona que como ya se ha expresado en
sesiones anteriores, no se cuenta con un Plan de Tecnologias de
Informacién, debido a que no existe dentro de la estructura orgéanica

de la SECRETARfA DE GOBIERNO, un Departamento de Informatica, por 1
tanto, no se tiene presupuesto para formular dicho plan. A pesar de
que no se cuenta con la infraestructura necesaria para satisfacer
las necesidades sustanciales, éstas se atienden en la medida de lo
posible con el equipo que actualmente se cuenta, para solventar
exigencias que se presentan en cumplimiento de las funciones de esta
Secretaria. - - - - - - - ==
VII. PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - - - — -
Para comentar sobre este rubro la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, VOCAL
EJECUTIVA SUPLENTE de este Comité, cede la palabra a la C.P. LAURA
GUZMAN SANTIAGO, Jefa de Departamento Control Presupuestal de esta
Secretaria, quien menciona que la Secretaria de Gobierno, por 14
naturaleza de sus funciones, no cuenta con padrones
beneficiarios, de acuerdo con el articulo 34 de la Ley Organica -
Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca vigente, en el que se estable
el despacho de los asuntos de esta dependeneia, = = .= & = 5 =iEidg
VIII. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL:- - - = = = - ==
b) Reporte de Avance Trimestral del PTCI. - - - = - =

Para comentar sobre este rubro, toma la palabra el L.A.E. LEONARD
CUEVAS GARCIA, ENLACE DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL,
como ya se informé anteriormente en el ACUERDO

1

mencionando que
COCOI-SEGO-22S0-03-2023 de la presente acta, a través del Oficio N

SEGO/SDD/0565/2023 de fecha 25 de julio del 2023, suscrito por e

Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, Coordinador de Control Interno de
esta secretaria, envié el Segundo Reporte de Avance Trimestral 2023
a2 la L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lopez, Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica, con el cual se acreditdé el 50.00 %
que representan 26 acciones de mejora del total de 52 que conform&
el PTCI-2023 de la Secretaria de Gobierno. Lo anterior e
cumplimiento a las disposiciones de esta materia (Anexo Idem. 6). Y
por lo que respecta al Tercer Reporte de Avances Trimestral de este
ejercicio, se presentard a mas tardar el 27 de octubre del afio en

CUrsO., = = = = = = = — = =
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién gque emita la

Direcciédn de Control Interno de la Gestién Publica al porte de
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Avances Trimestral del PICI.- - = - = = = =
Continuando con la palabra el L.A.E. LEONARDO CUEVAS GARCIA, ENLACE
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL, menciona gque como
resultado de lo expuesto en el inciso ) del punto inmediato
anterior de la presente acta, la Ing. Maria José Jarquin Torres,
Directora de Control Interno de la Gestidén Publica, de la Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica, emitidé el Oficio
N°SHTFP/SASO/DCIGP/629/2023 que recibimos el dia 6 de septiembre del
2023, con el cual remite al Titular de la Secretaria de Gobierno, el
Informe de Evaluacién del Segundo Reporte de Avance Trimestral
(PTCI) y en el que menciona que se acredita el cumplimiento del
50.00 %, que equivalen a la conclusién de 26 acciones de mejora de
un total de 52 que conforman el PTCI-2023 y se registran en las
Fichas Técnicas correspondientes. Asi mismo recomienda que dicho
resultadc se considere en la integracién del préximo RAT; cumplir
con las Acciones de Mejora comprometidas a través del seguimiento
adecuado, para alcanzar los objetivos y metas del PTCI-2023 vy
finalmente exhorta que se den a conocer los resultados mencionados a
los integrantes de este comité en esta sesidén (Anexo 13). - - - - ¢
IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - = =
b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR.- - - - - - = - —- —- - -
Para comentar sobre este rubro, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, VOCAL
EJECUTIVA SUPLENTE de este Comité, cede la palabra a la Licda.
Arcelia Cruz Galédn, Enlace de Administracién de Riesgos, quién
menciona que para lograr la elaboracién del RAT se llevd a cabo una
reunién de trabajo con los responsables de procesos comprometidos
para explicar la importancia del control del riesgo y se determi
darle seguimiento a esos riesgos mediante el formato de Cédula
Control Interno con las aéreas correspondientes a su vez;

responsables de procesos del &area de transparencia y sistema STAC
realizaron reuniones con las distintas 4&reas ©para verifidar
pendientes y revisar la informacién a remitir en su sistema. En e
sentido el enlace del sistema SIAC implementd un formato que
permitird tener mejor control de los folios turnados (Anexos 3 y
BR): # =& 2.8 =5 === & &2 g% BEE g 28 8= =R E R i S
c) Aspectos relevantes del informe de evaluacidén que emita la
Direccién de Control Interno de la Gestidén Puablica al Reporte de
Avances Trimestral del PTAR., - - - - = = — = = = = = = = = = = = =
Para comentar sobre este rubro la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, VOCAL
EJECUTIVA SUPLENTE de este Comité, cede la palabra a la Licda.
Arcelia Cruz Galédn, Enlace de Administracién de Riesgos; quién
menciona que derivado a que el Formato del Reporte Avance Trimestral
(RAT) estd plasmado en proceso, a la fecha no se tiene un avancej
reportado de cumplimiento de los objetivos por lo cual; ¥
recomendacién por parte de la Direccidén de Control Interno de lay
Gestién de la Secretaria de Honestidad y Funcién Plblica, fue

continuar con el monitoreo, seguimiento y la implementacidén de las
estrategias y acciones establecidas en el PTAR, reportando los

—
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avances alcanzados a esta instancia, acompafiafos de la evidencia Qqug
acredite su implementacién adicionalmente, |deberd mencionarse la
contribucién de las acciones concluidas | para evitar que se
materialicen los riesgos detectados indicando|asi, sus efectos en el
sistema de <control interno y en el cumplimiento de metas y
obligaciones institucionales. - - - - = = = =+ - = = = = = = = 2=

Para profundizar en esta parte es importante! comentar que esto no
significa que no se estén realizando las acciones de control de los 7
riesgos, si no al contrario se han ido realizando las acciones '
pertinentes y la creacién de la evidencia mencionada anteriormente,
ademds que en el formato del PTAR de este ejercicio estd plasmada
como fecha de termindé de las acciones planteadas el dia 14 de julio
del presente afio; esto nos permitird presentar en el siguiente RAT
las acciones de control como terminadas adjuntando las evidencias
comprometidas en el PTAR y que se han ido generando durante estos
meses de gestidén con las aéreas correspondientes. - - - - - - - - -

No obstante, a pesar de reportar como cumplido 1las acciones
comprometidas para este ejercicio, se seguirdn monitoreando y
realizando el seguimiento de dichos riesgos, a través de 1log
controles que se encuentran siendo implementados y seguir generando
las evidencias correspondientes de los mismos, ya gque esto nos
ayudara a realizar el reporte anual de riesgos y poder monitorear su
comportamiento a lo largo de este ejercicio 2023. (Idem. 3A)- - - -
X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION
DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD., - - - - - — — — — — = = = = =
a) Breve descripcién de las quejas, denuncias e inconformidades
racibidasg, = = & & & = == & & & & & S =S EW = 8 SE S s Sy SaS
Para comentar sobre este punto, la LICDA. ESTHER COBROS CASTRY,
VOCAL EJECUTIVA SUPLENTE, menciona que a esta fecha no se tiene
quejas, denuncias e inconformidades, y que se dispone del mecanism
denominado “BUZON MORADO”, mismo que inicidé su operacidén el dia 14
de marzo del 2023, y es atendido por la Enlace de la Unidad de
Género de la Secretaria de Gobierno, Licda. Cassandra Aria

Ferndndez, con el objeto de prevenir, erradicar el acoso y
hostigamiento sexual, y captar las denuncias anénimas o escritas. Se
atiende de manera personal en el Edificio 8, nivel 3 en la Oficina
de la Coordinacién Técnica y por medio del correo electrédnico:
sego.cerotoleranciafoaxaca.gob.mx - - - - - - - - - - - - - - - - -
b) La descripcién de las observaciones recurrentes determinadas por
las diferentes instancias fiscalizadoras. - - - = = = = = = = = = =
Continuando con el uso de la palabra la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO,
VOCAL EJECUTIVA SUPLENTE, menciona que el Lic. ‘Marco Antonio
Espinosa Rodriguez, Subsecretario de Auditoria y Supervisidén en Obxa
de la Secretaria de Honestidad Transparencia y Funcién Publica,
través del Oficio N° SHTFP/SAS0/2631/2023 de fecha 7 de julio de
2023, solicité informacién y documentacién de la auditoria
AEGF/4549/2023 denominada: “PARTICIPACIONES FEDERALES A ENTIDADES
FEDERATIVAS” del ejercicio 2022; dicha informacién y documentac1on
fue enviada de forma digital y certificada, a través del °
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SEGO/DA/1113/2023 de fecha 19 de julio del 2023, susgrito per la.¥.
Karina Danae Pineda Velasco, Directora Administratival de la SEGO. D
esta auditoria, hasta el dia de hoy no tenemos observaciones. (Anexo

R iy R S e N LT R B L R e
XI. ASUNTOS GENERALES.- - - - - - — < (SRR A M FRC T ==
En uso de la palabra la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, en su caracter
de VOCAL EJECUTIVA SUPLENTE, pregunta a los asistentes si existe
algin otro asunto distinto a los tratados dentro de la presente
sesién; al respecto el Asesor del Comité y Representante de la
Secretaria de Honestidad, Transparencia Y Funcién Publica, Lic.
Daniel Sotelo Garrido solicita el uso de la voz, manifiesta que de
acuerdo al ultimo Reporte de Avance Trimestral, se observa en
general un buen avance en cuanto al cumplimiento de las acciones de
mejora que fueron comprometidas en el PTCI 2023, no cbstante, invita
a los integrantes del Comité a comentar sobre las dificultades en
las acciones que presentan desfase de acuerdo a su programacién
original, con la finalidad de establecer acuerdos que den impulso a
las mismas y aseguren su cumplimiento, tales como: ACTUALIZAR Y
PRESENTAR EL PROYECTO DE REGLAMENTO INTERNC PARA VALIDACION DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION, VIGILAR QUE LLEVEN A CABO

ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE CONTROL Y CONSULTA ARCHIVISTICA
2023 QUE ESTABLECE LA NORMATIVIDAD y VIGILAR QUE LLEVEN A CABO LAS
TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES 2023 QUE SEAN NECESARIAS. Y por lo que
respecta al apartado VII de la presente acta denominado: “Programa
con Padrones de Beneficiarios”, les hago saber que habrad que
consultar los lineamientos que sobre dicho programa opera la
Coordinacién de Planeacién y Evaluacidén para el Desarrollo Social de
Oaxaca (COPEVAL) de la Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusiod
SEBIEN) con el prop6sito de corroborar si a la Secretaria 3B
Gobierno, le corresponde atender algin tipo de beneficiarios qug
norma dicha coordinacién. Por otro lado, informo al Comité: gle. e)
proceso de autoevaluacién del Sistema de Control Interno 2023 esta

préoximo a iniciar, invitando a realizar en conjunto el andlisis de
1a “Guia del «cuestionario de evaluacién del Sistema de Control
Interno 2023" disponible para su consulta y descarga a través del

sitio web https://www.oaxaca.gob.mx/sicocoi/misma gque contiene e

listado de preguntas que componen el cuestionario de evaluacidn y
el listado de evidencias consideradas para su atengién, lo  cudl les
permitird llevar a cabo el proceso de forma adecuada y ordenada, por
Gltimo, se sugiere responder el ejercicio de forma honesta con la
finalidad de obtener un resultado objetivo en cuanto a la detecciédn
de &reas de oportunidad que les permita la implementacién de
elementos de Control para el reforzamiento de su sistema de Contro
Interno Institucional. - - - - - = - - - = - — =— = = 20 S

Nuevamente, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, VOCAL EJECUTIVA SUPLENTE
DE ESTE COMITE pregunta a los asistentes si existe algun otro asunto
distinto a los tratados dentro de la presente sesidén para darle
atencién, a lo que todas y todos respondieron que no tienen
de otra indole. - - - - - - = R T (I S e

et
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gue, una vez desahogados los puntos del Orden del Dia de la presente
sesién, se somete a consideracién de los Integrantes de este Comité
de Control Interno, los siguientes acuerdos: - - -
ACUERDO COCOI-SEGO-32S0-01-2023. - - - - = = = = =\- = = = = = - =
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan lo siguiente,
que el Mtro. Carlos Pérezcampos Mayoral, Coordinador de Control
Interno de la Secretaria de Gobierno, atienda el proceso de s
Autoevaluacién del Sistema de Control Interno de la Secretaria de
Gobierno, conforme a las formas y tiempos establecidos en la
Circular N° SHTFP/0S/041/2023, la cual fue emitida el dia 11 de
septiembre del 2023, por 1la L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lopez,
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Puablica; por 1lo
que a partir de las 00:00 horas del martes 26 de septiembre del 2023
Y hasta las 23.59 horas del lunes 02 de octubre del 2023 debera
registrar las respuestas a las preguntas del cuestionario instalado
en el Sistema de Informacién del Comité de Control Interno
(SICOCOI); y una vez concluido dicho plazo y proceso, debera obtener
el Acuse final de los resultados, imprimirlo y enviarlo a traveés
oficio a la Titular de la Secretaria de Honestidad, Transparencia
Funcidén Publica, a mds tardar el dia jueves 05 de octubre del 2023.
ACUERDO COCOI-SEGO-32S0-02-2023. - - - - - - - - - - - — — — - = -
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan lo siguiente,
que el Coordinador de Control Interno con el apoyo del Lic. Leonardo
Cuevas Garcia, Enlace del Sistema de Control Interno Institucional
de esta Secretaria, enviard a més tardar el dia 12 de octubre delys
2023, los oficios en los que solicite informacidén y evidencias, &
los Servidores Publicos de la SEGO, que tengan a cargo acciones
especificas contenidas en las Fichas Técnicas y PTCI-2023
programadas en el tercer trimestre 2023, para efecto de que e
enlace mencionado, formule el Tercer Reporte de Avance Trimestral
2023 del PTCI-2023 y el Coordinador de Control Interno lo apruebe y
envie a través del oficio correspondiente, a la Titular de 1

Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcidén Publica, a més
tardar el dia 27 de octubre del 2023. - - - = = = = = = = = = = - =

ACUERDO-COCOI-SEGO-3280-03-2023. - - - = = = = = = = = = = = = — - W
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan que, el
Coordinador de Control Interno con el apoyo de la Licda. Arcelia
Cruz Galéan, Enlace de Administracién de Riesgos, enviard a mas
tardar el dia 12 de octubre del 2023, los oficios en los que
solicite informacién y evidencias, a los Servidores Publicos de la
SEGO, que tengan a cargo acciones en el Programa de Trabajo d
Administracién de Riesgos (PTAR-2023), mapa y matriz de la SEGO,
después la Enlace mencionada, formule el Tercer Reporte de Avanc
Trimestral del PTAR-2023 y posteriormente el Coordinador de Control
Interno, lo envie a través del oficio correspondiente, a la Titular
de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcié
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mas tardar el dia 27 de octubre del 2023. - - - - - -
ACUERDO-ACUERDO-COCOI-SEGO-3280-04-2023.- - - - - - = -
Los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO acuerdan que, la
LICDA. CINDY LETICIA MARTINEZ LOPEZ LUCHO, Jefa del Departamento de
Permisos, Expropiaciones y Tramites Administrativos de la SEGO; la
LICDA. MARIA NORMA CANSECO CASTELLANOS, Coordinadora de Control
Interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Local de Proteccidn
Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
de Oaxaca; y la LICDA. ROSARIO GOMEZ VELASCO, Enlace de Control
Interno de la Junta de Conciliacién Agraria del Estado de Oaxaca,
continuaran déndole seguimiento a los pasivos contingentes laborales
que tengan cada una, de las instituciones que representan, por lo
que enviaran la informacién correspondiente utilizande 1la misma
tabla y datos que maneja la Direccidén Juridica de la SEGO para estos
casos, debiendo entregarla al Lic. Leonardo Cuevas Garcia, Enlace
del Sistema de Control Interno Institucicnal, a més tardar el dia 8
de diciembre del 2023, para incorporar la informacién respectiva,
al acta de la Cuarta Sesién Ordinaria que se realizard el dia 15 de
diciembre del 2023. — = = = = = = = = = = = = = - - - - = —- - - - -
Acto seguido, la LICDA. ESTHER COBOS CASTRO, VOCAL EJECUTIVA
SUPLENTE de este Comité, somete a consideracién del que Preside e
sesién y de los integrantes del Comité de Control Interno, 1los
acuerdos antes mencionados, mismos que son aprobados por unanimidad.
Por lo anterior, el MTRO. CARLOS PEREZCAMPOS MAYORAL, Subsecretario
de Desarrollo Democratico y Coordinador de Control Interno de la
Secretaria de Gobierno, quien Preside esta sesién, comenta que
habiéndose agotado todos los puntos del Orden del Dia y no habiendo
otro asunto que tratar, se da por clausurada la TERCERA SESIO
ORDINARIA 2023 del Comité de Control Interno de la Secretaria de
Gobierno, siendo las 13:55 horas del dia de su inicio, previa
lectura y firmando al calce y margen por duplicado los que en ella
intervinieron, para los efectos legales correspondientes y
rubricando el CD que contiene los anexos presentados en el
desarrollo de la presente. CONSTE. = = = - = = = = ='= = = = = = ~&a=

COMITE DE CONTROL INTERNO
SECRETARIA DE GOBIERNO

X

LICDA. Tuﬁklcoags/c STRO.
VOCAL EJECUTIVA SUPLENT
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C. KAREL MARQUEZ DEHESA. LICDA. MARIJOSE ORDAZ DE LA CRUZ
VOCAL “A" . VOCAL(»B" SUPLENTE.

/.,._Z
7 - Iy j r\i‘h’—‘ 7
ING. HECTOR LOPEZ ALTAMIRANO L.A:ET\LEQHARDO CUEVAS GARCIA.
VOCAL IC"' ENLACE DEI, SISTEMA DE CONTROL

INTERNO INSTITUCIONAL.

/
ALAL
LICDA. ARCELIA/ CRUZ GALAN LIC. Dﬁ?;Eﬁ’SOTELO GARRIDO.
ENLACE DE ADMINISTRACION DE REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA

RIESGOS. DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y

FUNCION PUBLICA Y ASESOR.

L=
LICDA. WARIA JORMA CANSECO LICDA:’ﬁifARI GOMEZ VELASCO
ARFELLANOS . ENLACE DE CONTROL INTERNO DE LA
COORDINADORA N CONTROL INTERNO DE  JUNTA DE JUNTA DE CONCILIACION
LA SECRETARKA EJECUTIVA DEL AGRARIA DEL ESTADO DE OAXACA.

SISTEMA L-E- DE PROTECCION
INTEGRAL DE L{)$ DERECHOS DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO
DE 'OAXACA.

Las firmas que aparecen en la presente hoja y las que le anteceden, corresponden
al Acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2023, del Comité de Control Interno de la

SECRETAR{A DE GOBIERNO, celebrada el dia veintidés de septiembre del afio dos mil
veintitrés.
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