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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL VALLE DE ETLA, QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA EL “ITVE”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL JOSE MANUEL
DEHESA MARTINEZ Y POR LA OTRA PARTE, LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO DEL ESTADO DE OAXACA, QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SEDESOH” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA MTRA.
EDITH YOLANDA MARTINEZ LOPEZ, EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”; ACTUANDO COMO TESTIGO EL
MTRO. JUAN PABLO MORALES GARCIA, TITULAR DE LA COORDINACION DE
PLANEACION Y EVALUACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE OAXACA, AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

1.- DECLARA “ITVE” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

1.1. Que es un plantel educativo adscrito al Tecnoldgico Nacional de México, de conformidad
con el articulo 1, parrafo segundo del Decreto que crea el Tecnolégico de México, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 23 de julio de 2014, por el que la Secretaria de
Educacion ha venido impartiendo la educacion superior y la investigacion cientifica y
tecnologica.

1.2. El ITVE, tiene como mision ofrecer servicios de educacion superior tecnoldgica de
calidad, cobertura nacional, pertinente y equitativa, que coadyuve a la formacion de una
sociedad critica, reflexiva, con walores y humana, innovando sistemas productivos con una
perspectiva de desarrollo sustentable.

1.3 Que la personalidad juridica con la que ostenta para celebracion de este acto el director
José Manuel Dehesa Martinez y representante legal del Instituto Tecnologico del Valle de
Etla, el cual acredita su personalidad con su nombramiento expedido a su favor por Francisco
Luciano Concheiro Borquez, titular de la Subsecretaria de Educacion Superior, con el oficio
Folio: 087 de fecha 14 de julio de 2019.

1.4 Que para todos los efectos que se deriven del presente convenio, sefiala como domicilio
para efectos legales, el ubicado en calle Abasolo S/N, paraje Cafiada Grande, Barrio Agua
Buena, Santiago Suchilquitongo, Etla, Oaxaca, C.P. 68230.
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1.5 Tiene capacidad juridica para contratar y reune las condiciones técnicas y econdmicas
para obligarse a la ejecucion de los servicios objeto de este convenio, y dispone de la
organizacion y los elementos para ello.

2.- DECLARA “LA SEDESOH” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

2.1. Qué es una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, de conformidad
con el articulo 3 fraccion | y 42 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca.

2.2. Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 82 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 27 fraccion IX, 42 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca y Articulo 8, 9 fraccion XV del Reglamento Interno de esta
Secretaria publicado en el Periddico Oficial del Estado, de fecha 27 de enero del 2018, la
Mtra. Edith Yolanda Martinez Lépez, cuenta con las facultades para suscribir el presente
convenio en su calidad de Secretaria de Desarrollo Social y Humano, cargo que le fue
conferido el 16 de febrero del 2018, por el Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca.

2.3 Que, para los efectos legales del presente convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
el Edificio 5 Nivel 2, Porfirio Diaz, en Ciudad Administrativa, Carretera Internacional Oaxaca-
Istmo kildmetro 11.5 en Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

3.- DECLARAN “LAS PARTES”:

Que de conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES” reconocen su
personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan, asimismo conocen el alcance y
contenido de éste convenio y manifiestan su interés celebrando el presente, al tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. El| presente convenio tiene como objeto la creacion de un esquema de
coordinacion interinstitucional en el desarrollo de estudios e instrumentos relacionados con la
politica social en el Estado, lo cuales permiten dar una atencion y seguimiento a la pobreza y
sus indicadores, asi como promover el desarrollo social, cultural y humano.

SEGUNDA.- Para el cumplimiento del presente convenio, “LAS PARTES” acuerdan
desarrollar las actividades que resulten necesarias en atencion al objeto del presente




’E:ﬁ SEDESOH
D el ey v

convenio, asi como las acciones que promuevan el desarrollo social en la Agencia de San
Sebastian Nopalera, del Estado de Oaxaca.

TERCERA.“LAS PARTES” podran celebrar convenios especificos de colaboracion
derivados del presente instrumento, en los cuales detallaran con precision la realizacion de
las acciones que se pretenden llevar a cabo por mutuo consentimiento.

CUARTA“LAS PARTES” designan como responsables para efectos de dar seguimiento al
cumplimiento del presente convenio a los siguientes funcionarios publicos:

EI“ITVE” designa a José Manuel Dehesa Martinez, Director del Instituto Tecnoldgico del
Valle de Etla, con la siguiente direccion electronica: info@itvalletla.edu.mx con numero:
9717158659.

Por su parte la “SEDESOH” designa al Mtro. Juan Pablo Morales Garcia Titular de la
Coordinacion de Planeacion y Evaluacion para el Desarrollo Social de Oaxaca, con la
siguiente direccion electronica:copevaloax@gmail.com, con numero movil: 9512267560.

QUINTA. Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente
instrumento,los responsables designados por “LAS PARTES” en la clausula que antecede,
tendran las siguientes atribuciones:

a) Determinar las acciones aprobadas y factibles de ejecucion.

b) Coordinar la elaboracion y firma de los convenios especificos emanados del presente
instrumento.

c) Dar seguimiento a los convenios especificos y evaluar sus resultados.

d) Realizar las gestiones necesarias para dar cumplimiento a las obligaciones vy
compromisos de los convenios especificos de trabajo que celebren “LAS PARTES”.

e) Las de mas que acuerden “LAS PARTES”.

SEXTA. El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea designado para la realizacion
de cualquier actividad relacionada con este acuerdo de voluntades, permanecera en forma
absoluta bajo la direccion y dependencia de la entidad con la cual tiene establecida su
relacion laboral, por lo que no se creard subordinacion de ninguna especie con la parte
opuesta, ni operara la figura juridica del patrén sustituto o solidario; lo anterior, con
independencia de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por
la que fue contratado o realizar labores de supervision de las labores que se realicen.
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SEPTIMA. “LAS PARTES” convienen que la titularidad de los derechos de autor que se
generen respecto de los trabajos de investigacion, estudios, produccion de libros, manuales,
medios educativos y de apoyo derivados de la ejecucion del objeto del presente convenio,
les correspondera por partes iguales, obligandose a reconocer los derechos de autor de las
personas fisicas que intervengan en su elaboracion.

OCTAVA. “LAS PARTES” convienen que las publicaciones derivadas de diversas
categorias, como pueden ser: estudios, diagnosticos, articulos, folletos, asi como las
coproducciones y su difusién, emanadas del objeto de presente instrumento, se realizaran
de comun acuerdo. Asimismo, estipulan que los derechos en materia de propiedad
intelectual que se generen de las actividades que se realicen al amparo de este instrumento,
asi como de los convenios que del mismo se deriven, estard sujeta a las disposiciones
legales aplicables y a los convenios que sobre el particular celebran “LAS PARTES”.

NOVENA. “LAS PARTES” guardaran confidencialidad respecto a las actividades materia
del presente convenio de colaboracion, en los casos en que se considere necesario.

DECIMA.E| presente instrumento entrara en vigor el dia de firma del mismo por “LAS
PARTES”, y estara vigente plenamente hasta el dia treinta y uno de diciembre del ano dos
mil veintidés, pudiendo prorrogarse previa manifestacion de la voluntad de “LAS PARTES”.
Asi mismo, podra darse por terminado de manera anticipada por cualquiera de “LAS
PARTES”, mediante aviso escrito a la contraparte, las actividades que estén realizando a la
fecha de rescision deberan continuarse hasta su terminacion.

DECIMA PRIMERA. El presente convenio podra rescindirse en cualquier momento, por
incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente documento o sus anexos,
siendo responsable el que lo origine, de los dafos y perjuicios que ocasione.

DECIMA SEGUNDA. El presente documento podra ser modificado o adicionado conviniendo
que dichas modificaciones sélo seran validas cuando hayan sido por escrito firmadas por
“LAS PARTES”. Asimismo, los asuntos que no se encuentren expresamente previstos en
estas clausulas, seran resueltos de comun acuerdo y las decisiones que tomen en este
sentido, deberan hacerse por escrito y firmadas por sus representantes, anexando dichas
constancias al presente convenio como partes integrantes del mismo.

DECIMA TERCERA. “LAS PARTES” acuerdan que las condiciones financieras para cada
programa se estableceran de comun acuerdo, debiendo constar por escrito y firmadas de
conformidad.

DECIMA CUARTA. Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de su
buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento, pero en
caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion, las resolveran de mutuo
acuerdo y por escrito.
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DECIMA QUINTA.Ninguna de las partes podra ceder o transferir los derechos y obligaciones
derivados del presente convenio.

Leido el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal
de todas y cada una de las declaraciones y clausulas de este convenio, lo firman de
conformidad por duplicado, al margen y al calce de esta Ultima en la Ciudad de Oaxaca de
Juarez, Oaxaca, a los cinco dias del mes de julio del afio dos mil diecinueve.

MTRA. EDITH YOLANDA MARTINEZ LOPEZ
TITULAR DE LA SECRETARIA DE
DESARRQLLO SOCIAL
GICO DEL VALLE DE ETLA. Y HUMANO.
(ITVE).

P, ACION Y EVALUACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL DE OAXACA.

MTRO. JUAN PABLO MORALES GARCIA
TITULAR DE LA COORDINACION DE

FORTUNATO CRUZ BAUTISTA
2 AGENTE MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN NOPALERA

NOTA: ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN EL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL VALLE DE
ETLA (ITVE), Y LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO (SEDESOH), DE FECHA CINCO DE JULIO DE DOS MIL DIECINUEVE.




