
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

DATOS DEL PROGRAMA
PROGRAMA 142 IMPULSO AL EMPLEO DIGNO PARA EL BIENESTAR DE LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA

UR Responsable: 128 SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO UR's Participantes: 524 INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

Población o área de enfoque potencial: POBLACIÓN GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA

 Hombres:   0         Mujeres:   0         Total:   2985174

Población o área de enfoque objetivo: POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA

 Hombres:   1094632         Mujeres:   744856         Total:   3663081

ALINEACIÓN
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE: CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONÓMICO PARA LAS OCHO REGIONES TEMA: EMPLEO PARA EL BIENESTAR OBJETIVO:
IMPULSAR EMPLEOS CON CONDICIONES DE TRABAJO DIGNAS PARA EL

BIENESTAR DE LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA

SECTOR: CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONÓMICO SUBSECTOR: ASUNTOS LABORALES

POBLACIÓN O ÁREA DE ENFOQUE POTENCIAL
Atributo de la población o área de enfoque: POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA Hombres: 0 Mujeres: 0 Total: 2985174

INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADOR

NIVEL RESUMEN NARRATIVO
A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
4.DIMENSIÓN
7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

5.FRECUENCIA

3. TIPO

6.SENTIDO
MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

FIN
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CONTRIBUIR A LA GENERACIÓN DE EMPLEOS CON
CONDICIONES DE TRABAJO DIGNAS PARA EL
BIENESTAR DE LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA.
                        
                        
                        
                        
                        

1 - SUBINDICE DE MERCADO DE TRABAJO DEL INDICE DE COMPETITIVIDAD
ESTATAL
            2 - MEDICION EXTERNA
            3 - ESTRATÉGICO
            4 - EFICACIA
            5 - ANUAL
            6 - ASCENDENTE
            7 - 30.0000

SUBINIDICE DE COMPETITIVIDAD ESTATAL:
HTTPS://IMCO.ORG.MX/INDICES/INDICE-DE-COMPE
TITIVIDAD-ESTATAL-2023/RESULTADOS/SECCION/
MERCADO-DE-TRABAJO
                        
                        
                        
                        

LAS CONDICIONES SOCIO-ECONóMICAS Y
SOCIO-POLíTICAS EN EL PAíS SE MANTINEN EN
RELATIVA ESTABILIDAD
                        
                        
                        
                        
                        

PROPÓSITO
                        
                        
                        
                        
                        
                        

LA POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA DE
OAXACA OBTIENE UN EMPLEO DIGNO.
                        
                        
                        
                        
                        

1 - TASA DE DESOCUPACIÓN
            2 - (PEA SE ENCUENTRA DESOCUPADA/TOTAL DE LA PEA)*100
            3 - ESTRATÉGICO
            4 - EFICACIA
            5 - ANUAL
            6 - DESCENDENTE
            7 - 1.4000

EXPEDIENTE DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVERSIÓN , EN RESGUARDO DE LAS DIRECCIONES
DE CRECIMIENTO PRODUCTIVO, DIRECCIÓN DE
FORTALECIMIENTO DEL MERCADO INTERNO Y
DIRECCIÓN DE FOMENTO  Y PROYECTOS DE
DESARROLLO ECONOMICO  (ACTUALIZADO
ANUALMENTE).

LAS CONDICIONES DE LA ECONOMÍA MEXICANA SE
MANTIENEN EN CONDICIONES DE ESTABILIDAD SIN
CRISIS GRAVES.
                        
                        
                        
                        

COMPONENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACCIONES DE GESTIÓN PARA EL IMPULSO AL
EMPLEO DIGNO PARA EL BIENESTAR DE LA
POBLACIÓN OAXAQUEÑA
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE ACCIONES DE GESTIÓN REALIZADAS
        2 - (ACCIONES DE GESTIÓN REALIZADAS/ACCIONES DE GESTIÓN
PROGRAMADAS)*100
        3 - GESTIÓN
        4 - EFICACIA
        5 - SEMESTRAL
        6 - ASCENDENTE
        VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - ACCIONES DE GESTIÓN REALIZADAS
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

INDICADOR

NIVEL
                        
                        

RESUMEN NARRATIVO
                        
                        

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
            4.DIMENSIÓN
            7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
            5.FRECUENCIA
                        

3. TIPO
            6.SENTIDO
                        

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                        
                        

SUPUESTOS
                        
                        

COMPONENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CURSOS DE CAPACITACIÓN DE CALIDAD PARA EL
EMPLEO CON ENFOQUE DE GÉNERO E
INTERCULTURALIDAD REALIZADOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION DE CALIDAD PARA EL EMPLEO
REALIZADOS
        2 - (CURSOS DE CAPACITACION DE CALIDAD PARA EL EMPLEO REALIZADOS /
CURSOS DE CAPACITACION DE CALIDAD PARA EL EMPLEO PROGRAMADOS PARA
REALIZACIÓN) * 100
        3 - GESTIÓN
        4 - EFICACIA
        5 - SEMESTRAL
        6 - ASCENDENTE
        VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - CURSOS DE CAPACITACION DE CALIDAD PARA EL EMPLEO REALIZADOS
    UR 524 ---- 100.0000
TOTAL  ---- 100.0000

UR 524
BASE DE DATOS DE CURSOS DE CAPACITACION EN
RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE
INFORMACION Y ESTADISTICA DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL
TRABAJO.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LA POBLACIÓN MANIFIESTA INTERÉS EN LOS
PROCESOS DE CAPACITACIÓN
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

EVALUACIÓN DE LOS CURSOS CON PARTICIPACIONES
DE LOS ALUMNOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE EVALUACION DE CURSOS DE CAPACITACION REALIZADAS
                    2 - (NUMERO DE EVALUACIONES DE CURSOS DE CAPACITACION
REALIZADAS / NUMERO DE EVALUACIONES DE CURSOS DE CAPACITACION
PROGRAMADAS) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LOS CURSOS DE CAPACITACION REALIZADOS  
                UR 524 ---- 320.0000
TOTAL ---- 320.0000

UR 524
BASE DE DATOS DE ENCUESTA RPDC-24 EN
RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE TÉCNICA
ACADÉMICA DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y
PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LAS PERSONAS CAPACITADAS ACCEDEN A REALIZAR
LA EVALUACIÓN DE LOS CURSOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

SUPERVISIÓN  DE LAS EJECUCIONES DE LOS CURSOS
DE LAS CAPACITACIONES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE SUPERVISIONES DE CURSOS DE CAPACITACION
                    2 - (NUMERO DE SUPERVISIONES DE CURSOS DE CAPACITACION
REALIZADOS / NUMERO DE SUPERVISIONES DE CURSOS DE CAPACITACION
PROGRAMADOS) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LOS CURSOS DE CAPACITACION SUPERVISADOS
                UR 524 ---- 320.0000
TOTAL ---- 320.0000

UR 524
REPORTE DE PROCESOS DE SUPERVISIÓN DE
EJECUCIÓN DE CURSOS EN RESGUARDO DE LA
DIRECCIÓN DE TÉCNICA ACADÉMICA DEL INSTITUTO
DE CAPACITACIÓN Y PRODUCTIVIDAD PARA EL
TRABAJO.
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LAS PERSONAS INSCRITAS CUENTAN CON LOS
RECURSOS PARA CONCLUIR SUS CAPACITACIONES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

REALIZACIÓN DE CURSOS DE CAPACITACIONES
DERIVADOS DE FIRMAS DE CONVENIOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION DERIVADOS DE FIRMA DE
CONVENIOS
                    2 - (NUMERO CURSOS DE CAPACITACION DERIVADOS DE FIRMA DE
CONVENIOS REALIZADOS / NUMERO CURSOS DE CAPACITACION DERIVADOS DE
FIRMA DE CONVENIOS PROGRAMADOS) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LOS CURSOS DE CAPACITACION REALIZADOS DERIVADOS DE
FIRMA DE CONVENIOS
                UR 524 ---- 440.0000
TOTAL ---- 440.0000

UR 524
LISTADO DE CONVENIOS Y BASE DE DATOS DE LOS
CURSOS EJECUTADOS COMO RESULTADO DE ESTOS
CONVENIOS EN RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE
PLANEACIÓN DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y
PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
OAXACA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LOS ACTORES CON LOS QUE SE FIRMAN CONVENIOS
COOPERAN PARA LA REALIZACIÓN DE CURSOS
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

INDICADOR

NIVEL
                        
                        

RESUMEN NARRATIVO
                        
                        

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
            4.DIMENSIÓN
            7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
            5.FRECUENCIA
                        

3. TIPO
            6.SENTIDO
                        

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                        
                        

SUPUESTOS
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTUALIZACIÓN A LOS CAPACITADORES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CAPACITADORES ACTUALIZADOS
                    2 - (NUMERO DE CAPACITADORES QUE ASISITIERON AL CURSO DE
CAPACITACION / NUMERO DE CAPACITADORES PROGRAMADOS ) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LOS CAPACITADORES ACTUALIZADOS
                UR 524 ---- 600.0000
TOTAL ---- 600.0000

UR 524
BASE DE DATOS DE CURSOS DE ACTUALIZACIÓN DE
CAPACITADORES EN RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN
DE TÉCNICA ACADÉMICA DEL INSTITUTO DE
CAPACITACIÓN Y PRODUCTIVIDAD PARA EL
TRABAJO.
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LOS CAPACITADORES ACCEDEN A PARTICIPAR EN
LOS PROCESOS DE CAPACITACIÓN
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PROCESOS DE ACTUALIZACIÓN DOCENTE REALIZADOS               
                    2 - (PROCESOS DE ACTUALIZACIÓN DOCENTE REALIZADOS/PROCESOS DE
ACTUALIZACIÓN DOCENTE PROGRAMADOS) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LOS PROCESOS DE ACTUALIZACIÓN DOCENTE REALIZADOS    
                UR 524 ---- 60.0000
TOTAL ---- 60.0000

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

COMPONENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CERTIFICACIONES EN COMPETENCIAS LABORALES
OTORGADAS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CERTIFICACIONES EN COMPETENCIAS LABORALES OTORGADAS
        2 - (CERTIFICACIONES EN COMPETENCIAS LABORALES OTORGADAS/
CERTIFICACIONES EN COMPETENCIAS LABORALES PROGRAMADAS PARA
OTORGAMIENTO ) * 100
        3 - GESTIÓN
        4 - EFICACIA
        5 - SEMESTRAL
        6 - ASCENDENTE
        VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - CERTIFICACIONES EN COMPETENCIAS LABORALES OTORGADAS
    UR 524 ---- 100.0000
TOTAL  ---- 100.0000

UR 524
COPIA DE CERTIFICIONES OTORGADAS EN
RESGUARDO DE LA DIRECCION DE TECNICA
ACADEMICA DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA
LA PRODUCTIVIDAD Y EL TRABAJO DEL ESTADO DE
OAXACA.
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LA POBLACIÓN OBJETIVO MANIFIESTA INTERÉS EN
LOS PROCESOS DE CERTIFICACIÓN
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

REALIZACIÓN DE REUNIONES INFORMATIVAS PARA
PROMOCIONAR LAS CERTIFICACIONES DE
COMPETENCIAS LABORALES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE REUNIONES PARA LA PROMOCION DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES REALIZADAS
                    2 - (NUMERO DE REUNIONES REALIZADAS / NUMERO DE REUNIONES
PROGRAMADAS) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LAS REUNIONES PARA LA PROMOCION DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES REALIZADAS
                UR 524 ---- 25.0000
TOTAL ---- 25.0000

UR 524
INFORME FOTOGRÁFICO DE REUNIONES
INFORMATIVAS EN RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN
DE PLANEACIÓN DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y
PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
OAXACA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LA POBLACIÓN OBJETIVO MANIFIESTA INTERÉS EN
LOS PROCESOS DE CERTIFICACIÓN
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

INDICADOR

NIVEL
                        
                        

RESUMEN NARRATIVO
                        
                        

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
            4.DIMENSIÓN
            7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
            5.FRECUENCIA
                        

3. TIPO
            6.SENTIDO
                        

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                        
                        

SUPUESTOS
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CAPTACIÓN DE PERSONAS PARA LA OBTENCIÓN DE
CERTIFICACIONES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CAPTACIONES PARA LA OBTENCION DE CERTIFICACIONES
REALIZADAS
                    2 - (NUMERO DE CAPTACIONES REALIZADAS / NUMERO DE CAPTACIONES
PROGRAMADAS) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LAS CAPTACIONES PARA LA OBTENCION DE CERTIFICACIONES
REALIZADAS
                UR 524 ---- 120.0000
TOTAL ---- 120.0000

UR 524
BASE DE DATOS DE SEGUIMIENTO DE PERSONAS
CAPTADAS PARA CERTIFICACIÓN, BAJO RESGUARDO
DE LA DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN DEL INSTITUTO
DE CAPACITACIÓN Y PRODUCTIVIDAD PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LA POBLACIÓN OBJETIVO MANIFIESTA INTERÉS EN
LOS PROCESOS DE CERTIFICACIÓN
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

COMPONENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

GESTIONES PARA MEJORAR LA CAPACIDAD
INSTALADA REALIZADAS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE GESTIONES PARA MEJORAR LA CAPACIDAD INSTALADA
REALIZADAS
        2 - (NUMERO DE GESTIONES DE MEJORA DE LA CAPACIDAD INSTALADA
REALIZADAS / NUMERO DE GESTIONES DE MEJORA DE LA CAPACIDAD INSTALADA
PROGRAMADAS PARA REALIZAR) * 100
        3 - GESTIÓN
        4 - EFICACIA
        5 - SEMESTRAL
        6 - ASCENDENTE
        VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - GESTIONES PARA MEJORAR LA CAPACIDAD INSTALADA REALIZADAS
    UR 524 ---- 100.0000
TOTAL  ---- 100.0000

UR 524
EXPEDIENTE DE GESTIONES DE MEJORA DE LA
CAPACIDAD INSTALADA, BAJO EL RESGUARDO DE LA
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO DE
CAPACITACIÓN Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LAS CONDICIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS EN EL
ESTADO SE MANTIENEN EN RELATIVA ESTABILIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

REALIZACIÓN DE LOS DIAGNOSTICOS DE LAS
INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS DE LAS
UNIDADES DE CAPACITACIONES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE DIAGNOSTICOS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
REALIZADOS
                    2 - (NUMERO DE DIAGNOSTICOS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
REALIZADOS / NUMERO DE DIAGNOSTICOS DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO PROGRAMADOS) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LOS DIAGNOSTICOS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
REALIZADOS
                UR 524 ---- 12.0000
TOTAL ---- 12.0000

UR 524
BASE DE DATOS DE DIAGNOSTICO DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS
UNIDADES DE CAPACITACIÓN E INFORMES BAJO
RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN DEL
INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA LA
PRODUCTIVIDAD Y EL TRABAJO DEL ESTADO DE
OAXACA
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL ESTADO Y
LAS REGIONES PERMITEN LA REALIZACIÓN DEL
DIAGNÓSTICO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

REALIZACIÓN DE CONVENIOS PARA LAS
APORTACIONES ECONOMICAS O MATERIALES QUE
FAVOREZCAN LAS CAPACITACIONES PARA EL
TRABAJO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CONVENIOS DE APORTACIONES PARA MEJORA DE LA
CAPACIDAD INSTALADA REALIZADOS
                    2 - (NUMERO DE CONVENIOS DE APORTACIONES PARA MEJORA DE LA
CAPACIDAD INSTALADA REALIZADOS / NUMERO DE CONVENIOS DE
APORTACIONES PARA MEJORA DE LA CAPACIDAD INSTALADA PROGRAMADOS) *
100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LOS CONVENIOS DE APORTACIONES PARA MEJORA DE LA
CAPACIDAD INSTALADA REALIZADOS
                UR 524 ---- 6.0000
TOTAL ---- 6.0000

UR 524
LISTADO DE CONVENIOS PARA LAS APORTACIONES
ECONÓMICAS O MATERIALES QUE FAVOREZCAN LAS
CAPACITACIONES PARA EL TRABAJO BAJO
RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO DEL
INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y PRODUCTIVIDAD
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LAS INSTITUCIONES Y ACTORES ESTRATÉGICOS
TIENEN DISPONIBILIDAD A LA FIRMA DE CONVENIOS
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

INDICADOR

NIVEL
                        
                        

RESUMEN NARRATIVO
                        
                        

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
            4.DIMENSIÓN
            7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
            5.FRECUENCIA
                        

3. TIPO
            6.SENTIDO
                        

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                        
                        

SUPUESTOS
                        
                        

COMPONENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

SERVICIOS PARA LA INCLUSION LABORAL Y EL
AUTOEMPLEO REALIZADOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PERSONAS COLOCADAS EN UN EMPLEO FORMAL A TRAVES DE
LA COORDINACION DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO OAXACA
        2 - (PERSONAS COLOCADAS EN UN EMPLEO FORMAL A TRAVES DE LA
COORDINACION DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO OAXACA/PERSONAS
PROGRAMADAS PARA COLOCACIÓN EN UN EMPLEO FORMAL A TRAVES DE LA
COORDINACION DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO OAXACA)*100
        3 - GESTIÓN
        4 - EFICACIA
        5 - SEMESTRAL
        6 - ASCENDENTE
        VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - PERSONAS COLOCADAS EN UN EMPLEO FORMAL A TRAVES DE LA
COORDINACION DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO OAXACA
    UR 128 ---- 66.6667
TOTAL  ---- 66.6667

UR 128
EXPEDIENTE DE SERVICIOS PARA LA INCLUSIÓN
LABORAL Y EL AUTOEMPLEO, UBICADO EN LA
COORDINACIÓN DEL SERVICIO NACIONAL DEL
EMPLEO OAXACA.

UR 524
LISTADO DE CONVENIOS REALIZADOS CON SECTOR
EMPRESARIAL Y ACTORES ESTRATÉGICOS A
RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO DEL
INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y PRODUCTIVIDAD
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
                        
                        
                        

UR 128
- LAS PERSONAS SE INTERESAN POR EL
AUTOEMPLEO (UR 128).

UR 128
- LAS INSTITUCIONES Y ACTORES ESTRATÉGICOS
TIENEN DISPONIBILIDAD A LA FIRMA DE CONVENIOS
(UR 128).

UR 524
LAS EMPRESAS Y ACTORES TIENE DISPONIBILIDAD
DE LA FIRMA DE CONVENIOS
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CONVENIOS REALIZADOS CON SECTOR EMPRESARIAL Y
ACTORES ESTRATÉGICOS
        2 - (CONVENIOS REALIZADOS CON SECTOR EMPRESARIAL Y ACTORES
ESTRATÉGICOS/CONVENIOS PROGRAMADOS CON SECTOR EMPRESARIAL Y
ACTORES ESTRATÉGICOS)*100
        3 - GESTIÓN
        4 - EFICACIA
        5 - SEMESTRAL
        6 - ASCENDENTE
        VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - CONVENIOS REALIZADOS CON SECTOR EMPRESARIAL Y ACTORES
ESTRATÉGICOS
    UR 524 ---- 100.0000
TOTAL  ---- 100.0000

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

REALIZACIÓN DE CONVENIOS CON LOS SECTORES
EMPRESARIALES Y ACTORES ESTRATEGICOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE EMPRESAS NUEVAS CONCERTADAS
                    2 - (NUMERO DE EMPRESAS NUEVAS CONCERTADAS/NUMERO DE
EMPRESAS VISITADAS) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LAS EMPRESAS NUEVAS CONCERTADAS
                UR 128 ---- 140.0000
TOTAL ---- 140.0000

UR 128
EXPEDIENTE DE EMPRESAS CONCERTADAS,
UBICADO EN LA COORDINACIÓN DEL SERVICIO
NACIONAL DEL EMPLEO OAXACA.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 128
LAS EMPRESAS SE INTERESAN POR REALIZAR
CONVENIOS QUE LES OTORGUE BENEFICIOS PARA EL
RECLUTAMIENTO LABORAL.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

REALIZACIÓN DE FERIAS Y EVENTOS DE
RECLUTAMIENTOS DE EMPLEOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE FERIAS DEL EMPLEO REALIZADAS
                    2 - (NUMERO DE FERIAS DEL EMPLEO REALIZADAS / NUMERO DE FERIAS
DEL EMPLEO AGENDADAS) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LAS FERIAS DEL EMPLEO REALIZADAS
                UR 128 ---- 4.0000
TOTAL ---- 4.0000

UR 128
EXPEDIENTE DE REALIZACIÓN DE FERIA DE EMPLEO,
UBICADO EN LA COORDINACIÓN DEL SERVICIO
NACIONAL DEL EMPLEO OAXACA.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 128
LAS EMPRESAS ESTAN INTERESADAS EN
PARTICIPAR EN LAS FERIAS DE EMPLEO.

UR 128
LAS PERSONAS ESTAN INTERESADAS EN LABORAR.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

INDICADOR

NIVEL
                        
                        

RESUMEN NARRATIVO
                        
                        

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
            4.DIMENSIÓN
            7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
            5.FRECUENCIA
                        

3. TIPO
            6.SENTIDO
                        

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                        
                        

SUPUESTOS
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE FERIAS Y EVENTOS DE RECLUTAMIENTO DE EMPLEO
REALIZADOS
                    2 - (NUMERO DE FERIAS Y EVENTOS DE RECLUTAMIENTO DE EMPLEO
REALIZADOS/NUMERO DE FERIAS Y EVENTOS DE RECLUTAMIENTO DE EMPLEO
PROGRAMADAS)*100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LAS FERIAS Y EVENTOS DE RECLUTAMIENTO DE EMPLEO
REALIZADOS
                UR 128 ---- 110.0000
TOTAL ---- 110.0000

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

REALIZACIONES DE CAPACITACIONES DE LAS
POBLACIONES DESOCUPADAS POR MEDIO DE BECAS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PERSONAS QUE CONCLUYEN UNA CAPACITACION
BENEFICIADAS CON UNA BECA
                    2 - (NUMERO DE PERSONAS QUE CONCLUYEN UNA CAPACITACION /
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS CON UNA BECA) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LAS PERSONAS QUE CONCLUYEN UNA CAPACITACION
BENEFICIADA CON UNA BECA
                UR 128 ---- 160.0000
TOTAL ---- 160.0000

UR 128
EXPEDIENTE DE CAPACITACIÓN DE LA POBLACIÓN
DESOCUPADA POR MEDIO DE BECAS., UBICADO EN
LA COORDINACIÓN DEL SERVICIO NACIONAL DEL
EMPLEO OAXACA.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 128
LAS PERSONAS SE INTERESAN EN ACCEDER A UNA
BECAS PARA CAPACITACIÓN.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

BRINDAR SERVICIOS DE MOVILIDAD LABORAL DE
JORNALEROS AGRICOLAS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE JORNALEROS AGRI?COLAS QUE RECIBEN UN SERVICIO PARA LA
MOVILIDAD LABORAL
                    2 - (NUMERO DE JORNALEROS AGRICOLAS QUE RECIBEN UN SERVICIO
PARA LA MOVILIDAD LABORAL / NUMERO DE JORNALEROS AGRICOLAS QUE
PROGRAMADOS PARA RECIBIR UN SERVICIO PARA LA MOVILIDAD LABORAL)*100
NUMERO DE JORNALEROS AGRICOLAS QUE INGRESARON SU SOLICITUD) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LOS JORNALEROS AGRI?COLAS QUE RECIBEN UN SERVICIO PARA
LA MOVILIDAD LABORAL
                UR 128 ---- 2000.0000
TOTAL ---- 2000.0000

UR 128
EXPEDIENTE DE JORNALEROS AGRI?COLAS QUE
RECIBEN UN SERVICIO PARA LA MOVILIDAD
LABORAL, UBICADO EN LA COORDINACIÓN DEL
SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO OAXACA.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 128
LAS PERSONAS JORNALERAS AGRÍCOLAS
MANIFIESTAN DISPOSICIÓN PARA TRASLADARSE A
LABORAR EN OTRAS ZONAS FUERA DE SU
LOCALIDAD.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

DIAGNOSTICAR CONTINUAMENTE NECESIDADES DE
CAPACITACIÓN EN EL ESTADO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CUESTIONARIOS DE DETECCION DE NECESIDADES APLICADOS
                    2 - (NUMERO DE CUESTIONARIOS DE DETECCION DE NECESIDADES
APLICADOS / NUMERO DE CUESTIONARIOS DE DETECCION DE NECESIDADES
PROGRAMADOS) * 100
                    3 - GESTIÓN
                    4 - EFICACIA
                    5 - TRIMESTRAL
                    6 - ASCENDENTE
                    VARIABLES DEL INDICADOR
                7 - MIDE LOS CUESTIONARIOS DE DETECCION DE NECESIDADES APLICADOS
                UR 524 ---- 1000.0000
TOTAL ---- 1000.0000

UR 524
INFORME TRIMESTRAL DE NECESIDADES DE
CAPACITACIÓN Y BASE DE DATOS BAJO EL
RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN DEL
INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y PRODUCTIVIDAD
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 524
LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL ESTADO Y
LAS REGIONES PERMITEN LA REALIZACIÓN DEL 
DIAGNÓSTICO
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