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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, PESCA Y
ACUACULTURA (SEDAPA). :
Estando reunidos en la sala de juntas de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Pesca y
Acuacultura del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, ubicada en el Edifico F “GRAL.
HELIODORO CHARIS CASTRO”, cuarto nivel del Centro Administrativo y Judicial Gral. Porfirio
Diaz “SOLDADO DE LA PATRIA” Avenida Gerardo Pandal Graff, ndmero 1, siendo las diez
horas del dia diecinueve de julio del dos mil diecinueve, se llevé a cabo la PRIMERA SESION
ORDINARIA del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de [a SECRETARIA
DE DESARROLLO AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA de! Poder Ejecutivo del Estado

de Oaxaca, atendiendo a lo siguiente: A\
Fundamento Legal o{
\

La presente acta se fundamenta en lo establecido en los siguientes ordenamientes juridicos:-
Articulo 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanaos, prevé que lasy los

Servidores Pdblicos deben apegarse en el desempeiio de sus funciones, cargos o comisiones;
a los principios de sus funciones, cargos o comisiones; a los principios de legalidad, honradez, ]
lealtad, imparcialidad y eficiencia. /

4

El Articulo 8, numeral |, de [a Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcién de la

Organizacidn de las Naciones Unidas, sefiala que el objetivo de combatir la corrupcion, cada  *
. Estado parte de conformidad con los principios fundamentales de su ordenamiento juridico,

promovera, entre otras cosas, la integridad, la honestidad y la responsabilidad entre sus
funcionarios pablicos.

El Articulo 120, de la Constitucion Politica del estado Libre y Soberano de Oaxaca, que s
establece que el ejercicio de la funcidn publica debe apegarse a los principios de legalidad, ,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, con el propdsito de que impere
invariablemente en las servidoras y los servidores publicos una conducta digna que
fortalezca 4 la institucién publica y que a su vez responda a las necesidades de la sociedad.-

El Articulo 1, numeral 1 y 3 de la Convencién Interamericana contra la Corrupcion de la
Organizacién de Estados Americanos, deben establecerse Normas de Conducta para el
correcto, honorable y adecuado cumplimiento de las funciones publicas. Establece
instrucciones al personal de las entidades publicas, que aseguren la adecuada comprensién \\ /
de sus responsabilidades y las normas éticas que rigen sus actividades.- ™~
La Ley de Responsahilidades Administrativas del estado de Oaxaca, establece que Servidores /
Publicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o comisidn, los principios de
disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, ,
integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico.-—————---- y/
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Acuerdo que tiene por objeto expedir el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, las reglas de Integridad de la Administracién Publica de Oaxaca y los Lineamientos
Generales para propiciar la integridad y el comportamiento Etico de servidoras y servidores
publicos del estado en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, a través de los
comités de ética y de prevencién de interés.

En tal virtud, reunidos el LIC. ANGEL ARTURO BACA PEREZ, Director Administrativo y
Presidente del CEPCI, M.A. MANUEL GONZALEZ RAMIREZ, Subsecretario de Planeacién para
el Desarrollo Rural Sustentable y Secretario Ejecutivo del CEPCI; y los integrantes electos de
carcter temporal representantes de los diferentes niveles jerdrquicos requeridos en el
Acuerdo referido: ING. JORGE OCTAVIO GUERRERO SANCH EZ, Subsecretario de Produccidn;
LIC. JOSE LUIS VASQUEZ JIMENEZ, Director de Pesca y Acuacultura; ING. FELIPE OROZCO
RODAS, lefe de Unidad de conservacion de viveros; ING. NORMA GAMBOA SERNA, Jefe de
Departamento de Desarrollo de Cadenas Productivas Agricolas; C.P. VIOLETA ANTONIO
GARCIA, Jefe de Oficina; LIC. WENDY NASHIELLY ARAGON SANCHEZ, Operativo,---—--m- -
Desarrollo de Ia Sesién. :
Aprobacidn del orden del dia, el presidente del CEPCI somete a consideracion del pleno [a
aprobacion del orden del dia, por lo que al no haber comentarios al respecto, se aprobé por
unanimidad de votos en los siguientes términos:

. Pasedelistay verificacién del quorum legai e inicio de la sesiGn.-<=--srsmreeeaue--
Il.  Presentacién y aprobacién del Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica
(CEPCI) de la Secretaria de Desarroilo Agropecuario Pescay Acuacultura {SEDAPA).-
ll.  Asuntos generales.
IV.  Clausura de la sesién
Pase de lista y verificacidn del quorum legal e inicio de la sesién. Reunidos |os integrantes
electos temporales, e] presidente declaro formalmente‘instalada.la sesion del comité de
ética y de prevencién de confiicto de interés de la Secretarfa @e Desarrollo Agropecuario
Pesca y Acuacultura, dando la bienvenida Yy agradeciendo la presencia de todas y todos los
integrantes del comité. ' '
Presentacién y aprobacidn del Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica (CEPCI) de

-
la Secretaria de Desarrallo Agropecuario Pesca y Acuacultura (SEDAPA). En uso de Ia \\’(fp

palabra el M.A. Manuel Gonzdlez Ramirez, subsecretario de Planeacién para el Desarrollo .,/ \\
Rural Sustentable y Secretario Ejecutivo del CEPCI, presenta para su revisién el Programa

Anual de Trabajo 2019, del Comité de Etica (CEPCI) de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario Pescay Acuacultura (Anexo ), enel que se;:onsideran los procesos a cumplir V
duranthte ejercicio, en apego a la normatividad aplicable.
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ACUERDO CEPCI-001-10RD/2019; Por unanimidad de votos se aprueba el Programa de
Trabajo 2019 del Comité, asf mismo, se instruye al Secretario Ejecutivo de esta comisidn
turnar a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, copia del
documento antes referido, acompaiiado de la presente acta de sesion.
lll. Asuntos generales. Sin asuntos generales
IV. Clausura de la Sesi6n. Al no haber otro tema que tratar y desahogados los puntos del
Orden del Dia, el Presidente del CEPCI declara concluida 1a Sesién del Comité de ética yde
Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Pesca y
Acuacultura, siendo las doce con treinta miputos del mismo qia de su ini/cip,‘jirmando los

que en ella intervinjeron, i
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