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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE

CONFLICTO DE |INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA (SEDAPA)

Estando reunidos en la sala de juntas de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Pesca y
Acuacultura del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, ubicada en el Edificio F “GRAL.
HELIODORO CHARIS CASTRQ", cuarto piso, tercer nivel del Centro Administrativo y Judicial Gral.
Porfiric Diaz “SOLDADO DE LA PATRIA” Avenida Gerardo Pandal Graff, nimero 1, siendo las once
horas del dfa diecisiete de julio del dos mil diecinueve, se llevé a cabo la sesién de instalacién det
Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA del Poder Ejecutivo del £stado de Oaxaca, atendiendo
Lo =T | ——
CONSIderanO .~ =il
La SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA, reconoce que para
prevenir la corrupcidén y aumentar la confianza de las y los funcienarios en la Secretaria, es
indispensable ta construccién de una cultura de ética publica, progresiva que permita modificar
patrones soCiocUItUrales, ———--——meemmms s s e e e e e e nas

Que en [a construccidon de una cultura de ética publica es necesario observar los principios éticos
que orienten el actuar de las y los servidores publicos hacia la honestidad, la transparencia, la
integridad y la rendicion de cuentas, y los sensibilice sobre la importancia del apego a la
legalidad y del pape! ejemplar que deben desempefiar ante la sociedad.---—-------=--=-r=s=maremrmeev

Que el generalizar la adopcion de estos principios éticos por parte de las y los servidores
publicos de la SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA lograra
una transformacion cultural. —--—--=s-emmmmmemmm e

Que fortalecer el Estado de Derecho a través del arraigo de una cultura de apego a |

es una tarea de las y los servidores plblicos de la Administracidn Publica Estatal, de i
transcendental por ser ejemplo para la ciudadania.-——---——--mmmmmem e

Que |a SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA, r
organo colegiado que difunda y promueva la adopcidn de los valores y principios
el “Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca” publicado en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado, el 4 de octubre dé 2018:-=—=-emmmummeeam e

- ---Fundamento Legal -- fﬂa-
5

La presente acta se fundamenta en lo establecido en los siguientes ordenamientos juridicds: -—--
Articulo 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, prevé que las y los

Servidores Publicos deben apegarse en el desempefio de sus funciones, cargos o comisiones; a ™

los principios de sus funciones, cargos o comisiones; a los principios de legalldad honradez,
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lealtad, imparcialidad y eficiencia.——-—--—ccoomme -
El Articulo 8, numeral |, de |a Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcién de la
Organizacion de las Naciones Unidas, sefiala que el objetivo de combatir la corrupcién, cada
Estado parte de conformidad con los principios fundamentales de su ordenamiento juridico,
promovera, entre otras cosas, la integridad, la honestidad y la responsabilidad entre sus
funcionarios publicos.
El Articulo 120, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, que estabiece
que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia, con el propésito de que impere invariablemente en las
servidora y los servidores piblicos una conducta digna que fortalezca a la institucién publica ¥
que a su vez responda a las necesidades de la sociedad. e LAY

El Articulo i1, numeral 1 y 3 de la Convencién Interamericana contra la Corrupcion de la }Q\
Organizacion de Estados Americanos, deben de establecerse Normas de conducta para el

correcto, honorable y adecuado cumplimiento de las funciones publicas. Establece instrucciones \
al personal de las entidades publicas, que aseguren la adecuada comprension de sus -
responsabilidades y las normas éticas que rigen sus actividades.-- ( .

La Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Qaxaca, establece que I#" —
Servidores Publicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, los principios <~ A—7
de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, — ’:jr
integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio pUblico. =----==smmemmvmm- \

Acuerdo.- Que tiene. por objeto expedir el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, las Reglas de Integridad de la Administracién Publica de Oaxaca y los Lingamientos

comités de ética y de prevencidn de conflicto de interés. e

En tal virtud, reunidos el LIC. ANGEL ARTURO BACA PEREZ, Director Administrativp y Presidente /

Rural Sustentable y Secretario Ejecutivo del CEPCI; y los integrantes electos de caricter temporal
representantes de los diferentes niveles jerarquicos requeridos en el Acuerdo referido: ING.  ~
JORGE OCTAVIO GUERRERO SANCHEZ, Subsecretario de Produccién; LIC. GILBERTO GARCIA
LOPEZ, Director de Programas Estratégicos; LIC. JOSE LUIS VAZQUEZ JIMENEZ, Director de Pesca
y Acuacultura; ING. FELIPE OROZCO RODAS, lefe de Unidad ‘Técnica; ING. NORMA GAMBOA
SERNA, Jefe de Departamento de Desarrollo de Cadenas Productivas Agricolas; C.P. VIOLETA / 11

ANTONIQ GARCIA, Jefe de Oficina; LIC. WENDY NASHIELLY ARAGON SANCHEZ, Jefe de Oficina.—
Desarrollo de la Sesion.

Aprobacion del Orden del dia.-—-——- -wees<mssemmmmm e er oo / g\
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El Presidente del CEPCI sometid a consideracidn del pleno |a aprobacién del Orden del

Dia, por io que al no haber comentarios al respecto, se aprobé por unanimidad de votos
en los siguientes términos:

I Pase de Lista y Asistencia y en su caso verificacién del Quorum Legal e inicio de
S@SION, ==-mmmmmromneeeeaeee
I Presentacion de los integrantes propietarios de caracter temporal electos del
CEPCI. -
1. Resultados de la eleccién de los integrantes de caracter temporal del CEPCI. - |
V. Revision y aprobacion del Acuerdo de Confidencialidad. Lu
V. instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la -
Secretaria de Desarrolio Agropecuario, Pesca y ACUaCUUra. --==s-msmeeammmemmmecanans
VL. Clausura de [a Sesidn,

R Pase de Lista y Asistencia, y en su caso verificacién del Quorum Legal e inicio
Sesion.

Reunidos los integrantes electos temporales, el Presidente declard formalmente instalada
la Sesién del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de
Desarrolio Agropecuario, Pesca y Acuacultura, dando la bienvenida y agradeciendo la
presencia de todas y todos los integrantes del Comité,

L. Presentacién de Integrantes del Comité. \

El Presidente del Comité para el desahogo del primer punto del orden del dia, reglizé la
presentacion de los integrantes propietarios temporales que representaran a los di
niveles jerarquicos de conformidad con las estipulaciones de los lineamientos respe ivos.—-

PROPIETARIOS ELECTOS REPRESENTANTES POR NIVEL JERARQUICO .~-~--vee—nmmm bl e

En este acto acreditan su perscnalidad exhibiendo credenciales y copia de no
en uso de |a palabra el Director Administrativo y Presidente del Comité de Etica y Prevencidn

de Conflicto de Interés, los exhorta a seguir los principios rectores que rigen el servicio

publico y conducirse con legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad y
competencia por mérito. Procede a tomarles la protesta de Ley para tal efecto, manifiesta:
¢Protestdis guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado, las Leyes que de una u otra emanen y cumplir leal y
patridticamente con los deberes del cargo que se les ha conferido? Habiendo contestado los .1
integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés al unisonos protesto; la /
Presidencia repuso, “Si no lo hicieren asi, que Ia Nacién y el Estado os lo demande”.
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. Resultados de ia eleccién de los integrantes del Comité,

El Presidente cedid el uso de [a palabra al Secretario Ejecutivo para explicar los resultados de
13 @lerri BN i i

El Secretario Ejecutivo, expuso la mecanica aplicada en la eleccién de los integrantes del
Comité, asi como los resultados obtenidos: R mrmmeemas

La eleccién de los integrantes de caracter temporal del Comité, se llevé a cabo en dos

etapas: -------=---- e X

v" Primera Etapa de Nominacién o Autonominacién de Candidatos: Se realizé del 25
de Junio al 04 de julio de 2019. Se nominaron 9 candidatos para representar a los
niveles jerdrquicos: 1 Subsecretario, 1 Director, 1 Coordinador (Director), 1 Jefe de
Unidad, 3 Jefes de Departamentos y 2 Operativos.

v' Segunda Etapa de Eleccion: Se realizé del 5 al 9 de julio de 2019. La votacién se
llevé a cabo mediante el Sistema de eleccion a través del sitic web
http://www.sedapa.caxaca.gob.mx/cepci/

El total de votos registrados fue de 90 los cuales se distribuyeron por nivel jerarquico. -

Los integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés tomaron de
conocimiento y aprobaron la realizacién del proceso de eleccidn. ---

cada integrante del Comlte y respectivos suplentes, firmaron el
confidencialidad.—~—--=--———— e

V. Clausura de la Sesion.

Al no haber otro tema que tratar y desahogados los puntos del Orden del Dia, el Presidente
del CEPCI declara concluida la sesion de instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflicto de Interés de la Secretarfa de Desarrollo Agropecuario, Pesca y Acuacultura, siendo
las doce con treinta minutos del mismo dia de su inicio, firmando los que en ella
ItV O = e e -
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LIC. ANGEL ARTURO BACA PEREZ

Director Administrativo y Presidente del
CEPCI

ING. JORGE OCTAVIO\GUERRERO
/" SANEHEZ \
Suf’secreta riok
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ING. NORMA AMBOA SERNA
Jefe de Departamento de Desarrollo de
Cadenas Productivas Agricolas

Operativo
Vocal G

MTRO NZALEZ RAMIREZ
Subisecretario de Planeacién para el

Desarrollo Rural Sustentable y Secretario
Ejecutivo del CEPCI

T TEED strateglcos
Vocal B
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ING. FEIﬁ DROZE&REDAS

Jefe-de|Unidad Técnica
Vocal .

C.P. VIOLETA ANTONIO GARCIA
Jefe cie Oficina

Vocal F r ./
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