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ACTA DE LA SEGUNDA SES_I(')N ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO DE LA SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES DE OAXACA.

En Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las 13:00 horas del dia trece de Junio del dos mil veintidés se
encuentran reunidos MEDIANTE VIDEQCONFERENCIA, previa convocatoria, en la modalidad de
Sesion remota en vivo, a través de la herramienta “Zoom”, en el siguiente link
https://zoom.us/j/961679626667pwd=eWQ4eGpGSXRXYXFDRZFGYIB3U1ZNGTO9, e LIC. SAUL
CORONA SORROZA, Presidente Suplente; la C.P. MARICELA GUERRERC ARANGO, Vocal
Ejecutivo el C.P. ESTEBAN NOLASCO MARTINEZ, Vocal A; el LIC. SAMUEL ESTUDILLO
MENDOZA Vocal B; el LIC. GERARDO CERVANTES MARTINEZ Vocal C; el LIC. OMAR ADRIAN
HEREDIA MARICHE, Coordinador de Control Interno, la LIC. MAYRA BERENICE JULIAN CAVERO,
Enlace del Sistema de Control Interno Institucional; la CP. MARLEN  GUZMAN VASQUEZ Enlace
de Administracion de Riesgos y Ia LIC. LIZETH MAYTE VARGAS ROSALES representante de la
Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubemamental en funciones de Asesora del Comité de
Control Interno, todos integrantes de la SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES DE OAXACA ,
con la finalidad de celebrar la SEGUNDA SESION ORDINARIA del Comité de Control Interno de la
SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES DE OAXACA de conformidad con lo dispuesto en el
Numeral 24 del Acuerdo por el gue se emiten ias Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Control Interno para la Administracion Publica Estatal, publicado en el periddico
Oficial del Gobierno del Estado el ocho de junio de dos mil diecinueve (08 de junio de 2019), al tenor
del SigUIeMte: - - - - - - - - - s e allaaaana-

e ORDENDELDIA ----c--cmmmmmmaaaaaas
/ 1-DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. -----------------
1.-APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - =~ - == - - oo oo e e e e -
II.-RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, - ------------woummmmmu-
[V.-SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - == - == == === o m e e e e e e e oo -
V.-CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - - == --=----------

VI.-PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPERNO DE LAS
DEPENDENGIAS VENTIDABES, - - < - - & 280 oo o s sl 2o o o 2 Sraitistin Jomimmim o

Vi1.-DESEMPENQ INSTITUCIONAL - = = = == == = e m o oo oo e e

¢ a) Programas Presupuestarios.- - - -----=«-wsmcmmmmomn o m oo

\ » b) Proyectos de Inversion Publica. - == == === -evmr--mmocmme e e e
o ¢) Pasivos contingentes. -~ - ===~ < ------mcmom oo

« d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién. - - -~ ----------ommoooooooo oo

VII.-PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - ---------------vmunmn--

IX -SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES. === ----mmcmcmmmmme oo o

X.-SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL: - =< ==« === ===z == --=-omcmmmofo X
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En uso de la palabra, la C. MARICELA GUERRERO ARANGO, VOCAL EJECUTIVO del Comité
procede a dar leciura a los acuerdos aprobados en la Primera Sesion Ordinaria 2022, asi como a las
acciones realizadas para el seguimiento y atencién correspondiente:

Acuerdo No. SCAO/MSOCOCOI001/2022.Que, EL LIC. OMAR ADRIAN HEREDIA MARICHE,
COORDINADOR DE CONTROL INTERNO Y LA LIC. MAYRA BERENICE JULIAN CAVERO, ENLACE
DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL, recaben la informacion y evidencias correspondientes a
las actividades que corresponden al Programa de Trabajo del (PTCI) del PRIMER TRIMESTRE 2022,
para que a mas tardar el 29 de abril del presente afio sea remitido a la Secretaria de ia Contraloria y
Transparencia Gubernamental,

Seguimiento: La C.P. MARICELA GUERRERO ARANGO, informa que mediante oficio
SCAQICOCOIN09/2022, de fecha 25 de abril del presente afio, se envié al Titular de la Secretaria de
la Contraloria y Transparencia Gubernamental, el Informe Trimestral del estado que guarda el Sistema
de Control Interno la Administracion Publica Estatal, por lo que el presente acuerdo se da por
cumplido segan &
Acuerdo No. SCAO/1SOCOCOI/002/2022. QUE, EL LIC. OMAR ADRIAN HEREDIA MARICHE,
Coordinador de Control Interno, y la C.P. Marlen Guzman Vasquez, Enlace de Administracion de
Riesgos, recaben la informacion y evidencias correspondientes a las actividades que cotresponden al

Programa de Trabajo del (PFTAR) del PRIMER TRIMESTRE 2022, para que a mas tardar el 29 de abril
del presente afio sea remifido a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubemamental.

Seguimiento: La C.P. MARICELA GUERRERO ARANGO, VOCAL EJECUTIVO DEL COMITE informa
que mediante oficio SCAQ/UA/693/2022, de fecha 22 de abril del presente afio, se envié al Titular de
la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, el Informe Trimestral del Programa de
Admlnlstrac:on de Riesgos 2022 (PTAR), por lo que el presente acuerdo se da por cumplido segan

V CEDULAS DE PROBLEMATICAS SITUACIONES CRITICAS. - - - «nr--------

Toma la palabra la C. MARICELA GUERRERO ARANGO, VOCAL EJECUTIVO del Comité, expone
ante los integrantes que por el momento no se cuenta con informacién de cedulas criticas. - - - - - - - -

VI.- PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO
DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. - = === = ce s === csmmmaccemmns

En uso de la palabra la C. MARICELA GUERRERO ARANGO, VOCAL EJECUTIVO del Comite,
comenta que la informacién relacionada con este punto de acuerdo al andlisis de las Matriz de
indicadores (MIR) y la ejecucién y la ejecucién del gasto, fue de manera eficiente y oportuna,
cumpliéndose con los indicadores establecidos, se anexa el reporte de avance de gestion
correspondiente al primer {rimestre del ejercicio 2022, la informacién se puede verificar en el anexo (4).

VIl. DESEMPENO INSTITUCIONAL. - - = = s == o e e mmemo o mmmmmmmemammmmammm e ms =

En uso de la palabra la C. MARICELA GUERRERO ARANGO, VOCAL EJECUTIVO del Comité,
informa respecto a los siguientes apartados: - -----------------“---ccmo---cmmonoo oo oo o -

» a)Programas Presupuestarios. Se presenta el resumen por unidad ejecutora del presupuesto
de egresos emitido por la Secretaria de Finanzas, en el que se puede apreciar tanto el
presupuesto aprobado como el modificado y ejercido del gasto de operacién, mismo gue se ha
ejecutado de acuerdo a las necesidades de esta Secretaria. AReX6(8).- - ---------------

+ b) Proyectos de inversién piblica, se informa que durante este primer trimestre no se cuenta
con Proyectos de Inversion.- - - = ===~ ------------ovmmmmor s e

s ¢) Pasivos laborales contingentes, mediante oficio SCAQ/UN2T77/2022 de fecha 03 de junio
del presente afio, el Lic. Samuel Estudillo Mendoza, Jefe de la Unidad Juridica y vocal B,
informa a los presentes que se continta con las doce dernandas en contra de la Secretaria,
mismas que se detallan el oficio SCAQ/UJ/078/2 (6)
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situacion que se observa sobre el Sistema de Control Interno Institucional que refleje las
principales fortalezas y areas de oportunidad identificadas en la materia, asi como las acciones
de mejora programadas y que se implementaran a efecto de fortalecerio, o en su caso, las
problematicas con sus posibles soluciones.

XI. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - ----

s a)Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos, asi como, Reporte
Anual del Comportamiento de los Riesgos. En uso de la palabra la C.P. MARICELA
GUERRERO ARANGO, VOCAL EJECUTIVO DEL COMITE, informa que mediante oficio
SCAQMA/TO7/2022 de fecha 16 de mayo del presente afio, se realizé una actualizacion al
Programa de Administracion de Rlesgos en el cual se modificé en la columna de respuesta la
palabra “svitar” por “mitigar”. | )

» b} Reporte de Avance Trimestral del PTAR. La C.P. MARICELA GUERRERO ARANGO,
VOCAL EJECUTIVO, DEL COMITE informa que mediante oficio SCAO/UA/G93/2022, de fecha
22 de abril de 2022, signado por el Lic. Omar Adrian Heredia Mariche, Coordinador de Control
Interno, se envié a la Secretaria de la Contraloria y transparencia Gubernamental el Primer
Reporte de Avance Trimestral del Programa de Administracién de Riesgos, mismo que se
puede ver en el } )

« c) Aspectos relevantes del Informe de evaluacién que emita la Direccién de Control
Interno de la Gestién Piblica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR. En uso de la
voz, la LIC. LIZETH MAYTE VARGAS ROSALES representante de la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental en funciones de Asesora del Comité de Control
Interno, manifiesta que mediante oficio SCTG/SASO/DCIGP/469/2022, con fecha de recepcidn
el 03 de junio del presente afio, se envit a esta Secretaria de las Culturas y Artes de Oaxaca
el informe de evaluacion al Primer Reporte de Administracién de Riesgos RAT, en el que se
hace de conocimiento lo siguiente:

Es coincidente la informacién reportada en los apartados “Situaciones de Control” tanto d
periodo como del acumulado, incluyendo el rubro de “Porcentaje de cumplimiento” o “% de
cumplimiento” y con base a los porcentajes de avance de las actividades de administracion de
Riesgos reportadas en el RAT, concilia la cantidad total de actividades en proceso al Trimestre
reportado.

Al respecto al cierre del primer trimestre del afio, se registra siete acciones concluidas dando
como resultade un avance de cumplimiento general del PTAR correspondiente al 43.75%.

Para finalizar, se hace la cordial invitacidon a continuar con el monitoreo, seguimiento y la
implementacion de las estrategias y acciones establecidas en el PTAR, reportando los avances
alcanzados a esta instancia, acompafados de la evidencia que acredite su implementacién.
Adicionalmente, debera mencionarse la contribucion de las acciones concluidas para evitar que
se materialicen los riesgos detectados, indicando asi sus efectos en el Slstema de Control
Interno y en el cumplimiento de metas y objetivos institucionales. 1

Xll. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA
PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD, - ------------

¢ a) Elvocal B, informa que se contina con el cumplimiento del plan de trabajo del Comite de
Etica 2022, y que a la fecha no se cuenta con quejas ni denuncias.--------------------

Xlll. ASUNTOS GENERALES. - - - = = = <= === meememsmmmmmmamcmme e nn

En uso de la voz la C. MARICELA GUERRERO ARANGO, VOCAL EJECUTIVO DEL COMITE, hace
del conocimiento a los presentes que con fecha 08 de junio del presente afio, mediante oficio
SCAQICOCOI/011/2022, enviado al Titular de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia
Gubermamental, se designd a la LAET.) Carolina Marfoquin Mayoral, como nuevo Enlace de
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