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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y
ARTES DE OAXACA

En Oaxaca de Judrez, Oaxaca, siendo las 10:00 horas del dia 27 de enerc de 2020, en la
sala de juntas del edificio ubicado en calzada Madero nimero 1336, esquina Tecnoldgico.
colonia Linda Vista C.P. 68030. reunidos las servidoras y servidores publicos que a
contfinuacién se enuncian: Adriana Cecilia Aguilar Escobar titular de la Secretaria de las
Culturas y Artes de Oaxaca y Presidenta del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto
de interés, Lorena Avilés Angel Jefa de la Unidad Juridica y Secretaria Ejecutiva del Comité
de Etica; Leticia Ivonne Valle Mijangos Subsecretaria de Planeacién Estratégica y Vocal A,
Alejandro Edi Rivera Ramirez, Director de Conservacién y Divulgacién Cultural y Vocal B;
Lizbeth Alicia Zorrilla Cruz, Secretaria Particular y Vocal C; Esther Herndndez Pérez, Jefe de
Departamento de Atencién a la Comunalidad y Vocal D Suplente; Victor Emilio Baltazar
Aquino, Jefe de Oficina y Vocal E; con el objeto de llevar cabo la Primera Sesion Ordinaria
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de interés de la Secretaria de las
Culturas y Artes de Oaxaca (en adelante Comité de Etica), acorde a lo dispuesto en el
numeral 45 pdarrafo segundo del acuerdo que tiene por objeto expedir los lineamientos
Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo
del Estado de Oaxaca, publicade en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca el 24 de abril de 2019, se convocd en tiempo y forma a través de los oficios con
numero consecutivos del 01 al 06 de fecha 21 de enero de 2020 los cuales forman parte
del expediente del ComBe de BROO. <o m i i o s o i o i o o e o 5505 5 25
Presidiendo esta sesion la Secretaria de las Culturas y Artes de Oaxaca y Presidenta del
Comité de Etica Adriana Cecilia Aguilar Escobar, en adelante Presidenta, quien en uso de
la palabra da la bienvenida vy agradece la presencia de todas y todos los presentes
instruyendo a la Jefa de la Unidad Juridica y Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica
Lorena Avilés Angel, en adelante Secretaria Ejecutiva, proceda al desarrollo de la sesién,
conforme al siguientei- - - - - - = - s m o e e e

-------------------------- -Ordendeldia ------------------ooeo o
. Pasedelistade astencla. - - ——«-cemsmccmmarmr s st s s s s s s s S
Il. Lecturay aprobacion del ordendeldia. -----------=--cccmmmmmmne oo

lll. Renuncia del Jefe de Departamento de Publicaciones y Fomento a la Lectura y Vocal D.

IV. Propuesta de calendario de sesiones ordinarias del ejercicio 2020. - ----------- -~

V. Informe anual de actividades 2019. -~ ---=-mccremmccmrc e cecm s m e e e e
VI. Plan anualde frabgjo 2020. - - - ===~ cmeeccrmmm i e e es e mm e c e man e n
VII. Asunfos Generales. —-~--- === s mm o e e s e c s sse s ses s mms e

VIII. Clausuradela Sesion. ----- - ccm o e

l. Pase de lista de asistencia.- La Secretaria Ejeculiva procede al pase de lista de los
presentes, haciendo del conocimiento a la Presidenta que se encuentran presentes las y
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los convocados y enunciados en el proemio de la presente acta, informando que existe
quoérum para sesionar, por lo que la Presidenta procede a declarar legaimente instalada la
Primera Sesién Ordinaria de 2020 del Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflicto de
interés de la Secretaria de las Culturas y Artes de Oaxaca, en consecuencia son vdalidos los
acuerdos que se fomen en la presente sesidn.------ ==~~~ - o e
Il. Lectura y aprobacién del Ordendel Dia. - - - - - - - - - - - o - oo oo oo
Continuando con el segundo asunto de la agenda, la Secretaria Ejecutiva somete a
consideracion del pleno el orden del dia, mismo que consta de ocho puntos y pregunta a
las y los presentes si existia algin comentario, no habiendo ninguno. solicité su aprobacién
a los presentes, en CoNSeCUBNCIA: ~ == ==~ = == == m - mm e e e -

lll. Renuncia del Jefe de Departamento de Publicaciones y Fomento a la Leciura y Vocal D.
A continuacion la Presidenta informa que por motivos personales el C. Victor Martin
Cérbulo Pérez presentd su renuncia al cargo de Jefe de Departamento de Publicaciones y
Fomento a la Lectura con efectos a partir del 15 de enero de 2020. y como es del
conocimiento de los presentes, integrante del presente Comité de Etica como Vocal D. - - -
Al caso, la Secretaria Ejecutiva procede a dar lectura al numeral 19 del acuerdo qUe tiene
por objeto expedir los lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y
Servidores PUblicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca “... 19. Cuando un
infegrante electo propietario deje de laborar en la Dependencia, y este sea propietario, se
integrarén al Comité de Etica con ese cardcter las Servidoras y Servidores Publicos electos
como suplente, y serd convocado como suplente aquel que, en la eleccién pasada, de
acuverdo con la votacién registrada, se encuentre en el orden inmediato siguiente. ...". - - -
Al término de la lectura, hace mencidn que obra dentro dell expediente del Comité de
Etica, los resultados de la elecciéon efectuada el pasado 17 de mayo de 2019 (e
cumplimiento a la convocatoria de fecha 30 de abril de 2019) especificamente del Vocal
D fue de la siguiente manera: - == === c -« - o oo

Cargo | Votos

Vocal D
Victor Martin Cérbulo Pérez | Jefe de Departamento de Publicacionesy Fomentoala| 52

lectura !
Esther Herndndez Pérez Jefa de Departamento de Atencion a la Comunalidad 30
Mauricio Alberto Pérez Jefe de Departamento de Fomento Cultural 20
Campuzano
Erika Cabrera Neri Jefa de Departamento de Desarrollo Cultural Regional 19 m
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Es por ello que fue convocada a la presente sesion, Esther Hemdndez Pérez Jefa de
Departamento de Atencién a la Comunalidad Vocal D suplente, a fin de que a partir de
esta fecha ocupe el cargo de Vocal D Propietaria, dicho lo anterior los presentes
Lo Lot ¥ =T (o o o T e e e
Acuerdo CEPCI/I-SO-2020/02 A partir de la presente sesion de fecha 27 de enero de 2020,
acorde al numeral 19 de los lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Qaxaca, asume el cargo de Vocal D
Esther Herndndez Pérez, Jefa de departamento de Atencién a la Comunalidad y como

Vocal D Suplente Mauricio Alberto Pérez Campuzano Jefe de Departamento de Fomento
Cultural, indicando a la Secretaria Ejecutiva elabore de inmediato los oficios de
designacién, para ser firmados por la Presidenta y remitidos a los citados servidores

PUBICOS.~ = === = = == e m e m e e e -
IV. Propuesta de calendario de sesiones ordinarias del ejercicio 2020.-----------—-------
Continuando con el desarrollo de la sesién, la Secretaria Ejecutiva expone que a fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el pdrrafo primero del numeral 45 del acuerdo que tiene
por objeto expedir los lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, es necesario celebrar por lo
menos ires sesiones ordinarias al afio, independientemente de las sesiones exiraordinarias
que puedan darse en el trascurso del afio; proponiendo (incluida la presente sesién) que
las sesiones ordinarias se celebren en los meses de enero, mayo, septiembre y diciembre,
cuestionando a los asistentes, si existen inconveniente alguno a la propuesta, a lo que en
forma undnime comentaron, que no, porello se acuerdd: - -~ === === == cm e e e e oo
Acverdo CEPCI/I-SO-2020/03.- Queda establecido el calendario de sesiones ordinarias
del Comité de Efica 2020, conforme a lo siguiente:- -~ ---=--=--=—~————~— -~ -~ ___

Sesion Fecha =

Primera 27 enero de 2020
Segunda 29 mayo 2020
Tercera 25 septiembre 2020
Cuarta 09 diciembre 2020

V. Presentacién del Informe anual de plan de frabajo 2019.- - - - - - - - - - - - - - oo __
En uso de la palabra la Presidenta, instruye a la Secretaria Ejecutiva a fin de que exponga

el Informe anual del plan de trabajo 2019, acto seguido hace entrega a cada uno de los
presentes copia simple del documento a exponer. La Secretaria Ejecutiva hace una
relatoria de la creacién del Comité de Etica y comenta y explica las acciones y cada una
de las actividades especificas establecidasen elinforme. - - - ==« - - oo oo
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Concluida la participacion de la Secretaria Ejecutiva, la Presidenta agradece la exposicion
detallada, preguntando a los integrantes del Comité de Etica si tienen algun comentario
que realizar, no existiendo comentario se procedié al siguiente:- - - == - ===« - o e

Acverdo CEPCI/I-SO-2020/04 Las y los integrantes del Comité de Ftica, aprueban el

Informe anvual de plan de frabajo 2019, instruyendo a la Secretaria Ejecufiva proceda a
recabar las firmas del documento y en su calidad de enlace, remita a la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental, acorde a los dispuesto al numeral 34 fraccién
Xy 52.1 fraccién Xlif del acuerdo que tiene por objeto expedir los lineamientos Generales
del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Piblicos del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca. De igual forma tramite ante la Unidad de Difusién Cultural, su publicacién en el
apartado de Efica e Integridad del portal de internet de la Secretaria de las Culturas y
AHESTE TRONACT, ~ = mms s s e i s s B S S R S P S e

Vi, Plan anual de frabajo 2020.- - - - - - - oo o mccc o i cndaicacemmcmeeemdaa o
En este punto la Presidenta comenta a las y los integrantes del Comité de Etica, la
necesidad de que emitan sus propuestas de acciones a efectuar en el presente ejercicio
2020, exhorténdolos a que trabajen coordinadamnte con la Secretaria Ejecutiva a fin de
que se elabore el plan de trabajo para ser presentado dentro de los términos establecidos
(incluido los 20 dias para remisién a la Direccién especializada y que esta emita sus
observaciones) en el numeral 30 fraccién Il del acuerdo que tiene por objeto expedir los
lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Pdblicos del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca. No habiendo comentario al respecto emiten el siguiente:-

Acverdo CEPCI/I-8§0-2020/05 Se proceda a elaborar el plan de trabajo del Comité de
Etica ejercicio 2020, confribuyendo los presentes con propuestas. A lo que instruyen a la
Secretaria Ejecutiva elabore el documento, y este pueda estar en tiempo y forma, tal
como lo sefiala el acuerdo que tiene por objeto expedir los lineamientos Generales d

Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores PUblicos del Poder Ejecutivo del Estado de
I IO, = = o o im0 0 1 e

La Presidenta pregunta a las y los Integrantes del Comité de Etica, si existe algun ofro
asunto general que deseen discutir en esta sesién, a lo que los asistentes responden en
sentido negativo, por lo que agotado este punto, se continia con el desarrolio del orden
O Qi m e i i i it i o o e e s RS
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Vill. Clausuradelasesion. - - - - - - - - - - - c o c e m o e e
No habiendo otro tema a tratar y desahogados los puntos del orden del dia, la Presidenta
declara concluida la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevenciéon de
Conflicto de Interés de la Secretaria de las Culturas y Artes de OQaxaca, siendo las 12:00
horas del dia 27 de enero de 2020, rubricando al margen y firmando al calce para
constancia la preggnte acta, los que en ella intervinieron.- - - == - - - g- - oo mcmm oo oo
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Secretaria Ejecutiva
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Leticia Ivonne¥ ﬁ gos Alejandro Edi Rivera Ramirez
Subsecretaria de Planead<itn Estratégica Director de Conservacién y Divulgacion
Vocal A Cultural Vocal B

Esther Herndndez Pérez
Jefe de Departamento de Atencidon a la
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Jefe de Oficina
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Nombre y cargo dentro del CEPCI

Adriana Cecilia Aguilar Escobar
Secretaria de las Culturas vy Artes de Oaxaca
Presidenta

Lorena Avilés Angel
Jefa de la Unidad Juridica
Secretaria Ejecutiva
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Leficia Ivonne Valle Mijangos
Subsecretaria de Planeacion Efrategica
Veocal A

Alejandro Edi Rivera Ramirez
Director de Conservacion y Divulgacion Cultural
Vocal B

Lizbeth Alicia Zomilla Cruz
Secretaria Particular
Vocal C

Esther Hemdndez Pérez

lefe de Departamentc de Atencion a la
Comunalidad

Vocal D Suplente.

Victor Emilio Baltazar Agquino
Jefe de Oficina
Vocal E







