En cumplimiento a los "Lineamientos-Generales. para propiciar la integridad y el Comportamiento Etico, \
de Sérvidoras y Servidores Publicos del Estado, en el desempefio de 'sus Empleos, Cargos o
Comisiones, @ través:de-los: Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés”, publicados en el
Periodico Oficial del Gobiemno del Estado de Oaxacael 04 de octubre de 2018, La Presidencia del Comité:
de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de 18 Secretaria de las: Culturas y Artes del Estado-de-
Qaxaca, en adelante e! ‘CEPCY, a través de su Secretaria Ejecutiva;

CONVOCA
A todas las servidoras y servidores plblicos de los- distintos niveles jerarquicos-adscritos a la Secretaria
de:las Culturas y Artes de Oaxaca a participar en el proceso de eleceion para integrar el Comité de Etica
y Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de las Culturas y Artes de! Estado de Oaxaca,
conforme -a las siguientes: _
BASES

PRIMERA.- La finalidad del Comité de ética y prevencion de confiicto de interés, consiste en impulsar la
élica y fa integridad pubficade los servidores plblicos, en el desemperio de sus funciones,

SEGUNDA.- Ei CEPC! estara conformado por siete integrantes, Jos cuales serén nominados y electos.
cada dos afios porlos integrantes de [a Secretaria de las Culuras y Artes de Oaxaca, con excepcion de
la Presidencia-y Secretaria Ejecutiva, para quedar constituidos de la siguiente manera:

PRESIDENCIA: Titular de fa dependsncia
SECRETARIA EJECUTIVA. Quien designe la titular
VOCAL A7 Subsecretaria '

YOCAL B: Direccion

VOGAL C: Coordinacion y/o su equivalente

YOCAL D: Jefe de Departamento

YVOCAL E: Operativo

Previamente autorizado por la Secretaria de 1a Contralorta: y Transparencia Gubeinamental mediante

oficio SCTG/SRAA/066/2019,

TERCERA.- Las personas. dque integren e CEPCI, se sujefaran @l procedimiento de nominacion y
eleccion previsto en la presente convocatoria asi como en los “Lineamientos Generales para propiciar la
Integridad y el Comportamierito Etico, de Servidoras y Servidores Publicos del Estade, en el desempefio

de.sus Empleos, Cargos o Comisiones ,-através de los Comités de Elica y de Prevencién de Conflictos de

Interes.”

Las personas nominadas deberan ser reconocidas por su honradez, mtegrldad actitud conciliatoria,
paciencia, tolerancia, vocacion de seérvicio, responsabilidad, confiabilidad, juicio informado, colaboracién,

imparcialidad, trabajo en equipo y compromise, asi como no haber sido - sancionado por falta

administrativa y no haber 'sidocondenado por délite alguno,

La eleccion debera realizarse con perspectiva de genero e interdisciplinaria, necesarias para ver
cristalizado ¢l objeto-de creacion del CEPCI.

CUARTA.- NOMINACION. Esta etapa de integracion del CEPG! se llevara a cabo a partic de la
publicacion de ia presente convocatoria, es decir del 30 de abril al 09 de mayo de 2019, en e gue &f
personial de la Secretaria de las Culturas y Artes de Oaxata, procedera a auto- postularse o nominar a
ofras personas en el servicio plblico de su mismo nivel jerarguico, tomando en consideracidn los

raanicifng de elanihilidad mencinnadng en 13 hdeid teirara de [a nresante Canvarstaria:
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QUINTA. INTEGRACION DE LOS EXPEDIENTES. Concluido el periodo del 30 de abril al 09 de mayo
de 2019 de registro de nominacion y de documentos indicados en la base cuarta de la presente
Convocatoria, la Secretaria Ejecutiva integrara los expedientes individuales de las personas nominadas.

Las listas de los servidores nominados, se daran a conocer a todo el personal de la Secretaria de las
Culturas y Artes de Oaxaca, a través de la notificacion en estrados los cuales se localizan en la entrada
principal de esta Secretaria, asi como en las diversas &reas de la misma.

SEXTA.- ELECCION. Se realizara una vez concluida la etapa de nominacion e integracion de los
expedientes individuales, convocandose a todo el personal de la Secretaria de las Culturas y Artes de
Oaxaca, para que emitan su voto en favor de alguna de las personas representantes de cada nivel
jerarquico que hayan sido nominadas o en su caso, de aquellas que hayan obtenido el mayor numero de
nominaciones.

El proceso de eleccion, se llevara a cabo por medio de urnas que se encontraran en la oficina de la
Unidad Juridica de la Secretaria de las Culturas y Artes de Oaxaca, durante los dias 10,13,14,15 y 16 de
mayo de 2019, en un horario de 10:00 a 14:00 horas.

Una vez concluida la eleccion, la Secretaria Ejecutiva integraré los resultados y el Presidente del CEPCI
los hara publicos en los estrados de la Secretaria de las Culturas y Artes de Oaxaca.

CONSIDERACIONES

o El proceso sera verificado por personal del Organo de Control Interno. Una vez publicados
los resultados de |a eleccion, si algin servidor electo decide declinar su participacion como
miembro del CEPCI, debera manifestarlo a mas tardar el dia habil siguiente a la publicacion
de los resultados por escrito al Presidente del Comite, para que se convoque a aquellos
servidores publicos que de acuerdo a la votacion registrada, se encuentren en el orden
inmediato siguiente.

e Concluido todo el proceso, en caso de que el resultado de la eleccion cubra todos los
niveles y numero de miembros que sefala la base Quinta de la presente Convocatoria y si
ningtn servidor publico que resultd electo declina su participacion en el CEPCI, el
Presidente del CEPCI notificard a mas tardar al dia habil siguiente, mediante oficio a los
servidores publicos que fueron electos, la fecha en que se llevara a cabo la primera sesion
para la creacion del CEPCI.

e Los casos y circunstancias no previstas en esta convocatoria, seran resueltos por la
Presidencia del CEPCI.

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 30 de abril de 2019

Atentamente

Secretaria de las Culturas y Artes de Oaxaca



