Coinité de Etica v de Prevencidn de Conilicto da.interés de Ja Secretaria de Turismo det Pader Efecutivo del Estado.de Oaxaca,



Con fundamento en lo establecido en el numeral 34 fraccién X del Acuerdo por el
que se emiten los Lineamientos Generales del Codigo de Etica para Servidoras y
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, se elabora el
presente Informe Anual de Actividades 2021, del Comité de Etica y de Prevencién
de Conflicto de Interés.

1.-DIFUNDIR EL CODIGO DE CONDUCTA DE LA SECRETARIA DE TURISMO
EN EL EJERCICIO FISCAL 2021.

Con fecha once de enero del dos mil veintiuno se difundi6 el Cédigo de Conducta
de la Secretaria de Turismo con el objetivo de que el personal adscrito a esta
Dependencia tenga conocimiento de la normatividad aplicable y cuenten con la
actualizacion de las mismas.

MECANISMOS DE VERIFICACION.

Oficio de Emisién del Coédigo de Conducta, emitido por el Departamento de
Recursos Humanos en el Ejercicio Fiscal 2021.

2.-PROTOCOLO PARA SOMETER QUEJAS Y/O DENUNCIAS DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

Se realizé el proyecto del Protocolo de Denuncias el cual fue Autorizado con fecha
diecinueve de marzo del 2021, lo anterior con el objetivo de que los Integrantes del
Comité de Etica cuenten con las herramientas para el cumplimiento de sus
acciones.

MECANISMOS DE VERIFICACION.

Acta de la quinta sesion ordinaria, en donde se aprueba la elaboracién del
protocolo de denuncia y protocolo impreso.

3.-PROCEDIMIENTO PARA LA PRESENTACION DE LAS QUEJAS Y/O
DENUNCIAS ANTE EL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONELICTOS
DE INTERES.

Se realizé la presentacion del proyecto de Procedimiento para la interposicién de
las quejas y/o denuncias del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés
con fecha diez de mayo del dos mil veintiuno, con el objetivo de que los
Integrantes del Comité de Etica cuenten con las herramientas para el
cumplimiento de sus acciones. »\

MECANISMOS DE VERIFICACION




Acta de la Sexta Sesion Ordinaria en donde se aprueba la presentacién de
Procedimientos para la interposicion de las quejas y/o denuncias ante el Comité
de Etica y prevencién de Conflicto de Interés y la impresion del Procedimiento.

4.-DIFUSION DEL PROTOCOLO PARA SOMETER QUEJAS Y/O DENUNCIAS
ANTE EL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

Se difundié el Protocolo para someter quejas y/o denuncias del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Turismo con fecha
diecisiete de septiembre del dos mil veintiuno con el objetivo de que las y los
Servidores publicos de la Secretaria de Turismo, tengan conocimiento de la
normatividad aplicable y cuenten con la actualizacién de las mismas de forma
constate.

MECANISMOS DE VERIFICACION

Oficio de difusién del Protocolo para someter quejas y/o denuncias ante el Comité
de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés.

CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO

Mediante acuerdo nimero CEPCI/4ORD-002/ST/2020 de la cuarta Sesi6n
Ordinaria de fecha 11 de enero del dos mil veintiuno se aprobé el plan anual de
trabajo 2021.
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a) El resultado alcanzado por cada actividad contemplada en el Plan Anual de
Trabajo fue de 90%.

MEDIO DE VERIFICACION.

El presente informe.

b) los Integrantes del Comité de Etica contaron con las herramientas para el
cumplimiento de sus acciones.

MEDIO DE VERIFICACION.

Procedimiento y Protocolo para la interposicion de las quejas y/o denuncias del
Comité de ética y Prevencién de Conflicto de Interés.

c) las Servidoras y los Servidores Publicos adscritos a la Secretaria de

la actualizacion de la mismas de forma constante.

Turismo, tuvieron conocimiento de la normatividad aplicable y contaron cw

MEDIO DE VERIFICACION.




Oficio de difusion del Protocolo para someter quejas y/o denuncias del Comité de
ética y Prevencion de Conflicto de Interés.

CONCLUSION.

El comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de
Turismo, ha dado cumplimiento a las actividades programadas en su Plan Anual
de Trabajo 2021, de conformidad con las disposiciones y normativas aplicables,
con la firme conviccion de una mejora del clima laboral, con un sentido de
responsabilidad, buen trato y profesionalizaciéon de sus servidoras y serwdores
publicos al interior de la institucion y a la ciudadania.




