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Resumen de capacidades:
Planeacitn, iniciativa, responsabilidad, buena comuricacii
poder de andlisis, liderazgo, persuasion, negociacion, trabaic -
toma de decisiones, flexibilidad, trabajo bajo presion, potenci:
administrativas,

Objetivo: Desarrollo en &l ambito profesional.

Resumen de habilidades:

Espaficl, redaccion y ortografia.
- Disefio gréfico, disefio editorial, disefio de imagen, disefio o
' interactivos.

Servicio al cliente, ventas y relaciones piblicas.
Produccion fotografica, radiofonica y audiovisual.
Mercadoiencia y adminisiracion.

Software: Microsoft Office, Corel Draw, Photoshap, Hue
Audition, Flash, Director. Dreamweaver, Freghand.

Formacion Académica:

- Lic. Titulada en Disefio y Produccién Publicitaria, 2002-27
Universidad Popular Autdnoma del Estado de Pusbla
No. Cédula 5748041

: Ténica en Contabilidad, 1998-2002
Centro de Bachillerate Tecnologico industrial y de Servicios M-

. Educacion Secundaria, 1996-1999
Escuela Secundaria Técnica No. 27, Cd. Ixtepec, Oaxaca

Educacion Primaria, 1990-1988
Escuela Primaria Urbana Federal Camara Junior 1, Cd. batep-

Cursos y Seminarios:
Errare Humanum Est, UPAEP 2003
imadgina Cuervo, 2004

Desarrollo de campafias publicitarias y coordinacion de promes
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Espacio Televisa, 2004, 2005 y 2007
Foro de desarrollo del talento emprendedor, Programa de Empre

Curso de Fotografia Avanzada, Ciento Volando, Oaxaca, Oax., Ju

Be Creative or he nothing, UPAER. Abril 2006

Desarrollo Profesional:
Impresione Sociales S.A. de C.V.
_ Disefiador, Octubre 2008 a la fecha.

Descripcion: Imprenta comercial de servicios fiscales y todo tipo

sas y eventos sociales.

Responsabilidades del Puesto. Disefio y coordinacion de i+
Atencion al cliente, ventas y relaciones pablicas. Seguimiento de -

proyectos. Atencion a proveedores. Proceso de cotizaciones.

Vicerectoria de Vinculacién y Desarrollo UPAEP
Disenador libre, Marzo 2008 - Octubre 2008
Descripcion: Departamento encargado de los programas de ©
sociedad, como de las empresas hacia la universidad.
Responsabilidades del Puesto. Monitoreo de las actividades 1
empresa-universidad, asi como la elaboracién de reportes sci
medio del departamento.

El Universitario, publicacion semanal UPAEP

. Jefe de Disefo, Agosto 2006 - Mayo 2007

Descripcion: Publicacion de noticias e interés general y ci
UPAEP periodicidad de una semana los dias miercoles.
Responsabilidades del Puesto: Edicion de informacién, correcc
disefiadores y disefio editorial.
dging Web e
Parte Sociales de Impresione S.A de C.V. httpif/ v
Descripcidn: Rama de la imprenta en donde se trabajan modelc
de evento. La pagina fue disefiada para mostrar los
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Centros de Cultura UPAEP http:/fwww.upaep.m+’

Descripcion: Por onceavo afio consecutivo, la universidad ce'!
llamado centros de cultura en donde se debate, discute y exp:
La péagina fue disefiada para mostrar el'tema 2010 y la inform
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