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"2024, BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA”

ACTA: BIENESTAR/CT/S0/001/2024

ACTA DE LA PRIMERA SESION DE ORDINARIA DEL EJERCICIO 2024 DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO, SECRETARIA DE BIENESTAR, TEQUIO E INCLUSION.
En el Municipio de Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las doce horas del dia martes dieciséis de abril de dos mil
veinticuatro, reunidos en la Sala de Juntas de la Secretaria, sito en el edificio “Porfirio Dfaz”, marcado con el nimero
cinco, segundo nivel, de la Ciudad Administrativa, ubicada en carretera Oaxaca-Istmo kilémetro 11.5, los servidores
publicos de la Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusi6n que conformarén el Comité de Transparencia del presente
Sujeto Obligado; Mtra. Luz Alejandra Herndndez Rojas, Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusién ; L.A.
Amaury Velazco Martinez, Director Administrativo, Leda. Fernanda Shmidt Ruiz, Subsecretaria de Tequio e
Inclusi6n para el Bienestar, Mtro. Bruno Virgilio Torres Carbajal, Subsecretario de Desarrollo para el Bienestar;
Argq. Citlalli Beda Carazo Rios, Directora de Dotacién de Utiles y Uniformes y el Mtro. Luis Felipe Ramirez de
Le6n, Comisionado para la Atencién de Defraudados por Cajas de Ahorro y Exbraceros; con el objeto de llevar a
cabo la PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, del Sujeto Obligado,
Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusién; de conformidad con lo establecido en los articulos con fundamento en los
articulos 6 y 8 de la Constituci6n Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3 pérrafo primero y dltima parte y 13 de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 43, 44 y 45 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica; 6 fraccién V, 67 y 68 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Pablica
para el Estado de Oaxaca y con base en los Lineamientos del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacic
Piblica y Proteccién de Datos Personales del Poder Ejecutivo, y demas legislacién aplicable.- - - - == == === === -
---------------------------- DESARROLLO DE LA SESION - - - =« = ccmccmmcececmmmea -
En uso de la palabra, la Maestra Luz Alejandra Hernandez Rojas, Presidenta de este Cuerpo Colegiado, da la {
bienvenida a los presentes e instruye al Secretario Ejecutivo para que proceda al pase de lista, acto continuo el
Secretario Ejecutivo en uso de la voz, procede a pasar lista de los presentes, después de ésta, declara que existe quérum
legal para llevar a cabo la sesidn y por consecuencia vélidos los acuerdos que en esta se tomen, solicitando a los
presentes ponerse de pie para declararla formalmente instalada, siendo las doce horas con ocho minutos la PRIMER A
SESION ORDINARIA del afio dos mil veinticuatro, del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado, Secretaria d

Bienestar, Tequio e Inclusién e instruye al Secretario Ejecutivo para que proceda con el desahogo del primer puntq/dg
la Sesifn; == == ==-c-cecmmcm e ccmcce oo oeccemeececee e oY

1. Lista de Asistencia e Instalacién de la Sesién. En uso de la voz, el Secretario Ejecutivo procede a pasar lista de
asistencia a los presentes y hacer constar la presencia de las y los servidores publicos convocados. - = - - - - - - - - -
2. Lectura y Aprobacién del Orden del Dia. Continuando con la Sesién, la Mtra. Luz Alejandra Hernandez Rojas,
instruye al Secretario Ejecutivo para que proceda adar lecturaal: == -=------cccoommom

2. Lectura y Aprobacién del Ordendel Dia, - - - - === vmmmmmmomm e R R REET
3. Dar a conocer a los Integrantes del Comité las Obligaciones de Transparencia por Area Administrativa del
Sujeto Obligado, Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusién que no generaron informacién, por no
corresponderles de acuerdo a sus facultades, o bien, porque si se cuenta con la informacién, pero aiin no ha
sido aprobada durante el trimestre enero- marzo del ejercicio 2024, - - - - - - - - oo oo ool
4. Aprobacién por parte del Comité de Transparencia de los acuerdos generados en el numeral anterior. - - - -
5. Clausurade a Sesion, ------==--cc e e
Una vez leido el Orden del Dia, se procede a la votacién y por mayoria de sufragios es aprobado en todos sus términos
por los servidores publicos asistentes al presente acto. Hecho lo anterior y dado que los primeros dos puntos ya fueron
debidamente desahogados, la Secretaria Ejecutiva procede al desahogo del siguiente punto. - === == ===« e cennn

3. Dar a conocer a los Integrantes del Comité las Obligaciones de Transparencia por Area Administrativa del
Sujeto Obligado, Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusién que no generaren informacién, por no
corresponderles de acuerdo a sus facultades, o bien, porque si se cuenta con la informacién, pero ain no ha
sido aprobada durante el trimestre enero- marzo del ejercicio 2024, - - - - - - -- oo oo
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Enuso de la voz y como invitado a la sesi6n el Lic. Ivén Garcia Lopez, Responsable de la Unidad de Transparencia,
del Sujeto Obligado, Secretarfa de Bienestar, Tequio e Inclusién, da a conocer las fracciones de los articulos 70 y
71 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que corresponden a las Obligaciones
de Transparencia que no generaron informacién en el trimestre correspondiente a enero-marzo del presente
ejercicio fiscal, o bien, informacién que atn no se encuentra aprobada para su publicacién: - - - ------------

ARTICULO 70 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPRENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA
SECRETARIA PARTICULAR

Fraccion XLVIA Actas del Consejo Consultivo

Fraccién XLVIB Opiniones y Recomendaciones del Consejo
Consultivo

Fraccion XLVIII B Preguntas Frecuentes, se cuenta con la informacién, es
decir; el formato correspondiente contiene la
informacién que solicita esta fraccién, solo el
hipervinculo denominado al Informe estadistico (en su
caso) no contiene informacion, en razén de que las
preguntas frecuentes las realiza la ciudadania en
general via telefonica, y se les otorga una respuesta
inmediata; por tanto, no hay registro o informe

: estadistico de las mismas en ning(in sistema.

Fraccion XXX Estadisticas

Fraccién XXXVII B Resultados de los mecanismos de participacién

Fraccion XXXVIII A Programas que ofrecen

Fraccién XXXVIIIB Trémites para acceder a Programas que ofrecen

Fraccion XL Evaluaciones y Encuestas a Programas Financiados
con Recursos Publicos

/
DIRECCION JURIDICA Y

Fraccion XXVII Las Concesiones, Contratos, Licencias, Permisos y
Autorizaciones

Fracciéon XXXV A Recomendaciones de Organismos Garantes de
Derechos Humanos

Fraccién XXXV B Casos Especiales de Organismos Garantes de
Derechos Humanos

DIRECCION ADMINISTRATIVA
Fraccion XLV ¢ Guia de Archivo Documental, se encuentra en

proceso de elaboracidn.

¢ Dictamen de Baja Documental- Procedimiento
Abierto con el AGEO del ejercicio 2023,

¢ Acta de Baja Documental — Procedimiento
Abierto con el AGEO del ejercicio 2023

e indice de Expedientes Reservados — No se cuenta
con expedientes clasificados como reservados.

e Acta de Transferencia Secundaria — No se
tuvieron en el trimestre que se reporta.

—
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

Fraccion XXIV

Resultados de Auditorias realizadas

Fraccién 711 D

Contribuyentes que recibieron cancelaciones o
condonaciones de Créditos Fiscales

Fraccion XXXI B

Informes Financieros. - Se gener6 la informacién en
este sujeto obligado, solo que se encuentra en
proceso de revision, aprobacién y firmas por parte de
la Secretaria de Finanzas, se esta en espera de su
devolucién correspondiente.

DEPARTAMENTO DE R

ECURSOS HUMANOS

Fracciéon XVIB

Condiciones Generales de Trabajo y Sindicatos-
Recursos Publicos entregados a Sindicatos

Fraccién XVIII

Sanciones administrativas a las personas servidoras
publicas.

Fraccion XLII

Listado de personas jubiladas y pensionadas y el
monto que reciben

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

Fraccion XXVIII Resultados de Procedimientos de Adjudicacién

Directa, Licitacién Piblica e Invitacién Restringida

DIRECCION DE DOTACION DE UTILES Y UNIFORMES

Fraccién XVB Padrén de Personas Beneficiarias
Fracciéon XX Trémites, Requisitos y Formatos
Fraccién XXIX Informes
Fraccién XXX Estadisticas
Fraccién XXXVII B Resultados de los mecanismos de participacién
Fraccién XXXVIII A Programas que ofrecen
Fraccién XXXVIIIB Tramites para acceder a Programas que ofrecen
Fraccion XL Evaluaciones y Encuestas a Programas Financiados

con Recursos Publicos

4
ARTICULO 71 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPRENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA
DIRECCION JURIDICA

Fraccion 1C Listado de expropiaciones realizadas
Fraccién 1E Corredores y Notarios
Fraccién 2E Sanciones aplicadas
Fraccién 1F Planes y Programas de desarrollo Urbano
Fraccion 2F Planes y Programas de Ordenamiento Territorial
Fraccién 3F Planes y Programas de Ordenamiento Ecolégico
Fraccién 4F Tipo de Uso de Suelo
Fraccién 5F Licencias de Uso de Suelo
Fraccion 6F Licencias de Construccién
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4. Aprobacién por parte del Comité de Transparencia de los acuerdos generados en el numeral anterior. —
En uso de la voz, la Presidenta del Comité, aprueba los cambios realizados en las fracciones en la carga de
obligaciones en el Sistema de Portales de Obligaciones (SIPOT), y corrobora que en algunas obligaciones no se
gener6 informaci6n, tal como lo manifesté el Responsable de la Unidad de Transparencia. Por lo anterior, queda
aprobada la lista presentada por la Unidad de Transparencia, y cabe sefialar que cada drea administrativa cuenta con
su responsable de carga en la PNT, por lo que deber4 dicha acta debera publicarse en el Portal Institucional y se
mencionar en las fracciones contenidas en los recuadros que anteceden. = === == == ==<-----c-ccc-on--
5.Clausuradela Sesifn. --------ccccccmec-cccccccec-ec-mmmmmsms--m--c--m=m===---==-=-=-=--=
Una vez que se han agotado los puntos del Orden del dia de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia
del Sujeto Obligado, Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusién, se da por clausurada la presente sesién, siendo las
trece horas con cinco minutos del dfa de su inicio, firmando en un tanto la presente al calce y margen para la debida
constancia legal, los servidores publicos que en esta intervinieron, - - - == - === =======m=fol oo onmn--

Presidenta Secretario Ejecutiyo

del Comité de Transparencia

Lic. Amaurdy/V asco, Martinez
Director/Administrativo

VYocales del Comité de Transparencia

Ko
Mtro. Bruno Virgilio Torres\farbajal Argq. Citlali Beda Carazo Rios
Subsecretario de Desarrollo parajel Bienestar Directora de Dojacién de Uniformes y Utiles
Escolares

<Mt( > pal}rr’rlﬁz de Leén
C iona a la Atencidn de
au es/por Cajas de Ahorro y
Exbraceros
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