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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA SECRETARIA DE
BIENESTAR, TEQUIO E INCLUSION, REPRESENTADA POR LA C.D.E.O. LAURA ESTRADA
MAURO, Y A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA” Y POR LA
OTRA PARTE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA REPRESENTADA POR EL
MTRO. JOSE BERNARDO RODRIGUEZ ALAMILLA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA FISCALIA”, Y CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I.- Declara “LA SECRETARIA” por conducto de su titular:

a) Que es un organismo de la administracion piblica estatal de conformidad con lo establecido en
la fraccién IX del articulo 27 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, y que
entre otras atribuciones tiene la facultad de signar los convenios, acuerdos ¢ instrumentos legales
que resulten necesarios para la ejecucion de los programas, proyectos y acciones para ¢l bienestar,
desarrollo, inclusion y cohesion social de la Secretaria, de conformidad con el articulo 42 fraccion
VII del citado ordenamiento legal.

b) Que a partir del primero de diciembre de dos mil veintidés, el Ingeniero Salomén Jara Cruz,
Gobernador Constitucional del Estado de Oaxaca; designé a la C.D. E.O. Laura Estrada Mauro,
como titular de la Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusion, a través del oficio de designacion
de fecha primero de diciembre del afio dos mil veintidos.

¢) Quela C.D. E.O. Laura Estrada Mauro, titular de la Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusion,
cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del presente instrumento juridico, de
conformidad con lo dispuesto en la fraccién XIV del articulo 9 del Reglamento Interno vigente
para esta Secretaria.

d) Que para los efectos legales del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en el
Edificio 5, Nivel 2, “Porfirio Diaz”, en la Ciudad Administrativa, Carretera Internacional Oaxaca-
Istmo, Kilometro 11.5, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

I1.- Por su parte declara “LA FISCALIA”:

a) El Ministerio Publico, 6rgano que reside en la Fiscalia, es un Organo Pablico Autébnomo, unico ¢
indivisible, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio, que representa a la sociedad
y le compete la conduccion de la investigacion de los delitos y de manera exclusiva el ejercicio
de la accién penal ante los Tribunales debiendo velar por la exacta observancia de las leyes y que
se rige en el ejercicio de sus funciones por los principios de buena fe, autonomia, certeza,
legalidad, objetividad, pluriculturalidad, imparcialidad, eficacia, honradez, profesionalismo y
respeto a los derechos humanos. Lo anterior conforme al articulo 114, apartado D, primer parrafo
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

b) Es la institucion en la cual reside el Ministerio Puablico, dotada de autonomia constitucional,
administrativa, presupuestal, financiera y operativa con personalidad juridica y patrimonio
propios, determinando sus prioridades de acuerdo con sus requerimientos y necesidades; ejercery
sus facultades respondiendo a la satisfaccion del interés publico. Lo anterior en términos d
articulo 3 de la Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Oaxaca.
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¢) Su titularidad corresponde al Fiscal General, quien preside la Institucion del Ministerio Publico y
le compete el ejercicio originario de las facultades, atribuciones y funciones que le otorgan a la
Fiscalia General y al Ministerio Publico, la Constitucion Federal, la Constitucion Estatal y las
demas disposiciones aplicables; de conformidad con el articulo 6 de la Ley Orgénica de la Fiscalia
General del Estado de Oaxaca.

d) El Maestro Bernardo Rodriguez Alamilla acredita su personalidad como Fiscal General del Estado
de Oaxaca, con el decreto niim. 787 emitido por el H. Congreso del Estado de Oaxaca, de fecha
veinticinco de enero de dos mil veintitrés y publicado el tres de febrero de dos mil veintitrés en el
tomo CV, Extra del Periodico Oficial del Gobierno del Estado, por lo que se encuentra plenamente
facultado para suscribir el presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
114, apartado D de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, y los articulos
1, 6, 10, fraccion 1 de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Oaxaca, y

¢) Sefiala como domicilio para efecto del presente Convenio, el ubicado en el Centro Administrativo
del Poder Ejecutivo y Judicial, "General Porfirio Diaz", Soldado de la Patria, Edificio Jesus "Chu
Rasgado, Ala B, segundo nivel, Reyes Mantecén, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, Codigo Postal
71238, y teléfono (951) 501 69 00, Extension 20602.

[11.- Declaran “LAS PARTES”:

a) Que es de su interés suscribir el presente convenio de colaboracién con la intencion’ de coordinar sus
esfuerzos en la atenciéon de personas victimas indirectas de feminicidio, asi como en la capacitacion de
servidores publicos en materia de procesos de atencion victimas con perspectiva de derechos humanos y
de género.

b) Que se reconocen reciprocamente la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan,

manifestando que no existe dolo, error, mala fe, ni cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera
invalidar este acto, por lo que estan de acuerdo en sujetar sus compromisos en los términos y condiciones

pactados en el presente convenio. /

\
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” convienen en obligarse de conformidad con las siguientes:

™

CLAUSULAS

' Y
PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO ' /

/

El objeto del presente convenio es la colaboracion institucional para unificar esfuerzos con la finalidad de
brindar una mejor atencion a las personas victimas indirectas de feminicidio o en su caso de homicidio
doloso de mujeres que acudan a solicitar los servicios brindados por “LA SECRETAR]A” enel ejermcm
de sus atribuciones. Ademas, con la colaboracion de “LAS PARTES”, se busca realizar acciones de
capacitacion e intercambio de informacion que favorezcan la atencion al pubhco de conformidad con la
normatividad aplicable.

SEGUNDA: OBLIGACIONES

- “LA FISCALIA”, se compromete a proporcionar los datos minimos necesarios y previamente
autorizados por las personas para la atencion de las personas victimas indirectas de feminicidio
homicidios dolosos de mujeres cumpliendo con la normatividad relativa en materia de victimas,
protecciéon de datos personales y demas relativas y aplicables, para ello sera la Fiscalia quien
realizar4 acciones que minimicen cualquier molestia y que garantice el resguardo de sus datos
personales, intimidad e identidad.

- “LA SECRETARIA” se compromete al manejo responsable y confidencial de la informacion
proporcionada por “LA FISCALIA”.

- “LAS PARTES”, se comprometen a colaborar entre ellas y brindarse capacitaciones para la
atencion a personas que sean candidatas a recibir los apoyos de “LA SECRETARIA”.

Pagina 2 de §




7O | ,
53935 | BIENESTAR Tcat |
a=sy | GENERAL | rocs
o OAXACA =~ __ .~

“L,A SECRETARIA” se compromete a la organizacion, gestion, publicidad, permisos y todo lo
necesario para poder llevar a cabo de forma ordenada y reglamentaria las acciones que se deriven
del presente convenio.

TERCERA: ESPECIFICACIONES

“I,AS PARTES?”, reconocen y aceptan que la prioridad de este convenio es la atencién a las personas
victimas indirectas de feminicidio que puedan ser beneficiarias de los apoyos que otorga “LA
SECRETARIA?” a través de sus programas sociales, como parte de una politica de Estado que tiene como
objeto entretejer una red de apoyo en favor de las mujeres del Estado de Oaxaca.

Para tales efectos, “LA FISCALIA” declara tener los elementos y personal capacitado necesario para
llevar a cabo las actividades que se derivan del cumplimiento del objeto del presente convenio.

CUARTA: RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA:

“LLAS PARTES” convienen en que este convenio podra darse por terminado anticipadamente a peticion
de una de ellas sin necesidad de declaracién judicial, previa manifestacion por escrito que realice con ----
- dias naturales de antelacién; en tal circunstancia, se tomaran las medidas que se estimen pertinentes para
evitar perjuicios a terceros respecto de las acciones iniciadas durante la vigencia del presente instrumento.

La rescision o terminacién de este convenio no afectara de manera alguna la validez y exigibilidad de las
obligaciones contraidas con anterioridad.

Toda comunicacidén que tenga como finalidad rescindir el presente convenio deberd formalizarse por
escrito, por lo que una vez pactada, la rescision entrara en vigor a partir de la fecha de su firma

QUINTA: RELACIONES LABORALES

Queda expresamente estipulado que “LAS PARTES” asumen sus respectivas responsabilidades y por
consiguiente quedan liberadas de cualquier obligacion que pudiera presentarse en materia laboral y de
seguridad social, respecto del personal que corresponda a cada una de ellas y que intervenga en la ejecucion
de este Convenio.

El personal designado o contratado por cada una de “LAS PARTES”, para la ejecucion del presente
Convenio, continuara bajo la direccion y dependencia de la institucién a la que pertenezca, por lo que no
se crearan relaciones de cardcter laboral con las otras partes, a la que en ningun caso se considerard como
patron solidario o sustituto.

SEXTA: COMUNICACION %

Todo aviso y comunicacion entre “LAS PARTES” se consideraré efectivamente realizada si se entrega
por escrito de forma oficial en el domicilio manifestado por cada una de- “LAS PARTES” en las
declaraciones del presente convenio.

SEPTIMA: DESIGNACION DE RESPONSABLES

Para el seguimiento y el debido cumplimiento del presente Convenio de Colaboracion, “LAS PARTES”
designan a los siguientes enlaces:

Por “LA SECRETARIA” se designa a:

Nombre: Lic. Ivan Garcia Lopez

Cargo: Director Juridico de la Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusion

Domicilio: Edificio 5, Nivel 2, “Porfirio Diaz”, en la Ciudad Administrativa, Carretera Internacional
Qaxaca-Istmo, Kilometro 11.5, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Correo electronico: ivan.garcia(@oaxaca.gob.mx

Teléfono: 50 1 50 00 ext. 12507
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Por “LA FISCALIA” se designa a:

Nombre: Mtra. Margarita Guzman Corsi.

Cargo: Vicefiscal Especializada en Delitos contra la Mujer por Razén de Género.

Domicilio: Armenta y Lopez 701, Colonia Centro, Oaxaca de Juarez, Oaxaca.

Correo electronico: lic.margarita.guzmancorsi@gmail.com

Teléfono: 9541077099.

Los enlaces designados seran los intermediarios en la comunicacion en todo lo relacionado a la operacion
y ejecucion del presente instrumento, sin que deba de entenderse que sustituiran a sus representantes
legales.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” convienen que toda la informacién que se maneje y genere en la.ejecucion de este
Convenio recibira un trato estrictamente confidencial durante y después de la vigencia del mismo, salvo
las acciones que por razén de su ejecucion y que de conformidad con las leyes y disposiciones aplicables,
sean de cardcter puiblico, en cuyo caso podran ser utilizadas de manera conjunta o por separado, siempre
y cuando su uso se enmarque dentro de los objetivos del Convenio.

“LLAS PARTES” acuerdan que en cumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca seran responsables del tratamiento y manejo de la informacion
personal que se deriven del presente convenio.

NOVENA: VIGENCIA

Los derechos y obligaciones derivadas del presente convenio, entraran en vigor a partir del 15 de mayo de
2023, y estaran vigentes hasta el dia 30 de noviembre de 2028.

DECIMA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

“LAS PARTES” no seran responsables de eventos derivados de caso fortuito o fuerza mayor que
impidan la ejecucién total o parcial de las obligaciones a su cargo, en dicha situacion el caso fortuito o
fuerza mayor debera estar debidamente acreditada por la parte que pretenda hacerla valer, en la
inteligencia de que una vez, en su caso, superados estos eventos se continuara con la realizacion del objeto

del presente Convenio.
DECIMA PRIMERA: USO DE NOMBRE Y LOGOTIPOS

Cada una de “LAS PARTES” tendra permitido utilizar el nombre y el logotipo de la otra en relacion con
la implementacion del presente Convenio. En cualquier otro caso, “LAS PARTES” podran utilizarlos
sin la correspondiente autorizacion previa por escrito.

DECIMA SEGUNDA: PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual derivada de las actividades y los resultados del Convenio estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables en los Estados Unidos Mexicanos, otorgando el reconocimiento
correspondiente a quienes hayan intervenido en su ejecucion.

Los derechos de autor relativos a los trabajos realizados en el cumplimiento del objeto del presente
convenio corresponderdn a “LAS PARTES”, quienes compartiran su titularidad y no podran ser
transferidos a un tercero sin autorizaciéon expresa y por escrito de cada una de ellas.

Si fuera el caso, la reimpresion de los materiales una vez finalizado el Convenio se hard Gnica y
exclusivamente con el consentimiento y la autorizacion por escrito de “LAS PARTES”.

DECIMA TERCERA: DE LAS RESPONSABILIDADES
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“LAS PARTES” se haran responsables por las violaciones o reclamos que se causen en materia de
patentes, marcas o derechos de autor con respecto al uso de los bienes o técnicas que se utilicen para el
desarrollo de las actividades objeto de este convenio, liberando a aquella que no participé de los actos o
hechos mediante los cuales se infringié el ordenamiento de que se trate de cualquier responsabilidad de
caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquiera otra indole.

“LAS PARTES” admiten que queda perfectamente entendido que las relaciones establecidas en el
Convenio no podran considerarse en forma alguna como constituyentes de sociedad entre ellas, sino
Ginicamente como un Convenio de Colaboracion; consecuentemente, “LA SECRETARIA” y “LA
FISCALIA” no asumen ninguna responsabilidad laboral, administrativa, legal, fiscal o de diversa indole
proveniente de las obligaciones y compromisos que cada una adquiere en virtud del presente instrumento.

DECIMA CUARTA: MODIFICACIONES

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado en cualquier momento de comun acuerdo
por escrito de “LAS PARTES”, mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo, dichas
modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA QUINTA: INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que toda
controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto de su operacion, formalizacion y
cumplimiento, sera resuelta por ambas partes de comin acuerdo.

DECIMA SEXTA: ACEPTACION Y FIRMAS

“I,AS PARTES” enteradas del contenido y alcance legal del presente convenio, manifiestan que en el
mismo no existe dolo, mala fe, lesién ni coaccion alguna que vicie la voluntad de las mismas para otorgar
su consentimiento y lo firman por triplicado de conformidad en Centro Administrativo del Poder Ejecutivo
y Judicial General Porfirio Diaz, Edificio Jesas "Chu" Rasgado, Reyes Mantecén, San Bartolo Coyotepec,

Oaxaca, a 19 de mayo de 2023.
//\
POR “LA SECRETARIA” POR “L/L #‘ISCALfA”
Z7N Y
C.D. E.O. LAURA ESTRADA MAURO MTRO.dOS/E BERNARDO RODRIGUEZ
SECRETARIA DE BIENES AR, TEQUIO E ALAMILLA
FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE
OAXACA
TESTIGO \ }
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SECRETARIA DE BIENESTAR,TEQUIO CONTRA LA MUJER POR RAZON DE GENERO
E INCLUSION
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