SE

Byeieiwisde

ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE
LA SECRETARIA DE ECONOMIA DEL PODER EfECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las 16:30 horas del dia trece de febrero de 2019, reunidos
en la Sala de Juntas “José Ldpez Alavés” sita en Ciudad Administrativa “Benemérito de las
Américas”, Edificio 5, “Gral. Porfirio Diaz”, Primer Piso, Carretera internacional Qaxaca-Istmo Km.
11.5, Tlalixtac de Cabrera Oaxaca, C.P. 68270, los C.C. Lic. juan Pablo Guzman Cobian, titular de a
SECRETARIA DE ECONOMIA DEL PODER EIECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA y
Presidente del Comité; Mtira. Estela Oralia Esquivel Orozco, Secretaria Particular y Secretaria e
Ejecutiva del Comité; y Lic. Gerardo Belisario Dominguez Castellanos, Director Administrativo; Lic.
Roberto Francisco Lépez Lopez, Coordinador de Atraccién de inversiones; Lic. Claudio Ruiz
Cervantes, Subsecretario de Comercio y Desarrolio Sectorial; Lic. Jocabed Betanzos Veldsquez,
Subsecretaria de industria e Innovacién; Lic. José Antonio Chacén Rosado, Director Téenico y de
Estadistica; Lic. Claudio Armando Rosas Teran, Director de Desarrollo Sectorial; Lic. Ana Cecilia
Espino Salas, Coordinadora de Zonas Econdmicas Especiales; Lic. Alejandro Toriello Olivera,
Coordinador de Fomento a la Competitividad y Desarrollo Empresarial; Lic. Gloria Magda
Castellanos Moraies, lefa de la Unidad Juridica; Lic. Martin Roberto Robles Sudrez, Jefe del
Departamentoc de Normatividad; Lic. Eneida Méndez Acufia, Auxiliar Administrative; Lic. Leidy
Garcia Gomez, Jefa de Oficina; Lic. juana Yuvila Hernandez Mejia, Auxiliar Administrativo; Lic.
Alejandra Cristina Pérez Jacinto, Auxiliar Administrativo, todos ellos funcionarios de la Secretarfa
de Economia, contando con Ja presencia de las C.C. Lic. Elizabeth Castellanos Nufiez, v Lic. David
Hernandez Benitez, lefa dei Departamento de Atencidn a la Movilidad Laboral y lefe de
Departamento de Seguimiento a Programas de Capacitacion y Fomento al Empleo,
respectivamente, ambos adscritos a la Coordinacidn del Servicio Macional de Empleo QOaxaca,
organo desconcentrado de la Secretaria de Economia; con el objeto de llevar cabo ia sesidn de
instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la SECRETARIA DE
ECONOMIA DEL PODER EIECUTIVO DEL GOBIERNQ DEL ESTADO DE OAXACA, porloquer-------

A continuacion el Lic. Juan Pablo Guzman Cobidn, Presidente del Comité da la bienvenida y
agradece la presencia de todas y todos los presentes y hace de su conocimiento que con fecha 4
de octubre del 2018 se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, el Acuerdo que
tiene por objeto expedir el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, las Reglas
de Integridad de la Administracion Publica de Oaxaca y los lineamientos Generales para
propiciar la integridad y el comportamiento Ftico de servidoras y servidores publicos del estado
en el desempeiio de sus empleos, cargos o comisiones, que sefiala en el Punto Sexto articulos 1,
2,4 5 6,7 8 y 9 de los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el
Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores Publicos del Estado en el Desempeiio de sus
Empleos, Cargos o Comisiones, a Través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de //\\
Interés, la obligacidn de las dependencias de conformar sus Comités de Ftica y de Prevencidn deg A
Conflicto de Interés, razon por la cual ésta SECRETARIA DE ECONOMIA DEL PODER EIECUTIVO DELL 7
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA reconoce gue para prevenir la corrupcién y aumentar la >
confianza de las y los ciudadanos en la institucién, es indispensable la construccion de una cultura
de €tica publica, progresiva que permita modificar patrones socioculturales, - == -~ == veemweo oo -
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Considerando que resulta necesaria la construceidn de una cultura de ética publica para observar
los principios éticos que orienten el actuar de los servidores pulblicos hacia la honestidad, la

transparencia, la integridad vy la rendicién de cuentas, y los sensibilice sobre la importancia del
apego a la legalidad y det papel ejemplar que deben desemnpefiar ante la sociedad, -~ -« = - ~<= ~o-
Al generalizar |2 adopcién de estos principios éticos por parte de las servidoras ¥y servidores

piblicos de la SECRETARIA DE ECONOMIA DEL PODER FIECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
OAXACA, logrard una transformacion CUMUIAL. ~ - -~ - = - = e cm oo
Fortaleciendo el Estado de Derecho a través del arraigo de una cultura de apego a [a legalidad

cOmo una tarea de todas fas servidoras y servidores publicos de la Administracién Publica Estatal,
de importancia trascendental por ser ejemplo para la ciudadania, - == -==- - coreooco oL

Por lo anterior la SECRETARIA DE ECONOMIA DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO

DE ODAXACA requiere de un drgano colegiado gue difunda Y promueva ia adopcidn de los valores y

principios establecidos en el “Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca”, publicado
en el Periddico Oficial def Gobierno del Estado el 04 de octubre de 2018 = « - -« -« oo oo oo oo

Ahora bien Ia conformacién de éste organo colegiado encuentra su fundamento en la siguiente
normatividad: - - - < - oo e
- Articulo 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, prevé que los

servidores pUblicos deben apegarse en el desempefio de sus funciones, cargos o
comisiones a los principios de sus funciones, €argos o camisiones a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia. - - -« v e el

- Articulo 8, numeral |, de la Convencién de las Naciones Unidas Contra la Corrupcién de la

Organizacidn de las Naciones Unidas, sefiala que el objetivo de combatir la corrupcidn,

cada estado parte de conformidad con los principios fundamentales de su ordenamiento
juridico, promoverd, entre otras cosas, la integridad, la honestidad vy la responsabilidad

entre sus funcionarios plblicos. = - -~ w v oo oo ...

- Articuio 120 del Titulo Séptimo de nuestra Constitucion Politica del Estados Libre y
Soberano de Oaxaca, que establece que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a

los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, con el proposito

de que impere invariablemente en las servidoras y servidores plblicos una conducta digna

que fortalezca a la institucion publica y que a su vez responda a las necesidades de la
SOCIBAAL. ~ - mm e e e e

- Articulo I, numeral 3, de Ja Convencién Interamericana contra ta Corrupcion de la

Organizacién de Estado Americanos, establece que las Instituciones al Personal de las
entidades pdblicas, deberan asegurar la adecuada comprension de sus responsabilidades y

las normas éticas que rigen sus actividades. « - - = =~ m e c o CCem e

- ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca, establece
que las dependencias y entidades deberan establecer acciones permanentes para
delimitar las conductas que en situaciones especificas deberan observar los servidores

piblicos en el desempefic de sus empleos, cargos o comisiones, con base en los
lineamientos que emita la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, - -

- Acuerdo que tiene por objeto expedir el Cédigo de Etica del Poder Fjecutiva del Estado

de Oaxaca, las Reglas de Integridad de la Administracién Piblica de Oaxaca y los

Lineamientos Generales para propiciar la Integridad y el comportamiento Etico de

servidoras y servidores publicos del estado en el desempefio de sus empleos, cargos o
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comisiones, a través de los comités de ética y de prevencidn de conflicto de interés,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el 4 de octubre del 2018, - -~ - - -
Por lo que en cumplimiento a lo sefialado en lineas anteriores se convocd para la presente sesién
con el objeto de lievar a cabo la INSTALACION DEL COMITE DE £TICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES DE SECRETARIA DE ECONOMIA DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE OAXACA, de conformidad con lo SIGUIENLE ~ - =~ s el
--------------------------- DESARROLLO DE LA SESION- « = === c e e e meamacceae e
A continuacion se concede el uso de la palabra a la Secretaria Ejecutiva para gue lieve a caho el
desarrollo de la Sesién, conforme al siguiente Orden del dia:
N Pase de Lista de Asistencia, verificacién de Quorum legal y en su caso instalacidn
delasesion. «~~-mmmme oo L.
i, Resultados de la eleccidn de los miembros del Comité
hi. Presentacion e Instalacion del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicto de
Interés de la Secretaria de Economia.

v, Designacion de suplentes,
V. Revisidn y aprobacion en su caso del Acuerdo de Confidencialidad - - - - - - -
vl Clausura de @ Sesion. - =« == =« oo oo e

I.- PASE DE LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM LEGALY EN SU CASO INSTALACION
DE LA SESION. - - - o - w e e et
Enseguida la Secretarfa Ejecutiva procede al pase de lista encontréndose presentes los servidores
publicos convecados v sefialados en el preambule de fa presente acta, por lo que el Presidente
declara formalmente instalada fa sesign del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
interés de Ia Secretaria de la Secretaria de Economia del Poder ejecutivo del Gobierno del Estado
de Qaxaca. ~ - =« m - - - mm el
La Secretaria Ejecutiva pregunta 2 los presentes si estdn de acuerdo con el contenido del Orden
del dia, manifestando que estan de acuerdo por lo que se aprueba por unanimidad de votos, con
lo que se tiene desahogado el primer UM = = = o e o o e e oo
Il.- RESULTADOS DE LA ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL COMITE, = v = = e m e e oo
La Secretaria Ejecutiva expone la mecanica aplicada en la eleccién de los miembros del comité, asf
como los resultados obtenidos, de la siguiente manera: Atendiendo el punto V de la Convocatoria
emitida para la conformacion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de interéds de &sta
Secretaria de Economia del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de QOaxaca, emitida el pasado
31 de enero del afio en curso, siendo las 14:30 horas del dia 12 de febrero del afio 2019, la
Secretaria Ejecutiva en presencia del Presidente del Comité, procedi¢ a abrir {a urna y realizar el
conteo respectivo, levantando el acta de escrutinio en la que dejo constancia de los vy las
servidores plblicos que resuitaron electos atendiendo a su nivel jerdrquico. - - = ~m e m e ammanuan
La eleccidn se llevd a cabo en dos etapas: ~ = =« === = e m oo c e
e Primera etapa, nominacion o auto nominacién de candidatos: se realizé del 5 al 7 de
febrero de 2019. Se auto nominaron 9 candidatos, - -~ <« == =< = v m e e m o eomme e
¢ Segunda Etapa, Eleccion: se realizé del 8 al 12 de febrero de 2019. La votacién se {levé a
cabo mediante votacién en urna, instalada en la Sala de juntas Juana Catalina Romero,
ubicada en el edificio 5 “General Porfirio Diaz”, primer nivel, ciudad administrativa
“Benemérito de las AMEricas”- - - = - < v e o o oo
El dia 12 de febrero del afio 2019 siendo las 14:30 horas, la Secretaria Ejecutiva en presencia del
Presidente del Comité, procedis a abrir la urna y realizar el conteo respectivo, lavantando el acta
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de escrutinio, que se pone a ia vista de los presentes y se anexa a la presente acta para dejar
CONMSTANCIR. = = = = = = e = o m e e e e e

1il.- PRESENTACION E INSTALACIGN DEL COMITE DE £TICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERES DE LA SECRETARIA DE LA ECONOMIA, - - - - - - oo oo e ceee e
Enseguida en uso de [a palabra el Presidente del comité, derivado de! acta de escrutinio hace del
conocimiento de las y los presentes la conformacidn del Comité de Etica y de Prevencidn de
Conflicto de Interés de la Secretaria de la Secretaria de Economia del Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado de Oaxaca y procede a realizar la presentacion de los miembros propietarios electos
que representaran a los diferentes niveles jerdrquicos, de conformidad con las estipulaciones de
03 1ineamientos reSPeCtivOS, « =~ - = <« =« m o o o & & e e e e
REPRESENTANTES PROPIETARIOS ELECTOS POR NIVEL JERARQUICO, = -« - - e o m e e o

VOCAL A . , . Subsecretario de Comercio y
Lic. Claudio Ruiz Cervantes .
Desarrollo Sectorial
VOCALB Lic, José Antonio Chacdn Rosado Director Técnico y de Estadistica
VOCAL C . - . Coordinadora de Zonas
Lic. Ana Cecilia Espino Salas . .
Econdmicas Especiales
VOCAL D Lic. Gloria Magda Castelianos Jefa de la Unidad furidica
Morales
VOCALE lefa del Departamento de Atencidn
a la Movilidad Laboral y Auxiliar
- Administrativo de la Coordinacidn
Lic. Elizabeth Castellanos Nifiez mmlsttt ';vo . ooraina
del Servicio Nacional de Empleo
Oaxaca, érgano desconcentrado de
la Secretaria de Economia
VOCAL F Lic. Eneida Méndez Acufia Auxiliar Administrativo
VOCALG Lic. Juana Yuvila Herndndez Mejia Auxiliar Administrativo

Por lo gque a continuacién se dectara formalmente instalado el COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA, de [a siguiente

e R R kL r Lt T T T,

PRESIDENTE 7 Lic. Juan Pablo Guzman Coblan Secretario de Economia
SECRETARIA . , Secretaria Particular
EJECUTIVA Mtra. Estela Oralia Esquivel Orozco
VOCAL A Subsecretario de Comercio
A Lic. Claudioc Ruiz Cervantes ' \ v
Desarrollo Sectorial
VOCAL B Lic. José Antonio Chacén Rosado Director Técnico y de Estadistica
ordinadora de Zonas
vacaLc Lic. Ana Cecilia Espino Salas co . a} X
Econdmicas Especiales
VOCALD Lic. Gloria Magda Castellanos lefa de la Unidad Juridica
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Morales

VOCALE lefa del Departamento de Atencién
a la Movilidad Laboral y Auxiliar
Administrativo de la Coordinacién
del Servicio Nacional de Emplea
Qaxaca, drgano desconcentrado de
la Secretaria de Economia

Lic, Elizabeth Castellanos Niifiez

VOCAL F Lic. Eneida Méndez Acufia Auxiliar Administrativo

VOCAL G Lic. Juana Yuvila Hernandez Mejia Auxdliar Administrativo

A continuacidn se hace del conocimiento de los presentes que el Presidente y la Secretaria
Ejecutiva del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Economia,
tendran las atribuciones mencionadas en los numerales 6, 7 y en especifico el numeral 8 de los
Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Ftico de Servidoras y _
Servidores Piblicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a Través f
de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interds. - - - - - ==« e oo c wovmeucono

Continuando en uso de la voz, la Secretaria Ejecutiva manifiesta QUEB, ~—mmmm e e
Los vacales, tendran las atribuciones mencionadas en los numerales 6, 7 y en especifico elb S
numeral 9 de los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico T

de Servidoras y Servidores Piblicos del Estado en el Desempeiio de sus Empleos, Cargos o
Comisiones, a Través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interds. ~~- -~ -~ -
El Licenciado Juan Pablo Guzman Cobidn, Presidente del Comité procede a tormnar la protesta de -
Ley a las y los integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de Ia \\\\ -
Secretaria de Economia, en los siguientes términos: “/Protestan guardor y hacer guardar la ’ (\
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular de! Estado, fas Leyes de que ‘n'a
una y otra emanen y cumplir leal y patridticamente con los deberes del cargo de integrantes def R\j
Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de E conomia, que el Estado / x
les ha conferido?” y habiendo contestado los interrogados; “j§f protestol” - - - - cme-wnoo o

A continuacion el Licenciado Juan Pablo Guzmdn Cobidn; Presidente del Comité, repuso: “Sino fo .

hicieren asi, que la Nacion y el Estado os 1o demanden”. « - - - - - v cecmeaccccceeeaeeae i

IV.- DESIGNACION DE SUPLENTES, - = = = = = = = = = o e s s s cmmm e e e me et e mm e e e C% _
Nuevamente en uso de la palabra la Secretaria Ejecutiva hace del conocimiento de los presentes \j
que en términos del numeral 4 de los Lineamientos Generales para propiciar la Integridad vy el N
comportamiento Etico de servidoras y servidores piiblicos del estado en el desempefio de sus

empleos, cargos o comisiones, se designara a un suplente por cada uno de los cargos que
conforman el Comité, quedando en los siguientes tErminNOs: -« = === - - =ce o eamemmcmcncooa

PRESIDENTE Lic. Gerardo Belisario Dominguez Director Administrativo
Castellanos
SECRETARIA Lic. Roberto Francisco Lopez Lépez Coordinador de Atraccién de
EJECUTIVA versiones
VOCAL A Lic. Jocabed Betanzos Veldsquez Subsecretaria de_ industria e
Innovacion
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VOCALB Lic. Claudio Armando Rosas Teran Director de Desarrollo Sectorial
VOCAL C Coordinador de Fomento a la
Lic. Alejandro Torieflo Glivera Competitividad y Desarrolio
Empresarial
VOCALD . .
Lic. Martin Roberto Robles Sudrez Jefe del Depar‘tiilmento de
Narmatividad
VOCALE Jefe de Departamento de
Lic. David Hernandez Benitez Seguimiento a Programas de
Capacitacién y Fomento al Empleo
VOCAL F Lic. Leldy Garcia Gdmez lefa de Oficina
VOCAL G Lic. Alejandra Cristina Jacinto Pérez Auxilfar Administrativo
V.- REVISION Y APROBACION EN SU CASQ DEL ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD. - - < - = - v« oo - -

En uso de a palabra el Lic. Juan Pablo Guzman Cobian, Presidente del Comité, somete a revisién y
aprobacion el Acuerdo de Confidencialidad, mismo que una vez revisado por los presentes se
aprueba por unanimidad de votos por lo que acto seguido cada integrante del comité SECRETARIA
DE ECONOMIA DEL PODER EIECUTIVO DEL GOBIERNQ DEL ESTADO DE OAXACA vy respectivos
supientes firmaron el acuerdo de confidencialidad, = ===~ = - == m d e e mid e e

VI~ CLAUSURA DE LA SESION. - - - < < - - o o e m e et aee e e
Al no haber otro tema que tratar y desahogados los puntos del Orden del dia, el Presidente
declara concluida fa sesion de instalacion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de fa SECRETARIA DE ECONOMIA DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
OAXACA, siendo las 17:30 horas del dia de su inicio, rubricando al margen y firmando al calce para
constancia la presente acta, los que en ella iIntervinieron. - == - =« - o - o c e m e

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCIGN DE CONFLICTOS DE INTERESES DE LA
SECRETARIA DE ECONOMIA

SUPLENTES
s (_,}
\ /f"l.ic. Juan Pablo man Cobidn Lic. Gerardo Belisario Dominguez Castellanos
/7 itular de la Secretaria e Fconomiay Director Administrativo y Presidente Suplente
idente del Comitéide—E'-ticgh Prevencidnde  del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto
q Conflicto de Interds> de interes.

;\ioc-v"‘/

Lic. Roberto F
Coordinador

5¢0 Lépez Lopez

ra. EstelXOraliaEsquivel Orozco 7O )
Me elxQralia Esquive ‘Afraccidn de Inversiones

Sécretaria Particulary
Secretaria Ejecutiva del Comité de Eticay
Prevencion de Conflicto de Interés.
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e o i Lic. locibed Betatizad Ve Asquéz
Lic. Claudio Ruiz Cervantes : F ) ;o
Vocal A : Subsecretaria de Industria e Innd

Subsecretario de Comercio y Desarrollo
Empresgrial

Lic. José Antonio Chacén Rosado
Vocal B
Birector Técnico y de Estadistica

- 4; > (»""“"'? I e
Lic. Ana Cedilia Espiﬁc}\Qalas Lic. Alejandro Toriello Olivera
Vocal C 5 Coordinador de Fomento a la Competitividad v
Coordinadora de Zonas Econdmicas Especiales Dasarrollo Empresarial

Lic. Gloria l?a Lic ta Rohett
! lefe dél Departa mefito de Nopmfatividad

R TP

Lic. Elizab®th Castelianos Nifiez Lic. DavidiHerndndez Benitez ™ \’

Vocal E lefe de Departdmento de Seguimientd a

Jefa del DepArtamento de Atenciona la Programas de Capacitacion y Fomentd al
Movilidad Laboral ‘ Empleo
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Lic, Juana Yuvila H'ernéri&ez Mejia Lic. Alejandra Cristina Pérez Jacinto
Vocal G m Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo

NOTA: ESTA HOJA ES PARTE INTEGRANTE DEL ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA ¥ DE PREVENCION DE CONFUCTO DE
INTERES DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA DEL PODER EIECUTIVO DEL ESTADO, O FECHA DE 13 OE FEBRERO DEL ARO 2013,




