CAPACITACION VIRTUAL.
CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE OAXACA.
MONTE DE PIEDAD DEL ESTADO DE OAXACA
28 DE ABRIL DEL 2022.

CODIGO
DEETICA

Disciplina del conocimiento que estudia las actitudes,
habitos y costumbres del ser humano.

Explica el por qué de la conducta humana y propone
ar, como principios bajo los

Aristoteles
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ECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPAI N
Subsecretaria de Contraloria Social y Tran

CODIGO DE ETICA PARA SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA

g A 24 de abril 2019
PERIODICO OFICIAL

REGLAS DE INTEGRIDAD PARA SERVIDORAS Y SERVIDORES
PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA.

UINEAMIENTOS GENERALES DEL CODIGO DE ETICA PARA
SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE OAXACA.

CODIGO DE ETICA PARA SERVIDORAS Y
SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE OAXACA.
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ANTECEDENTES

UNITED NATIONS CONVENTION
AGAINST CORRUPTION ] Ley General
i aeiasl de Responsabilidades
3 Administrativas

Plan Nacional Combate a la corrupcidn:
de Desarrollo

+ Gobierno centrado en el ciudadano
pego a la legalidad
ica

* Responsabilidad piblica
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Country
Algeria
Egypt
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Zambia
Eswatini
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Gabon
Mexico
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Papua New Guinea
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ECRETARIA DE LA C

CODIGO DE ETICA

Elemento de la politica de integridad de Servidoras y Servidores Publicos del Poder

Ejecutivo del Estado de Oaxaca, para el fortalecimiento de un servicio publico ético e

integro, que contiene:

* Principios y Valores
* Mecanismos de capacitacion y
* Ejes para el Codigo de Conducta
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CONOCIMIENTO del ODIGO DE ETICA

Proporcionar el Cédigo de Etica a todo el personal de nuevo ingreso,

a través de medios fisicos y electronicos, para su conocimiento,

suscribiendo una CARTA COMPROM'SO para alinear el

desempefio de su empleo, cargo o comision a lo previsto en este
documento




© Zoom Reunion

Zulma Herendir... Carmen
Zulma Herendira Marti.. & Carmen
&9
Laca
TRANSPAREN

atraloria

CONCEPTOS DEL CODIGO DE ETICA

* Codigo de Conducta

Principios Constitucionales (legalidad, honradez, lealtad e
imparcialidad)

* Comité de Etica

. 2 %
Conflicto de Interés Principios Legales (disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,

honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y

» Comisionado de Etica e Integridad
eficiencia)

* Direccion Especializada Reglas de Integridad

* Directrices (de la LRAEMO) Recomendacion (sugerencias de los Comités de Etica)

* Principios (reglas, valores y normas ) Riesgo Etico (Posibilidad de vulnerar principios, valores, normas o reglas

del CE)

Valores (Cualidades de conducta correcta)

Entre otros.

© Zoom Reunion

Zulma Herendir... Carmen

Zulma Herendira Marti

Oagaca

PRINCIPIOS RECTORES

onstitucionales y Legales

ERCACA

RENDICON

CWENTAS

EOUIDAD .
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PRINCIPIOS RECTORES

Constitucionales y Legales

Legalidad
Honradez
Lealtad
Impardalidad
EHiciencia
Economia
Disciplina

Profesionalismo:
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PRINCIPIOS RECTORES

Constitucionales y Legales

Objetividad:
Transparencia

Rendicion de cuentas

Competencia por mérito

Hicadia

Integridad e s funciones de manera cor ente col principic stitug

Equidad:
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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL
Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia

RESPETDALDS
DERECHOS HUMANDS

D IGUALDAD Y NO |

DISCRIMINACION

ENTORNO CULTURAL
V ECOLOBICO

RENDICION DE
CUENTAS

EQUIDAD € GENERD |
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Interés Publico
Respeto
Respeto a los Derechos Humanos

Igualdad y no discriminacion

Equidad de género

Cooperacion
Liderazgo

Rendicion de Cuentas
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VALORES
Atencion de necesidades y demandas de la sociedad
Trato digno y cordial, considerando los derechos humanos
Garantizarlos, promoverlos y protegerlos con Universalidad

Servicios sin distincion, exclusion, restriccion, o preferencia
basada en el origen étnico , color de piel, cultura, género,
discapacidades, etc.

Acceso en condiciones iguales a bienes y servicios publicos;
programas, etc.

Colaboracién y trabajo en equipo en el servicio publico

Desempefio con valores adicionales, guia, ejemplo y promoviendo
el Codigo de Etica

Informar, explicar y justificar las decisiones y acciones,
sujetandose a un sistema de sanciones, evaluacion y escrutinio
publico
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COMPROMISOS CON EL SERVICIO PUBLICO

Actuar atendiendo a los principios, valores y reglas de
integridad contenidas en el Cédigo de Etica.

Trato igualitario, digno, libre, universal y con legalidad

Actuar con imparcialidad en el desempefio de sus
funciones, evitando conflictos de interés; y en caso de
verse afectado por ello, informar al jefe inmediato

Igualdad de género y respeto a la identidad y
orientacion sexual

Lenguaje incluyente en la comunicacion institucional s E s
No aceptar o exigir obsequios con intereses

Evitar conductas que violen los derechos humanos particulares. Y, en caso de recibirlos, con motivo de
sus funciones, informarlo al Comité de Etica y dreas
institucionales correspondientes

No comprometer el ejercicio de sus funciones en caso
de recibir recon ientos de instituciones publicas y
académicas
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2 de Contraloria Social y Transparencia

MECANISMOS DE CAPACITACION Y DIFUSION

* Establecer un Programa Anual para la prevencion de
riesgos y formacion de juicio éticos, conforme a la
politica de integridad de la Direccion Especializada.

* La capacitacion y sensibilizacion en materia de ética,
integridad y prevencion de conflicto de interés, * Las dependencias contaran con un
estaran a cargo de la Direccién Especializada, quien Comité de Ftica
difundird los materiales de apoyo correspondientes.
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CASOS DE VULNERABILIDAD AL CODIGO DE ETICA

Las Servidoras y Servidores Publicos haran del conocimiento del incumplimiento del
Codigo de Ftica, a:

« El Comité de Ftica de la Dependencia, quien podra emitir las recomendaciones
necesarias.

« Los Organos Internos de Control, por conducto de la SCTG, serdn quienes determinardn
la falta administrativa.

DEL CUMPLIMIENTO DE LA INTERPRETACION

La SCTG, los Organos Internos de Control y La Subsecretaria y la Direccién
Comités de Etica de las Dependencias, Especializada, interpretaran el Codigo de
daran cumplimiento y vigilaran lo previsto Etica y resolverdn los casos no previstos en

en el Cédigo de Ftica el mismo
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M. A. Rafael Garcla Leyva




