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Disciplina del conocimiento que estudia las actitudes,
habitos y costumbres del ser humano.

Explica el por qué de la conducta humana y propone
formas deseables para actuar, como principios bajo los

cuales se rige la conducta.
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ETICA EN EL SERVICIO PUBLICO,
CONFLICTO DE INTERES, &
INTEGRIDAD PUBLICA y

COMITE DE ETICA DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

Conforme a los
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LINEAMIENTOS GENERALES DEL CODIGO DE ETICA PARA SERVIDORAS Y
SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA

EXTRA 24 de abril 2019
PERIODICO OFICIAL

REGLAS DE INTEGRIDAD PARA SERVIDORAS Y SERVIDORES
PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA.

KN DEL

O ORI TV LINEAMIENTOS GENERALES DEL CODIGO DE ETICA
PARA SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA.

CODIGO DE ETICA PARA SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS
DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA.
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ETICA EN EL SERVICIO PUBLICO

ETICA ETICA DE SERVIDORAS Y
SERVIDORES PUBLICOS

Conjunto de normas morales y Principios, valores y pautas de la

[ glaell oJTe Y6 VR [NUT VN ERWe e (Ve =l condlucta humana aplicados al

A T T I ETNIEIN N CHENIEI S ER- I desemperio de servidoras y servidores
la sociedad publicos

tica-e-integridad-publica
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CONFLICTO DE INTERES

Posible afectacion del desempefio
imparcial y objetivo de |as funciones
de Servidoras y Servidores Publicos
del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, en razon de intereses
personales, familiares o de negocios
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INTEGRIDAD PUBLICA

* Transparencia

. }Lior?tes(tjldad De las acciones
* lLealta

- Cooperacién personales en el
« Austeridad quehacer gubernamental
* Sin ostentacion

* Orientacion al Interés Publico
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COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

Se encarga del adecuado funcionamiento y actuacién
ética y responsable de Servidoras y Servidores Publicos
del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, como:

* Organo plural
* Conformado por Servidoras y Servidores Public

* Nominados vy electos democraticamente de forma
escalonada por los integrantes del mismo organismo
publico.
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OBJETIVO DE LOS COMITES DE ETICA

Fomentar la ética y propiciar la
integridad de servidoras y servidores
publicos e implementar acciones
permanentes que favorezcan su
comportamiento ético
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ACCIONES PERMANENTES DE LOS COMITES DE ETICA

« Difusion de principios y valores de Ftica y Conducta
« Capacitacion en ética, integridad y prevencion de conflictos de intereses

* Seguimiento y evaluacion de la implementacion y cumplimiento del
Codigo de Conducta

« Impulso y seguimiento a las acciones de mejora para la prevencion de
incumplimientos a los principios, valores y a las reglas de integridad

* Emision de opiniones y recomendaciones por actos contrarios o
violatorios al Cédigo de Etica, de Conducta o a las Reglas de Integridad
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ELEMENTOS BASICOS PARA LOS COMITE DE ETICA Y DE PCl

PRESENCIA INSTITUCIONAL. Las depenc ias contaran con Comités de Etica
VINCULACION. Direccién Especializad

COORDINACION. Dependencia

EVALUACION. Direccién Especializada valida Cédigos de Conducta. Y anualmente la

ultura de Etica, Integridad Publica y Prevencion de Conflicto de interés

VIGILANCIA. Direccion Especializada vigila integracion, operacion y funcionamiento de
los CEPCls.

CAPACITACION Y SENSIBILIZACION. Direccion Especializada capacita y difunde temas de

Etica, Integridad Publica y Prevencion de Conflicto de interés

INTEGRACION. CEPCI: 9 Integrantes
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PRINCIPIOS Y CRITERIOS PARA LOS COMITE DE ETICA Y DE PCI

* RESERVA y DISCRECION . Conforme al Cédigo de
* PROTEGER LOS DATOS PERSONALES. Informacion bajo su custodia
* CONFIDENCIALIDAD. Suscribir acuerdo respecto de la informacion manejada
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FUNCIONES DEL COMITE DE ETICA

ESTABLECER LAS BASES EN TERMINOS DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES. Convocatorias, orden del
dia de las sesiones, suplencias, quérum, desarrollo de las sesiones, votaciones, elaboracién y
firma de actas, y procedimientos de comunicacion.

ELABORAR Y APROBAR SU PLAN ANUAL DE TRABAIJO (PAT). de cada afo. Y
copia de la Sesion correspondiente en los post a su aprobacién. Ajustes: 10
dias habiles post a su modificacion.

DETERMINAR Y APROBAR LOS AJUSTES QUE SE REQUIERAN A SU PAT. 10 dias habiles siguientes a
las modificaciones realizadas.

ELABORAR EL CODIGO DE CONDUCTA

SESIONAR. 3 Sesiones Ordinarias + las Extraordinarias necesarias. Convocatoria
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CONSIDERACIONES EN EL CODIGO DE CONDUCTA

Destacar el compromiso de las Dependencias con la ética, |a integridad, la prevencion de
conflictos de interés

Lenguaje claro e incluyente

Documento de observancia y cumplimiento obligatorio

Destacar principios y valores vinculados con la mision y vision de la Dependencia
Coordinacion con la Direccion Especializada

Glosario con vocablos del Codigo de Etica

Método para evaluar anualmente los resultados obtenidos

Protocolo de atencion a los incumplimientos del Codigo de Etica, del Cédigo de Conducta y a las

Reglas de integridad

Entre otras
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DEBERES DEL COMITE DE ETICA

Formular sugerencias al Comité de Control Interno, por acciones contrarias
Difundir y promover el Cédigo de Etica, de Conducta y Reglas de Integridad
Participar con las autoridades competentes para delimitar conductas en el desempefio

Promover el programa de capacitacion en ética, integridad y prevencion de conflicto de interés,
respeto a los derechos humanos, prevencion de la discriminacion e igualdad de género

Seguimiento al cumplimiento de |as propuestas de mejora emitidas

Reforzar los mecanismos de capacitacion especifica para areas vulnerables de corrupcién o de
conflicto de interés

Dar vista a la SCTG y Organos Internos de Control, de las denuncias que constituyan faltas
administrativas o hechos de corrupcion

Presentar su informe anual de actividades, durante la 1a Sesion Ordinaria
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Y TRANSPARENCIA GUBERD NTAL
de Contraloria Social y Transparencia

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA

CONTENDRA

* Resultado de cada actividad especifica de su PAT
Nimero de las Servidoras y Servidores Publicos capacitados
Resultados de la evaluacién sobre ética, integridad y conflicto de interés
Numero de recomendaciones solicitadas a la Direccion Especializada
Sugerencias para modificar procesos y tramos de control en las dreas incidentes
Difusion del informe permanentemente en internet

Establecer los subcomités que estime necesarios, previa aprobacion de la Subsecretaria

Sera presentado durante la
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ARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL

ransparencia

DENUNCIAS

La Denuncia, de presunto incumplimiento al Cédigo de Etica, al Cédigo de Conducta y las Reglas de
Integridad, debera presentarse ante el Comité de Etica, acompanada de la evidencia o testimonio
de un tercero.

Secretario Ejecutivo recibe denuncia y turna al Comité de Etica
Mantener confidencialidad de la persona que presente una denuncia.

Expediente de denuncia con: Nombre, domicilio o correo electronico, relato de los hechos y datos
de la persona en el servicio publico involucrado.

Difundir en la pagina de internet de cada Dependencia, habra un apartado con el correo
electrénico de la Subsecretaria, para remitir las denuncias andnimas a la Direccién Especializada.

Incluir en sus carteles, afiches, tripticos y demas propaganda:

*  Ellugar o medio electronico a través del cual el Comité de Etica recibird las denuncias; y

* El correo electronico de la Subsecretaria para recibir denuncias anénimas.

* Conclusion de la Denuncia en un plazo maximo de contados a partir de que se califique
como probable incumplimiento.
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MEDIDAS PREVENTIVAS

El titular del area administrativa, puede determinar las siguientes:
« Accién de movilidad funcional, el traslado de area de la persona que presuntamente agrede;
* Cambio de horario para que dichas personas no coincidan en el trabajo;

* Cursos o platicas de sensibilizacid

* Reacomodo en los espacios de trabajo siempre se evitara aislar a la victima;

* Apoyo psicoldgico de ser necesario y/o requerido la victima;

* Cualquier medida que se considere oportuna para salvaguardad la dignidad de la victima.
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DIVULGACION, TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS
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DIRECCION ESPECIALIZADA

Conformacién de su

y validacion de su (
Seguimiento a Dependencias Conducta
de la APEO
en materia de
Etica
Integridad

Prevencién de Conflicto de
Interés

Respecto de:
Denuncia

Integridad, y Prevenci

umplimiento a la carga de
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