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LINEAMIENTOS GENERALES
Objetivo

Dar cumplimiento a la obligacion de

crear y mantener condiciones

estructurales y normativas que

permitan el adecuado funcionamiento

del Fstado en su conjunto; la Dajeaca 1
actuacion ética y responsable de ull RAFAEL GARCIA LEYVA
Servidoras y Servidores Publicos.

Establecer las bases para la [J

integracion, organizacion y

funcionamiento de los Comités de LINEAMIENTOS
Etica. GENERALES A.I:V

del CODIGO
de ETICA
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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNS

Subsecretaria de Contraloria Sacial y Transparencia

REGLAS DE INTEGRIDAD

Control Interno Procedimiento Administrativo
Desempefio Permanente con Integridad Cooperacion con la Integridad
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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA ¥ TRANSPARENCIA GUBE

Subsecretaria de Contraloria Social y T

CORRUPCION

Percepcion

negativa \ adversa
del quehacer gubernamental Por:

=Opacidad all RAFAEL GARCIA

+Arbitrariedad en la toma de decisiones

+Deficiente cultura de rendicion de
cuentas y transparencia en el sector
publico

+Abuso de poder en beneficio propio (TI)
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» Secretaria Contraloria
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all RAFAEL GARCIA LEY

M. A. Rafael Garcia Leyva
n Prevencion de la Corrupcian,

le Cuentas y Gobierne Abierto




