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JERECHOS HUMANOS DISCRIMINACION
J

¢CUALES SON LOS
VALORES DEL CODIGO
DEENCA?

RENDICION DE
CUENTAS

{QUE ES EL CODIGO DE CONDUCTA?

Es el documenta elaborado por los integrantes de!
Comité de Llica v de Prevencion de Canflictos de
Interés y emitido por e titular la Dependencia de la
Administracion Publica Estatal, para su aplicacion
interna.
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