N | SALUD

fr
I.EL;

2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE’DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026. -

Y
En la Ciudad de Oaxaca de Judrez, Oaxaca, siendo las doce horas del veintiséis de mayo del afo dos 4
mil veintiséis, previa convocatoria, se encuentran reunidas las siguientes personas servidoras publicas
en la sala de juntas de la Direccion General de los Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de
Salud, situada en la calle de J.P. Garcia No. 103, Centro, Oaxaca de Juarez, Oax., la DRA. UVALDA w\
JIMENEZ SORIANO, conforme al Articulo 56 del Acuerdo por el que se expiden las Disposiciones en
Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control
Interno, publicado en el EXTRA del Periodico Oficial el 06 de julio de 2023, que a la letra dice “Ante la
ausencia de la persona servidora publica que Preside el Comité, sera obligacion de la persona servidora
publica que funja como Coordinador de Control Interno supiirle”, la L.A.E. NADEZHNA LIDOINE O
CABRERA GIRON, Directora de Administracion de los Servicios de Salud de Oaxaca y Vocal Ejecutiva
del Comité de Control Interno, el L.D. CARLOS AUGUSTO CHAN ANTONIO, Director de Planeacion y 3
Desarrollo de los Servicios de Salud de Oaxaca, Vocal “A” del Comité de Control Interno, la MTRA. ("
ITALIVI SILVA CRUZ, Directora de Asuntos Juridicos de los Servicios de Salud de Oaxaca, Vocal “B”
del Comité de Control Interno, el ING. GERARDO IVAN CALVO LARUMBE, Jefe de la Unidad de
Desarrollo Informatico y Comunicaciones de los Servicios de Salud de Oaxaca, Vocal “C” del Comité de /J
Control Interno, la Dra. UVALDA JIMENEZ SORIANO, Coordinadora de Control Interno de los Servicios / /
de Salud de Oaxaca; y la LIC. LIZETH MAYTE VARGAS ROSALES, Representante de la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica y Asesora, todas y todos integrantes del Comité de Control
Interno de los Servicios de Saiud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, como PERSONAS INVITADAS:
el ARQ. OSCAR CASTELLANOS HERNANDEZ, Enlace del Sistema de Control Interno Institucional de
los Servicios de Salud de Oaxaca, el ARQ. TOMAS RAMIRO JIMENEZ MANUEL, Enlace de 3
Administracion de Riesgos de los Servicios de Salud de Oaxaca, el M.C. BENITO GIL GARCIA
MORENO, Coordinador General de Supervision y Apoyo Técnico de los Servicios de Salud de Oaxaca,
el M.C. EDER LOPEZ TORO, Director de Prevencion y Promocion a la Saiud de los Servicios de Salud—
de Oaxaca, el M.C. ISMAEL DE JESUS ARJONA RUIZ, Director de Atencién Médica de los Servicios de \E
Salud de Oaxaca, el LIC. CESAR IVAN ZARAGOZA GARCIA, en representacion de la Directora General
de la Comision Estatal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios de Oaxaca (COEPRISOQ), con oficio
de designacion No. SSO/COEPRISO/UA/1310/05/2026 (Anexo-36), la LIC. CHRISTELL GOMEZ
NAVARRO, Directora de Ensefianza y Calidad de los Servicios de Salud de Oaxaca, Secretaria Ejecutiva
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés 2025-2028 de los SSO, del Poder Ejecutivo
del Estado de Oaxaca (CEPCI), el ARQ. RIGOBERTO MIGUEL REVILLA, Director de Infraestructura,
Mantenimiento y Servicios Generales de los Servicios de Salud de Oaxaca, quienes se rednen con la
finalidad de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno de los Servicios de
Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, del ejercicio dos mil veintiséis, de conformidad con lo >
dispuesto en el Articulo Primero de las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno, publicado en el EXTRA del Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el 06 de julio de 2023, conforme al siguiente: - - - - - - - - - -

I, DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - - - - - - g
==t APROBACIONDELORBENIDEL Dlfs-20 sovnes s nig e
. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. = - = <« = oo oo oomeeeem oo
1% - SEGUIMIENTCDE ACUEREIDE: » «w s = o s s w5 o s e s
V.  CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. = ===« = e cacmee e
Wiko- ‘BECEMFEND NS IDNELE S ok sonfadi ue alras ] ies 55 sineians siadiss o
a. Programas Presupuestarios. - - - == -------- - .. __._________J] _.
| El presupuesto ejercido contra el modificado. - = - = === === == - oo ____
Il El'incumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas. - - - - - - - - - \(
b. Proyectos de Inversion Puablica. - - === = == = - - <o oL e

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién de Ordinaria del Comité de Control Intgrno de los
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste: ~~==----==-ccaoa. A -
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2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE,DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

g; ' Pesivos Contingentes) < ssab 255 chasiz -BoREs « £85ma b Sof iz smr Gl s = T2
d. Plan institucional de Tecnologias de Informacién. - --------=------------------
VI.  PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - - -=--------------=---------
VIl  SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL: === === c s mm s c o mmmm e o mmmm o mmmmmmmm o mm oo mmm oo
b. Reporte de Avances Trimestral del Programa del PTCl. - - ------------------------
c. Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccion de Control Interno de
la Gestién Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCl. - -------=-----mmomnm
IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL: - ----=-=---=-=-------
b. Reporte de Avance Trimestral del PTAR. ------------ B e
c. Aspectos relevantes del informe de evaluacién que emita la Direccion de Control Interno de
la Gestién Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR. - --------------------
X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS
CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD: == ------=---===-----mmmmmmmmmmmm - = oo
a. Breve descripcién de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas. - - - - - ------
b. Descripcion de las observaciones recurrentes determinadas por las diferentes instancias
fiscalizadoras. - ----==--====-22 =" ---=---------------------o-ooo-
Xl. ASUNTOS GENERALES. c------cmmmmmc e s s mmmmm oo o mmmm oo oo e
Xll.  REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. ~=x s smssia -
Xl GLALSHRM sxians: at sraslziscma: samest SEEEANSES S04 S one Arn 55 Sl =

DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION: En uso de la palabra, la Dra.
Uvalda Jiménez Soriano, Coordinadora de Control Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca y
Presidenta Suplente del Comité de Control Interno, da la mas cordial bienvenida a las y los

participantes a esta Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno de los Servicios de
Salud de Oaxaca, EJerciCio 2026. - < == === === ========<======sc=---=sssnno oo

En uso de la palabra, la L.A.E. Nadezhna Lidoine Cabrera Girdn, Directora de Administracion de
los Servicios de Salud de Oaxaca y Vocal Ejecutiva de este Comité, previo al inicio de la sesidn se
procedio al pase de lista de las personas convocadas (Anexo-01). -------------=-“-“-~----

De esta forma, y una vez comprobado que se encuentran presentes la totalidad de las personas
servidoras publicas convocadas (Anexo-02), en uso de la palabra, la L.A.E. Nadezhna Lidoine
Cabrera Girdn, Vocal Ejecutiva de este Comité, anuncia que existe el quérum legal requerido para
instalar la presente sesion, por lo que se solicita a la Presidenta Supiente de este Comité proceda
a realizar |la declaracién-legal correspondiente. - - - - - - == == == ccssscmcemnamam s

En uso de la palabra, la Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité de
Control Interno, procede a declarar legaimente instalada la Segunda Sesién Ordinaria del Comite
de Control Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, siendo las doce
horas con once minutos, del dia veintiséis de mayo de dos mil veintiséis. - -------------------
APROBACION DEL ORDEN DEL DiA: En uso de la palabra, la Dra. Uvalda Jiménez Soriano,
Presidenta Suplente de este Comité, en términos de lo dispuesto en el Articulo 57, fraccion | de las
Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General e

Materia de Control Interno, somete a consideracion de todas las personas presentes el orden del dia,
el cual essaprobade porunanimidad devotos = a~- s =g -sesa s mmmseam o dla s mm mmmenn o m -

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesion de Ordinaria del Comite de Control Interngfde los
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste.
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2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE’DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR: en uso de la palabra, la Dra. Uvalda
Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité, solicita a la L.A.E. Nadezhna Lidoine
Cabrera Girén, Vocal Ejecutiva del Comité, proceda a dar lectura del acta de la Primera Sesién
Ordinaria (Anexo-03), celebrada a las doce horas del diez de marzo del afio dos mil veintiséis. - - -
Por lo anterior, se concede la palabra a la Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente del
Comité, quien pone a consideracion de las personas presentes, la ratificacion del acta previamente
leida, de conformidad con lo establecido en el Articulo 69, fraccién I1I, de las Disposiciones en Materia
de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno,
misma que es ratificada en todas y cada una de sus partes por unanimidad de votos. - - - = - - - - - - -

V. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS: En uso de la palabra, la Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta
Suplente del Comité, solicita a la Vocal Ejecutiva que dé lectura a los acuerdos pendientes tomados
en sesiones anteriores, asi como a informar sobre el seguimiento correspondiente a su cumplimiento 3
Y/0 AtENCION. = = = = = = = = = e e e e emcecemaas

Por lo anterior, en uso de la palabra, la L.A.E. Nadezhna Lidoine Cabrera Girén, Vocal Ejecutiva
del Comite, procede a dar lectura a los siguientes acuerdos, asi como informar el cumplimiento y/o
BMEMGIOR o Dokl 85 SANVARE ik B8 SIERSRET AOTE G- Sl R SR R B T - e -

ACUERDO COCOI/SS0O/1S0/001/2026: EI Comité de Control Interno acuerda Yy Solicita a la
Coordinacion de Control Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca requernr a las areas
administrativas de los Servicios de Salud de Oaxaca para que remitan, a més tardar el 08 de mayo

de 2026, a dicha Coordinacion, las Acciones de Mejora y/o Areas de Oportunidad, para integrar |.

Cédula de Problematicas o Situaciones Criticas con corte al 30 de abril de 2026, Y exponeria en la

proxima sesion ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva dar seguimiento y verificar ef

cumplimiento del presente ACUEIOD. - = = = = = = = = = == < < oo ...

Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/DG/CCI/132/04/2026 de fecha 28 de abril
de 2026 (Anexo-04), la Coordinacion de Control Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca requirié
a las Areas Administrativas la actualizacién de las Acciones de Mejora y/o Areas de Oportunidad de
la Cédula de Probleméticas o Situaciones Criticas, misma que se expondra en el Apartado V del \K

presente orden del di@. - - == == == - - o oo oo ___._.

ACUERDO COCOI/SS0O/150/002/2026: E/ Comité de Control Interno acuerda y Solicita a la
Direccién de Planeacion y Desarrollo de los Servicios de Salud de Oaxaca remitir, a mas tardar el 07
de abril de 2026, a la Coordinacién de Control Interno, el Informe de Programas Presupuestarios
autorizados del 01 de enero al 31 de marzo de 2026 (presupuesto ejercido contra el modificado y
cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas), y exponerio en la proxima sesion
ordinaria. Asimismo, se solicita a la \ocalia Ejecutiva dar sequimiento y verificar el cumplimiento del
Presente ACUBITD. - = = = = = = = = = < - o o o o e e e oaaaa..
Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/SGlyC/DPD/9C/0619/04/2026 de fecha
24 de abril de 2026 (Anexo-05), la Direccion de Planeacion y Desarrollo de los Servicios de Salud
de Oaxaca remiti¢ el Informe de Programas Presupuestarios autorizados del 01 de enero al 31 de
marzo de 2026 (presupuesto ejercido contra el modificado y cumplimiento de las metas alcanzadas

contra las programadas), el cual se expondra en el Apartado VI, inciso a), del presente orden del dia\?<

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesion de Ordinaria del Comité de Control Interdo de los
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. :
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42026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE’DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

ACUERDO COCOI/SS0/1S0/003/2026: EI Comité de Control Interno acuerda y solicita a la
Direccién de Infraestructura, Mantenimiento y Servicios Generales de los Servicios de Salud de
Oaxaca remitir, a mas tardar el 21 de abril de 2026, a la Coordinacién de Control Interno, el Informe
de Proyectos de Inversién Publica (obra) autorizados del 01 de enero al 31 de marzo de 2026, y
exponerio en la préxima sesion ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva dar seguimiento
y verificar el cumplimiento del presente Acuerdo. -~ --=-======-----os--comssocooman-

Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/SGAF/DIMSG/12C/0189/04/2026, de fecha
20 de abril de 2026 (Anexo-06), la Direccién de Infraestructura, Mantenimiento y Servicios Generales
de los Servicios de Salud de Oaxaca, remitié informacién sobre los Proyectos de Inversion Publica
de obra autorizados al 31 de marzo de 2028, la cual se expondran en el Apartado VI, inciso b), del

Por lo anterior, el Comité da por cumplido el presente acuerdo. - - ---------------------- é

ACUERDO COCOI/SS0/150/004/2026: EI Comité de Control Interno acuerda y solicita a la Unidad

de Recursos Materiales y Servicios Generales de los Servicios de Salud de Oaxaca remitir, @ mas

tardar el 21 de abril de 2026, a la Coordinacion de Control Interno, el Informe de Proyectos de ‘
Inversion Publica (equipo) autorizados del 01 de enero al 31 de marzo de 2026, y exponerio en la et
préxima sesioén ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva dar seguimiento y verificar el '
earplimientoidal preserite AGUSHD, =154 <am s o=3 = Bl s “Hs HBEn K- SR -Hr B s S drERE s oo = -

Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/SGAF/DIMSG/URMSG/12C/12C/0436/04/2028, /
de fecha 22 de abril de 2026 (Anexo-07), la Unidad de Recursos Materiales y Servicios Generales 7
de los Servicios de Salud de Oaxaca, remitié informacién sobre los Proyectos de Inversion Publica i
de equipo autorizados al 31 de marzo de 2026, la cual se expondran en el Apartado V1, inciso b), del/’*
présemteekdenidBlig s - - L2 n R - 2- SH-BIRAE Br SRR AR SRHE R EREEe SR SR a SR HRERSE - - £

ACUERDO COCOI/SS0/1S0/005/2026: EI Comité de Control Interno acuerda y solicita a la

Direccién de Administracion de los Servicios de Salud de Oaxaca remitir, a mas tardar el 21 de abril

de 2026, a la Coordinacién de Control Interno, el Reporte de Pasivos Contingentes con corte al 31

de marzo de 2026, y exponerlo en la proxima sesién ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia .
Ejecutiva dar seguimiento y verificar el cumplimiento del presente Acuerdo. - ----------------- \4\

Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/SGAF/DA/11C/2604/04/2026 de fecha 30
de abril de 2026 (Anexo-08), la Direccion de Administracién de los Servicios de Salud de Oaxaca
remitio el Reporte de Pasivos Contingentes, el cual se expondra en el Apartado V1, inciso c), del
presenteordendélidia;- s o= tanse 20k et 2nB e 40 b SREhe- ok SR ERE. SadERES - ==

ACUERDO COCOI/SS0/1S0/006/2026: EI Comité de Control Interno acuerda y solicita a la
Direccién de Planeacién y Desarroilo de los Servicios de Salud de Oaxaca remitir, a mas tardar el 21
de abril de 2026, a la Coordinacién de Control Interno, el Reporte del Plan Institucional de Tecnologias
de la Informacién y Comunicaciones (PITIC), con corte al 31 de marzo de 2026, y exponerio en
proxima sesién ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva dar seguimiento y verificar el

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesion de Ordinaria del Comité de Control Interng de Ios/

Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. --------- t ------ -
4
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2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE'DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

cumplimiento:-del presente Aouentn, s= - (<=ix=s < & slue s = <t DS S 55 Sas—ie AL L - S

Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/SGlyC/DPD/9C/0619/04/2026 de fecha
24 de abril de 2026 (Anexo-05), la Direccidn de Planeacion y Desarrollo de los Servicios de Salud
de Oaxaca remitié informacion sobre el Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones (PITIC), con corte al 31 de marzo de 2026, el cual se expondra en el Apartado VI,
ireise-dY, del presente oifenidel difirssstasniat Jamrie o8eiE il s umt - B s «A000 wis dute _ _. .

ACUERDO COCOI/SS0/150/007/2026: El Comité de Control Interno acuerda y solicita a la persona ~
responsable de la informacion del Padrén de Beneficiarios remitir a mas tardar el 21 de abril de 2026,
a la Coordinacion de Control Interno, el Reporte de Programas con Padrones de Beneficiarios,
ejercicios 2025 y 2026, y exponerio en la proxima sesién ordinaria. Asimismo, se solicita a la VVocalia
Ejecutiva dar seguimiento y verificar el cumplimiento del presente Acuerdo. - - - - = == = — - - =« =~ - - -
Seguimiento: Se informa que, mediante el oficic No. SSO/SGlyC/DPD/9C/0619/04/2026 de fecha
24 de abril de 2026 (Anexo-05), la persona Responsable de la Informacion del Padrén de
Beneficiarios de los Servicios de Salud de Oaxaca remitié informacion sobre el Padrén de

Beneficiarios para el ejercicio 2026, la cual se expondra en el Apartado VI, del presente orden del y

1 e RS- S R ETER T SRS e - BRI e Rk B B B Saa o .

ACUERDO COCOI/SS0/150/008/2026: EI Comité de Control Interno acuerda Yy Solicita a la
Coordinacion de Control Intemno de los Servicios de Salud de Oaxaca requenir a las areas
administrativas para que remitan, a mas tardar el 07 de abril de 2026, la evidencia del cumplimiento
al primer trimestre, con corte al 31 de marzo de 2026, del Programa de Trabajo de Control Interno
(PTCI)-2026, y exponerla en la proxima sesién ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva
dar seguimiento y verificar el cumplimiento del presente AcUErdo. - - - - = == = ==« =« = o = - oo _

Seguimiento: Se informa que, mediante los oficios No. SSO/DG/CCI/066/03/2026  al
SSO/DG/CCI/070/03/2026 de fecha 18 de marzo de 2026 (Anexo-09), la Coordinacién de Control

Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca requirié a las areas administrativas le evidencia del =
cumplimiento al primer trimestre del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI)-2028, el cual se
expondra en el Apartado VIII, inciso b), del presente orden del di@. = - = == == = === oo o oo oo
ACUERDO COCOI/SS0O/150/009/2026: E| Comité de Control Interno acuerda Yy Solicita a la
Coordinacion de Control Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca requerir a las areas
administrativas para que remitan, a mas tardar el 07 de abril de 2026, Ia evidencia del cumplimiento
al primer trimestre, con corte al 31 de marzo de 2026, del Programa de Trabajo de Administracién de
Riesgos (PTAR)-2026, y exponeria en la proxima sesién ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia
Ejecutiva dar seguimiento y verificar el cumplimiento del presente Acuerdo. - - - = = = == = ~ -~ - - - -

Seguimiento: Se informa que, mediante los oficios No. SSO/DG/CCI/062/03/2026  al
SSO/DG/CCI/065/03/2026 de fecha 17 de marzo de 2026 (Anexo-10), la Coordinacion de Control
Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca requirid a las areas administrativas le evidencia del
cumplimiento al primer trimestre del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR)\><

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién de Ordinaria del Comité de Control Integho de los
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste.
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42026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE’DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

ACUERDO COCOI/SS0/1S0/010/2026: EI Comité de Control Interno acuerda y solicita a la
Coordinacién de Control Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca remitir, a mas tardar el 21 de
abril de 2026, a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Publica (SHTFP), el Primer
Reporte de Avance Trimestral (RAT) del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI), ejercicio
2026, y exponerio en la proxima sesién ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva dar
seguimiento y verificar el cumplimiento del presente Acuerdo. - - === --=-----=-===---=--=-----
Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/DG/CCI/123/04/2026 de fecha 20 de abril
de 2026 (Anexo-11), la Coordinacion de Control Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca remitio
el Primer Reporte de Avance Trimestral (RAT) del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI),
ejercicio 2026, el cual se expondra en el Apartado VI, inciso b), del presente orden del dia. ------

ACUERDO COCOI/SS0O/1S0/011/2026: EI Comité de Control Interno acuerda y solicita a la- ;
Coordinacién de Controi Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca remitir, a mas tardar el 21 de O\J
abril de 2026, a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Publica (SHTFP), el Primer

Reporte de Avance Trimestral (RAT) del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), /
ejercicio 2026, y exponerio en la préxima sesion ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva //
dar seguimiento y verificar el cumplimiento del presente Acuerdo. - - --=---==-===-===-==-=----- ‘7/,'?"

Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/DG/CCI/1 16/04/2026 de fecha 14 de abiril /
de 2026 (Anexo-12), la Coordinacion de Control Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca remitio
el Primer Reporte de Avance Trimestral (RAT) del Programa de Trabajo de ministracion de Riesgos
(PTAR), ejercicio 2026, el cual se expondra en el Apartado IX, inciso b), del presente orden del dia.

ACUERDO COCOI/SS0/1S0/012/2026: EI Comité de Control Interno acuerda y solicita a la
Direccion de Administracion de los Servicios de Salud de Oaxaca remitir, a mas tardar el 21 de abril
de 2026, a la Coordinacién de Control Interno, una breve descripcion de las quejas, denuncias e
inconformidades formuladas por el personal de los SSO y recibidas en el Departamento de
Relaciones Laborales, con corte al 31 de marzo de 2026, y exponeria en la proxima sesion ordinaria.
Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva dar seguimiento y verificar el cumplimiento del presente )

ACUEIION-Emem - SGksin s -8 SRRGE -~ ST - e 2 - S S - R SR SR SRR S~ - -

Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/SGAF/DA/11C/2604/04/2026 de fecha 30
de abril de 2026 (Anex0-08), la Direccion de Administracion de los Servicios de Salud de Oaxaca,
remitié informacién sobre las quejas, denuncias o inconformidades formuladas por el personal y
recibidas en el Departamento de Relaciones Laborales, con corte al 31 de marzo de 2026, la cual se
expondra en el Apartado X, inciso a), del presente orden del dia. - - ------------------------

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién de Ordinaria del Comité de Control Intern

de los
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. A
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2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE’DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

ACUERDO COCOI/SS0/150/013/2026: E/ Comité de Control Interno acuerda y solicita a la Unidad

de Atencion Ciudadana de los Servicios de Salud de Oaxaca remitir, a mas tardar el 21 de abril de

2026, a la Coordinacion de Control Interno, una breve descripcion de las quejas, denuncias e )
inconformidades recibidas en el Buzén Ciudadano, con corte al 31 de marzo de 2026, y exponeria en

la préxima sesion ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva dar seguimiento y verificar el
cumplimiento del presente ACUEIdO. = - = = = = = = = - < - o @@ o @i
Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/CI/UAC/2C/2C2/0232/2026 de fecha 20 /
de abril de 2026 (Anexo-13), la Unidad de Atencién Ciudadana de los Servicios de Salud de Oaxaca,

remitié informacién sobre las quejas, denuncias o inconformidades recibidas en el Buzén Ciudadano,

con corte al 31 de marzo de 2026, la cual se expondra en el Apartado X, inciso a), del presente orden &
deldigusss semerpert hrcit o mhsaiamies ~MTe 5 04 MaAsEens il f5 s 2 S SWE & neiel - - - -

ACUERDO COCOI/SS0O/1S0/014/2026: EI Comité de Control Interno acuerda y solicita a la A
Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés 2025—2028 (CEPCI) /
de los Servicios de Salud de Oaxaca remitir, a més tardar el 21 de abril de 2026, a la Coordinacién /
de Control Interno, una breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas en

dicho Comite, con corte al 31 de marzo de 2026, y exponeria en la proxima sesicén ordinaria.
Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva dar seguimiento y verificar el cumplimiento del presente

Acuerdo.--—----—-——--------——--——---—--—---—---——-------—-----f -----------

Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. 10C/1751/2026 de fecha 13 de mayo de 2026
(Anexo-14), la Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés E
2025-2028 de los Servicios de Salud de Oaxaca, remitié informacion sobre las quejas, denuncias o
inconformidades recibidas en dicho Comité, con corte al 31 de marzo de 2026, la cual se expondra

en el Apartado X, inciso a), del presente orden del dia. - - === === == < oo oo oo . ____

ACUERDO COCOI/SS0/150/015/2026: EI Comité de Control Interno acuerda y Solicita a la
Direccion de Administracion de los Servicios de Salud de Oaxaca remitir, a mas tardar el 21 de abril
de 2026, a la Coordinacion de Control Interno, la descripcion de las observaciones recurrentes

determinadas por las diferentes instancias fiscalizadoras, con corte al 31 de marzo de 2026, y
exponeria en la proxima sesion ordinaria. Asimismo, se solicita a la Vocalia Ejecutiva dar seguimiento X

y verificar el cumplimiento del presente AcUerdo. - - - - = = = = = =« < oo oo
Seguimiento: Se informa que, mediante el oficio No. SSO/SGAF/DA/11C/2604/04/2026 de fecha 30
de abril de 2026 (Anexo-08), la Direccién de Administracion de los Servicios de Salud de Oaxaca
remitio informacion sobre las Observaciones Recurrentes determinadas por las diferentes instancias
fiscalizadoras, con corte al 31 de marzo de 2026, la cual se expondra en el Apartado X, inciso b), del
presente orden del dia. - - - - - - - - - - - oo a e ...

CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS: La Dra. Uvalda Jiménez Soriano,

Presidenta Suplente del Comité, concede el uso de la palabra ala L.A.E. Nadezhna Lidoine Cabrera

Giron, Vocal Ejecutiva del Comité de Control Interno, para presentar y exponer, la Cédula dex<
1’

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién de Ordinaria del Comité
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. - -- - - - -
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42026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE’DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

DESEMPENO INSTITUCIONAL: - - =« - - - - - c oo e m s s s mmmmmmmmmmmmmm oo m m oo oo o
a. Programas Presupuestarios: ---------------sc-o-c-mmoomoooo o s mmmm e s
I. El presupuesto ejercido contra el modificado. -------------------------------
Il. Elincumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas.--------------
b. Proyectos de Inversién Publica. - - - - - B L L L L T
c. Pasivos contingentes. - ----------------------------m-ommmooomommmmomm oo
d. Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién. - ----------------------------
La Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité de Control Interno, concede

Q
el uso de la palabra al L.D. Carlos Augusto Chan Antonio, Vocal “A” de este Comité de Control %&
Interno y Director de Planeacion y Desarrollo, para abordar el inciso a) Programas Presupuestarios: N
En relacion al inciso a) Programas Presupuestarios, se presenta y expone con corte al 31 de marzo
A DD2B = = s =2 mim = = s s 55 5 S S o kS e i B P B o R S e SE SR e s

I. El presupuesto ejercido contra el modificado (Anexo-16). -- --------------------

II. Elincumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas (Anexo-17). - - - - - '
La Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité de Control Interno, concede (
el uso de la palabra al Arg. Rigoberto Miguel Revilla, Director de Infraestructura, Mantenimiento y
Servicios Generales, para abordar el inciso b) Proyectos de Inversién Publica de obra: ------- -
Referente al inciso b) Proyectos de Inversién Publica de obra, se informa que, mediante el oficio /
'No. SSO/SGAF/DIMSG/12C/0189/04/2026, de fecha 20 de abril de 2026 (Anexo-06), se comunico que, /
al 31 de marzo de 2026, no se han autorizado, ministrado, ni comunicado oficialmente recursos de /
origen federal y estatal, para Proyectos de Inversion Publica de obra para los Servicios de Salud de  /
Oaxaca, correspondientes al ejercicio fiscal 2026. - - ------------=----------------------
La Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité de Control Interno, concede
el uso de la palabra al Mtro. Antonio Ariel Sandoval Mendicuti, Jefe de la Unidad de Recursos
Materiales y Servicios Generales, para abordar el inciso b) Proyectos de Inversién Publica de

GEipe: \- SommunT- DRSNS e SREe 48 - FIEIREARE SIS SR - ARTRRA SR~ - -

Relativo al inciso b) Proyectos de Inversion Publica de equipo,
SSO/SGAF/DIMSG/URMSG/12C/12C/0436/04/2026, de fecha 22 de abril de 2026 (Anexo-07), se
comunicd que, al 31 de marzo de 2026, no se cuenta con alguna notificacién, autorizacion o
comunicado oficial para la ejecucion de Proyectos de Inversién de equipo para este ejercicio 2026 de
acuerdo a los registros presupuestales programaticos y financieros. - - ----------------------
La Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité de Control Interno, concede
el uso de la palabra la L.A.E. Nadezhna Lidoine Cabrera Girdn, Vocal Ejecutiva de este Comité y
Directora de Administracion, para abordar el tema del inciso ¢) Pasivos Contingentes. - --------
En lo correspondiente al inciso ¢) Pasivos contingentes: se presenta y expone el Informe de
Adeudos de los Servicios de Salud de Oaxaca al 31 de marzo de 2026 (Anexo-18). - - -------
La Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité de Control Interno, de igual
forma concede nuevamente el uso de la palabra al L.D. Carlos Augusto Chan Antonio, Vocal ‘A"
de este Comité de Control Interno y Director de Planeacién y Desarrollo, para abordar el inciso d)

\V4

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesion de Ordinaria del Comité de Control Interpo de Ios/’[

Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. - - - - - --
8
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Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién de Ordinaria del Comité de Control Interng de los
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. - - ---- 8- === ---—-__|__ -
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2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICI O A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE,DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCIC IO 2026.

Respecto al inciso d) Plan Institucional de Tecnologias de la Informacion (Anexo-19): se informa
que, al 31 de marzo de 2026, la Agencia de Tecnologias e Innovacion Digital (ATID), no ha notificado
de manera oficial la actualizacion o ratificacion de la Guia Metodoldgica para la elaboracion del Plan
Institucional de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (PTIC). == mmmmm e e
PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS: La Dra. Uvalda Jiménez Soriano,
Presidenta Suplente de este Comité de Control Interno, concede el uso de Ia palabra al L.D. Carlos
Augusto Chan Antonio, Vocal “A” de este Comité de Control Interno y Persona Responsable de la
Informacion del Padron de Beneficiarios, quien informa que, no ha sido posible cargar el Padron
Unico de Beneficiarios (PUB) debido a que en las mesas de trabajo con las &reas operativas, se
identifico que no se cuenta con informacién nominal (nombre, CURP u otros datos personales) y que
en consecuencia se solicito el apoyo a la Secretaria de Bienestar, Tequio e Inclusion para sustituir el
padron nominal por padrones de poblacion que reflejen el total de beneficiarios, informacidn que sera
extraida de los CUBOS dinamicos de la Direccién General de Informacion en Salud (DGIS) (Anexo-

2 smeimmSieh Aums alm b ol el nite- AOBE S 200 86 Sh ki 85 U5 5 S at £h e - n - - -

SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL: En uso de la palabra, la Dra. Uvailda Jiménez Soriano, Coordinadora
de Control Interno y Presidenta Suplente de este Comité, informa que, mediante oficio No.
SSO/DG/1C/1585/05/2026 de fecha 13 de mayo de 2026 (Anexo-21), los Servicios de Salud de
Oaxaca remitid a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica (SHTFP), la
Actualizacion del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI), ejercicio 2026 (Anexo-22). - - - -

En la Actualizacion del PTCI-2026 se observa un incremento de 19 a 22 Fichas Técnicas yde 121 a
154 Acciones de Mejora. - = = - - = == - - = < em oo oL et

Es importante aclarar que, en la Ficha Técnica Diecisiete, al momento de registrar la Accion
Especifica 17.1.1 en el Sistema de Comités de Control Interno (SICOCOI), administrado por la
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, se presentd una inconsistencia en la
captura de |la meta, de acuerdo con lo siguiente: - - - - - - - - - - - oo oo ________._

Ficha 5 A Meta

Shies Acc Especifi
Técnica UR coRes T Dice Debe decir
Diecisiete 17.1.1 Solicitar el disefio del instrumento para el diagndstico FODA. 6 1

Por lo anterior, se solicita a los Integrantes de este Comité de Control Interno la aprobacion de cambio
demeladet aldedadctivided Espesificas 1 7,010 & se@ < ~msip o 28 ob st o ssmommanl - - -

Asi mismo, en uso de la palabra, la Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Coordinadora de Control Interno
y Presidenta Suplente de este Comité, presenta y expone lo siguiente: - - - = - - =« - - -« oo oo .. __

b. Reporte de Avances Trimestral del PTCI (Anexo-23): Se informa que, mediante el oficio No.
SSO/DG/CCI/123/04/2026 de fecha 20 de abril de 2026 (Anexo-11), se remiti6 el Primer Reporte
de Avance Trimestral (RAT) con corte al 31 de marzo de 20286, del Programa de Trabajo de
Control Interno (PTCI), en el que se reporta un avance acumulado del 24.8%, con el siguiente
desglose de las 121 acciones de mejora programadas: - - = === == == ==« cc o e oo oo oo __ -z

1+~ 31-agciones-de mejora CONGIUIAB. ~ = = ~ « - ~ -5 Vs S5 HEbEm S S i = S n o /
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42026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE'DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

2. 06 de acciones de mejora en proteso. == = - 4= 2 Ba = = B3 e els SEREE R S S - - 5

3. 84 acciones de mejora Sinavance. -------=-=-=--=-=-=-=-=----------------- s o-----o--

De igual forma se precisa que la Accion de Mejora 1.1.3, la Secretaria Ejecutiva del Comité de

Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés 2025-2028 (CEPCI) de los Servicios de Salud de

Oaxaca, mediante oficio No. 10C/1439/2026 de fecha 17 de abril de 2026 (Anexo-24), comunico

no fue posible presentar el Protocolo para someter quejas y denuncias ante dicho Comité para

su aprobacion en la Primera Sesion Ordinaria efectuada el 31 de marzo de 2026, al encontrarse

en proceso de validacion, misma que quedo ajustada a ejecutarse del 01 al 30 de junio de 2026,

conforme a la actualizacion del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI)-2026. - - - ---- -

Asi mismo la Direccion de Planeacion y Desarrollo respecto a las acciones de mejora 12.1.1y

12.1.2, comunico con el oficio No. SSO/SGIC/DPD/9C/0532/04/2026 de fecha 14 de abrilde 2026

(Anexo-25) que, la elaboracién del Programa Anual de Mejora Regulatoria (PAMR)-2026 y su é
N

w

remision a la Coordinacién Estatal de Mejora Regulatoria del Estado de Oaxaca (CEMREO), se
encuentra sujeta a la emision de formatos por parte de la Secretaria de Desarrollo Econémico del
Estado de Oaxaca, para lo cual dichas acciones de mejora se reprogramaron para ejecutarse del
01 de junio al 30 de junio de 20286, situacion sefialada en la actualizacién del Programa de Trabajo
de Control Interno (PTCI)-2026. == === =---=====-=-=-=------====-----------------~-

c. Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccion de Control Interno
de la Gestién Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCI: En uso de la palabra la Lic.
Lizeth Mayte Vargas Rosales, Representante de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y //
Funcién Plblica y Asesora, manifiesta que si bien, no se ha notificado el Informe de evaluacion /
correspondiente al Reporte de Avance Trimestral del PTCl del primer trimestre del ejercicio, de /
la revision efectuada, se puede avanzar que, al cierre del Primer trimestre del ejercicio en curso,
se ratifican treinta y un acciones de mejora concluidas y cinco acciones en proceso, dando como
resultado un avance del 25.61% en el cumplimiento del PTCI de la Secretaria de Salud y de los
Servicios de Saludde Qaxaca. - -------===-=-=--====----“-“-“----=--=--“----------
PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL: En uso de la palabra, la Dr:
Uvaida Jiménez Soriano, Coordinadora de Control Interno y Presidenta Suplente de este Comitz\g
informa que, mediante oficio No. SSO/DG/1C/1628/05/2026 de fecha 15 de mayo de 2026 (Anexo-
26), los Servicios de Salud de Oaxaca remitio a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion

Publica (SHTFP), la Actualizacion del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR),
AIEm D10 L0AB JRRERDFRT], - -~ -~~~ = ma BT EEREE S S e o o —m s RS n s s s R T
En la Actualizaciéon del PTAR-2026 se observa un incremento de 05 a 10 Riesgos y de 31 a 47

Acciones de Control. == - = - = === -2 -=c - ---o-emm oo o---——o--osmoooooooo—so

Asi mismo, en uso de la palabra, la Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Coordinadora de Control Interno

y Presidenta Suplente de este Comité, presenta y expone lo siguiente: - - --------------------

b. Reporte de Avance Trimestral del PTAR (Anexo-28): Se informa que, mediante el oficio No.
SSO/DG/CCI/116/04/2026 de fecha 14 de abril de 2026 (Anexo-12), se remitié el Primer Reporte
de Avance Trimestral (RAT) con corte al 31 de marzo de 2026, del Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos (PTAR), en el que se reporta un avance acumulado del 25.8%, con el
siguiente desglose de las 31 acciones de control pregramadas:-iaisssia sk aasEt A s - - - - - -
1. 08 acciones de control concluidas. = ---==--==-=====--=-=-=------=-~-~---------3
2. 00 acciones de control en proceso. ---------===--=--==--=-=----==--<---“-“--“-~-------
3.- 23-acciones-de control Sin AVENCE: = = -~ - == ~&==d BEEE SR =/elFrmists Hnanin e = ala = == == - \

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién de Ordinaria del Comité de
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. - --------[\r----- -~ - =
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2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE”DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

Por lo sefialado en el punto 2 y 3, es importante precisar que las acciones de control se
programaron para ejecutarse de manera trimestral, por lo que a este primer trimestre no se cuenta
con acciones en proceso y a su vez, no se identifican problematicas que obstaculicen el
cumplimiento de las acciones de control pendientes sin avance. - - = = == = ==« ===« =« -~ - . __
c. Aspectos relevantes del informe de evaluacién que emita la Direccién de Control Interno
de la Gestién Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR: En uso de |a palabra la
Lic. Lizeth Mayte Vargas Rosales, Representante de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica y Asesora, manifiesta que si bien, no se ha notificado el Informe
de evaluacion correspondiente al Reporte de Avance Trimestral del PTCI del primer trimestre del
gjercicio, de la revision efectuada, se puede avanzar que, se ratifica la conclusién de ocho
acciones de control, reflejando el avance del 25.80% en el cumplimiento del Programa de Trabajo
de Administracion de Riesgos 2026 de la Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud de

OBXACE. - ~ = == = = = = = = - = m e m o e e

ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS
CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD: La Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este
Comité de Control Interno, concede el uso de la palabra a la L.A.E. Nadezhna Lidoine Cabrera
Girdn, Directora de Administracién de los Servicios de Salud de Oaxaca y Vocal Ejecutiva de este
Comite, quish presenta i BXpOREIs S <o aaithe & o o3 #ar s Uh s nIE S50 Ha e+ 35 e L B S o

a) Breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas, se informa que: -
1. Mediante el oficio No. SSO/SGAF/DA/11C/2604/04/2026 de fecha 30 de abril de 2026

5

;

(Anexo-08), la Direccién de Administracion de los Servicios de Salud de Oaxaca, comunicd ;

que, al 31 de marzo de 2026, no hay quejas, denuncias o inconformidades formuladas por &l
personal y recibidas en el Departamento de Relaciones Laborales. - - = = ===« = = - - - = == - - _
2. Mediante el oficio No. SSO/CI/UAC/2C/2C2/0232/2026 de fecha 20 de abril de 2026 (Anexo-
13), la Unidad de Atencion Ciudadana de los Servicios de Salud de Oaxaca, comunicé que,
al 31 de marzo de 2026, no hay quejas, denuncias o inconformidades, recibidas en el Buzén
Ciudadano. - -~ &8ss 5555 9 APNERY L0 S5 88 SENTMER ¢ S8R WRERE SeL ek el - - - -
3. Se concede el uso de la palabra a la a Ia Lic. Christell Gomez Navarro, Directora de
Ensefianza y Calidad de los Servicios de Salud de Oaxaca, y Secretaria. Ejecutiva del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés 2025-2028 de los SSO, del Poder Ejecutivo
del Estado de Oaxaca (CEPCI), quien presenta y expone el Reporte sobre las quejas,
denuncias o inconformidades recibidas en dicho Comité, con corte al 31 de marzo de 2026
(ANeX0-29). - - - - - - - - il

b) Descripcion de las observaciones recurrentes determinadas por las diferentes instancias
fiscalizadoras, se presenta el Plan de Acciones de Observaciones Recurrentes 2026 (Anexo-

e o e N il

ASUNTOS GENERALES: La Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité
de Control Interno, procede a preguntar a las personas presentes si existe algun otro punto que se
desee abordar en asuntos generales, para lo cual toma la palabra la Mtra. Italivi Silva Cruz, Directora
de Asuntos Juridicos de los Servicios de Salud de Oaxaca y Vocal “B” de este Comité de Control
Interno, en cumplimiento a la Circular No. SHTFP/SASO/DCIGP/60/2025 de fecha 25 de julio de 2025
(Anexo-31), para presentar y exponer el Registro de Instrumentos Juridicos al 31 de marzo de

2026 (ANEX0-32). - - = = = = = = = - - - e e ___.

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién de Ordinaria del Comité ge Control Interno de log
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste.

A




42026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE,DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

La Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Coordinadora de Control Interno y Presidenta Suplente de este
Comité, solicita la palabra, para dar cumplimiento a la Ficha Técnica Tres de la Actualizacion del
Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI)-2026 (Anexo-22), en particular a la Acciones
Especificas 3.2.1 y 3.2.2, para presentar y exponer el Reporte de Evaluacioén al primer trimestre,
sobre el cumplimiento de las areas administrativas en materia de control interno y administracion de

Hesges{ANeX0-33): 5+ s sakns Sug-RelRsna- 5k ARSI AEEAE PEISI SERESERES - o5 - - -

Continuando con el cumplimiento de la Actualizacion del PTCI-2026, respecto a la Ficha Técnica
Diecisiete y la Accién Especifica 17.1.2, se presenta presentar y exponer el Disefio del Instrumento
para el diagnostico de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA) (Anexo-34), para
para lo cual se solicita a los Integrantes de este Comité de Control Interno su aprobacién. En ese
sentido los Integrantes de este Comité de Control Interno, aprueban el Disefio de dicho Instrumento
para su posterior aplicacién a las Areas Administrativas. - - ------=----=--==-=---=------- -~
De igual forma para dar cumplimiento a las Acciones Especificas 19.1.3y 19.1.4, de la Ficha Técnica
Diecinueve de la Actualizacion del PTCI-2026, se concede el uso de la palabra al Lic. César lvan
Zaragoza Garcia, Jefe de la Unidad Administrativa de la Comision Estatal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios de Oaxaca (COPERPISO) vy representante de la Directora General, quien
presenta y expone el Informe de Resultados de la Evaluacion de impacto operativo y matriz de riesgos
de la Comision Estatal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios de Oaxaca (COEPRISO), como
Organo Desconcentrado de los Servicios de Salud de Oaxaca (Anexo-38). - -----------------
La Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Coordinadora de Control Interno y Presidenta Suplente de este
Comité, solicita nuevamente la palabra para efectos de dejar constancia en la presente acta, y
atendiendo a la naturaleza permanente de los informes y obligaciones normativas de este organo, se
ratifica el requerimiento, areas responsables y plazos de entrega correspondientes al presente
periodo. Por lo tanto, con el propésito de mantener el rigor en el seguimiento institucional y garantizar
la solvencia ante las evaluaciones de la Direccién de Control Interno de la Gestion Publica, se asienta
de manera informativa la Matriz de Responsabilidades Operativas Vigentes, cuya observancia
deriva de las atribuciones y competencias concurrentes de cada area. - ---------------------

» MATRIZ DE RESPONSABILIDADES OPERATIVAS VIGENTES (
AREA FECHA

No. REQUERIMIENTO (CORTE AL 30-JUN-26) RESPONSABLE | CUMPLIMIENTO
1 Céduia de Problematicas (corte al 31-jul-26) éél 07-ago-26 ¥
2 Programas Presupuestarios DPD 17-jul-26
3 Proyectos de Inversion Publica (obra) DIMSG 17-jul-26
4 Proyectos de Inversion Publica (equipo) URMSG 17-jul-26
5 Pasivos Contingentes DA 17-jul-26

Plan Institucional de Tecnologias de la Informacion y ;
9 Comunicaciones (PITIC) DR LLeEs
7 Evidencia del Reporte de Avance al Segundo Trimestre AA 03-il-26

Programa de Trabajo de Control Interno (PTC1)-2026 clel jut-
8 Evidencia del Reporte de Avance al Segundo Trimestre AA 03-iul-26

Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR)-2026 CCl J
Envio del Reporte de Avance al Segundo Trimestre del (PTCI)-
9 2026 a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion CCl 21-jul-26
Publica (SHTFP).
Envio del Reporte de Avance al Segundo Trimestre del (PTAR)-
10 2026 a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion CCl 21-jul-26
Publica (SHTFP).

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesion de Ordinaria del Comité de Control Internp de |
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretarfa de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. ---- - - -
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Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién de Ordinaria del Comité de Control Intgfno de |
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. --
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2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVIC1O A LA NACION"

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE’DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCIC IO 2026.

MATRIZ DE RESPONSABILIDADES OPERATIVAS VIGENTES
: AREA FECHA
No. REQUERIMIENTO (CORTE AL 30-JUN-26) RESPONSABLE | CUMPLIMIENTO
11 DA 17-jul-26
12 Quejas, denuncias e inconformidades UAC 17-jul-26 h
13 SE CEPCI 17-jul-26 %
14 Observaciones recurrentes deterr_’mnadas por las diferentes DA 17-ul-26 L
instancias fiscalizadoras
AA: Areas Administrativas. - - - =~ - - -~ - -~ - -_--<--c<--i--i-i----- - --iiiiiiiiiiiiiiei
CCl: Coordinacion de Control INterno. « - - - = - - - - - -~ - - . _____________

URMSG: Unidad de Recursos Materiales y Servicios Generales. « - =~ -~ = =« <= - w oo ooooooooo .
DA: Direcelon'de Administracion. -~ - - -- = -~ oom oo LU sl Loane sl Lo el

En uso de la palabra, Ila Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité de este
Comité de Control Interno, manifiesta que, coincide en la importancia de Ia prevencion y exhorta a
los presentes a cumplir con oportunidad lo anteriormente sefialado, dandose por enterados todos los
asistentes. - - - - - - - e e e e - o ok ] TR T

En uso de la palabra, la Dra. Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité de
Control Interno, pregunta nuevamente a las personas presentes si existe algdn otro punto que se
desee abordar en asuntos generales; a lo que las personas asistentes responden que no, por lo que
pasa al siguiente punto del orden del di@. -~ - - - - - - - - - - oo oo oo s

REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION: En uso de la
palabra, la Dra. Uvaida Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité de Control Interno,
manifiesta que, una vez desahogados los puntos del orden del dia de la presente sesion, se
presentan los siguientes acuerdos para su aprobacion: - - - = = = = = == === oo o oo ______

ACUERDO COCOI/SS0Q/2S0/001/2026: Los Integrantes del Comité de Control Interno validan y

determinan el seguimiento institucional a la ejecucién y reporte de la Actualizacion del Programa de -
Trabajo de Control Interno (PTCI) correspondiente al gjercicio 2026, - - = = = = == === === == -2 .- __~
ACUERDO COCOI/SS0/2S0/002/2026: Los Integrantes del Comité de Control Interno validan y X

Trabajo de Administracién de Riesgos (PTAR) correspondiente al gjercicio 2026, - - - - - - - .- ..

determinan el seguimiento institucional a la ejecucion y reporte de la Actualizacién del Programa de /

ACUERDO COCOI/SS0/2S0/003/2026: Los Integrantes del Comité de Control Interno aprueban por
unanimidad la rectificacién de la meta (reduccion de 6 a 1) en la Accion Especifica 17.1.1: "Solicitar
el disefio del instrumento para el diagnéstico FODA", adscrita a la Ficha Técnica Diecisiete de Ia
Actualizacion del PTCI-2026, a efecto de subsanar la inconsistencia de captura en el SICOCOI. - - -
ACUERDO COCOI/SS0/280/004/2026: Los Integrantes del Comité de Control Interno aprueban el
disefio técnico del Instrumento para el Diagnéstico de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas (FODA), instruyendo su conduccidn, aplicacién y debido cumplimiento por parte de las
Areas Administrativas correspondientes. - - - - - - - =< oo - oo oo _______.
Desahogados los asuntos previstos para la presente sesion, se procede a la revision de cada uno

los acuerdos tomados, por lo que el Comité los ratifica por unanimidad en términos de lo establecido
en el articulo 69, fracciéon XIV, de las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manu
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE'DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2026.

CLAUSURA: Agotados los puntos del orden del dia y no existiendo otro asunto que tratar, la Dra.
Uvalda Jiménez Soriano, Presidenta Suplente de este Comité, procede a clausurar la Segunda
Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca y de la
Secretaria de Salud, del ejercicio 2026, siendo las trece horas con treinta y cuatro minutos del
veintiséis de mayo de dos mil veintiséis, previa lectura de la presente acta, y firma al calce y al margen
por cuadriplicado de las personas que en ella intervinieron, para los efectos legales correspondientes.
CONSTE: o o= = 2 558 e micim/= o 232 Zie w s D2 B0S Bl e S e o im o = = o SISOl SRR D R e s

En la siguiente liga de Internet y codigo QR, estaran disponibles los 36 Anexos del Acta: --------
https://mega.nz/file/VHEmM2a5S#sOWhcg57QD1 HwZugXoysFj9h_Xn8yslkC95eurhFiNA

Coordinadora de Cofftrol Interno de los Servicios
de Salud de Oaxdca y Presidenta Suplente

v

L.D"  Mtratalivi Silva Cruz
Director de Planeacién y Desarrollo de los Directora de Asuntos Juridicos de los Servicios de
Servicios de Saluf de Oaxaca y Vocal “A” Salud de Oaxaca y Vocal “B”

—Gerardo lvan Calvo Larumbe Lic. Lizeth Maﬁte Vargas Rosales
Jefe de la Unidad de Desarrollo Informatico y Asesora de la Secretaria de Honestidad,
Comunicaciones de los Servicios de Salud de Transparencia y Funcion Publica
Oaxaca y Vocal “C”

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de la Segunda Sesion de Ordinaria del Comité de Control Inter
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretarfa de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. - - --------------- -4 >
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE’DE CONTROL INTERNO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA Y DE LA SECRETARIA DE SALUD, EJERCICIO 2028.

PERSONAS INVITADAS:

liro Jiménez Manuel
inistracion de Riesgos

I <

Ve __M:CTEder Lépez Toro
*_Directer de Prevencion y Promocion a la Salud de
los Servicios de Salud de Oaxaca

Lic.
Secretaria-Ejecuf
Prevencién de il

iede Eticay de
es 2025-2028 de

Oaxaca (CEPCI

Las presentes firmas y antefirmas corresponden al Acta de Ia Segunda Sesion de Ordinaria del Comité de Control Interno”de los
Servicios de Salud de Oaxaca y de la Secretaria de Salud, de fecha 26 de mayo de 2026. Conste. -~ - - - - - - - -



