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Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés

de la Sccretaria de Salud y Scrvicios de Salud de Oaxaca.

2019, ANO POR LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MULER™

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE _
INTERES DE LA SECRETARIA DE SALUD Y SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA. - - = ===~ --=-=====--- ’

En la Ciudad de Oaxaca de Judrez, Oaxaca, siendo las diez horas del dia tres de diciembre de dos mil
diecinueve, reunidos en la Sala de Juntas ubicada en el tercer patio del inmueble denominado “Casa
Cristobal Ofiate” donde zalberga las oficinas de los Servicios de Salud de Oaxaca, ubicado en el nimero
407 de Avenida Independencia, Colonia Centro, Oaxaca de Judrez, Oaxaca, se llevd a cabo la Tercera
Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Salud y
Servicios de Salud de Oaxaca, reuniéndose las Servidoras y Servidores publicos que tienen acreditada
su calidad de propietarios y suplentes en este Comité, mismo que a continuaciéon se mencionan: Ing.
Raul Alvarez Castillo, Presidente Suplente del Comité; Lic. Ofelia Martinez Lavariega, Secretaria /|
Ejecutiva del Comité; C.D. Zuleyma Amairani Morales Valenzuela, “Propietaria Vocal A” del Comité; Dr.
Mario Martinez Rojas, “Suplente Vocal B” del Comité; Lic. Eugenio José Juarez Coronado, “Propietario
Vocal C” del Comité; Dr. Said Vazquez Valle, “Suplente Vocal C”; Lic. Elizabeth Estela Bafios Diaz,
“Suplente Vocal E”; Lic. Cruz Lucero Montalvo Cortés, “Propietaria Vocal F” del Comité; vy Lic. Neidy b
Janet Juarez Valdés, “Propietaria Vocal G” del Comité; previa convocatoria y orden del dia, que les fue \\
notificado, bajo el siguiente: - - - === - - - - - oo N

; Y
------------------------------- ORDENDELDIA - -------ccm e e e oo 3
1. Pase de lista y asistencia y en su caso verificacion del quérum legal e inicio de sesion. By
2. Lecturay aprobacién en su caso del orden del dia. ) o
3. Lectura y ratificacion del Acta de la Segunda Sesidn Ordinaria.
4. Seguimiento de Acuerdos adoptados en la sesion anterior. ”\
5. Elaboracion, revision y presentacion del Codigo de Conducta de la Secretaria de Salud vy
Servicios de Salud de Oaxaca, y envio a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia « | ]
Gubernamental para la validacion respectiva. ']
6. Asuntos Generales.
7. Clausura de la Sesion y levantamiento del Acta.
---------------------------- Desahogo del Ordendel Dia - - - - - - - === - - - oo it
Preside esta Tercera Sesidn Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Interés de la %
Secretaria de Salud y Servicios de Salud de Oaxaca el Ing. Rall Alvarez Castillo, Director de /A
Infraestructura, Mantenimiento y Servicios Generales de los Servicios de Salud de Oaxaca en su calidad
de Presidente Suplente del ComMite.-------- - - - cmmm i e :_1:’

1.-Pase de lista y asistencia y en su caso verificacién del quérum legal e inicio de sesion. Acto '
seguido, en uso de la palabra el Ing. Raul Alvarez Castillo, en su calidad de Presidente Suplente del ’
Comite, instruye a la Lic. Ofelia Martinez Lavariega, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité 1|
realizar el pase de lista correspondiente y verifique si existe Quérum Legal para iniciar la Tercera i
Sesion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Salud y Servicios |
de Salud de 0axata.- - - == == - == s m oo oo a
Enseguida la Secretaria Ejecutiva del Comité realizo el pase de lista para hacer constar la presencia de é‘
la mayoria de las Servidoras y Servidores publices convocados, informando al Presidente Suplente del c|
Comité el quérum respectivo, por lo que el Presidente Suplente declaré formalmente instalada la g!
Tercera Sesion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Salud y "\'5]4
Servicios de Salud de Oaxaca y vdlidos los Acuerdos que en ella se tomen para los efectos legales y |
administrativosaque haya lugar. - - - - - = == == == - cm s s s oo o oo
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2.- Lectura y aprobacién en su caso del Orden del Dia. El Presidente Suplente del Comité Ing. Raul
Alvarez Castillo, somete a consideracién del pleno la aprobacién del Orden del Dia, pidid si estan de
acuerdo en el Orden del Dia que les fue enviada anexa a la convocatoria, por lo que la Secretaria
Ejecutiva pide se incorpore en el punto 5 del Orden del Dia la “aprobacion” del Cédigo de Conducta;
por lo que el Presidente Suplente lo somete a consideracion de las Servidoras y Servidores Publicos
presentes, y al no haber comentarios al respecto, solicita el Presidente Suplente del Comité alzar la
mano quiénes estén de acuerdo en la incorporacion citada en el Orden del Dia, por lo que se aprueba
por unanimidad de votos, para quedar COMO SIgUe: = === === == = - o oo i oo e

Pase de lista y asistencia y en su caso verificacion del quérum legal e inicio de sesién.
Lectura y aprobacion en su caso del orden del dia.

Lectura y ratificacion del Acta de la Segunda Sesidn Ordinaria.

Seguimiento de Acuerdos adoptados en la sesidn anterior.

Elaboracion, revisidn, presentacion y aprobacién del Cédigo de Conducta de la Secretaria
de Salud y Servicios de Salud de Oaxaca, y envio a la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental para la validacidn respectiva.

Asuntos Generales.

7. Clausura de la Sesion y levantamiento del Acta.

1 b RO

o

3.- Lectura y ratificacion del Acta de la Segunda Sesién Ordinaria. Acto seguido, en uso de la palabra el

Ing. Raul Alvarez Castillo, en su calidad de Presidente Suplente del Comité, instruye a la Lic. Ofelia

Martinez Lavariega, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité realice la lectura del Acta de la _
Segunda Sesion Ordinaria de fecha 01 de octubre de 2019, motivo por el cual se da lectura y se pone a ‘ [/
la vista; en seguida el Ing. Raul Alvarez Castillo, en su calidad de Presidente Suplente del Comité solicita
levanten la mano si estan de acuerdo en ratificarla en los términos levantados, por lo que las [
Servidoras y Servidores Publicos integrantes del Comité alzan la mano en sefial de ratificacién del
documento, y al no haber comentarios al respecto, el Acta de la Segunda Sesién Ordinaria de fecha 01

de octubre de 2019 se ratifica por unanimidad de votos .= = === == === - e

4.- Seguimiento de Acuerdos adoptados en la sesién anterior. E|l Ing. Raul Alvarez Castillo, en su
calidad de Presidente Suplente del Comité cedi¢ la palabra a la Secretaria Ejecutiva para que nos dé a
conocer el seguimiento de los Acuerdos adoptados en la sesién anterior; por lo que la Secretaria
Ejecutiva informa a las Servidoras y Servidores Publicos integrantes del Comité que en la Segunda
Sesion Ordinaria del Comité de fecha 01 de octubre de 2019 informa el siguiente Acuerdo de
seguimiento pendiente, relativo a los proyectos de los CARTELES sobre los Principios y Valores: - - - - - -

A
~
Acuerdo numero 03/2019. 22 O.- Las Vocalias “A”, “C” y “F” enviarén a la Secretaria ]
Ejecutiva la propuesta de “CARTEL” sobre Principios y Valores contenidos en el Acuerdo por l
el que se expide el Codigo de Etica para Servidoras y Servidores Puiblicos del Poder Ejecutivo l
del Estado de Oaxaca, quien conjuntard dichos proyectos, para presentar en la préxima l
5€5i0n e “CARTEL”. - - - - - - m e e &d
QL
<
9]
2
\

Seguimiento.- Las areas respectivas enviaron el proyecto de CARTEL a la Secretaria Ejecutiva, mismos
que contienen los “principios y valores” consignados en el Acuerdo por el que se expide el Codigo de
Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, por lo que se da
cumplimiento a una de las metas establecidas que es la “efaboracion de un cartel con los principios
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constitucionales y valores del Cédigo de Etica”; por lo que se presentaron tres impresos gue contienen
el siguiente tema: “Principios”, “Valores”, y “Principios y Valores”; los carteles contiene informacién de
la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental para recibir “denuncias andnimas”; asi
como el correo oficial del Comité de Etica institucional, por lo que se cumple con lo sefialado en el
Punto 36 sobre Medios de difusion del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales del
Codigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, {
asimismo como lo establece el Punto 6.3.1 de las Bases para la integracién, organizacidn vy
funcionamiento del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Salud y

Servicios de Salud de Oaxaca. -~ == == === == = - o oo i eaoas

[
[
Enseguida el Ing. Raul Alvarez Castillo, en su calidad de Presidente Suplente del Comité solicita{ \
levanten la mano si estan de acuerdo en aprobar los carteles presentados, por lo que las Servidoras y
Servidores Publicos integrantes del Comité alzan la mano en sefial de aprobacién, y al no haber

comentarios al respecto, los tres carteles expuestos son aprobados por unanimidad de votos. - - - - -

5.- Elaboracion, revision, presentacion y aprobacion del Cédigo de Conducta de la Secretaria de Salud y
Servicios de Salud de Oaxaca, y envio a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental
para la validacion respectiva.- El Ing. Raul Alvarez Castillo, en su calidad de Presidente Suplente del
Comité pide a la Secretaria Ejecutiva continle con el siguiente punto del Orden del Dia; la Secretaria :
Ejecutiva presenta el proyecto del Codigo de Conducta que fue enviado a las Servidoras y Servidores [/ |

Publicos integrantes del Comité a través de la Circular nimero 8C/CEyPCI/P/2019 de fecha 04 de ' ‘
noviembre de 2019 suscrita por el Presidente del Comité del Comité de Etica de esta institucién, "
solicitando la colaboracién correspondiente y fueran enviados los comentarios y cbservaciones 2 la e '
Secretaria Ejecutiva, y una vez conciliada la informacion gue hicieron llegar, se concluyd el proyecto de |
Cddigo de Conducta; informando el contenido siguiente:------- - cccmmmmccccmocacacaaaonas ‘
Mensaje del Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de QCaxaca. Introduccion. ]
Capitulo I. Disposiciones Generales. Objetivo, Misidn y Vision. Glosario. Ambito de aplicacién y J
obligatoriedad. Capitulo II. Principios, valores y reglas de integridad. Capitulo I1l. Conductas de fomento
a |z integridad. Compromisos con la sociedad: Tengo vocacién de servicio. Asesoro, oriento y tramito.
Participo en eliminacion de la corrupcidn. Compromisos con mis compafieras y compafieros: Actio con
respeto. Fomento la igualdad de génerc vy la no discriminacion. No tolero ni fomento el acoso sexual y el
hostigamiento sexual. Promuevo un clima organizacional libre de acoso laboral. Compromisos con mi
trabajo: Generales.- Conozco mis atribuciones. Ejerzo adecuadamente el cargo publico. Manejo
apropiadamente la informacién. Hago uso adecuado de los recursos informaticos. Manejo los recursos
materiales y financieros con eficiencia y austeridad. Identificc v gestiono los conflictes de intereses.
Especificos. Capitulo IV. Juicios Eticos. Capitulo V. Denuncias por incumplimiento. Capitulo VI. Instancias
de asesoria, consulta, interpretacion vy coordinacidn. Capitulo VIl. Mecanismos de verificacion de
cutmp et Arens et Cort SOOI o mtin = % = 5 i e o 5

Enseguida el Ing. Rall Alvarez Castillo, en su calidad de Presidente Suplente del Comité solicita
levanten la mano si estan de acuerdo en aprobar el CODIGO DE CONDUCTA presentado, por lo que las
Servidoras y Servidores Publicos integrantes del Comité alzan la mano en sefal de aprobacidn, y al no
haber comentarios al respecto, el Cddigo de Conducta expuesto es aprobado por unanimidad de
votos. Por lo anterior se toma el siguiente ACUBrdo: === - === === - - - - s mmm e
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Acuerdo Nam. Accidn de Trabajo ]

06/2019. 32 0. Se aprueba por unanimidad de votos el Codigo de Conducta del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Salud y
Servicios de Salud de Oaxaca. - - - - - - - - -~~~ - oo oo ..

6.- Asuntos Generales. El Presidente Suplente da el uso de la palabra a la Secretaria Ejecutiva para que
comente temas de caracter informativo; la Secretaria Ejecutiva informa lo siguiente: 1.- La
capacitacion que estaba programada el 26 de noviembre de 2019 a brindar por la Jefa del
Departamento de Normatividad y Etica en la gestién Publica adscrita a la Secretaria de Contraloria y
Transparencia Gubernamental Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, por cuestiones de toma de oficinas no fue posible otorgarla, reprograméndose para el dia 9 de
diciembre de 2019. 2.- Las denuncias anénimas que recibird la Subsecretaria de Contraloria Social y
Transparencia de la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental serd a través de la
cuenta electronica: eticaeintegridad@oaxaca.gob.mx. 3.- El Correo electronico del Comité es
comitedeeticasso2019@EmMail.com. == === === = === o - - - oo oooooooo

7.- Clausura de la Sesién y levantamiento del Acta. El Ing. Rall Alvarez Castillo, en su calidad de
Presidente Suplente del Comité manifiesta: “Declaro clausurada la Tercera Sesion Ordinaria del Comité
de Etica y de Prevencidén de Conflicto de Interés de la Secretaria de Salud y Servicios de Salud de
Oaxaca, siendo las doce horas del dia de su inicio, agradeciendor la a$\+5tenC|a y participacion de las
Servidoras y Servidores Publicos asistentes”. Firmando para constapetategalal calce y margen quienes
en esta sesion intervinieron. Se cierra el acta que se autoriza. CO N S
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