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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-COVZ, COVID-19"

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DEL
CONFLICTO DE INTERESES DE LA COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION
CIVIL DEL ESTADO DE OAXACA 2021.

“INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2020 DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DEL CONFLICTO DE INTERESES DE LA COORDINACION ESTATAL
DE PROTECCION CIVIL DEL ESTADO DE OAXACA”

Con fundamento por lo establecido en el numeral 34 fraccion X del Acuerdo por el que se
emiten los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidores Publicos del Poder
ejecutivo del Estado de Oaxaca. Se presenta el Informe Anual de Actividades 2020 del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Coordinacién Estatal de
Proteccién Civil de Oaxaca.

1.- Instalacién del Comité de Etica y de Prevencién del Conflicto de Intereses de la
Coordinacion Estatal de Proteccién Civil del Estado de Oaxaca.

Con fecha 4 de marzo del afio 2019 se instal6 el Comité de Etica y de Prevencion del
Conflicto de Intereses de la Coordinacién Estatal de Proteccién Civil del Estado de Oaxaca

Mecanismo de Verificacion;

Acta de Instalacion

Publicacion en la Pagina Oficial de la Coordinacion Estatal de Proteccién Civil. La cual se
ubica en el siguiente link:

https:flwww.oaxaca.gob.mxlproteccioncivilpr~contentfu ploads/sites/26/2019/11/Primera-
Sesi%C3 %B3n-Ordinaria-del-Comite-de-Etica-y-de-Prevenci%C3%B3n-del-Conflicto-de-
Intereses-para-la-CEPCO.pdf

2.- El Plan de Trabajo para el afio 2020 del Comité de Etica y de Prevencién del
Conflicto de Intereses de la Coordinacion Estatal de Proteccién Civil del Estado de
Oaxaca. el cual establece las acciones de mejora determinadas a capacitar a todos los
servidores publicos dependientes de esta Coordinacién en temas relacionados con la ética,
integridad y prevencion de conflictos de interés u otros temas relacionados, realizar la
evaluacién respecto al cumplimiento de los cédigos antes mencionados, asi como dar
seguimiento de la atencién de los incumplimientos a los Cédigos de Conductas , para lo
cual se considerara el namero de asuntos, fechas de recepcion y los motivos, el principio o
valor trasgredido del Cédigo de Etica , fecha y sentido de la determinacion y nimeros de
casos en que se de vista al Organo Intemo de Control, asi como recabar las sugerencias
para modificar procesos y tramos de control en las unidades administrativas o areas, en las
que se detecten conductas contrarias al Cédigo de Etica, reglas de Integridad y al Cédigo
de Conducta.
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“2021, Aﬁﬂ DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-COV2Z, COVID-19”

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DEL
CONFLICTO DE INTERESES DE LA COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION
CIVIL DEL ESTADO DE OAXACA 2021.

“INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2020 DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DEL CONFLICTO DE INTERESES DE LA COORDINACION ESTATAL
DE PROTECCION CIVIL DEL ESTADO DE OAXACA”

No | Objetivos Metas Mecanism | Fecha | Cumplimiento de
os de actividad
Verificaci
on |
1 | Alinear los principios | Actualizar y Acta de 04/03/ | Mediante la primera
' rectores y valores del | alinear el marco | Sesién 2019 | Sesién Ordinaria del
Cédigo de Etica del | normativo en donde se Comité de ética y de
Poder Ejecutivo del | materia de Etica. | aprueba el | prevencion del
 Estado de Oaxaca al Codigo de conflicto de
ambito particular de la Conducta. intereses de la
Coordinacién Estatal de Coordinacion
Protecciéon Civil, con Ia Impresién Estatal de
| finalidad de que los y las del Cédigo Proteccion Civil del
Servidores publicos los de estado de Oaxaca
empleen en el Conducta 2019, celebrada el
desempefio de sus de la 04 de Marzo del afo
| facultades. Coordinaci 2019 se llevo a cabo
on Estatal la Presentacion vy
de Aprobacién del
Proteccién ' Cédigo de Conducta
Civil  del de la Coordinacién
Estado de | Estatal de
| Oaxaca. Proteccion Civil del
| ‘ Estado de Oaxaca.
2 | Desarrollar las bases Establecer las La primera | 04/03/ | Mediante la primera
para la operacién del bases para la Sesion 2019 | Sesion Ordinaria del
Comité de Etica y Integracion, Ordinaria | Comité de ética y de
Prevencién de Organizacién y del Comité ‘ prevencion del
Conflictos de Interés de | Funcionamiento | de éticay conflicto de
la Coordinaciéon Estatal | del Comité de de intereses de la
de Proteccion Civil Etica y prevencion | Coordinacién
| Prevencién de del | Estatal de
- Conflictos de conflicto Proteccion Civil del
Interés de la de estado de Oaxaca
L \ Coordinacion intereses 2019, celebrada el
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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-COVZ, COVID-19"

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DEL
CONFLICTO DE INTERESES DE LA COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION
CIVIL DEL ESTADO DE OAXACA 2021.

“INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2020 DEL COMITE DE ETICA Y DE

PREVENCION DEL CONFLICTO DE INTERESES DE LA COORDINACION ESTATAL
DE PROTECCION CIVIL DEL ESTADO DE OAXACA”

| Estatal de dela 04 de Marzo del afio |
Proteccién Civil Coordinaci 2019 se llevé a

on Estatal cabo la
de Presentacion y
Proteccion Aprobacién de las

i Civil del Bases para la

; estado de integracién,
Oaxaca Organizacién y
2019. ' Funcionamiento del

- Comité de ética y

; Prevencion de

i Conflicto de Interés

. de la Coordinacioén

i Estatal de

i _Proteccion Civil.

3 | Dar aconocer los Difundir los La 15/11/ | Rotulacién de
| principios rectores y valores del existencia | 2019 valores y Su
' valores del Cédigo de Cédigo de Etica | del significado, al

ética del Poder del Poder “Proyecto menos en cada
Ejecutivo del Estado y Ejecutivo del de Difusion oficina y areas a la
' el Codigo de Conducta | Estado y del de | vista del publico
' de la Coordinacion Cédigo de Informacié dentro de los
Estatal de Proteccion Conducta de la n, Valores oficinas de esta

Civil, al publicoy los 'y Coordinacién en materia Coordinacion
las servidoras publicos, | Estatal de de Etica e Estatal de
' para que los apliquen Proteccién Civil, | Integridad Proteccién Civil y
' en el ejercicio de sus mediante la Publica y con ello llegar a la
| funciones, asi como dar | rotulacién de Combate a | meta de que los
a conocer los medios valores y su la ' servidores publicos
por los cuales pueden significado, al Corrupcién se familiaricen vy

| presentar y recibir Menos uno en de la sensibilicen

denuncias. cada oficina y Coordinaci respecto al
areas a la vista 6n Estatal significado de los
del publico. de | valores que aporten
Proteccién ética en su actuar es
Civil.” por ello que en este
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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSDNAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-COVZ, COVID-19"

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DEL
CONFLICTO DE INTERESES DE LA COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION
CIVIL DEL ESTADO DE OAXACA 2021.

“INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2020 DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DEL CONFLICTO DE INTERESES DE LA COORDINACION ESTATAL
DE PROTECCION CIVIL DEL ESTADO DE OAXACA”

| |acto presento el
El acta de ' “Proyecto de
sesion.  Difusion de
' Informacion,
Valores en materia
de Etica e
| Integridad Publica
y Combate a Ia
| Corrupciéon de la
Coordinacion
Estatal de
Proteccién Civil.”
El cual contiene
Carteles, Infografias
de Etica, Rotulacion
e Vehiculos e
Informacion que
fomente la denuncia
y la rotulacién de
_ vehiculos oficiales.
4 | Sensibilizacion de los Mantener N/A S/N | No se concreté la
' servidores publicos actualizado | realizacion de las
' para la realizacién de personal, ' capacitaciones en
sus funciones con ética, | sensibilizarlos en razon de las
' apegados al Codigo de | su actuacién restricciones a la
| ética del Poder como servidores movilidad con
Ejecutivo del Estadoy | publicos y su motivo de la
el Codigo de Conducta | participacion enfermedad Covid —
de la Coordinacién activaen la 19.
Estatal de Proteccion imagen del Poder
Civil mediante cursos Ejecutivo del
| de capacitacién. Estado. _ - -

5 | Celebracion de al Mantener en La 15/03/ | Se realizaron las
menos tres sesiones operacion el existencia | 2020 tres sesiones del
Ordinarias del Comité | Comité de Etica, | del acta de Comité de Etica y

| de Comité de Etica y para que sea las tres Prevencion de
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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-COVZ, COVID-19"

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DEL
CONFLICTO DE INTERESES DE LA COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION
CIVIL DEL ESTADO DE OAXACA 2021.

“INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2020 DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DEL CONFLICTO DE INTERESES DE LA COORDINACION ESTATAL
DE PROTECCION CIVIL DEL ESTADO DE OAXACA”

' Prevencién de quinen sancione | sesiones 15/08/ | Conflictos de Interés
Conflictos de Interés de |y de seguimiento. | del 2020 | dela Coordinacion
la Coordinacion Estatal Comité de  Estatal de

de Proteccion Civil Eticay  Proteccion Civil
Prevencion | 15/11/ |

de 2020

Conflictos
de Interés
de la :
Coordinaci !
6n Estatal |
de
Proteccion ;
Civil '

3.- Numero de recomendaciones; no se realizé ninguna en el gjercicio fiscal 2020.
4.- Nimero de Quejas, Denuncias o Sugerencias; no se realiz6 ninguna en el
ejercicio fiscal 2020.

CONCLUSION DEL INFORME

Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Coordinacién Estatal
de Proteccién Civil, ha dado cumplimiento a las actividades detaliadas en su Plan
Anual de trabajo 2020, de conformidad con las disposiones normativas aplicables,
con la firme conviccidon de una mejora del clima laboral, con un sentido de
responsabilidad, buen trato y profesionalizaciéon de sus servidoras y servidores
publicos al interior de la institucion y a la ciudadania.

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 15 de enero de 2021.

SECRETARIO EJECUTIVO

MTRO. ERICK DAVIBMAR INEZ ZUNIGA
DIRECTOK A
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