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il ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA, DEL COMITE DE ETICAY PREVENCION DE CONFLICTO DE
u PLANEACION INTERES, DEL INSTITUTS DE PLANEACION PARA EL BIENESTAR,
CELEBRADA EL DIEZ DE MARZO DEL DOS MIL VEINTICINCO.
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En la Agencia de Policia Reyes Mantecén, Municipio de San Bartolo Coyotepec,
Estado de Oaxaca, siendo las doce horas del diez de marzo del afio dos
veinticinco, reunidos en la Sala de Juntas del Instituto de Planeacion para
Bienestar, que se ubica en el edificio Maria Sabina nivel 1 del Centro Administrativo

del Poder Ejecutivo y Judicial “General Porfirio Diaz, Soldado de la Patria”, Avenida
Gerardo Pandal Graff numero 1, lugar y fecha sefalados, para celebrar la Primera

Sesidn Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del M
Instituto de Planeacion para el Bienestar, la Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Directora
General de Instituto de Planeacion para el Bienestar y Presidenta del Comité de

Etica y Prevencién de Conflicto de Interés; Lic. Ulises Cuauhtémoc Reyes Martinez,
Director Juridico y Secretario Ejecutivo del Comité de Comité de Etica y Prevencién
de Conflicto de Interés; C. Rubi Alejandra Bravo Silva, Directora Administrativa y

vocal A del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés; Lic. Alberto Noé ’)
Ramirez Lopez, Jefe de Médulo de la Coordinacién para el Desarrollo Tlacoiula- (O
Ayutla y Vocal C del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés; Lic.
Gustavo Rafael Arroyo Avendafio, Jefe del Departamento de Recursos Financieros

y Vocal D del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés; Ing. Cecilia Ivon

Cruz Aguilar, Personal Operativo y Vocal E del Comité de Etica y Prevencién de

Conflicto de Interés; y el Lic. Emmanuel Torralba Martinez, Personal Operativo y

Vocal F del Comité de Etica y Prevenciéon de Conflicto de Interés; con fundamento

en los articulos 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 8
numeral de la Convencidon de las Naciones Unidas contra la Corrupcién de la
Organizacién de las Naciones Unidas, 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 120 fraccién lli, inciso e} de la Constitucion Politica del Estado Libre

vy Soberano de Oaxaca; 1, 2 y 15 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del

Estado y Municipios de Oaxaca, en relacién con los articulos 3°, fraccion |, 4°, 26, 49

Bis de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estade de Oaxaca; 1°, 2°, 10 fraccidn 1l
Codigo de Etica para las personas Servidoras Publicas de la Administracién publica

Estatal y; numerales 1°, 30 fracciones, I1,II1IV,V y VI, 31 fraccion |, 33, 34, 35y 36 de los
Lineamientos Generales para la integracién y funcionamiento de los Comités de

Etica y de Prevencién de Conflicto de interés de la Administracion Publica Estatal.- J
----------------------------- BIENVENIDA ---------=-ncr-mmmmmm oo -

Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Presidenta del Comité de Etica y Prevencion de
Conflicto de Interés dice; Buenos dias, bienvenidos a la primera sesién ordinariadel |
Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto de Planeacion /
para el Bienestar, de fecha diez de marzo dos mil veinticinco, a la que fueron
convocados, para dar inicio, solicito al Lic. Ulises Cuauhtémoc Reyes Martine
Secretario Ejecutivo del Comité de Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de
Interés, proceda a pasar lista y me informe si existe quérum. - - ----------==-=---
----------------------- DESAHOGO DE LASESION - -~ - - - - - - -ccmoamm -
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UNO. - VERIFICACION DEL QUORUM POR LA SECRETARIA EJECUTIVA. El
Secretario Ejecutivo del Comité de Eticay Prevencién de Conflicto de Interés, Lic.
Ulises Cuauhtémoc Reyes Martinez dice: con su venia sefiora Presidenta, buenas
tardes integrantes del Comité, procedo al pase de lista. ---- - cccoeme .
1) Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Directora General y Presidenta del Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto de Interés del Instituto de Planeacién para el
Bienestar (presente). - - - - - - - - - - - oo L LLli___....
2) C. Rubi Alejandra Bravo Silva, Directora Administrativa y vocal A del Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto de Interés (presente). - - - - - - - oL __
3) Lic. Alberto Noe Ramirez Lépez, Jefe de Mddulo de la Coordinacion para el
Desarrollo Tlacolula-Ayutla y Vocal C del Comité de Etica y Prevencién de

Conflicto de Interés (presente). - - - - - - - - - - oo L oL L. ____.
4) Lic. Gustavo Rafael Arroyo Avendafio, jefe del Departamento de Recursos
Financieros y Vocal D del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés
(presente). - - - - - - - oo ool ...
5) Ing. Cecilia lvon Cruz Aguilar, Personal Operativo y Vocal E del Comité de Etica
y Prevencién de Conflicto de Interés (presente). - - - ~ - -~ - - oo oo ___
©) Lic. Emmanuel Torralba Martinez, Personal Operativo y Vocal F del Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto de Interés (presente). - - - - - - oo o oo .

7) Lic. Ulises Cuauhtémoc Reyes Martinez, el de la voz, Director Juridico y
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés
(presente). - - - - - - - - - - oo l_i._...

Acto seguido el Secretario Ejecutivo del Comité de Etica Y Prevencién de

Conflicto de Interés expresa: hago constar que se encuentran presentes los siete

integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la Direccién

General del Instituto de Planeacién para el Bienestar, existe quérum sefiora

presidenta. - - - - - - - - - oo oo laa___.

DOS. - DECLARACION DEL QUORUM E INSTALACION FORMAL DE LA SESION. La

Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Presidenta del Comité de Etica y Prevencion de

Conflicto de Interés dice: El nlimero de integrantes del Comité presentes es el

necesario para la validez de la sesién, “declaro que existe quorum” y la apertura

formal de la primera sesién ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto

Ide Interés del Instituto de Planeacién para el Bienestar siendo las diez horas con

/ seis minutos del dia diez de marzo del afio dos mil veinticinco, Secretario

E Ejecutivo continué con el siguiente punto del orden del dia, - - < == ==~ - oo o o oo __

TRES. - LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. El

Secretario Ejecutivo Lic. Ulises Cuauhtémoc Reyes Martinez, expresa: integrantes

del Comité, el punto 3 es lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia, siendo

el siguiente: -~ - - - - - .-l ...

1- VERIFICACION DEL QUORUM POR EL SECRETARIO EJECUTIVO. - = = - - - - = - -

2.- DECLARACION DEL QUORUM E INSTALACION FORMAL DE LA SESION, - - - -
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Z.- CONSIDERACION Y APROBACION, EN SU CASO DEL ORDEN DEL DIA. - - - - -
4.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - - - - - - - - -
5.- SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN SESIONES ANTERIORES. -
6.- DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL
COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL INSTITUTO

7.- ASUNTOS GENERALES. - - - --~=----c-- s mm i mm e e e e e o mm e m - -
8.-CLAUSURA DE LASESION. - - - - - - - s e e e et e e e e m e oo o
Integrantes del Comité, es el orden del dia programado para la Primera Sesion
Ordinaria. Toma la palabra La Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Presidenta del Comité
de Etica y Prevenciéon de Conflicto de Interés quien dice: compafieras y
compaferos, dejo a su consideracidn el orden del dig, ¢ alguien desea hacer uso de
la palabra? favor de manifestarlo. {se hace constar que no participa ninguln
integrante), toda vez que no existen participaciones, le pido sefior secretario que
tome la votacion correspondiente al orden del dia. - ---------------wenu-uon-
VOTACION: El secretario Ejecutivo Lic. Ulises Cuauhtémoc Reyes Martinez dice:
Integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, someto a
votacion, el orden del dia. Quienes voten a favor manifiéstenlo levantando la mano,
(se hace constar que la totalidad de integrantes levantan la mano) acto seguido
dice: Integrantes del comité, el orden del dia se aprueba por unanimidad de votos.
CUATRO.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - - - -
En seguida La Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Presidenta del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés quien dice: compafieras y companeros, para
mayor agilidad en el desahogo de este punto del orden del dia, se anexd a la
convocatoria para esta sesién, copias simples del acta correspondiente a la Cuarta
Sesidn Ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Confiicto de Interés de fecha
seis de diciembre del afio dos mil veinticuatro, para su andlisis respectivo y
comentarios en este momento. Ante ello, pregunto a los integrantes de este cuerpo
colegiado, si existe alguna observaciéon o comentario a la misma; toda vez que no
existen participaciones, le pido sefior secretaric que tome la votacion
correspondiente a la aprobacién del acta de la sesién anterior. - - - - ------------
VOTACION: El secretario Ejecutivo Lic. Ulises Cuauhtémoc Reyes Martinez dice:
Integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, someto a
votacién, la aprobacién del acta de la sesion anterior. Quienes voten a favor
manifiéstenlo levantando la mano, (se hace constar que la totalidad de
integrantes levantan la mano) acto seguido dice: Integrantes del comité, el acta
de la Cuarta sesién del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de
fecha seis de diciembre del 2024, se aprueba en todas sus partes para los efectos
legales correspondientes aque haya lugar. - - - =--------------cc-----o--an-
CINCO.- SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN SESIONES
ANTERIORES. - - == ---- - - s c e e e o mm o mmmmmmmmmm o m - ==

DE PLANEACION PARA EL BIENESTAR 2025, - = == m - mmmmmmmmmmmmemmmm o — o ’ 3
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| Secretario Ejecutivo, Lic. Ulises Cuauhtémoc Reyes Martinez, toma la palabray
manifiesta: Sefiora Presidenta, el siguiente punto del orden del dia es el numero
cinco: Seguimiento al acuerdo CEPCI/INPLAN/4SO/01/2024. = = <« - =~ < oo e e
En este sentido, la Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Presidenta del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés, cede el uso de la palabra al suscrito, guien
informa que, mediante el oficio nimero DG/PLANEACION/CEPCI/04/2024, de fecha
9 de diciembre de 2024, se remitié a la Subsecretaria de Contraloria Social y
Transparencia el Informe Anual de Actividades del Instituto de Planeacion para el
Bienestar, correspondiente al ejercicio 2024. Asimismo, se adjunté copia simple del
acta de la Cuarta Sesién del Comité de Eticay Prevencion de Conflicto de Interés de
la Direccion General del Instituto de Planeacidn para el Bienestar, - - = = - == =« - - - _
De igual manera, se efectud ia carga de los documentos antes mencionados en el
Sistema de Etica e Integridad (SISEl). Con estas acciones, se informa el
cumplimiento total del acuerdo derivado de la Cuarta Sesién del Comite,

INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL BIENESTAR. - = = - == - oo cm o omee e
. Toma la palabra la Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Presidenta del Comité de Etica \%
Prevencion de Conflicto de Interés, quien expone: Comparfieras y companeros, de
acuerdo con los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de
los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés en la Administracion
Publica Estatal, en su articulo 4, fraccién |, se establece como obligacién de este
Comité la elaboracién y aprobacién, durante el primer trimestre de cada ano, del

correspondiente al afo 2024. - - - - -~ == - - oo oo oLl
SEIS.- DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO
2025 DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL

Plan Anual de Trabajo. Dicho plan debera contener, al menos, los objetivos y metas
a alcanzar, las actividades especificas que se llevaran a cabo, los docurnentos de
verificacién del cumplimiento de las actividades, asi como las fechas de inicio y
conclusion. Asimismo, debera hacerse del conocimiento y enviarse una copiade los
documentos a la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia de la
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica. Por esta razén, pongo a
su consideracién el Plan Anual de Trabajo 2025 del Comité de Etica y Prevenciéon de
Conflicto de Interés, el cual les fue enviado con antelacién. Se abre el espacio para
su analisis y discusion. Si algin miembro desea participar, tiene la palabra. (Se deja
constancia de que ninguno de los integrantes del Comité de Etica Yy Prevencion de
Conflicto de Interés solicita la palabra). En virtud de no haber intervenciones, le
solicito, sefor Secretario, proceder con la votaciéon de la propuesta. - ------------
VOTACION: El Secretario Ejecutivo, Lic. Ulises Cuauhtémoc Reyes Martinez,
manifiesta: Integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, se
somete a su consideracion la aprobacion del Plan Anual de Trabajo. Quienes estén
a favor, sirvanse manifestarlo levantando la mano. (Se deja constancia de que la
totalidad de los integrantes del Comité levantan la manc). Acto seguido, el
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Secretario Ejecutivo declara: Integrantes del Comité, el Plan Anual de Trabajo 0'_,?
del Comité de Eticay Prevencién de Conflicto de Interés del Instituto de Planeacion
para el Bienestar queda aprobado por unanimidad de votos, por lo que se emite el
SIgUIENEE = - = s m - s s m e m e oo e e eemmoo oo
ACUERDO NUMERQ: CEPCI/INPLAN/1ISO/01/2025. - - - - - === == == e m e oo - - -

La Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Presidenta del Comité de Etica y Prevencidn de
Conflicto de Interés, instruye al Secretario Ejecutivo, Lic. Ulises Cuauhtémoc Reyes
Martinez, para que el Plan Anual de Trabajo 2025 sea publicado tanto en la pagina
web del Instituto de Planeacién para el Bienestar como en el Sistema de Etica e
Integridad (SISEl). - - == - - - = - mmmm s s o m e e eeemm e
Asimismo, se ordena el envio de copia del Plan Anual de Trabajo 2025y del acta de
sesién en la que fue aprobado a la Subsecretaria de Contraloria Social y
Transparencia de la Secretarfa de Honestidad Transparencia y Funcion Pablica, con
el propésito de dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 4, fraccion |y 33,
parrafo tercero, del Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos Generales para
la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés en la Administracién Publica Estatal. - - - ---------------~-
SIETE. - ASUNTOS GENERALES -~ ----------emmmmcmeem i mm o e
La Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Presidenta del Comité de Etica y Prevencion de
Conflicto de Interés dice: Companeras y companeros ¢ alguien desea que tratemos
algin asunto general en la sesién? (se hace constar gue no participa ningun
integrante), toda vez que no existen participaciones, le pido sefior secretario pase

al siguiente punto delordendeldia. - - -------------------------------~--
OCHO.- CLAUSURA DE LA SESION. El Secretario Ejecutivo, Lic. Ulises Cuauhtémoc
Reyes Martinez, toma la palabray manifiesta: Sefiora Presidenta, el Ultimo punto del
orden del dia corresponde a la clausura de la sesién, ~-----«=«=--------------
En consecuencia, la Lic. Juanita Arcelia Cruz Cruz, Presidenta del Comité de Eticay

Prevencion de Conflicto de Interés, declara: - - - - - - - - - - s cmmmmerccem o oo oo -
Siendo las once horas con nueve minutos del dia diez de marzo de dos mil
veinticinco, declaro formalmente clausurada la Primera Sesién Ordinaria del
Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés del Instituto de Planeacion
para el Bienestar. Agradezco a todas y todos su asistencia y participacion. Que
tengan un excelente dia. Para constancia y validez, la presente acta se firma al
margen y al calce en todas sus hojas por las y los servidores publicos que en ella
INtErVINIErON. - = = == s s oo e o e e e e oo — o -omm o mo o -

INTEGRANTES DEL COMITE DE COMITE DE ETICA
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i

Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DEL INSTITUTO DE PLANBACION PARA EL BIENESTAR.
DE PLANB

LIC. JUANITA iiCE LIA CRUZ CRUZ.

DIRECTORA GENERAL Y PRESIDENTA
DE ETICA 'Y PREVENCION DE CONFDICTO DE INTERES

C. RUBI ALEJANDRA BRAVO SILVA LIC. ALBERTO NOE "’A OPEZ

LA VOCAL C.
- pyy
LIC. GUSTAVO RAPAEL ARROYO  —NG=€ UZ AGUILAR
AVENDARO VOCAL E//
VOCAL D

VOCALF

LIC. ULISES CUA EMOC REYES MARTINEZ
SECRETARIO EJECUTIVO

La presente hoja de firmas y sellos corresponde al acta de la primera sesién
ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés del Instituto
de Planeacion para el Bienestar de fecha diez de marzo del afio dos mil veinticinco.
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DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL BIENESTAR

Plan Anual 2025

Fntre los Servidores
Pablicos de la
PLANEACION [(ANTES
COPLADE)

temas:

e 1 Funciones del Comité
de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés.

i « 2 Principios y valores

promoviendo asi una con enfoque en derechos

cultura de ética e hurmanos.

integridad puablica e 3 Protocolo de atencion

dentro de la institucion. a denuncias por presuntas
vulneraciones al Cédigo de
Etica y/o Cédigo de Conducta.

s 4 Etica en el servicio
publico.

e 5 Compromisos y reglas
de integridad en el servicio
publice.

capacitados en las areas
clave para el
desermpefo eficaz de
sus funciones,

Termas Cbjetivo Metas Actividades Fecha |Fecha Mecanismos |[Factor de Riesgo
Inicio  [Conclusion de
Verificacién
1. Mejora de [Fortalecer y cumplir con [CELEBRAR 4 SESIONES « Convocar y realizar la [sabado, lunes, e Que losintegrantes
Procesos las actividades ORDINARIAS primera sesién ordinaria marzo 1diciembre del Comité de Eticay
establecidas, para e * 2 Convocary realizarla po2s )15, 2025 Prevencion de
correcto desarrollo del segunda sesidn ordinaria Conflictos de Interés
CEPCI dentro de la e 3 Convocar y realizar la del INPLAN no sean
NBTratvidadisar al5ds 8 tercera sesidn ordinaria convocados
. ) . . 4 Convocary realizar la oportunamente o no
través de la direccidn .. Sl e
. cuarta sesion ordinaria puedan asistir por
especializada
) causas de fuerza
2. Impulsar la capacitacién Asegurar que sus * ACTWIDADES lunes, Imartes, .
Capacitacion len Materia de Etica, integrantes, asl como s Solicitar capacitaciones e marzo septiembre
Integridad y Prevencion fos empleados del informar al personal de todas 109, 2025 [30, 2025
de Prevencidn de INPLAN, estén las dreas administrativas del
Conflicto de Interés debidamente INPLAN sobre los siguientes Planeacion para el

Bienestar.

mayor.

Poca participacién e
interés por parte del
personal que labora
en el Instituto de A

DIRECQION GENERAL DEL INSTIFUTO DE PLANEACION PARA EL BIENESTAR
DIRECCION JURIDICA ¥ TRANSPARENCIA

Centro Administrativo del Poder Ejecutiva y Juditial ‘Generat Porfirio Diaz, Soldada de Ja patria® Edificio ‘1 Maria Sabine, Primat Nivel Averida Gerardo Pandal Graff #1, Reyes
Mantecan, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, C.P, 71257 Feléfono: (951) 54 1 6300, Extensién 26398,
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emas Objetivo Metas Actividades Fecha |[Fecha Mecanismos [Factor de Riesgo
Inicio Conclusién |de
Verificacion
3. Difusidén  [Mejorar la difusién en Difundir el Cédigo de ) Dar a conocer, mediante lunes, |ueves, La falta de difusién
.h -
materia de ética, Etica, el Codigo de circulares, el Cédigo de Etica, |marzo |actubre 30, adecuada de los
integridad y prevencién [Conducta, el Protocolo las Reglas de Integridad, el 10, 202512025 documentas
de conflictos de interss, [para la Atencién de Protocolo HAS, el Cédigo de NG LSSy la
la existencia del comité, [Quejas y Denuncias, el Conducta y el Protocoio de ausencia del cédigo
el buzdn de denuncias, |Protocolo HAS, v las >ﬂmsn_oo - Ocﬂmm Y QR para mc .Qmmnw_.mm
el c6digo de conducta, |Reglas de Integridad Denuncias. Gestionar con la pueden limitar i
dico de &ti | ! | 9 Direccidn de Sistemas la conocimiento y

coatgo .m StIgR Yvalojes m:ﬁ.m as Um_‘.mm_ﬂ._mm elaboracién de un cddigo QR cumplimiento de las
susceptibies detectados servidoras publicas del que permita la descarga de los politicas &ticas dentro
en los resultados del INPLAN. documentos normativos. del INPLAN,
cuestionario de
recepcién

4. Atencidn alAsegurar la atenciéna  |[Garantizar una atencidn e  Solicitar una capacitacion lunes, martes, La faka de

Denuncias |[denuncias en materia dejeficaz a las denuncias para los integrantes del marzo  [septiembre capacitacién del
incumplimiento al presentadas ante el Comité de Etica, Integridady 10, 2025 [30, 2025 Comité de Etica
Cédigo De Etica, Cédigo {Comnité de Eticay Prevencidn de Conflictos de puede afectar el
de Conducta Prevencién de Interés de fa Direccién General cumplimiento de sus
hostigamiento, acose  [Conflictos de Interés por del _Jm._ﬁmEo QM CaFasion E:n_os.m.m <n_um X

L i o
sexual y discriminacion. [parte del personal del A S NSt pramacion cailSz-c3
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actividades
prograrmadas para la

actividades
programadas para el

CEPCI, asegurando el
cumplimiento de los plazos

N0, 2025016, 2025

femas Objetivo Metas Actividades Fecha [Fecha Mecanismos [Factor de Riesgo
Inicio [Conclusién de
Verificacion
5. Operacion |Garantizar el Asegurar la ejecucion Elaborar y dar seguimiento al lunes, [martes, ¢ Lafaltade
del CEPCI  |lcumplimiento de efectiva de las Plan Anual de Trabajo del marzo |diciembre seguimientoy

compromiso en la
ejecucion de las

actividades
programadas del
CEPCI puede afectar
su operatividad y el
cumplimiento de sus
objetivos.

establecidos.

¢ Convocary realizar sesicnes
ordinarias y extraordinarias del
Comité, garantizando la
participacién de sus
integrantes.

s Monitorear y evaluar el
cumplimiento de los
compromisos y acuerdos
establecidos en las sesiones
del CEPCI.

funcionamiento del
CEPCI,

operacion y el
funcionamiento del
CEPCI

Y
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