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JUSTIFICACION:

La Oficina de Convenciones, Congresos y Eventos de Oaxaca “OCCE Oaxaca”, de conformidad con el Decreto por ef
que se crea la Oficina de Convenciones, Congresos y Eventos de Qaxaca "OCCE Qaxaca” por el Poder Ejecutivo del

Estado de Oaxaca con fecha del 26 de julio del 2023), publicados en el Periddico Oficial de! Gobierno del Estado de
Oaxaca.

En ese sentido y tomando como base los articulos 5, 6 y 7 del Decreto por el que se crea la Oficina de Convenciones,
Congresos y Eventos de Qaxaca “OCCE Oaxaca” por el Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca con fecha del 26 de julio
del 2023, se dio en la tarea de instalar el Sistema Institucional de Archivos de conformidad con los articulos 4 fraccitn
L), 20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 de la Ley General de Archivos publicada en el Diario Oficial de la Federacitn de fecha
15 de junio de 2018 y los articulos 4 fraccidn XLV}, 19, 20, 21, 22, 23, 24y 25 de la Ley de Archivos para el Estado de
Oaxaca publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca de fecha 15 de febrero de 2020,

El Programa Anual de Desarroilo Archivistico {(PADA) tiene como principal objeto iniciar a escala institucional la
modernizacién y mejoramiento constante los servicios documentales y archivisticos, donde se desarrollarin e
implementaran las estrategias a aplicar.

El presente Programa Anual se enfoca a una gestion de actividades planeadas, organizadas y controladas que
coadyuvaran a mejorar el proceso de organizacion, conservacién, difusién y divulgacion documental en los archivos
de las diferentes dreas administrativas del Sujeto Obligado para la adecuada gestién gubernamental y administracion
de archivos.
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OBJETIVO GENERAL:

Establecer y optimizar el funcionamiento del Programa Anual de Desarrolie Archivistico, por medio del Sistema
Institucional de Archivos de la Oficina de Convenciones, Congresos y Eventos de Oaxaca “OCCEQ Oaxaca”, por medio
del marco juridico, que permita alcanzar niveles adecuados de eficacia, acceso a la informacidn, transparencia ¥

seguridad; estableciendo orden, control, consufta y optintizacion de recursos, asi como la concientizacion del
personal en materia archivistica.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Dar cumplimiento cabal al marco juridico en materia de organizacion documental, conservacién, difusidn,
divulgacion, acceso a la informacion, proteccién de datos personales y transparencia.

Coadyuvar en la descripcién de los procesos sustantivos y la administracién de los documentos de archivo
producidos por cada unidad o drea administrativa, los cuales dan evidencia del ejercicio de las atribuciones,
funciones, actividades y/o procesos.

Capacitar y asesorar al personal que produce documentos de archivo con la finalidad de la aplicacién de los
instrumentos de control y consuita archivisticos.
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MARCO LEGAL:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica def Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Ley General de Archivos.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la informacién Piblica ¥ Proteccion
de Datos Personales, por el que se aprueban los Lineamientos para la Organizacién y Conservacion de Archivos.
Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y Buen Gobierno del Estado de Qaxaca

Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca.

Decreto de Creacidn de la Oficina de Convenciones, Congresos y Eventos de Oaxaca “OCCEQ Oaxaca”.
Reglamento de los Archivos del Poder Ejecutivo de Estado de Oaxaca.
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PLANEACION:

La implementacién del Sistema Institucional de Archivos (S1A) en la Oficina de Convenciones, Congresos y Eventos de
Oaxaca “OCCEQ Oaxaca”, es que funcione de la mejor forma en los archivos administrativos —trimite y
concentracion- que eventualmente en los diferentes procesos o procedimientos que implican el destino final de los
documentos de archives —valaracién secundaria, baja documental y/o transferencia secundaria - ligguen a la (ltima
etapa de su ciclo de vida- historico - para tal efecto, es de relevancia llevar a cabo las siguientes actividades para el
buen desarrollo de los objetivos planteados, a partir de la entrada en vigor de {a Ley General de Archivos en juniode
2019y de la Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca ef 16 de febrero de 2020, para lo cual el drea Coordinadora de
Archivos solicitara el avance de forma trimestral estableciendo fechas de entrega para los integrantes del SIA.
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MATRIZ DE ALCANCE, ENTREGABLES Y ACTIVIDADES

No. Actividad Unidad Reciirsos Recursos Recursos Entregables Observaciones
Responsable | Humanos | Materiales | Financieros
NIVEL ESTRUCTURAL
1 Instalacion dei Titular de la 16 1. Equipo Presupuesto | ¢ Acta de
Sistema Corordinacién | personas de instalacidn del
A de Archivo | Computo Grupo
_=mzﬂ.:n_osm_ de 2. Material Interdisciplinario
Archivos y oficina 5. s Circular de
Establecimiento Material reunidén Gl
del Grupo papeleria Acta de
Interdisciplinario 6. Vehiculo instalacién del SIA
Oficial 7. * Circular de
Cajas Am- reunion StA
308.
Pagueteria [
9,
Cubreboca
s, gel
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Capacitaciones y Sistema 28 1. Equipo Presupuesto | e Circulares
Asesorias Institucional personas | de capacitacidn
Archivisticas de Archivos cdmputo. s Documento

2. Material material curso en

de oficina digital

3. Material

de

papeleria
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Elaboracion de Titular de fa 28 L. Equipo Presupuesto | -Circular

los instrumentos Coordinacién | personas de ~Oficio Solicitud

de control y de Archivo y Computo de validacién

Titulares del 2. Material -Dictamen de

consulta rea de de oficina aprobacion o

archivistica tramites 3. Material validacion de los
de Instrumentos
papeleria, -Inventarios de

Archivo
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Administracion
de Riesgos

Titular de la
Coordinacié
n de
Archivos y
Responsabl
es del drea
de tramite

28
personas

1. Equipo
de
Cémputo
2. Material
de oficina
3. Material
de
papeleria.

Presupuesto

-Registrar
todos los
documentos
generados o
recibidos
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
No. Actividad Enero | Febrero| Marzo| Abril| Mayo| Junio| Julio| Agosto
Instalacién del X

Sistema

Institucional de
Archivosy

Establecimiento
del Grupo

Interdisciplinario

Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre|

Capacitaciones y
Asesorias
Archivisticas

Elaboracién de X
los instrumentos
de control y

consulta
archivistica
Administracién
de Riesgos
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Nombre

CARGO EN GI

CARGO EN SIA

ENLACE INFORMATICO

| ANDRES PACHECO RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
DIRECTOR GENERAL | FRANCISCO JAVIER | VA | AReA
e PRESIDENTE Y [ '
| JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA gmlig%ggﬁoz COORDINADOR DE | COORDINADOR DE ARGHIVO
- = - | ARCHIVO I = -
COORDINADORA DE POS[CIONAMIENTO | BAUTISTA DIEGO NIA RESPDNSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
| VINCULAGION Y DESARROLLO | ESMERALDA AREA
| COORDINADOR DE COMERCIALIZACION Y ZARATE CRISFIN NIA RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
| LOGISTICA OMAR AREA
GOORDINAGION DE CONSERVACION ¥ MARTINEZ GUERRA NA RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
| PRESERVACION ETNOBIOLOGICA GEOVANNI ] AREA
CASTILLO ORTIZ LUIS | ENLACE JURIDICO Y RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
| JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO | cusTAVO TRANSPARENCIA AREA
JEFA DEL DEPTQ. DE VINCULACION Y CRUZ MATIAS DIANA | RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
SERVICIOS MIRANDA AREA
JEFE DEL DEPTO, DE CONVENIOS Y CRUZ SANCHEZ JOSE | ., RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
CONTRATOS FRANCISCO AREA
| JEFE DEL DEPTO. DE LOGISTICA Y MORALES BLANCAS |, RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
| DESARROLLO DE EVENTOS MIGUEL ANGEL AREA
| JEFE DEL DEPARTAMENTO DE REC. | LOPEZ TOLEDO RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE

MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES | ALEXANDRO AREA
JEFE DEL DEPTQ. DE PROMOCION EN MEDIOS | MELCHOR GONZALE? NA RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
ELECTRONICOS JOSUE | AREA
JEFA DEL DEPTO. DE POSICIONAMIENTO MORENO GONZALEZ NA RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
NACIONAL NALLELI AREA
—— - ——————————— p— 1— i —_— e — e — Rﬁ
- RAMIREZ RAM REZ | RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
JEFA DEL DEPTO. DE DISENO DE PRODUCTOS EYMY SAMANTHA PRESIDENTE SUPLENTE | (o2 Fis PRESIDENTE SUPLENTE
| JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION ¥ B iy
APROVEGHAMIENTO DEL JARDIN ﬁagg:gg &gém NIA ﬁ::ousame DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
ETNOBOTANICO
JEFE DEL DEPTO. DE INSPECCION Y VISITAS VASQUEZ ORDAZ NIA RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
MIZTLI AREA
JEFA DEL DEPTO. DE RECURSDS FINANCIEROS ?é&ﬁiﬁgﬂ ASLE ENLACE DE PLANEACION | RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
| Y HUMANOS GEORGINA Y10 MEJORA CONTINUA AREA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DIFUSION BUSTAMANTE SAN NA RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMI‘I'E DE
ETROBIOLOGICA JUAN JAVIER AREA
| JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS HERNANDEZ GOMEZ | NA RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
| ETNOBIOLOGICOS VIANNEY AREA
CARMONA CAMACHO RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE TRAMITE DE
ENCARGADA DEL CENTRO GASTRONOMICO LUISA ADELA | N/A | AREA
- JIMENEZ CARRASCO | )
JEFA DE OFICINA DE DISENO DE PRODUCTOS | JESSICA DEL | NIA RESPO”SAB"E BEC-AREHIVGDE TRA"'TE .
AREA
| CARMEN o X T~
5 RESPONSABLE DEL AREA DE
GUTIERREZ ZARATE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NA CORRESPONDENCIA Y DE ARCHIVO DE
, NANAXI GUADALUPE CONCENTRACION -
| HERNANDEZ
AUDITOR A" OLMEDO ISMAEL ﬁ:.‘r'g;‘;%“:égg:%"& WA
ALEJANDRO e o
//
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Las comunicaciones entre el Area Coordinadora de Archivos y los Responsables de los Archivo de Tramite,
Concentracion y en su caso Histérico {mediante oficio, memorandum, Tarjeta informativa y/o circular), para ir
documentando e integrando €l o los expedientes correspondientes y definir quién serg el resguardante de lo

generado o recibido.

REPORTES DE AVANCES

£l Area coordinadora de Archivos solicitara de forma trimestral los inventarios de archivo de tramite {expedientes

fisicos), para integrar el inventario generai por parte del drea Coordinadora de Archivos a fin de mantener
actualizados los instrumentos de consulta archivistica.

ADMINISTRACION DE RIESGOS:

Existen riesgos internos que, en caso de materializarse, podrian evitar que se alcancen los objetivos planteados en el
Programa Anual, por ello es necesario identificarlos y administrarlos adecuadamente a fin de disminuir {a

probabilidad de que ocurran.

' ACTIVIDAD PROGRAMADA

POSIBLE RIESGO INTERNO O EXTERNO
{CAUSA Y EFECTO)
1 Actualizacion del Sistema Institucionalde | Cambios en los Interno
Archivos y Establecimiento del Grupo | responsables tanto del SIA
Interdisclplinario como del Gl
Causa: Rotacién de
Personat
Efecto: Incumplimiento de
metas y desfase en el
cronograma
2 Capacitaciones y Asesorias Archivisticas Cambios en los Interno
responsables tanto del SIA
como del Gl
Causa: Rotacidn de
Personal
Efecto: Incumplimiento de
metas administrativas
3 | Actualizacion o ratificacién del Sistema | La OCCE aiin no cuenta con interno
Institucional de Archivos SIA Reglamento interno,
Manual de Organizacién y
Manual de Procedimientos
Causa: Rotacidn de
Personal
Efecto: Incumplimiento de
metas y desfase en el
cronograma
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PARA CONCLUIR CON EL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO EL AREA COQ
ARCHIVOS ELABORARA INFORME DEL CITADO PROGRAMA TENIENDO COMO PLAZO EL ULTI

ENERO DEL SIGUIENTE ANO Y PUBLICARLO EN SU PORTAL ELECTRONICO PARA SU DEBIDO C
ANTERIOR CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 26 DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS Y
ARCHIVOS PARA EL ESTADO DE OAXACA.
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