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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, BIODIVERSIDAD, ENERGIAS Y
SOSTENIBILIDAD.

En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las 11:00 horas del dia cuatro de marzo del
dos mil veinticinco, previa convocatoria, se encuentran reunidos en la Sala de Juntas
de la Secretaria de Medio Ambiente, Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad;
ubicada en el Edificio 5 “Porfirio Diaz”, nivel 3, de Ciudad Administrativa "“Benemérito
de las Américas”, sita en Carretera internacional Oaxaca-Istmo km. 11.5, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, |a Doctora Karime Unda Harp, Secretaria de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad y Presidenta del Comité de Control
Interno, la Licenciada Diana Karina Hodich Toledo, Subsecretaria de Politica
Ambiental, ¥y Energias Renovables, y Coordinadora de Controi Interno; el{la)
Licenciada Gloria Barbara Baltazar Mendoza, Jefa de la Unidad Administrativa y
Vocal Ejecutivo designada mediante oficio nUmero MEDIOAMBIENTE/QS/0295/2025
de fecha 18 de febrero de 2025, signado por la Doctora Karime Unda Harp, Secretaria
de Medio Ambiente, Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad (Anexo 1); [a Quimica
Teresa Jiménez Reyes, Jefa del Departamento de Planeacién, Vocal “A”; la Maestra
Gabriela Reyes Mendoza, Jefa de la Unidad Juridica y Vocal “B"; el Licenciado
Alberto Soriano Vasquez, Personal de Contrato-Confianza, Técnico 09, Vocal *C" y el \
Ingeniero Fernando Garcia Velasco, Representante de la Secretaria de Honestidad, \\
Transparencia y Funcién Publica, como Asesor, designado mediante oficic nimero
SHTFP/SASO/DCIGP/387/2025 de fecha 03 de marzo de 2025, signado por el C.P.
Jesus Acevedo Merlin, Director de Control interno de la Gestiéon Publica de la
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pulblica {Anexo 2); todos
integrantes del Comité de Control interno de la Secretaria de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad; INVITADOS: el Licenciado Fidel Lopez %
Magdaleno, Asesor de la Titular y Enlace del Sistema de Control Interno Institucional
y la Licenciada Raquel Lorena Gamboa Cortés, Jefa del Departamento de Energias \Nr\
Alternativas y Renovables y Enlace de Administracién de Riesgos; con la finalidad de
celebrar la PRIMERA SESION ORDINARIA del Comité de Control Interno de la
Secretaria de Medio Ambiente, Biodiversidad, Energifas y Sostenibilidad, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 1° de las Disposiciones en Materia de
Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Control Interno, publicado en el EXTRA del Periddico Oficial del Gobierno del Estado //
de Oaxaca el 6 de julio de 2023, conforme al siguientel- - - - - -« - - - - - o oo oo oo o - :
--------------------------- ORDENDELDIA----~-------ccmmoeiaaa
. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LASESION, - - - - - - - - - -
. APROBACION DELORDENDELDIA. - ---------- oo L
IIl. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - - - - - - - ---------- '
IV. SEGUIMIENTODEACUERDOS. ------------------mmmmmm o m e m /
V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - - - - - - - - - - - '
V.. PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO
DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. -------»----c-m-mrmmmme oo
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VII. DESEMPENO INSTITUCIONAL. - - < - == - - mmm e e o e e e e oo
a) Programas Presupuestarios. - - - - - - - --- - --------- - -aoaaooa

i. El presupuesto ejercido contra el modificado. - ----------------

ii. El cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas. -

b) Proyectos de Inversién Publica. - - ------------w- oo

c) Pasivoscontingentes. - ------------- -

d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién, - ----------------

VIiil. PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS, ------------------
IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES. - - - - -~ -~ -------
X. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL: - - - - - - - - - - - - - oo mm e a oo
a) Informe Anual, PTCI e Informe de Resultados de la Secretaria derivado
de la evaluacién al Informe Anual. - - - - - - - - - -~ - - - oo ao oo

b) Reporte de Avances TrimestraldelPTCL. - - - ----- - -momimaaom
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluaciéon que emita la Secretaria
a través de la Subsecretaria, por conducto de la Direccidn, al Reporte
de Avance Trimestraldel PTCl. - - - - - - - - - - - o - o m oo mem oo
Xl. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - - - - - --
a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administraciéon de Riesgos, asi
como, Reporte Anual del Comportamiento de los Riesgos, - ---------

b) Reporte de Avance Trimestraldel PTAR. - - - -- -~ ------aoocemon ot
¢c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluaciéon que emita la Secretaria
a través de la Subsecretaria, por conducto de la Direccién, al Reporte

de Avance Trimestraldel PTAR. - - - - - - - - - - - - - e e o i e e -
Xil. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA
PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. -----------
a) Breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades
recibidas, - - - - - - - - - oo e
b) Descripcidon de las observaciones recurrentes determinadas por las
diferentes instancias fiscalizadoras. - - - - - - - - - - - - -

Xill. ASUNTOSGENERALES.---------c-mm o i e e ee e iee o e
XIV. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. -
XV, CLAUSURA. ---- - - m oo e e e e a e
———————————————————— DESARROLLO DEL ORDEN DELDIA - - - - -~ - -« - - oo - -
l.- DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - - - - - - - - - - - -
En uso de la palabra la Doctora Karime Unda Harp, Secretaria de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad y Presidenta del Comité de Control
Interno, comenta que, previo al inicio de la sesién se procedié al pase de lista de las
personas convocadas, (Anexo 3). En seguida y tomando en consideracién Ia
designacion de |la Licenciada Gloria Barbara Baltazar Mendoza, como Jefa de ia
Unidad Administrativa de esta Secretaria y por consiguiente quien fungird como
Vocal Ejecutivo de este Comité, de conformidad con el articule 51 fraccién 1l del
Acuerdo por el que se expiden las Disposiciones en Materia de Control Interno y el
Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno.
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Atendiendo a lo anterior, en uso de fa voz, la Dra. Karime Unda Harp, Presidenta del
Comité de Control Interno, procede atomar la protesta de ley a la persona servidora
puiblica mencionada, en los siguientes términos: “Protesta guardar y hacer guardar
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado,
las leyes que de una y otra emanen, y cumplir leal y patriéticamente con los
deberes de Vocal Ejecutivo, del Comité de Control Interno de la Secretaria del
Medio Ambiente, Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad”, contestando “si,
protesto”; acto seguido la Dra. Karime Unda Harp, Presidenta del Comité de Control
Interno, replicé diciendo “si no lo hiciere asi, que la Nacién, el Estado y el Pueblo
de Oaxaca os o demanden” de esta forma, y una vez comprobado gue se
encuentran presentes ia totalidad de las personas servidoras publicas convocadas,
la Doctora Karime Unda Harp, Presidenta del Comité de Control Interno anuncia a
los miembros del Comité que existe el gudrum legal requerido para instalar la sesion,
por lo gue procede a declarar legalmente instalada la Primera Sesién Ordinaria del
Comité de Control Interno del ejercicio 2025, de la Secretaria de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad. - - - - --- - - - - -~ -
.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - Acto seguido la Licenciada Gloria Barbara
Baltazar Mendoza, Vocal Ejecutivo, pone a consideracion de todas las personas
presentes la aprobacion del orden del dia; en términos de lo dispuesto en el Articulo
57, fraccién | de las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno; mismo gue es
aprobado por unanimidad de votos. -~ = - === - - s s - @ - e o e oo
[ll.- RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. A continuacién, la Vocal
Ejecutivo de este Comité, sugiere a las personas presentes, dispensar la lectura del
acta de la Cuarta Sesion Ordinaria, celebrada a las once horas del dia veintiuno de
noviembre de 2024, en virtud de que ésta fue firmada por los integrantes, al estar de
acuerdo con su contenido, por lo que los integrantes no presentan objecién alguna
y en términos de lo dispuesto en el Articulo 69, fraccidn lli de las Disposiciones en
Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Control Interno, misma que es ratificada en todas y cada una de sus
partes por unanimidad de votos, -------- - cm e o e e -
IV.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. La Doctora Karime Unda Harp, Presidenta del
Comité de Control Interno, solicita a la Vocal Ejecutivo dé lectura a los acuerdos
pendientes, tomados en sesiones anteriores, asi como al seguimiento
correspondiente a su cumplimiento y/o atencion, para ello la Licenciada Gloria
Barbara Baltazar Mendoza, Jefa de la Unidad Administrativa y Vocal Ejecutivo,
procede a dar lectura a los siguientes acuerdos; - - - - == - = -r s e e m i e i m e o e
ACUERDO COCOI/SEMABIESO/4A/01/2024: Ef Comité de Control Interno acuerda
que la Licenciada Diana Karina Hodich Toledo, Coordinadora de Control interno
y el Lic. Fidel Lo6pez Magdaleno, Enlace de Control Interno Institucional, remitan
de manera oficial a mas tardar el 31 de enero del 2025, ante fa Direccidon de Control
Interno de la Gestion Plblica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
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Funcion Publica, el Informe Anual del estado que guarda el Sistema de Control
Interno del ejercicio 2024, asi como el PTCI del ejercicio fiscal 2025; presentando, en
la Primera Sesidn Ordinaria del Comité del ejercicio 2025, los acuses de la Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica como evidencia de cumplimiento.
SEGUIMIENTO: En uso de la palabra la Licenciada Diana Karina Hodich Toledo,
Coordinadora de  Control Interno, refiere que mediante oficio
MEDIOAMBIENTE/OS/159/2025, de fecha 27 de enero de 2025, signado por la Doctora
Karime Unda Harp, Titular de la Secretaria de Medio Ambiente, Biodiversidad,
Energias y Sostenibilidad y Presidenta del Comité, envid a la DCIGP de la Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Pudblica el informe Anual del estado que
guarda el Sistema de Control Interno del ejercicio 2024 y el PTCI del ejercicio fiscal
2025. (Anexo 4) Por lo anterior, el Comité da por cumplido el presente acuerdo. -
ACUERDO COCOI/SEMABIESO/4A/02/2024: El Comité de Control Interno acuerda
gue la Licenciada Diana Karina Hodich Toledo, Coordinadora de Control Interno,
y la Licenciada Raquel Lorena Gamboa Cortés, Enlace de Administracion de
Riesgos, remitan a mas tardar el dia 31 de enero de 2025, ante la Direccién de Control
Interno de la Gestidn Pdblica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcién Publica, la Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos para el ejercicio fiscal 2025, asi como el Reporte Anual 2024 del
Comportamiento de los Riesgos. Mostrando como evidencia de cumplimiento, los
acuses de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Pdblica en la
Primera Sesidn Ordinaria del gjercicio fiscal 2025.- - - - == - = - - o v e mm i m e e o n o
SEGUIMIENTO: En uso de la palabra la Licenciada Diana Karina Hodich Toledo,
Coordinadora de Control interno, refiere que mediante oficio No.
MEDIOAMBIENTE/OS/SPAER/055/2025 de fecha 16 de enero de 2025, signado por la
Doctora Karime Unda Harp, Titular de la Secretaria de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad y Presidenta del Comité, se remitié a la
DCIGP de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcidn Publica el Reporte
Anual del Comportamiento de los Riesgos, correspondiente al ejercicio 2024; asi
mismo e! Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), Matriz de
Administracién de Riesgos y Mapa de Riesgos 2025. (Anexo 5) Por lo anterior, ef
Comité da por cumplido el presenteacuerdo. - - - - - - - - - - - - - - oo
ACUERDO COCOI/SEMABIESO/4A/03/2024: E! Comité de Control Interno acuerda
que la presente Sesién sea la Ultima del ejercicio fiscal 2024 y que el Licenciado
Mario Alberto Guzman Jaime, Vocal Ejecutivo del Comité, remita de manera oficial
a mas tardar el 29 de noviembre de 2024 a la Direccién de Control Interno de la
Gestion Publica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pdblica, el
oficio con el calendario de las sesiones para el ejercicio fiscal 2025, para agendarlas
en el Sistema de Control Interno (SICOCOI), las cuales pueden ser modificadas bajo
situaciones especialesy Previo aviso. - = - - - - == - - - s s o - o - m o m e
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SEGUIMIENTO: En usc de ia palabra la Licenciada Gloria Barbara Baltazar
Mendoza, Jefa de la Unidad Administrativa, refiere que mediante oficio
MEDIOAMBIENTE/VE/COCOI/008/2024 de fecha 26 de noviembre de 2024, envid a
la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica con atencidn a la
Direccién de Contro!l Interno de fa Gestion Publica de esa misma dependencia el
calendario de sesiones para el gjercicio fiscal 2025, con el objetivo de ser registrado
en el Sistema de Control Interno (SICOCOI) (Anexo 6) Por lo anterior, el Comité da
porcumplido el presenteacuerdo. - -~ - - - - - - - - oo oo
V.- CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. La Licenciada
Gloria Barbara Baltazar Mendoza, Jefa de la Unidad Administrativa y Vocal
Ejecutivo del Comité de Control Interno, informa que mediante circular
MEDIOAMBIENTE/VE/COCOI/003/2025 {Anexo 7), de fecha 25 de febrero de dos mil
veinticinco, remitié a los Integrantes del Comité, el formato de Cédula de Situaciones
Criticas con la finalidad de gue en caso de existir posibles incumplimientos
normativos en los programas presupuestarios o en cualquier otro tema vinculado
con el desempefo institucional, lo expusieran previo a la presente Sesidn. Por lo que
a la fecha de la celebracion de la presente reunién no se recibieron Cédulas por parte
de los Integrantes del Comité de la Secretaria de Medio Ambiente, Biodiversidad,
Energiasy Sostenibilidad. - - - - - - - - - - - o m o m e e
V.- PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DE
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. - - - - - - - - - - - - n oo e e e e e m e e
En uso de la palabra la Quimica Teresa Jiménez Reyes, Jefa del Departamento de
Planeacién y Vocal “A” del Comité, informa lo siguiente: - - -~ - - - - - -~ Se realizé el
andlisis de desempefio de los 2 programas presupuestales (Pp's} a cargo de fa
Secretarfa correspondiente al ejercicio fiscal 2024, teniendo como resultado que las
acciones de mejora implementadas cada trimestre, permitieron disminuir el
numero de solicitudes de modificacion de las metas programadas y en
consecuencia cumplirlas conforme al presupuesto ejercido, en todo el afio
Unicamente se realizaron cuatro modificacionesalasmetas. - - - - - ~------------
De acuerdo a la informacion generada de los reportes de avance de gestion,
descargados del Sisterna de Finanzas Publicas (SEFIP) 2024, del Pp 153
“Conservacién de Ecosistemas y Prevencion del Deterioro Ambiental”, se informa
que, para el Ejercicio Fiscal 2024 se programaron 555 metas de 16 actividades, de las
cuales se realizd la modificacion a 546, o que representa un 98% de cumplimiento
de metas. No obstante, al haber realizado las modificaciones en tiempo y forma ante
la Direccidn de Presupuesto de la SEFIN, se alcanzd el 100% de cumplimiento de
metas modificadas contra las alcanzadas y el presupuesto se ejercié al 99%
(Modificado $76,486,029.25 contra ejercido $76,020,816.65). - - ~----=-=cme-ma-mo-
En cuanto al Pp 163 “"Gestién Integral de Residuos Sélidos” se programaron 56 metas
de 5 actividades, de las cuaies se realizd la modificacién a 71, o que representa un
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cumplimiento de 126%. No obstante, al haber realizado las moedificaciones en tiempo
y forma ante la Direccién de Presupuesto de la SEFIN, se alcanzé el 100% de
cumplimiento de metas modificadas contra las alcanzadas y el presupuesto se
ejercié al 100% (Modificado$87,500.00 contra ejercido $87,500.00). (Anexo 8). - - -- -
VIL,- DESEMPENO INSTITUCIONAL, - - - - - - - - - oo m oo m i oo o
a) Programas Presupuestarios. - - - - - - - - - - - - - - - oo m oo m e oo
En uso de la palabra la Licenciada Gloria Barbara Baltazar Mendoza, Vocal
Ejecutivo, informa quei = - - = -~ - - - s s e m e ook e e m oo

i. El presupuesto ejercido contra el modificado. - - - --------- 2o voomnn

Derivado del andlisis presupuestal a los 2 programas a cargo de esta
Secretarifa, el programa presupuestal (Pp}) que representa el 99% del
presupuesto original autorizado a la Secretaria es el "53 Conservacion de
Ecosistemas y Prevencién del Deterioro Ambiental", y conforme al reporte
presupuestal con corte al 31 de diciembre de 2024, descargado del SEFIP 2024,
se informa que al comparar el presupuesto gjercido contra el modificado, el
presupuesto ejercido es de $76,020,816.65 y el presupuesto modificado es de
$76,486,029.25. Por lo tanto, el porcentaje del presupuesto ejercido contra el
modificado es del 99%, lo cual representa una variacidbn del 1%
correspondiente al capitulo 1000 relativo al Decreto No. 24 de |la Legislatura
del Estado de Oaxaca, publicado en el Periddico Of|C|al con fecha 12 de
diciembre 2024 {AneX0 9)- - - - - - - - - - - oo oo oo
En uso de la palabra la Quimica Teresa Jiménez Reyes, Jefa del Departamento de
Planeacién, Vocal “A”, informa respecto a los siguientes apartados: - - -

ii) EIl cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas,
sefialando las causas, riesgos y acciones especificas a seguir para su
regularizacion. - - - - - - - - - - e m e e e a e
Se informa gue este punto no se puede realizar el analisis del cumplimiento de
metas alcanzadas contra las programadas del Pp 153 “Conservacién de
Ecosistemas y Prevencion del Deterioro Ambienta!”, el cual representa mas del
80% del presupuestc asignado a la Secretaria; toda vez gue el reporte de avance
de gestién del! Primer Trimestre 2025, se realiza dentro de los diez dias
posteriores al término del trimestre, es decir del 1 al 10 de abril, por lo gue en la
siguiente sesion ordinaria se daré la informacion correspondiente - - - -« - - - - -

b} Proyectosde Inversién Plblica. - - - - - -« --- - mmmm oo
Se informa que, a la fecha de la presente sesién no tenemaos proyectos de
INVersion autorizados, - - == - === - - - - s e oo e e

c) PasivosContingentes, - - - - - - - - - - - - - oo e

Se cede el uso de la palabra a la Maestra Gabriela Reyes Mendoza, Jefa de la

Unidad Juridica, responsable de los pasivos contingentes, quien informa la

“Relacién de Juicios Laborales en proceso” y su actualizacidén, mismos que se

detallan a continUacion: = - = =~ - - 2 e o s m e e e e oo
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No. Exp. | Causa B Situacién Actual j

I “

\il.- En acuerdo de 25 de septiembre de'{
12024, se sefalaron las once horas del dia 10|

| , en contra del entonces|| .
linstituto  Estatal de Ecologia y'lde octubre del 2024 para llevar a cabo en|

I

("% |Desarrolo Sustentable, por causa|119STCI foImeL e fo de 2 renera acion)
|de despido injustificado. ' L g |
|2 tomos. | RisoN 2 'lembargo, tal audiencia se  difirid|

I I\ ¢ Inicia el 15 de noviembre del
e de Administracién platicas conciliatorias|

f | e Junta EspeciaINumero4dellCO los actoras P I
I | la Local de Conciliacién y/| " crores.
' | Arbitraje del Estado. l\ |
_Jl

: ] ey i

indefinidamente, al mantener la Secretan’ai]

il

S—— |} T —

| I ) 1.- EI 19 de agosto de 2024 se recibe|
\ Bemandainterpuesta _por Ia c"acuerdodel 09 del mismo mesy afio, oﬂcioi'

I , | en contral : , .
i‘ ’u?del entonces Institute Estatal de'deI oL\t I sl eni

lEcologl’a y Desarrollo Sustentable.iMate”aS. Pe_nal y de Trabajo del Deumol‘
\‘por causa de despido injustificado. ‘lTercer Circuito, del cual se desprende quel|

1952/2016(4) . ;
’ |« Se recibe demanda el 11 de|:_el amparo interpuesto por la Secretaria de

| octubre del 2016 |Administracién no procedié contra el

Il]unta Eepecial Nomero 4 de Ia|l@udo del 03 de octubre de 2023, haciendol
St sl f[del conocimiento a las partes gque

Local de Conciliacion y Arbitraje del . I

lEstado |nuevamente se radican ante la Junta I::)SII

I ' \lautos. I

i

—— : _Jautes.

Demana F\t_e_r;_)ae

sta por el a\' —————— . .

|

M- Se  ervid el oficio numerol|
len contra del entonces Instituto).’
l. }-Estatal de Ecologfa y Desarrollo MEDIOAMBIENTE/UJ/OF/046/2024 de

- fecha 29 de mayo del 2024, para solicitar |a|
||1094/2014 '%z?t?i?tfble'resp;rcigigzadedfe pago]\caducidad, oficio presentado en la Junta el
1(4) j'na ypre Y. 04 de junio de 2024, el cual actualmente sel|
| & Serecibe demanda el 30 dell . |
“ ‘ Seot A RETEE SiS A [encuentra pendiente de acordarse, por Io”
Bunta Especial s 4 de Ial tanto, no se ha atendido nuestra peticién
o il de declarar la caducidad del asunto. I
“Local de Conciliacion y Arbitraje del,
Estado.

— — — — |

I - ol
IDemanda interpuesta por la C. .. o i i
(i - Se enviéc el oficio nimero

I , Eenj
“ lcontra del  entonces  Institutol MEDIOAMBIENTE/UJ/OF/045/2024 de

0 |
Estatal de Ecologfa y Desarro[loTECha 29 de mayo del 2024, consistente en||
il| Hde Ley.

107/20M {4) '\Sustentable, pago de prestaciones‘
¢+ Se recibe demanda el 21

I enero del 2011
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Junta Especial Nimero 4 de la
Local de Conciliacion y Arbitraje
I ‘:de1 Estado.

para consultar el estatus del expediente,'l
donde se informd que se encuentra en
archivo definitivo.

h256/2010  |[Demanda interpuesta por la C./r B
@ R, <. - fccha 04 de junio de 2024 e envid |

[

|2tomos.  jcontra del entonces Instituto|oficio a la Junta, solicitando acordaralo |
| [Esiatalde Ecologla deiDaxacs, porilsolicitado en fecha 22 de enero 2020, es
| |lcausa de despido injustificado. |decir, hiciera efectivo el apercibimientoy |
+ Serecibe demanda el 10 de|archivara el asunto como total y ‘
I ( noviembre del 2010. definitivamente concluido; oficio l{
| Junta Especial Nimero 4dela  |pendiente de acordar por la Junta. I
l | Local de Conciliacién y Arbitraje | !]
L Jdelestado. -~ | |

d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién. - Respecto al siguiente punto
en uso de la palabra el Licenciado Alberto Soriano Vasquez, Enlace Informatico
y Vocal C, del COCOI, informa gue, a la fecha, el Plan Institucional de Tecnologias
de la Informacién se encuentra vigente; sin embargo, se actualizaran las firmas
debido a los recientes cambios en la Unidad Administrativa; para posteriormente
proceder con su publicacidén en la pagina oficial de la Secretaria. (Anexo 10) - - - -
Por otro lado, como parte de las acciones para mejorar el desempefo
institucional, se solicité a la Direccion General de Tecnologias ¢ Innovacion
Digital (DGTID)tres dictdmenes técnicos con nUmeros de oficio
MEDIOAMBIENTE/OSN1761/2024, MEDIOAMBIENTE/OS/1956/2024 y
MEDIOAMBIENTE/QS/2032/2024 para la adquisicion de consumibiles, el servicio
de reparacion de equipos informaticos y la compra de equipos de computo y
periféricos para el Centro de Educacion e Interpretacion Ambiental Nuu

Kuu, gue en todos los casos, las solicitudes técnicas fueron autorizadas por la
DOTID. (ANEXO TT) - = - - = - m o m oo o e m o e e oo a o
V.- PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - = - -« = - -acncaccranns
La Quimica Teresa Jiménez Reyes, Jefa del Departamento de Planeacién, Vocal
“A" informalosiguiente: - - - -~ - - - - - i -
a) Listado de Programas de Beneficiarios. Se informa que para el presente ejercicio
fiscal 2025, ya se cuenta con el listado de los programas que reportardn
trimestralmente en el Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales (SIIPP-C) (Anexo12) - - - - - - - - - - - = - - oo e oo
b) Informar el avance. Se informa que en el gjercicio fiscal 2024 se cumplié en
tiempo y forma con el reporte en el SIIPP-C, por lo tanto, no existen rezagos en el
cumplimiento. En el mes de enerc de 2025, se reportd el Padrén Unico de
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IX.- SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES. - === === == - mccccmcnancan
En uso de la palabra la Licenciada Gloria Barbara Baltazar Mendoza, Vocal
Ejecutivo, Informa que: - - - - - == - - m e e e e iaoaoa
E! dia 30 de octubre de 2024 se realizd la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad en la que se informé que con fecha 9 de
agosto se brind6 la capacitacién denominada "Cédigo de Etica para las Personas
Servidoras Publicas de la Administracion Publica Estatal” al que asistieron 26
servidoras y servidores publicos de la dependencia (Anexo 14), asimismo el 21 de
noviembre se llevé a cabo el curso “Analisis y Reflexiones en Materia de Etica”
impartido por la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica al que
asistieron 17 personas (Anexo 15}, En referencia al Tablero de control para el
cumplimiento del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la
Secretaria de Medio Ambiente, Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad 2024, la
Licenciada Gloria Barbara Baltazar Mendoza, Vocal Ejecutivo, informa que las
acciones establecidas en dicho instrumento ha tenido un cumplimiento del 100% de
los objetivos plasmados, reafirmando asf el compromiso de continuar aportando en
esa materia. Prueba de ello, es el reconocimiento otorgado a esta Secretaria, el dia
30 de octubre de 2024, por la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién
Publica; el cual da cuenta de las dependencias y entidades sobresalientes en el
compromiso de la realizacién de acciones encaminadas a promover y difundir
principios y valores éticos entre las y los servidores publicos. {Anexo 16)- - --- - - - - -
X.- SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. - - - - = s - e s cmmmcmmme e ce s mm e m e m e -
En uso de |la palabra el Licenciado Fidel Lopez Magdaleno, Enlace de Control
Interno, quien comenta lo siguiente respecto a los puntos que se mencionan a
ole g} AT o] =Tl o] o R e L
a) Informe Anual, PTCI e Informe de Resultados de la Secretaria derivado de la

evaluacionalinforme Anual, - - - - - - - - - - - - v - m oo

Al respecto me permito anexar copia simple del oficio

MEDICAMBIENTE/OS/159/2025 de fecha veintisiete de enero del afio en curso,

sighado por la Dra. Karime Unda Harp, Secretaria de Medio Ambiente,

Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad; por medio del cual, envia a la Direccién

de Control Interno de la Gestidn Pdblica, el Informe Anual del PTCI,

correspondiente al ejercicio 2024 y el PTC| 2025, (Anexo17)-----~---------

Asimismo, anexo copias simples del oficio SHTFR/SASO/DCIGP/0167/2025 de fecha

seis de febrero del afio en curso, signado por el C.P. JesUs Acevedo Metlin, Director

de Control Interno de la Gestién Publica de la Secretaria de Honestidad,

Transparencia y Funcién Pablica; por medio del cual envia a esta Secretaria, los

resultados de evaluacién al Programa de Trabajo de Control interno 2025
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b)

(Anexo 18); y del oficic MEDIOAMBIENTE/OS/274/2025 de fecha diecisiete de
febrero del afio en curso, signado por la Dra. Karime Unda Harp, Secretaria de
Medio Ambiente, Biodiversidad, Energfas y Sostenibilidad, por medio del cual se
solventan las observaciones al PTCI 2025. (Anexo19). - ----~---«-----~-------
De igual manera el dia 28 de febrero, mediante oficio alcance No.
MEDIOAMBIENTE/OS/322/2025 se remite nuevamente el Programa de Control
Interno 2025 a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pudblica, para
su evaluacidn (Anexo 20}, recibiendo resultados por parte de la Direccién de
Control Interno de la Gestidn Publica de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica; mediante oficio SHTFP/SASO/DCIGR/0370/2025
de fecha 28 de febrero; en el que se considera que el PTCI 2025 se encuentra
parcialmente estructurado, por lo que resulta factible proceder a su
implementacion en el presente ejercicio. {Anexo 21). - --------------w------

Reporte de Avances Trimestral del PTC\. Referente a este punto, informo que
mediante oficio No. MEDIOAMBIENTE/SPAER/254/2024 de fecha veintiocho de
noviembre del afio dos mil veinticuatro, signado por la Lic. Diana Karina Hodich
Toledo, Coordinadora de Control interno de la Secretaria de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad, se remite a la DCICP de |a Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica, el Reporte de Avance Trimestral del
PTCi 2024, correspondiente al cuarto trimestre. {Anexo22) - -~--------------

c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Secretaria a

través de la Subsecretaria, por conducto de la Direccion, al Reporte de Avance
Trimestral del PTCL Anexo copia simple del oficio No.
SHTFP/SASQO/DCIGP/0016/2025 de fecha tres de enero del afio en curso, signado
por el Directar de Control Interno de la Gestidn Publica de la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcién Puablica; mismo gue contiene el Informe de
Evaluacion de Reporte de Avance Trimestral (PTCIl); que emitié la Direccion de
Control Interno de la Gestidn Publica, donde se determina que de acuerdo a la
evidencia presentada resultd ser parcialmente congruente, misma que permitié
a esa instancia dar por acreditado el cumplimiento del 78.26% respecto al avance
de ejecucién de las acciones de mejora comprometidas. Resultado que debera ser
considerado para la integracién del Programa de Trabajo de Control interno 2025
para garantizar la trazabilidad en seguimiento de las acciones pendientes y en
Proceso. (ANEX0 23], - - - - - - - c - - o m e e m i eeo o cameao -

Xl. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - - - - - - -
Toma la palabra la Licenciada Raquel Lorena Gamboa Cortés, Jefa del
Departamento de Energias Alternativas Y Renovables y Enlace de
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a) Matriz, Mapa y Programa y Programa de Trabajo de Administracién de
Riesgos, asi como, Reporte Anual del Comportamiento de los riesgos. - - -
Mediante oficio No. MEDIOAMBIENTE/OS/SPAER/055/2025 de fecha 16 de
enero de 2025, signado por la Doctora Karime Unda Harp, Titular de la
Secretaria de Medioc Ambiente, Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad y
Presidenta del Comité, se remitié a la DCIGP de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcion Publica el Reporte Anual del Comportamiento de los
Riesgos, correspondiente al gjercicio 2024, asi mismo el Programa de Trabajo
de Administracién de Riesgos (PTAR), Matriz de Administracion de Riesgos y
Mapa de Riesgos 2025 (Anexo 24). En respuesta a este documento el dia 23
de enero de 2025 recibimos el oficio No. SHTFP/SASO/DCIGP/0128/2025 v el
No. SHTFP/SASO/DCIGP/0129/2025, ambos signados por el C.P. JesUs Acevedo
Merlin, Director de Control Interno de ia Gestidon Publica de la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica; el primero relativo a las
siguientes recomendaciones al Reporte Anual de Comportamiento de
RIESHOS 2024 - - = = - - - = st r e e e e

s Es necesario continuar desarrollando la metodologia especifica de
Administracién de Riesgos basada en las Disposiciones en Materia de
Controil Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion GCeneral en
Materia de Control Interno, definiendo a las personas responsables en
cadaetapadel proceso. - - - - - - - m - s - m oo

s Es preciso generar un inventario de los riesgos identificados por las
unidades administrativas, inciuidos los de corrupcién, asi como sus
acciones de control para administrarios y evaluarlos de manera periddica;

» Se debe capacitar en materia de Administracién de Riesgos a las
personas responsables de los procesos y/o programas que inciden
directamente en el fogro de los objetivos y metas institucionales. (Anexo
. B e

En el caso del segundo documento recibido, referente al Programa de Trabajo de
Trabajo de Administracion de Riesgos 2025, se realizé un requerimiento con un
término no mayor a cinco dias habiles a la Secretaria de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad, para efectos de gue las acciones de dicho
instrumento de control interno sea fortalecido de acuerdo a la metodologia de
administracién de riesgos que deben observar las instituciones publicas para
identificar, evaluar, jerarquizar, controlar y dar seguimiento a sus riesgos, a efecto de
asegurar en forma razonable el logro de las metas y objetivos institucionales (Anexo
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26). En este sentido mediante oficio nimero MEDIOAMBIENTE/SPAER/002/2025, de
fecha 31 de enero de 2025, signado por la Licenciada Diana Karina Hodich Toledo,
Coordinadora de Control Interno y Subsecretaria de Politica Ambiental y Energias
Renovables, solicité prérroga de cinco dias habiles para efectos de dar cumplimiento
al reguerimiento de fecha 23 de enerc de 2025. (Anexo 27)-------~---------- -~
En consecuencia, mediante oficio numero MEDIOAMBIENTE/OS/SPAER/182/2025,
de fecha 10 de febrero del presente afno, se remitieron los instrumentos de control el
Programa de Administracion de Riesgos 2025, la Matriz de Administracion de
Riesgos el Mapa {Anexo 28); y con fecha 18 de febrero del presente ano, la Doctora
Karime Unda Harp, Secretaria de Medio Ambiente, Bicdiversidad, Energias y
Sostenibilidad emite oficio en alcance nuamero
MEDIOAMBIENTE/OS/SPAER/0291/2025, con el objeto de incorporar las precisiones
de las evidencias planteadas por la dependencia. (Anexo29)- - - - - - - - - - - - - - - - - -
En este sentido mediante oficio nimero SHTEP/SASO/DCIGP/0315/2025, de fecha 24
de febrero de 2025, signado por el C.P. C.P. Jesus Acevedo Merlin, Director de Control
internc de la Gestidn Publica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcién Publica, relativo al Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos PTAR
2025, en el cual informa gue la Secretaria de Medio Ambiente, Biodiversidad,
Energias y Sostenibilidad, ha establecido acciones apegadas a la metodologia de
administracion de riesgos{ANexXo 30)- - - - - - - - - - e s m e m e
En este sentido se les hace del conocimiento que con fecha 5 de febrero del presente
afo, se realizé una capacitaciéon en materia de administracion de riesgos, con la
finalidad de que las dreas responsables lograran identificar, evaluar, jerarquizar,
controlar y dar seguimiento a sus riesgos, a efecto de asegurar en forma razonable
el logro de las metas y objetivos institucionales de la SEMABIESO. - -~ - - - - - -« -~ - -
b} Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - - - - - - - - - - o o c oo e oo m i oo
Se informa que mediante oficio nimero MEDIOAMBIENTE/SPAER/253/2024 de
fecha 29 de noviembre de 2024, se remitié el cuarto reporte de avance trimestral del
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, signado por la Lic. Diana Karina
Hodich Toledo, Subsecretaria de Politica Ambiental y Energias Renovables, con la
finalidad de dar seguimiento periddico v puntual a las acciones de control
comprometidas en el ejercicio inmediato anterior. (Anexo 31}.- - - --------------
c) Aspectos relevantes del Informe de evaluaciéon que emita la Secretaria a través
de la Subsecretaria por conducto de la Direccion, al Reporte de Avance
Trimestral del PTAR. Se informa que de acuerdo al oficic No.
SHTFP/SASO/DCIGP/0019/2025 de fecha 3 de enero de 2025, turnado a esta
Secretaria por el C.P. Jesus Acevedo Merlin, Director de Control Interno de la Gestion
Publica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica, es
coincidente la informacidén reportada en el apartado "“Situacién de Acciones de
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Control”, asi como en los rubros relativos a la descripcion de las acciones de control
reportadas en proceso, de lo cual, al realizar una revisién a dicho formato y los anexos
presentados, se observa un avance acumulado de{ 100% en relacidén con la ejecucion
de las acciones de control que integran el PTAR 2024, (Anexo 32}, - -------------
Xll. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION
DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - - = -« - s - s mcm e mc e s e e e o m
a) Breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas. En
uso de la palabra la Maestra Gabriela Reyes Mendoza, Jefa de la Unidad Juridica y
Vocal B de este Comité, manifiesta que en fecha 14 de febrero de 2025, se recibio
mediante correo electronico la solicitud realizada por la Empresa Meta Desarrollo
S.A. de CV. dirigida a la Lic. Diana Karina Hodich Toledo, en su caracter de
Coordinadora de Control Interno de esta Secretaria. Posteriormente en fecha 20 de
febrero de 2025 se recibid en la Unidad Juridica el Memordndum
MEDIOAMBIENTE/SPAER/09/2025, suscrito por la Lic. Diana Karina Hodich Toledo,
en su caracter de Coordinadora de Control Interno de esta Secretaria, mediante el
cual turnd ta solicitud recibida mediante correo electrénica de la Empresa Meta
Desarrollo, S.A. de C.V.,, a efecto de que se le brindara la atencion correspondiente en
viade queja, consistente eni- - - - - - e m s oo m e e e
“..solicitud de la empresa Meta Desarrolio, S.A. de C.V, con fecha 31 de enero
de 2025, para su alta en el Registro Unico de Proveedores y Contratistas,
sustentado en el contrato “ASESORIA PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROYECTO DE VALORIZACION Y DISPOSICION FINAL" registrade por la
SEMAEDESO en el Sistema CompraNet con el Cédigo del contrato; 1683552,
Por io antes expuesto, lamentablemente se observa que dicho Registro no
se ha llevado a cabo, por tal razédn deseamos saber si existe algun
inconveniente o en su caso mucho agradeceriamos si nos puede comentar
cuando la empresa Meta Desarrollo podrd contar con el RUPC en
comento.." (ANeX0 33)------- - - mm - e
En fecha 25 de febrero de 2025, la Unidad Juridica requirié a la Unidad Administrativa
para que en el término de 3 dias habiles se manifestara en torno a las omisiones

materia de la queja, mediante el memorandum MEDIOAMBIENTE/UJ1/040/2025
(Anexo 34)- - - -------cr o e oo

El 27 de febrero de 2025, se recibid en [a Unidad Juridica, el memorandum
MEDIOAMBIENTE/UA/0052/2025, mediante el cual la Unidad Administrativa informé
gue en fecha 26 de febrero de 2025, se concluyé el proceso de alta en el Registro
Unico de Proveedores y Contratistas, debido a que esta Secretaria ho contaba con
los permisos de acceso al Sistema CompraNet debido a cambios de personal
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suscitados dentro de la misma, por lo que se tuvieron gque implementar acciones
como la busqueda del expediente que dio origen al Contrato 1683552 registrado en
el afio 2017 con la Empresa Meta Desarrollo SA. de CV, a fin de verificar Ia
documentacion para realizar el cotejo de manera electronica y gestionar ante
CompraNet la actualizacion de los perfiles de usuarios adscritos a esta Secretaria,
como resultado de dichas acciones, el dia 26 de febrero de 2025, se concluyd el
procesc de atencidn solicitado por la Empresa Meta Desarrollo S.A. de CV,, para €l
alta en el Registro Unico de Proveedores y Contratistas. (Anexo 35) - -~ - - - - - - - - - -

En fecha 03 de marzo de 2025, la Unidad Juridica emitié el oficic No.
MEDIOAMBIENTE/OS/UJ/066/2025, RESOLUCION: MEDIOAMBIENTE/UJ/001/2025,
en la cual después de realizar un estudio de las constancias brindadas, acordé o
e TH 1= ) A il T I
- - - SEGUNDQO. - En atencion al CONSIDERANDO SECUNDQO, se acreditd que
efectivamente la materia de la queja fue fundada, sin embargo, la misma ya se ha
atendido en fecha 26 de febrero de 2025, motivo por el cual, actualmente ya no existe
materiade lagueja. - - -~ - - - - = - s m e e e a oo
- --TERCERO. - Se EXHORTA a la Unidad Administrativa de esta Secretaria a atender
las solicitudes que le realicen por CompraNet en tiempo y forma, evitando
dilataciones en el proceso. (Anexo 36). Con [o anterior se da por concluida la queja. -
b) Descripcion de las observaciones recurrentes determinadas por las diferentes
instancias fiscalizadoras. La Licenciada Gloria Barbara Baltazar Mendoza, Voca!
Ejecutivo, manifiesta que a ta fecha no se cuenta con observaciones realizadas por
las diferentes instancias fiscalizadoras, y que, si bien se han atendido requerimientos
de informacidn estas han sido en calidad de aportante de informacién a otros entes
gue cuentan con actos de fiscalizacion. -~ = - - =« - s v e m e m e
Xili. ASUNTOS GENERALES. La Doctora Karime Unda Harp, Secretaria de Medio
Ambiente, Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad y Presidenta del Comité de
Control Interno, pregunta a las personas presentes si existe algun otro punto que se
desee abordar en asuntos generales; a lo que la Coordinadora de Control Interno,
Licenciada Diana Karina Hodich Toledo, toma la palabra y notifica a los integrantes
del Comité, que mediante circular remitird trimestraimente la convocatoria para
realizar reuniones de trabajo, con las areas que integran el Programa de Trabajo del
Control Interno (PTC!} y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR),
con el objetivo de dar seguimiento y analizar las acciones reportadas por las areas
responsables que integran el PTCl y PTAR y enviar en tiempo y forma los Reportes
de Avance Trimestral de los mismos, a la Direccién de Control interno de la Gestién
Publica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funciéon Publica, - - - - - - - -
XiV. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. La
Doctora Karime Unda Harp, Secretaria de Medio Ambiente, Biodiversidad,

Ciudad Administrativa

“Benemeérito de las Américas™

Edificio 5, nivel 3,

Carretera Internacional Qaxaca-lstmo Km. 11.5, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
Tel: 951 501 5000 Ext. 12515



) | MEDIO AMBIENTE
i

=

‘2025, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QAXACA

Energias y Sostenibilidad y Presidenta del Comité de Control interno, manifiesta
gue, uha vez desahogados los puntos del orden del dia de la presente sesidn, se
presentan los siguientes acuerdos para su aprobacion: -~ - = - = - - - - - o oo a oo
ACUERDO COCOI/SEMABIESQ/1A/01/2025:; El Comité de Control Interno acuerda
gue la Licenciada Diana Karina Hodich Toledo, Coordinadora de Control interno,
instruya al Enlace de Control Interno, Lic. Lic. Fidel Lopez Magdaleno, solicite a las
diferentes areas administrativas de la Secretaria de Medio Ambiente, Biodiversidad,
Energias y Sostenibilidad las fichas técnicas que sean de su responsabilidad,
informacién que debera ser remitida de manera oficial mediante memorandum, al
area solicitante, a8 mas tardar el dia 04 de abril de 2025; asi mismo los antes citados,
remitan de manera oficial a mas tardar el 21 de abril del 2025, a la DCIGP de la

Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica el Primer Reporte de
Avance Trimestral del PTCI 2025, - - - = - - = m oo m e mm e oo e e e

ACUERDO COCOI/SEMABIESO/IA/02/2025; E|l Comité de Control Interno acuerda
gue la Licenciada Diana Karina Hodich Toledo, Coordinadora de Control Interno
instruya a la Licenciada Raquel Lorena Gamboa Cortés, Enlace de Administracion de
Riesgos, solicite a las diferentes areas administrativas de la Secretarfa de Medio
Ambiente, Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad las fichas técnicas que sean de
su responsabilidad, informacion gue debera ser remitida de manera oficial mediante
memorandum, al area solicitante, a mas tardar el dia 04 de abril de 2025; asi mismo
los antes citados, remitan de manera oficial a mas tardar el 21 de abril del 2025, a la
DCIGP de la Secretarfa de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica el Primer
Reporte de Avance Trimestral del PTAR 2025, - - - - - - - - - - - v mm e e e c e e e o

_________________________________________________________________

Habiéndose agotado los puntos del orden del dia y no habiendo otro asunto gue
tratar, la Doctora Karime Unda Harp, Secretaria de Medio Ambiente,
Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad y Presidenta del Comité de Control
Interno, procede a clausurar la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Control
Interno de la Secretaria de Medio Ambiente, Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad
del ejercicio 2025, siendo las 1215 horas del dia de su inicio, previa lectura y firmando
al calce y margen por triplicado los que en ella intervinieron, para los efectos legales
correspondientes, CONSTE. - -~ - - - - - - o - e mmce e e oo s

EL COMITE DE CONTROL INTERNO:

DRA. KARIME UNDA HARP.
TITULAR DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, BIODIVERSIDAD,
ENERGIAS Y SOSTENIBILIDAD Y PRESIDENTA DEL COCOI
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o A

LCDA. DIANA KARINA HODICH TOLEDO. LCDA. GLORI BARBARA BAL
SUBSECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL, Y ENDOZA
ENERGIAS RENOVABLES Y COORDINADORA  JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA Y
DE CONTROL INTERNO VOCAL EJECUTIVO.
|
/ ~
vl ; of
QUIM. TEREZA JIMENEZ REYES MJRA. GABRIELA REYES MEN ZA
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE JEFA DE LA UNIDAD JURIDI
PLANEACION Y VOCAL “A" VOCAL “B"

/
LiC. ALé‘EMsé’RIANO VASQUEZ ING. stno RCiA VEIﬁO

TECNICO 09 REPRESENTA DE LA SHTFP
VOCAL “C" ASESOR
INVITADOS:

-

< Vi = X )
LIC. FIDEL LOPEZ MAGDALENO. LCDA.ﬁQU EL LORENA GAMBOA CORTES.

ASESOR DE LA TITULARY JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ENERGIAS
ENLACE DEL SISTEMA DE CONTROL ALTERNATIVAS Y RENOVABLES Y

INTERNO INSTITUCIONAL. ENLACE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

LAS PRESENTES FIRMAS Y ANTEFIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA PRIMERA
SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE, BIODIVERSIDAD, ENERGIAS Y SOSTENIBILIDAD, DE FECHA
CUATRO DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO. CONSTE. - - - -~ - - - - - - - - - - -
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PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE CONTROL INTERNO (COCOI)
PASE DE LISTA 04/03/2025

DRA. KARIME UNDA HARP
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, PRESIDENTA DE
BIODIVERSIDAD, ENERGIAS Y CONTROL INTERNO
SOSTENIBILIDAD.
LICDA. DIANA KARINA HODICH TOLEDO COORDINADORA
SUBSECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL Y DE CONTROL
ENERGIAS RENOVABLES. INTERNO
LICDA. GLORIA BARBARA BALTAZAR .
MENDOZA VOCAL EJECUTIVO /_L
JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.
Q.B. TERESA JIMENEZ REYES
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE VOCAL A
PLANEACION
MTRA. GABRIELA REYES MENDOZA VOCAL B
JEFA DE LA UNIDAD JURIDICA
LIC. ALBERTO SORIANO VASQUEZ
TECNICO YOCM. €
ING. FERNANDO GARCIA VELASCO PERSONA
REPRESENTANTE DE LA SHTFP ASESORA
INVITADOS
LIC. FIDEL LOPEZ MAGDALENO ENLACE DE
ASESOR DE LA TITULAR CONTROL INTERNO
LICDA. RAQUEL LORENA GAMBOA CORTES ENLACE DE &7
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ENERGIAS ADMINISTRACION —
ALTERNATIVAS Y RENOVABLES. DE RIESGOS ~
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