ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICT,
DE INTERES DE LA JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERE
DEL ESTADO DE DAXACA 2021

En Tialixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las trece horas del dia ocho de abril del afio dos mil veintiung, se
encuentran enlazados, previa convocatoria remitida via correo electrénico a los integrantes del Comité de
Etica u de Prevencion de Conflicto de Interés, a través de Ia Plataforma Meet y no de manera presenCtaLl~
esto derivado de Ja declaratoria de emergencia por la epidemia por enfermedad grave, generada por el
virus SARS- CoV2 (COVID-19); los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de | '\
Intereses de la Junta de Arbitraje para los Empleados al Servicio de los Poderes del Estado de Oaxaca, ik
estando presentes en la videaconferencia los Ciudadanos; Lic. Cecilia Ana Lilia Bafios Terrones, Presidenta

de la Junta de Arbitraje para los Empleados al Servicio de los Paderes del Estado de Oaxaca, por ende
Presidenta del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés; Lic. Imeldo Clemente Jiménez,
Secretario Técnico de la Junta de Arbitraje para los Empleados al Servicio de los Poderes del Estado de

Qaxaca u Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés y los miembros
propietarios electos de caracter temporal de acuerdo a la designacion de manera distinta a la sefialada en
el Acuerdo por el que se Emiten los Lineamientos Generales del Cddigo de Etica para Servidoras y
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, a través del Comité Etica y de Prevencion
de Conflicto de Interés: Lic. Veronica Castro Portillo Vacal “A” del Comité Etica y de Prevencion de Conflicto
de Interés; C. César Augusto Garcla Mufioz Vocal “B” del Comite Etica y de Prevencion de Conflicto de
Interés; C. Cecilia del Carmen Vasquez Vocal “C" del Comité Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés,
todos de la Junta de Arbitraje para los Empleados al Servicio de los Poderes de Estado de Oaxaca.--------
------------------------------------------- Desarrollo de la Sesion--~-----=-=—----=mmmmocmsnsm e
Aprobacion del Orden del dia. ~-~r--------m oo oo e s e
La Presidenta del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses somete a consideracion del pleno
la aprobacion del orden del dia de esta Primera Sesidn Ordinaria: todos los presentes levantan la mano en”
manifestacion afirmativa, por lo que, al no haber comentarios al respecto, se aprueba por unanimidad de
votaos en los siguientes terminos:

.- Pase de Lista y Asistencia y Verificacion de Quorum Legal e Inicio de Sesion.---=-==-=---cmcmommme covaen
II.- Ratificacion del Acta de |a Sesidn Anterior, -« —ss - es e cm s o m e oo oo e o
f1l.- SEQUIMIENTO 8 ACUBITINS = =mm = @ mm e e o e e oo oo o oo
V.~ AsUNtos Generales.——--=-=-mcroommm oo o o oo o o oo e m oo o
V.-Revision y Ratificacion de Acuerdos Adoptados en |8 Sesiin,-==-=======r==m=ss==oomommmomoeoooo mmmoes
V1.- Cierre de Ia Sesién del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés.---------------== ===-=-
l.- Pase de Lista y Asistencia y Verificacién de Quérum Legal e [nicio de Sesién.- Con funclarnento en
el numeral 52.2 de los “Lineamientos Generales del Codigo de Etica para Servidoras y Servidores Pablicos
del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca”, en uso de la palabra el Lic. Imeldo Clemente Jiménez,
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés designado por la Presidenta,
manifiesta que, efecta el pase de lista, verificando que se encuentran reunidos los miembros electos; la
Lic. Cecilia Ana Lilia Bafios Terrones, Presidenta del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés procede a declarar legalmente instalada la Primera Sesidn Ordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de interés de fa Junta de Arbitraje para los Empleados al Servicio de los Poderes
del Estado de Oaxaca; en términos de lo dispuesto en el numeral 52.1 de los Lineamientos antes invocado
publicado en el periddico oficial de fecha 24 de abril del 2019, da la bienvenida y agradeciendo la
presencia de todas y todos los miembros del Comité. (ANEX0 1)-=mmmmmenmmmmmmmmmm oo oo cecmcmc e oo
Il.- Ratificacion del Acta de la Sesidn Anterior.- En uso de la voz el L.AA. Imeldo. Clemente Jiménez

Secretaric Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, manifiesta que de
conformidad con el numeral 52.2 fraccion VI de los Lineamientos anteriormente invocados procede a dar
lectura al acta de la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés
de la Junta de Arbitraje para los Empleados al Servicio de los Poderes del Estado de Oaxacs, celebradaa
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las trece horas del dia siete de diclembre del afio dos mil veinte para su ratificacién, por lo que |a Lic. Cecilia
Ana Lilia Bafios Terranes Titular de la Junta de Arbitraje para los-Empleados al Servicio de los Paderes del
Estado de Oaxaca y Presidente del Comité, pone a consideracion de los presentes la ratificacion del acta
previamente leida y el Comité Ia ratifica en todas y cada una de sus partes integrantes, -------=--=======mx

Ill.- Seguimiento de Acuerdos. De conformidad con los numerales 521 y 52.2 de los “Lineamientos
Cenerales del Codigo de Etica para Servidoras y Servidores Piblicos del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca”, la-Lic. Cecifia Ana Lilia Bafios Terrones, Titular de Ia Junta de Arhitraje para los Empieados al
_ “Senvicio de los Poderes del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité, solicita al Secretario Ejecutivo de
“lectura a los acuerdos tomados en la sesidn anterior para dar atencidn e informar el estado del
“cumplimiento de los mismos, a lo que en uso de la voz el LA, Imeldo Clemente Jiménez, Secretario
Téchico de la Junta de Arbitraje para los Empieados al Servicio de los Poderes del Estado de Oaxaca u
secretario Ejecutivo del Comité, procede a dar lectura a10s MIiSMOS: -~ -=-=======mmmmmmomeeiamamam e

Primero.- Por unanimidad de votos, los integrantes de este Comité instruyen al Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, coordine |os trabajos para presentar el “PROTOCOLO
YV 'PROCEDIMIENTOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS ANTE EL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA JAESPQ” en la Primera Sesion Ordinaria def 2021
del CEPCI Para SU aproDatitin.-—-=sss s mm s e e o o e e o e e

Seguimiento.- En uso de la voz el Secretario Ejecutivo al respecto manifiesta: agradezco la participacian
de los integrantes del Comité de Etica de esta Junta, en los trabajos realizados en 1a elaboracion del
.. “PROTOCOLO Y PROCEDIMIENTOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS ANTE EL COMITE DE
" ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA JAESPQ” el cual nos permitira la

implementacion uniforme, homogeénea y efectiva de las acciones para prevenir, atender y sancionar las
conductas contrarias al Cadigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y al Cédigo de Conducta
-de Observancias y Aplicacion General para el Personal de la Junta de Arbitraje para los Empleados al
- Servicio de los Poderes del Estado de Oaxaca.
Estado.-Acuerdo concluido.------- - e e e e
Segundo.- Por unanimidad de votos, los integrantes de este Comité instruyen al Secretario Ejecutivo del

Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, coordine los trabajos en 1a elaboracion del informe

icg para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca”, el cual debera ser
dentado a la a la Subsecretaria de Contralorfa Social y Trasparencia Gubernamental a través de la

eguimiento.- En uso de la voz el Secretario Ejecutivo al respecto manifiesta que: en coordinacion con los
_integrantes del Comité de Etica de la JAESPO se elaboro el informe anual de actividades del afio 2020, el
cual fue enviado mediante oficio nitmero JAESPO/STyA/006/2021, de fecha 24 de febrero del presente
afio al tiiular de la Secretaria de la Contralorla y Trasparencia Gubernamental, Miro. José Angel Diaz
Navarro, con atencidn a la Subsecretaria de Contralorfa Social y Trasparencia Gubernamental. (Anexo 2)--
Estado.-Acuerdo conCiuido ««wemmmmam e mmm e e e e e e oo oo
Tercero.- Por unanimidad de votos, los integrantes de este Comite instruyen al Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica u Prevencion de Conflicto de Interés, coordine los trabajos en la elaboracion del programa
anual de trabajo 2021, de acuerdo al numeral 30 fraccion II, de los “Lineamientos Generales del Cadigo de
Etica para Servidoras y Servidores PUblicos del Poder Ejecutiva del Estado de Oaxaca”.------ mmmmmmm
Seguimiento.- En uso de la voz el Secretario Ejecutiva al respecto manifiesta que: en coordinacian con los
integrantes del Comité de Etica de la JAESPO se elabaro el pregrama anual de trabajo 2021, el cual fue
enviado mediante oficio nimero JAESPO/STUA/006/2021, de fecha 24 de febrero del presente afio al
tituiar de la Secretaria de la Contraloria y Trasparencia Gubernamental, Mtro. José Angel Diaz Navarro,
con atencidn a la Subsecretaria de Contraloria Social y Trasparencia Gubernamental. (Anexo 3)-----~------
Estado.-Acuerdo CONCIUIAD =-mmmmmmmm e e et e e e e e e o o oo
Cuarto.- Por unanimidad de votos, los integrantes de este Comité instruygen al Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, defina e imprima el “PROTOCOLO Y
PROCEDIMIENTOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS ANTE EL COMITE DE ETICA Y DE
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PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA JAESPO” para su firma y aprobacion en la praxima

sesidn de este Comité que se lievara a cabo el 08 de abril del 2021.------ -- e '
Seguimiento.- En uso de [a voz el Secretario Ejecutivo al respecto manifiesta que: presenta de maner
impresa ante los integrantes de este Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Interés e
“PROTOCOLO Y PROCEDIMIENTOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS ANTE EL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA JAESPQ”, para su aprobacion y firma, el
cual pos permitira |3 implementacion uniforme, homogenea y efectiva de las acciones para prevenir,
atender y sancionar [as conductas contrarias al Codigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca
y al Caodigo de Conducta de Observancias y Aplicacién General para el Personal de la Junta de Arbitraje .
para los Empleados al Servicio de los Poderes del Estado de Oaxaca, al respecto, se aprueba pd
unanimidad de votos y se pasa a firma (ANeX0 4).——< - -=mrrmm e cem e e e e et e s
Estado.-Acuerdo ConCIUItO —m—-—m—rmm s mmmim o o o o e e et e o
IV.- Asuntos Generales.- La Lic. Cecilia Ana Lilia Bafios Terrones, Presidenta del Comitg de Etica, 5
manifiesta que; con fecha 24 d marzo del presente afio se recibio circular nimero SCTG/SCST/005/2021 -
en la gque se exhorta a los Presidentes de los Comités de Etica para crear en su Portal Electrénico el
apartado “Comité de FEtica”; dando cumplimiento este Ente Publicc con el oficic numero
JAESPO/PRESIDENCIA/342/202] de fecha 29 de marzo; por lo anterior hago de su conocimientos a
todos de que ya contamos con dicho apartado en el portal de esta institucion, asi como las pestafias:
“Integrantes del comité, Marco Juridico, Plan Anual de Trabajo y Actas digitalizadas de las Sesiones
Ordinarias y Extraordinarias”, (ANEX0 5)=r=r=m-mnmcmmmmmr s cm e oo e
Respecta al Plan Anual de Trabajo La Lic. Cecilia Ana Lilia Bafios Terrones, Presidenta del Comité de Etica,
manifiesta que da su aprobacion y visto bueno al Plan Anual de Trabajo para que se lleve a.cabo en este
gjercicio gubernamental. Pregunta a los Integrantes del Comité que si tienen que manifestar otros temas
que deseen tratar como asuntos generaies, a 10 que cada integrante manifestd no tener otro punto que
BT~ o m o o e
V.- Revision y Ratificacion de Acuerdos Adoptados en la Sesién.- La Lic. Cecilia Ana Lilia Bafios
Terrones, Presidenta del Comité de Etica y de Prevencién, de Conflicto de Interés, sornete a consideracion
de los miembros del comité los presentes -acuerdos para los efectas legales Yy administrativos a que haya
lugar, los cuales se aprueban por unanimidad, quedando de la siguiente manera;---------==-====mmmommmm-
Primero.- Por unanimidad de votos, los integrantes de este Comité instruyen al Secretario Bfecufi
Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses, que a través de circular emitida porfpresidencia de
a conocer, que en el portal oficial de Ia JAESPO Ua existe el apartado “Comité de Eticd”, asi coma las
pestafias, Integrantes def Comité de Etica, Marco Juridice, Plan anual de Trabajo, Actas dlg alizadas de las
Sesiones Ordinarias y Extraordinarias para su conocimiento y consulta ----—-—---- === oo oo - v
Sequndo.- Par unanimidad de votos, los integrantes de este Comite instruyen al Secretario Ej
Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés, promueva el conocimiento y cumplimien
Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y al Codigo de Conducta de Observancias
Aplicacion General para el Personal de la Junta de Arbitraje para los Empleados al Servicio de los Podere
del Estado de Oaxaca, asi como la difusidn y existencia del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés a través de los correos electrénicos del personal (presentar evidencia).-««-«sssummmavesaumcmmaaaaa.
Tercero.- Por unanimidad de votos, [os integrantes de este Comité instruyen al Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, coordine los trabajos para presentar el “PROTOCOLO
DE ACTUACION CON PERSPECTIVA DE GENERO EN LA PROTECCION, PREVENCION, ATENCION Y
SANCION Y/0 ACOSO Y HOSTIGAMIENTO LABORAL Y/Q0 SEXUAL DE LA JAESPO” en la Segunda
Sesién Ordinaria del CEPCI, la cual se llevara a cabo el 25 de agosio del 2021, para su aprobacion,---------
V1.- Cierre de la Sesion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés.- Habiéndose
agotado los puntos del Orden del Dia y no habiendo otro asunto que tratar se da por clausurada la
presente Sesion del Comité de Etica y de Prevencisn de Conflicto de Interés de la Junta de Arbitraje para
los Empleados al Servicio de los Poderes del Estado de Oaxaca, siendo las catorce horas con treinta

3




¥

@

mhumsdadhdemnmdqmeamdumngnHMDahmkeumamenmsqueenmmhnmwmemmpam
los efectos legales correspondientes. CONSTE. --------wmmrommmommmsmmmmnmomom s ssmmm s s m e m s oo m e

COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA JUNTA DE ARBITRAJE
PARA LOS EMPL | SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE DAXACA.
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LIC. CECJLIA ANA LILIA BANOS TERRONES
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
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LIC. IMELRC CLEMENTE ZIMENEZ
SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMITE DE ETICA Y DE HREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

LIC. VERD -OORT[LLOﬁ )
L VE ¥ “~ 3

VOCAL “A” DEL COMITE DE ETICA"Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

C. CESAR AUGWSTO GARCIA MUNDZ
VOCAL “B" DEL COMITE DE ETICA Y'DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

VOCAL “C" DEL COMITE DE ETICA Y DE'PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Nota: Esta hoja es parte integrante del Acta de 1a Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicte de
Interés de la Junta de Acbitraje para los: Empleados al Servicio de los Poderes del Estado de Oaxaca, de fecha OB de abril del afic
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